Beschlussvorlage

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
PR Herr Hornauer [1/052/2010

Inhaltliche Abstimmung der Arbeitsprogramme des Personalrates
Beratungsfolge Termin Status Vorlagenart Abstimmung

Haupt-, Finanz- und Perso-

28.07.2010 o Beschluss einstimmig angenommen
nalausschuss

Beteiligte Dienststellen

I. Antrag
Variante 1: Das Arbeitsprogramm der Personalvertretung soll kunftig die Veranderungen in
der Finanz- und Personalausstattung und die absehbaren Arbeitsschwerpunkte enthalten.

Variante 2: Das Arbeitsprogramm der Personalvertretung soll gemafl dem neuen Entwurf
erstellt werden.

[I. Begrindung
Beginnend mit dem Haushaltsjahr 2011 werden neue Vorlagen fir die Arbeitsprogramme der
Amter verwendet.
Die Amter wurden aufgefordert, die inhaltlichen Anforderungen mit ihren jeweiligen Fachaus-
schissen zu erértern.
Die Aufgaben der Personalvertretung sind gesetzlich vorgegeben und kaum planbar. Hin-
sichtlich der Finanz- und Personalausstattung sind mit Ausnahme der allgemeinen Budget-
kirzungen in den letzten Jahren keine Anderungen eingetreten. Wenn keine Anderungen
eintreten ist die reine Wiedergabe der Stellenplan und Haushaltsplandaten entbehrlich, des-
halb wird Variante 1 vorgeschlagen.

Anlagen:

lll. Abstimmung
Beratung im Gremium: Haupt-, Finanz- und Personalausschuss am 28.07.2010
Ergebnis/Beschluss:

Variante 1: Das Arbeitsprogramm der Personalvertretung soll kiinftig die Veranderungen in
der Finanz- und Personalausstattung und die absehbaren Arbeitsschwerpunkte enthalten.

mit 12 gegen 0 Stimmen

gez. Dr. Balleis gez. Hornauer

Vorsitzende/r Berichterstatter/in
IV.Beschlusskontrolle

V. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
VI.Zum Vorgang
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