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OBM/ZV/112/CMB T. 1642 Erlangen, Februar 2010

Anderung und Erganzung des Stellenplanes 2010

Zuruckgestellte Punkte aus der Sitzung des HFPA
am 10./11.02.2010

Fur die Sitzung des HFPA am 17.02.2010

Referat Zentrale Verwaltung

Ternes
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OBM/ZV/112/CMB/T. 1642 ) Stand: Februar 2010
Anderung und Ergénzung des Stellenplanes 2010

2 Liste A Fachausschiisse neue Planstellen und Stelleneinziige (einschl. Funktionsanderungen, Sperrungen, Entsperrungen und kw-Vermerke)

In der Liste A Fachausschusse sind alle Stellenantrage erfasst, die von der Verwaltung fur gerechtfertigt angesehen werden sowie alle Fraktionsantrége. Stellenhebungen sind in Liste
B enthalten. Die Positionen sind nach Fachausschiissen gegliedert und innerhalb dieser nach Amtern. Stellenumschichtungen von einem Amt in ein anderes wurden dem kiinftigen
Amt zugeordnet. Falls die Personalkosten bereits in den entsprechenden Amtbudgets angesetzt sind, wurden keine Betrage in der Spalte Personalkosten eingetragen. Die zusatzlich
erforderlichen Personalkosten sind im Haushaltsjahr 2010 bei Bedarf in die Amtbudgets einzustellen.

Antrage die bereits in der griinen Verwaltungsvorlage enthalten waren, sind hier ohne Bemerkung einbezogen worden.

Antrage der Verwaltung und Beschliisse im Vorgriff, die zusatzlich zur urspriinglichen griinen Verwaltungsvorlage aufgenommen wurden, besitzen den Vermerk "neu" und sind mit I gekenn-
zeichnet.
Fraktionsantrage wurden als "Fraktionsantrag..." und mit & gekennzeichnet.

Stellen, die bereits durch HFPA- oder Stadtratsbeschluss geschaffen, gedndert oder ge- oder entsperrt wurden, sind mit "nachrichtlich" gekennzeichnet.

Die Angaben und Abkirzungen zu Funktion und Wert der beantragten Stellen richten sich nach dem Stellenplan.

PISt = Planstellen-Nummer

Zw = Zuwachs an neuen Planstellen

Ez = Einzug von Planstellen

Personalkosten = zusétzliche jahrliche Personalkosten (auf der Basis der von Amt 11 ermittelten Durchschnittskosten fiir die Stadtverwaltung, gerundet auf

volle Hundert €); sie entfallen bei kostenneutralen Malnahmen (z.B. infolge gleichzeitiger Einziige). Fir das Jahr 2010 werden weitestgehend nur die
Jahreskosten fiir ein halbes Jahr angesetzt, da die Besetzung der Planstelle erst im Laufe des Jahres erfolgt.

kw = kiinftig wegfallend
S = Sperre
2.1 Nachrichtlich: Bereits durch den Stadtrat beschlossene/zu streichende Stellen bzw von OBM/ZV durchgefiihrte Funktionséanderungen

2.2 Stelleneinziige
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2.3 Stellenneuschaffungen, Funktionsénderungen, kw-Vermerke, s-Sperrungen bzw. —Entsperrungen
Nr. Ref/ Zw/EZ. | Funktion/Aufgabe/ Wert Anteilige | Gesamt- Begriindung Gutach- | Gutach- | Beschluss Stad-
Amt/PISt Thema Personal- | Jahres- ten ten rat
kosten kosten HFPA HFPA 25.02.10
€ €
HFEPA
Amt 13
Fraktions- Nachfolgepro- 43.000 79.000 [Wegfall kw-Vermerke bei den Planstellen 1304050, vertagt | 12:1
antrag gramm Sputnik 1304060 und 1304070 in H6he von 1,5 Planstellen-
EDP volumen
& -
OBM
Neu |13
!
OBM Nachfolgepro- -43.000 -79.000 |Vorschlag KGSt-Gutachten (13.7, Nr. 39) vertagt | erledigt
13... gramm Sputnik Projekt soll nicht tGiber das Ende der Zuschussge-
Neu wahrung hinaus mit eigenen Mitteln weiter gefihrt wer-
I den.
]
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