Beschlussvorlage

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
OBM/ZV/11/MGA Personal- und Organisationsamt 11/014/2010

Inhaltliche Abstimmung der Arbeitsprogramme des Personal- und
Organisationsamtes ab dem Jahr 2011
Beratungsfolge Termin Status Vorlagenart Abstimmung

Haupt-, Finanz- und Perso- 23.06.2010 o) Beschluss angenommen mit Anderun-
nalausschuss gen

Beteiligte Dienststellen

. Antrag

Variante 1: Die inhaltliche Struktur des im Entwurf vorgelegten Arbeitsprogramms des Per-
sonal- und Organisationsamtes soll kiinftig verwendet werden (siehe Anlage).

Variante 2: Das Arbeitsprogramm des Personal- und Organisationsamtes soll abweichend
von beigefugtem Entwurf zusatzliche Informationen enthalten. Diese werden im Protokoll-
vermerk zur heutigen Sitzung aufgelistet.

. Begrindung

Beginnend mit dem Haushaltsjahr 2011 werden neue Vorlagen fir die Arbeitsprogramme der
Amter verwendet.

Die Amter wurden aufgefordert, die inhaltlichen Anforderungen mit ihren jeweiligen Fachaus-
schissen zu erdrtern.

In der beigefligten Anlage wird ein Entwurf des Arbeitsprogramms 2011 fir das Personal-
und Organisationsamt vorgelegt.

Anlagen: Entwurf Arbeitsprogramm des Personal- und Organisationsamtes

Abstimmung
Beratung im Gremium: Haupt-, Finanz- und Personalausschuss am 23.06.2010

Protokollvermerk:
Es wird um zusatzliche Informationen zu den Arbeitsschwerpunkten 1, 2 und 7 gebeten.

Beschluss:

Variante 2: Das Arbeitsprogramm des Personal- und Organisationsamtes soll abweichend
von beigefugtem Entwurf zusatzliche Informationen enthalten. Diese werden im Protokoll-
vermerk zur heutigen Sitzung aufgelistet.

mit 13 gegen 0 Stimmen

gez. Dr. Balleis gez. Ternes
Vorsitzende/r Berichterstatter/in
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IV.Beschlusskontrolle

V. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
VI.Zum Vorgang
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