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Mitteilung zur Kenntnis 
 
Geschäftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer: 
V/50/VOA - 86 2249 Herr Otto Vierheilig 50/017/2010 
 
Arbeitsprogramme 2011 

Beratungsfolge Termin Status Vorlagenart Abstimmung 
 
Sozialbeirat 14.07.2010 öffentlich Kenntnisnahme  
Sozial- und Gesundheitsaus-
schuss 14.07.2010 öffentlich Kenntnisnahme  

 
 
Beteiligte Dienststellen 
 
 
 

I. Kenntnisnahme 
1. Die Ausführungen der Verwaltung werden zur Kenntnis genommen. 
2. Die Stadtratsfraktionen werden um Rückäußerung hinsichtlich eines eventuellen Ergän-

zungs- oder Korrekturbedarfs für die Form der Arbeitsprogramme 2011 gebeten. 
  
 
 

II. Sachbericht 
In einer Informationsveranstaltung für die Stadtratsfraktionen zum neuen doppischen Haus-
haltswesen wurde Kritik an der Aussagekraft und an der Detailliertheit („Eindringtiefe“) der 
Haushaltsunterlagen laut, die den Stadtratsfraktionen für die Haushaltsberatungen zur Ver-
fügung stehen. Es wurde die Frage aufgeworfen, inwieweit das Instrument der Arbeitspro-
gramme in der Lage sein könnte, die beklagten Informationslücken in den Haushaltsunterla-
gen auszugleichen. 
 
Aufbau und Inhalt der Arbeitsprogramme wurde daraufhin in einer Arbeitsgruppe der Verwal-
tung überarbeitet – der neue Gliederungsvorschlag für das Arbeitsprogramm 2011 ist nach-
folgend abgedruckt.  
 
Die Fraktionen werden um Rückäußerung gebeten, ob das neue Arbeitsprogramm, bzw. 
seine „Eindringtiefe“ als ausreichend empfunden wird, um die Informationslücken der doppi-
schen Haushaltsunterlagen auszugleichen, bzw. bei welchen Punkten/Produkten Ergänzun-
gen notwendig erscheinen.  
 
 
Anlagen: 1: Arbeitsprogramm 2011 
 
 

III. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift 
IV. Zum Vorgang 


