Beschlussvorlage

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
[11/30; OBM/GB Rechtsamt; Gleichstellungsbeauftragte 30/135/2026

Neuerlass der Gleichstellungssatzung

Beratungsfolge Termin O/N Vorlagenart Abstimmung
Haupt-, Finanz- und Personalausschuss 11.02.2026 O Gutachten einstimmig angenommen
Stadtrat 26.02.2026 O Beschluss einstimmig angenommen

Beteiligte Dienststellen
Amt 13; Amt 11

Antrag
Die Gleichstellungssatzung der Stadt Erlangen (Anlage, Entwurf vom 28.01.2026) wird beschlossen.

. Begriindung

Die derzeit giiltige Gleichstellungssatzung aus dem Jahr 1997 ist veraltet und entspricht weder den aktu-
ellen Verwaltungsstrukturen noch den geltenden gesetzlichen Grundlagen. Mit der Verabschiedung der
Neufassung des Bayerischen Gesetzes zur Gleichstellung von Frauen und Mannern (Bayerisches Gleich-
stellungsgesetz - BayGIG) am 8. Juli 2025 sind zudem grundlegende rechtliche Anderungen in Kraft getre-
ten, die eine Anpassung der kommunalen Gleichstellungssatzung erforderlich machen.

Die wesentlichen Neuerungen betreffen insbesondere die Beteiligungsrechte der*des Gleichstellungsbe-
auftragten in Personal- und Organisationsangelegenheiten sowie in der Personalplanung und -lenkung.
Durch die Gesetzesanderung ist es nunmehr auch rechtlich zuldssig, dass die*der Gleichstellungsbeauf-
tragte gemal Art. 19 Abs. 1 Satz 4 BayGIG an Vorstellungsgesprachen teilnimmt. Dies wurde daher in die
Satzung als Regelung neu aufgenommen, vgl. § 4 Abs. 4 des Satzungsentwurfs.

Der vorgelegte Entwurf der Gleichstellungssatzung ist das Ergebnis eines intensiven Abstimmungspro-
zesses zwischen der Gleichstellungsstelle, dem Personal- und Organisationsamt, dem Rechtsamt sowie
dem Blrgermeister- und Presseamt.

Da die Anderungen im Vergleich zur alten Fassung umfangreich sind und die Satzung auch véllig neu
strukturiert wurde, wurde auf eine Gegenuberstellung (Synopse) der alten und neuen Regelungen ver-
zichtet. Die derzeit noch giiltige Fassung kann im Internet auf der Seite der Stadt Erlangen (Stadtrecht)
eingesehen werden.

Anlagen: Entwurf der Gleichstellungssatzung der Stadt Erlangen (Stand: 28.01.2026)
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IIl.Abstimmung

Beratung im Gremium: Haupt-, Finanz- und Personalausschuss am 11.02.2026

Ergebnis/Beschluss:
Die Gleichstellungssatzung der Stadt Erlangen (Anlage, Entwurf vom 28.01.2026) wird beschlossen.

mit 13 gegen 0 Stimmen

Dr. Janik Behringer
Vorsitzende/r Schriftfiihrer/in
Beratung im Gremium: Stadtrat am 26.02.2026

Ergebnis/Beschluss:
Die Gleichstellungssatzung der Stadt Erlangen (Anlage, Entwurf vom 28.01.2026) wird beschlossen.

mit 46 gegen 0 Stimmen

Dr. Janik Behringer
Vorsitzende/r Schriftfiihrer/in

IV. Beschlusskontrolle
V. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
VI. Zum Vorgang
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