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Ich darf Sie hiermit zu dieser Sitzung einladen.

Erlangen, den 25. November 2025

STADT ERLANGEN
gez. Dr. Florian Janik
Oberbiirgermeister

Falls Tagesordnungspunkte dieser Sitzung aus Zeitgriinden auf den nachsten Termin verschoben werden
miissen, bitten wir Sie, die entsprechenden Unterlagen aufzubewahren und erneut mitzubringen.

Die Sitzungsunterlagen konnen auch unter www.ratsinfo.erlangen.de abgerufen werden.



http://www.ratsinfo.erlangen.de/

O 7.1

Mitteilung zur Kenntnis

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
OBM/13 Blirgermeister- und Presseamt 13/266/2025

Bearbeitungsstand der Fraktionsantrage

Beratungsfolge Termin N/O Vorlagenart Abstimmung

Haupt-, Finanz- und Personalausschuss ~ 03.12.2025 O Kenntnisnahme

Beteiligte Dienststellen

I. Kenntnisnahme
Der Bericht der Verwaltung dient zur Kenntnis.

Il. Sachbericht
Die als Anlage beigefiigte Ubersicht zeigt den Bearbeitungsstand der Fraktionsantrage im Zustandig-
keitsbereich HFPA zum 21.11.2025 auf; sie enthalt die Information der Referats- und Amtsbereiche, fiir
die der HFPA zustandiger Fachausschuss ist.

Anlagen: Ubersicht 12/2025

ll. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
IV. Zum Vorgang
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O 7.1

Bearbeitungsstand der Fraktionsantrage

Zustandigkeitsbereich HFPA
Stand: 21.11.2025

Antrag
Nr.

Datum

Antragsteller/in
Fraktion/Partei

Betreff

Zustandig

Status

300/2022

22.11.2022

FDP

Antrag zum Stadtrat: Kosten in den Beschlussvor-
langen

11120

Vorlage wurde von Amt 20 bereits im
September erstellt, Stellungnahme Ref.
VI fehlt noch — In Bearbeitung im HFPA
am 03.12.2025

010/2024

23.01.2024

Grlne Liste

Antrag: Bericht kommunale Verpackungssteuer

11120

Ortliche Verbrauchs- und Aufwandssteu-
ern bedirfen nach dem KAG der Zustim-
mung des Innenministeriums; mit dieser
ist nicht zu rechnen. Mehr noch: der Mi-
nisterrat hat am 24.06.205 das Verbot
der kommunalen Verpackungssteuer in
Bayern beschlossen.

074/2023

15.07.2024

CSu

Open.bydata und TwinBy der Bayerischen Staats-
regierung unter Synergie der Bereitstellungspflicht
(Mobilithek)

Ref. Il

In Bearbeitung

010/2025

29.01.2025

Grlne Liste

Antrag: Kommunale Verpackungsteuer

11/20

Ortliche Verbrauchs- und Aufwandssteu-
ern bedirfen nach dem KAG der Zustim-
mung des Innenministeriums; mit dieser
ist nicht zu rechnen. Mehr noch: der Mi-
nisterrat hat am 24.06.205 das Verbot
der kommunalen Verpackungssteuer in
Bayern beschlossen.

012/2025

05.02.2025

Klimaliste Erlan-
gen

Antrag: Mill vermeiden — Steuern auf nicht wie-
derwendbare Verpackungen

11120

Ortliche Verbrauchs- und Aufwandssteu-
ern bedirfen nach dem KAG der Zustim-
mung des Innenministeriums; mit dieser
ist nicht zu rechnen. Mehr noch: der Mi-
nisterrat hat am 24.06.205 das Verbot
der kommunalen Verpackungssteuer in
Bayern beschlossen.




017/2025 | 18.02.2025 | Klimaliste Mull vermeiden — Steuern auf nicht wiederver- 11/20 Ortliche Verbrauchs- und Aufwandssteu-
wendbare Verpackungen ern bedirfen nach dem KAG der Zustim-
mung des Innenministeriums; mit dieser
ist nicht zu rechnen. Mehr noch: der Mi-
nisterrat hat am 24.06.205 das Verbot
der kommunalen Verpackungssteuer in
Bayern beschlossen.

019/2025 | 25.02.2025 | SPD Antrag: Weichen fur Verpackungssteuer stellen 11/20 Ortliche Verbrauchs- und Aufwandssteu-
ern bedurfen nach dem KAG der Zustim-
mung des Innenministeriums; mit dieser
ist nicht zu rechnen. Mehr noch: der Mi-
nisterrat hat am 24.06.205 das Verbot
der kommunalen Verpackungssteuer in
Bayern beschlossen.

021/2025 | 10.03.2025 | Grine Liste Bericht zur Situation des Wochenmarkts 11/23 In Bearbeitung — Voraussichtliche Ein-
bringung am 03.02.2026

045/2025 | 29.04.2025 | ODP Antrag: Erlanger Resolution an den Freistaat Bay- | Ref. OBM/13 | In Bearbeitung

ern: Keine Stromlieferung aus tschechischen
Atomkraftwerken
054/2025 | 20.05.2025 | SPD Antrag: Prifung und Vereinfachung kommunaler | 111/30 Dabei handelt es sich um ca. 100 Sat-
Satzungen zungen, die Uberprift werden mussen;
das nimmt sehr viel Zeit in Anspruch.
058/2025 | 02.06.2025 | SPD Antrag: Akademische Allianz — bedrohten und Ref. OBM/13 | In Bearbeitung
diskriminierten Studierenden und Wissenschaft-
ler:innen eine Chance geben!
065/2025 | 30.06.2025 | SPD, Griune Antrag: Vergaberichtlinie der Stadt Erlangen an- 11/30 In Bearbeitung
Liste, Erlanger passen — Tarifstandards und Mindestlohn sichern
Linke, FWG, Kili-
maliste

067/2025 | 01.07.2025 | Grine Liste Antrag: familienfreundliche Stadtratsarbeit Ref. OMB/13 | In Bearbeitung

095/2025 | 07.10.2025 | 13-1 Jugendpar- | Antrag des Jugendparlaments: Satzungsande- Ref. OBM/13 | In Bearbeitung

lament rung fir eine Onlinewahl

197/2025 | 16.10.2025 | SPD Antrag: Lange Nacht der Demokratie Ref. OBM/13 | In Bearbeitung




O 8

Beschlussvorlage
Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
OBM/13-2 Biiro fiir Blrgerbeteiligung und Ehrenamt 13-2/277/2025

Mitgliedschaft im Mittlernetzwerk

Beratungsfolge Termin O/N Vorlagenart Abstimmung

Haupt-, Finanz- und Personalausschuss  03.12.2025 O Beschluss

Beteiligte Dienststellen

. Antrag

Die Stadt Erlangen tritt dem Mittlernetzwerk zum 01.01.2026 bei.

. Begriindung

1. Ergebnis/Wirkungen

(Welche Ergebnisse bzw. Wirkungen sollen erzielt werden?)

Grofde und mittelgrofie in Erlangen ansassige Unternehmen engagieren sich flir gemeinniitzige Orga-
nisationen und Vereine. Dafiir sind die unterstiitzenden Strukturen fiir eine erfolgreiche Vermittlung
und eine gute Zusammenarbeit im Biiro fiir Blirgerbeteiligung und Ehrenamt gut aufgestellt.

Programme [ Produkte / Leistungen /[ Auflagen
(Was soll getan werden, um die Ergebnisse bzw. Wirkungen zu erzielen?)

Durch die aktuelle Haushaltslage kommen Gemeinnlitzige und gerade Vereine in eine angespannte
finanzielle Lage. Zunehmend sind zeitliche Kapazitaten flr die Drittmittelakquise gebunden, sodass
inhaltliche Projekte liegenbleiben oder nicht umgesetzt werden.

Grofde Unternehmen in Erlangen nehmen ihre gesellschaftliche Verantwortung im Bereich Corporate
Social Responsibility (CSR) ernst. Jedoch miissen Unternehmenskooperationen zwischen Gemein-
nitzigen und Unternehmen fiir beide Partner gewinnbringend sein. Dafiir braucht es einen Mittler
mit passender Haltung und optimalen Ablaufen.

Durch das Biiro fiir Biirgerbeteiligung und Ehrenamt (in der Funktion als Mittler) wurden bereits Im-
puls-Formate in dieser Richtung durchgeflihrt. So gibt es bspw. seit 2023 jahrlich einen Aktionstag, an
dem bis zu 15 Projekte von Gemeinntitzigen durch freiwillige Mitarbeiter*innen von Unternehmen
umgesetzt werden. Aber auch viele Anfragen von Unternehmensteams nach passenden Voluntee-
ring-Formaten erreichen das Buiro.

Dies macht eine inhaltliche Weiterentwicklung des Arbeitsbereichs notwendig. Da dieser nur einen
kleinen Teil des Portfolios des Biiros ausmacht, ist regional tibergreifender fachliche Austausch unab-
dingbar. Die Aufnahme in das Mittlernetzwerk UPJ kann den fachlichen Bedarf des Biiros decken und
bietet gleichzeitig die Mdglichkeit, dieses Standbein der Stadt Erlangen in der Offentlichkeit darzu-
stellen.

Durch die Zusammenarbeit von Stadt, Unternehmen und Gemeinniitzigen werden die Sustainable
Developement Goals (SDGs) in Stadtverwaltung und Stadt weiterentwickelt. Das SDG ,,Corporate Citi-
zenship“ verkorpert genau diese Zusammenarbeit der Sektoren. Durch die Mitgliedschaft im Mittler-
netzwerk konnen wir fiir die Umsetzung der SDGs einen erheblichen Beitrag fiir Erlangen generieren.
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Kurze Information zum Netzwerk: ,,Die Mittlerorganisationen im bundesweiten UPJ-Netzwerk arbei-
ten an der Schnittstelle von Zivilgesellschaft, Wirtschaft und Staat auf regionaler Ebene fiir die Ver-
breitung und Vertiefung von Corporate Citizenship und CSR in Deutschland

3. Prozesse und Strukturen
(Wie sollen die Programme / Leistungsangebote erbracht werden?)

Die Aufnahme verbindet sich mit zwei Netzwerktreffen im Jahr und dem Zugang zu einem Netzwerk
von Expert*innen in vielen Kommunen und Landkreisen Deutschlands.

4, Klimaschutz:

Entscheidungsrelevante Auswirkungen auf den Klimaschutz:

[] ja, positiv*
ja, negativ*

X nein

Wenn ja, negativ:
Bestehen alternative Handlungsoptionen?

[] ja*
[] nein*

*Erlduterungen dazu sind in der Begriindung aufzufiihren.
Falls es sich um negative Auswirkungen auf den Klimaschutz handelt und eine alternative Hand-

lungsoption nicht vorhanden ist bzw. dem Stadtrat nicht zur Entscheidung vorgeschlagen werden
soll, ist eine Begriindung zu formulieren.

5. Ressourcen
(Welche Ressourcen sind zur Realisierung des Leistungsangebotes erforderlich?)

Investitionskosten: € bei IPNr.:

Sachkosten: 100 € bei Sachkonto: 549130
Personalkosten (brutto): € bei Sachkonto:
Folgekosten € bei Sachkonto:
Korrespondierende Einnahmen € bei Sachkonto:

Weitere Ressourcen

Haushaltsmittel

[] werden nicht bendtigt
X sind vorhanden auf IvP-Nr.

bzw. im Budget auf Kst/KTr/Sk 549130/130290/11110010
[] sind nicht vorhanden

Ill. Abstimmung
siehe Anlage
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IV. Beschlusskontrolle
V. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
VI. Zum Vorgang
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Beschlussvorlage
Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
OBM Gleichstellungsstelle 13/265/2025

Frauennachttaxis in Erlangen; Antrag aus der Biirgerinnenversammlung vom
26.03.2025

Beratungsfolge Termin O/N Vorlagenart Abstimmung

Haupt-, Finanz- und Personalausschuss  03.12.2025 O Beschluss

Beteiligte Dienststellen

Antrag

1. Der Bericht der Verwaltung dient zur Kenntnis.
2. Der Antrag aus der Biirgerinnenversammlung (TOP 9) vom 26.03.2025 ist damit abschlielend be-
arbeitet (Anlage 1).

Il. Begriindung

1. Ergebnis/Wirkungen
(Welche Ergebnisse bzw. Wirkungen sollen erzielt werden?)

In der Biirgerinnenversammlung am 26.03.2025 wurde beantragt, Mallnahmen zu entwickeln, die die Si-
cherheit von Frauen auf dem Nachhauseweg in der Stadt Erlangen verbessern. Dazu sollten zum Beispiel
Gutscheine fiir Frauennachttaxis - nach Beispiel der Stadt Miinchen - eingeflihrt und ausgegeben werden.

2. Programme [ Produkte /[ Leistungen / Auflagen
(Was soll getan werden, um die Ergebnisse bzw. Wirkungen zu erzielen?)

Die Gleichstellungsstelle hat sich zu bestehenden und moglichen Malinahmen der Stadtverwaltung, die
das Nutzen offentlicher Verkehrsmittel im Stadtgebiet von Frauen - insbesondere in den Abend- und
Nachtstunden - sicherer machen kdnnen, erkundigt und mit zustandigen Dienststellen ausgetauscht.

Unter anderem setzen die Erlanger Stadtwerke bereits das Angebot um, dass Busfahrer*innen auf Nach-
frage und nach Méglichkeit des jeweiligen Verkehrsflusses zwischen den Haltestellen anhalten kdnnen, um
Fahrgaste aussteigen zu lassen. Dadurch kdnnen kiirzere Wege fiir Personen entstehen und schlechter be-
leuchtete Stellen auf dem Heimweg moglicherweise umgangen werden.

Ein weiteres Angebot wird von einem Zusammenschluss von Erlanger Taxiunternehmerinnen fiir Frauen
zur Verfugung gestellt. Birgerinnen haben die Moglichkeit explizit eine Taxifahrerin, also eine weibliche
Person fiir Fahrten zu rufen. Der Kontakt ist unter ladytaxi-erlangen.de zu finden. Das Angebot soll zum
Marz 2026 durch eine sich noch in der Entwicklung befindende App fiir Biirgerinnen noch einfacher zu-
ganglich gemacht werden. Der Austausch zu den Verantwortlichen des Safe-Space wird im Hinblick auf die
nachste Bergkirchweih ebenfalls aufgenommen. Das Angebot soll in den kommenden Monaten Uber ver-
schiedene Netzwerke und durch intensivierte Offentlichkeitsarbeit an Akteurinnen und interessierte Biir-
gerinnen kommuniziert werden.

Das in der Biirgerinnenveranstaltung vorgeschlagene Modell der Stadt Miinchen sieht vor, Wertgutscheine
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flir Fahrten zwischen 22 und 6 Uhr mit Frauennachttaxis an den Wochenenden an zuganglichen Stellen
bereitzustellen. Dies wurde in Abstimmung mit weiteren Dienststellen aufgrund der aktuellen Haushalts-
lage zum jetzigen Zeitpunkt als nicht realisierbar eingeschatzt.

3. Prozesse und Strukturen
(Wie sollen die Programme / Leistungsangebote erbracht werden?)

Der entsprechende Teil des Antrags (Einflihrung von Taxigutscheinen nach dem Miinchner Modell) aus der
Biirgerinnenversammlung vom 26.03.2025 kann aufgrund der aktuellen Haushaltslage nicht realisiert wer-
den und ist abzulehnen.

Weitere MaRnahmen werden seitens der Gleichstellungsstelle in Abstimmung mit weiteren Dienststellen
kontinuierlich gepruft. Auf das Angebot ,ladytaxi“ wird in den Netzwerken der Gleichstellungsstelle ver-
starkt hingewiesen.

4. Klimaschutz:

Entscheidungsrelevante Auswirkungen auf den Klimaschutz:

[] ja, positiv*
ja, negativ*

X nein

Wenn ja, negativ:
Bestehen alternative Handlungsoptionen?

[] ja*
[] nein*

*Erlduterungen dazu sind in der Begriindung aufzufiihren.
Falls es sich um negative Auswirkungen auf den Klimaschutz handelt und eine alternative Hand-

lungsoption nicht vorhanden ist bzw. dem Stadtrat nicht zur Entscheidung vorgeschlagen werden
soll, ist eine Begriindung zu formulieren.

5. Ressourcen
(Welche Ressourcen sind zur Realisierung des Leistungsangebotes erforderlich?)

Investitionskosten: € bei IPNr.:

Sachkosten: € bei Sachkonto:
Personalkosten (brutto): € bei Sachkonto:
Folgekosten € bei Sachkonto:
Korrespondierende Einnahmen € bei Sachkonto:

Weitere Ressourcen

Haushaltsmittel

X werden nicht benétigt
[] sind vorhanden auf IvP-Nr.
bzw. im Budget auf Kst/KTr/Sk
|:| sind nicht vorhanden
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Anlagen: Auszug aus dem Protokoll der Biirgerinnenversammlung vom 26.03.2025 (TOP 9)

Ill. Abstimmung
siehe Anlage

IV. Beschlusskontrolle

V. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
VI. Zum Vorgang

Seite ﬁ\é)n 3



Biirgerinnenversammlung am 26. Marz 2025 im Rathaus Erlangen

Die Gleichstellungsbeauftragte Dr. Nora Hahn-Hobeck begriift die anwesenden
Birgerinnen und stellt die Leiterinnen der Versammlung, Sabine Bock, Referentin
fir Umwelt und Klimaschutz, und Anke Steinert-Neuwirth, Referentin fiir Kultur,
Bildung und Freizeit vor. Die beiden (bernehmen das Wort, begrifien die
Anwesenden zur Versammlung und stellen sich und ihre Arbeit als Referentinnen der
Stadt Erlangen vor.

Daran anschliel3end stellt Dr. Nora Hahn-Hobeck das Team der Gleichstellungstelle
vor und erldutert einige Neuerungen der Biirgerinnenversammlung. Das teilweise
angepasste Format der Birgerinnenversammlung soll mit der Kinderbetreuung und
frGherem Beginn der Veranstaltung die Teilhabe von Frauen* und Mittern
ermoglichen. Mit einem thematischen Kurzvortrag soll auf das Thema finanzielle
Unabhéangigkeit aufmerksam gemacht werden.

Aus diesem Grund wurde Kerstin Brunner, Honorarberaterin fir finanzielle und
rechtliche Vorsorge gebeten, einen Impulsvortrag zum Thema ,,Money Mindset von
Frauen” zu halten.

Anschliefend wird der gesetzliche Rahmen und die Ablaufmodalititen der
Birgerinnenversammlung erldutert. Danach ibergeben die Referentinnen das Wort
an die Blrgerinnen fiir deren Anliegen und Antrage.

Beschlossene Antrage: TOP 9

9. Frauennachttaxis in Erlangen

Eine MaRRnahme, um dem Sicherheitsbediirfnis von Frauen auf dem Heimweg
gerechter zu werden, kénnte es Frauennachttaxis wie in der Stadt Miinchen geben.
Frauen konnten in der Vergangenheit in Minchen Wertgutscheine fir eine
nachtliche Heimfahrt an o6ffentlich zugdnglichen Stellen abholen. Die
Wertgutscheine konnten am Wochenende zwischen 22 Uhr und 6 Uhr von Frauen
eingeldst werden und galten fir die Fahrt an eine Wohnadresse.

Antrag:

Die Stadtverwaltung Erlangen soll MaBRnahmen entwickeln, die die Sicherheit
von Frauen auf dem Nachhauseweg verbessern. Zum Beispiel sollen in der Stadt
Erlangen Frauennachttaxis nach Beispiel der Stadt Miinchen eingefiihrt werden.

Der Antrag wird mehrheitlich beschlossen.
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O 10

Beschlussvorlage
Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
[1/BTM Beteiligungsmanagement BTM/113/2025

MVC GmbH: Neubestellung GeschaftsFiihrung

Beratungsfolge Termin O/N Vorlagenart Abstimmung

Haupt-, Finanz- und Personalausschuss  03.12.2025 O Beschluss

Beteiligte Dienststellen
II/WA, MVC GmbH

Antrag

Die Vertretung der Stadt Erlangen wird ermachtigt, folgenden Gesellschafterbeschliissen der Medi-cal
Valley Center GmbH, Erlangen, zuzustimmen:

1. Matthias Hiegl wird fiir den Zeitraum 01.01. - 31.12.2026 erneut zum Geschaftsfiihrer bestellt.
2. Fir diesen Zeitraum wird ein neuer Geschaftsfiihrerdienstvertrag gemaf Aufsichtsratsempfeh-
lung abgeschlossen.

. Begriindung

Die Gesellschafterbeschliisse der Medical Valley Center GmbH (MVC), an der die Stadt Erlangen zu 49%
beteiligt ist, sollen im Umlaufverfahren gefasst werden. Die stadtische Vertretung bendétigt fiir ihre
Stimmabgabe nach der Bayerischen Gemeindeordnung und der Geschaftsordnung des Stadtrats die Zu-
stimmung des Haupt-, Finanz- und Personalausschusses.

Zu 1.: Seit Griindung im Jahr 2002 fiihrt Herr Hiegl die Geschafte des Griinderzentrums MVC in der Hen-
kestralde. Der aktuelle Bestellungszeitraum lduft zum 31.12.2025 aus. Im Einvernehmen mit Herrn Hiegl
soll die Bestellung zunachst nur fiir ein Jahr verlangert werden, um ab 2027 den Bestellungszeitraum mit
dem des Griinderzentrums IGZ GmbH in Tennenlohe zu synchronisieren, dessen Geschaftsfiihrung Herr
Hieglim Juni 2020 zuséatzlich ibernommen hat.

Zu 2.: Fir den Zeitraum der Wiederbestellung ist ein neuer Geschaftsfiihrerdienstvertrag abzuschlief3en.
Der vom Aufsichtsrat des MVC in seiner Sitzung am 25.11.2025 empfohlene Entwurf entspricht inhaltlich
im Wesentlichen dem laufenden Geschaftsflihrerdienstvertrag. Herr Hiegl erhalt fiir seine Geschaftsfiih-
rungstatigkeit weiterhin keine direkte Verglitung, sondern wird im Rahmen eines flir den Zeitraum
01.01.2024 bis 31.12.2026 abgeschlossenen Geschaftsbesorgungsvertrags mit der tec-generation GmbH
entlohnt, deren Hauptgesellschafter er ist.
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Ressourcen
(Welche Ressourcen sind zur Realisierung des Leistungsangebotes erforderlich?)

Haushaltsmittel
X werden nicht benétigt
[] sind vorhanden auf IvP-Nr.
bzw. im Budget auf Kst/KTr/Sk
|:| sind nicht vorhanden

lll. Abstimmung
siehe Anlage

IV. Beschlusskontrolle

V. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
VI. Zum Vorgang
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Beschlussvorlage
Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
11/20 Stadtkdmmerei 20/044/2023

Kosten in Beschlussvorlagen verpflichtend angeben;
Antrag der FDP-Stadtrate Nr. 300/2022

Beratungsfolge Termin O/N Vorlagenart Abstimmung

Haupt-, Finanz- und Personalausschuss  19.04.2023 O Beschluss abgesetzt
Haupt-, Finanz- und Personalausschuss  03.12.2025 O Beschluss

Beteiligte Dienststellen
Biirgermeister- und Presseamt (Amt 13) z.K., Amt flir Gebaudemanagement (Amt 24), Amt fiir Stadtpla-
nung und Mobilitat (Amt 61) und Tiefbauamt (Amt 66)

Antrag

1. Der Sachbericht der Verwaltung dient zur Kenntnis.

2. Dieunter dem Punkt ,Ressourcen® aufgefiihrten Kostenarten sind -wie bisher- verpflichtend an-
zugeben und auszufiillen, sofern diese 6ffentlich zuganglich sein diirfen. Sollten keine Kosten
entstehen, so ist eine 0 einzutragen. Dies gilt ab jetzt auch, wenn der aktuelle Beschluss noch
keine Kosten verursacht, aber durch die weitere Umsetzung Kosten ausgelost werden.

3. Der FDP-Antrag Nr.300/2022 ist damit bearbeitet.

Begriindung

1. Ergebnis/Wirkungen
(Welche Ergebnisse bzw. Wirkungen sollen erzielt werden?)

Ausfiihrungen zu den Haushaltsmitteln unterstiitzen den Meinungsfindungsprozess und schaffen Be-
wusstsein fir die finanziellen Konsequenzen und die Tragweite eines Beschlusses.

Insbesondere Beschliisse, die nicht unmittelbar, sondern in der weiteren Umsetzung langerfristige
jahrliche Zahlungsverpflichtungen erwarten lassen, fiihren zu einer Einschrankung der finanziellen
Handlungsspielraume nicht selten weit liber den Finanzplanungszeitraum hinaus. Dies gilt es trans-
parent zu machen. Die ganzheitliche Betrachtungsweise leistet somit einen wichtigen Beitrag zur
Nachhaltigkeit von Entscheidungen.

Das Muster der Beschlussvorlage sieht bereits heute unter Punkt 5 ,,Ressourcen® vor, dass diverse
Kostenarten, insbesondere auch die Folgekosten beziffert werden. Dies ware kiinftig konsequent bei
allen Arten von Beschliissen (Grundsatzbeschliisse, Bedarfsbeschliisse etc.) von den Dienststellen
umzusetzen.

Eine andere Moglichkeit ware die Umgestaltung des Punktes 5 ,,Ressourcen” (siehe Beispiel in Anlage
1), um zu einer differenzierteren Darstellung zu gelangen. Eine derartige Anderung der Muster-Be-
schlussvorlage wiirde jedoch die Beauftragung eines externen Dienstleisters (Hersteller/Vertriebs-
partner) erfordern, die Kosten verursacht. Diese werden nach Art. 69 GO zum jetzigen Zeitpunkt we-
der aber als notwendig noch unaufschiebbar angesehen.
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Vorgeschlagen wird, die Fortschreibung der Muster-Beschlussvorlage dem sich neu konstituierenden
Stadtrat 2026 vorzubehalten, sodass dessen Informationsbediirfnis vollumfanglich Rechnung getra-
gen werden kann.

2. Programme [ Produkte / Leistungen / Auflagen
(Was soll getan werden, um die Ergebnisse bzw. Wirkungen zu erzielen?)

Konsequentes Benennen der ggf. erforderlichen Ressourcen, insbesondere aber auch der Folgekos-
ten

3. Prozesse und Strukturen
(Wie sollen die Programme / Leistungsangebote erbracht werden?)
Hinweis an die Dienststellen

4. Klimaschutz

5. Ressourcen
(Welche Ressourcen sind zur Realisierung des Leistungsangebotes erforderlich?)

Investitionskosten: € bei IPNr.:

Sachkosten: € bei Sachkonto:
Personalkosten (brutto): € bei Sachkonto:
Folgekosten € bei Sachkonto:
Korrespondierende Einnahmen € bei Sachkonto:

Weitere Ressourcen

Haushaltsmittel

X werden nicht bendtigt
[] sind vorhanden auf IvP-Nr.
bzw. im Budget auf Kst/KTr/Sk
|:| sind nicht vorhanden
Anlagen: Anlage 1 Beschlussvorlage geandert

Anlage 2 FDP-Antrag Nr. 300/2022

1. Abstimmung
siehe Anlage

IV. Beschlusskontrolle

V. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
VI. Zum Vorgang
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O 11

Beschlussvorlage
Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
Titel
Beratungsfolge Termin O/N Vorlagenart Abstimmung

Beteiligte Dienststellen

I. Antrag

Il. Begriindung

1. Ergebnis/Wirkungen
(Welche Ergebnisse bzw. Wirkungen sollen erzielt werden?)

2. Programme [ Produkte /[ Leistungen / Auflagen
(Was soll getan werden, um die Ergebnisse bzw. Wirkungen zu erzielen?)

3. Prozesse und Strukturen
(Wie sollen die Programme / Leistungsangebote erbracht werden?)

4. Klimaschutz:
Entscheidungsrelevante Auswirkungen auf den Klimaschutz:
[] ja, positiv*
ja, negativ*

[] nein

Wenn ja, negativ:

Bestehen alternative Handlungsoptionen?
[] ja*

[] nein*

*Erlduterungen dazu sind in der Begriindung aufzufiihren.
Falls es sich um negative Auswirkungen auf den Klimaschutz handelt und eine alternative Hand-

lungsoption nicht vorhanden ist bzw. dem Stadtrat nicht zur Entscheidung vorgeschlagen werden
soll, ist eine Begriindung zu formulieren.
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5. Finanzielle Auswirkung
(Welche Ressourcen sind zur Realisierung des Leistungsangebotes erforderlich?)

5a) Der Antrag verursacht in brutto EUR:

[]  keineKosten
Erlauterung:

[] Kosten im laufenden Haushaltsjahr (HHJ) in Hohe von:
[ ] dieDeckungim Ifd. HHJ ist gegeben
[ ] dieDeckungim Ifd. HHJ ist nicht gegeben
Erlauterung:

[] Kosten in zukiinftigen Haushaltsjahren in Hohe von:

Erlauterung:

[] Folgekosten (liber diesen Antrag hinaus):
[] Keine
[] Ja,inHohevon:
[] Zumjetzigen Kenntnisstand noch nicht abschatzbar
Erlduterung:

[ ]  Korrespondierende Ertrage
(z.B. Gebiihren / Zuwendungen / Zuschiisse / Spenden)
Erlduterung:

5b) Verortung der Kosten in Amt:

5c¢) Auswirkungen auf den Stellenplan
[]Ja, siehe gesonderte Darstellung im Sachverhalt

Anlagen:

Ill. Abstimmung
siehe Anlage

IV. Beschlusskontrolle

V. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
VI. Zum Vorgang
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Stadtrite

Prof. Dr. Holger Schulze

Freie str.holger.schulze@stadt.erlangen.de
Demok raten Is-tarl.flsar|‘<si.tkti’.te’cle|@stad’c.erlang’en.de

Stadtrate
Eriangen F DP ra. Antrag gemaB § 28/ § 29 GeschO
Geschaftsfiihrer
- Elngang 23.11.2022
Fellx.v Braun ‘, ] 300/2022
fdp.stadtraete@st ntra.gsnr.. ‘
Verteiler: OBM, BM, Fraktionen
Zust. Referat:  1i/20
mit Referat:

FDP-Stadtréte - Nagelsbachstr. 49a - 91052 Erlangen 22. November 2022

Antrag zum Stadtrat: Kosten in Beschlussvorlagen verpflichtend angeben
Sehr geehrter Herr Oberblirgermeister,

aus den Beschlussvorlagen der Verwaltung lassen sich mitunter keine Angaben zu den Kosten
entnehmen. Dies fiihrt zu inhaltlichen Unklarheiten, erschwert die Entscheidungsfindung und
schwacht in der Konsequenz die Aussagekraft gefasster Beschliisse. Wir sind davon iberzeugt, dass
ein ausgewogener Meinungsbildungsprozess eine moglichst konkrete Faktengrundlage erfordert. Aus
unserer Sicht ist es daher unerlésslich, konkrete Kosten zur jeweiligen MaBnahme in den
Beschlussvorlagen anzugeben, auch, wenn der aktuelle Beschluss noch keine Kosten verursacht, aber
durch die weitere Umsetzung Kosten ausgeldst werden.

Wir beantragen daher, der Stadtrat mége beschlieRen, dass kiinftig bei jeder Beschlussvorlage der
Verwaltung alle unter dem Punkt “Ressourcen” aufgefiihrten Kostenarten — konkret:
Investitionskosten; Sachkosten; Personalkosten (brutto); Folgekosten; Korrespondierende
Einnahmen; Weitere Ressourcen - verpflichtend anzugeben und auszufiillen sind, sofern diese
offentlich zuganglich sein diirfen. Sollten keine Kosten entstehen, ist eine 0 einzutragen.

Freundliche Griie

Lars Kittel Prof. Dr. Holger Schulze
FDP-Stadtrat FDP-Stadtrat
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Beschlussvorlage
Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
IV/41 Amt fiir Stadtteilarbeit 41/098/2025

Anschaffung eines Spielplatzcontainers als notwendige Ersatzbeschaffung Fiir
den Spielplatz am Rathausplatz
Beratungsfolge Termin O/N Vorlagenart Abstimmung

Kultur- und Freizeitausschuss 12.11.2025 O Beschluss verwiesen
Haupt-, Finanz- und Personalausschuss 03.12.2025 O Beschluss

Beteiligte Dienststellen
Amt 20 z.K.

Antrag
Der Anschaffung eines Spielplatzcontainers als notwendige Ersatzbeschaffung fur den Spielplatz am Rat-
hausplatz wird zugestimmt.

Begriindung
1. Ergebnis/Wirkungen
(Welche Ergebnisse bzw. Wirkungen sollen erzielt werden?)

Der Spielplatz am Rathausplatz musste aus Sicherheitsgriinden gesperrt werden. Da nicht nur das
Klettergerist in einem schlechten Zustand, sondern vor allem der Fallschutz nicht mehr zulassig ist,
musste der Spielplatz vollstandig erneuert werden.

Die Kosten fiir eine Sanierung lagen bei rund 200.000,- €. Hierbei handelt es sich um eine grobe
Schatzung, da der Unterboden belastet ist und die Kosten dadurch auch hoher ausfallen konnen.

2. Programme [ Produkte [ Leistungen [ Auflagen
(Was soll getan werden, um die Ergebnisse bzw. Wirkungen zu erzielen?)

Um hier eine dringend gebotene Abhilfe schaffen zu konnen plant Amt 41 die Anschaffung eines
Spielplatzcontainers als Ersatz flir den gesperrten Spielplatz.

Die Anschaffung eines solchen Containers war 2023 bereits beschlossen worden (Beschluss im KFA
am 4.10.2023, Beschlussvorlage 41/053/2023).

3. Prozesse und Strukturen
(Wie sollen die Programme / Leistungsangebote erbracht werden?)

Aus Sicht des Amtes 41 handelt es sich hierbei um eine Ersatzbeschaffung, die unter Zugrundelegung
der Richtlinien zur vorlaufigen Haushaltsflihrung und der Vorgaben, die sich durch Art. 69 in Verbin-
dung mit Art. 57 GO ergeben (Weiterflihrung einer Aufgabe, Notwendigkeit und Unaufschiebbarkeit)
zulassig ist.

Die Mittel fuir die Anschaffung eines Spielplatzcontainers in Hohe von 50.000,- € sind im Investitions-
budget fiir Spielgerate des Amtes vorhanden.

4, Klimaschutz:
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Entscheidungsrelevante Auswirkungen auf den Klimaschutz:

[] ja, positiv*
ja, negativ*

X nein

Wenn ja, negativ:
Bestehen alternative Handlungsoptionen?

[] ja*
[] nein*

*Erlduterungen dazu sind in der Begriindung aufzufiihren.

Falls es sich um negative Auswirkungen auf den Klimaschutz handelt und eine alternative Hand-
lungsoption nicht vorhanden ist bzw. dem Stadtrat nicht zur Entscheidung vorgeschlagen werden
soll, ist eine Begriindung zu formulieren.

5. Ressourcen
(Welche Ressourcen sind zur Realisierung des Leistungsangebotes erforderlich?)

Investitionskosten: 50.000,- € bei IPNr.: 366E.355

(Spielgerate)
Sachkosten: € bei Sachkonto:
Personalkosten (brutto): € bei Sachkonto:
Folgekosten € bei Sachkonto:
Korrespondierende Einnahmen € bei Sachkonto:
Weitere Ressourcen

Haushaltsmittel

[] werden nicht benotigt
X sind vorhanden auf IvP-Nr. 366E.355
bzw. im Budget auf Kst/KTr/Sk
[] sind nicht vorhanden
Anlagen:
lIl.Abstimmung

Beratung im Gremium: Kultur- und Freizeitausschuss am 12.11.2025

Protokollvermerk:
Auf Antrag von Fr. StRin Schenkel wird der TOP in den HFPA verwiesen. Der Vertagung wird mit 9:0 Stim-
men zugestimmt.

Ergebnis/Beschluss:
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Stimmen

ARmus Drummer
Vorsitzende/r Schriftfiihrer/in

IV. Beschlusskontrolle
V. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
VI. Zum Vorgang
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Beschlussvorlage
Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
Vi/61/614 Amt fiir Stadtplanung und Mobilitat 614/102/2025

Haushaltskonsolidierungskonzept, Fortschreibung des Beschlusses der
Reduzierung der AuRendienstmitarbeiter der Kommunalen Verkehrsiiberwachung

Beratungsfolge Termin O/N Vorlagenart Abstimmung

Haupt-, Finanz- und Personalausschuss  03.12.2025 O Beschluss

Umwelt-, Verkehrs- und Planungsbeirat  09.12.2025 O Empfehlung

Umwelt-, Verkehrs- und Planungsaus- ..

schuss / Werkausschuss EB77 09.12.2025 O Beschluss

Stadtrat 11.12.2025 O Beschluss

Beteiligte Dienststellen

. Antrag

1. Die MaRnahme I/KVU/36 aus dem vom 30.04.2025 beschlossenen HKK wird an Ref. VI tibertragen.
2. Die Kiirzung im Stellenplan bei ZV KVU um 2 AuRendienststellen fiir den ruhenden Verkehr wird
modifiziert. Die Stellen sollen erst Ende 2027 besetzt werden.
3. Die Verwaltung wird beauftragt die Ausweitung der Kontrollen im flieenden Verkehr zu prifen.

. Begriindung

1. Ergebnis/Wirkungen
(Welche Ergebnisse bzw. Wirkungen sollen erzielt werden?)

Mit dem Beschluss Nr. 11/39/2025 wurde am 30.04.2025 verfligt, dass eine Optimierung der Wirtschaftlich-
keit der Verkehrsiiberwachung im Stadtgebiet stattfinden soll (Anlage 2, I/KVU/ Lfd.Nr. 36). Die Kosten fiir
die Uberwachung des ruhenden Verkehrs werden durch BuRgelder im ruhenden Verkehr nicht ausgegli-
chen. Deshalb sollen 2 Planstellen bei gleichzeitiger Reduzierung der Uberwachung in Gebieten mit we-
nig Parkverstofen reduziert werden.

Dieser Beschluss muss sowohl aus Griinden der Sicherheit und Ordnung des StraRenverkehrs als auch
aus Griinden der Wirtschaftlichkeit umgewandelt werden.

Zunachst hat die Uberwachung des ruhenden Verkehrs eine ordnende Aufgabe. So miissen auch in den
Gebieten, in denen der Parkraum nicht bewirtschaftet wird, die Durchfahrtsbreiten fiir die Rettungs-
dienste sichergestellt und die Feuerwehranfahrtszonen freigehalten werden. Hierzu bedarf es zwingend
der Uberwachung.

Mit dem oben genannten Beschluss (Anlage 2, Ref. VI/Amt 66/ Lfd.Nr. 48, 54 und 55) wurde zudem die
Ausweitung der Parkraumbewirtschaftung beschlossen. Um einen gleichbleibenden Uberwachungsdruck
zu gewahrleisten, werden hierzu zusatzliche AuRendienstkrafte beim Zweckverband Kommunale Ver-
kehrsiiberwachung benétigt. Eine Ausweitung der Parkraumbewirtschaftung auf weitere Gebiete ist
ohne eine ausreichende Uberwachung nicht sinnvoll Aus der Biirgerschaft werden auch jetzt bereits im-
mer wieder Beschwerden {iber falsch parkende Fahrzeuge an die Verwaltung herangetragen.

Tatsachlich waren die wirtschaftlichen Ergebnisse der Uberwachung des ruhenden Verkehrs in den bei-

den letzten beiden Jahren nicht negativ (2024 +31.398€, 2023 +144.112 €).
Die im HKK stehende Erlduterung zu der Idee I/KVU/36 mit dem Abbau von 2 Planstellen im ruhenden
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Verkehr kommt derzeit finanziell nicht zum Tragen, da es sich um zwei Stellen handelt, die bisher nicht
besetzt wurden und sich damit bisher auf das Haushaltsergebnis des Zweckverbandes nicht ausgewirkt
haben. Eine Erhohung der Ausschiittung des Zweckverbandes wird aufgrund dessen nicht erfolgen.

Um die Wirtschaftlichkeit des Zweckverbandes Kommunale Verkehrsiiberwachung zu optimieren, ist aus
Sicht des Fachamts die Uberwachung des flieRenden Verkehrs deutlich besser geeignet. Es wird deshalb
seitens der Verwaltung gepriift, ob eine Kompensierung der beiden Stellen durch eine Erhohung der
Uberwachungsstunden im flieRenden Verkehr moglich ist. Die Uberwachung des flieRenden Verkehrs ist
deutlich gewinntrachtiger (2024 +532.363 €).

Vor allem aber liefert die Uberwachung des flieRenden Verkehrs einen wichtigen Beitrag zur Sicherheit
des Stralenverkehrs. Aus fachlicher Sicht ist eine verstarkte Uberwachung notwendig, da es Ortlichkei-
ten gibt, an denen bis zu beinahe 20% Ubertretungen festzustellen sind. Auch im Hinblick auf die Auswei-
tung von Tempo 30 im Stadtgebiet ist eine Erhéhung der Uberwachungsstunden angezeigt.

Geplant ist deshalb, die Uberwachungsstunden im flieRenden Verkehr um 35 Stunden zu erhéhen.

2. Programme [ Produkte [ Leistungen [ Auflagen
(Was soll getan werden, um die Ergebnisse bzw. Wirkungen zu erzielen?)

Im Haushaltskonsolidierungskonzept, welches vom Stadtrat am 30.04.2025 beschlossen wurde, existiert
die Idee I/KVU/36 mit dem Titel: ,Optimierung der Wirtschaftlichkeit der Verkehrsiiberwachung im Stadt-
gebiet”.

Dies soll dadurch erreicht werden, indem, vor allem Sinne der Sicherheit, die Kontrollen im flieRenden
Verkehr auf 85h pro Woche erhéht werden. Aktuell sind der Stadt Erlangen 50h pro Woche zugeteilt. Es
wird erwartet, dass die Erhéhung der Uberwachungsstunden friihestens Mitte/ Ende 2027 durch den
Zweckverband umgesetzt werden konnte.

Gleichzeitig sollen die beiden Aufiendienststellen fiir den ruhenden Verkehr im Stellenplan des Zweck-
verbandes nicht gestrichen werden. Die Besetzung der Stellen soll Ende 2027 erfolgen.

3. Prozesse und Strukturen

(Wie sollen die Programme / Leistungsangebote erbracht werden?)
Um die Ausweitung der Uberwachung des flieBenden Verkehrs umzusetzen, muss der ZV KVU ein neues
Fahrzeug mit Ausstattung und Personal anschaffen. Die Stadt Erlangen wiirde das neue Fahrzeug mit 35h
belegen und andere Mitgliedsgemeinden des Zweckverbands konnten den tbrigen Anteil ibernehmen.
Der Fachbeirat ZV KVU berat am 04.12.2025 tber die Anschaffung eines neuen Fahrzeuges und die Aus-
weitung der Uberwachungsstunden.

4. Klimaschutz:

Entscheidungsrelevante Auswirkungen auf den Klimaschutz:

4 ja, positiv*
ja, negativ*

[] nein

Wenn ja, negativ:
Bestehen alternative Handlungsoptionen?

[] ja*
[] nein*
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*Erlduterungen dazu sind in der Begriindung aufzufiihren.

Falls es sich um negative Auswirkungen auf den Klimaschutz handelt und eine alternative Hand-
lungsoption nicht vorhanden ist bzw. dem Stadtrat nicht zur Entscheidung vorgeschlagen werden
soll, ist eine Begriindung zu formulieren.

5. Ressourcen
(Welche Ressourcen sind zur Realisierung des Leistungsangebotes erforderlich?)

Investitionskosten: € bei IPNr.:

Sachkosten: € bei Sachkonto:
Personalkosten (brutto): € bei Sachkonto:
Folgekosten € bei Sachkonto:
Korrespondierende Einnahmen € bei Sachkonto:

Weitere Ressourcen

Haushaltsmittel
X werden nicht bendtigt
[] sind vorhanden auf IvP-Nr.
bzw. im Budget auf Kst/KTr/Sk
[] sind nicht vorhanden

Anlagen: Auszug aus Anlage 2 zu Beschluss Nr. 11/39/2025

IIl. Abstimmung
siehe Anlage

IV. Beschlusskontrolle

V. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
VI. Zum Vorgang
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O 151

Beschlussvorlage
Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
IV/41 Beck, Stephan 41/096/2025

Antrag zum Haushalt 2026 der Griinen Liste Nr. 140/2025: Schaffung
Spielplatz Odenwaldallee
Beratungsfolge Termin O/N Vorlagenart Abstimmung

Kultur- und Freizeitausschuss 12.11.2025 O Beschluss verwiesen
Haupt-, Finanz- und Personalausschuss 03.12.2025 O Beschluss

Beteiligte Dienststellen

I. Antrag
Das Amt fiir Stadtteilarbeit wird im ersten Halbjahr 2026 eruieren, ob eine Mittelanmeldung fiir den In-
vestitionshaushalt ab 2027 fiir eine Sanierung des Spielplatzes Odenwaldallee realistisch ist und dann
vorbehaltlich eines entsprechenden Bedarfsbeschlusses die Mittel anmelden.
Der Fraktionsantrag der Griine Liste-Fraktion Nr. 140/2025 ist damit bearbeitet

Il. Begriindung
1. Ergebnis/Wirkungen
(Welche Ergebnisse bzw. Wirkungen sollen erzielt werden?)

Der Spielplatz Odenwaldallee muss vollstandig saniert werden. Die Kosten fiir diese Mallnahme wer-
den auf 490.000,- € veranschlagt. Dabei steht eine Forderung aus Stadtebaumitteln in Hohe von 60 %
in Aussicht.

2. Programme [ Produkte /[ Leistungen / Auflagen
(Was soll getan werden, um die Ergebnisse bzw. Wirkungen zu erzielen?)

Der Sanierung des Spielplatzes im Stadtteil Biichenbach-Nord wird von Amt 41 hochste Prioritat bei-
gemessen. Die bereits 2024 geplante Beschlussvorlage zum Bedarf wurde aufgrund der Haushaltssi-
tuation bislang nicht eingebracht.

Amt 41 wird im Laufe des ersten Halbjahrs 2026 eruieren, ob eine Mittelanmeldung zum Investitions-
haushalt ab 2027 ff. m&glich ist. Eine entsprechende Beschlussvorlage zum Bedarf wiirde dann bis
Mitte 2026 in den KFA eingebracht werden. Im Zuge dessen wiirde auch die GEWOBAU wegen einer
Unterstiitzung angefragt werden.

3. Prozesse und Strukturen
(Wie sollen die Programme / Leistungsangebote erbracht werden?)

4. Klimaschutz:
Entscheidungsrelevante Auswirkungen auf den Klimaschutz:

X ja, positiv*

Da zur Sanierung auch umfangeiche Baumpflanzungen gehdren, wirkt sich die MaRnahme positiv auf
den Klimaschutz aus.
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[] ja, negativ*

[] nein

Wenn ja, negativ:
Bestehen alternative Handlungsoptionen?

[] ja*
[] nein*

*Erlduterungen dazu sind in der Begriindung aufzufiihren.

Falls es sich um negative Auswirkungen auf den Klimaschutz handelt und eine alternative Hand-
lungsoption nicht vorhanden ist bzw. dem Stadtrat nicht zur Entscheidung vorgeschlagen werden
soll, ist eine Begrindung zu formulieren.

5. Ressourcen
(Welche Ressourcen sind zur Realisierung des Leistungsangebotes erforderlich?)

Investitionskosten: € bei IPNr.:
Sachkosten: € bei Sachkonto:
Personalkosten (brutto): € bei Sachkonto:
Folgekosten € bei Sachkonto:
Korrespondierende Einnahmen € bei Sachkonto:
Weitere Ressourcen

Haushaltsmittel

[] werden nicht bendtigt

[] sind vorhanden auf IvP-Nr.
bzw. im Budget auf Kst/KTr/Sk

X sind nicht vorhanden

Anlagen: Antrag der Griinen Liste Nr. 140/2025 zum Haushalt 2026

I1l.Abstimmung

Beratung im Gremium: Kultur- und Freizeitausschuss am 12.11.2025

Protokollvermerk:

Der TOP wird in den HFPA verwiesen nach Ausfiihrung von Fr. Vors. StRin ABmus. Der Antrag hangt mit
lfd. Nr. 48, Liste Investitionshaushalt aus TOP 2.5 zusammen. Die Abstimmung hieriiber wurde bereits
vorhergehend in den HFPA vertagt.

Ergebnis/Beschluss:

Stimmen

ARmus Drummer
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Vorsitzende/r Schriftfiihrer/in

IV. Beschlusskontrolle
V. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
VI. Zum Vorgang
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O 151

BUNDNIS 90
DIE GRUNEN

o0
Griine Liste Rathausplatz 1 91052 Erlangen tru ne m

Antrag gemaf § 28/ § 29 GeschO E
Hermm Eingang 14.10.2025 Stadtratsfraktion
Oberbiirgermeister Antragsnr.: 140/2025 .
Dr. Florian Janik Verteiler: OBM, BM, Fraktionen Rathausplatz 1, 91052 Erlangen

Zust. Referat: 1V /41 :
Rathausplatz 1 . . Zimmer 130
91052 Erlangen mit Referat: 11 /20 / Herr Schmied

tel 09131/862781

e-mail: buero@gl-erlangen.de
gl-erlangen.de

Erlangen, den 14.10.2025

Haushalt 2026
Antrag zum Arbeitsprogramm von Amt 41

Schaffung Spielplatz Odenwaldallee

Sehr geehrter Herr Oberburgermeister,

wir beantragen zum Arbeitsprogramm von Amt 41:

Auf dem Spielplatz in der Odenwaldallee musste die Kletterkombination bereits rickgebaut
werden, es ist nur noch eine Tischtennisplatte und eine Drehscheibe vorhanden. Das umgebende
Gebiet verfugt Uber einen hohen Sozialindex, nur wenige Haushalte verfugen Uber einen Garten.
Erste Beteiligungskonzepte fir ortliche Nuter:innengruppen existieren bereits ebenso wie eine
Kostenschatzung iHv 465-500.000 € und ein Antrag auf Férderung im Programm der
Stadtebaufdrderung ist vorbereitet. Es steht eine Férderung von 60% in Aussicht, weswegen sich
die Kosten fur Beteiligungsprozess, Planung und Ausflihrung auf 200.000€ in den Haushaltsjahren
2026 und 2027 belaufen.

o Wir beantragen die Beteiligung, Planung und Ausflihrung. Darlber hinaus beantragen wir,

dass neben der Stadtebauférderung die GEWOBAU (die im Umfeld viele Wohnungen

besitzt) wegen Unterstitzung angefragt wird.

Mit freundlichen GrifRen

gez. Marc Urban, Sprecher fir Kultur & Freizeit
gez. Eva Linhart, Fraktionsvorsitzende

U Ut~

F.d.R.: Wolfgang Most (Geschaftsfuhrung)
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O 15.2

Beschlussvorlage
Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
IV/47/GA020 Kulturamt 47/136/2025

Durchfiihrung des Poet*innenfests: Fraktionsantrag 103/2025 der SPD-
Fraktion zum Haushalt/Arbeitsprogramm Amt 47; Antrag 170/2025 der
erlanger linken zum Haushalt Amt 47; Fraktionsantrag 195/2025 der CSU-
Fraktion zum Haushalt 2026

Beratungsfolge Termin O/N Vorlagenart  Abstimmung

Kultur- und Freizeitausschuss 12.11.2025 O Gutachten verwiesen

Haupt-, Finanz- und Personalaus-
schuss

Haupt-, Finanz- und Personalaus-

19.11.2025 O Beschluss abgesetzt

03.12.2025 O Beschluss

schuss

Beteiligte Dienststellen
Stadtkdmmerei (Amt 20).

. Antrag

1. DerAufwandsansatz von Amt 47 wir um 250.000 € erhoht.

2. Der Ertragsansatz von Amt 47 wird um 40.000 € erhoht. Die bereits einkalkulierten Einnahmen
des Poet*innenfests von 90.000 € konnen dadurch ebenfalls erzielt werden. Damit ergibt sich eine
Nettobelastung des Haushalts um 120.000 €.

Es wird auf das Abstimmungsskript zum HH-KFA Ifd. Nr. 47.1 verwiesen.

Der Fraktionsantrag 103/2025 der SPD-Fraktion vom 13.10.2025 ist damit bearbeitet.

Der Antrag 170/2025 der erlanger linken vom 13.10.2025 ist damit bearbeitet.

Der Fraktionsantrag 195/2025 der CSU-Fraktion vom 13.10.2025 ist damit bearbeitet.

o vk w

Il. Begriindung

1.

2,

Ergebnis/Wirkungen
Das Poet*innenfest soll auch 2026 in einer reduzierten Form stattfinden.

Programme [ Produkte / Leistungen [ Auflagen

Amt 47 musste in seinem Arbeitsprogramm fiir 2026 vorschlagen, das Erlanger Poet*innenfest auszu-
setzen, da die fiir 2026 bereitgestellten Haushaltsmittel nicht fiir die Umsetzung des Arbeitspro-
gramms der weiteren Abteilungen von Amt 47 und fiir die Durchfiihrung von zwei Festivals ausrei-
chen. Erschwerend kommt hinzu, dass 40.000 Euro zur Wiederaufnahme des Kursprogramms der Ju-
gendkunstschule und des Kinderferienlands benétigt werden, die im Jahr 2025 aus organisatorischen
Griinden ausgefallen sind, im Jahr 2026 jedoch wieder stattfinden sollen. Das Budget daflir wurde
nicht wieder bereitgestellt, die Mittel mussten aus dem Budget der Festivals entnommen werden.

Flr das Poet*innenfest in der um einen Tag reduzierten Form ist ein Aufwandsansatz von 250.000
Euro erforderlich. Bislang wurden mit dem Poet*innenfest aber auch 90.000 Euro Ertrage erzielt.
Diese Einnahmen sind aktuell im Haushalt eingeplant, konnen aber nur erzielt werden, wenn das
Poet*innenfest stattfindet. Die Kimmerei hat einen dementsprechenden Bereinigungsvermerk ein-
gefiigt. Die Nettobelastung fiir den Haushalt wiirde bei gleichbleibendem Einnahmeansatz also
160.000 Euro betragen. Im Jahr 2026 wird angestrebt, die Einnahmen des Poet*innenfests um 40.000
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Euro zu erhéhen, womit sich die Nettobelastung flir den Haushalt auf 120.000 € reduzieren wiirde.
Die Finanzierung des Poet*innenfests 2026 kdnnte folgendermaRen sichergestellt werden:

Erhéhung des Aufwandsansatzes: 250.000 €
Davon gedeckt durch

Zu erwartende Ubliche Einnahmen: -90.000 €
Zusatzlicher Sponsor: -20.000 €
Weitere Einnahmen durch Spenden, Eintritte usw.: -20.000 €
Nettobelastung Haushalt 2026 120.000 €

Die Suche nach einem zusatzlichen Sponsor hat bereits begonnen, es werden entsprechende Gesprache
gefuihrt. Amt 47 sieht sich dariiber hinaus in der Lage, die Eigeneinnahmen des Poet*innenfests durch
intensivierte Spendensammlung in Verbindung mit den Pins wahrend des Festivals, die Einrichtung eines
Spendenkontos im Vorfeld sowie zusatzliche Eintrittseinnahmen um weitere 20.000 Euro zu erhohen,
ohne den niederschwelligen Charakter des Festivals zu gefahrden. Detaillierte Uberlegungen dazu wer-
denin einer spateren Vorlage ausgearbeitet.

Auf diese Weise bleibt im Saldo ein zusatzlicher Mittelbedarf fiir Amt 47 von 120.000 Euro, um ein verkiirz-
tes Poet*innenfest durchfiihren und trotzdem das Kursprogramm der Jugendkunstschule und das Kin-
derferienland wieder aufzunehmen.

3. Klimaschutz:

Entscheidungsrelevante Auswirkungen auf den Klimaschutz:

[] ja, positiv*
ja, negativ*

[]
X nein

Wenn ja, negativ:
Bestehen alternative Handlungsoptionen?

[] ja*
[] nein*

*Erlduterungen dazu sind in der Begriindung aufzufiihren.
Falls es sich um negative Auswirkungen auf den Klimaschutz handelt und eine alternative Hand-

lungsoption nicht vorhanden ist bzw. dem Stadtrat nicht zur Entscheidung vorgeschlagen werden
soll, ist eine Begriindung zu formulieren.

5. Ressourcen
(Welche Ressourcen sind zur Realisierung des Leistungsangebotes erforderlich?)

Investitionskosten: € bei IPNr.:

Sachkosten: €210.000 € bei Sachkonto:
Personalkosten (brutto): € bei Sachkonto:
Folgekosten € bei Sachkonto:
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Korrespondierende Einnahmen € bei Sachkonto:
Weitere Ressourcen

Haushaltsmittel

[] werden nicht benétigt
[] sind vorhanden auf IvP-Nr.
bzw. im Budget auf Kst/KTr/Sk
X sind nicht vorhanden
Anlagen:

Fraktionsantrag 103/2025 der SPD-Fraktion: Poet*innenfest erhalten!
Antrag 170/2025 der erlanger linken: Poet*innenfest 2026 stattfinden lassen
Fraktionsantrag 195/2025 der CSU-Fraktion: Fortfiihrung des Poet*innenfests

lIl. Abstimmung
Beratung im Gremium: Kultur- und Freizeitausschuss am 12.11.2025
Protokollvermerk:
Auf Antrag von Fr. StRin Schenkel wird der TOP in den HFPA verwiesen. Der Vertagung wird mit 9:0 Stim-

men zugestimmt. In diesem Zusammenhang wurde vorhergehend bereits die Abstimmung uber Ifd. Nr.
47.1, Liste Ergebnishaushalt aus TOP 2.5, in den HFPA verwiesen.

Almus Drummer
Vorsitzende/r Schriftfiihrer/in

Beratung im Gremium: Haupt-, Finanz- und Personalausschuss am 19.11.2025

Protokollvermerk:
Der Tagesordnungspunkt wird durch die Verwaltung abgesetzt und in der Sitzung des HFPA am
03.12.2025 behandelt.

Ergebnis/Beschluss:

abgesetzt
Dr. Janik Behringer
Vorsitzende/r Schriftfiihrer/in

IV. Beschlusskontrolle
V. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
VI. Zum Vorgang
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O 152 Rathaus, Rathausplatz 1, Zimmer 1.04
CSU*‘ 91052 Erlangen

Tel. (09131/ 86-24 05

ERLAN G EN eMail:csu.fraktion@stadt.erlangen.de

www.csu-stadtrat-erlangen.de

CSU-Stadtratsfraktion Erlangen, Rathausplatz 1, 91052 Erlangen Antrag gemaB § 28/ § 29 GeschO
' ' Eingang: 15.10.2025
. . Antragsnr.: 195/2025
Herrn Qberburgermelster Verteiler: OBM, BM, Fraktionen
Dr. Florian Janik Zust. Referat: IV /47
Rathaus mit Referat:
91052 Erlangen
15.10.2025

Antrag zum Haushalt 2026: Fortfuhrung des Poet*innenfests

Sehr geehrter Herr Oberburgermeister,
das Poet*innenfest muss auch 2026 stattfinden.

Deswegen beantragen wir, dass nochmals gepruft wird, ob der Fehlbetrag von
200.000,- Euro unter Ausschopfung aller verwaltungsinternen Moglichkeiten reduziert
werden kann.

Auch die Rekrutierung von zusatzlichen Einnahmen muss gepruft werden:

- Zuschusserhohung durch den Freistaat

- Suche nach Sponsoren

- Einrichtung eines Spendenkontos

- Intensivierung des Verkaufs der Pinnadeln 0.a. wahrend des Festivals.

Wir kdnnen uns sehr gut vorstellen, dass viele Erlanger und Erlangerinnen die
Bemuhungen zur Durchfuhrung des Poet*innenfests unterstiutzen werden.
Vielen Dank.

Mit freundlichen GriRen

Christian Lehrmann Birgitt ABmus
Fraktionsvorsitzender Stadtratin

Die Stadtratinnen und Stadtrate der CSU-Stadtratsfraktion Erlangen:
Birgitt ABmus, Alexandra Breun, Dr. Annika Clarner, Rosemarie Egelseer-Thurek, Dr. Kurt Holler, Harald Huttner,
Fraktionsvorsitzender Christian Lehrmann, Adam Neidhardt, Martin Ogiermann, Sophia Schenkel, Irina Schmitz, Prof.
Dr. med. Rudiger Schulz-Wendtland, Matthias Thurek, Burgermeister Jorg Volleth, Bezirksratin Alexandra Wunderlich
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O 15.2

erlanger linke

Erlangen, den 13.10.2025

Poet*innenfestes 2026 stattfinden lassen:
Antrag zum Arbeitsprogramm des Kulturamts

Antrag gemaR § 28/ § 29 GeschO

Eingang: 14.10.2025

Sehr geehrter Herr Oberbirgermeister, Antragsnr..  170/2025 _
Verteiler: OBM, BM, Fraktionen
Zust. Referat: IV /47
mit Referat: I1/20/ Frau Eisen

Wir beantragen:

Die im Arbeitsprogramm des Kultursamts im Abschnitt ,471 — Festivals und Programme*
vorgeschlagene Aussetzung des Poet*innenfestes wird zurickgenommen. Das Po-
et*innenfest wird auch 2026 in bewahrtem Format mit allen Angeboten stattfinden.

Wir bitten die Verwaltung um die Bezifferung der daraus entstehenden Mehraufwendun-
gen.

Begriindung:

Das Poet*innenfest ist mit seinem ,Umsonst und Drauf3en“-Konzept eine niederschwelli-
ge Veranstaltung, die es unterschiedlichsten Bevolkerungsschichten erlaubt, mit Kultur in
Kontakt zu kommen — auch solchen, die sonst nicht die Gelegenheit oder Mdglichkeit da-
zu haben. Die hohen Besucherzahlen spiegeln des Beliebtheitswerts dieses Veranstal-
tungsformats.

Zur (teilweisen) Gegenfinanzierung regen wir an die Motivation zum Verkauf von Stickern
bei Unterstutzer:innen starker zu fordern.

Mit freundlichen GriRRen

Gabi Stadlbauer Lukas Eitel
(Stadtratin) (Stadtrat)

erlanger linke - Rathausplatz 1 - 91052 Erlangen Telefon 09131/86-1789
mail: erlanger-linke@stadt.erlangen.de Web: www.erlanger-linke.de Seite 1/1
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- SPD Fraktion
ERERRN Antrag gemib § 28/ § 29 GeschO im Stadtrat Erlangen
Eingang: 13.10.2025
Antragsnr.: 103/2025
Herrn Verteiler: OBM, BM, Fraktionen Rathausplatz 1
Oberb[jrgermeister Zust. Referat: IV /47 91052 Erlangen
Dr. Florian Janik mit Referat: 11/20/Frau Eisen Geschaftsstelle im Rathaus,
91052 Erlangen 1. Stock, Zimmer 105 und 105a

Antrag zum Haushalt/Arbeitsprogramm Amt 47
Poet*innenfest erhalten!

Sehr geehrter Herr Oberburgermeister,

das Poet*innenfest ist weit mehr als ein Literaturfestival — es ist ein Ort fir
Lesungen und Gesprache, aber auch der (politischen) Debatte, und ein Ort,
an dem Menschen zusammenkommen und damit Zusammenhalt entsteht.

In den vergangenen Jahren hat das Festival durch gezielte
Programmgestaltung und Veranstaltungen im o6ffentlichen Raum sein
Publikum deutlich verbreitert. Als lebendiges, offenes Stadtereignis spricht
es eine vielfaltige und bunte Besucherschaft an und erreicht heute mehr
Menschen denn je.

Ein Erlangen ohne Poet*innenfest kdnnen wir uns als SPD-Fraktion nicht
vorstellen. Wir wollen dieses Festival fur die Zukunft zu sichern.

Die SPD-Fraktion beantragt daher:

Fir die Durchfiihrung des Poet*innenfestes werden im Haushalt 2026 Mittel
in Hohe von 80.000 € bereitgestellt.

Die Verwaltung zeigt auf, wie auch durch programmatische Veranderungen
oder neue konzeptionelle Ansatze das Festival 2026 auf dieser Basis
durchgefuhrt werden kann. Dazu wird auch dargestellt, wie weitere externe
Mittel, z.B. durch Sponsoring oder ,Crowdfunding®, gewonnen werden
koénnen.

Sollten die eingestellten und eingeworbenen Mittel nicht ausreichen, wird fur
das Poet*innenfest das Erheben von Eintrittspreisen erwogen. Daftr ist fur
uns allerdings Voraussetzung, dass besonders niedrigschwellige Angebote
und diejenigen fir Kinder und Jugendliche kostenfrei bleiben und dass
groRziigige ErmaRigungen z.B. fUr Inhaber*innen des ErlangenPasses
bestehen.

Mit freundlichen GrifRen

Dr. Philipp Dees
Fraktionsvorsitzender

(,4&5&_ Coclonll - fasaillsS

f.d.R. Katja Rabold-Knitter
Geschéftsfiihrerin der SPD-Fraktion
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09131 862225
spd.fraktion@stadt.erlangen.de
www.spd-fraktion-erlangen.de

Datum
13.10.2025

Ansprechpartnerin
Katja Rabold-Knitter
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O 15.3

Beschlussvorlage
Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
V/RDO17 ReferatV V/088/2025

Uberweisung von Antrigen zum Haushalt / Arbeitsprogramm Amt 50 fiir das Jahr
2026 aus dem SGA/WA-EJC vom 12.11.2025 in den HFPA am 03.12.2025

Beratungsfolge Termin O/N Vorlagenart Abstimmung

Haupt-, Finanz- und Personalausschuss  03.12.2025 O Beschluss

Beteiligte Dienststellen

I. Antrag

Die Sozialverwaltung empfiehlt dem Ausschuss die Ablehnung der Antrage mit den laufenden Nummern
104/2025, 185/2025 und 186/2025.

Il. Begriindung

Es wird auf die in der Anlage 4 hinterlegten Ausfiihrungen verwiesen.

Der Antrag zum Haushalt/Arbeitsprogramm Amt 50 der SPD im Erlanger Stadtrat mit der Nr. 104/2025
sowie die Antrage zum Haushalt/Arbeitsprogramm Amt 50 der 6dp im Erlanger Stadtrat mit der

Nr. 185/2025 und 186/2025 lagen in der Sitzung des SGA / WA EJC am 12.11.2025 zur Beratung und
zum Beschluss vor und sind durch den Ausschuss zur weiteren Beratung und Beschlussfassung in die
Sitzung des HFPA am 03.12.2025 verwiesen worden.

Klimaschutz:

Entscheidungsrelevante Auswirkungen auf den Klimaschutz:

[] ja, positiv*
ja, negativ*

4 nein

Wenn ja, negativ:
Bestehen alternative Handlungsoptionen?

[] ja*
[] nein*

*Erlduterungen dazu sind in der Begriindung aufzufiihren.

Falls es sich um negative Auswirkungen auf den Klimaschutz handelt und eine alternative Hand-
lungsoption nicht vorhanden ist bzw. dem Stadtrat nicht zur Entscheidung vorgeschlagen werden
soll, ist eine Begriindung zu formulieren.
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Ressourcen

(Welche Ressourcen sind zur Realisierung des Leistungsangebotes erforderlich?)

Investitionskosten: €
Sachkosten: €
Personalkosten (brutto): €
Folgekosten €
Korrespondierende Einnahmen €

Weitere Ressourcen

Haushaltsmittel

X werden nicht benétigt

[] sind vorhanden auf IvP-Nr.
bzw. im Budget auf Kst/KTr/Sk

[] sind nicht vorhanden

Anlagen: Anlage 1: Antrag SPD Fraktion 104/2025
Anlage 2: Antrag 6dp-Antrag 185/2025
Anlage 3: Antrag 6dp-Antrag 186/2025
Anlage 4: Stellungnahme der Verwaltung

lll. Abstimmung
siehe Anlage

IV. Beschlusskontrolle

V. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
VI. Zum Vorgang
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D |:| D |:| D Antrag gemiiB § 28/ § 29 GeschO
Eingang: 13.10.2025
Antragsnr.: 104/2025
Herrn Verteiler: OBM, BM, Fraktionen
Oberbiirgermeister Zust. Referat: ~ V/50
mit Referat:

Dr. Florian Janik
91052 Erlangen

Antrag zum Haushalt/Arbeitsprogramm von Amt 50

Liquiditat Frauenhaus sichern

Sehr geehrter Herr Oberbirgermeister,

fur das Erlanger Frauenhaus ist im aktuellen Haushaltsentwurf ein deutlich
gekurzter stadtischer Zuschuss vorgesehen. Dabei handelt es sich nach
Auskunft der Verwaltung um eine einmalige Zuschussreduzierung aufgrund
vorhandener Rucklagen der Einrichtung.

Um zu vermeiden, dass es dennoch im nachsten Jahr dort zu einer
Einschrankung der unverzichtbaren Tatigkeit des Frauenhauses kommt,
stellen wir folgenden Antrag:

Fur den Fall, dass das Erlanger Frauenhaus im Jahr 2026 aufgrund
unerwarteter Entwicklungen in einen finanziellen Engpass gerat, sagt die
Verwaltung zu, das Frauenhaus zuséatzlich finanziell zu unterstitzen.

Mit freundlichen GriiRen

Dr. Philipp Dees
Fraktionsvorsitzender

(,4&5&_ Pocboolpl- leeslxd

f.d.R. Katja Rabold-Knitter
Geschaftsfuhrerin der SPD-Fraktion

42

SPD Fraktion
im Stadtrat Erlangen

Rathausplatz 1

91052 Erlangen
Geschaftsstelle im Rathaus,

1. Stock, Zimmer 105 und 105a
09131 862225
spd.fraktion@stadt.erlangen.de
www.spd-fraktion-erlangen.de

Datum
13.10.2025

Ansprechpartnerin
Katja Rabold-Knitter

Seite
1von 1

Erlangen

SPD



O 15.3

Barbara Grille M.A.

ODP-Stadt- und Bezirksratin
Vogelherd 2, 91058 Erlangen

An den Oberbiirgermeister A-ntrgg gemaR § 28/ § 29 GeschO
Eingang: 14.10.2025
der Stadt Erlangen Antragsnr.: 185/2025
Verteiler: OBM, BM, Fraktionen
Rathausplatz 1 Zust. Referat:  V /50
mit Referat:
91052 Erlangen

Erlangen, den 14. Oktober 2025

Antrag HH 2026 _Amt 50_ Arbeitsprogramm: Konzeptentwicklung fiir eine

flachendeckende soziale Infrastruktur im Pflegebereich

Sehr geehrter Herr Oberblirgermeister, sehr geehrte Kolleginnen und Kollegen,

in Erlangen besteht ein wachsender Bedarf an einer tragfahigen und gleichmaBig
verteilten sozialen Infrastruktur im Bereich Pflege und Wohnen im Alter. Wahrend
einige Stadtteile bereits tiber Angebote verfligen, sind andere bislang un- oder

deutlich unterversorgt. Um diesen Disparitaten zu begegnen, ist eine strategische

und konzeptionelle Grundlage erforderlich.
Ich beantrage daher im Arbeitsprogramm von Amt 50 flir das Jahr 2026 zu
verankern, dass ein stadtisches Handlungskonzept , Pflegeférderung und soziale

Infrastruktur® erstellt werde. Ziel des Konzepts soll sein:

» den flachendeckenden Ausbau sozialer und pflegerischer Angebote in allen

Stadtteilen planerisch vorzubereiten;
o Mdglichkeiten zur Férderung und Unterstlitzung von Tragern beim Aufbau
neuer Pflegeeinrichtungen (stationar, ambulant, Tages- und Nachtpflege)

aufzuzeigen;

» Strategien zur Forderung alternativer Wohnformen im Alter zu entwickeln;
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« und kosteneffiziente Anreize flr private und gemeinnttzige Akteure zu

definieren, um neue Projekte anzustoBen.

Die Stadt soll dabei eine koordinierende und férdernde Rolle einnehmen —
vergleichbar mit der Erlanger Wirtschaftsférderung im unternehmerischen Bereich.
Eine solche konzeptionelle Grundlage ist Voraussetzung fiir eine zukunftsfahige,
gerechte und flachendeckend verfligbare soziale Infrastruktur in allen Stadtteilen

Erlangens.
Mit Dank und ékologischen GriiBen

Barbara Grille
ODP-Stadtratin
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O 15.3

Barbara Grille M.A.

ODP-Stadt- und Bezirksratin
Vogelherd 2, 91058 Erlangen

Antrag gemaR § 28/ § 29 GeschO —
An den Oberbiirgermeister Eingang: 14.10.2025

Antragsnr.: 186/2025
der Stadt Erlangen Verteiler: OBM, BM, Fraktionen

Zust. Referat: VvV /50
Rathausplatz 1 mit Referat:

91052 Erlangen
Erlangen, den 14. Oktober 2025

Antrag HH 2026 _ Amt 50_Schaffung von Begegnungsmoglichkeiten ohne

Konsumzwang in den Stadtteilen
Sehr geehrter Herr Oberblirgermeister, sehr geehrte Kolleginnen und Kollegen,

ich beantrage, im Arbeitsprogramm des Sozialamts fiir den Haushalt 2026 MaBnahmen
zur Schaffung von Begegnungsmdglichkeiten ohne Konsumzwang - auch als MaBnahme

gegen Einsamkeit - zu veranlassen.

Begriindung:

Offene, niedrigschwellige Begegnungsorte sind entscheidend flir den sozialen
Zusammenbhalt in einer Stadt. Viele derzeitige Treffpunkte, wie Cafés oder Gaststatten,
sind jedoch an Kaufverhalten gekoppelt und damit fiir Menschen mit geringem
Einkommen kaum zuganglich. Gerade altere Menschen, Alleinerziehende, Menschen mit
Behinderung oder begrenzten finanziellen Mdglichkeiten bendétigen sozial und
wirtschaftlich zugangliche Radume, um am gesellschaftlichen Leben teilzunehmen.

Das Sozialamt soll daher — gegebenenfalls in Kooperation mit weiteren Amtern und
Tragern — ein Konzept entwickeln und erste Pilotstandorte vorschlagen, an

denen dauerhaft konsumfreie, barrierearme Begegnungsorte entstehen kénnen. Diese
Orte sollen zur aktiven Teilhabe einladen, Nachbarschaft starken und Einsamkeit

vorbeugen.
Mit Dank und ékologischen GriiBen

Barbara Grille
ODP-Stadtratin
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O 15.3

Fraktionsantrage zum Arbeitsprogramm / Haushalt 2026

Antrage, die in der Sitzung des SGA / WA EJC am 12.11.25 in den HFPA am 3.12.2025 verwiesen wurden

neue
Pflegekonzepte
erfordert
umfangreiche
Haushaltsmittel,
raumliche
Ressourcen und
personelle
Ressourcen
(Pflegefach- und -
hilfspersonen);

die Forderung
alternativer
Wohnformen

bestehenden Pflegestrukturen nicht ausgeschopft
werden konnen;

mit der Seniorenquartiersarbeit werden in
Kooperation mit verschiedenen Tragern Strukturen
zur Starkung der hauslichen Versorgung, der
Nachbarschaftshilfe und fir Pravention aufgebaut und
durch die Stadt bezuschusst; mit diesen soll Wohnen
zu Hause mdglichst lange aufrechterhalten werden;
konzeptionelle Ansatze fir die Weiterentwicklung der
Pflege (z.B. quartiersnahe Pflege; Pflege WGs) sind
bekannt; wesentlich wére vielmehr die tatsachliche
Umsetzung von Konzepten auf kommunaler Ebene;
dies erfordert fir finanzielle Anreize fiir Akteure

Fraktion/ | Betreff Auswirkung auf Anmerkungen Amt 50 Abstimmungs-
Antr.-Nr. Budget ergebnis
SPD Sicherung der Liquiditat nicht abschatzbar, Empfehlung der Sozialverwaltung: Ablehnung Abstimmung
Fraktion | des Frauenhauses im da finanzieller e aufgrund von finanziellen Ricklagen des Vereins ist HFPA 3.12.25
104/2025 | Jahr 2026 durch Engpass derzeit kein zusatzlicher Zuschussbedarf absehbar;
zusatzliche finanzielle vorausblickend nicht |e in der derzeitigen Haushaltslage stehen keine Einstimmig /
Unterstutzung bei absehbar ist finanziellen Mittel fur lediglich etwaige mit ... gegen ...
finanziellem Engpass Liquiditdtsengpasse zur Verfiigung; Stimmen
e gemal Gemeindeordnung muss fiir eine
Bezuschussung der Bedarf ,notwendig“ und
,2unaufschiebbar” sein
ODP Konzeptentwicklung fur der Aufbau, die Empfehlung der Sozialverwaltung: Ablehnung Abstimmung
185/2025 | eine flachendeckende Umsetzung und die |e ambulante Dienste erhalten eine finanzielle HFPA 3.12.25
soziale Infrastruktur im damit Foérderung durch die Stadt;
Pflegebereich einhergehende e strukturelles Defizit in der Pflege besteht It. aktueller | Einstimmig /
finanzielle Forderung Pflegebedarfsermittlung v.a. in Mangel an Pflegefach- | mit ... gegen ...
von Akteuren flr und -hilfspersonen, so dass Kapazitaten der Stimmen
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Fraktion/

Betreff

Auswirkung auf

Anmerkungen Amt 50

Abstimmungs-

Antr.-Nr. Budget ergebnis
erfordert zusatzliche jedoch zusatzliche Haushaltsmittel sowie rdumliche
Haushaltsmittel; und v.a. personelle Ressourcen (Fachkrafte);
o die Pflegesituation muss dartiber hinaus vor dem
Hintergrund der Finanzierungs- und strukturellen
Probleme der Pflegeversicherung bewertet werden;
diese kdénnen kommunal nicht kompensiert werden;
o die tatsachlichen Umsetzungschancen fiir
konzeptionelle Planungen sind daher derzeit
insgesamt als gering einzuschatzen;
ODP Schaffung von e der Aufbau neuer | Empfehlung der Sozialverwaltung: Ablehnung Abstimmung
186/2025 | Begegnungsmaglichkeiten |  Treffpunkte e von der AG ,Gemeinsam gegen einsam” in der HFPA 3.12.25
ohne Konsumzwang in erfordert Gesundheitsregion plus Erlangen-Héchstadt &
den Stadtteilen finanzielle, Erlangen (Geschéftsstelle bei Gesundheitsamt) Einstimmig /
personelle und wurde auf der Website ,was — wie - wo"“ eine mit ... gegen ...
raumliche gesonderte Kategorie ,Gemeinsam statt einsam® Stimmen
Ressourcen; erstellt;

diese listet offene Treffpunkte ohne Konsumzwang
fur verschiedene Adressat*innen (z.B. Senior*innen;
Eltern und Familie; Kinder und Jugendliche;
Alleinerziehende; Frauen) mit derzeit mehr als 50
Treffpunkten und Anlaufstellen auf; darliber hinaus
werden Informationen Uber Einsamkeit vermittelt; fur
die Unterseite ,Offene Treffs“ wurde Uber eine
Postkartenaktion bei Multiplikatoren geworben;
wesentlich ist daher vorwiegend die intensive
Bewerbung der bereits vorhandenen Treffpunkte
Uber Multiplikator*innen; entsprechende Strategien
zur Bewerbung sollen in der AG Einsamkeit
weiterentwickelt werden
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O 154

Beschlussvorlage

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
1/52 Amt 52 52/192/2025

Antrag 2026_Amt 52_ Arbeitsprogramm und Sachkostenbudget:
HitzeschutzmaRnahmen

Beratungsfolge Termin O/N Vorlagenart  Abstimmung
Sportbeirat 11.11.2025 O Empfehlung verwiesen
Sportausschuss 11.11.2025 O Beschluss verwiesen

Haupt-, Finanz- und Personalaus-

03.12.2025 O Beschluss
schuss

Beteiligte Dienststellen

Antrag

Der Erlanger Hitzeaktionsplan wird kontinuierlich weiterentwickelt und unter Koordinierung von Amt 52
durch die Fachamter umgesetzt. Hierflir bendtigte Finanzmittel sind generell den Fachamtern zuzuord-
nen bzw. von diesen bei der Kimmerei zu beantragen.

Der Antrag Nr. 192/2025 der ODP-Stadtratin Barbara Grille vom 14.10.2025 gilt somit als bearbeitet.

. Begriindung

1. Ergebnis/Wirkungen
(Welche Ergebnisse bzw. Wirkungen sollen erzielt werden?)

Im Mai 2023 ist der Hitzeaktionsplan der Stadt Erlangen in Kraft getreten. Er enthalt einen MaRnahmen-
katalog, der zuvor durch eine amteriibergreifende Arbeitsgruppe mit Koordination des Amtes fiir Sport
und Gesundheitsforderung erarbeitet wurde. Ziel des Hitzeaktionsplans ist die Pravention von Gesund-
heitsrisiken, die durch zunehmende Hitze im Stadtgebiet entstehen. Der Erlanger Hitzeaktionsplan bein-
haltet langfristige MalRnahmen, vorbereitende MaRnahmen vor dem Sommer und Ad-hoc-MaRnahmen
(bei Hitzewarnstufe 1 des Deutschen Wetterdienstes).

2. Programme [ Produkte /[ Leistungen / Auflagen
(Was soll getan werden, um die Ergebnisse bzw. Wirkungen zu erzielen?)

Dabei liegt Fokus auf MaRnahmen, die auf Ebene der Verhaltenspravention ansetzen, d.h. die Sensibilisie-
rung und Unterstiitzung der Biirgerinnen und Blirger, insbesondere vulnerabler Gruppen, sowie die Schaf-
fung von verbesserten Informationsangeboten. Zum Teil sind auch strukturelle Anpassungsmalnahmen
enthalten. Der Hitzeaktionsplan verweist in Bezug auf langerfristige strukturelle MaRnahmen auf das
Klimaanpassungskonzept der Stadt Erlangen, das sowohl in seinen Kernzielen als auch bei fast allen
SchliisselmaRnahmen die Hitzeanpassung einschlieRt. Ein Beispiel ist hier der im Antrag aufgelistete
Punkt ,,Ausbau von Beschattungs- und BegriinungsmaRRnahmen an stark frequentierten Platzen®.
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3. Prozesse und Strukturen
(Wie sollen die Programme / Leistungsangebote erbracht werden?)

Bei MaRnahmen zur Klimaanpassung bzw. zum Hitzeschutz der Stadtbevélkerung handelt es sich um
Querschnittsaufgaben. Zwar geben der Hitzeaktionsplan und das Klimaanpassungskonzept einen Rah-
men vor, die MaBnahmen sind jedoch grofitenteils in Regelaufgaben und laufende Prozesse verschiede-
ner Fachamter integriert.

Daher sind die im Antrag aufgelisteten MalRnahmen direkt durch die betroffenen Fachamter umzusetzen.

« Schaffung und deutliche Kennzeichnung von kiihlen Aufenthaltsorten in der Stadt;

+ Ausbau von Beschattungs- und BegriinungsmaRnahmen an stark frequentierten Platzen;
+ Weitere Bereitstellung von offentlichen Trinkwasserstellen;

« sowie gezielte Informationskampagnen zur Gesundheitsvorsorge bei Hitze.

Die finanziellen Rahmenbedingungen sind wie bei anderen Mafinahmen durch die Fachamter iber Amt
20 zu beantragen bzw. den Fachamtern zuzuordnen. Amt 52 Gibernimmt bei der Umsetzung des Hitzeak-
tionsplans nicht die Aufgabe, finanzielle Mittel an die Fachamter zu verteilen.

4. Klimaschutz:

Entscheidungsrelevante Auswirkungen auf den Klimaschutz:

[] ja, positiv*
ja, negativ*
X nein

Wenn ja, negativ:
Bestehen alternative Handlungsoptionen?

[] ja*
[] nein*

*Erlduterungen dazu sind in der Begriindung aufzufiihren.

Falls es sich um negative Auswirkungen auf den Klimaschutz handelt und eine alternative Hand-
lungsoption nicht vorhanden ist bzw. dem Stadtrat nicht zur Entscheidung vorgeschlagen werden
soll, ist eine Begriindung zu formulieren.

5. Ressourcen
(Welche Ressourcen sind zur Realisierung des Leistungsangebotes erforderlich?)

Haushaltsmittel

[] werden nicht benétigt
[] sind vorhanden auf IvP-Nr.
bzw. im Budget auf Kst/KTr/Sk
X sind nicht vorhanden
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V.

V.

VI.

Anlagen: Anlage 1: Antrag Nr. 192/2025 der ODP-Stadtratin Barbara Grille vom 14.10.2025
Anlage 2: Auszug Anderungsantrage HH

.Abstimmung

Beratung im Gremium: Sportausschuss am 11.11.2025

Protokollvermerk:

Die Beschlussvorlage wird in die nachste Sitzung des Haushaltsausschusses am 19.11.2025 vertagt.

Ergebnis/Beschluss:

Der Erlanger Hitzeaktionsplan wird kontinuierlich weiterentwickelt und unter Koordinierung von Amt 52
durch die Fachamter umgesetzt. Hierflir bendtigte Finanzmittel sind generell den Fachamtern zuzuord-
nen bzw. von diesen bei der Kimmerei zu beantragen.

Der Antrag Nr. 192/2025 der ODP-Stadtratin Barbara Grille vom 14.10.2025 gilt somit als bearbeitet.

mit9 gegen 0 Stimmen

Volleth Jakisch
Vorsitzender Schriftfiihrerin

Beratung im Gremium: Sportbeiratam 11.11.2025

Protokollvermerk:

Die Beschlussvorlage wird in die nachste Sitzung des Haushaltsausschusses am 19.11.2025 vertagt.

Ergebnis/Beschluss:

Der Erlanger Hitzeaktionsplan wird kontinuierlich weiterentwickelt und unter Koordinierung von Amt 52
durch die Fachamter umgesetzt. Hierfiir bendtigte Finanzmittel sind generell den Fachamtern zuzuord-
nen bzw. von diesen bei der Kimmerei zu beantragen.

Der Antrag Nr. 192/2025 der ODP-Stadtratin Barbara Grille vom 14.10.2025 gilt somit als bearbeitet.

mit 12 gegen 0 Stimmen

Volleth Jakisch
Vorsitzender Schriftfiihrerin
Beschlusskontrolle

Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
ZumVorgang
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Barbara Grille M.A.

ODP-Stadt- und Bezirksratin
Vogelherd 2, 91058 Erlangen

Antrag gemiR § 28/ § 29 GeschO

An den Oberbiirgermeister Eingang: 14.10.2025
Antragsnr.: 192/2025
der Stadt Erlangen Verteiler: OBM, BM, Fraktionen
Rathausplatz 1 Zu'st. Referat: 1/52 .
mit Referat: Il / 20 / Frau Eisen

91052 Erlangen
Erlangen, den 14. Oktober 2025

Antrag HH 2026 _Amt fiir Sport und Gesundheitsforderung_

Arbeitsprogramm und Sachkostenbudget: HitzeschutzmaBBnahmen

Sehr geehrter Herr Oberblirgermeister, sehr geehrte Kolleginnen und Kollegen,

ich beantrage, dass das Amt fir Sport und Gesundheitsforderung im Haushaltsjahr
2026 MaBnahmen zur weiteren Verbesserung, Ausweitung und rechtzeitigen
Umsetzung flachendeckender HitzeschutzmaBnahmen entwickelt und umsetzt. Dafiir

sind mindestens 80.000€ in den Haushalt einzustellen.

Vor einer Beschlussfassung soll dem Stadtrat ein Bericht tiber den aktuellen Stand
der bereits umgesetzten HitzeschutzmaBnahmen des Hitzeaktionsplan vorgelegt

sowie deren Wirksamkeit dargestellt werden.

Begriindung:

Steigende Temperaturen und zunehmende Hitzetage stellen eine wachsende
Gesundheitsgefahr dar. Besonders gefahrdet sind adltere Menschen, Kinder, chronisch
Erkrankte und Menschen in dicht bebauten Stadtvierteln. Hitzeschutz ist daher auch
eine Frage der offentlichen Gesundheitsvorsorge und gehdért zur kommunalen

Daseinsfirsorge.

Das Amt flir Sport und Gesundheitsférderung sollte gemeinsam mit den anderen

Fachamtern weiterhin gezielte und wirksamere MaBnahmen umsetzen, darunter:
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« Schaffung und deutliche Kennzeichnung von kiihlen Aufenthaltsorten in der
Stadt;

» Ausbau von Beschattungs- und BegriinungsmaBnahmen an stark

frequentierten Platzen;

» Weitere Bereitstellung von o6ffentlichen Trinkwasserstellen;

» sowie gezielte Informationskampagnen zur Gesundheitsvorsorge bei Hitze.

Diese MaBnahmen miissen rechtzeitig vor Beginn der nachsten Hitzeperioden
umgesetzt werden, um die Bevolkerung effektiv zu schitzen und gesundheitliche
Belastungen zu vermeiden. Der Klimawandel wartet nicht — die Stadt muss hier

schnell, koordinativ und praventiv handeln.
Mit Dank und ékologischen GriiBen

Barbara Grille
ODP-Stadtratin
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Amt 52

Sachmittelbudgets

Sportausschuss am 11.11.2025
Amt fiir Sport und Gesundheitsforderung

L] L]
Anderungsantrige zum Verwaltungsentwurf 2026 (Stand: 31.10.2025) Mehrertrége (+) Einsparung (+) Verbesserung (+)
\fd.Nr. Hinweis Ref. II: Mit Annahme von Anderungsantragen iiber Zuwendungen/Zuschiisse wird das Budget fiir den genannten Zweck erhoht. Die oder oder R T Abstimmung
Bereitstellung von Budgetmitteln begriindet keinen Rechtsanspruch auf Gewdhrung von Zuwendungen und Zuschiissen. Der Vollzug der Minderertrage (-) Mehraufwand (-) X Fachausschuss
Zuschussrichtlinien obliegt dem budgetierten Fachamt. in Euro in Euro in Euro

521

ODP-StRin Grille
192/2025

Verbesserung, Ausweitung und rechtzeitige Umsetzung flachendeckend

HitzeschutzmafRnah

im Stadtgebiet

Hinweis: Die freiwilligen Leistungen sind im Zuge der Haushaltskonsolidierung zwingend zu reduzieren. Jede Neuaufnahme oder

Erhéhung einer freiwilligen Leistung ist mit der vorldufigen Haushaltsfihrung nach Art. 69 GO unvereinbar.

-80.000

-80.000
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O 15.5

Beschlussvorlage
Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
I/EBT7 Kintopp, Christoph 773/090/2025

Antrag zum Haushalt / Arbeitsprogramm des EB 77: Bericht iiber das
Forderprogramm zur Entsiegelung der Innenstadt mit Baumpflanzungen
Beratungsfolge Termin O/N Vorlagenart Abstimmung

Umwelt-, Verkehrs- und Planungsaus-

18.11.2025 O Beschluss erwiesen
schuss / Werkausschuss EB77 ! verwt

Haupt-, Finanz- und Personalausschuss 03.12.2025 O Beschluss

Beteiligte Dienststellen

Antrag
Der Bericht der Verwaltung wird zur Kenntnis genommen. Der Antrag Nr. 109/2025 der SPD-Fraktion vom
13.10.2025 ist hiermit bearbeitet.

. Begriindung

1. Ergebnis/Wirkungen

(Welche Ergebnisse bzw. Wirkungen sollen erzielt werden?)
Der EB77 als Eigenbetrieb arbeitet nicht auf Grundlage eines Arbeitsprogramms, sondern auf Basis eines
Wirtschaftsplans. Die im Zusammenhang mit dem Bundesforderprogramm notwendigen Eigenmittel
sind im aktuellen Wirtschaftsplan nicht mehr veranschlagt, da sie infolge der angespannten Haushalts-
lage eingezogen wurden. Aus diesem Grund konnte das Bundesférderprogramm nicht weitergefiihrt wer-
den und wurde entsprechend zurlickgegeben.

2. Programme [ Produkte /[ Leistungen / Auflagen
(Was soll getan werden, um die Ergebnisse bzw. Wirkungen zu erzielen?)

3. Prozesse und Strukturen
(Wie sollen die Programme / Leistungsangebote erbracht werden?)

4. Klimaschutz:

Entscheidungsrelevante Auswirkungen auf den Klimaschutz:
[] ja, positiv*

ja, negativ*

X
[] nein
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Wenn ja, negativ:
Bestehen alternative Handlungsoptionen?

[] ja*
X nein*

*Erlduterungen dazu sind in der Begriindung aufzufiihren.

Falls es sich um negative Auswirkungen auf den Klimaschutz handelt und eine alternative Hand-
lungsoption nicht vorhanden ist bzw. dem Stadtrat nicht zur Entscheidung vorgeschlagen werden
soll, ist eine Begriindung zu formulieren.

5. Ressourcen
(Welche Ressourcen sind zur Realisierung des Leistungsangebotes erforderlich?)

Investitionskosten: € bei IPNr.:

Sachkosten: € bei Sachkonto:
Personalkosten (brutto): € bei Sachkonto:
Folgekosten € bei Sachkonto:
Korrespondierende Einnahmen € bei Sachkonto:

Weitere Ressourcen

Haushaltsmittel

[] werden nicht benotigt
[] sind vorhanden auf IvP-Nr.
bzw. im Budget auf Kst/KTr/Sk
X sind nicht vorhanden
Anlagen: Fraktionsantrag der SPD Fraktion 109/2025
lIl.Abstimmung

Beratung im Gremium: Umwelt-, Verkehrs- und Planungsausschuss / Werkausschuss EB77 am 18.11.2025

Protokollvermerk:
Dieser Tagesordnungspunkt wird als Einbringung behandelt und in den HFPA am 03.12.2025 verwiesen.
Hierliber besteht Einvernehmen.

Ergebnis/Beschluss:
Der Bericht der Verwaltung wird zur Kenntnis genommen. Der Antrag Nr. 109/2025 der SPD-Fraktion vom
13.10.2025 ist hiermit bearbeitet.

Dr. Janik Sperber
Vorsitzende/r Schriftfiihrer/in

IV. Beschlusskontrolle
V. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
VI. Zum Vorgang
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EREEE SPD Fraktion
D || D :l D Antrag gemil § 28/ § 29 GeschO im Stadtrat Erlangen
Eingang: 13.10.2025
Antragsnr.: 109/2025
Herrn ) _ Verteiler: OBM, BM, Fraktionen Rathausplatz 1
Oberburgermel_ster Zust. Referat: 1/EB 77 91052 Erlangen
Dr. Florian Janik mit Referat: Geschéaftsstelle im Rathaus,
91052 Erlangen 1. Stock, Zimmer 105 und 105a

Antrag zum Haushalt / Arbeitsprogramm des EB 77

Entsiegelung und Baumpflanzungen

Sehr geehrter Herr Oberbirgermeister,

Erlangen konnte in den letzten Jahren das von der damaligen SPD-geflhrten
Bundesregierung aufgelegte Forderprogramm zur Innenstadtentsiegelung
fur Baumpflanzung und Entsiegelung nutzen. MaRnahmen in diesem Bereich
dienen neben Biodiversitat und Verbesserung des Mikroklimas nicht zuletzt
auch der Starkung von Aufenthaltsqualitdt und Freizeitnutzung des
offentlichen Raums. Leider stélt die Umsetzung auf Probleme mit den
Planungen fur den notwendigen Leitungsausbau im Rahmen der
Warmewende.

Trotzdem sind Entsiegelungen gerade in der Innenstadt wichtig, um die
Aufenthaltsqualitat zu verbessern.

Die SPD-Fraktion stellt daher folgenden Antrag zum Arbeitsprogramm des
EB77:

Die Verwaltung prift, inwieweit trotz der Schwierigkeiten und
Einschrankungen durch die Planungen fir den nétigen Ausbau von
Leitungen dennoch Malnahmen zur Innenstadtentsiegelung und
Baumpflanzung in der Innenstadt mdglich sind und das

Bundesférderprogramm hierflr weiterhin genutzt werden kann. Dartber wird
im UVPA berichtet.

Mit freundlichen GriiRen

Dr. Philipp Dees
Fraktionsvorsitzender

(/émgo._ PecSoobal - tealsd

f.d.R. Katja Rabold-Knitter
Geschaftsfiihrerin der SPD-Fraktion
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Beschlussvorlage
Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
/113 Personal- und Organisationsamt 113/114/2025

Haushalt 2026; Stellenplan 2026 Liste A - Veranderungen des Stellenplans

Beratungsfolge Termin O/N Vorlagenart Abstimmung
Haupt-, Finanz- und Personalausschuss  03.12.2025 O Gutachten
Stadtrat 22.01.2026 O Beschluss

Beteiligte Dienststellen

Antrag

Die auf der beiliegenden Stellenplanantragsliste (Anlage 1) befindlichen Positionen (Stellenschaffungen,
Stellensperrungen, Funktionsanderungen, kw-Vermerke, Stundensperrungen und Stundenentsperrun-
gen) und die bereits durch das Haushaltskonsolidierungskonzept beschlossenen Anderungen des Stel-
lenplans (Anlage 2) andern und ergdnzen den Stellenplan 2026.

Il. Begriindung

Zur Anlage 1:
Die auf der Stellenplanantragsliste befindlich Stellenschaffungen und Stelleneinziige fiihren insge-

samt zu einem sog. ,Nullstellenplan® hinsichtlich der Haushaltsbelastung. Hierbei erfolgt ein Aus-
gleich auch liber Referatsgrenzen hinweg.

Zur Anlage 2:

Die bereits beschlossenen Einsparungen des Haushaltskonsolidierungskonzepts (Beschluss des
Stadtrates vom 30.04.2025), welche teilweise erst durch Stellenschaffungen realisiert werden kon-
nen, entlasten den Haushalt in Summe um ca. 986.000.- €.

Den in dieser Einsparsumme bereits gegengerechneten Stellenschaffungen in Hohe von ca. 495.000.-
€ stehen hierbei ausweislich des Haushaltskonsolidierungskonzepts prognostizierte Einnahmen im

Jahr 2026 in Hohe von ca. 993.600.- €, sowie in den Folgejahren in Hohe von ca. 1.448.000.- € gegen-
uber.

Die eingegangenen Anderungsantriage zum Stellenplan befinden sich in der Anlage.

Anlagen: Ubersicht neue Stellenplanantrage fiir die Liste A - Anlage 1
Ubersicht Anderungen durch das Haushaltskonsolidierungskonzept - Anlage 2
Anderungsantrage 108, 114-136, 155, 156, 164, 180, 188 - Anlagen

Ill. Abstimmung

siehe Anlage

Seite ]5an 2



IV. Beschlusskontrolle
V. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
VI. Zum Vorgang
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L SPD Fraktion
BEEREBR Antrag gemiB § 28/ § 29 GeschO im Stadtrat Erlangen
Eingang: 13.10.2025
Antragsnr.: 108/2025
Herrn Verteiler: OBM, BM, Fraktionen Rathausplatz 1
. . Zust. Referat:  III/11 91052 Erlanaen
Oberbirgermeister mit Referat: mr/17 Geschaft g” im Rath
Dr. Florian Janik eschaftsstelle im Rathaus,
1. Stock, Zimmer 105 und 105a

91052 Erlangen

Antrag zum Stellenplan
Schaffung von rentierlichen Stellen fir Digitalisierung

Sehr geehrter Herr Oberburgermeister,

das Amt fir Digitalisierung und Informationstechnik hat in den vergangenen
Jahren durch den Ausbau der digitalen Infrastruktur, die erfolgreiche
Einflhrung des Dokumentenmanagementsystems (DMS), die Umsetzung
von OZG-Leistungen sowie die stetige Optimierung der IT-Koordination
Arbeitsablaufe modernisiert, Bearbeitungszeiten verkirzt und die
Servicequalitat fur Bulrgerinnen und Burger deutlich verbessert. Diese
Erfolge zeigen, dass die strategische Digitalisierung der Verwaltung ein
zentraler Hebel fur Effizienz, Transparenz und Wirtschaftlichkeit ist.

Um diesen positiven Trend konsequent fortzusetzen und die bereits
geschaffene Basis weiter auszubauen, ist eine gezielte personelle
Verstarkung erforderlich.

Zur Weiterentwicklung der digitalen Verwaltung und zur gezielten Nutzung
moderner Technologien sollen im kommenden Jahr folgende Stellen
geschaffen werden:

1. Fachstelle fir Kiinstliche Intelligenz & Webtechnik (1,0 VZA)

2. Fachstelle fur Online-Dienste & OZG und Registermodernisierung (1,0
VZA)

3. Fachstelle fiir Prozessdigitalisierung & Projektmanagement (1,0 VZA)

Erfahrungen aus anderen Kommunen und aktuelle Studien wie zum Beispiel
die Vitako-Studie (IW 2022) oder das ,NKR-Gutachten E-Government” der
Universitdt Potsdam zeigen, dass eine forcierte Digitalisierung der
Verwaltung signifikante Einsparungen im Millionenbereich ermdéglicht.

Wir beantragen deswegen, dariber hinaus die Aufwendungen aus der
Verwaltungstatigkeit ab dem Jahr 2027 jahrlich um 2 Millionen Euro zu
senken.

Mit freundlichen Grif3en

Dr. Philipp Dees
Fraktionsvorsitzender
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f.d.R. Katja Rabold-Knitter

Geschaftsflihrerin der SPD-Fraktion

Rathausplatz 1

91052 Erlangen
Geschaftsstelle im Rathaus,

1. Stock, Zimmer 105 und 105a
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Antrag gemifd § 28/ § 29 GeschO
Eingang: 14.10.2025
Klimaliste Erlangen, Rathausplatz 1, 91052 Erlangen Antragsnr.: 114/2025
Herrn Oberburgermeister Verteiler: OBM, BM, Fraktionen
Dr. Florian Janik Zust. Referat: 11/ 11
) it Referat:
Rathausplatz 1 it Reterd

91052 Erlangen
Erlangen, den 14. Oktober 2025

Antrag fiir den Haushalt 2026
Schaffung von drei Personalstellen im Amt 61 fir die Verkehrsplanung
Umweltverbund

Begriindung:

Die Stadt Erlangen hat am 29.5.2020 den Klimanotstand ausgerufen. Dabei hat die
Stadt Erlangen die Einhaltung des 1,5-Grad-Ziels zur héchsten Prioritat erklart und
sich zu einer schnellen Reduzierung der CO2-Emissionen in der gesamten Stadt
verpflichtet.

Einen wichtigen Beitrag zur Einhaltung der Klimaziele tragt die Verkehrswende und
damit die Starkung des Umweltverbundes bei. In der Vergangenheit wurde die
langsame Umsetzung in der Umgestaltung mit starken Personalmangel begriindet.

Neben der Umsetzung des Zukunftsplan Radverkehr, sind des Weiteren der Ausbau
des OPNV, der Mobilpunkte, des Bikesharings und ausreichend Platz fur
FuRganger*innen sehr wichtig.

Mit freundlichen GrifRRen

Sebastian Hornschild Martin Hundhausen
(Stadtrat) (Stadtrat)

Klimaliste Erlangen
Rathausplatz 1
91052 Erlangen
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Antrag gemif? § 28/ § 29 GeschO
Klimaliste Erlangen, Rathausplatz 1, 91052 Erlangen Eingang: 14.10.2025
pmatnauspatz £, S 1002 tranden Antragsnr.: 115/2025
Herrn O.berburgermelster Verteiler: OBM, BM, Fraktionen
Dr. Florian Janik Zust. Referat: 11 /11
Rathausplatz 1 mit Referat:
91052 Erlangen

Erlangen, den 14. Oktober 2025

Antrag fiir den Haushalt 2026
Schaffung von zwei Personalstellen im Amt 61: ,,Radverkehrsbeauftragte*r*

Begriindung:

Die Stadt Erlangen hat am 29.5.2020 den Klimanotstand ausgerufen. Dabei hat die
Stadt Erlangen die Einhaltung des 1,5-Grad-Ziels zur hochsten Prioritat erklart und
sich zu einer schnellen Reduzierung der CO2-Emissionen in der gesamten Stadt
verpflichtet.

Einen wichtigen Beitrag zur Einhaltung der Klimaziele tragt die Verkehrswende und
damit die Starkung des Umweltverbundes bei. In der Vergangenheit wurde die
langsame Umsetzung in der Umgestaltung mit starken Personalmangel begrindet.

Auch fur die Umsetzung des Zukunftsplan Fahrradstadt sind dringend mehr
Personalstellen notwendig!

Mit freundlichen GrifRen

Sebastian Hornschild Martin Hundhausen
(Stadtrat) (Stadtrat)

Klimaliste Erlangen
Rathausplatz 1
91052 Erlangen
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Antrag gemafd § 28/ § 29 GeschO
Eingang: 14.10.2025
Klimaliste Erlangen, Rathausplatz 1, 91052 Erlangen Antragsnr.: 116/2025
Herrn Oberbiirgermeister Verteiler: OBM, BM, Fraktionen
Dr. Florian Janik Zust. Referat: 111/ 11
Rathausplatz 1 mit Referat:
91052 Erlangen

Erlangen, den 14. Oktober 2025

Antrag zum Haushalt 2026
Schaffung von einer Personalstelle im Amt fiir Stadtentwicklung und
Stadtplanung zur Planung von Freiflachensolaranalgen

Aufgaben/Begriundung:

Zur Realisierung der Planung von Freiflachensolaranlagen wird eine Personalstelle im
Amt fur Stadtentwicklung und Stadtplanung geschaffen, um in den Jahren 2026, 2027
und 2028 einen Grofteil der Flachen zu realisieren.

Nach der Ausrufung des Klimanotstands im Jahr 2019 und angesichts der knappen
noch verbleibenden Zeit, um die CO2-Emissionen aus der Verbrennung fossiler
Energien auf Null zurlckzufahren, muss in der laufenden Legislaturperiode der
Léwenanteil der Herausforderung angegangen und geschultert werden. Daher muss
im Jahr 2024 bereits der Umbau unseres Energiesystems auf Erneuerbare Energien
beginnen, und gleichzeitig Energie eingespart und Energieeffizienz erhoht werden.
Hierflr wird zusatzliches Personal bendtigt.

Mit freundlichen GriRen

Sebastian Hornschild Martin Hundhausen
(Stadtrat) (Stadtrat)

Klimaliste Erlangen
Rathausplatz 1
91052 Erlangen
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Antrag gemafd § 28/ § 29 GeschO
Eingang: 14.10.2025
Klimaliste Erlangen, Rathausplatz 1, 91052 Erlangen Antragsnr.: 117/2025
Herrn Oberblirgermeister Verteiler: OBM, BM, Fraktionen
Dr. Florian Janik Zust. Referat: 111/ 11
Rathausplatz 1 mit Referat:
91052 Erlangen

Erlangen, den 14. Oktober 2025

Antrag fiir den Haushalt 2026
Schaffung von einer Personalstellen im Amt 43 fiur die Aufgaben
»Bildungsangebot im Bereich Ernahrung und Konsum zum Klimaschutz*

Begriindung:

Das gesamte Erndhrungssystem tragt deutschlandweit in hohem Male zum
Klimawandel bei — ca. 14 % der Treibhausgasemissionen kommen aus diesem
Bereich. Es besteht also ein hohes Potential flr die Einsparung von Treibhausgasen.
Eine Veranderung des Ernahrungs- und Konsumverhaltens ist dafur notwendig.
Voraussetzung ist ein geandertes Bewusstsein der Menschen und die Veranderung
der Versorgungswege der Bevolkerung mit Nahrungsmitteln und der
Ernahrungsgewohnheiten.

In der Klimanotstandstudie von August 2020 wird im Kapitel 4.5 aufgezeigt, wo die
Kommune, d. h. die Stadt Erlangen aktiv werden sollte:

— Erarbeitung einer kommunalen Erndhrungsstrategie

— Grundung und Forderung eines regionalen Ernahrungsrates als Dialogplattform

— Gemeinschaftsverpflegungen umstellen auf regional, 6kologisch und fleischarm

—  Reduzierung von Lebensmittelverlusten durch  Abfallwirtschaftsplane,
Offentlichkeitsarbeit, Erndhrungsbildungsprogramme, angepasste 6ffentliche
Ausschreibungen

— Unterstutzung zivilgesellschaftlicher Organisationen und gezielter Einfluss auf
Betriebe, Unternehmen und Bildungstrager; ggfs. Vorgaben flr 6ffentliche Auftrage

Um den Fokus auf die notwendigen Bewusstseins- und Verhaltensanderungen zu
richten, ist ein spezielles Bildungsangebot erforderlich. Die Volkshochschule kann
und sollte dabei eine tragende Rolle einnehmen.

Mit freundlichen GrifRRen

Sebastian Hornschild Martin Hundhausen
(Stadtrat) (Stadtrat)

Klimaliste Erlangen
Rathausplatz 1
91052 Erlangen
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Antrag gemafd § 28/ § 29 GeschO

Klimaliste Erlangen, Rathausplatz 1, 91052 Erlangen Eingang: 14.10.2025
Herrn Oberbiirgermeister Antragsnr.  118/2025
Verteiler: OBM, BM, Fraktionen

Dr. Florian Janik

Zust. Referat: Il / 11
Rathausplatz 1 mliitRefizrear'?t /
91052 Erlangen

Erlangen, den 14. Oktober 2025

Antrag zum Haushalt 2026:

Schaffung von finf Personalstellen im Amt fiir Gebaudemanagement fiir die
Umristung auf 100% erneuerbare Warmeversorgung

Aufgaben/Begriindung:

Die Stadt Erlangen richtet im Amt fur Gebaudemanagement drei Personalstellen ein,
um zeitnah die Umstellung stadtischer Gebade auf 100% erneuerbare
Warmeversorgung vorzunehmen. Die Stellen sollen dabei jeweils im technischen,
kaufmannischen und infrastrukturellen Gebaudemanagement verortet werden.

Mit freundlichen GrifRen

Sebastian Hornschild Martin Hundhausen
(Stadtrat) (Stadtrat)

Klimaliste Erlangen
Rathausplatz 1
91052 Erlangen
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Antrag gemaf? § 28/ § 29 GeschO
L Eingang: 14.10.2025
Klimaliste Erlangen, Rathausplatz 1. 91052 Erlangen Antragsnr.  119/2025
Herrn O.berburgermelster Verteiler: OBM, BM, Fraktionen
Dr. Florian Janik Zust. Referat: I/ 11
Rathausplatz 1 mit Referat:
91052 Erlangen

Erlangen, den 14. Oktober 2025

Antrag zum Haushalt 2026

Schaffung von drei Personalstellen im Referat | — EB77 Betrieb fiir Stadtgriin,
Abfallwirtschaft und StraBenreinigung, Abt. Stadtgriin, die die Bewasserung von
Baumen in Erlangen iibernehmen

Aufgaben/Begriundung:

Die steigenden Temperaturen machen immer mehr Baumen in Erlangen zu schaffen.
Aktuell werden Baume bis 5 Jahre nach Anpflanzen bewassert. Dennoch ist zu
beobachten, dass viele Baume in den Jahren danach den Hitzebedingungen nicht
standhalten. Um kunftig die Bewasserung von neugepflanzten und/oder bedurftigen
Baumen gewahrleisten zu kdnnen, ist es dringend notwendig drei Personalstellen in
der Abteilung Stadtgrun zu schaffen.

Der Erhalt von Baumen ist essentiell wichtig um ein gutes Stadtklima zu gewahrleisten
und weiterer Erwarmung entgegen zu wirken. Sie spenden nicht nur Schatten sondern
filtern auch Staub aus der Luft und binden Kohlenstoffe. Die Bewasserung muss daher
in Zukunft zuverlassig bewerkstelligt werden kénnen.

Mit freundlichen GriRRen

Sebastian Hornschild Martin Hundhausen
(Stadtrat) (Stadtrat)

Klimaliste Erlangen
Rathausplatz 1
91052 Erlangen
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Antrag gemifd § 28/ § 29 GeschO
Eingang: 14.10.2025
Klimaliste Erlangen, Rathausplatz 1, 91052 Erlangen Antragsnr.: 120/2025
Herrn Oberbu rgermeister Verteiler: OBM, BM, Fraktionen
' mit Referat:
Rathausplatz 1

91052 Erlangen

Erlangen, den 14. Oktober 2025

Antrag fiir den Haushalt 2026
Schaffung von vier Personalstellen im Amt 66 ,,Bautrupp Radverkehr*

Begriindung:

Die Stadt Erlangen hat am 29.5.2020 den Klimanotstand ausgerufen. Dabei hat die
Stadt Erlangen die Einhaltung des 1,5-Grad-Ziels zur hochsten Prioritat erklart und
sich zu einer schnellen Reduzierung der CO2-Emissionen in der gesamten Stadt
verpflichtet.

Einen wichtigen Beitrag zur Einhaltung der Klimaziele tragt die Verkehrswende und
damit die Starkung des Umweltverbundes bei. In der Vergangenheit wurde die
langsame Umsetzung in der Umgestaltung mit starken Personalmangel begrindet.

Alle sind sich einig, dass die Radverkehrsinfrastruktur an die aktuelle Zeit angepasst
werden muss. So steigt seit Jahren nicht nur der Anteil der mit dem Fahrrad
zuruckgelegten Verkehrswege, sondern u.a. auch die Anzahl an Transport- und
Lastenradern wie Kinderanhangern. Die Infrastruktur ist in gro3en Teilen nicht an die
aktuelle und auch zukunftige Nachfrage angepasst.

Laut Verwaltung kam in vielen Fallen in den letzten Jahren die Radinfrastruktur nicht
voran, da entsprechende Baufirmen nicht gefunden werden konnten. Deshalb soll die
Stadt selbst entsprechendes Personal einstellen und die notwendige Verkehrswende
voranbringen. Dies ist fur die Umsetzung des Zukunftsplan Fahrradstadt unabdinglich.

Mit freundlichen GriuRen

Sebastian Hornschild Martin Hundhausen
(Stadtrat) (Stadtrat)

Klimaliste Erlangen
Rathausplatz 1
91052 Erlangen
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Antrag gemafR § 28/ § 29 GeschO
Eingang: 14.10.2025
Klimaliste Erlangen, Rathausplatz 1, 91052 Erlangen Antragsnr.: 121/2025
Herrn Oberbu rgermeister Verteiler: 0OBM, BM, Fraktionen
Dr. Florian Janik Zust. Referat:  III /11
Rathausplatz 1 mit Referat:

91052 Erlangen

Erlangen, den 14. Oktober 2025

Antrag zum Haushalt 2026

Schaffung von zwei Personalstellen im Tiefbauamt fiir die Erneuerung der
Laterneninfrastruktur

Aufgaben/Begriindung:

Rund 40% der Lichtmase in Erlangen sind alter als 30 Jahre. Das stellt nicht nur far
die Verkehrssicherheit ein gro3es Problem dar, sondern auch fur das Klima.

Alte Stral3enlaternen haben einen fast doppelt so hohen Stromverbrauch im Vergleich
zu neuen LED-Stralienlaternen. Die Erneuerung der Lichtmaste ist daher dringend zu
forcieren, insbesondere auf Grund der aktuellen Energiekrise.

Mit freundlichen GrifRRen

Sebastian Hornschild Martin Hundhausen
(Stadtrat) (Stadtrat)

Klimaliste Erlangen
Rathausplatz 1
91052 Erlangen
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Antrag gemafd § 28/ § 29 GeschO
Eingang: 14.10.2025
Klimaliste Erlangen, Rathausplatz 1, 91052 Erlangen Antragsnr.: 122/2025
Herrn Oberbirgermeister Verteiler: OBM, BM, Fraktionen
Dr. Florian Janik Zust. Referat: 111 /11
Rathausplatz 1 mit Referat:
91052 Erlangen

Erlangen, den 14. Oktober 2025

Antrag zum Haushalt 2026
Schaffung von einer Personalstelle im Amt fir Stadtentwicklung und
Stadtplanung zur Umsetzung der Konzepts ,,Schwammstadt*

Aufgaben/Begriindung:
Zur Realisierung der Schwammstadt Erlangen wird eine Personalstelle im Amt fur
Stadtentwicklung und Stadtplanung geschaffen.

Besonders im Sommer heizt sich die Stadt Erlangen immer weiter auf. Die steigenden
Temperaturen machen vielen Menschen, Tieren und Pflanzen zu schaffen. Hinzu
kommt, dass durch die versiegelten Flachen die Verdunstung abnimmt und die Luft
haufig sehr trocken ist. Auch der vergangene Sommer zeichnete sich durch grofie
Trockenheit aus. Flutkatastrophen wie zuletzt im Ahrtal haben deutlich gezeigt, dass
frihzeitige Mallnahmen zur Klimaanpassung dringend notwendig sind.

Mit der Planung und Umsetzung der Schwammstadt Erlangen sollte daher dringend
bereits im Jahr 2026 begonnen werden.

Mit freundlichen GriRRen

Sebastian Hornschild Martin Hundhausen
(Stadtrat) (Stadtrat)

Klimaliste Erlangen
Rathausplatz 1
91052 Erlangen
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Antrag gemaf § 28/ § 29 GeschO

Klimaliste Erlangen, Rathausplatz 1, 91052 Erlangen iintgang: 1331/02(2)(2)§5
™ " ntragsnr.:
Herrn OberburgermeISter Verteiler: OBM, BM, Fraktionen

Dr. Florian Janik Zust. Referat: 11/ 11
Rathausplatz 1 mit Referat:
91052 Erlangen

Erlangen, den 14. Oktober 2025

Antrag zum Haushalt 2026:
Schaffung von drei Personalstellen im Amt fiir Gebaudemanagement fiir die
energetische Sanierungen von stadtischen Gebauden

Aufgaben/Begriindung:

Die Stadt Erlangen richtet im Amt fur Gebaudemanagement drei Personalstellen ein,
um zeitnah die energetischen Sanierungen der stadtischen Gebaude vorzunehmen.
Die Stellen sollen dabei jeweils im technischen, kaufmannischen und infrastrukturellen
Gebaudemanagement verortet werden.

Mit freundlichen GrifRen

Sebastian Hornschild Martin Hundhausen
(Stadtrat) (Stadtrat)

Klimaliste Erlangen
Rathausplatz 1
91052 Erlangen
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Antrag gemafd § 28/ § 29 GeschO
Eingang: 14.10.2025
Klimaliste Erlangen, Rathausplatz 1, 91052 Erlangen Antragsnr.: 124/2025
Herrn Oberbu rgermeister Verteiler: 0OBM, BM, Fraktionen
Rathausplatz 1 mit Referat:

91052 Erlangen

Erlangen, den 14. Oktober 2025

Antrag zum Haushalt 2026
Schaffung von einer Personalstelle in der Stadtkammerei (Amt 20), die sich um
die Uberarbeitung von Steuern und Abgaben kiimmert

Aufgaben/Begriindung:

Im Rahmen des Klimaaufbruchs ist es notwendig verschiedene Abgaben und Steuern
SO anzupassen, dass sie sozial gerecht sind und gleichzeitig die Entwicklung zur
Klimaneutralitat fordern. Fur die Anpassung soll eine Personalstelle in der
Stadtkdmmerei geschaffen werden.

Mit freundlichen GriRen

Sebastian Hornschild Martin Hundhausen
(Stadtrat) (Stadtrat)

Klimaliste Erlangen
Rathausplatz 1
91052 Erlangen
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Klimaliste Erlangen, Rathausplatz 1, 91052 Erlangen
Herrn Oberblirgermeister

Dr. Florian Janik

Rathausplatz 1

91052 Erlangen

Antrag zum Haushalt 2026

Antrag gemaf § 28/ § 29 GeschO

Eingang:
Antragsnr.:
Verteiler:
Zust. Referat:
mit Referat:

14.10.2025
125/2025

OBM, BM, Fraktionen
/11

Erlangen, den 14. Oktober 2025

Schaffung von einer Personalstelle im Amt 13 fiir die Koordinierung einer

Kampagne zur Klimakrise

Aufgaben/Begriindung:

Die Stadt Erlangen hat am 29.5.2020 den Klimanotstand ausgerufen. Dabei hat die
Stadt Erlangen die Einhaltung des 1,5-Grad-Ziels zur hochsten Prioritat erklart und
sich zu einer schnellen Reduzierung der CO2-Emissionen in der gesamten Stadt

verpflichtet.

Um langfristig moglichst viele Burger*innen mitzunehmen, ist die Beauftragung einer
Kampagne zur Klimakrise unerlasslich. Es ist wichtig transparent und offen zu agieren.
Da dies viel Zeit bendtigt, mussen zwei Personalstellen im Amt 13 geschaffen werden,
die die Kampagne zur Klimakrise gut koordinieren.

Mit freundlichen GrifRen

Sebastian Hornschild
(Stadtrat)

Klimaliste Erlangen
Rathausplatz 1
91052 Erlangen
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Eingang: 14.10.2025
Klimaliste Erlangen, Rathausplatz 1, 91052 Erlangen Antragsnr.: 126/2025
Herrn Oberbu rgermeister Verteiler: OBM, BM, Fraktionen
Rathausplatz 1 mit Referat:

91052 Erlangen

Erlangen, den 14. Oktober 2025

Antrag fiir den Haushalt 2026
Schaffung von zwei Personalstellen im Amt 61 fur den Ausbau der
Ladeinfrastruktur

Begriindung:

Die Stadt Erlangen hat am 29.5.2020 den Klimanotstand ausgerufen. Dabei hat die
Stadt Erlangen die Einhaltung des 1,5-Grad-Ziels zur héchsten Prioritat erklart und
sich zu einer schnellen Reduzierung der CO2-Emissionen in der gesamten Stadt
verpflichtet.

Im vergangenen Jahr hat die Anzahl an E-Autos in Erlangen stark zugenommen. Es
ist davon auszugehen, dass auch in Zukunft deutlich mehr Menschen elektrisch
betriebene Autos fahren werden. Aus diesem Grund muss der Ausbau der
Ladeinfrastruktur vorangetrieben werden.

Mit freundlichen GrifRRen

Sebastian Hornschild Martin Hundhausen
(Stadtrat) (Stadtrat)

Klimaliste Erlangen
Rathausplatz 1
91052 Erlangen

73



O 16

o o
Klimaliste
Erlangen
Antrag gemif § 28/ § 29 GeschO
Eingang: 14.10.2025
Klimaliste Erlangen, Rathausplatz 1, 91052 Erlangen Antragsnr.: 127/2025
Herrn Oberblirgermeister Verteiler: OBM, BM, Fraktionen
Dr. Florian Janik Zust. Referat: 11 /11
Rathausplatz 1 mit Referat:

91052 Erlangen

Erlangen, den 14. Oktober 2025

Antrag zum Haushalt 2026

Schaffung von zwei Personalstellen im Amt fiir Umweltschutz und Energiefragen
fur Beratungsarbeit zur Plusenergie-Bauweise im Zusammenhang mit kiinftigen
Bebauungsplanen, fiir Baubewerber:innen und sanierungswillige Biirger:innen

Aufgaben/Begriundung:

Die Stadt richtet im Amt fur Umweltschutz und Energiefragen eine Personalstelle fur
Beratungsarbeit zur Plusenergie-Bauweise im Zusammenhang mit kunftigen
Bebauungsplanen, flir Baubewerber:iinnen und sanierungswillige Burger:innen ein.
Durch eine Personalstelle kann das Umweltamt die Umsetzung des Neubaustandards
beratend unterstitzen. Es werden neben der personlichen Beratung regelmallig
Informationsveranstaltungen mit Expert*innen organisiert, um umgehend Uber diese
zukunftsorientierte Bauweise zu informieren.

Energetische Konzeption im Plusenergiestandard ist eine no-regret-Malinahme, da
die anfanglich hoheren Investitionen durch KfW-Kredite und vor allem durch anhaltend
niedrige Betriebsausgaben getragen werden. Solche MaRnahmen sind wertsteigernd,
und der Verzicht darauf stellt de-facto einen Wertverlust dar. Der derzeitige gesetzliche
Mindeststandard im Neubau flhrt auf 30 Jahre oder langer zu einer Bausubstanz mit
unnotig hohem Energieverbrauch, die sonst in spateren Jahren mit wesentlich hOheren
Kosten saniert werden musste. Daher setzt die Stadt nur noch Bebauungsplane um,
die den Plusenergiestandard vorsehen und uberzeugt in der Energieberatung und im
Genehmigungsverfahren die Bauwerber*innen, nur noch zukunftsorientiert zu bauen.

Mit freundlichen GriRen

Sebastian Hornschild Martin Hundhausen
(Stadtrat) (Stadtrat)

Klimaliste Erlangen
Rathausplatz 1
91052 Erlangen
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Klimaliste Erlangen, Rathausplatz 1, 91052 Erlangen Eingang: 14.10.2025
Herrn Oberblirgermeister Antragsnr.: 128/2025
Dr. Florian Janik Verteiler: OBM, BM, Fraktionen
Rath latz 1 Zust. Referat: 111 /11
athausplatz mit Referat:

91052 Erlangen

Erlangen, den 14. Oktober 2025

Antrag zum Haushalt 2026

Schaffung von einer Personalstelle im Amt fur Umweltschutz und Energiefragen,
die gezielt die jeweils aktuellen Bundes- (und Landes-)Forderprogramme auf fur
die Stadt und ihre Tochter nutzbare Fordermoglichkeiten prift und Antrage
stelit.

Aufgaben/Begriindung:

Die Stadt richtet im Amt fur Umweltschutz und Energiefragen eine Personalstelle ein,
die gezielt die jeweils aktuellen Bundes- (und Landes-)Férderprogramme auf fir die
Stadt und ihre Tochter nutzbare Fordermdglichkeiten pruft und Antrage stellt.

Der Bund fordert umfangreiche Malnahmen flr innovative Klimaschutzprojekte
sowohl im investiven Bereich (bis zu 80%), als auch im nicht-investiven Bereich. Es
gibt gegenwartig groRe Geldmittel, die von den Kommunen nicht abgerufen werden.
Im Ergebnis werden solche Fordermittel die Stadt und ihre Téchter starken, ohne zu
hohen Kosten zu fuhren. Es handelt sich also um eine effektive ,no-regret-
MafRnahme®, fur die ohne groRen Einsatz des Klimaschutzbudgets ein groflier Effekt
entsteht.

Mit freundlichen GruRRen

Sebastian Hornschild Martin Hundhausen
(Stadtrat) (Stadtrat)

Klimaliste Erlangen
Rathausplatz 1
91052 Erlangen
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Antrag gemif § 28/ § 29 GeschO
Klimaliste Erlangen, Rathausplatz 1, 91052 Erlangen Eingang: 14.10.2025
Herrn Oberbiirgermeister Antragsnr.:  129/2025
. » Verteiler: OBM, BM, Fraktionen
Dr. Florian Janik Zust. Referat: 111/ 11
Rathausplatz 1 mit Referat:
91052 Erlangen

Erlangen, den 14. Oktober 2025

Antrag zum Haushalt 2026
Schaffung von vier Personalstellen im Amt fir Umweltschutz und Energiefragen
fur Burgerberatung im Bereich Solaranlagen und energetische Sanierung

Aufgaben/Begriindung:

Die Stadt richtet im Amt fur Umweltschutz und Energiefragen zwei Personalstellen fur
die Burgerberatung beim Bau von Solaranlagen, bei der energetischen Sanierung und
fur die Beratung zu vorhandenen finanziellen Fordermoglichkeiten sowie fur die
Bewerbung dieser MalRnahmen bei den Birgeriinnen ein. Neben der direkten
Beratung gehort es zur Aufgabe der einzustellenden Mitarbeiter:iinnen,
Informationsveranstaltungen Uber energetische Sanierung zu organisieren, fur die
auch externe Experten eingeladen werden.

Zur Erreichung der Klimaschutzziele mussen in Erlangen jahrlich mindestens 1000
neue Photovoltaikanlagen entstehen. Hier missen vor allem private Hausbesitzer
angesprochen werden. Auf diese Weise konnen im privaten Bereich in der Regel
Photovoltaikanlagen mit jeweils ca. 8-10 kW Leistung entstehen, was einem Zubau
von etwa 8-10 MW/Jahr entspricht. Zudem mussen Bestandsgebaude mit einer
Sanierungsrate von 2%/Jahr energetisch saniert werden.

Mit freundlichen GriRen

Sebastian Hornschild Martin Hundhausen
(Stadtrat) (Stadtrat)

Klimaliste Erlangen
Rathausplatz 1
91052 Erlangen
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Klimaliste Erlangen, Rathausplatz 1, 91052 Erlangen Eingang: 14.10.2025
Herrn Oberbiirgermeister Antragsnr.: 130/2025
Dr. Florian Janik Verteiler: OBM, BM, Fraktionen
Zust. Referat: 111 /11
Rathausplatz 1 mit Referat:
91052 Erlangen

Erlangen, den 14. Oktober 2025

Antrag zum Haushalt 2026

Schaffung von zwei Personalstellen im Amt fir Stadtentwicklung und
Stadtplanung zur Planung der Entsiegelung und Beschattung groBer Platze

Aufgaben/Begriindung:

Zur Realisierung der Entsiegelung und Beschattung grol3er Platze werden zwei
Personalstellen im Amt fr Stadtentwicklung und Stadtplanung geschaffen, um bereits
im Jahr 2024 einen Grofteil der Platze neu zu planen und zu entsiegeln.

Besonders im Sommer heizt sich die Stadt Erlangen immer weiter auf. Die steigenden
Temperaturen machen vielen Menschen, Tieren und Pflanzen zu schaffen. Hinzu
kommt, dass durch die versiegelten Flachen die Verdunstung abnimmt und die Luft
haufig sehr trocken ist. Mitverantwortlich fur den massiven Temperaturanstieg sind in
Erlangen unter anderem viele Platze, die sich stark aufheizen, wie z.B. Rathausplatz,
Beskitasplatz oder Martin-Luther-Platz. Diese mussen dringend umgeplant und
deutlich gruner gestaltet werden.

Neben dem angenehmeren Stadtklima, welches auf diese Weise geschaffen werden
kann, dienen Entsiegelungsmalinahmen auch zur Schaffung von Naturerlebnisraum
und Erholungsorten fur Menschen. Des weiteren nimmt die Hochwassergefahr
deutlich ab. Bei Starkregenereignissen kann das Wasser versickern. Die haufig
Uberlastete Kanalisation wird entlastet und der Grundwasserspiegel kann sich ein
Stlck weit regenerieren.

Mit der Planung und Umsetzung von EntsiegelungsmalRnahmen, insbesondere der
grol3er Platze, sollte daher dringend bereits im Jahr 2024 begonnen werden.

Mit freundlichen GriRRen

Sebastian Hornschild Martin Hundhausen
(Stadtrat) (Stadtrat)

Klimaliste Erlangen
Rathausplatz 1
91052 Erlangen
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Klimaliste Erlangen, Rathausplatz 1, 91052 Erlangen E‘\ingang:
Herrn Oberblirgermeister ntragsnr.:
Verteiler:

Dr. Florian Janik 7ust. Referat:
Rathausplatz 1 mit Referat:
91052 Erlangen

Antrag gemaf § 28/ § 29 GeschO

14.10.2025
131/2025

OBM, BM, Fraktionen
/11

Erlangen, den 14. Oktober 2025

Antrag zum Haushalt 2026

Schaffung von einer Personalstelle im Amt fur Umweltschutz und Energiefragen,
die sich um die Koordination des Klimaaufbruchs mit der Stadtgesellschaft

kiimmert

Aufgaben/Begriundung:

Die Stadt richtet im Amt fir Umweltschutz und Energiefragen eine Personalstelle ein,
die sich gezielt um die Koordination des Klimaaufbruchs gemeinsam mit der
Stadtgesellschaft kimmert. Die Personalstelle soll sowohl in Kontakt mit wichtigen
Organisationen stehen, aber auch fur Fragen und Anliegen aus der Zivilgesellschaft

zur Verfugung stehen.

Mit freundlichen GrifRen

Sebastian Hornschild Martin Hundhausen
(Stadtrat) (Stadtrat)

Klimaliste Erlangen
Rathausplatz 1
91052 Erlangen
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Klimaliste Erlangen, Rathausplatz 1, 91052 Erlangen Eingang: 14.10.2025
Herrn Oberbiirgermeister Antragsnr.  132/2025
Dr. Florian Janik Verteiler: OBM, BM, Fraktionen
Zust. Referat: 11 /11
Rathausplatz 1 mit Referat:
91052 Erlangen

Erlangen, den 12. Oktober 2025

Antrag zum Haushalt 2026
Schaffung von einer Personalstelle im Amt fur Umweltschutz und Energiefragen,
die sich um die Koordination des Klimaaufbruchs mit Unternehmen kiimmert

Aufgaben/Begriindung:

Die Stadt richtet im Amt fur Umweltschutz und Energiefragen eine Personalstelle ein,
die sich gezielt um die Koordination des Klimaaufbruchs gemeinsam mit Unternehmen
kimmert. Die Personalstelle soll sowohl bei der Umsetzung in Unternehmen
unterstlizen, aber auch fur Austausch zwischen Stadtverwaltung und Wirtschaft
sorgen.

Mit freundlichen GriRRen

Sebastian Hornschild Martin Hundhausen
(Stadtrat) (Stadtrat)

Klimaliste Erlangen
Rathausplatz 1
91052 Erlangen
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Klimaliste Erlangen, Rathausplatz 1, 91052 Erlangen Eingang: 14.10.2025
Herrn Oberbiirgermeister entra;‘%sn“ :)3;331'\42];’1\21513 .
Dl'. Florian Janik erteiler: ) , Fraktionen
Rath | 1 Zust. Referat: 111 /11
athausplatz mit Referat:

91052 Erlangen

Erlangen, den 14. Oktober 2025

Antrag zum Haushalt 2026

Schaffung von zwei Personalstellen im Referat | — EB77 Betrieb fir Stadtgriin,
Abfallwirtschaft und StraBenreinigung, Abt. Stadtgriin, fiir die Umsetzung des
Konzepts ,,Griin in Erlangen 2018 — ein Zukunftskonzept®

Aufgaben/Begriundung:

,Die Stadt wachst und gleichzeitig nehmen die Bedarfe und Anspriuche an die
Grunrdume der Stadt zu. Die stadtischen Freirdume sind nicht nur Freizeit- und
Erholungsraume der Stadtbevilkerung, sie ubernehmen auch immer mehr
Anforderungen der Klimaanpassung, der Stadtokologie und Biodiversitat, sie mussen
einem neuen Gesundheitsverstandnis Rechnung tragen und auf demografische
Entwicklungen reagieren.”, heil’t es in der EinflUhrung des Konzepts ,Grin in Erlangen
2018 — ein Zukunftskonzept®.

Doch der Umbau und Ausbau der Grinanlagen stockt. Im Investitionsprogramm wurde
die Umsetzung des Konzepts an vielen Stellen immer weiter nach hinten geschoben.
Daher ist es dringend notwendig Personalstellen zu schaffen, die sich um das Grun
der Stadt und die Umsetzung des Konzepts kimmern.

Mit freundlichen GruRRen

Sebastian Hornschild Martin Hundhausen
(Stadtrat) (Stadtrat)

Klimaliste Erlangen
Rathausplatz 1
91052 Erlangen
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Eingang: 14.10.2025
Klimaliste Erlangen, Rathausplatz 1, 91052 Erlangen Antragsnr.: 134/2025
L Saauspratz %, 21502 trangen Verteiler: OBM, BM, Fraktionen
Herrn Oberblirgermeister Zust. Referat:  1I1 / 11
Dr. Florian Janik mit Referat:
Rathausplatz 1

91052 Erlangen

Erlangen, den 14. Oktober 2025

Antrag fiir den Haushalt 2026
Schaffung von einer Personalstellen im Amt 31 fiir die Aufgaben im Bereich der
regionalen, fleischarmeren Ernahrung und klimaschiitzenden Konsum

Begriindung:

Das gesamte Ernahrungssystem tragt deutschlandweit in hohem Male zum
Klimawandel bei — ca. 14 % der Treibhausgasemissionen kommen aus diesem
Bereich. Es besteht also ein hohes Potential fur die Einsparung von Treibhausgasen.
Eine Veranderung des Ernahrungs- und Konsumverhaltens ist dafur notwendig.
Voraussetzung ist ein geandertes Bewusstsein der Menschen und die Veranderung
der Versorgungswege der Bevdlkerung mit Nahrungsmitteln und der
Ernahrungsgewohnheiten.

In der Klimanotstandstudie von August 2020 wird im Kapitel 4.5 aufgezeigt, wo die
Kommune, d. h. die Stadt Erlangen aktiv werden sollte:

— Erarbeitung einer kommunalen Erndhrungsstrategie

— Grundung und Forderung eines regionalen Ernahrungsrates als Dialogplattform

— Gemeinschaftsverpflegungen umstellen auf regional, ékologisch und fleischarm
—Reduzierung von Lebensmittelverlusten durch Abfallwirtschaftsplane,
Offentlichkeitsarbeit, Ernahrungsbildungsprogramme, angepasste 6ffentliche
Ausschreibungen

— Unterstltzung zivilgesellschaftlicher Organisationen und gezielter Einfluss auf
Betriebe, Unternehmen und Bildungstrager; ggfs. Vorgaben fur 6ffentliche Auftrage

Die sehr anerkennenswerten Aktivitaten von engagierten Ehrenamtlichen in Erlangen
reichen nicht aus, um klimafreundliche Ernahrung und Konsum in den Mainstream zu
bringen. Durch den professionellen Einsatz einer qualifizierten Mitarbeiterin oder eines
Mitarbeiters der Stadt Erlangen kann das gelingen. Eine qualifizierte personelle
Ausstattung bei der Stadt Erlangen ist dafur dringend notwendig.

Mit freundlichen GriRen

Sebastian Hornschild Martin Hundhausen
(Stadtrat) (Stadtrat)

Klimaliste Erlangen
Rathausplatz 1
91052 Erlangen
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Klimaliste Erlanqerk Rathausgla.tz 1, 91052 Erlangen Eingang: 14.10.2025
Herrn Oberbiirgermeister Antragsnr.: 135/2025
Dr. Florian Janik Verteiler: OBM, BM, Fraktionen
Rathausplatz 1 Zust. Referat: 111 /11
91052 Erlangen mit Referat:

Erlangen, den 14. Oktober 2025

Antrag zum Haushalt 2026

Schaffung von zwei Personalstellen im Amt fiir Umweltschutz und Energiefragen
fir die Beratung gewerblicher Akteure beim Bau von Solaranlagen und weiteren
energetischen MaBnahmen

Aufgaben/Begriindung:

Die Stadt richtet im Amt fur Umweltschutz und Energiefragen eine Personalstelle fur
die Beratung gewerblicher Akteure beim Bau von Solaranlagen und weiteren
energetischen MalRnahmen ein. Diese suchen gezielt den Kontakt zum Erlanger
Gewerbe und machen auch explizit auf Fordermdglichkeiten etc. aufmerksam.

Zur Erreichung der Klimaschutzziele mussen in Erlangen jahrlich mindestens 1000
neue Photovoltaikanlagen entstehen. Es missen neben privaten Hausbesitzern auch
grole Akteure (Universitat, Siemens, weitere Unternehmen) angesprochen und
informiert werden. Die vorhandenen gewerblichen Dacher sind gro3tenteils unbelegt
und teilweise sehr grofl. Der auf den Gewerbedachern erzeugte Strom kann in
erheblichem Mal} von den Unternehmen direkt vor Ort selbst genutzt werden, was
kostensenkend wirkt und das Netz entlastet. Gleichzeitig kdnnen Unternehmen
geeignete MalRnahmen ergreifen, um ihren Energieverbrauch zu senken und durch
intelligentes Leistungsmanagement optimal durch Solaranlagen auf derselben
Liegenschaft zu decken. Das Umweltamt informiert Uber diese Chancen, die sich fur
die Unternehmen bieten

Mit freundlichen GriRen

Sebastian Hornschild Martin Hundhausen
(Stadtrat) (Stadtrat)

Klimaliste Erlangen
Rathausplatz 1
91052 Erlangen
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Klimaliste Erlangen, Rathausplatz 1, 91052 Erlangen g.ntra - emif 1242-;10 2232(}5esch0
Herrn Oberbiirgermeister ety P

; . ntragsnr.: 136/2025
Dr. Florian Janik Verteiler: OBM, BM, Fraktionen
Rathausplatz 1 Zust. Referat: I/ 11
91052 Erlangen mit Referat:

Erlangen, den 14. Oktober 2025

Antrag zum Haushalt 2026:
Schaffung von drei Personalstellen im Amt fiir Gebaudemanagement fiir die
Errichtung von Photovoltaik auf allen dafur geeigneten stadtischen Gebauden

Aufgaben/Begriindung:

Die Stadt Erlangen richtet im Amt fur Gebaudemanagement zwei Personalstellen ein,
um zeitnah alle ihre dafur geeigneten Dacher maximal mit Photovoltaik zu belegen.
Die Stellen sollen dabei jeweils im technischen, kaufmannischen und infrastrukturellen
Gebaudemanagement verortet werden. Inhaltlich befassen die Stellen sich mit der
Prufung der baulichen sowie der elektrotechnischen Gegebenheiten, Organisation von
Ausschreibungen und Kontrolle der auszufihrenden Installationsarbeiten. Die
anzustellenden Mitarbeiter*innen konnen nach Abschluss der Installation von den
Photovoltaikanlagen das Bauteam im Gebaudemangement starken, welches die
energetische Sanierung von anderen Liegenschaften verstarkt voran bringt.

In den letzten Jahren sind nur wenige neue Photovoltaikanlagen auf stadtischen
Gebauden errichtet worden. Daher ist der Anteil der Erneuerbaren Energien am
Stromverbrauch dieser Gebaude nicht hoher als 8,5%. Hier muss eine Vervielfachung
umgesetzt werden. Alle geeigneten Dacher sind maximal und nicht mehr nur mit
minimalen PV-Anlagen zu belegen. Bisher scheitert eine Realisierung nicht an der
Finanzierung, sondern am Personal. Solaranlagen produzieren Strom, der
kostengunstiger hergestellt wird, als der sonst (bisher) eingekaufte fossile Strom.

Mit freundlichen GrifRRen

Sebastian Hornschild Martin Hundhausen
(Stadtrat) (Stadtrat)

Klimaliste Erlangen
Rathausplatz 1
91052 Erlangen
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Eingang: 14.10.2025 -
Antragsnr.. 155/2025 er’anger ”nke
Verteiler: OBM, BM, Fraktionen

Zust. Referat: IV/41 undlll /11
mit Referat:

Erlangen, den 13.10.2025

Keine Stellenkiirzungen bei ISAR 12:
Antrag zum Arbeitsprogramm des Amts fiir Stadtteilarbeit

Sehr geehrter Herr Oberblrgermeister,

Wir beantragen:

Die im Arbeitsprogramm des Amts fur Stadtteilarbeit im Abschnitt ,Abteilung Stadtteilzen-
tren, 411“ beschriebenen Kurzungen bei der Stadtteilarbeit werden zurickgenommen.
Dies betrifft insbesondere die Stellenreduzierung um 0,5 Vollzeitaquivalente beim Stadt-
teilzentrum ISAR 12. Wir bitten die Verwaltung um die Anmeldung dieser Stelle flr den
Haushalt 2026.

Begriindung:

Der dicht besiedelte Anger mit seiner vielfaltigen Einwohnerschaft benotigt ein adaquates
Angebot an Infrastruktur, wozu auch die Stadtteilzentren gehdéren. Durch die Nachver-
dichtung der Isarstral’e hat sich der Bevolkerungsdruck nochmals erheblich verstarkt. Die
Stadtteilzentren Die Villa und ISAR 12 spielen fur das soziokulturelle Miteinander im An-
ger eine grof3e Rolle und waren schon vor der Nachverdichtung gut ausgelastet. Anstatt
der gestiegenen Bevolkerungszahl Rechnung zu tragen und die Infrastruktur auszuwei-
ten, wurde sie durch personelle Zusammenlegung der beiden Stadtteilzentren signifikant
eingeschrankt.

Mit freundlichen GriRRen

Gabi Stadlbauer Lukas Eitel
(Stadtratin) (Stadtrat)

erlanger linke - Rathausplatz 1 - 91052 Erlangen Telefon 09131/86-1789
mail: erlanger-linke@stadt.erlangen.de Web: www.erlanger-linke.de Seite 1/1
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Eingang: 14.10.2025 ’ ’ - k
Antragsnr.: 156/2025 g
Verteiler: OBM, BM, Fraktionen er an er ’n e

Zust. Referat: V /51 undlll/ 11
mit Referat: 11/ 20/ Frau Eisen

Erlangen, den 13.10.2025

Abenteuerspielplatze in gewohnter Form erhalten:
Antrag zum Arbeitsprogramm des Jugendamts

Sehr geehrter Herr Oberblrgermeister,

Wir beantragen:
Im Arbeitsprogramm des Jugendamts wird an geeigneter Stelle aufgenommen:

,ES werden Malnahmen ergriffen, um die beiden stadtischen Abenteuerspielplatze wie-
der an finf Tagen die Woche zu 6ffnen zu kénnen. AulRerdem kann der stadtische Aben-
teuerspielplatz Brucker Lache wieder fur private Feiern gemietet werden.”

Dazu meldet die Verwaltung die Aufhebung des kw-Vermerks auf einer der vier den
Abenteuerspielplatzen zugeordneten Stellen an.

Begriindung:

Die stadtischen Abenteuerspielplatze sind ein zentraler Bestandteil der kommunalen Kin-
der- und Jugendférderung. Sie bieten Raum fir freies, selbstbestimmtes Spiel und er-
ganzen damit die Angebote der institutionellen Bildungseinrichtungen um einen wichtigen
aullerschulischen Lern- und Erfahrungsort. Durch ihr offenes Konzept fordern sie Eigen-
verantwortung, Kreativitat und soziale Interaktion.

Um diese Aufgaben in vollem Umfang wahrnehmen zu kbnnen und den Bedarf der Fami-
lien nach verlasslichen und niedrigschwelligen Freizeitangeboten zu decken, ist eine Off-
nung an funf Tagen in der Woche geboten. Die erneute Moglichkeit, den Abenteuerspiel-
platz Brucker Lache fir private Feiern zu vermieten, tragt zur starkeren Verankerung der
Einrichtung im sozialen Gefuge des Stadtteils bei. Eine solche Nutzung fordert die Identi-
fikation der Burgerinnen und Burger mit dem Abenteuerspielplatz, starkt das burger-
schaftliche Engagement und kann zugleich uber moderate Entgelte einen Beitrag zur
Deckung der Betriebskosten leisten.

Die Aufhebung des kw-Vermerks auf einer der vier Fachkraftstellen ist aus fachlicher und
organisatorischer Sicht zwingend erforderlich. Eine dauerhafte Sicherung der personellen
Ausstattung bildet die Grundlage fur den padagogisch hochwertigen Betrieb beider Aben-
teuerspielplatze. Nur mit ausreichend qualifiziertem Personal kdnnen die erweiterten Off-
nungszeiten realisiert, die padagogischen Standards eingehalten und die Sicherheit der
Kinder gewahrleistet werden. Eine weitere Reduzierung des Personals wurde die Qualitat
des Angebots erheblich beeintrachtigen und die Funktionsfahigkeit der Einrichtungen ge-
fahrden.
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Mit freundlichen GriRRen

Gabi Stadlbauer Lukas Eitel
(Stadtratin) (Stadtrat)
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O 16

Antrag gemaR § 28/ § 29 GeschO

Eingang: 14.10.2025 -

Antragsnr.: 164/2025

erlanger linke
Zust. Referat: OBM/13 und I1ll/11
mit Referat: I1/20 / Frau Eisen

Erlangen, den 13.10.2025

Politik muss Vorbild sein:
Antrag zum Haushalt 2026

Sehr geehrter Herr Oberblrgermeister,

Wir beantragen:

Die Verwaltung wird beauftragt dem Stadtrat noch dieses Jahr eine Anderung der Ge-
meindesatzung der Stadt Erlangen vorzuschlagen, die zur Folge hat, dass es im Jahr
2026 keine Erhdhung der Aufwandsentschadigung fur Stadtrate gibt. Gleiches gilt fur die
Aufwandsentschadigung der Fraktionsvorsitzenden. Die dadurch freiwerdenden Mittel
werden dem Haushalt zugefuhrt.

Die Dienstaufwandsentschadigung des Oberburgermeisters sowie des Weiteren berufs-
maligen Burgermeisters wird ab 01.01.2026 auf die Untergrenze des in Art. 46i. V. m.
Anlage 2 KWBG genannten Betrages festgesetzt. Die dadurch freiwerdenden Mittel wer-
den dem Haushalt zugefuhrt.

Die Verwaltung meldet die Reduzierung der persénlichen Mitarbeitenden des OBM von
drei auf zwei fur im Stellenplan 2026 Amt 13/OBM an.

Der Fahrdienst fur Oberburgermeister, Burgermeister und Referent:innen wird eingestellt.
Wir bitten die Verwaltung um die Abmeldung im Stellenplan.

Begriindung:

Wir halten es gegenuber der Stadtgesellschaft flr nicht vermittelbar, dass sich ausge-
rechnet die Stadtspitze und der Stadtrat von den SparmalRnahmen weitgehend aus-
nimmt.

Im vorliegenden Haushaltsentwurf sind keine erhohten Mittel fur die Aufwandsentschadi-
gung der Stadtrate vorgesehen. Das ist bei bisheriger Gemeindesatzung eine sehr un-
wahrscheinliche Annahme. Die Aufwandsentschadigungen sind an die bayerische Beam-
tenbesoldung gekoppelt, die wiederum regelmafig die Abschlisse des Tarifvertrags der
Lander ubernimmt. Die Tarifverhandlungen fur den TV-L beginnen noch dieses Jahr, im
Laufe des nachsten Jahres ist daher (zurecht!) mit einer Tariferhbhung zu rechnen. Wir
wollen, dass diese Tariferhohung nicht bei den Stadtraten nachvollzogen wird.

Der Oberburgermeister und Burgermeister erhalten einen Beamtensold. Das sind bei
OBM und BM jeweils deutlich Gber 100.000€ jahrlich. Wir schlagen lediglich vor, die dar-
uber hinaus gezahlte Aufwandsentschadigung auf das gesetzliche Minimum zu reduzie-
ren.

erlanger linke - Rathausplatz 1 - 91052 Erlangen — fax 09131/86-1791, tel 09131/86-1789
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Mit der Amtsubernahme des aktuellen Oberburgermeisters wurden die persdnlichen Mit-
arbeiter:innen deutlich erhoht. Wir schlagen dagegen nur eine moderate Reduzierung
VOr.

Der Fahrdienst fur die Stadtspitze ist ein grundsatzlich gutes Angebot, dass wir aber im
Angesicht der Haushaltslage kritisch Uberdenken sollten. Die Stadt Erlangen ist durch
hervorragende Verkehrsmittel aus dem Umweltverbund gut erreichbar, aul3erstadtische
Termine sind auch durch den Fernverkehr bzw. unsere Partner im VGN wahrnehmbar.
Wenn ein Auto fur die Wahrnehmung eines Termins unverzichtbar ist, kann auch die Ko-
operation mit dem Erlanger Car-Sharing-Verein gesucht werden. So kann Unterhalt des
Fahrzeugs und die Fahrerstelle eingespart werden.

Alle Stelleneinsparungen kdnnen entweder zur Stabilisierung des Haushalts verwendet
werden oder um Stelleneinsparungen in anderen Bereichen abzuwenden. Die Kollegin-
nen und Kollegen werden naturlich in anderen Bereichen der Stadt weiterbeschaftigt.

Mit freundlichen GriRen

Lukas Eitel Gabi Stadlbauer
(Stadtrat) (Stadtratin)
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O 16
ODP-Fraktion im Erlanger Stadtrat

Antrag gemiR § 28/ § 29 GeschO
Eingang: 14.10.2025
An den Antragsnr.: 180/2025
Oberbiirgermeister der Stadt Erlangen | verteiler: OBM, BM, Fraktionen
Rathausplatz 1 Zust. Referat: 11 /11
91054 Erlangen mit Referat:

Erlangen, den 14. Oktober 2025

ODP-Antrag zum Stellenplan 2026 der Stadt Erlangen
Sehr geehrter Herr Oberbirgermeister!

Wir wissen um die Finanznot der Stadt Erlangen und gehen
deshalb mit unseren Haushaltsantragen sehr verantwortungsvoll
um. Jedoch sehen wir bei den nachstehend beantragten Stellen
eine Dringlichkeit, diese fiir 2026 zu beantragen Diese sind:

2,0 Stellen die Jugendsozialarbeit an Schulen,
(hilfsweise beantragen wir eine Stelle) Abt.513-V/51/130 (1,5/S 12)

1,0 Stelle Verwaltungsangestellte/r fiir die Uberwachung der
Zweckentfremdungsverbotssatzung

1,0 Stelle Bibliothekar/in fiir die Stadtteilbibliothek
Blichenbach

Die Begriundungen fir die Stellenschaffungen erfolgen mundlich.

Okologische GriiRe
Joachim Jarosch Gerda Reitzenstein Barbara Grille
Fraktionsvorsitzender Stadtratin Stadtratin "Die Welt hat genug

fur jedermanns
Bedurfnisse,

aber nicht fir
jedermanns Gier."

Mahatma Gandhi
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O 16
Barbara Grille M.A.

ODP-Stadt- und Bezirksratin
Vogelherd 2, 91058 Erlangen

An den Oberbiirgermeister Antrag geméR § 28/ § 29 GeschO
Eingang: 14.10.2025
der Stadt Erlangen Antragsnr.: 188/2025
Verteiler: OBM, BM, Fraktionen
Rathausplatz 1 Zust. Referat: 11/ 11
91052 Erlangen mit Referat:

Erlangen, den 14. Oktober 2025

Antrag HH 2026 _ Einrichtung von zwei Stellen fiir die Stadtteilbibliothek
im Stadtteilhaus West (Biichenbach)

Sehr geehrter Herr Oberbiirgermeister, sehr geehrte Kolleginnen und Kollegen,

Beschlussvorschlag:

Der Stadtrat der Stadt Erlangen mége beschlieBen:

Zur Sicherstellung eines sachgerechten und sicheren Betriebs der kiinftigen
Stadtteilbibliothek im Stadtteilhaus West (Blichenbach) werden zwei zusatzliche
Vollzeitstellen (2,0 VZA) im Stellenplan 2026 geschaffen und dem Amt 42 (Stadtbibliothek)

zugewiesen.

Begriindung:

Mit dem Stadtteilhaus West entsteht das bislang gréBte Stadtteilzentrum Erlangens und
zugleich die erste Stadtteilbibliothek der Stadt. Auf Grundlage des abgestimmten
Personalbemessungskonzepts (Entwurf vom 20.12.2022), das mit der Referentin sowie den
Amtern 11 und 41 erarbeitet wurde, ist vorgesehen, dass die Stadtbibliothek die
Servicetheke im Erdgeschoss und die Infotheke im 1. Obergeschoss besetzt. Fiir diesen
Betrieb wurden 4,0 VZA kalkuliert. Derzeit stehen jedoch lediglich 2,5 VZA zur Verfiigung,
was eine vollumfangliche Betreuung des offenen Hauses nicht ermdglicht.

Ohne ausreichendes Fachpersonal ware der zuverlassige Betrieb der Bibliothek mit ihren
Servicezeiten und Sicherheitsanforderungen nicht umsetzbar. An der Servicetheke sowie
in den weitgehend offenen Raumlichkeiten des Hauses muss die Aufsicht jederzeit
gewabhrleistet sein, um Geféahrdungen zu vermeiden und Besucherinnen und Besucher

angemessen zu betreuen.
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Dariiber hinaus muss zwischen den beteiligten Amtern (41 und 42) eine klare
Zustandigkeitsabgrenzung bestehen. Wahrend die Betreiberverantwortung fuir das Gebaude
bei Amt 41 liegt, obliegt die inhaltliche und fachliche Betreuung der Bibliothek dem Amt 42.
Diese Aufgaben kénnen nur dann wirksam erfillt werden, wenn das erforderliche Personal in

ausreichendem Umfang vorhanden ist.

Es ware widersinnig, ein vollstéandig neues Haus zu errichten, das konzeptionell auf
Offenheit, Zuganglichkeit und intensive Nutzung ausgelegt ist, dieses dann jedoch personell
nicht angemessen auszustatten. Die beantragten Stellen sind daher erforderlich, um den
Betrieb eines modernen und sicheren Stadtteilhauses mit integrierter Bibliothek nachhaltig zu
gewahrleisten und das entsprechende biirgerschaftliche Engagement im Stadtteil zu

unterstitzen.
Mit Dank und 6kologischen GriiBen

Barbara Grille
ODP-Stadtrétin
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Stellenplan 2026 Liste A

Haushaltsbelastung p.a.:

0,00 €

Referat OBM

-35.700,00 €

Referat |

-63.900,00 €

Referat Il

-18.300,00 €

Referat Il

-6.400,00 €

Stelleneinzug/Umsetzung kw-Vermerk
Amt 13

0,5/S15/1302170

Sachbearbeitung Sozialer Bereich

-35.700,00 €

Stelleneinzug/Umsetzung kw-Vermerk
Amt 52

0,5/EG 6 /5203080

Verwaltung

-31.100,00 €

Stellensperrung

Amt 20

0,25 / EG 9a / 2001260
Steuern

-18.300,00 €

Wegfall kw-Vermerk(-35.600 € b. Umsetz.)
Amt11-ID3

0,5/1120030/A 12

Prozessmanagement

0,00 €

Stelleneinzug/Umsetzung kw-Vermerk
Amt 52

0,5/EG 11 /5203070
Seniorengesundheit

-47.300,00 €

Wegfall kw-Vermerk (-35.600 € b. Umsetz.)
Amt11-ID4

0,5/1120040 /A 12

Prozessmanagement

0,00 €

Verlangerung kw-Vermerk zum 31.12.2026
Amt 52 - ID 80 (0,5 bleibt mit kw 30.06.26)
0,5von 1,0 /EG 11 /5203030

Projekt Verbund

14.500,00 €

Stellenumwandlung

Amt 33 - ID 60 - 3000245 >> 3302570 neu
0,5/A11>>>A8

Verwaltung Einbilirgerung

-6.400,00 €

Neuschaffung
EB77-1D 54

1,0/EG 12
Geschéftsleitung ZVA

0,00 €

Neuschaffung mit kw-Vermerk 31.12.2028
Amt52-1ID 79

0,5 mit Sperre 0,115 / EG 10

Sport fiir alle

0,00 €

Neuschaffung mit kw-Vermerk 31.12.2028
Amt 52 -1ID 78

0,5 mit Sperre 0,115 / EG 10

Sport fir alle

0,00 €

Neuschaffung mit kw-Vermerk 31.12.2027
Amt 52 -ID 81

0,5 mit Sperre 0,372 / EG 10

Projekt SPIRIT

0,00 €

Neuschaffung
EB 77 - 1D 56
1,0 /EG 9a
Verwaltung

0,00 €
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Referat IV 58.500,00 € Referat V 80.300,00 € Referat VI -14.500,00 € Referat VII 0,00 €
Stelleneinzug/Umsetzung kw-Vermerk Stelleneinzug/Umsetzung kw-Vermerk Stelleneinzug/Umsetzung kw-Vermerk Neuschaffung
Amt 41 EJC Amt 24 EBE - ID 47
0,5/EG 10 /4100020 1,0/ EG 13 / 5500040 0,5/EG 2 /2436030 1,0/ EG9b
Projektsteuerung Infrastruktur -41.200,00 € |Kernprozessoptimierung -16.000,00 € [|Hilfskraft -24.800,00 € |Elektrotechnik 0,00 €
Stelleneinzug/Umsetzung kw-Vermerk Stelleneinzug/Umsetzung kw-Vermerk Stelleneinzug/Umsetzung kw-Vermerk Neuschaffung
Amt 43 Amt 51 Amt 66 EBE - ID 48
0,5/ EG 13 /4300049 1,0/ EG9a /5162020 1,0/ EG9a /6621025 1,0/ EG9c
HPM -47.900,00 € |Leitungsassistenz -73.100,00 € |Technik -73.100,00 € |Vorlagenmanagement 0,00 €
Stelleneinzug/Umsetzung kw-Vermerk Neuschaffung Stellenumwandlung Neuschaffung
Amt 46 EJC-ID 2 Amt 66 - ID 57 - 6000007 >> 6611110 neu Amt 31 -ID 88
0,5/EG 10 /4603070 0,5/EG 10 1,0/EG11>>A12 0,5/EG9a
Verwaltung -41.200,00 € |Finanzcontrolling 14.400,00 € [StUB Verkehrsflachen -23.400,00 € |Wasserrecht 0,00 €
Neuschaffung Neuschaffung Neuschaffung
Amt 47 -1D 46 Amt 51-1ID 39 Amt 66 - ID 58
0,5 mit Sperre 0,25 / EG 9b 1,0/S14 1,0/A12
Sachbearbeitung Kultur 19.900,00 € |Allgemeiner Sozialdienst 77.500,00 € |StUB Konstruktiver Ingenieursbau 71.200,00 €
Neuschaffung Neuschaffung Neuschaffung
Amt41-1D 49 Amt51-1ID 40 Amt 66 - ID 59
1,0/ EG9b 1,0/S14 0,5/A12
Sachbearbeitung Kultur 79.300,00 € |Allgemeiner Sozialdienst 77.500,00 € |Grol3- und Sonderprojekte 35.600,00 €
Neuschaffung
Amt42-1D 42
1,0/ EG9a
FaMlI 73.100,00 €
Neuschaffung
Amt40T-1D 53
0,5/A14
Lehrkraft 16.400,00 €

Stellenumwandlung

Amt 41 - ID 50 - 4700005 (0,25) und 4603017

(0,25) >> 4110095 neu
EG 9b / Sachbearbeitung Kultur

100,00 €




Anderungen zum Stellenplan 2026 aufgrund Haushaltskonsolidierungskonzept (HHK)
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A

Haushaltseinsparung p.a.: -968.200,00 €

Referat OBM -47.300,00 € Referat | -111.000,00 € Referat Il 76.300,00 € Referat IlI -11.100,00 €
Anbringung kw-Vermerk 0,00 € Stelleneinzug ab 01.08.2026 -55.500,00 € |[Stellensperrung (nachrichtlich) -14.400,00 € |[Stellensperrung (nachrichtlich) -6.600,00 €
Amt 13 EB 77 Amt 20 (zentrale MaRnahme v. Ref. Ill) Amt 33
0,5/EG6 /1302120 1,0 /EG 04 / 7732485 0,23077 / EG 6 / 2000010 0,10617 / EG 6 / 3300025
Lfd. Nr. 5 vom Konsolidierungscheck Lfd. Nr. 34 vom Konsolidierungscheck Lfd. Nr. 11 v. Konsolidierungscheck Ref. IlI Lfd. Nr. 11 vom Konsolidierungscheck
Anbringung kw-Vermerk 0,00 € Stelleneinzug ab 01.09.2026 -55.500,00 € Stellensperrung (nachrichtlich) -4.500,00 €
Amt 13 EB 77 Amt 34
0,5/EG 11 /1302040 1,0/ EG 04 / 7732570 0,09/ EG 2 /3403030
Lfd. Nr. 6 vom Konsolidierungscheck Lfd. Nr. 34 vom Konsolidierungscheck Lfd. Nr. 29 vom Konsolidierungscheck
Anbringung kw-Vermerk 0,00 € Neuschaffung
Amt 13 Amt 20
0,5/EG 4 /1300070 1,0 mit Sperre 0,25 / A 9S
Lfd. Nr. 20 vom Konsolidierungscheck Ifd. Nr. 8 vom Konsolidierungscheck

40.400,00 €
Stelleneinzug (nachrichtlich) -47.300,00 € Neuschaffung
Amt 13 (Umsetzung kw-Vermerk) Amt 20
0,5/EG 11 /1303040 1,0/A8
Lfd. Nr. 21 vom Konsolidierungscheck Ifd. Nr. 8 vom Konsolidierungscheck
50.300,00 €

Anbringung Gruppen-kw-Vermerk 0,00 €

Amt 13
0,5 bei SG 13-3
Lfd. Nr. 31 vom Konsolidierungscheck

Den Stellenneuschaffungen im
Haushaltskonsolidierungskonzept (495.300 €) stehen

dadurch erzielte Einnahmen in Hohe von 993.600 € im Jahr

2026 und 1.448.300 € ab dem Jahr 2027 gegenuber.




Amt 51
0,5/A10/11 /5100530
Lfd. Nr. 16 vom Konsoliderungscheck

Referat IV -64.100,00 € Referat V -865.500,00 € Referat VI 92.900,00 € Referat V" -38.400,00 €
1 Stelleneinzug (nachrichtlich) -49.600,00 € |Stelleneinzug (nachrichtlich) -40.500,00 € |[Stelleneinzug u. -sperrung (nachrichtlich) -27.400,00 € |Stelleneinzug ab 26 -18.300,00 €
Amt 44 (zentrale MaBnahme v. Ref. Ill) EJC (zentrale MalRnahme v. Ref. IlI) Amt 24 (zentrale MaBnahme v. Ref. Ill) Amt 31
1,0/ EG 2 / 4422050 0,5/512/5520030 0,5 und 0,04898 / EG 2 / 2434000 0,5 mit Sperre 0,243 / A11/12 / 3130015
Lfd. Nr. 11 v. Konsolidierungscheck Ref. Il Lfd. Nr. 11 v. Konsolidierungscheck Ref. Il Lfd Nr 11 v Konsolidierungscheck Ref Il Lfd. Nr. 12 vom Konsolidierungscheck
2 Stellensperrung ab 03.04.2026 -14.500,00 € |[Stelleneinzug (nachrichtlich) -81.000,00 € |Stelleneinzug ab 26 -33.500,00 € |Stellensperrung ab 26 -20.100,00 €
Amt 42 EJC (zentrale MaRnahme v. Ref. Ill) Referat VI Amt 31
0,25 / EG5 / 4200285 1,0/S12 /5520034 0,5/ EG 8 / 6000005 0,243 / EG 10/ 3140030
Lfd. Nr. 11 vom Konsolidierungscheck Lfd. Nr. 11 v. Konsolidierungscheck Ref. Il Lfd. Nr. 5 vom Konsolidierungscheck Lfd. Nr. 12 vom Konsolidierungscheck
3 Anbringung kw-Vermerk 0,00 € Stelleneinzug (nachrichtlich) -40.500,00 € |[Stelleneinzug (nachrichtlich) -51.500,00 €
Amt 40 M EJC (zentrale MaBnahme v. Ref. Ill) Amt 63
0,5/ EG 3 / 40M0685 0,5/S 12 /5560450 0,5/EG 12 / 6303005
Lfd. Nr. 14 vom Konsolidierungscheck Lfd. Nr. 11 v. Konsolidierungscheck Ref. Il Lfd. Nr. 43 vom Konsolidierungscheck
4 Stelleneinzug (nachrichtlich) -33.500,00 € |[Stelleneinzug (nachrichtlich) 0,00 €
Referat IV Amt 51
0,5/ EG 8 /4900010 0,5 mit Sperre 0,2 /S 17 / 5100600
Lfd. Nr. 84 vom Konsolidierungscheck Lfd. Nr. 16 vom Konsoliderungscheck
5 Stelleneinzug (nachrichtlich) 0,00 € Neuschaffung
Amt 51 Amt 66
7,0/S12 /5100610 0,5/EG4
Lfd. Nr. 16 vom Konsoliderungscheck Ifd. Nrn. 48, 54, 55 v. Konsolidierungscheck
27.800,00 €
5 6 Neuschaffung 33.500,00 € |[Stelleneinzug (nachrichtlich) 0,00 € Neuschaffung
! Amt 43 Amt 51 Amt 66
0,5 /EGS 0,5 mit Sperre 0,15 / EG 5 / 5100620 1,0/EG6
Ifd. Nr. 49 vom Konsolidierungscheck Lfd. Nr. 16 vom Konsoliderungscheck Ifd. Nrn. 48, 54, 55 v. Konsolidierungscheck 62.100.00 €
7 Stelleneinzug (nachrichtlich) 0,00 € Neuschaffung
Amt 51 Amt 66
0,5/S 15 /5100630 2,0 / EG 5-Verwaltungssperre zum 31.12.26
Lfd. Nr. 16 vom Konsoliderungscheck Strallenunterhalt
115.400,00 €
8 Stelleneinzug (nachrichtlich) -47.500,00 €
Amt 51
0,5/S17 /5100500
Lfd. Nr. 16 vom Konsoliderungscheck
9 Stelleneinzug (nachrichtlich) -729.000,00 €
Amt 51
9,0/S12 /5100510
Lfd. Nr. 16 vom Konsoliderungscheck
10 Stelleneinzug (nachrichtlich) -40.400,00 €
Amt 51
1,0 mit Sperre 0,3 / EG 5 / 5100520
Lfd. Nr. 16 vom Konsoliderungscheck
11 Stelleneinzug (nachrichtlich) -31.600,00 €
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Stellensperrung (nachrichtlich)

EJC

0,18256 / EG 10 / 5500025

Lfd. Nr. 34 vom Konsolidierungscheck

-15.100,00 €

13

Stellensperrung ab 26

EJC

0,10256 / EG 4 / 5560370

Lfd. Nr. 49 vom Konsolidierungscheck

-5.700,00 €

14

15

Neuschaffung

Amt 50

1,0 /A12

Ifd. Nr. 8 vom Konsolidierungscheck

71.200,00 €

16

Neuschaffung

Amt 51

1,0 /EG 11

Ifd. Nr. 17 vom Konsolidierungscheck

94.600,00 €
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Beschlussvorlage

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
(/113 11/065/2025

Anderung und Ergdnzung des Stellenplanes 2026; Liste B - Stellenwertinderungen
Beratungsfolge Termin O/N Vorlagenart Abstimmung

Haupt-, Finanz- und Personalausschuss  03.12.2025 O Gutachten
Stadtrat 22.01.2026 O Beschluss

Beteiligte Dienststellen

. Antrag

Der Stellenplan der Stadt Erlangen 2026 wird anhand der Verwaltungsvorlage Liste B geandert und
erganzt.

. Begriindung

1. Ergebnis/Wirkungen
(Welche Ergebnisse bzw. Wirkungen sollen erzielt werden?)

Aufgaben- und bedarfsorientierte Stellenplanung

2. Prozesse und Strukturen
(Wie sollen die Programme / Leistungsangebote erbracht werden?)

Der Stellenplan wurde hinsichtlich der Statusanderungen und Umwandlungen (1.1) einer systemati-
schen Uberpriifung unterzogen.

Die Ergdnzungen und Anderungen werden auf Verwaltungsebene umgesetzt.

Anlagen: Verwaltungsvorlage Liste B

1. Abstimmung
siehe Anlage

. Beschlusskontrolle

V. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
VI. Zum Vorgang

Seite ]gvpn 1
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Verwaltungsvorlage - Anderung und Ergénzung des Stellenplanes 2026

1 Liste B - Stellenwertianderungen

Die Abkirzungen, soweit nicht gesondert erlautert, richten sich nach dem Stellenplan.

1.1 Statusdnderungen und Umwandlungen
Nr. Ref./PISt. Funktion bisheriger Wert | kiinftiger Wert Begriindung

1. |OBM Freigestellte/r Personalrat/-ratin  |A 13S S 18 Status@nderung resultiert aus der Besetzung.
0020000

2. |OBM Freigestellte/r Personalrat/-ratin  |A 8 EG 9a Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
0020030

3. |OBM Schwerbehindertenvertretung A 11 EG 11 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
0030010

4. |l Sachbearbeitung Verwaltung A 11 EG 9c Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
1110038

5. [l Sachbearbeitung Verwaltung AT7/8 EG 9a Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
1110040

6. [l Sachbearbeitung Verwaltung AT7/8 EG 6 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
1120020

7. |1 Sachbearbeitung Verwaltung A12 EG 11 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
1120030

8. [l Sachgebietsleitung A 13S EG 12 Statusénderung resultiert aus der Besetzung.
1121000

9. [l Sachbearbeitung Verwaltung A 10/11 EG 9a Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
1121045

10. (I Sachbearbeitung Verwaltung EG 9a A 10/11 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
1121090

11. (I Sachbearbeitung Verwaltung A 11 EG 10 Statusdnderung resultiert aus der Besetzung.
1121110

12. |l Sachbearbeitung Verwaltung A8 EG 9a Statusdnderung resultiert aus der Besetzung.
1122030

13. |l Sachbearbeitung Verwaltung A8 EG 9a Statusénderung resultiert aus der Besetzung.
1122050

14. |l Sachbearbeitung Verwaltung A12 EG 11 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
1122100
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15. |l Sachbearbeitung Verwaltung A8 EG 9a Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
1123040

16. |l Sachbearbeitung Verwaltung A1 EG 10 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
1123110

17. (I Sachbearbeitung Verwaltung EG 10 A11 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
1123130

18. [l Sachbearbeitung Verwaltung A8 EG 9a Status@nderung resultiert aus der Besetzung.
1131040

19. (I Sachbearbeitung Verwaltung A8 EG 9a Status@nderung resultiert aus der Besetzung.
1131070

20. |1 Sachbearbeitung Verwaltung A8 EG 9a Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
1131080

21. | Sachbearbeitung Verwaltung A8 EG 9a Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
1132010

22. (1 Sachbearbeitung Verwaltung A8 EG 9a Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
1133050

23. |OBM Sachgebietsleitung A12 EG 11 Statusénderung resultiert aus der Besetzung.
1302000

24. |OBM Sachbearbeitung Verwaltung A 9S EG 9a Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
1302025

25. |OBM Sachbearbeitung Verwaltung A 10/11 EG 9b Statusdnderung resultiert aus der Besetzung.
1302060

26. |OBM Sachbearbeitung Verwaltung A 9S EG 9a Statusénderung resultiert aus der Besetzung.
1400060

27. |OBM Sachbearbeitung Technik A12 EG 12 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
1400075

28. |OBM Sachbearbeitung Technik A12 EG 12 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
1400080

29. (1N Amtsleitung A 15 EG 14 Statusdnderung resultiert aus der Besetzung.
1700000

30. |1 Sachbearbeitung Technik A12 EG 12 Statusdnderung resultiert aus der Besetzung.
1701010

31. (I Sachbearbeitung Verwaltung A12 EG 11 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
1701020
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32. |l Sachbearbeitung Verwaltung A12 EG 12 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
1701040

33. |1l Sachbearbeitung Verwaltung A12 EG 11 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
1701115

KZ Sachbearbeitung Verwaltung A12 EG 11 Status@nderung resultiert aus der Besetzung.
1701120

35. |l Sachbearbeitung Verwaltung A12 EG 11 Status@nderung resultiert aus der Besetzung.
1701130

36. |l Sachbearbeitung Verwaltung A12 EG 12 Status@nderung resultiert aus der Besetzung.
1701140

37. |1 Sachbearbeitung Technik A12 EG 12 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
1702050

38. (Il IT-Koordination A8 EG 9a Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
1702060

39. |l IT-Koordination A8 EG 9a Statusénderung resultiert aus der Besetzung.
1702070

40. (I Sachbearbeitung Technik A12 EG 11 Statusénderung resultiert aus der Besetzung.
1702080

41. |l Sachbearbeitung Verwaltung A12 EG 11 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
2000025

42. |1l Sachbearbeitung Verwaltung EG 11 A12 Statusdnderung resultiert aus der Besetzung.
2000040

43. |l Sachbearbeitung Verwaltung A 11 EG 10 Statusénderung resultiert aus der Besetzung.
2001112

44. |1l Sachbearbeitung kaufmannisch  [A 11 EG 10 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
2001116

45. (Il Sachbearbeitung kaufmannisch  |A 11 EG 10 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
2001117

46. |l Sachbearbeitung Verwaltung A 9S EG 9c Statusdnderung resultiert aus der Besetzung.
2001230

47. |1l Sachbearbeitung kaufmannisch  |A 11 EG 10 Statusdnderung resultiert aus der Besetzung.
2001305

48. (Il Sachbearbeitung kaufmannisch  |EG 10 A 11 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
2001360
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49. |l Sachbearbeitung Verwaltung A8 EG 9a Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
2002020

50. |l Sachbearbeitung Verwaltung AT7/8 EG 6 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
2002030

51. |l Sachgebietsleitung A11 EG 10 Status@nderung resultiert aus der Besetzung.
2003010

52. |lI Sachbearbeitung kaufmannisch  |A 7/8 EG7 Status@nderung resultiert aus der Besetzung.
2003050

53. |l Sachbearbeitung kaufmannisch |A 8 EG 9a Status@nderung resultiert aus der Besetzung.
2003080

54. |1l Sachbearbeitung kaufmannisch |A 7/8 EG 6 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
2003320

55. |1l Sachbearbeitung Verwaltung A 9S EG 9a Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
2003550

56. |l Sachbearbeitung Verwaltung A 9S EG 9a Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
2003560

57. |l Sachbearbeitung Verwaltung A11 EG 10 Statusénderung resultiert aus der Besetzung.
2301010

58. |lI Sachbearbeitung Verwaltung A1 EG 10 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
2301045

59. |l Sachbearbeitung Verwaltung AT7/8 EG 6 Statusdnderung resultiert aus der Besetzung.
2301050

60. |l Sachbearbeitung Verwaltung A 11 EG 9c Statusénderung resultiert aus der Besetzung.
2302005

61. |l Sachbearbeitung Verwaltung A11 EG 10 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
2302010

62. |ll Sachbearbeitung Verwaltung EG 10 A 11 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
2302020

63. |l Sachbearbeitung Verwaltung A 10/11 EG 9c Statusdnderung resultiert aus der Besetzung.
2302070

64. |l Sachbearbeitung Technik AT7/8 EG7 Statusdnderung resultiert aus der Besetzung.
2303070

65. |VI Sachbearbeitung Technik A11/12 EG 11 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
2400060
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66. |VI Abteilungsleitung A12 EG 11 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
2410000

67. |VI Sachbearbeitung Verwaltung A 10/11 EG 9b Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
2411200

68. |VI Sachbearbeitung Verwaltung A8 EG 9a Status@nderung resultiert aus der Besetzung.
2411215

69. |VI Abteilungsleitung A14 EG 13 Status@nderung resultiert aus der Besetzung.
2420000

70. |VI Sachbearbeitung Technik A11/12 EG 11 Status@nderung resultiert aus der Besetzung.
2421110

71. |VI Sachbearbeitung Technik A11/12 EG 11 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
2422040

72. |\VI Sachbearbeitung Technik A11/12 EG 11 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
2422050

73. |VI Sachbearbeitung Technik A11/12 EG 11 Statusénderung resultiert aus der Besetzung.
2424020

74. VI Sachbearbeitung Technik A11/12 EG 11 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
2424050

75. |VI Sachbearbeitung Technik A11/12 EG 11 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
2424090

76. |VI Sachbearbeitung Verwaltung A8 EG 8 Statusdnderung resultiert aus der Besetzung.
2432010

77. VI Sachgebietsleitung EG 10 A11 Statusénderung resultiert aus der Besetzung.
2431010

78. |1l Sachbearbeitung Verwaltung A12 EG 11 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
3000030

79. |l Sachbearbeitung Verwaltung A12 EG 11 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
3000035

80. |l Justitiarin A14 EG 13 Statusdnderung resultiert aus der Besetzung.
3000140

81. |l Sachbearbeitung Verwaltung A 10/11 EG 9c Statusdnderung resultiert aus der Besetzung.
3000160

82. |l Sachbearbeitung Technik A12 EG 12 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
3000225
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83. |Vl Verwaltungsleitung A12 EG 10 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
3100015

84. (VI Sachbearbeitung Technik A11/12 EG 11 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
3110030

85. |Vl Sachbearbeitung Verwaltung A11 EG 10 Status@nderung resultiert aus der Besetzung.
3120010

86. |Vl Sachbearbeitung Technik A11/12 EG 10 Status@nderung resultiert aus der Besetzung.
3120020

87. |Vl Sachbearbeitung Verwaltung A8 EG 9a Status@nderung resultiert aus der Besetzung.
3120040

88. (VI Sachbearbeitung Technik EG 10 A11/12 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
3130045

89. |l Sachbearbeitung Verwaltung A7/8 EG 6 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
3301120

90. (N Sachbearbeitung Verwaltung AT7/8 EG6 Statusénderung resultiert aus der Besetzung.
3301130

91. |l Sachbearbeitung Verwaltung AT7/8 EG 6 Statusénderung resultiert aus der Besetzung.
3301150

92. |l Sachbearbeitung Verwaltung A7/8 EG 6 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
3301180

93. |l Sachbearbeitung Verwaltung AT7/8 EG 6 Statusdnderung resultiert aus der Besetzung.
3301190

94. |l Sachbearbeitung Verwaltung AT7/8 EG 6 Statusénderung resultiert aus der Besetzung.
3301195

95. |l Sachbearbeitung Verwaltung A8 EG 8 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
3301235

96. |l Sachbearbeitung Verwaltung A8 EG 8 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
3301240

97. |l Sachbearbeitung Verwaltung A8 EG 8 Statusdnderung resultiert aus der Besetzung.
3301265

98. |l Sachbearbeitung Verwaltung A8 EG 8 Statusdnderung resultiert aus der Besetzung.
3301270

99. |l Sachbearbeitung Verwaltung A8 EG 8 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
3301275
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100. {1l Sachbearbeitung Verwaltung A8 EG 8 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
3301295

101. |l Sachbearbeitung Verwaltung A8 EG 8 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
3301310

102. (1 Sachbearbeitung Verwaltung A8 EG 8 Status@nderung resultiert aus der Besetzung.
3301335

103. (1 Sachbearbeitung Verwaltung A8 EG 8 Status@nderung resultiert aus der Besetzung.
3301355

104. (1N Sachbearbeitung Verwaltung A8 EG 8 Status@nderung resultiert aus der Besetzung.
3301360

105. | Sachbearbeitung Verwaltung A8 EG 8 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
3301375

106. |1 Sachbearbeitung Verwaltung A8 EG 8 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
3301380

107. (1 Sachbearbeitung Verwaltung A8 EG 8 Statusénderung resultiert aus der Besetzung.
3301385

108. (1l Sachbearbeitung Verwaltung A8 EG 9a Statusénderung resultiert aus der Besetzung.
3302110

109. [l Sachbearbeitung Verwaltung A8 EG 9a Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
3302120

110. {1l Sachbearbeitung Verwaltung A8 EG 9a Statusdnderung resultiert aus der Besetzung.
3302130

111, {1 Sachbearbeitung Verwaltung A8 EG 9a Statusénderung resultiert aus der Besetzung.
3302210

112. {1 Sachbearbeitung Verwaltung A8 EG 9a Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
3302220

113. {1l Sachbearbeitung Verwaltung EG 9a A8 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
3302230

114. {11l Sachbearbeitung Verwaltung A8 EG 9a Statusdnderung resultiert aus der Besetzung.
3302340

115. {1l Sachbearbeitung Verwaltung A8 EG 9a Statusdnderung resultiert aus der Besetzung.
3302430

116. |l Gruppenleitung A 11 EG 10 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
3302500
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117. {1 Sachbearbeitung Verwaltung A 10/11 EG9c Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
3302530

118. |1 Sachbearbeitung Verwaltung A8 EG 9a Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
3302560

119. (I Sachbearbeitung Verwaltung A8 EG 9a Status@nderung resultiert aus der Besetzung.
3304030

120. (1N Sachbearbeitung Verwaltung A11 EG 11 Status@nderung resultiert aus der Besetzung.
3304050

121. {1l Gruppenleitung A 10/11 EG 9c Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
3304300

122. |1 Sachbearbeitung Verwaltung A8 EG 9a Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
3304310

123. |1 Sachbearbeitung Verwaltung A8 EG 9a Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
3304330

124. |1l Sachbearbeitung Verwaltung A8 EG 9a Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
3304340

125. (1 Amtsleitung A14 EG 13 Statusénderung resultiert aus der Besetzung.
3400000

126. |l Standesbeamt*in A 10/11 EG 9c Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
3401070

127. |1l Standesbeamt*in A 10/11 EG 9c Statusdnderung resultiert aus der Besetzung.
3401075

128. |1l Standesbeamt*in A 10/11 EG 9c Statusénderung resultiert aus der Besetzung.
3401095

129. (1 Standesbeamt*in A 10/11 EG 9c Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
3401120

130. |VII Sachbearbeitung Verwaltung A 10/11 EG 9c Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
3900020

131. |Vl Sachbearbeitung Verwaltung EG 9 A 10/11 Statusdnderung resultiert aus der Besetzung.
3900040

132. |IV Sachbearbeitung Verwaltung A8 EG 9a Statusdnderung resultiert aus der Besetzung.
4001030

133. (IV Sachbearbeitung Verwaltung A11 EG 10 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
4001070
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134. (IV Abteilungsleitung A1 EG 11 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
4120000

135. |IV Sachbearbeitung Verwaltung EG7 A7/8 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
4120015

136. (IV Amtsleitung A 15 EG 15 Status@nderung resultiert aus der Besetzung.
4300000

137. IV Geschaftsfuhrung A11 EG 11 Status@nderung resultiert aus der Besetzung.
4300060

138. (IV Gruppenleitung A11 EG 11 Status@nderung resultiert aus der Besetzung.
4500100

139. |V Sachbearbeitung Verwaltung EG 11 A12 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
5010030

140. |V Sachbearbeitung Verwaltung A 9S EG 9a Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
5010157

141. |V Sachgebietsleitung A 11 EG 10 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
5021000

142. |V Sachbearbeitung Verwaltung A8 EG 9a Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
5022100

143. |V Sachbearbeitung Verwaltung A8 EG 9a Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
5022130

144. |V Sachbearbeitung Verwaltung A 9S EG 9a Statusdnderung resultiert aus der Besetzung.
5031015

145. |V Sachbearbeitung Verwaltung AT7/8 EG 9a Statusénderung resultiert aus der Besetzung.
5031040

146. |V Sachbearbeitung Verwaltung A8 EG 9a Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
5033030

147. |V Sachbearbeitung Verwaltung A8 EG 9a Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
5033040

148. |V Sachbearbeitung Verwaltung A8 EG 9a Statusdnderung resultiert aus der Besetzung.
5033050

149. |V Sachbearbeitung Verwaltung A8 EG 9a Statusdnderung resultiert aus der Besetzung.
5033070

150. |V Sachbearbeitung Verwaltung A8 EG 9a Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
5033085
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151. |V Abteilungsleitung A12 EG 11 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
5040000

152. |V Sachbearbeitung Verwaltung EG 9% A 10/11 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
5050040

153. |V Sachbearbeitung Verwaltung A 10/11 S 14 Status@nderung resultiert aus der Besetzung.
5050120

154. |V Sachbearbeitung Verwaltung A 10/11 S 14 Status@nderung resultiert aus der Besetzung.
5050160

155. |V Teamleitung A8 EG 9¢c Status@nderung resultiert aus der Besetzung.
5101050

156. |V Sachgebietsleitung EG 11 A12 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
5103001

157. |V Abteilungsleitung A 14 EG 14 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
5160000

158. |V Sachbearbeitung Verwaltung A 10/11 EG 9a Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
5160005

159. |V Sachbearbeitung Verwaltung A11 EG 10 Statusénderung resultiert aus der Besetzung.
5510070

160. |V Abteilungsleitung A 14 EG 13 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
5520000

161. |V Sachbearbeitung Verwaltung A12 EG 11 Statusdnderung resultiert aus der Besetzung.
5520130

162. |V Sachbearbeitung Verwaltung A 11 EG 10 Statusénderung resultiert aus der Besetzung.
5530070

163. |V Sachbearbeitung Verwaltung A11 EG 10 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
5530080

164. |V Sachbearbeitung Verwaltung A 10/11 EG 9c Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
5531020

165. |V Sachbearbeitung Verwaltung A 10/11 EG 9c Statusdnderung resultiert aus der Besetzung.
5531030

166. |V Sachbearbeitung Verwaltung A 10/11 EG 9c Statusdnderung resultiert aus der Besetzung.
5531060

167. |V Sachbearbeitung Verwaltung A 10/11 EG 9c Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
5531080
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168. |V Sachbearbeitung Verwaltung A 10/11 EG 9c Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
5531120

169. |V Sachbearbeitung Verwaltung A 10/11 EG 9c Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
5531130

170. |V Sachbearbeitung Verwaltung A 10/11 EG 9¢c Status@nderung resultiert aus der Besetzung.
5532050

171. |V Sachbearbeitung Verwaltung A 10/11 EG 9c Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
5532090

172. |V Sachbearbeitung Verwaltung A 10/11 EG 9c Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
5532110

173. |VI Sachbearbeitung Technik A 14 EG 13 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
6100001

174. |VI Sachgebietsleitung A12 EG 11 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
6100010

175. |VI Sachbearbeitung Technik A14 EG 13 Statusénderung resultiert aus der Besetzung.
6111010

176. |VI Sachbearbeitung Technik A14 EG 13 Statusénderung resultiert aus der Besetzung.
6111040

177. |VI Sachbearbeitung Technik A 14 EG 13 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
6111045

178. |VI Sachbearbeitung Technik A14 EG 13 Statusdnderung resultiert aus der Besetzung.
6111047

179. VI Sachbearbeitung Technik A12 EG 11 Statusénderung resultiert aus der Besetzung.
6111050

180. (VI Sachbearbeitung Technik A11/12 EG 11 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
6112020

181. |VI Sachbearbeitung Technik A11/12 EG 11 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
6112030

182. VI Sachbearbeitung Technik A12 EG 12 Statusdnderung resultiert aus der Besetzung.
6112040

183. |VI Sachbearbeitung Technik A11/12 EG 11 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
6112060

184. |VI Sachgebietsleitung A12 EG 11 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
6113000
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185. |VI Sachbearbeitung Verwaltung AT7/8 EG 6 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
6123010

186. (VI Sachbearbeitung Technik A 14 EG 13 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
6131005

187. |VI Sachbearbeitung Technik A14 EG 13 Status@nderung resultiert aus der Besetzung.
6131007

188. |VI Sachbearbeitung Technik A11/12 EG 11 Status@nderung resultiert aus der Besetzung.
6131035

189. (VI Sachbearbeitung Technik A 14 EG 13 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
6131037

190. |VI Sachbearbeitung Technik A11/12 EG 11 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
6132015

191. (VI Sachbearbeitung Technik A11/12 EG 11 Statusénderung resultiert aus der Besetzung.
6132017

192. VI Sachbearbeitung Verwaltung A 9S EG 9a Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
6141010

193. |VI Sachbearbeitung Verwaltung A 9S EG 9a Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
6141015

194. VI Sachbearbeitung Verwaltung A 9S EG 9a Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
6141020

195. |VI Sachbearbeitung Verwaltung A 9S EG 9a Statusénderung resultiert aus der Besetzung.
6141040

196. |VI Sachbearbeitung Verwaltung A 9S EG 9a Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
6141045

197. |VI Sachbearbeitung Verwaltung A 9S EG 9a Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
6142020

198. |VI Sachbearbeitung Verwaltung A 9S EG 9a Statusdnderung resultiert aus der Besetzung.
6142040

199. |VI Sachbearbeitung Verwaltung A 9S EG 9a Statusdnderung resultiert aus der Besetzung.
6301100

200. | VI Sachgebietsleitung A 14 EG 13 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
6302000

201. |VI Sachbearbeitung Technik A11/12 EG 11 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
6302130
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202. (VI Sachbearbeitung Technik A11/12 EG 11 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
6302150
203. (VI Sachbearbeitung Verwaltung A 10/11 EG 9b Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
6601020
204. |VI Abteilungsleitung A14 EG 13 Status@nderung resultiert aus der Besetzung.
6610000
205. |VI Sachbearbeitung Technik A11/12 EG 11 Status@nderung resultiert aus der Besetzung.
6631044
206. |VII Sachbearbeitung kaufmannisch |A 8 EG 8 Status@nderung resultiert aus der Besetzung.
66E0250
207. |VII Sachbearbeitung Verwaltung A 9S EG 9a Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
66E0310
208. |Vl Sachbearbeitung Verwaltung A1 EG 10 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
66E0320
2009. |1 Sachbearbeitung kaufmannisch |A 8 EG 8 Statusénderung resultiert aus der Besetzung.
7711010
210. (I Sachbearbeitung Verwaltung AT7/8 EG 6 Statusanderung resultiert aus der Besetzung.
7713010
1.2 Stellenwertanderungen
Nr. Ref./PISt. | Funktion Wert Antrag auf | Begriundung
bzw.
Anderung
1. |OBM Freigestellte/r Personalrat/-ratin | A 13S A12 Stellenwert resultiert aus der Besetzung.
0020020
2. |l Gruppenleitung A 9S A 10/11 Die Aufgaben entsprechen dem Stellenwert.
3301220
3. |V IT-Administration A 11 A11/12 Die Aufgaben entsprechen dem Stellenwert.
5102035
4. Ausschreibungsverzicht fir alle angehobenen und umgewandelten Planstellen, damit die Vorteile auch den langjahrigen Mitarbeiter*innen zugute

kommen. Referat lll wird zur Vornahme redaktioneller Anderungen bei Planstellen (Zuordnung, Funktion) ermé&chtigt.
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VI.

Beschlussvorlage
Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
11/20 Stadtkdmmerei 201/087/2025

Erérterung und Begutachtung der positiven Fachausschussgutachten der in der
HFPA verwiesenen Anderungsantrage und erganzender Nachmeldungen der
Verwaltung zum Ergebnishaushalt 2026 / Finanzhaushalt 2026

Beratungsfolge Termin O/N Vorlagenart Abstimmung

Haupt-, Finanz- und Personalausschuss  03.12.2025 O Beschluss

Beteiligte Dienststellen

. Antrag

Die Einzelantrage ergeben sich aus dem Abstimmungsskript ,,Unterlagen der Kdmmerei zur HH-HFPA-Sit-
zung am 03.12.2025 - Haushaltsberatungen 2026 - ,,. Die im verteilten Abstimmungsskript enthaltenen
Antrage andern und ergénzen den im Stadtrat am 25.09.2025 eingebrachten Haushaltsentwurf 2026 zum
Ergebnis- und Finanzhaushalt und werden somit Bestandteil der Haushaltsberatungen.

. Begriindung

Abstimmung
siehe Anlage

. Beschlusskontrolle

Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
Zum Vorgang

Seite ]1\fﬂ1 1
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VI.

Beschlussvorlage
Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
11/20 Stadtkdmmerei 201/088/2025

Erérterung und Begutachtung der positiven Fachausschussgutachten und der in
der HFPA verwiesenen Anderungsantrige zum Finanzhaushalt 2026 /
Investitionsprogramm 2025 - 2029

Beratungsfolge Termin O/N Vorlagenart Abstimmung

Haupt-, Finanz- und Personalausschuss  03.12.2025 O Beschluss

Beteiligte Dienststellen

. Antrag

Die Einzelantrage ergeben sich aus dem Abstimmungsskript ,,Unterlagen der Kdmmerei zur HH-HFPA-Sit-
zung am 03.12.2025 - Haushaltsberatungen 2026 - ,,. Die im verteilten Abstimmungsskript enthaltenen
Antrage andern und erg@nzen den im Stadtrat am 26.09.2025 eingebrachten Haushaltsentwurf 2026 zum
Finanzhaushalt und Investitionsprogramm und werden somit Bestandteil der Haushaltsberatungen.

. Begriindung

Abstimmung
siehe Anlage

. Beschlusskontrolle

Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
Zum Vorgang
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VI.

Beschlussvorlage
Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
11/20 Stadtkdmmerei 201/090/2025

Erorterung und Begutachtung der mittelfristigen Finanzplanung 2025 - 2029 mit
Investitionsprogramm
Beratungsfolge Termin O/N Vorlagenart Abstimmung

Haupt-, Finanz- und Personalausschuss  03.12.2025 O Beschluss

Beteiligte Dienststellen

. Antrag

Der Haupt-, Finanz- und Personalausschuss stimmt

der mittelfristigen Finanzplanung 2025 - 2029 mit Investitionsprogramm entsprechend dem
Ubergebenen Haushaltsentwurf (siehe Seiten 227- 238), fortzuschreiben mit den Steuerschatzdaten vom
Oktober 2025 und unter Berticksichtigung der begutachteten Veranderungen zum Ergebnis- und Finanz-

haushalt sowie zum Investitionsprogramm - soweit diese Auswirkungen auf den Finanzplanungszeitraum
haben - zu.

. Begriindung

Abstimmung
siehe Anlage

. Beschlusskontrolle

Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
Zum Vorgang
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VI.

Beschlussvorlage
Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
11/20 Stadtkdmmerei 201/091/2025

Erorterung und Begutachtung der Haushaltsvermerke 2026 und der
Haushaltsplane der rechtlich unselbstandigen Stiftungen 2026
Beratungsfolge Termin O/N Vorlagenart Abstimmung

Haupt-, Finanz- und Personalausschuss  03.12.2025 O Beschluss

Beteiligte Dienststellen

. Antrag

Der Haupt-, Finanz- und Personalausschuss stimmt

a) den Haushaltsvermerken 2026 entsprechend dem libergebenen
Entwurf (siehe Haushaltsplanentwurf Seite 177 - 182)

b) sowie den Haushaltsplanen der rechtlich unselbstandigen Stiftungen fiir 2026
(siehe Haushaltsplanentwurf Seite 259 - 276)

Zu.

. Begriindung

Abstimmung
siehe Anlage

. Beschlusskontrolle

Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
Zum Vorgang

Seite ]ﬁ% 1
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