
Verwaltungsvorlage - Änderung und Ergänzung des Stellenplanes 2024 

1 Liste B - Stellenwertänderungen 

 Die Abkürzungen, soweit nicht gesondert erläutert, richten sich nach dem Stellenplan. 
 

1.1 Statusänderungen und Umwandlungen 

Nr. Ref./PlSt. Funktion bisheriger Wert künftiger Wert Begründung  

1.  III 
1121015 

Sachbearbeitung Verwaltung A 11 EG 11 Statusänderung resultiert aus der Besetzung. 

2.  III 
1121055 

Sachbearbeitung Verwaltung EG 9c A 10/11 Statusänderung resultiert aus der Besetzung. 

3.  III 
1122120 

Sachbearbeitung Verwaltung EG 10 A 11 Statusänderung resultiert aus der Besetzung. 

4.  III 
1130013 

Sachbearbeitung Verwaltung A 11 EG 11 Statusänderung resultiert aus der Besetzung. 

5.  VII 
3101070 

Sachbearbeitung Technik A 8/9 EG 9a Statusänderung resultiert aus der Besetzung. 

6.  VII 
3102010 

Sachbearbeitung Technik EG 10 A 11/12 Statusänderung resultiert aus der Besetzung. 

7.  VII 
3102028 

Sachbearbeitung Technik EG 10 A 11/12 Statusänderung resultiert aus der Besetzung. 

8.  VII 
3105200 

Sachbearbeitung Technik A 11/12 EG 11 Statusänderung resultiert aus der Besetzung. 

9.  VII 
3105250 

Sachbearbeitung Technik A 11/12 EG 10 Statusänderung resultiert aus der Besetzung. 

10. III 
3301395 

Sachbearbeitung Verwaltung A 7/8 EG 8 Statusänderung resultiert aus der Besetzung. 

11. IV 
4300043 

Pädagog. Mitarbeiter*in - HPM A 11 EG 13 Statusänderung resultiert aus der Besetzung. 

12. IV 
4730030 

Sachbearbeitung Kultur A 8 EG 9b Statusänderung resultiert aus der Besetzung. 

13. V 
5102065 

Sachbearbeitung IT-Projekte EG 11 A 11/12 Statusänderung resultiert aus der Besetzung. 

14. V 
5104005 

Sachbearbeitung Verwaltung A 11 EG 9c Statusänderung resultiert aus der Besetzung. 



Nr. Ref./PlSt. Funktion bisheriger Wert künftiger Wert Begründung  

15. V 
5104060 

Sachbearbeitung Verwaltung A 11 EG 9c Statusänderung resultiert aus der Besetzung. 

16. V 
5530120 

Sachbearbeitung Verwaltung A 10/11 EG 9a Statusänderung resultiert aus der Besetzung. 

17. V 
5532030 

Sachbearbeitung Verwaltung EG 10 A 11 Statusänderung resultiert aus der Besetzung. 

18. VI 
6122000 

Sachgebietsleitung EG 11 A 12 Statusänderung resultiert aus der Besetzung. 

19. VI 
6611030 

Sachbearbeitung Technik A 12 EG 11 Statusänderung resultiert aus der Besetzung. 

20. VII 
66E0350 

Sachbearbeitung Verwaltung EG 9a A 9S Statusänderung resultiert aus der Besetzung. 

 

 

1.2 Stellenwertänderungen 

Nr. Ref./PlSt. Funktion Wert Antrag auf 
bzw.  
Änderung 

Begründung  

1.  III 
0012110 

zbV für modulare Qualifikation A 7/8 A 9S Die Aufgaben entsprechen dem Stellenwert. 

2.  III 
3400000 

Amtsleitung A 13S A 14 Die Aufgaben entsprechen dem Stellenwert. 

3.  I 
3701030 

Zugführer*in (WAF) A 10 A 11 Die Aufgaben entsprechen dem Stellenwert. 

4.  I 
3701040 

Zugführer*in (WAF) A 10 A 11 Die Aufgaben entsprechen dem Stellenwert. 

5.  I 
3702010 

Zugführer*in (WAF) A 10 A 11 Die Aufgaben entsprechen dem Stellenwert. 

6.  I 
3703100 

Stv. Zugführer*in A 8 A 9S Die Aufgaben entsprechen dem Stellenwert. 

7.  VII 
3900010 

Abteilungsleitung A 11 A 12 Die Aufgaben entsprechen dem Stellenwert. 

8.  VII 
3910020 

Abteilungsleitung A 14 A 15 Die Aufgaben entsprechen dem Stellenwert. 



Nr. Ref./PlSt. Funktion Wert Antrag auf 
bzw.  
Änderung 

Begründung  

9.  VII 
3910080 

Gruppenleitung A 9S A 11/12 Die Aufgaben entsprechen dem Stellenwert. 

10.  IV 
4000000 

Amtsleitung A 13S A 14 Die Aufgaben entsprechen dem Stellenwert. 

11.  V 
5022050 

Sachbearbeitung Verwaltung A 9S A 10/11 Die Aufgaben entsprechen dem Stellenwert. 

12.  V 
5022060 

Sachbearbeitung Verwaltung A 8 A 10/11 Die Aufgaben entsprechen dem Stellenwert. 

13.  V 
5104000 

Sachgebietsleitung A 13S A 12 Die Aufgaben entsprechen dem Stellenwert. 

14.  V 
5532120 

Ständige Vertretung A 10/11 A 11 Die Aufgaben entsprechen dem Stellenwert. 

15.  V 
5532160 

Sachgebietsleitung A 10/11 A 12 Die Aufgaben entsprechen dem Stellenwert. 

16.  VI 
6301050 

Sachbearbeitung Verwaltung A 10/11 A 11/12 Die Aufgaben entsprechen dem Stellenwert. 

17.  VI 
6600001 

Abteilungsleitung A 12 A 14 Die Aufgaben entsprechen dem Stellenwert. 

18.  VI 
6620000 

Abteilungsleitung A 14 A 13S Die Aufgaben entsprechen dem Stellenwert. 

19.   Ausschreibungsverzicht für alle angehobenen und umgewandelten Planstellen, damit die Vorteile auch den langjährigen Mitarbeiter*innen zugute  
kommen. Referat III wird zur Vornahme redaktioneller Änderungen bei Planstellen (Zuordnung, Funktion) ermächtigt. 

 


