Mitteilung zur Kenntnis

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
/11 Personal- und Organisationsamt 112/051/2021
Personalsituation im erzieherischen/sozialpddagogischen Bereich des
Stadtjugendamtes

Beratungsfolge Termin O/N Vorlagenart Abstimmung
Jugendhilfeausschuss 13.10.2021 O Kenntnisnahme  zur Kenntnis genommen

Beteiligte Dienststellen

Amt 51

Kenntnisnahme
Der Bericht der Verwaltung dient zur Kenntnis.

. Sachbericht

Mit Protokollvermerk aus der 4. Sitzung des Jugendhilfeausschusses vom 08. Juli 2021 wurde die
Verwaltung gebeten, eine Vorlage aller vakanten Stellen im erzieherischen/sozialpadagogischen
Bereich in eine der kommenden Sitzungen einzubringen.

Auf Grund von Personalfluktuation und stetigen Neueinstellungen bzw. Umsetzungen ist es im
Allgemeinen nur moglich eine stichtagsbezogene Darstellung des Stellenplans vorzunehmen.
Nachdem im erzieherischen/sozialpadagogischen Bereich des Stadtjugendamts besonders zum
Ende jedes Schul-/ Kindergartenjahres bzw. im Zeitraum Juli bis September eines jeden Jahres ein
hoher Personalwechsel zu verzeichnen ist, wurde fur die Auflistung als Stichtag der 15. September
2021 gewahlt. Folgende Vakanzen bzw. aktuellen Verfahrensstande (gegliedert nach Abteilungen)
lagen zu diesem Zeitpunkt vor:

1.

In der Abteilung Integrierte Beratungsstelle (Abt. 511) findet aktuell die Endabstimmung aus
dem Auswahlverfahren fir die Stelle der*des Psycholog*in fir die Jugend- und
Familienberatung mit 26 Wochenstunden statt.

Fur die Nachbesetzung mehrerer Stellen (insg. 2,6 VZA) als Sozialpadagog*innen im
Allgemeinen Sozialdienst (Abt. 512) wurde ein Bewerbungsverfahren mit einer
Bewerbungsfrist zum 13. September 2021 initiiert.

Fur die Nachfolge der Sozialpddagogen-Stelle fur die Jugendsozialarbeit an der
Otfried-Preul3ler-Schule sowie an der Werner-von-Siemens-Realschule in der Abteilung
Jugendsozialarbeit und Jugendarbeit (Abt. 513) findet jeweils ein Auswahlverfahren statt.
Beide Stellen werden in Vollzeit nachbesetzt.

In der Abteilung Einrichtungen zur Starkung von Familien (Abt. 514) wird fir die Spielstube
Junkersstralle sowie fur die Grundschullernstube Hartmannstral3e je eine stellvertretende
Einrichtungsleitung mit 1,0 VZA benétigt. Beide Bewerbungsverfahren befinden sich in der
Endabstimmung. Zudem erfolgt ein Wiederbesetzungsverfahren fur die Stelle der
Einrichtungsleitung in der Spielstube sowie der Lernstube Junkersstraf3e. Die Leitungsposi-
tionen sind ebenfalls in Vollzeit zu besetzen.

Fur die Nachbesetzung der Stelle der stellvertretenden Einrichtungsleitung der Kinderta-

gesstétte in Kriegenbrunn (1,0 VZA) in der Abt. 515 wurde ebenfalls ein Bewerbungsver-
fahren mit einer Bewerbungsfrist zum 4. Oktober 2021 initiiert.
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Erganzend ist anzumerken, dass bezogen auf den Bereich des padagogischen Personals der
Abt. 514 und 515 zwischen dem Stadtjugendamt und dem Personal- und Organisationsamt seit
dem Jahr 2020 eine Vereinbarung fir ein vereinfachtes Stellenwiederbesetzungsverfahren
besteht. Fur die Stellen als padagogische Fach- und Erganzungskrafte sowie Praktikant*innen sind
ganzjahrig Stellen ausgeschrieben, so dass sich Interessierte durchgehend bewerben kénnen. Auf
diese Weise konnte im vergangenen Jahr bereits eine Reduzierung der Dauer von Vakanzen
erreicht werden.

Der Protokollvermerk aus 0.g. Sitzung ist damit abschliel3end bearbeitet.

.Behandlung im Gremium
Beratung im Jugendhilfeausschuss am 13.10.2021

Ergebnis/Beschluss:
Der Bericht der Verwaltung dient zur Kenntnis.

Winner Buchelt
Vorsitzende/r Schriftfihrer/in

IV.Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
V. Zum Vorgang
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