Mitteilung zur Kenntnis
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schuss

Beteiligte Dienststellen

Kenntnisnahme
Der Bericht der Verwaltung dient zur Kenntnis.

. Sachbericht

Bei der Vorstellung des Personalberichts 2019 ist eine auf3ergewohnliche Steigerung der Krank-
heitsquote im Vergleich zu 2018 aufgefallen (siehe erganzend auch die Anfrage der Stadtratsfrak-
tion Griune Liste vom 22.09.2020).

Die Verwaltung hat die Auswertungen (die der Krankheitsquote zugrunde liegen) Uberprift und hat
die Krankheitsquote auf 7,37% nach unten korrigiert (falscher Wert 9,02%; urspriinglicher Bericht
Ziffer 2.5.3, Seite 67). Die Tabellen unter 2.5 (ab Seite 64) wurden komplett Giberarbeitet. Nach
dem Export der Rohdaten aus dem Personalmanagementsystem war bei der Aufbereitung in Excel
ein Formelfehler aufgetreten.

Wie eine im Juni 2020 verdéffentlichte Statistik des Deutschen Stadtetages belegt, liegt die Krank-
heitsquote bei der Stadt Erlangen seit vielen Jahren nahe am Durchschnitt der vom Stadtetag aus-
gewerteten 160 Vergleichsstadte (2019: Stadt Erlangen 7,37%, Vergleichsstadte 7,33%).

Krankheitsquote im Vergleich
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Anlagen: Personalbericht 2019 (Gberarbeitet unter Ziffer 2.5 ab Seite 64)
Anfrage der Stadtratsfraktion Griine Liste vom 22.09.2020

Seite 1 von 2



[ll. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
IV.Zum Vorgang
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