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Vision — Ausgangslage des Projekts SIEMENS
Siemens Campus Erlangen... lngenuity for Life

...als der Standort fur Buro, Forschung &
Entwicklung in der gesamten Metropolregion

Nurnberg, Erlangen, Furth’
(Siemens Vorstand 2015)

...als innovative, nachhaltige und
zukunftsorientierte Stadtentwicklung

| ... als gemeinsame Win-Win-Entwicklung mit dem
| Freistaat Bayern / Friedrich-Alexander-Universitat (FAU)
und der Stadt Erlangen
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...aktueller Status
Siemens Campus Erlangen

80.000 m2 Buro- und Laborflache in Bau

E « 100.000 m2 Buroflache realisiert / ~6.000 Mitarbeiter bereits eingezogen
ﬂ Agile Arbeitswelten verbessern die tagliche Zusammenarbeit

CO2-neutraler Campus

’ « Offener und lebendiger Campus mit Restaurants & Dienstleistungen
* E-Mobilitat fir Autos und Fahrrader

* Vereinbarung zur Erweiterung FAU im Campus mit dem Freistaat Bayern
« StuB-Anbindung im Verfahren

« Ausbau ErschlielBungsstral3en in Realisierung
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SIEMENS
lngenuity for tife
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Wir begeben uns jetzt auf einen
Weg der Transformation hin Weniger Biiroflachenbedarf aufgrund mobiler

. Arbeit, jedoch hoherer Flachenverbrauch
Zum NeW Normal- [] Wir durch neue Anforderungen
Wwerden die richtige Grundlage fur

New Normal bedeutet flr uns:

produktives Arbeiten schaffen [...] —
indem wir mobiles Arbeilten als Treffpunkt der Zusammenarbeit, des

Vom Blro als Arbeitsplatz zum Biiro als

Austausches und Lernens

“Kernelement etablieren, erganzt
durch Zeit im Buro."

Forderung von digitalen L6ésungen, z.B. zum
Joe Kaeser Verwalten der Belegungsdichte (Comfy App)
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New Normal ist Siemens‘ Weg zu einer zukunftsfahigen SIEMENS
Unternehmenskultur mit Fokus auf: lngenuity for Life
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Flexibilitat Attraktivitat Technologie

zur Ermaoglichung einer freien zur Gewinnung globaler Vorreiterrolle bei der

Auswahl der Arbeitsumgebung, Talente sowie zum Aufbau Digitalisierung, zur Optimierung
um eine hohere Zufriedenheit vielfaltiger Teams flr unser von Services und Verringerung des
und Leistung zu generieren. Unternehmen. CO2-Fuf3abdrucks.

Diese 3 Kernelemente beeinflussen die Arbeitswelt von morgen!
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Entwicklung Siemens Campus Erlangen

Friedrich-Alexander-Universitat
Ubergabe in 2023 geplant
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~5.000 Mitarbeiter
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Erweiterung Aufstellungsbeschluss SIEMENS
Modul 8 — B-Plan 438 lngenuity for Life

B-Plan 438 (Jan. 2020)

* 2 Gebaude, ca. 30.000 m2 vermietbare Flache

* 1 Parkhaus, ca. 900 Stellplatze

Neuer Gesamtumgriff B-Plan 438 (Sep. 2020)

° 7 Gebaude, ca. 65.000 m? vermietbare Flache

* 2 Parkhauser, ca. 2.000 Stellplatze (flexible
Anpassung bei Anderung Stellplatzsatzung)
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*  Wegeverbindung Innenstadt / Brucker Lache

Erneuerung Aufstellungsbeschluss B-Plan 438 (Modul 8) mit erweitertem Umgriff
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Modul 8 verknlpft Forschung und Entwicklung SIEMENS
von Siemens und der FAU

Iug,ev\uffy for Ufe_

Modul 1 Modul 2 & Labor Modul 5 Modul 8 Modul 7
Bezug 2020, Bezug 2022, Konsolidierung 2023, Bezug ab 2026, Ubergabe 2023
~6.000 MA ~5.000 MA Framatome ~5.000 MA FAU
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Modul 1 bietet Cafés, Restaurants & Dienstleistungen auf 6.000 m?2 SJEMENS
Betriebsaufnahme Herbst 2020 bis Fruhjahr 2021 lngenuity for Life

Restaurants

Brothaus

Burgerheart

Dean & David
Japanisches Restaurant
Primo Espresso
Mitarbeiterrestaurant

Dienstleister
Reinigung

Friseur
Wohnungsvermittlung
Raum der Stille
Eltern-Kind-Raum
Coworking (In Prifung)
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Kunst in Modul 1 ab Oktober 2020 SIEMENS
Skulptur ,,Der Wurf” - Kiinstlergruppe Inges Idee lngenuity for Life

Skulptur bestehend aus 47 Aluscheiben, die Siemens Grindungsjahr 1847 symbolisieren

Kunst im Réthelheimpark — Inges Idee

47 weitere Aluscheiben in Griinachse als ,,Frisbee* verteilt
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Digitalisierung am Campus durch unsere SIEMENS
COmfy App Iug,ev\ut\‘y‘forufa

Alles was die Mitarbeiter/innen fur die

Navigation durch ihren Arbeitstag bendtigen
@ in einer App:

PERSONLICH Karten & Grundrisse

% Raume & Ausstattung
FLEXIBEL ) )
Schreibtische & Belegung
P’ ? Service & Storungsmeldung
o TEIL DES NEW
e den Standort fest, den Du verandern willst. Nl NORMAL

Restaurants & Fahrplan

y

- \\X__,,"
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Zukunftsfahige Mobilitat

SIEMENS
Im Siemens Campus

Ilz\g,a«uf\ty for Ufa

In Parkhdusern und Freianlagen

2.300 Fahrradstellplatze

5 % bzw. 10% der PKW- Parkplatze

E-Ladestationen
3 % bzw. 5 % der Stellplatze
wr E-Bikes |
- e 45 cofeac et LTI | T S
Forschungsprojekt O R b T il
/ , =7 ] e
Stral3e der Zukunft == 4N
e i = § e - \}:‘"3'_
Mobilitatsstation o 1

in Zusammenarbeit mit Stadt Erlangen
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Nachhaltigkeit am Campus

SIEMENS
lngenuity for tife

Stromversorgung durch Windkraft

100% CO2-neutral

Photovoltaikleistung vergleichbar

mit 500 Haushalten

Heizen und Kihlen mit

B100as im BHKw

Holz-Hybrid in M2 ermoglicht

Einsparung von 12000 t COZ

Extensive

Dachbegrinung




Biodiversitat zur Forderung SIEMENS
der regionalen Flora und Fauna | lngenuity for Life

Bienenstocke
Insektenhotels

Trockenmauern

Streuobstwiese

Nistkasten

Insektenfreundlich

Seite 15 Siemens Campus Erlangen | September 2020



Inklusion und Barrierefreiheit
als Grundprinzip im Campus

Vor Gebauden und im Parkhaus

Behindertenparkplatze

Aufzugsanlagen und Buroflachen

barrierefrel

Zugangsttren am und im Gebaude mit

elektr. TUroffnern
Freianlagen mit

taktilen Leitelementen

Orientierungshilfen

an Handlaufen in Treppenhausern
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Innovative Holz-Hybridbauweise in Modul 2
Grof3tes Bauprojekt in Deutschland

Uberwiegend regionale Produktion

Holz-Hybrid-Elemente

Industrielle Vorfertigung durch

digitaler Zwilling

Einsparung von CO2

~ 65% (12.000 1)

Hohe Standardisierung durch

modulares Bauen

Verwendung

nachwachsender Rohstoffe
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Der Wing als Standortbekenntnis SIEMENS
zu besonderen Standorten von Siemens lngenuity for Life

Mlunchen Berlin Erlangen
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Der Laborbau als Showcase SIEMENS
fur zukunftsfahige Laborforschung lngenuity for Life

Forschung und labornahe Biroflachen
fir Corporate Technology &
Siemens Energy

e

Energieforschung ’

Chemieforschung
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http://www.siemenscampuserlangen.de/

