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Allgemeine Angaben'’
 Verantwortlich Brigitte Korn

Auftragsgrundlage? e W
- Zielgruppe ' Blrgerinnen und Biirger aller Altersgruppen aus Erlangen und der
i Region; Besucherinnen und Besucher der Stadt;
. Schulklassen aus Erlangen und der Region
" | Familien aus Erlangen und der Region ]
i Spezielie Zielgruppen (z.B. Menschen mit Migrationshintergrund, Ge-
flichtete, Neubiirger, Senioren) :

Ziele / Aufgaben " 'Sammeln, Bewahren, Erforschen. Ausstellen und Vermitein
; Inhaitlicher Schwerpunkt: Stadtgeschichte
| auBerdem: Kunst-, Kultur- und Zeitgeschichte; Wissenschaften; ;
' historisch-politische und kulturelie Bildung; Foérderung von Stadtidenti-
| tat
Entwicklung des Hauses zu einem Forum der Begegnung der Biirger-
. schaft (,Museum fiir alle*); Stadtmuseum als Gedachtnis der Stadt, ’
. aber auch als Denk- und Verhandlungsort wichtiger stadtischer The-

men (Stadtmuseum als Ort diskursiver Vielfalt)
H

Produktgruppen

Untergeordnete 2511 Museum

Produktgruppen 1. Sonderaussteliungen und Begleitveranstaltungen
in eigener . 2. Museumspédagogik
Verantwortung | 3. Stadtgeschichtliche Daueraussteliung

- 4. Sammeln, Bewahren, ErschlieRen
5. Kataloge und Dokumentationen

' Untergeordnete Das Stadtarchiv arbeitet ebenfalls im Bereich der Stadtgeschichte,
Produktgruppen | ist fUr seine Tatigkeit aber selbst verantwortlich.

- mit anteiliger

Verantwortung® |

: 2019 2020
Finanzdaten Ansatz (€) Entwurfsansatz (€)

Budgetdaten®*

_Summe Ertrage (Sachmittel) | 60.400€ 1 02300€ . |
- Summe Aufwendungen (Sach- : 365.700 € - 352,300 €

. Saldo ' 305.300 € * 1 290.000 € * i

- Sachkostenbudget !
- (SKO - Budgetvolumen) , LA B, :
: * In den Ansétzen sind 60.000 € fur das Kunstmuseum enthalten!
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Personalaufwand K 008.300 € "1'984.200 €

Budgetriicklage
“Stand 30.06.2019 ° 41.832,97 €

Investitionen

- Sammlungsstiicke, Ausstat- . 28.000 € * 23 000 € *

- tungsgegenstdnde

Museumsquartier 250 000€
’ . *Inden Ansatzen ‘sind 3. 000 € fur das Kunstmuseum enthalten!

Personal®
Personalausstattung

Gesamt Beamte . Tarifbeschdftigte -

. ST SiieT 201 T T
davon derzeit besetzt mit
- Vollzeitkraften . 6

' _Davon derzeit nicht besetzt 1,06 |
"freiwillig” bzw. "gesperrt"
Anmerkungen zu sonst. Be-
schiftigungsverhaltnissen :
- Stundenkontingente 2,6

. Anzahi der Ausbildungsarbeits-
¢ platze

Verwaltungsbereich:
- gewerblicher Bereich

Volontariat 1,0

- Ahzéhl‘ der bestellten Ausbilden-
~denimAmt

Stellenplan 20207

Beantragte Anderungen Funktion + Stellenum- Stellenwert
fang

(Ubersicht ohne Stellenwertdnderungen und (VZ bzw. TZ-Anteile)

ohne Begriindungstext) . :

Folgende neue Planstellen wurden von der | Umwandlung bereits be- | Bisher EG'11,
Fachdienststelle beantragt : stehende Planstelle SB 1 zuklinftig EG 13
: | Verwaltung/Technik in

. Stelle Wiss. MA

k2
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Stadt Erlangen

Faicands Stalleneinziige. Ste Eheremme e et
und kw-Vermerke sind vorgesehen

Arbeitsprogramm 2020
e auf Basis des IST-Personalstandes 20198

1. Grundlagenarbeit zur Projektentwicklung Museumscarré

Mit dem Beschluss des Stadtrats vom 26. April 2018 wurde das Museum beauftragt, ge-
meinsam mit dem Baureferat die Weiterentwicklung des Hauses zu einem modernen
Stadtmuseum des 21. Jahrhunderts voranzutreiben.

Diese inhaltlichen und baubegleitenden Planungen machen einen groRRen Teil der Muse-
umsarbeit aus, die zu den téglich anstehenden Aufgaben des Sammelns, Erforschens, des
Bewahrens, Ausstellens und des Vermittelns hinzukommen.

Das Stadtmuseum zielt gemeinsam mit Kulturreferat und dem Baureferat darauf ab, ein
stimmiges museales und architektonisches Gesamtkonzept in Abstimmung mit der Politik_
zu erarbeiten, welches das Museumscarré zu einem kulturellen Ankerpunkt fir die Ge-
samtstadt und im Besonderen fiir die Altstadt und zu einem lebendigen Diskussions- und
Begegnungszentrum zu stidtischen Themen fiir maglichst alle Erlangerinnen und Erlanger
sowie fur interessierte Besucher der Stadt macht. Dies Entwicklung eines zukunftsorien-
tierten Nutzungskonzepts soll auch partizipativ erfolgen.

Die Auftaktveranstaltung hierzu findet unter Federfiihrung von Referat IV bereits Ende’
2019 statt, ab 2020 soil die Grundlagenarbeit intensiviert werden. Zunzchst gilt es ein Nut-
zungskonzept fiir das Museumscarré zu erarbeiten, auf dessen Basis das spatere Raum-
konzept erstellt wird und das Grundlage fiir einen Architekturwettbewerb sein wird. Schon
friihzeitig soll die Offentlichkeit in die kiinftige Ausrichtung des Hauses eingebunden wer-
den. ' '

Im Zentrum der Museumsarbeit der n&chsten Jahre steht parallel dazu die Konzeption und
Realisierung einer neuen, zeitgemaRen Dauerausstellung zur Stadt- und Kulturgeschichte
Erlangens, dem Herzstiick des Museumscarrés. Die stindige Ausstellung auf erweiterter
Flache muss dabei auf die mannigfaltigen gesellschaftlichen ‘Herausforderungen reagieren
und Antworten finden, wie die ,Wissensbotschaften“ zeitgemaR tbersetzt werden kénnen,
um ein méglichst groRes Zielgruppenspektrum fiir die Stadt in historischer wie gegenwarti- -
ger Dimension zu interessieren.

Hierflr sind 2020 unter anderem mehrere Reisen der Museumsleitung und von Museums-
mitarbeitern zu Vergleichsmuseen in Deutschland und Osterreich notwendig, um notwen-
dige Impulse fiir kiinftige Vermittiungsstrategien zu erhalten. Zudem ist die Einbindung ex-
terner Experten zwingend notwendig — etwa bei der Erstellung des Nutzungskonzepts oder
bei der inhaltlich-wissenschaftlichen Arbeit an speziellen Themen der Stadtgeschichte. Die
Landesstelle fiir die nichtstaatlichen Museen in Bayern begleitet das Projekt von Beginn'
an.

Die verstérkte Zuwendung an die kiinftige Ausrichtung des Hauses erfordert ein Sonder-
ausstellungsprogramm, das verstérkt im Austausch mit anderen Hausern realisiert werden
muss und das komplette Eigenproduktionen des Stadtmuseums nur in begrenztem Um-
fang zuldsst.
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2. Sonderausstellungen, Projekte & Veranstaltungen 2020

Folgende Ausstellungen sind fiir das nichste Jahr geplant:
Kunstausstellung

Kiinstler des Fine Art Instituts Shenzhen (geplant)

Mérz — April 2020

In Zusammenarbeit mit dem Blirgermeister- und Presseamt, Biiro fiir Chancengleichheit
und Vielfalt / Internationale Beziehungen sollen Werke von Kiinstlern aus der Partnerstadt
Shenzhen gezeigt werden. Damit soll der in den letzten Jahren erfolgte kiinstlerische Aus-
tausch zwischen Shenzhen und der Partnerregion Niirnberg fortgesetzt werden.

Ausstellung(en) .

zum 19. Internationalen Comic-Salon 2020 (geplant)
in Kooperation mit dem Comic-Salon 2020

Mai — Juli 2020 '

Ausstellung ' ;
»Von wegen deutsch! Zugewanderte Wérter (geplant)
August/September 2020 - Januar 2021

Im Sonderausstellungsbereich des Stadtmuseums sowie bei ausgewahiten Bereichen der
Dauerausstellung werden Geschichten von Wortern erzahlt, die ins Deutsche eingewan-
dert sind: von ,Alkohol” tiber ,Buste*, ,Hangematte®, ,Sofa*, ,Tasse* und ,Vielfral® bis ,Zy-
Iinder“/. Ein weiterer Aspekt sind ausgewanderte deutsche Woérter, so ,Butterbrot* im Russi-
schen, ,Kitsch* im Englischen. Am Ende soll der Gedanke gefestigt werden, dass die deut-
sche Sprache ohne Zuwanderung undenkbar wére, dass sowohl Immigration wie Emigra-
tion von Wortern zu einer lebendigen Weltsprachgemeinschaft gehéren. Exponate sind
vorrangig Dinge aus den Besténden des Stadtmuseums, ergénzt durch interaktive Medien,
Klang- und Schriftbeispiele. Angedacht ist, die Ausstellungsproduktion fiir Erlangen, die in
Zusammenarbeit mit dem bekannten Autorenduo Rolf-Bernhard Essig und Gudrun Schury
entsteht, als verleihbare Wanderausstellung zu konzipieren.

Geplante Projekte

e Katalog/Begleitpublikation zur Sonderausstellung ,.BarriereSprung“ (Erschei-
nungstermin Anfang 2020)

¢ Launch der neuen Homepage (Friihjahr 2020)

o Weiterarbeit am Kunstbestandkatalog ,,Kunst des 20. Jahrhunderts“ (zwei
Teilbénde)
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® ,,Eintritt frei — in Erlangens Geschichte®: Weiterfiinrung der Spezialfiihrungen
und Veranstaltungsangebote in der sonderausstellungsfreien Zeit

o Angebote fiir Senioren: monatliche Spezialfihrungen zu ausgewéhiten Themen
und ,aufsuchende Programme" (buchbar fur Seniorenheime und Seniorengruppen:'
Vortrage/Diashows zu Museumsthemen)

¢ Inklusive Elemente im Bereich der Dauerausstellung: Ubernahme von Erfah-
rungen aus der Sonderausstellung ,BarriereSprung*, z. B. Ausstellungstexte in

englischer Sprache und Leichter Sprache zur Verfiigung stellen

" Geplante Veranstaltungen

e Januar 2020
Altstadtempfang
e So, 17. Mai 2020
Internationaler Museumstag
e So, Juni 2020
~ Tag der Altstadt
e So, 13.09.2020
Tag des offenen Denkmals
e Vortragsreihe ,Altstadtdialoge*
o Vortragsreihe ,Wer baut Erlangen®
» ,Lichtspielndchte im Museumshof“ in Kooperation mit E-Werk und Lamm-Licht-
spielen '

Sofern Stellenplanantrige fiir 2020 gestellt wurden:

Falls die fiir 2020 beantragten Stellen durch Beschlussfassung des Stadtrats genehmigt werden,

kénnen die im jeweiligen Stellenplanantrag aufgefiihrten Aufgaben zusétzlich erfilit werden. Das

Arbeitsprogramm 2020 wird dadurch entsprechend erganzt. d

Bei Nichtgenehmigung wird auf die im jeweiligen Stellenplanantrag dargestellten Auswirkungen ver-
- wiesen. :

" DMS-Einfiihrung
Die DMS-Einfithrung soll im Jahr 2020 abgeschlossen werden.
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Stadt Erlangen

ﬂbergeordnete’s strategisches Ziel ,,Gefahrdungsbeurteilung”

e Wurde bereits eine Gefahr- ,
dungsbeurteilung durchgefiihrt = Gefdhrdungsbeurteilung ist in Teilen bereits erfolgt; wird
bzw. wann ist diese geplant? - nach Abschluss des TOE-Prozesses Ende 2019/Anfang
e Welche hauptsichlichen Gefahr- 2020 fir die noch fehlenden Bereiche nachgeholt; eine
dungsmerkmale wurden identifi- Auswertung/Manahmenumsetzung kann erst ab 2020

ziert? - erfolgen
e Wie ist der Sachstand der Bear-
beitung/MaBnahmenumsetzung?
|
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1 Bearbeitungshinweise in den Endnoten

Die Endnoten werden in der Regel nicht ausgedruckt. Falls Sie die Endnoten doch ausdrucken wollen,
miissen sie unter: Datei > Optionen > Anzeige > Druckoptionen > ,Ausgeblendeten Text drucken*
einen Haken setzen.

2 Pflichtaufgaben sind gemak HFPA Beschluss vom 12.05.2010 mit +-zu kennzeichnen

& Mbglibhst mit Hinweis auf andere Dienststellen, die ebenfalls Leistungen flr diese Produktgruppe
erbringen

4 Die Budgetdaten sind dem nsk-Kontenschema 0_ARBPRG zu entnehmen.

5 Der Stand der Riicklage zum 30.06.2019 berechnet sich wie folgt:

Stand der Budgetriicklage am 01.01.2019 + Budgetiibertrag 2018 = Stand der

Budgetriicklage am 31.12.2018 + Personalgutschriften 1. Quartal 2019 abzugiich
Ricklagenentnahmen in 2018 = Budgetste{nd 30.06.2019. .

Die Amter sollten zudem in den Haushaltsberatungen auf Nachfrage den aktuellen Stand benennen
kénnen.

{

6 Darstellung bitte entsprechend aktuellem Stellenplan 2019 ohne Plansteliennummern und ohne
Namen der Stelleninhaber*innen.

Das Arbeitsprogramm wird auf der Homepage der Stadt Erlangen veréffentlicht. Bitte darauf achten
dass das Arbeitsprogramm keine personenbezogenen-Daten enthalt!

(Weitergehende Differenzierung z.B. in "Beamt’innen, Tarifbeschaftigte” oder in "méannliche *

weibliche Beschaftigte" oder nach Abteilungen, Sachgebieten usw. liegt im Ermessen der.
Fachdienststellen)

7 Die Stellenplanantrage werden als Anlage durch Amt 11 dem Arbeitsprogramm beigefiigt.

8 Als Basis ist der im Arbeitsprogramm unter Personal - Personalausstattung aufgefiihrte IST-Stand It.
Stellenplan 2019 zugrunde zu legen.
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