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Bildungsausschuss am 10.10.2019
40

Brigitte Bayer

Das Schulverwaltungsamt ibernimmt die Sachaufwandstragerschaft
und die erweiterte Schultragerschaft fiir 33 6ffentliche Schulen im Erlanger
Stadtgebiet und sorgt damit fiir die Sicherstellung eines reibungslosen
Unterrichtsbetriebes. Die vielfaltigen Aufgabenstellungen resuitieren aus
den Aufgaben der allgemeinen Schulverwaltung angesiedelt im Sachge-
biet 40-1 sowie aus der Finanzierung und Bereitstellung des gesamten-
Sachbedarfs der. Schulen durch das Sachgebiet 40-2. Dariiber hinaus wird
die IT-Koordination fiir die Schulen ebenfalls im Schulverwaltungsamt

‘abgewickelt und damit die Auftraggeberfunktion gegeniiber KommunalBIT

wahrgenommen.

Als drittes Sachgebiet 40-5 stellt das stadtische Medienzentrum den Schu-
len zeitgemaRe und didaktisch wertvolle Medien zur Verfiigung.
Bayensches Er2|ehungs- und Untemchtsgesetz Bayerisches Schulfnan-
Zierungsgesetz, Schulbauverordnung, Finanzausgleichsgesetz, Schiller-
beforderungsverordnung, Schulwegkostenfreiheitsgesetz, Vergaberichtli-
nien, GWB, VgV etc. ]

Das Schulverwaltungsamt ist Ansprechpartner fiir alle am Schulleben
Beteiligten. Vorrangig sind die Schulleitungen, Schiilerinnen und Schiiler,
Eltern sowie die vielfaltigen Kooperationspartner der Schulen die Adressa-
ten der erbrachten Leistungen.

v Durchfuhrung einer Schulentwncklungsplanung auf Basis der de-
mographischen Bevolkerungsentwicklung, der stadtebaulichen
Entwicklung und bildungspolitischer Neuerungen.

v Bedarfsgerechte Bereitstellung von Schulrdumen und schulischen
Sportstatten fir Unterrichtszwecke unter Beriicksichtigung inklusi-
ver Fragestellungen.

Ausstattungsplanung fiir die gesamte Méblierung, Fachraumaus-

stattung und Sporteinrichtungen an allen Schulen.

Sicherstellung des Sachbedarfs der Schulen und Versorgung der

Schulen mit Lehr- und Lernmitteln.

Budgetverwaltung des Staatlichen Schulamtes einschlieRlich jahr-

licher Abrechnung mit dem LRA ER-HOS.

IT-Koordination fiir die Schulen einschlieBlich Konzeption und

Umsetzung des erweiterten Konzepts smartERschool zur IT-

Ausstattung an Erlanger Schulen.

v Bereitstellung und bedarfsgerechter Ausbau von offénen und ge-
bundenen Ganztagsangeboten an den staatlichen und kommuna-
len Erlanger Schulen.

¥ Begleitung der qualitativen Weiterentwicklung von Ganztagsschu-
len. -

v Einrichtung von Berufsschulklassen zur Beschulung von berufs-
'schulpflichtigen Fliichtlingen und Ausldndern, Verhandlungen mit
Kooperationspartnern sowie Abwicklung des Zuschussverfahrens
mit der Regierung von Mittelfranken.

Abschluss von Dlenstlelstungskonzessnonen mit Caterern zur Be-
wirtschaftung der schuleigenen Mensen.

Bezuschussung der Mittagsbetreuungen in den Grundschulen.
Organisation und Sicherstellung der Schiilerbeférderung.
Sicherstellung und Koordinierung der Heimunterbringung fiir Be-
rufsschiiler einschlieBlich Abrechnung mit der Regierung und
Heimatgemeinden.

Umsetzung von Gastschulangelegenhelten bei Volksschulen,

_Forderschulen und Beruflichen Schulen.
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Stadt Erlangen

Bildungsausschuss am 10.10.2019

40

v Mitarbeit bei der Festlegung von Schulsprengeln fiir die Grund-

schulen.

beitragen.

SRR N NN

Berechnung und Erhebung von Gastschulbeitrdgen und Kosten-

Organisation des Schilleraustausches mit Rennes sowie Bezu-
schussung von Schileraustauschen mit Partnerstadten.
Beteiligung an der strategischen Planung der Schulsanierungen
im Rahmen der Projektgruppe Schulsanierungsprogramm.
Erstellung und Abstimmung von Raumprogrammen als Grundlage
der weiteren planerischen Ausarbeitung von Raumkonzepten.
Abwicklung der Férderprogramme nach FAG und FAG+15 bei

schulischen HochbaumaBnahmen und Einholung schulaufsichtli-
cher Genehmigungen bei der Regierung von Mittelfranken.

<

richtsmedien.

Betrieb des Medienzentrums mit Beratung und Verleih von Unter-

v'  Einrichtung gebundener Ganztagsklassen im Bereich der
Deutschklassen fiir auslandische Kinder und Jugendliche sowie
Fliichtlinge an den Mittelschulen im Rahmen eines Modellprojekts
bis 2020/2021 und Abwicklung der Forderung nach dem Européi-

schen Sozialfond (ESF).

v ErschlieBung und vertragliche Sicherung neuer Unterkinfte fir
Berufsschiiler wegen SchlieBung des Frankenhofs. Belegungs-

management mit Hilfe der Software ASSD.

v Planungen zu Pausenhofgestaltungen nach MaRgabe des Frakti-
onsantrages Nr. 047/2016 ,Schulhéfe schoner gestalten®:

Produktgruppen
Untergeordnete 1111 Gemeindeorgane (Bildungsbiiro
Produktgruppen 2100 Zentrale Schulverwaltung
£l e
ittelschulen
Yorspmonting 2151 Realschulen
2171 Gymnasien
2211 Forderschulen
2311 Berufsschule
2312 Fachoberschule
2313 Wirtschaftsschule
2314 Fachschule fur Techniker
2315 Berufsoberschule/ViBOS
-2411 Schiilerbeférderung
2421 FordermaBnahmen fur Schiler
2431 Sonstige schulische Aufgaben
2432 Angelegenheiten d. Staatl. Schulamtes
Untergeordnete keine
Produktgruppen
mit anteiliger
Verantwortung®
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Finanzdaten

Budgetdaten*

_Summe Ertrige (Sachmittel)
‘Summe Aufwendungen
(Sachmittel)
Saldo
Sachkostenbudget
(SKO - Budgetvolumen)

Personalaufwand

Budgetriicklage
Stand 30.06.2019 5

Investitionen

0300 Auszahlung aus Investi-
tionstatigkeit _

Personal®

Personalausstattung

IST-Stand It. Stellenpian 2019
davon derzeit besetzt mit

- Vollzeitkraften

- Teilzeitkraften

- Dévon derzeit nicht besetzt

Stadt Erlangen

2019 2020
Ansatz (€) Entwurfsansatz (€)

12.100.000 12.806.200
8.100.000 9.008.900

4.000.000 3.797.300

14.934.900 15.669.500,00

420.278,55

1.808.600,00 1.776.000,00

Gesamt Beamte Tarifbeschiftigte

15 7 8

11 6 5

(Besetzungsversuche bisher erfolg-

los: SEP*)

Anmerkungen zu sonst. Be-
schiftigungsverhaltnissen
- Stundenkontingente

- Saisonkrafte

-'A'nza'hll'der'AusbiIdungsarbeits-
platze
Verwaltungsbereich:
gewerblicher Bereich

- Anzahl der besteliten Ausbil-

.derf/innenim Amt

Erstelldatum: 24.07.2019

4
Padagogischer
Leiter des Medien-
zentrums
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Stadt Erlangen

Fachausschuss . Bildungsausschuss am 10.10.2019
Amt 40 '
Ggf. Hinweis auf untergeordnete Organisationseinheit (Abt./SG) oder Produktbereich
Stellenplan 20207
Beantragte Anderungen " Funktion + Stellenumfang Stellenwert

(VZ bzw. TZ-Anteile)

(Ubersicht ohne Stellenwertinderungen und

ohne Begriundungstext)
Folgende neue Planstellen wurden von der Y VZA
Fachdienststelle beantragt Projektleitung Programm

Zukunft Grundschulen

Folgende Stelleneinziige, Stellensperrungen
und kw-Vermerke sind vorgesehen

Arbeitsprogramm 2020 -
o auf Basis des IST-Personalstandes 2019®

A11

Analysen, Fakten, Kennzah- Das Schulverwaltungsamt ist verantwortlich fur die Sicherstellung

len eines reibungslosen Unterrichtsbetriebes an 33 6ffentlichen Schu-
len mit rund 16.000 Schiilerinnen und Schiilern im Stadtgebiet.
Neben der Bereitstellung bedarfsgerechter, den Lehrplanen ent-
sprechend zeitgemaR ausgestatteter Schulriume bewiltigt es viel-

faltige Aufgabenstellungen (s.0).

Entwicklungstrends und
Prognosen®-

beeinflussen und bestimmen.
Herausforderung 1

Zweifellos wird auch im Jahr 2020 die Digitalisierung und das Digi-
tale Lernen die Veranderungsprozesse an den Schulen maftgeblich

Die daraus resultierenden Anforderungen stellen den Gesetzgeber,

die Schulen sowie die Sachaufwandstrager vor die grof3e Heraus-
forderung, eine gelingende Umsetzung zu ermdglichen, damit Po-
~ tentiale dieser Entwicklung tatséchlich genutzt und ausgeschdpft

werden konnen.

Der Umgang und die Einfiihrung neuer Technologien tangiert die
unterschiedlichsten Ebenen und Bereiche in Schule und Verwal-
tung. Neben aufwandiger baulicher und infrastruktureller MaRnah-
men bedarf es einer zukunftsorientierten Ausstattung mit diesen
Technologien bis hin zu angepasstem Erganzungsmobiliar. Fiir den
laufenden Betrieb ist ein professioneller Support und Wartung der
eingesetzten digitalen Medien uneriasslich, da nur so eine zuver-
Iassige Einsatzmdglichkeit der IT im Unterricht gewahrleistet wer-
den kann. Hinsichtlich der Anwendung dieser neuen Technologien
bedarf es einer Uberarbeitung der Curricula und Lehrpline und
ganz besonders einer Fortbildung des Lehrkorpers. Die letztge-
nannten-Aufgabenstellungen fallen in die Zustandigkeit des Frei-
staates Bayern, wirken sich aber unmittelbar auf die kommunalen

Aufgabenstellungen aus.

Die erforderlichen Veranderungsprozesse kénnen bei aller An-

strengung nur sukzessive erfolgen.

Erstelldatum: 24.07.2019 Seite 5von 10
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Im Rahmen dieser systematischen und zielgerichteten Umsetzung
der Digitalisierung an den Schulen ergeben sich fiir das Schulver-
waltungsamt vielféltigste und immer neue Aufgabenstellungen:

« Die IT-Koordination fir die Schulen und das erweiterte Konzept
smartERschool zur zeitgemaRen IT- Ausstattung der Schulen
werden auch im Jahr 2020 planmaRig forigesetzt.

Um den erfolgreich beschrittenen Weg fortzusetzen, muss das
schulische IT-Ausstattungskonzept parallel zu den laufenden
UmsetzungsmafRnahmen evaluiert und hinsichtlich des Zieler-
reichungsgrades ausgewertet werden. Die Erfahrungen und Er-
kenntnisse der bisherigen MaRnahmenumsetzung sowie die
Analyseergebnisse werden ebenso wie neueste Marktentwick-
Iungeri in die zu erarbeitende Fortschreibung des Konzepts ein-
flieBen. Das Schulverwaltungsamt plant eine Fortschreibung fiir
die Jahre 2021 —- 2024.

¢ Im Zusammenhang mit der IT-Ausstattung steht auch die Ab-

wicklung der jeweiligen Férderprogramme des Bayerischen

- Staatsministeriums fir Unterricht und Kuitus Digitales Klassen-
zimmer und IFU-Budget bzw. des Férderprogramms des Bun-
des DigitalPakt.Schule.
Neben der Abstimmung mit den zustindigen Regierungsstelien
und der Geltendmachung von Férdermitteln aus den Bayeri-
schen Forderprogramm, wird iber die Mitarbeit in interkommu-
nalen Arbeitskreisen daran mitgewirkt, dass die abgestimmite
Ruckmeldungen zur IT-Ausstattung in politische Gremien ein-
flieBen kdnnen. Auf diesem Wege sollen fiir das noch nicht an-
gelaufene Bundesforderprogramm moglichst positive Forderbe-
dingungen fiir die Sachaufwandstrager erreicht werden.

e Als sfrategisches Ziel hat sich das Schulverwaltungsamt ferner
die Anbindung aller Erlanger Schulen an das Glasfasernetz ge-
setzt, um héhere Interetbandbreiten zur Verfiigung stellen zu .
konnen. Nach erfolgreicher Ausschreibung der Leistung wird
die Anbindung aller Schulen nun im Rahmen des Férderpro-
gramms des Freistaats (Glasfaserrichtlinie) in den Jahren 2019-
2021 umgesetzt werden. Im Jahr 2020 sollen 11 Schulen mit
einer Glasfase[anbindung ausgestattet werden.

¢ Der Ausbau und Erhalt der digitalen Infrastruktur (strukturierte
Grundverkabelung der Gebaude) an Schulen wird ebenso
planmaflig umgesetzt. Fiir 2020 werden voraussichtlich 2 Schu-
len komplett verkabelt sowie EinzelmalRnahmen an weiteren
Schulen durchgefiihrt.

¢ Mitwirkung im Rahmen der Bewerbung des Bildungsbiiros zur
Digitalen Bildungsregion sowie im Bereich der vorgegebenen
Handlungsfelder im Bereich der Digitalisierung.

Erstelldatum: 24.07.2019 Seite 6 von 10
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Her_auéforderung 2 Neben der Digitalisierung hat der kommende Rechtsanspruch auf
Ganztagsbetreuung 2025 ebenfalls nichts an Brisanz eingebiift
und wird auch in 2020 eine herausragende Herausforderung fiir

das Schulverwaltungsamt bedeuten.

Trotz der bisher noch fehlenden konkretisierten Rahmenbedingun-
gen fur die genaue Ausgestaltung des Rechtsanspruches hat die
durch Referat IV.Ieingeric'htete Lenkungsgruppe Ganztag die Situa-
tion der Grundschulsprengel analysiert und vordringliche Hand-
lungsbedarfe nach einem einheitlichen Kriterienkatalog identifiziert.
Im Ergebnis wurden zunachst 5 Schulen in den Fokus genommen,
fur die es nun gilt, angepasste MaRnahmen zu konzipieren und
umzusetzen. Im Richtungsbeschiuss vom 06.12.2018 wurde die
Verwaltung beauftragt, ein Programm Zukunft Grundschulen und
Ganztagsbetreuung zu entwickeln und ergénzend zum Schulsanie-

-rungsprogramm umzusetzen.

Zwischenzeitlich wurden die Planungen aufgenommen und im Juli
2019 ein erster Umsetzungsbeschluss fiir einen Erganzungsbau
zur angemessenen Unterbringung des seit 2018/2019 eingerichte-
ten gebundenen Ganztagszugs einschlieBlich Mensa an der Fried-
rich-Riickert-Schule gefasst. Bei Ausstattung der beteiligten
Fachdmter mit ausreichenden personellen Kapazitaten und finan-
‘ziellen Ressourcen kann die konkrete Planung im Herbst 2020
aufgenommen werden und auch die weiteren Manahmen syste-
matisch angegangen werden. Ohne Anpassung der Personalkapa-
Zitsten ist eine Bearbeitung parallel zum laufenden Schulsanie-

rungsprogramm nicht méglich.

; . Generelles Ziel der Schulentwicklungsplanung (SEP) ist es, ein

Herausforderung 3 Schulangebot vorzuhalten, das dem Anspruch der Stadt Erlangen
als Bildungsstadt und den differenzierten Lebenssituationen und
Bediirfnissen gerecht wird. Dazu bedarf es einer regelmaBigen
Erfassung des Schulraumbestandes nach Umfang und Qualitat
sowie regelmaRige Prognosen zum erwarteten Schiilleraufkommen.
Durch die zielgerichtete Analyse der Daten kénnen die daraus re-
sultierenden Versorgungsbedarfe oder entstandene Uberhinge
erkannt und angemessene MaBnahmenvorschlage entwickelt wer-
den. Auch die Gefahr von Fehlinvestitionen wird durch eine.fundier-

te Schulentwicklungsplanung deutlich reduziert.

Die im Schulverwaltungsamt Ende vergangenen Jahres implemen-
tierte Schulentwicklungsplanung hat ihre Arbeit aufgenommen und
wird den neukonzipierten Schulentwicklungsplan fur Erlangen im

Jahr 2020 den stadtischen Gremien vorstellen.

Neben den klassischen Aufgaben des Schulverwaltungsamts, die
Weitere langfristige Aufga- auf den Seiten 2-3 genannt und im Jahr 2020 voraussichtiich plan-
ben und strategische Ziele maBig erfiillt werden, ergeben sich verschiedene Arbeitsschwer-
der Dienststelle punkte aus der Fortsetzung bereits begonnener Aufgaben oder

Herausforderung 4-8

Erstelldatum: 24.07.2019 Seite 7von 10
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Amt i 40
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e Was wollen wir im o Die Neuordnung des Campus Berufliche Bildung Erlangen
nachsten Jahr errei- (CBBE) stelif angesichts der enormen finanziellen (93 Mio. €)
chen? wins "Wl und flachenmaBigen Dimensionen in den néchsten Jahren ei-

& :::?? wollén wir dafiir ne weitere herausragende Herausforderung dar.

9 . Im Rahmen des Werkstétten-Neubaus der Berufsschule von
e Wie wollen wir das

anpacken? 2021 - 2026 kommt der Raum- und Ausstattungsplanung der
¢ Welche Ressourcen integrierten Fachunterrichtsraume (IFU) und der Werkstétten

stehen dafiir zur Ver- im Hinblick auf Industrie 4.0 sowie den damit verbundenen

fiigung? schnellen Entwicklungen eine besondere Bedeutung zu. Der

Werkstatten-Neubau umfasst rund 10.000 m? HNF, die ein-
richtungstechnisch und flichenmBig gemeinsam mit dem
Ausstattungsplaner zeitgemaR und zukunftsfiahig auszustatten
sind. Die Einrichtungskosten belaufen sich dabei auf ca. 13,2
Mio. €. Aber auch die zuschussrechtliche Abwicklung (ca. 31
Mio. €) wird den Rahmen der bisherigen (Grof3-) Projekte bei
Weitem Ubersteigen. Die personelle Beanspruchung im
Schulverwaltungsamt ist bereits deutlich spiirbar.

e Das Schulsanierungsprogramm wird als Daueraufgabe unter
Beriicksichtigung der baulich-technischen Bedarfe sowie der
padagogisch-schulischen Belange fortgefiihrt. Eine Fortschrei-
bung um 5 weitere SchulbaumaBnahmen bis zum Jahr 2030
wurde im Juli 2019 beschlossen.

» Die Generalsanierung des Marie-Therese-Gymnasiums erfor-
dert nach der Erarbeitung des Raumprogrammes nun die be-
darfsgerechten Ausstattungsplanungen fiir Kl?ssen— und Fach-
raume mit anschlieBender Ausschreibung der Einrichtungen.
Hierfur sind insgesamt 1,54 Mio. € vorgesehen.

e Gleiches gilt fir die Turnhallenerweiterung und -sariierung am-
Albert-Schweitzer-Gymnasium einschlieBlich der Beantragung
und Abwicklung der FAG-Forderung (voraussichtlich in Héhe
von 3,52 Mio. €). Beide Ma3nahmen werden weitere personelle
Ressourcen iiber einen langeren Zeitraum binden.

e _Der im Haushaltsjahr 2019 beschlossene Sonderfonds-Schulen
mit einem Volumen von 400.000 € fuhrte zu Antragen der Schu-
len fiir insgesamt 80 zusatzliche MaBnahmen und Beschaf-

-fungsvorgénge. Da mit der Planung und Bearbeitung der Ein-
zelmaRnahmen erst nach der Haushaltsbewilligung im Mai
2019 begonnen werden konnte, ist eine abschlieBende Bearbei-
tung in 2019 nicht umsetzbar. Ein Abschluss des Sonderfonds
wird somit erst im Jahr 2020 erfolgen.

Sofern Stellenplanantrige fiir 2020 gestelit wurden:

Falls die fir 2020 beantragten Stellen durch Beschlussfassung des Stadtrats genehmigt werden,
kénnen die im jeweiligen Stellenplanantrag aufgefiihrten Aufgaben zusitzlich erfiillt werden. Das
Arbeitsprogramm 2020 wird dadurch entsprechend ergénzt.

Bei Nichtgenehmigung wird auf die im jeweiligen Stellenplanantrag dargesteliten Auswirkungen
verwiesen.

Erstelldatum: 24.07.2019 Seite 8 von 10
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Amt - 40
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s. hierzu auch die Ausfithrungen zu Herausforderung 2.

DMS-Einfithrung
Die DMS-Einfuhrung wurde im Jahr 2016 bereits abgeschlossen.

Ubergeordnetes strategisches Ziel ,,Gefihrdungsbeurteilung”

e Wurde bereits eine Gefahr- Ja, im Juli 2018 wurde eine physische Gefahrdungsbeurtei-
dungsbeurteilung durchge- lung durchgefiihrt und die entsprechenden Beurteilungen
fiihrt bzw. wann ist diese ge- fiir die 3 Sachgebiete erstellt.
plant?

e Welche hauptsichlichen Ge- Die haufigsten Gefahrdungsmerkrmale bezogen sich auf die
fahrdungsmerkmale wurden Zimmertemperaturen im Sommer von bis zu 33°C. Ventila-
identifiziert? ’ ‘toren wurden nachbestellt. Die Nachriistung von Au-

e Wie ist der Sachstand der Be- Renverschattungsanlagen ware zwingend erforderlich.
arbei- Fir Dienstfahrten mit dem Fahrrad wurden 2 Fahrradhelme

tung/MaRnahmenumsetzung? mit Verstellmoglichkeiten- angeschafft. Eine Fahrradbeauf-
j tragte wurde benannt.

Ein Termin fiir die psychische Gefahrdungsbeurteilung wird
in Absprache mit dem betrieblichen Sozialdienst noch fest-
gelegt und wenn mdglich, in 2020 durchgefuihrt.

Im Amt 40 wurde auBerdem eine Sicherheitsbeauftragte
benannt, obwohl dies erst ab 20 Beschéaftigten erforderlich
ware. Die eingewiesene Sicherheitsbeaufiragte nimmt an
den regeimaRigen Sicherheitsbegehungen teil und er-
stellt/aktualisiert die erforderlichen Betriebsanleitungen.

Die jahrlichen Sicherheitsunterweisungen erfolgen im
Rahmen von Amtsbesprechungen regelmafig zum Ende
des Jahres.

Die jahrlichen Evakuierungsiibungen werden ebenfalls
regelmaRig durchgefiihrt, nachbesprochen und dokumen-
tiert. i

Das erstellte Sicherheitskonzept fiir die Dienststellen der
Michael-Vogel-Strae befindet sich auf aktuellem Stand
(18.04.2019).

Erstelldatum: 24.07.2019 Seite 9 von 10



Arbeitsprogramm 2020 | Stadt Ertangen

Fachausschuss Blldungsausschuss am 10.10.2019

Amt 40 .
Ggf. Hinweis auf untergeordnete Organisationseinheit (Abt.ISG)I oder Produktbereich

' Bearbeitungshinweise in den Endnoten

Die Endnoten werden in der Regel nicht ausgedruckt. Falls Sie die Endnoten doch ausdrucken wollen,
milssen sie unter: Datei > Optionen > Anzeige > Druckoptionen > ,Ausgeblendeten Text drucken*
einen Haken setzen.

2 Pflichtaufgaben sind gemaR HFPA Beschluss vom 12.05.2010 mit * zu kennzeichnen

3 Maglichst mit Hinweis auf andere Dienststellen, die ebenfalls Leistungen fiir diese Produktgruppe
erbringen

4 Die Budgetdaten sind dem nsk-Kontenschema 0_ARBPRG zu entnehmen.

5 Der Stand der Riickiage zum 30.06.2019 berechnet sich wie folgt:

Stand der Budgetriicklage am 01.01.2019 + Budgetiibertrag-2018 = Stand der

Budgetriicklage am 31.12.2018 + Personalgutschriften 1. Quartal 2019 abziiglich
Rucklagenentnahmen in 2018 = Budgetstand 30.06.2019.

Die Amter_ sollten zudem in den Haushaltsberatungen auf Nachfrage den aktuellen Stand benennen
kénnen.

J Darstellung bitte entsprechend aktuellem Stellenplan.2019 ohne Planstellennummern und ohne
‘Namen der Stelleninhaber/-innen.

Das Arbeitsprogramm wird auf der Homepage der Stadt Erlangen veréffentlicht. Bitte darauf achten,
dass das Arbeitsprogramm keine personenbezogenen Daten enthalt!

(Weitergehende Differenzierung z.B. in "B"Beamt*innen, Tarifbeschaftigte” oder in "mannliche und

weibliche Beschétftigte” oder nach Abteilungen, Sachgebieten usw. liegt im Ermessen der
Fachdienststellen)

7 Die Stellenplanantrige werden als Anlage durch Amt 11 dem Arbeitsprogramm beigefiigt.

8 Als Basis ist der im Arbeitsprogramm unter Personal - Personalausstattung aufgefiihrte IST-Stand It.
Stellenplan 2019 zugrunde zu legen.

9 Sind fiir das Haushaltsjahr 2020 umfassendere Versnderungen bereits absehbar oder konkret
geplant (organisatorische Veranderungen, Wegfall von Aufgaben, zusitzliche Aufgaben)? Ggf. wie
wirken sich diese geplanten Veranderungen auf die Arbeit des Fachamtes aus (z. B: Qualitat der
Dienstleistung, MaRnahmen zur Geschéftsprozessoptimierung, Personalentwicklung, Beitrage zur
Haushaltskonsolidierung usw.)?
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