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Beschlussvorlage 
 
Geschäftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer: 
III/113 Personal- und Organisationsamt 11/153/2018 
 

Haushalt 2019; Stellenplan;  
CSU Fraktionsantrag Nr. 169/2018 

Beratungsfolge Termin Ö/N Vorlagenart Abstimmung 

 

Haupt-, Finanz- und Personalaus-
schuss 

14.11.2018 Ö Gutachten mehrheitlich angenommen 

Stadtrat 22.11.2018 Ö Beschluss mehrheitlich angenommen 

 
 
Beteiligte Dienststellen 
 
 
 

I. Antrag 
1. Die Verwaltung wird ihren Vorschlag für Stellenneuschaffungen zum Stellenplan 2019 auf 

ein Gesamtvolumen von 1,77 Mio EUR (Ganzjahreswert) begrenzen. 
 
2. Der Fraktionsantrag der CSU-Stadtratsfraktion Nr. 169/2018 vom 17.10.2018 ist damit hin-

sichtlich des ersten Spiegelstriches bearbeitet. 
 
 
.  
 
 

II. Begründung 
Das ursprünglich von der Verwaltung vorgeschlagene Gesamtvolumen in Höhe von 2,2 Mio EUR 
wurde aufgrund des Wegfalls der Stellenplananträge für eine sog. „Übergangskita“ bei Amt 51 re-
duziert. Durch den kurzfristig mitgeteilten Wegfall dieser Stellenvolumen bei Amt 51 wird der von 
der CSU-Fraktion beantragte Wert unterschritten.  
 
 
Anlagen: CSU-Fraktionsantrag 169/2018 
 
 

III. Abstimmung 
 
Beratung im Gremium:  Haupt-, Finanz- und Personalausschuss am 14.11.2018 
 
Protokollvermerk: 
Der CSU-Fraktionsantrag Nr. 193/2018 wird mit 5 gegen 9 Stimmen abgelehnt. 
 
Ergebnis/Beschluss: 

1. Die Verwaltung wird ihren Vorschlag für Stellenneuschaffungen zum Stellenplan 2019 auf 
ein Gesamtvolumen von 1,77 Mio EUR (Ganzjahreswert) begrenzen. 

 
2. Der Fraktionsantrag der CSU-Stadtratsfraktion Nr. 169/2018 vom 17.10.2018 ist damit hin-

sichtlich des ersten Spiegelstriches bearbeitet. 
 
 
.  
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mit 8  gegen 6   Stimmen 
 
Dr. Janik Winkler 
Vorsitzende/r Schriftführer/in 
 
 
 
Beratung im Gremium:  Stadtrat am 22.11.2018 
 
Protokollvermerk: 
Herr StR Pöhlmann stellt folgenden Änderungsantrag: „Die ursprüngliche Summe aus dem CSU-
Fraktionsantrag Nr. 169/2018 soll abgestimmt werden.“ 
Beschluss des Stadtrates: mit 2 gegen 46 Stimmen abgelehnt 
 
Frau Wirth-Hücking stellt folgenden Änderungsantrag: „Der Vorschlag für Stellenneuschaffungen 
zum Stellenplan 2019 wird auf ein Gesamtvolumen von 1,5 Mio EUR (Gesamtjahreswert) be-
grenzt.“ 
Beschluss des Stadtrates: mit 3 gegen 45 Stimmen abgelehnt 
 
Der CSU-Fraktionsantrag Nr. 193/2018 wird mit wird mit 16 gegen 32 Stimmen abgelehnt.  
 
Ergebnis/Beschluss: 

1. Die Verwaltung wird ihren Vorschlag für Stellenneuschaffungen zum Stellenplan 2019 auf 
ein Gesamtvolumen von 1,77 Mio EUR (Ganzjahreswert) begrenzen. 

 
2. Der Fraktionsantrag der CSU-Stadtratsfraktion Nr. 169/2018 vom 17.10.2018 ist damit hin-

sichtlich des ersten Spiegelstriches bearbeitet. 
  
 
mit 29  gegen 16   Stimmen 
 
Dr. Janik Winkler 
Vorsitzende/r Schriftführer/in 
 
 
 
 
 

IV. Beschlusskontrolle 
V. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift 
VI. Zum Vorgang 
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