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~ Die Angaben zum Stellenplan sind im Anhang gesondert aufgefiihrt

Vorbemerkungen

Das Arbeitsprogramm des Jugendamts hat im Lauf der Jahre einen Umfang erreicht, der
eine sachgerechte Nutzung erheblich erschwert. Das nun vorliegende Arbeitsprogramm
2019 soll dem gerecht werden und die Lesbarkeit und damit auch die Anwendbarkeit erleich-
tern. AuRerdem soll der Forderung Rechnung getragen werden, dass generell Druckerzeug-
nisse auf ein MindestmafR beschrankt werden sollen.

Viele Aufgaben des Jugendamts sind immer wieder kehrend. Auf der anderen Seite entwi-
ckeln sich Problemlagen und/oder Aufgaben pl6tzlich und unvorhersehbar. Auch miissen
dann spontan Lésungen kreiert und auch finanziert werden konnen. :

Das Arbeitsprogramm des Stadtjugendamts fiir 2019 wurde auf die Arbeitsschwerpunkte, -
neue Aufgaben und eine Aufzihlung der laufenden Arbeiten konzentriert. Vertiefende In-
fomationen zu den laufenden Entwicklungen kénnen dem Jahresbericht des Vorjahres ent-
nommen werden. Hierzu finden sich im Arbeitsprogramm entsprechende Seitenhinweise.
Der Jahresbericht kann auf der Homepage unter folgendem Link eingesehen werden:

www.erlangen.de/jugendamt

unter ,,Downloads&Formulare*.

Wie schon in den Vorjahren angemerkt, stehen die verstarkt anzubietenden Angebote der
Kindertagesbetreuung, zunehmender Beratungsbedarf im Allgemeinen Sozialdienst, mehr
Hilfen zur Erziehung und mehr Hilfen fir junge Volljahrige und damit auch mehr Aufwand bei
der Wirtschaftlichen Jugendhilfe weiter im Vordergrund.

Unser besonders Augenmerk gilt neben der Schaffung dauerhafter Platze auch der Orga-
nisation von Ubergangslésungen bis zur Fertigstellung dieser Platze und der Inklusion, die
mit der notwendigen Schaffung z.B. von integrativen Platzen in unseren Tageseinrichtungen
einhergeht. :

Das Jugendamt ist als gréRtes Amt der Stadtverwaltung Erlangen an allen Veranderungen,
die sich in einer Stadtgesellschaft abzeichnen, beteiligt. Insoweit gibt dieses Arbeitspro-
gramm den Rahmen vor, der sich um die uns zugewachsenen Aufgaben schliet. Bei deren
Beschreibung in den verschiedenen Abschnitten ist die eingangs erwahnte Herausforderung
immer mit zu denken.

Das Jugendamt ist hierbei auch weiterhin Zusammenarbeit und Unterstlitzung vieler Amter
und Organisationen angewiesen.

Erstelldatum: 24.07.2018 , Seite 2 von 43
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1. Steckbrief des Amtes
1.1 Gesamtiibersicht Amt 51

Allgemeine Angaben
~ Verantwortlich

Beschreibung
Auftragsgru ndlage

Zielgruppe

Ziele | Aufgaben

- Reinhard Rottmann

Stadtjugendamt Erlangen
Achtes Buch Soziaigesetzbuch SGB VI, BayKiBiG u.a.

Kinder und Jugendliche und deren Familien, junge Volljahrige,
Trager der Jugendhilfe und Trager von Sozialleistungen, Tages-
pflegepersonen, Gerichte, Betreuungsvereine, Personen mit
rechtlichen Betreuungsbedarf, Waise und Halbwaise, Suchtmit-
telabhangige — und geféhrdete, sowie deren Angehorige, Frauen
bzw. Schwangere, deren Partner und Kinder

insbesondere: :

Jugendhilfeplanung, Unterstitzung offener und selbstorganisier-
ter Kinder- und Jugendarbeit, Kostenausgleich, Ermdglichung des
Besuchs einer Kindertageseinrichtung bzw. eines Tagespflege-
platzes, Unterstutzung Betreuungsgerichte, Férderung und Un-

- terstutzung von Mundeln, Unterstiitzung bei der Durchsetzung
- von Unterhalt, Hilfen zur Erziehung, Hilfen fiir junge Volljahrige,

Eingliederungshilfen fiir seelisch behinderte junge Menschen,
Trennungs- und Scheidungsberatung, Mitwirkung bei Verfahren
der Familiengerichte, Schutzauftrag bei Kindswohlgefahrdung,
Inobhutnahmen, Pravention, Adoptionsvermittiung, Zusammenar-

- beit mit Tagespflegepersonen, Eréffnen von Zugangen im schuli-

Erstelldatum: 24.07.2018

schen Bereich und in der Berufsfindung, Angebote zur personli-
chen Kompetenzentwicklung, Starkung der elterlichen Erzie-

- hungskompetenz, Beratung und Begleitung in individuellen und

familiaren Krisen, Férderung stiitzender sozialer Netzwerke und
Selbsthilfeaktivitaten, Inklusion von behinderten und von Behinde-
rung bedrohter Kinder, Platzangebote fir Kindertageseinrichtun-
gen schaffen, Neubaumafinahmen und Generalsanierungen fiir
eigene Kindertageseinrichtungen, Bezuschussung von Einrich-
tungen in freier Tragerschaft, Rechts- und Fachaufsicht fir Ein-
richtungen freier Trager,

Beratung und Betreuung von Ratsuchenden in Krisen- und Kon-

- fliktsituationen, Schwangerenberatung,
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Produktgruppen .

Untergeordnete
- Produktgruppen
in eigener
Verantwortung

Untergeordnete
Produktgruppen
- mit anteiliger
Verantwortung

Finanzdaten

Budgetdaten

Summe Ertrége (Sachmittel)
- Summe Aufwendungen (Sach-

~ mittel)
Saldo

Sachkostenbudget
(SKO - Budgetvolumen)

Personalaufwand

Budgetriickiage

Stand 30.06.2018
Investitionen

- 0300 Auszahlung aus Investiti-

onstatigkeit
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361 Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen u. -pflege
362 Kommunale Jugendarbeit nach § 11 SGB VIII

363 Sonst. Kinder-, Jugend- und Familienhilfe

365 Tageseinrichtungen fiir Kinder

366 Jugendeinrichtungen

367 Sonst. Einrichtungen d. Kinder-, Jugend- u. Familienhilfe

111 Verwaltungssteuerung und —service:

KTR 11110010 Bundnis fiir Familie

343 Betreuungsleistungen:

KTR 34310010 Leistungen fir das Betreuungswesen
711 Unselbstéandige Stiftungen:

KTR 71110010 Verméchtnis Babette Zielbauer

KTR 71120010 Auguste-Killinger'sche-Waisenstiftung

2018 2019
Ansatz (€) Entwurfsansatz (€)
28.425.600 € 26.901.200 €
46.396.900 € 47.421.900 €
17.971.300 € 20.520.700 €
23.559.700 € 25.535.500 € Amter erhalten
Werte aus Fi-
nanzsoftware
Stand 31 KW
2018
582.943 €
3.400.000 € 6.408.000 € Amter erhalten

Mitteilung von
Amt 20
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1.2 Personalausstattung (IST- Stand) incl. pad. Hilfskrafte

30.06.2018
Jugendamt gesamt (Amt 51) '
Anzahl der Mitarbeiter*innen oy 538
davon Teilzeitkréfte 288
Amtsleitung 51 1

Vorzimmer, Jugendhilfeplanung, Berichtswesen/Fachcontrolling, Verwaltung,
Bundnis fur Familie .
Anzahl der Mitarbeiter*innen 9

Abteilung 510
Amtsvormundschaft, Beistandschaft, Betreuungen, Wirtschaftliche Jugend-
hilfe, Ausbildungsférderung, Unterhaltsvorschuss

Abteilungsleitung : 1
Anzahl der Mitarbeiter*innen 45

Direkt Abteilungsleitung zugeordnet:
Vorzimmer
Stadtjugendring/Sachbearbeitung
Rechnungsstelle

Systemverwaltung

PN = = =

Sachgebiet 510-1
Vormundschaft, Beistandschaft, Betreuungsstelle, Buchhaltung

Sachgebietsleitung ' ; 1
Anzahl der Mitarbeiter*innen 17

Sachgebiet 510-2 i
Wirtschaftliche Jugendhilfe, Ausbildungsforderung und Unterhaltsvorschussstelle

Sachgebietsleitung A
Anzahl der Mitarbeiter*innen 21

Abteilung 511
Soziale Dienste

Abteilungsleitung und stellv. Amtsleitung ' 1
Anzahl der Mitarbeiter*innen - 204

Supervision, Verwaltung
Anzahl der Mitarbeiter*innen ; 3

Sachgebiet 511-0
Verwaltung :
Sachbearbeitung, Bauprojekte, Leitungsassistenz flr Einrichtungen, Vorzimmer

Ersteildatum:_ 24.07.2018 Seite 5 von 43
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'Sachgebletsleltung

Anzahl der Mitarbeiter*innen

Sachgebiet 511-1
Allgemeiner Sozialdienst

Sachgebietsleitung
Anzahl der Mitarbeiter*innen

Sachgebiet 511-2
Besonderer Sozialdienst

Fachdienst Heimunterbringung, Jugendgerichtshilfe, Jugendschutz, Fachdlenst

Volizeitpflege, Adoptionsvermittlung, értliche Heimaufsicht

Sachgebietsleitung
Anzahl der Mitarbeiter*innen

Sachgebiet 511-3
Koordinationsstelle ,Frithe Hilfen*

Sachgebietsleitung
Anzahl der Mitarbeiter*innen

Sachgebiet 511- 4
Familienpadagogische Einrichtungen und Fachdienst Sprachférderung

Sachgebietsleitung
Anzahl der Mitarbeiter*innen

Sachgebiet 511-5
Offene Jugendsozialarbeit

Sachgebietsleitung
Anzahl der Mitarbeiter*innen

Sachgebiet 511-6
Jugendsozialarbeit an Grund- und Realschulen

Sachgébietsleitung
Anzahl der Mitarbeiter*innen

Sachgebiet 511-7
Jugendsozialarbeit an Schulen im Jugendalter und Jugendlernstuben

Sachgebietsleitung
Anzahl| der Mitarbeiter*innen

Sachgebiet 511-8
Grundschullernstuben

- Sachgebietsleitung
Anzahl der Mitarbeiter*innen

Erstelldatum: 24.07.2018 Seite 6 von 43

£
=
=
"
=

S o




Arbeitsprogram'm 2019

Fachausschuss Jugendhilfeausschuss
Amt 51/Jugendamt

Sachgebiet 511-9

Spielstuben Kindertagjespﬂege

Sachgebietsleitung
Anzahl der Mitarbeiter*innen

Abteilung 512
Kindertagesstatten

Abteilungsleitung
Anzahl der Mitarbeiter*innen

Vorzimmer

Sachgebiet 512-1

stadt. Kindertageseinrichtungen
Anzahl der Mitarbeiter*innen

512-2

Stadt. Kindertageseinrichtungen Finanzen und Venfvaltung

Anzahl der Mitarbeiter*innen
Sachgebiet 512-3

Kindertageseinrichtungen freier Trager
Anzahl der Mitarbeiter*innen

A_btéilung 513 Integrierte Beratungsstelle

11.10.2018

243

228

Jugend- und Familienberatung, Drogen- und Suchtberatung mit therapeuti-
scher Wohngemeinschaft, Staatlich anerkannte Beratungsstelle fiir Schwan-

gerschaftsfragen

Abteilungsleitung
Anzahl der Mitarbeiter*innen

Erstelldatum: 24.07.2018
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1.3 Finanz-/Budgetdaten — Finanzziele

Ubersicht {iber die voraussichtliche finanzielle Ausstattung der Bewirtschaftungsein-
heit Amt 51

Die Entwicklung des Sachmittelbudgets 2017 ist auf den Seiten 162/163 des Jahresberichts
dargestellt.

Die Aufwendungen des Sachmittelbudgets verteilen sich insbesondere auf die Positionen
»<Zuschisse an Kitas freier Trager* und ,Hilfen zur Erziehung* (Jahresbericht 2017, Grafik
Seite 163).

Aufteilung der Sachmittelaufwendungen* 2017

37,4%

4

Zuschiisse an freie Trager

W Zuschiisse an Kitas freier Trager

m Lfd. Betrieb stadt. Kitas (inkl. Spiel- u. LST, Kindertagespflege)
Hilfen zur Erziehung inkl. Gebiihrenbefreiungen
Kitas/Kindertagespflege

® Forderung freier JugendhilfemaBnahmen

Weitere Bereiche (Beratungsstellen, Betreuungsstelle, Biindnis
f. Familie, allg. JA-Verwaltung...)

*Sachaufwendungen, d. h. OHNE Personal- und Investitionskosten

Die ZuschuUsse fir freie Trager im Bereich Kindertagesstatten haben sich in den letzten 5
Jahren wie folgt entwickelt:

Aufwendungen: 2012: 16.586.534 € 2017:25.809.000 €

Das sind die tatsachlichen Zuschiisse an die freien Trager, der stadtische Anteil daran be-
trug durchschnittlich 45%, da der Rest durch Ertrage (Zuschisse vom Land) gedeckt ist.
Die Haushaltsmittel flr die Zuschlsse an freie Trager werden in 2018 nicht ausreichen. Der
angemeldete Mehrbedarf wurde in den Haushaltsberatungen nicht berlcksichtigt.

Nach der Einschatzung zum Zeitpunkt der Erstellung des Arbeitsprogrammes kann von
Mehraufwendungen im Jahr 2018 von rund 1.300.000 € {ber dem Haushaltsansatz aus-
gegangen werden. Darin enthalten sind die Zuschisse fur die qualitative Weiterwicklung mit
einem anteiligen Betrag von 150.000 €, die erstmals ab September 2018 gezahlt werden .

Erstelldatum: 08.08.2018 Seite 8 von 43
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Far das Jahr 2019 erwarten wir Aufwendungen in Héhe von ca. 28 Mio. Die Mehraufwen-
dungen sind u.a. durch die Erhéhung des Basiswertes bedingt durch Tarifsteigerungen und
durch die Zuschlsse zur qualitativen Weiterentwicklung der Kindertageseinrichtungen in
freier Tragerschaft bedingt. Weitere Ausgaben ergeben sich auch bei einer héheren Anzahl
der belegten Platze in den Kindertageseinrichtungen.

Der weitere Ausbau der Kindertageseinrichtungen wird in den Folgejahren zwangslaufig zu
einer weiteren Steigerung der Aufwendungen fihren.

Hilfen zur Erziehung - §§ 27 Abs. 2 bis einschl. § 41 SGB VIl
(inkl. Eingliederungshilfen und Hilfen fiir junge Volljahrige)

Ein weiterer wesentlicher Teil der Aufwendungen sind die Hilfen zur Erziehung.

2012: 10.938.470 € 2017:14.781.000 €

Die Steigerung der letzten 5 Jahre ist begriindet in:

e der starken Zunahme der unbegleiteten minderjéhrigen Flichtlinge. Diese fuhrte
2015/ 2016 zu einem groBen Anstieg der Aufwendungen im Bereich Hilfen zur Erzie-
hung.

e der Inklusion als gesellschaftliches und gesamtstadtisches Ziel. Dies flihrt u.a. zu ei-
nem weiteren Ausbau der Eingliederungshilfen nach § 35a SGVIII, wie z. B. integrati-
ve Hortplatze, Schulbegleiter.

e Dem erheblichen Bevdlkerungszuwachs in den letzten Jahren erheblich. Die Zunah-
me der Bevdlkerung flhrt parallel zu mehr Familien mit Kindern und Jugendlichen,
die Hilfebedarf haben.

FiUr das Jahr 2018 erwarten wir Aufwendungen in H6he der Haushaltsansatze.

Im Jahr 2019 erwarten wir, trotz des weiteren Ausbaus der Eingliederungshilfen und Lohn-
kostensteigerungen, einen deutlichen Rickgang der Aufwendungen. Dies ist hauptséachlich
darauf zurlck zu fuhren, die Anzahl der unbegleiteten minderjahrigen Flichtlinge abgenom-
men hat.

Prognose Gesamtbudget Jugendamt

Die Haushaltsansatze 2018 und die Entwurfsansatze 2019 sind im Steckbrief des Amtes
aufgezeigt.

Die Entwicklung des Gesamtbugets des Jugendamtes im Jahr 2018 wird im Rahmen des
Controlling-Zwischenberichts zum 31.07.2018 dargestellt.

1.4 Amtsubergreifende Schwerpunkte
1.4.1 Inklusion

Auch das Arbeitsprogramm 2019 greift Inklusion als Schwerpunkithema auf. Wegen der vie-
len MaBnahmen im Jugendamt, der mehrfachen Zustandigkeiten und der Vernetzung unter-

Erstelldatum: 08.08.2018 Seite 9 von 43
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einander, wird Inklusion als amtsiibergreifender Schwerpunkt — und nicht wie vorgesehen bei
den einzelnen Formblattern — an dieser Stelle bearbeitet.

Das Jugendamt ist i. R. v. Inklusion auf vielfache Weise tatig. Vorrangig sind hier zu nennen:
Die Bundesregierung hat die sogenannte ,GroRe Lésung® in der letzten Legislaturperiode
intensiv diskutiert, Gesetzesvorschldge vertffentlicht, aber schlieRlich zuriickgestellt und -
eine Enquete-Kommission zur weiteren Vorbereitung ins Leben gerufen. Es besteht bundes-
politisch, wie im Koalitionsvertrag zwischen CDU, CSU und SPD festgehalten, nach wie vor
der feste Vorsatz, alle Leistungen und Hilfen fir Kinder und Jugendlichen, egal mit welchem
Handikap, unter dem Dach und der Verantwortung der Jugendhilfe anzusiedeln. Die Thema-
tik wird bereits intensiv weiterbearbeitet und es erfolgt die Vorbereitung und Abstimmung
zwischen Jugend und Behindertenhilfe. |

Das Jugehdamt ist im Rahmen von Inklusion auf vielfache Weise tétig. Vorrangig sind hier zu
nennen:

Eingliederungshilfen bei seelischer Behinderung oder drohender seelischer Behinde-
rung

Ein Anspruch auf Leistungen der Eingliederungshilfe besteht dann, wenn auf Grund der vor-
liegenden oder drohenden seelischen Behinderung die Betroffenen gehindert sind, am Le-
ben in der Gesellschaft in vollem Umfang teilhaben zu kénnen. Eingliederungshilfen werden
als ambulante, teilstationdre und stationare Hilfen erbracht.

Schulbegleitung

Schulbegleitung ist eine Form von Eingliederungshilfe, um den Schulbesuch dieser Kinder zu
ermoglichen. Der Qualitatsstandard soll gehalten und weiterhin eine bedarfsgerechte Ver-

- sorgung sicher-gestelit werden. Grundlagen sind die Rahmenleistungsvereinbarung fiir
Schulbegleitung, eine differenzierte Leistungsbeschreibung und verbindliche Qualitatsstan-
dards aus dem Jahr 2012. Das Stadtjugendamt Erlangen hat hierbei bayernweiten Modell-
charakter. ' ‘ :

Legasthenie- und Dyskalkulietherapie

Wahrend bei Legasthenie im Schulbereich Regelungen z. B. auf Notenverzicht bestehen,
gibt es diese analog bei Dyskalkulie nicht. Eine institutionsiibergreifende Arbeitsgruppe unter
Federfiihrung des Jugendamtes- Integrierte Beratungsstelle - hat sich mit der Problematik
befasst, verschiedene Alternativen beleuchtet und dabei festgestellt, dass eine friihe Férde- -
rung der Kinder mit Rechenschwéche mit Beginn der 2. Klasse in der Schule bzgl. einer
seelischen Behinderung/ psychischen Beeintrachtigung prophylaktisch wirken und somit die
Chancen der Kinder spiirbar verbessern kann .Seit dem Schuljahr 2016/2017 l4uft ein Pilot-
projekt an drei Grundschulen in Erlangen. Das Projekt wird unter psychologischer Leitung
evaluiert, die Ergebnisse werden gesammelt und ausgewertet. Die bisherigen Ergebnisse
wurden im Bildungs- und Jugendhilfeausschuss vorgestellt und diskutiert. Eine Fortfiihrung
bzw. Ausweitung des Projektes hangt davon ab, ob der Stadtrat dem Jugendamt den Auftrag
und die nétigen Ressourcen hierfir tbertragt.

So wird das 2016 begonnene Modellprojekt mit drei Erlanger Grundschulen bzgl. der friihen
- Forderung von erkennbaren Teilleistungsstdrungen im Rechenbereich gemeinsam mit
Schulpsycholog*innen, Lehrkréften der jeweiligen Schulen (auf Honorarbasis im Rahmen
einer Nebentatigkeit) und dem staatlichen Schulamt unter Umstédnden im kommenden
Schuljahr fortgesetzt. Zusétzlich wird es ab September 2018 an jeder Erlanger Grundschule
eine Wochenstunde fur die Forderung von Kindern mit Auffalligkeiten im mathematischen

Erstelldatum: 24.07.2018 Seite 10.von 43
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Bereich geben (schulisches Projekt). Dieses Projekt wird von der Integrierten Beratungsstelle
als Kooperationspartner unterstitzt. Die Beratungsstelle wird die teilnehmenden Lehrkrafte
fachlich unterstitzen, Supervisions- und Fallbesprechungsgruppen sowie regelmaﬁlgen In-
put in Form von Fortbildungen anbieten.

Autismus - spezifisches Einzeltraining und Gruppentraining

Bei festgestelltem Bedarf gibt es Unterstiitzung in Form eines Sozialtrainings, das als Einzel-
oder Gruppenangebot durchgefiihrt werden kann.

lntegratwe Platze in Klndertagesemrlchtungen

Das Jugendamt verfolgt das Ziel einer wohnortnahen Versorgung, um Kindern/Jugendlichen
den Besuch der gleichen Kindertageseinrichtung, die die Freunde im Stadtviertel besuchen,
zu ermdglichen. Dazu wird ein weiterer Ausbau der integrativen Platze vorangetrieben.

In den letzten Jahren haben die Mitarbeiter*innen der Abteilung Kindertageseinrichtungen
verstarkt mit den Trdgern und Einrichtungsleitungen bei Begehungen, Dienstbesprechungen
oder auch in Telefonaten das Thema ,Integrative Platze in Regeleinrichtungen® thematisiert.
Dabei konnte festgestelit werden, dass eine hohe Sensibilitat fir das Thema vor Ort vorhan-
den ist. Die Kita-Leitungen berichten, dass oft ein Eingliederungsbedarf gesehen wird, aber
die Eltern haufig verunsichert sind und somit letztendlich die Beantragung der Hilfe scheuen.
Arzte, die zur Beratung konsultiert werden, empfehlen den Eltern meist ,Sondereinrichtun-
gen’, da diese den Arzten bekannt sind.

Im Jahr 2018 konnte die Stelle des internen Fachdienstes besetzt werden. Der Fachdienst
unterstutzt neben seiner Fachdiensttétigkeit auch die Einrichtungen bei der Beobachtung der
Kinder und Beratung der Eltern. Hierdurch wird das Thema Integration weiter vorangebracht
und in den Kindertageseinrichtungs-Alltag eingebaut. Allgemein ist festzustellen, dass die
Maglichkeit der Einzelintegration in Regeleinrichtungen zunehmend wahrgenommen wird. -

Inklusion und Neubauten

Bei Neubauten und Generalsanierungen im Bereich Kindertageseinrichtungen wird die stad-
tische Vorgabe, die Einrichtungen barrierefrei zu gestalten, soweit es irgendwie geht, umge-
setzt. So ist ein Besuch dieser Einrichtungen auch fur Kinder/ Jugendliche, die in ihrer Mobili-
tat eingeschrankt sind, moglich.

Zudem wird bei Neubauten bzw. Generalsanierungen von Regelkindertageseinrichtungen

zunehmend das padagogische Konzept unter dem Gedanken der Inklusion neu Uiberdacht,
sodass auch hier zusatzliche Rdumlichkeiten zur Forderung der Kinder ermdéglicht werden

kdnnen.

1.4.2 DMS

Die Einflhrung der Software flr das DokUmentenmanagement hat sich im Jugendamt aus
verschiedenen Griinden (fehlende Personalressourcen, Arbeitsmehrbelastung, etc.) weiter
verzogert.

Zwischenzeitlich wurde ein Vorprojekt zur Abldsung der Jugendamts-Fachsoftware im Ver-

waltungsbereich gestartet. Dieses Projekt wird eng mit der DMS-Einfiihrung abgestimmt (u.a.
Schnittstelle Fachprogramm zu Dokumentenmanagementsoftware) und muss aufgrund an-
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stehender gesetzlicher Anderungen vorrangig behandelt werden. Dariber hinaus verblei-

bende Kapazitaten, insbesondere Pro;ektunterstutzung von eGov, werden fir die weitere
Einfihrung DMS genutzt.

Nach derzeitigem Stand kann davon ausgegangen werden, dass die DMS-Einfihrung im
Jugendamt nicht im Jahr 2019 abgeschlossen werden kann.

1.4.3 Umsetzung der regelmaBigen Revisionsberichte
1.4.4 Aufgabenrevision

Im Jahr 2019 erfolgt eine tiefgreifende Untersuchung der Organisationsstruktur und des
Aufgabenzuschnltts mit Hilfe externer Berater. Das Ergebnis wir pragend fur dle folgenden
Jahre sein

2. Amtsleitung 51

2.1 Jugendhilfeplanung
2.1.1 Aligemeine Aufgaben:

Es ist Aufgabe der 6ffentlichen Jugendhilfe im Rahmen der Jugendhilfeplanung,

den Bestand an Einrichtungen und Diensten zu erfassen,

e den Bedarf unter Berticksichtigung der Winsche, Bediirfnisse und Interessen der
jungen

e Menschen und der Personensorgeberechttgten flr einen mlttelfnstlgen Zeitraum zu
ermitteln und

¢ notwendige Vorhaben unter Beteiligung der anerkannten Trager rechtzeltlg und aus-
reichend zu planen.

2.1.2 Kindertagesbetreuung

I. Laufende wiederkehrende Titigkeiten:

a) Kurze Beschreibung:

¢ RegelmiRige Bestandserfassung und —verdffentlichung von Kindertagesbetreuungs-
platzen (U3-, Kiga- und Grundschulalter)
e die Anpassung der zukiinftigen Bedarfe an die Prognosen der Kinderzahlentwicklung
e Mitwirkung am Prozess des kontinuierlichen, flichendeckenden Ausbaus der Kinder-
~ tagesbetreuung fiir Kinder mit Behinderung (Inklusion)
¢ Organisation und Moderation von Arbeitsgruppen

b) Jahresbericht 2017: Seite 160
1. Neue Arbeitsschwerpunkte / Aktivitaten:

Schwerpunkte der Jugendhilfeplanung im Bereich Kindertagesbetreuung fur 2019 sind:

o die Anpassung der Bedarfe an die gestiegenen Geburtenzahlen

e Weiterfiihrung der Uberpriifung der im Jahre 2012 beschlossenen U3-
Bedarfskorridore

¢ Weiterfihrung der Entwickiung von Bedarfskorridoren fiir die Versorgung von Kindern
im Grundschulalter mit Kindertages- und Ganztagesbetreuungsplatzen (kleinraumig

Erstelldatum: 24.07.2018 Seite 12 von 43
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und stadtweit; u.a. Organisation und Durchfiihrung von Schulsprengelkonferenzen
und Kooperation mit den betroffenen Akteuren aus den Bereichen Schule und Ju-
gendhilfe)

L

o Mitarbeit in der stadtweiten Projektgruppe ,Kita-Ausbau*
e Mitarbeit in der Lenkungsgruppe ,Ganztagesbetreuung fir Kinder im Grundschulalter

2.1.3 Analyse von Bedarfen im Stadtgebiet
I. Laufende wiederkehrende Tétigkeiten:

a) Kurze Beéchreibung:

Auf der Grundlage der Sozialberichte, der kleinrdumigen Bevolkerungsprognose sowie der
Erlanger Sozialmonitorings und Sozialraumanalysen der Fachstelle fiir Statistik und Stadtfor-
schung erarbeitet die Jugendhilfeplanung eine Ubersicht (iber lokale, kleinrdumige Bedarfe
im Stadtgebiet. Hierbei finden insbesondere auch die zu erwartenden Auswirkungen der
Schaffung von neuem Wohnraum Eingang in die Betrachtung. In diesem Prozess nimmt die
Jugendbhilfeplanung an Steuerungs- und Planungsgruppen teil. Eine friihzeitige und umfas-
sende Einbindung des Jugendamtes in alle relevanten Prozesse der Stadtplanung sind in
diesem Zusammenhang von groRRer Bedeutung und unabdingbar. Die Jugendhilfeplanung
beteiligt sich an der Erstellung von Beschlussvorlagen fiir Ausschiisse und Stadtrat.

1. Neue-Arbeits_schwerpunkte [ Aktivititen:

Regionale Schwerpunkte 2019:
e Anger
¢ Biichenbach-Nord (evtl. Soziale Stadt)
¢ Rothelheimpark und Rathenau (Soziale Stadt)

2.1.4 Evaluation des Beteiligungsprozesses fiir Kinder und Jugendliche in Erlangen
I. Laufende wiederkehrende Tétigkeiten:

a) Kurze Beschreibung:

Die Jugendhilfeplanung hat in den vergangen Jahren an der Erarbeitung eines Konzeptes
zur Kinder- und Jugendbeteiligung in Erlangen mitgewirkt. In diesem Kontext ist auch ein
umfassender Evaluationsprozess vorgesehen. Die Jugendhilfeplanung wird diesen sowohl in
Bezug auf Einzelmafinahmen, als auch mit Hinblick auf den Gesamtprozess betreuen und
gemeinsam mit den anderen Akteuren durchfiihren.

b) Jahresbericht 2017: Seite 161

2.2 ESF-Projekt Jugend Starken im Quartier
|. Laufende wiederkehrende Tatigkeiten:

a) Kurze Beschreibung:

In dem seit 2015 laufenden Projekt ,Jugend starken im Quartier* das mit Mitteln aus dem

Erstelldatt_]m: 24.07.2018 Seite 13 von 43
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Europa|schen Sozialfond (ESF) gefordert wird, kommt der Jugendhllfeplanung die Rolle der
strateglschen Koordination zu.

b) Jahresbericht 2017: Seite 161
Il. Neue Arbeitsschwerpunkte / Aktivitaten:

Erweiterung des im Rahmen eines breit angelegten Beteiligungs-Prozesses vereinbarten
und 2018 gestarteten Datenbank-Projektes ,Qualifiziertes Praktikum® in qualitativer und
quantitativer Hinsicht; In Kooperation mit GGFA, Arbeitsagentur, Schulen, Kammern und
Betrieben.

Leistungsvereinbarungen und Evaluation

l. Laufende wiederkehrende Titigkeiten:

a) Kurze Beschreibung:

Auf Anregung von Rddl & Partner hat das Stadtjugendamt den Vorschlag weiterverfolgt, die
bezuschussten Leistungen freier Trager mit Leistungsvertragen zu untermauern. Im Zuge
dieser Vertrage missen regelmafig Evaluationen gemeinsam vom Stadtjugendamt mit den
Tragern durchgefiihrt werden. Diese Aufgabe erfillt die Jugendhilfeplanung, vor allem im Teil
der Evaluation. Laufend evaluiert werden der ,Jugendtreff Fluxx” und das ,Stadtteilhaus
Réthelheim®. :

b) Jahresbericht 2017: Seite 161
2.3 Fachcontrolling

I. Laufende wiederkehrende Tatigkeiten:
a) Kurze Beschreibung:

Ziel ist es, Fachkréfte vor Ort und in Leitungspositionen dabei zu unterstiitzen, die Wirkun-
gen von Malnahmen der Jugendhilfe zu erfassen und auf der Grundlage dessen Entschei-
dungen tber deren Fortgang und Weiterentwicklung zu treffen. Hierzu findet auch eine enge
Abstimmung mit der klassischen® Jugendhilfeplanung statt.

b) Jahresbericht 2017: Seiten 160, 161
Il. Neue Arbeitsschwerpunkte / Aktivitiaten:

Schwerpunkte der Jugendhilfeplanung im Bereich Fachcontrolling fur 2019 sind: '

¢ Volistéandige Implementation der Fachcontrollingsoftware im Bereich der Jugendsozi-
alarbeit an Schulen incl. Ablésung der bisherigen Erhebungsmethoden im Rahmen
der Bayerischen Landesforderung

e Beginnende Umstellung des Systems des Fachcontrolllngs in den Bereichen FaPE
und BSD auf das neue Softwaresystem

o Vorbereitende Arbeiten zur Aufnahme des ASD in das softwaregestutzte Fachcontrol-
ling
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2.4 Familienbildung und Familienstiitzpunkte

I. Laufende wiederkehrende Titigkeiten:

a) Kurze Beschreibung:

Die Tatigkeiten der Jugendhilfeplanung in den Bereichen Familienbildung und Familien-
stlitzpunkte sind unter Punkt 2.2 zu finden.
Familienbefragung

Auswertung, Prasentation und Diskussion der Ergebnisse der im Herbst 2018 in Kooperation
mit der Fachstelle fiir Statistik und Stadtforschung durchgeflihrten 3. Erlanger Familienbefra-
gung.

Koordinierungsstelle Familienbildung mit Familienstitzpunkten
Allgemeine Aufgaben: Starkung der Familienbildung nach §16 SGB VIiI

Eltern-und Familienbildung ist eine Aufgabe nach § 16 SGB VIII und hat zum Ziel, Eltern
und Familien fir die Herausforderungen des Familienlebens und der Erziehung stark zu ma-
chen. Familienbildung trégt dazu bei, in der Kommune gute Rahmenbedingungen fir ein
gelingendes Aufwachsen von Kindern und Jugendlichen Zu schaffen.

l. Laufende wiederkehrende Aufgaben:
a) Kurze Beschreibung: :

Die Aufgaben der Koordinierungsstelle Familienbildung sind:

e Bedarfsgerechte Weiterentwicklung der Eltern- und Familienbildung fir alle Familien
in Erlangen gemeinsam mit den értlichen Anbietern und Tragern.

* Koordinierung und Pflege eines von der Koordinierungsstelle ins Leben gerufenen Er-
langer Netzwerks Familienbildung. :

* Herausgabe des ,Familien ABC — ELTERN.WISSEN.MEHR* gemeinsam mit dem
Landkreis ERH, als Homepage, als app und zweimal im Jahr als ca. 70-seitige Bro-
schire. Die Broschiire enthalt alle offen zugénglichen Eltern- und Familienbildungs-
angebote in der Stadt und im Landkreis. Die Homepage und die App enthalten dar-
Uber hinaus weitere familien- und erziehungsrelevante Themen in Form von Videos,
Texten und passenden Ansprechpartnern.

e Aufbau, Weiterentwicklung und Fach- und Dienstaufsicht fiir die ersten beiden von
insgesamt vier geplanten Familienstiitzpunkten. Die ersten beiden liegen in den
Stadtteilen Anger und Biichenbach.

Die Aufgaben der Familienstiitzpunkte sind:

e Gestaltung einer wohnraumnahen, niederschwelligen und offenen Anlaufstelle fiir alle
Familien im Staditteil, mit entsprechender Offentlichkeitsarbeit

¢ Allgemeine Beratung der Eltern rund um Familie und Erziehung :

e Lotsenfunktion und Weitervermittiung zum Erlanger Beratungs- und Hilfesystem

 Organisation von passgenauen und niederschwelligen Elternbildungs- und Unter-
stutzungsangeboten in den Stadtteilen '

e Vernetzung und Kooperation mit Einrichtungen und Akteuren rund um Familien im
Stadtteil und in der Stadt :

b) Jahresbericht 2017: Seiten 170, 171,172
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Il. Neue Arbeitsschwerpunkte / Aktivititen:

Weiterentwickelung der Homepage und der App ;
- ,Familien ABC — ELTERN.WISSEN.MEHR" gemeinsam mit dem Landkreis Erlangen-
Hochstadt, verbunden mit verstarkter Offentlichkeitsarbeit

Mitarbeit an der Erstellung und Auswertung der Familienbefragung 2018/19 der Jugendhilfe-
planung und Weiterverwendung von deren Ergebnissen fiir den Bedarfsplan Familienbil-
dung.

Start der Fortschreibung des Bedarfsplans und Konzepts Familienbildung in Erlangen (muss
aus forderrechtlichen Griinden spéatestens 2020 beendet sein).

2.5 Geschaftsfiihrung des Erlanger Biindnisses fiir Familien und fur die Koor-
dination Familienfreundlichkeit Stadt Erlangen

|. Laufende wiederkehrende Tatigkeiten:

a) Kurze Beschreibung:

Ferienbetreuungsprogramm fur Schulkinder

Projektsteuerung, Offentlichkeitsarbeit, Spendenakquise und Verwaltung fur Projekt Famili-
enpatenschaften

Spendenakquase Offentlichkeitsarbeit, Verwaltung fiir die Projekte Kanguru und Bildungs-
fonds

Flexible Kinderbetreuung: Beratung und Koordination von Unterstitzungsangeboten fiir Ein-
zelfalle, Weiterentwicklung des Konzepts

Pflege der Webseite des Familienblndnisses

Offentlichkeitsarbeit Familienblindnis: Veranstaltungen, Materialien, Pressearbeit
Netzwerkarbeit und Zusammenarbeit mit Kooperationspartnern in einzelnen Initiativen zur
Verbesserung von Familienfreundlichkeit ‘

b) Jahresbericht 2017: Seiten 173, 174, 175

Il. Neue Arbeitsschwerpunkte / Aktivitdten:

Weiterentwicklung der Biindnisprojekte

Weiterentwicklung der Angebote fiir Flexible Kinderbetreuung

Falls zusatzliche finanzielle Ressourcen hierfiir erforderlich sind, sollen diese tiber Spenden-
akquise erworben werden.

2.6 Offentlichkeitsarbeit
" I. Laufende mederkehrende Tati _g_kelten

a) Kurze Beschreibung:

Koordination und Beratung bei der Neugestaltung von Flyer'n und Broschiren unter Beach-
tung des Corporate Designs des Jugendamts

Unterstiitzung bei der Durchfiihrung von Veranstaltungen im Hinblick auf Flyer, Plakate,
Werbematerialien unter Beachtung des Corporate Designs des Jugendamts

Beauftragung der Materialien fiir das BegriiRungspaket und Koordination mit der Konfektio-
nierung des BegrufRungspakets

Information (ber Materialien der Kampagne ,Unterstutzung die ankommt'

b) Jahresbericht 2017: Seite 175
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3. Abt. 510 Verwaltung, Amtsvormundschaften, Beistandschaften,
Betreung und Wirtschaftliche Jugendhilfe .

3.1 Kommunale Jugendarbeit (Zuschiisse)

I. Laufende wiederkehrende_’l'ﬁtiqkeiten:

a) kurze Beschreibung:

Bezuschussung von Gruppen, Vereinen und’anerkannten Tragern der Jugendhilfe, die fur
das Jugendamt Leistungen der Jugendhilfe erbringen
b) Jahresbericht 2017: Seiten 34, 35

3.2 Systemadministration und EDV-Aufgaben
|. Laufende wiederkehrende Tatigkeiten:
a) Kurze Beschreibung:

Die Systemadministration /EDV- Stelle ist der zentrale Ansprechpartner fir alle Aufgaben,
die mit der Informationstechnik verbunden sind.

Dieser Bereich hat insbesondere folgende laufende Arbeitsschwerpunkte:

Betreuung der Softwarelésungen des Jugendamtes

Konfiguration, Pflege und Weiterentwicklung der Softwarelésungen

Auswahl, Einflihrung und Implementierung neuer Softwarelésungen
Anwendungsqualifizierung und Betreuung der eingesetzten Fachsoftware und MS-Office
anhand von internen Schulungen

Teilnahme an regionale und Uberregionalen Anwenderkreisen

EDV-Betreuung sowie zentrale, koordinierende inhaltliche und organisatorische Schnittstelle
fir Amt 51 an ITK und KommunalBIT

abteilungsubergreifende Erstellung, Design und Anpassung von Vorlagen und Arbeitshilfen
in Word, Excel und Outlook

abteilungsubergreifend Satz und Layout von zu verdffentiichen Texten

Bereitstellung, Analyse und Aufbereitung steuerungsrelevanter Controllingdaten

zentrale Ansprechpartner fur die Umsetzung der Européische Datenschutzgrundverordnung
(DGSVO)

Il. Neue Arbeitsschwerpunkte / Aktivitaten:

Modulweise Ablosung der bisherigen Fachsoftware fir den Verwaltungsbereich des Jugend-
amtes in Verbindung bzw. Anbindung an die Dokumentensoftware

Weitere Optimierung des EDV- Elnsatzes (Einflhrung weiterer Module vorhandener Soft-
ware)

3.3 Sachgebiet 510-1 — Betreuungsstelle / Beistandschaften und kind-
schaftsrechtliche Beurkundungen / Fachdienst Vormundschaften / Killinger-
sche Waisenstiftung

3.3.1 Ubergreifende Aufgaben
I. Laufende wiederkehrende Tatigkeiten:

a) Kurze Beschreibung:

(Geschéaftsstelle JHA

Sonderaufgaben Fachdienst Vormundschaften/BetreuungsstellelBelstandschaften/
Killingersche Waisenstiftung
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Il. Neue Arbeitsschwerpunkte / Aktivitdten:

Dienstanweisung Vermoégensverwaltung FD VormundschaftenlBetreuungsstelie
Umstellung JHA-Beschlussdokumentation

Organisation von personellen Verdnderungen ohne Erzeugung von Brichen, Team- und
Selbstverstandnisfindung

Einfiihrung von LAMMkom LISSA (mit DMS enaio®)

Weitere Umsetzung der neuen Zuschussrichtlinien zur Férderung der Betreuungsvereine

3.3.2 Beistandschaften, kindschaftsrechtliche Beurkundungen
I. Laufende wiederkehrende Tatigkeiten:

a) Kurze Beschreibung:

Fihrung von Beistandschaften

Kindesunterhalt: Beratung, Prufung, Festsetzung, Durchsetzung, Riickstandsberechnung
Verbuchung und Durchleitung von Unterhaltszahiungen (Miindelgeldbuchhaltung)
Vaterschaft: freiwillige Anerkennung und genchthche Feststellung

kindschaftsrechtliche Beurkundungen

Negativzeugnisse und Sorgerechtsregister

b) Jahresbericht 2017: Seiten 21, 22, 24.

Il. Neue Arbeitsschwerpunkte / Aktivitéten:

Koordinations-, Beratungs- und Durchsetzungsaktivititen in der Folge der Anderung des
Unterhaltsvorschussrechts 5

Programmumstellung von LAMMkom auf LAMMkom LISSA (mit DMS enaio®)
Umstellung auf eine neue Beurkundungsdatenbank von ProAV auf Access

3.3.4 Fachdienst Vormundschaften
I. Laufende wiederkehrende Titigkeiten:
a) Kurze Beschreibung:

Fuhrung von Vormundschaften und Pflegschaften

Forderung, Pflege, rechtliche Begleitung und ,Erziehung” der Mindel

monatlicher personlicher Kontakt mit den Miindeln in ganz individueller, einzelfallorientierter
Form

Koordination des Lebensumfeldes sowie Planung der Zukunft (Schule, Ausbildung) der Kin-
der und Jugendlichen

Vermogensverwaltung, Behorden- und Strafrechtsangelegenheiten, Gesundheitsfiirsorge
regelmalige Berichte an das Familiengericht bzgl. der jeweiligen Wirkungskreise
Eignungsiberprifung ehrenamtlicher Vormunder und Pfleger

b) Jahresbericht 2017: Seiten 19, 20, 22 - 24.
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Il. Neue Arbeitsschwerpunkte / Aktivititen:
Unbegleitete minderjahrige Auslander:

durch die Anderung der Rahmenbedingungen erfahrt der Betreuungsaufwand eine nicht vor-

hersehbare Steigerung. Insbesondere sind erhohte Aktivitaten im Bereich Motivation und
Krisenmanagement erforderlich.

3.3.5 Betreuungsstelle
I. Laufende wiederkehrende Tatigkeiten:

a) Kurze Beschreibung:

Beratung und Unterstitzung der Biirger zu rechtlicher Betreuung und Vorsorgemdglichkeiten
Unterstltzung des Betreuungsgenchts Anregungen, Sozialgutachten, Stellungnahmen, Be-
treuervorschlage

Eignungsiiberprifung, Beratung und verfahrensrechtliche Begleitung von Betreuern

Vollzug gerichtlich angeordneter Zwangsmaflnahmen (Unterbringungen in Fachkrankenh&u-
sern, Vorfiihrungen zur richterlichen Anhérung bzw. medizinischen Begutachtung)
Beglaubigung von Unterschriften auf Vorsorgevollmachten und Betreuungsverfligungen
Offentlichkeitsarbeit: Teilnahme an Veranstaltungen Dritter (z.B. Senioren- oder Demenzta-
ge, Vortrage, Vorbereitung des 5. Erlanger Betreuertages)

b) Jahresbericht 2017: Seiten 25 — 30.

Il. Neue Arbeitsschwerpunkte / Aktivitidten:

Forderung der Betreuungsvereine: neue Rechts- und Berechnungsgrundlage, neues Verfah-
ren der Zuschussgewéahrung

Gewinnung und Begleitung ehrenamtlicher Betreuer fir Fremde (Foérderung des blirger-
schaftlichen Engagements)

Betreuungsvermeidung durch ,Andere Hilfen": gesetzlicher Auftrag der Aktivierung und Ver-
mittlung anderer Unterstlitzungssysteme zur Verhinderung bzw. zeitlichen Verzégerung der
Einrichtung von rechtlichen Betreuungen (siehe Planstellenantrag)

Starkere Vernetzung mit sozialen Einrichtungen in Erlangen sowie Intensivierung des Aus-
tauschs mit dem Betreuungsgericht
Teamentwicklung nach Mitarbeiterwechsein

3.3.6 Killingersche Waisenstiftung

|. Laufende wiederkehrende Tatigkeiten:

a) Kurze Beschreibung:

Finahzielle Unterstitzung von bedurftigen Waisen- und Halbwaisenkindern nach dem Willen
und Vorgaben der Stifterfamilie im Rahmen der verflgbaren Geldmittel.

b) Jahresbericht 2017: Seite 31.

Erstelidatum: 24.07.2018 Seite 19 von 43



Arbeitsprogramm 2019 it Eangen

- Fachausschuss Jugendhilfeausschuss 11.10.2018 —— L]

L

L

3.4 Sachgebiet 510-2 — Wirtschaftliche Jugendhilfe, Unterhaltsvorschuss und
Amt fur Ausbildungsférderung

3.4.1 Hilfen zur Erziehung, Hilfen fiir Junge Volljihrige und Eingliederungshilfe

I. Laufende wiederkehrende Tatigkeiten:

a) Kurze Beschreibung:

Die wirtschaftliche Jugendhilfe ist federfiihrend fiir die Beurteilung der Zustandigkeiten und
Finanzierung der von der Abteilung Soziale Dienste im Bereich der Hilfen nach § 27ff, § 35 a
und § 41SGB VIIl zu verantwortenden Leistungen.

Im Einzelnen sind folgende Aufgaben zu erfiillen:

Prifung der Grtlichen Zusténdigkeit sowie Abwicklung von Abgabe bzw. Ubernahme von Ju-
gendhilfefallen einschliellich evtl. gerichtlicher Auseinandersetzungen (in Zusammenarbeit
mit dem Rechtsamt).

Zahlung der Entgelte an die Einrichtungen, einschlieRlich Abschluss evtl. Einzelvereinbarun-
gen fur alle voll- und teilstationdren Leistungen sowie vorlaufige Mafnahmen.

Aushandlung und Zahlung der Fachleistungsstundensatze an die Triger und sonstigen An-
bieter, die ambulante Fachleistungsstunden fiir die Stadt Erlangen erbringen.

Festsetzung und Zahlung der Pﬂegegeldér

Festsetzung und Sollstellung der Kostenbeitrége bei teil- und vollstationéren Leistungen so-
wie vorlaufigen Mafinahmen einschlieRlich evtl. gerichtlicher Auseinandersetzungen (in Zu-
sammenarbeit mit dem Rechtsamt).

Samtliche Kostenerstattungen mit anderen Sozialleistungstragern bzw. anderen Jugendam-
tern und/oder Ubergeordneten Behérden einschliefllich evtl. gerichtlicher Auseinanderset-
zungen (in Zusammenarbeit mit dem Rechtsamt).

Die Umsetzung von Gesetzesanderungen und Rechtsprechung in den Vollzug des SGB VIIL.
Eingabe der Félle in das Berichtssystem JUBB (Jugendhilfeberichtserstattung Bayern).

b) Jahresbericht 2017: Seiten 34, 35

Il. Neue Arbeitsschwerpunkte / Aktivititen:

Vorbereitungen fir die Umsetzung der Vorgaben des Bundesteilhabegeéetzes (BTHG) flr
das Inkrafttreten zum 01.01.2020, soweit sie den Bereich der Jugendhilfe betreffen
Modernisierung der Software ‘
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3.4.2 Zahistelle fur Kindertagespflegepersonen und Gebiihrenstelle fiir die Priifung der
Zumutbarkeit von Elternbeitragen fiir die Kindertagesbetreuung

|. Laufende wiederkehrende Tatigkeiten:

a) Kurze Beschreibung:

Bezahlung der Klndertagespflegepersonen Festsetzung der Kostenbeitrage fir die Klnderta-
gespflege gem. § 90 Abs. 1 SGB VI

Bearbeitung der Antrége auf ganzen oder teilweisen Erlass der Kostenbeitrage fir Kinderta-
gespflege und stadtischen Kindertageseinrichtungen sowie ganze oder teilweise Ubernahme

der Teilnahmebeitrage fir Kindertageseinrichtungen freier Trager gem. § 90 Abs. 3 SGB VIlI,
wenn die Belastung den Eltern und dem Kind nicht zuzumuten ISt
b) Jahresbericht 2017: Seiten 34, 35

Il. Neue Arbeitsschwerpunkte / Aktivitidten:

Modernisierung der Software
3.4.3 Unterhaltsvorschuss |
l. Laufende wiederkehrende Tatigkeiten:

a) Kurze Beschreibung:

Vollzug des Unterhaltsvorschussgesetzes mit den beiden Kernaufgaben

. Bearbeitung der Antrage auf Unterhaltsvorschuss, wenn der Unterhaltspflichtige Elternteil
nicht zahlen kann oder will einschlieRlich Zahlung Uber die Staatsoberkasse
Geltendmachung des gezahlten Unterhaltsvorschusses bei dem unterhaltspflichtigen Eltern-
teil bis hin zur Einleitung der Vollstreckung liber das Landesamt flir Finanzen

b) Jahresbericht 2017: Seite 31

Il. Neue Arbeitsschwerpunkte /Aktivitdten:

Neufestsetzung der Zahlbetrage fiir Unterhaltsvorschuss in allen drei Altersstufen zum
01.01.2019 und zum 01.07.2019, weil zu diesen Daten das Kindergeld erhoht wird. Weiter
Umsetzung des Gesetzesanderung aus dem Jahr 2017 i

Einflihrung enaio®

Modernisierung der Software

3.4.4 Ausbildungsforderung

|. Laufende wiederkehrende Tatigkeiten:

a) Kurze Beschreibung:
Vollzug des Bundesausbildungsforderungsgesetzes (BAfoG) und des Bayerischen Ausbil-
dungsférderungsgesetzes (BayAféG) mit der Zielgruppe (Fach-)Schiiler*innen unter Beach-
tung der umfangreichen ministeriellen Erlasse dazu
Volizug des Aufstiegsfortbildungsférderungsgesetzes (AFBG) unter Beachtung der umfang-
reichen ministeriellen Erlasse dazu
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Abwicklung des Zahlungsverkehrs (iber Durchlaufkonten bei der Stadtkasse, da es sich aus-
schlieflich um staatliche Gelder handelt

'b) Jahresbericht 2017: Seite 32
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4. Abt. 511

41  Ubergreifende Themen
4.1.1 Bauprojekte
4.1.1.1 Ersatzbau fiir Villa

Der Ersatzbau konnte fertiggestellt und wurde am 12.06.2018 offiziell eingeweiht.
4.1.1.2 Ersatzbau Junkersstrafie 1

2015 wurde entschieden, dass das nicht wirtschaftlich zu sanierende Gebaude Jun-
kersstrafie 1 abgerissen und auf der Flache ein Neubau fiir die Einrichtungen in Bruck ge-
baut werden soll. Der Baubeginn ist inzwischen erfolgt. Die dort beheimateten Einrichtungen
sind provisorisch in Ubergangsquartieren untergebracht. In dem Gebaude sollen folgende
Einrichtungen der Abt. 511 untergebracht werden: Familienpddagogische Einrichtung,
Grundschullernstube, Jugendlernstube und Offene Jugendsozialarbeit. Bedarfsbedingt ist
eine zweigruppige Spielstube eingeplant. Die Planung gestaltete sich als kompliziert und mit
einer Fertigstellung ist nach Information des Bauherrn (GEOBAU) Friihjahr 2020 zu rechnen.
Die R&dume fur die Einrichtungen werden von der Stadt angemietet. In der Bauphase sind die
jeweiligen Sachgebietsleitungen neben dem Baumanagement mit zusétzlichem Arbeitsauf-
wand gefordert.

4.1.1.3 Neubau Grundschullernstube und Spielstube Biichenbach-Nord

In Blichenbach Nord wurde der Bedarf fiir eine zweigruppige Spielstube und eine zweigrup-
pige Lernstube durch den StR einstimmig festgestelit. Der Neubau wird auf einem stadti-
schen Grundstick in der Donato-Polli-Stralte am Wendehamer Holzweg geplant. Aufgrund
des 4. Sonderinvestitionsprogramms ,Kinderbetreuungsfinanzierung" 2017-2020 ist nach
dem aktuellen Stand bei den Staatszuwendungen anteilig fir die beiden Spielstuben (U6) mit
einer Forderquote von 75% zu rechnen, wenn die Einrichtung bis 2020 fertiggestellt ist (fiir
die Lernstube von 55 %). Aktuell erfolgt die Planung des Hauses. Fertigstellung ist nach ak-
tuellem Stand voraussichtlich 2020.

4.1.1.4 Neubau Grundschullernstube und Spielstube Rathenau

Der Stadtrat hat in seiner Sitzung am 08.12.2016 einstimmig den Bedarf fiir eine ein-
gruppige Spielstube und eine zweigruppige Grundschullernstube im Stadtteil Rathenau be-
schlossen. Aufgrund der rasch zunehmenden Kinderzahl in diesem Bereich reichen die Kin-
dertagesplatze bereits heute nicht mehr aus. Das Fachamt sieht sich aufgrund der aktuellen
Entwicklung im Zugzwang, statt der eingruppigen Spielstube eine zweigruppige Emrlchtung
dem StR zum Beschluss vorzulegen.

Aufgrund des 4. Sonderinvestitionsprogramms ,Kinderbetreuungsfinanzierung” 2017-2020 ist
bei den Staatszuwendungen anteilig flr die eingruppige Spielstube (U6) mit einer Férderquo-
te von 75% zu rechnen, wenn die Einrichtung bis 2020 fertiggestellt ist. Ein Bautrager kann
sich den Bau dieser Einrichtung grundsatzlich vorstellen. Aufgrund des Baufortschritts des
Gesamtareals verzogert sich der Baubeginn um mindestens ein Jahr auf 2019, mit einer Fer-
tigstellung rechnen wir in 2020. Die Stadt wiirde die Raumlichkeiten nach Fertigstellung an-
mieten. Notwendig sind auch hier die erforderlichen Investitionsmittel im Haushalt 2019.

4.1.1.5 Neubau Fam_ilienzentrum Roéthelheimpark

Im Rahmen der Férderung Soziale Stadt fiir das BBGZ ist die Errichtung des Familienzent-
rums ein unverzichtbarer Bestandteil. Unter anderem gehéren im Bereich Rothelheimpark
die Johann-Kalb-Strafe und die Schenkstralle dazu. Der StR hat in seiner Sitzung am
20.05.15 den Bedarf fiir eine familienpadagogische Einrichtung, eine 1 gruppige Spielstube,
eine 2 gruppige Grundschullernstube, eine Jugendlernstube und eine Offene Jugendsozial
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arbeit, nach DA_BAU 5.3 festgestellt. Die Gesamtsituation Bedarf an Kindertagesplatzen hat
sich inzwischen erheblich verscharft. Entsprechend erhdhte sich der Bedarf an Kindertages-
platzen und der StR hat in seiner Sitzung am 07.12.17 einstimmig folgende zusatzliche Plat-
ze beschlossen: Eine zweigruppige Krippe mit insgesamt 24 Platzen (Abt. 512), ein zweig-
ruppiger Kindergarten mit insgesamt 50 Platzen (Abt. 512), eine zusatzliche Spielstuben-
gruppe mit 20 Platzen (Abt. 511) und die Platze der beiden Grundschullernstuben werden
jeweils um vier, auf insgesamt 20 Kinder pro Gruppe angehoben. (Abt. 511).

Inzwischen erfolgte die Erstellung eines Masterplans fiir die 4fach Turnhalle mit Nebenrau-
men, der Raumlichkeiten fir den Deutschen Alpenverein und dem Familienzentrum. Die
BaumafRnahme Familienzentrum ist dringend und kann nicht weiter aufgeschoben werden.
Zusétzlicher Handlungsdruck entsteht aufgrund des Sonderforderprogramms des Bundes.
Bei Fertigstellung von U 6 Einrichtungen steigt die Forderung von 55 auf 75 % der forderfa-
higen Kosten.

Der Haupteinzugsbereich des Familienzentrums ist das Quartier Housing area, einer Wohn-
gegend, die wie der Sozialbericht 2017 der Stadt Erlangen auswies, ein hoch belasteter
Stadtteil mit der Prognose, dass die Belastung noch steigen wird. Die Schaffung von bezahl-
barem Wohnraum im Bereich Schenkstrae/ Johann-Kalb-StrafRe filhrt dort zu einer spirba-
ren Zunahme der Bewohnerzahl, die Realisierung ist im vollen Gange. Die Einrichtungen
konnen bereits heute nicht alle Platznachfragen erfillen, es gibt erheblichen Platzbedarf. Ziel
ist es, mit praventiven MaRnahmen den Anstieg von Einzelhilfen im Bereich Hilfen zur Erzie-
hung bzw. seelischer Behinderung im besten Fall zu vermeiden. Die Vorarbeiten fir die Pla-
nung wurden inzwischen vorangetrieben, im Herbst 2018 soll in die Planung eingestiegen
werden. Spatestens in der Planung wird sich endgdiltig kldren, wie hoch die Férderung im
Rahmen der Sozialen Stadt fur die nicht FAG geférderten Bereichen Familienpadagogische
Einrichtung und Treff fiir die offene Jugendsozialarbeit sein wird. Die jetzige Einschatzung
geht von einer Forderung fiir die bauliche Investition von 60% - aus.

Neben den Investitionskosten werden mit Einzug in das Familienzentrum personelle Res-
sourcen erforderlich, da nur ein Teil der Einrichtungen neu geschaffen wird.

4.1.1.6 Raume fiir die Kindertagespflege und der Ersatzbetreuung

Die Kindertagespflege ist aktuell in der Michael-Vogel-Stralte in Miete untergebracht. Auf-
grund des gewollten Ausbaus der Kindertagespflege auf inzwischen 180 Platze kommt es zu
zwangslaufig zu einer hdheren Nachfrage nach der Ersatzbetreuung, die immer dann bereit
zu stellen ist, wenn die Tagespflegeperson die Versargung der Pflegekinder nicht selber
tibernehmen kann. Die Ersatzbetreuung ist ein verpflichtender Bestandteil in der Kinderta-
gespflege, um nach BayKiBiG geférdert zu werden. Die aktuellen R&ume lassen aus Brand-
schutzgriinden keine Erhéhung dieser Platze der Ersatzbetreuung zu. Ersatzrdume, die fur
diesen Zweck erstellt werden, sind nach Auskunft der Regierung im Grunde nach nach FAG
forderfahig. Da die bisherige Suche in Zusammenarbeit mit dem Geb&udemanagement auf
dem Markt zur Anmietung sich auflerst schwierig gestalten, sind andere Lésungen anzuge-
hen. Es kame die Zusammenarbeit mit einem Bautrdger und die Anmietung durch die Stadt
oder der eigenstandige Bau durch die Stadt in Betracht. Bei beiden Optionen sind Planungs-
und Investitionsmittel erforderlich. Die Verwaltung wird diese Mittel im HH 2019 anmelden.

4.1.1.7 Familienpadagogische Einrichtung Blichenbach-Nord

Im Zuge der baulichen MaRnahme der GEWOBAU in der Odenwaldallee wird in dem vorge-
sehen ,Sozialzentrum® dieser Stadtteil mit einer Familienpadagogischen Einrichtung erganzt.
Aktuell Iauft die Vorplanungsphase des Bauherrn. Das Jugendamt ist in der Hauptplanungs-
phase in der Mitarbeit gefordert.

4.1.1.8 Personalbedarf fir diese BaumaBRnahmen

Die oben aufgezeigten BaumaRnahmen kdnnen nicht alle mit dem vorhandeneﬁ Personal im
Bereich Sachbearbeitung Baumanagement bearbeitet werden. Mit der aktuellen personellen
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Ausstattung konnen die Bauprojekte Ersatzbau flr Villa und Ersatzbau Junkersstrafe 1 aus-
reichend begleitet werden. Zur Bearbeitung der weiteren BaumafRnahmen sind im Bereich
der padagogischen Leitung der betroffenen Sachgebiete zusatzliche Personalressourcen
erforderlich, um die Planung und Umsetzung in der Bauherrenfunktion sicherstellen zu kon-
nen (siehe auch Ausfihrungen unter Punkt ,Uberlastung der Leltungskrafte“)

4.2 Situation Leltungskraﬂe

Die fur das HH-Jahr 2015 beschlossenen zwei Stellen flir Sachgebietsleitungen zur Entlas-

tung der Leitungsebene der Abt. 511, die an die Bedingung geknipft wurde, dass ein trag-

fahiges Konzept fir eine strukturelle Organisation unter Mitwirkung des Personalamtes vor-
liegt, wurden zwischenzeitlich besetzt.

Weitere in der Untersuchung als notwendig angesehene 1,5 Stellen hatte das Jugendamt
flr den Haushalt 2018 ohne Erfolg angemeldet. Fiir 2019 wurden die Stellen erneut ange-
meldet, auch unter der Pramisse, dass in Anbetracht der zusétzlichen Bauprojekte deren
notwendige padagogische Entwicklung und Begleitung schwierig wird. Inzwischen haben
sich weitere Defizite aufgrund weiterer Einrichtungen im Bereich der Abt. Soziale Dienste,
deren Bedarf der Stadtrat bereits festgestellt hat, ergeben. Fiir die Leistungskrafte bedeutet
dies, dass die Aufgabenerledigung in der geforderten Qualitat immer belastender wird. Zu
den genannten zusétzlichen Einrichtungen kommen dariiber hinaus weitere Vorgaben im
Bereich Verwaltung und Burokratie hinzu, die aber in ihrer Art, Breite und Tiefe nicht unbe-
dingt zu dem sozialpddagogischen Aufgabenspektrum gehoren, z.B Einstieg in das Doku-
mentmanagementsystem (DMS).Weitere zeitliche Belastungen entstehen durch die Teil-
nahme und die Mitarbeit an Integrationskonferenzen, Bildungsrat, Bildungskonferenzen,
Fortschreibung des Bildungsplans, etc. Dabei sollte Gestalten und nicht Verwalten als Ar-
beitsschwerpunkt in der Abteilung bearbeitet werden. Der Bereich Gestalten und Entwickeln
von Konzepten und Strategien als Antwort auf die gesellschaftlichen Heraus-forderungen an
die Kinder, Jugendlichen und Familien kommt bei der personellen Ausstattung zu kurz.

Die Leitungsspanne liegt in einigen Sachgebieten dieser Abteilung, die teilweise mehr Mitar-
beiter*innen haben als andere Amter, weit liber dem stadtiblichen Durchschnitt.

4.3 Wachsender Bedarf fiir Beratung und Unterstitzung fiir Zugewanderte

In allen Sachgebieten der Abteilung, von der KoKi bis zur Jugendsozialarbeit, beobachten
wir einen zunehmenden Bedarf fur Beratung und Hilfen fiir Menschen, die aus anderen Lén-
dern nach Deutschiand zuwandern. Hier treffen oft zwei Problematiken zusammen. Zum ei-
nen kommen Menschen haufig aus Landern/ Kulturen, die Uber keine staatlichen Unterstut-
zungsangebote verfugen. In vielen Landern ist die Familie fiir Problemlagen des Alitags aus- -
schlieflich zustéandig und verantwortlich. Es braucht hier intensive Uberzeugungsarbeit, dass
Menschen sich anvertrauen, sich 6ffnen, also Uber oft intime private Sachverhalte, die aber
Grundlage fiir Beratung und méglicherweise daraus folgenden Hilfen, sind. Zum anderen
braucht Beratung unverzichtbar Sprache. Fir Beratung in persénlichen Angelegenheiten
reichen h&ufig die Deutschkenntnisse bei weitem nicht aus. Folglich ist hier sie parallele Ar-
beit von Dolmetschern unverzichtbar, aufgrund von persénlichen Inhalten und der Sicherstel-
lung des Sozialdatenschutzes sind oft neutrale, vereidigte Dolmetscher unverzichtbar. Ein
solches Gesprach erfordert folglich mindestens die doppelte Zeit. Hier kommen noch logisti-
sche Arbeiten, wie Organisieren eines Dolmetschers, Abrechnung etc. hinzu. Spontane Be-
ratungen aufgrund einer akuten Notlage sind nur unter sehr erschwerten Bedingungen rudi-
mentéar moglich. Dies flihrt zum einen zu spirbaren Kostensteigerungen und zum anderen ist
die Bearbeitung sehr zeitintensiv. Selbst gleichbleibende Fallzahlen fiihren hier zu Arbeits-
verdichtung und Arbeitszunahmen.
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 Diese Systematik setzt sich bei der Gewahrung von Hilfen fort. Auch in dem Bereich der Ein-
zelhilfen erfordert die Hilfeerbringung fiir diesen Personenkreis neben der Fachkraft, die mit
der Hilfe beauftragt wird, immer wieder zusatzlichen Finanzbedarf fir die Dolmetscherbeglei-
tung. Dabei sehen die Fachkréfte einen dringenden Unterstltzungsbedarf fiir einen Teil der
zugewanderten Familien.

Die Abteilung hat bereits Mitte 2018 eine zusatzliche ZbV-Stelle fir diesen Aufgabenbereich
besetzt. Allerdings kann diese Besetzung nicht dauerhaft als ZbV- Stelle gefiihrt werden,
weswegen flr den Haushalt 2019 eine Planstelle Allgemeiner Sozialdienst fiur Zugewander-
te/Fliichtlinge angemeldet wurde (siehe auch unter 511-1/ Aligemeiner Sozialdienst).

4.4 Verwaltung 511-0

I. Laufende wiederkehrende Tatigkeiten:

a) Kurze Beschreibung:

Betriebskostenforderung fiir 2 Spielstuben, 9 Lernstuben, 1 Jugendlernhaus, fir die Kinder-
tagespflege, fiir 13 Stellen der Jugendsozialarbeit an Schulen, 2 Familienstltzpunkte und die
Koordinationsstelle Familienbildung sowie flr die Koordinationsstelle Frihe Hilfen.

Leitung und Koordinierung der Neubauprojekte seitens der Abt. 511 sowie der Bauunter-
haltsmaftnahmen.

Wahrnehmung von Unternehmerpflichten und Entwicklung der Infrastruktur der Einrichtun-
gen

Finanzsteuerung und -controlling fUr die Einrichtungen und AuRenstellen der Abt. 511 (Spiel-
stuben, Lernstuben, Jugendlernhaus, Offene Jugendsozialarbeit, Jugendsozialarbeit an und
mit Schulen, Familienpadagogische Einrichtungen, Familienstlitzpunkte, Kindertagespflege)
Anordnung von Zahlungseingangen und Rechnungen

Auftragsvergabe fir Sachausstattung und Vertrdge mit externen Leistungserbringern
Verwaltung von 290 Platzen in den Spielstuben, Lernstuben und im Jugendlernhaus, davon
ca. 50 integrative Platze fiir behinderte Kinder und Jugendliche

Assistenz der Einrichtungsleitungen in den Auflenstellen

Geschaftszimmertatigkeiten

Personalwirtschaft der Abt. 511

IT-Angelegenheiten der Abt. 511

Koordination der Ersthelfer- und Rettungsschwimmerausbildung sowie der Sicherheitsbeauf-
tragten in den AulRenstellen :

Entwicklung von Geschiftsprozessen fiir die AuRenstellen und Einrichtungen
Fachspezifische Betreuung von Fachanwendungen an der Schnlttstelle zu den
Systemadministratoren

1. Neue Arbeitsschwerpunkte / Aktivitaten: -

Im nachsten und in den folgenden Jahren ist eine Vielzahl von Bauprojekten geplant. Das
bedeutet nicht nur einen gréReren Arbeitsaufwand in der Bauprojektplanung und —begleitung
sondern auch eine Aufgabenmehrung bei allen anderen Verwaltungs-Aufgaben; bis 2021
werden 6 neue Lernstubengruppen, 7 Spielstubengruppen, 2 Familienpadagogische Einrich-
tungen, 1 Einrichtung der Offenen Jugendsozialarbeit und 2 Familienstiitzpunkte entstehen
(vgl. oben).

Laufende und neue Bauprojekte 2019 sind: Neubau Junkersstr. 1, Neubau Bichenbach
Nord, Neubau Rathenau und Neubau Rdéthelheimpark.

im Jahr 2019 wird der Neubau in der Junkersstr. 1 fertiggestellt werden. Zu den bereits vor-
handenen Platzen werden weitere 2 Spielstubengruppen und 1 Lernstubengruppe mit insge-
samt 48 Platzen (davon 12 integrative Platze fir behinderte Kinder) neu geschaffen.
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4.5 Allgemeiner Sozialdienst 511-1
I. Laufende wiederkehrende Tétigkeiten:

a) Kurze Beschreibung:

Die Aufgaben des Allgemeinen Sozialdienstes, bei denen es sich ausschlieftlich um Pflicht-
aufgaben handelt, umfassen die folgenden Bereiche:

Foérderung der Erziehung in der Familie

Beratung, Unterstiitzung und Vermittiung:

bei der Ausiibung der Personensorge

bei Krisen, wirtschaftlichen Notsituationen und Wohnungsproblemen

bei Bedarf von familienergéanzenden Hilfen

Hilfe zur Erziehung, Eingliederungshilfe und sonstige Hilfen:

Beratung von Eltern und deren minderjahrigen Kindern sowie jungen ErwachsenenKlarung
und Feststellung des individuellen Hilfebedarfs und Erstellung einer Situationsbeschreibung

Einleitung und Vermittiung der Hilfen, Erstellung eines Leistungsbescheides, Hilfeplanung
und Hilfeplanfortschreibung

Bei Hilfen auRerhalb des Elternhauses: Teilnahme an der H|Ifeplanung und Hilfeplanfort-
schreibung

Trennung und Scheidung:

Beratung in Fragen der Partnerschaft, Trennung und Scheidung

Beratung von Eitern zur Entwicklung eines einvernehmlichen Erziehungskonzepts
Beratung zur Entwicklung und Umsetzung einer Umgangsregelung

Mitwirkung im Famllrengenchtsverfahren

Kinderschutz bei Kindeswohlgefahrdungen:

Prufung, Beratung und Vermittlung von Hilfen bei Hinweisen auf Kindeswohlgeféahrdungen,
wie Vernachlassigung, korperlicher und seelischer Misshandlung und sexuellem Missbrauch
Mitteilung an das Familiengericht bei Kindeswohlgefahrdungen. Mitwirkung im Familienge- -
richtsverfahren bei Eingriffen in die elterliche Sorge zum Schutz eines Kindes bzw. Jugendli-
chen gemal § 8a SGB Vil und § 1666 BGB.
Inobhutnahmen von Kindern und Jugendlichen

b) Jahresbericht 2017: Seiten 35, 37, 38, 39, 40, 41, 42

Il. Neue Arbeitsschwerpunkte / Aktivitaten:

Die Arbeitsbelastung im ASD ist nach wie vor hoch und wird durch den starken Anstieg der
Einwohnerzahl verstérkt. Die mit dieser Arbeit verbundenen psychischen Belastungen sind
kennzeichnend fir diesen Bereich.

Der Zuzug von Fluchtlingsfamilien und deren Hilfebedarfe flihrte zu einer Zunahme der Ar-
beitsverdichtung. Diese Mehrbelastung kann mit der bisherigen Personalmehrung im Um-
fang einer Planstelle nicht aufgefangen werden. Es wurde im Stellenplan 2019 eine weitere
Stelle angemeldet.
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4.6 Besonderer Sozialdienst 511-2
I. Laufende wiederkehrende Titigkeiten:

a) Kurze Beschreibung:

Im Sachgebiet Besondere soziale Dienste werden Aufgaben verschiedenen Fachdiensten
ubernommen:

Die Adoptionsvermittiungsstelle iberpriift Bewerberinnen fiir die Aufnahme von Adoptivkin-
dern, vermittelt Kinder in geeignete Familien, fiihrt das juristische Verfahren beim Familien-
gericht durch und berat und begleitet die Adoptivfamilien und leiblichen Eltern.
Der Fachdienst stationare Hilfen / unbegleitete Minderjéhrige vermittelt junge Menschen in
-stationare Jugendhilfeeinrichtungen, arbeitet im Rahmen der Hilfeplanung mit den Eltern,
den jungen Menschen und der Einrichtung zusammen und begleitet die Verselbststandigung
bzw. Rickkehr in das Elternhaus. ool
Der Fachdienst Pflegekinder vermittelt junge Menschen in Pflegefamilien, arbeitet im Rah-
men der Hilfeplanung mit den Eltern, den jungen Menschen und den Pflegefamilien zusam-
men und begleitet die Verselbststdndigung bzw. Riickkehr in das Elternhaus. Er qualifiziert
Pflegefamilien und bietet Fortbildungsmaglichkeiten an. Fiir Unterbringungen in Krisensitua-
tionen werden familidre Bereitschaftspflegefamilien ausgebildet und begleitet.

Die Jugendgerichtshilfe begleitet junge Menschen (bis zum 21 Lebensjahr) in Strafverfahren
vor dem Jugend(schoffen)gericht. Die jungen Menschen werden auf das gerichtliche Verfah-
ren vorbereitet, der Tathintergrund geklart und Maglichkeiten zur Unterstiitzung der weiteren
Entwicklung besprochen. Das Gericht erhalt in der Verhandlung Informationen um mit der
Ausgestaltung des Urteils die Begehung kiinftiger Straftaten, soweit mdglich, zu verhindern.
Der Fachdienst vermittelt junge Menschen, nach entsprechendem Urteil auch in verschiede- _
ne Trainingskurse.

Eine Fachkraft nimmt die Aufgaben des gesetzlichen Jugendschutzes wahr. Sie kooperiert
u.a. mit der Erlanger Polizei, dem Ordnungsamt und Gewerbetreibenden. Sie nimmt Kontroll-
und Beratungsaufgaben wahr. ;

Die Sachgebietsleitung ist auch ortlicher Ansprechpartner der Heimaufsicht bei der Regie-
rung von Mittelfranken . Sie plant die 6rtliche Versorgung mit stationéren Einrichtungen, be-
rat freie Trager, und kooperiert mit der Heimaufsicht bei der Uberwachung von Standards
und Betriebserlaubnissen flr Jugendhilfeeinrichtungen.

b) Jahresbericht 2017: Seiten 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49

4.7 Koordinationsstelle Friihe Hilfen (KoKi) 511-3
I. Laufende wiederkehrende Titigkeiten:

a) Kurze Beschreibung:

Auf der Grundlage des § 16 SGB VIl (Aligemeine Férderung der Erziehung) sind die Aufga-
ben der Koordinationsstelle Frilhe Hilfen der praventive Kinderschutz und die Vernetzung
von Jugendhilfe und Gesundheitswesen. Das Land fordert die KoKi durch Zuschiisse.
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Netzwerkarbeit (Runder Tisch, Arbeitsgruppen, Beratung von Netzwerkpartner/innen)
Auslibung einer Navigationsfunktion zu geeigneten Hilfen

Einzelfallhilfen (Beratungsangebote, Einsatz von Gesundheitsfachkraften, Gruppenpéadago-
gische Angebote)

Offentlichkeitsarbeit

b) Jahresbericht 2017: Seiten 117, 118,118, 120, 121, 122, 123

Il. Neue Arbeitsschwerpunkte / Aktivitéten:

Nach dem Umzug der KoKi in neue R&ume ist in 2019 eine Feier zum 10-jahrigen Bestehen
von KoKi und gleichzeitig die Einweihung der neuen Raume geplant, zu dem Netzwerk-
partner und politische Vertreter eingeladen werden. Hierfiir sind zusatzliche finanzielle Res-
sourcen erforderlich. :

Geplant ist auch ein Workshop mit den Mitarbeiterinnen zur inhaltlichen Weiterentwicklung
der Arbeit der KoKi. Hierfiir sind auch zusatzliche Mittel erforderlich. :
Die finanziellen Mittel fir diese beiden Vorhaben werden (iber das Budget eingeplant.

4.8 Familienpddagogische Einrichtungen und Fachdienst Sprachfor-
derung 511-4

Laufende wiéc_igrkehrende Tatigkeiten:

- a) Kurze Beschreibung:

Die Familienpadagogischen Einrichtungen haben nach § 16 SGB VIli den Auftrag zur
Forderung der Erziehung in der Familie und friihen Familienbildung.

Sie begleiten und unterstiitzen Schwangere und Miitter bei der Bewiltigung des Lebensall-
tags mit Kindern von 0 Jahren bis zum Kindergartenalter und stérken sie friihzeitig fiir die
aktuellen und kommenden erzieherischen und familidren Herausforderungen.

lhre Aufgaben sind:

Niederschwellige Praventionsarbeit fiir Familien mit vielfachen individuellen, sozialen oder
familiaren Belastungen. Stabilisierung der jungen Familien in der ersten Zeit mit Kind.
Téagliches Angebot eines niederschwelligen offenen Treffs ]

Frihzeitige Starkung der Erziehungskompetenz von Familien, die von herkdmmlicher Eltern-
bildung nicht erreicht werden, durch passgenaue Angebote der Elternbildung und durch
praktisches Erziehungscoaching

Stérkung der Bindung zwischen Mutter und Kind,

Beratung und Begleitung in individuellen, familidren und erzieherischen Krisen

Frihkindliche Entwicklungsbegleitung

Gestaltung eines stitzenden Netzwerks fiir die Familien aus spezialisierten Beratern, Eltern-
bildnern, Referenten und Fachdiensten ' ‘
Angebote der Familienfreizeit und -erholung

Angebot eines zentralen, offenen Schwangerencafés mit Hebammenberatung und Geburts-
vorbereitung, vor allem fiir Erlanger Schwangere mit besonderen Belastungen.

Besonders enge Zusammenarbeit mit den Familienstiitzpunkten im gleichen Haus und mit
den Partnern im Rahmen der Praventionskette.
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Der Fachdienst Sprachférderung
Seine Aufgaben sind:

Starkung der elterlichen Sprachférderung in den Besucherfamilien der Familienpadagogi-
schen Einrichtungen ]
Beratung von Eltern zur Sprachentwicklung ihres Kindes

Intensivierte Sprachférderung in den Spiel- und Lernstuben und Durchfiihrung von sprach- :
fordernden Projekten '

Begleitung des Sprachférderprogramms ,Deutsch im Koffer* in den Lernstuben
Elternbildung in Kitas: Mehrsprachige Erziehung - Wie gelingt das gut?

Koordination der Erlanger Lesepaten, der ehrenamtlichen Vorleser in den stadtweiten Kin-
dergarten und Horten

b) Jahresbericht 2017: Seiten 58, 59, 60, 61, 62, 63

ll. Neue Arbeitsschwerpunkte /Aktivititen:

Bedarfsgerechte Planung einer neuen Familienpddagogischen Einrichtung im Familienzent-
rum im BBGZ im Réthelheimpark

Bedarfsgerechte Planung einer neuen Familienpddagogischen Einrichtung in der Odenwald-
allee in Blichenbach-Nord in einem Neubau der GEWOBAU :
Beim Ersatzbau fiir das Familienzentrum in der Junkerstrasse in Bruck: Fachliche Begleitung
der BaumafRinahme in Bezug auf die neuen Réume fiir eine bereits bestehende Familienpa-
dagogische Einrichtung _

Umgang mit dem Aufgabenzuwachs durch Neubauten und Neuplanungen und die Konzipie-
rung der Zusammenarbeit in den neuen Hausern

4.9 Offene Jugendsozialarbeit 511-5
I. Laufende wiederkehrende Titigkeiten:

a) Kurze Beschreibung:

Junge Menschen mit erhéhtem Férderbedarf durch sozialpddagogische Jugendhilfeleistun-
gen zu unterstitzen

Bei der Uberwindung von sozialer Benachteiligung oder individueller Beeintréchtigung zu
helfen :

Junge Menschen zur sozialen, schulische und arbeitsweltlichen Integration zu befahigen.
Offenen Treffs als niederschwellige Angebote
-Bildungs- und Beratungsangebote

Unterstitzung beim Umgang mit Krisen

Mobile Arbeit

Bedarfsorientierte Gruppenangebote nach sozialpaddagogischer Diagnostik
Ferienmaflinahmen und Fahrten

Kooperation und Zusammenarbeit mit den anderen Bereichen der Bildungs- und Praventi-
onskette der Abteilung Soziale Dienste

b) Jahresbericht 2017: Seiten 100 - 117
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Il. Neue Arbeitsschwerpunkte / Aktivititen:
Konzepterstellung fiir die im Bau befindliche Einrichtung im Stadtteil Bruck (Junkerstr.)

Implementation der neu bezogenen Einrichtung ,anger32”, wobei eine fiinftagige Offnungs-
zeit nur mit entsprechender Personalressource maglich ist

4.10 Jugendsozialarbeit an Grund- und Realschulen 511-6

I. Laufende wiederkehrende Tatigkeiten:

a) Kurze Beschreibung:

Zum Sachgebiet gehdren 6 Grundschulen, 1 Realschule und das Unterstitzungsangebot
.Chance 8.9.Plus*
JasS...
- istdie intensivste Form der Zusammenarbeit von Jugendhilfe und Schule,
- leistet niedrigschwellige und individuelle Hilfe fir die Zielgruppe nach §13 SGB VIII
(siehe Abschnitt ,Zielgruppe der JaS), _
- arbeitet an den Schnittstellen zu Familie — Schule — Umfeld — Berufseinmiindung,
- verflgt Gber ein breites Netzwerk und Kooperationen zur spezifischen Unterstltzung
der Zielgruppe.

Die Schwerpunkte in der taglichen JaS-Arbeit:

Direkte Kooperation und Abstimmung mit Schulleitung und Lehrkraften zur Unterstutzung bei
Themen der Schulentwicklung, bei der Férderung von Schiiler*innen, in der Elternarbeit und
in den unterschiedlichen Ubergangssituationen :

Beratung von Kindern, Jugendlichen und Eltern in allen lebensrelevanten Fragen oder in
Konflikt- und Krisensituationen. ‘ :
Kompetenzentwicklung von Kinder und Jugendlichen im Rahmen von (erlebnispadagogi-
schen) Projekten, Fahrten und Aktionen.

Krisenintervention im Kontext des § 8a Kindeswohligefahrdung. Direkte Zusammenarbeit mit
insoweit erfahrenen Fachkréften (Erziehungsberatungsstelle) und den Fachkraften des All-
gemeinen Sozialdienstes (ASD).

Dabei ergeben sich inhaltliche und thematische Unterschiede in den verschiedenen Schulty-
pen. In den Grundschulen sind dominierende Themen in der JaS-Arbeit Konflikt und Streit;
Personlichkeitsentwicklung, RegelverstéRe und auffalliges Verhalten. In der Realschule Be-
ziehung und Freundschaft, Mobbing, Abwesenheit vom Unterricht, familiare Situation (Tren-
nung der Eltern), auffélliges Verhalten (u.a. Adoleszenz bedingt. :

b) Jahresbericht 2017: Seiten 92 — 97, 98, 99, 100

Il. Neue Arbeitsschwerpunkte / Aktivititen:

Der JHA hat am 15.03.2018 die Schaffung von zwei Ja$S Planstellen im Jahr positiv begut-
achtet; der StR hat die Begutachtung mit Beschluss bestétigt (Vorlagen-Nr. 511/055/2017).
Die Umsetzung steht jedoch unter dem Vorbehalt des Stellenplanverfahrens. Fiir den HH
2019 wurden fir zwei Schulen, Grundschule Biichenbach Dorf und Grundschulbereich For-
derzentrum, jeweils eine Stelle angemeldet. Sollte der StR eine oder auch beide Stellen be-
schlief¥en, erfolgen in 2019 die Vorarbeiten fur die Umsetzung; also: Antrag bei der Regie-
rung far Férdermittel, Konzeption erstellen, Vereinbarung zwischen Jugendamt und Schule
abschlieften, Stelle besetzen, Einarbeiten der Mitarbeiter*in.
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4.11 Jugendlernstuben u. Jugendsozialarbeit an Schulen im Jugendalter 511-7
|. Laufende wiederkehrende Tatigkeiten:

a) Kurze Beschreibung:

Der Arbeitsbereich Jugendlernstuben hat folgende Arbeitsschwerpunkte:

Die drei Jugendlernstuben liegen in Biichenbach, Bruck und Anger, sowie das Jugendlern-
haus in Buichenbach

Individuelle Entwicklungs- und Bildungsbegleitung von Kindern und Jugendlichen aus Fami-
lien in materiellen, persénlichen und/oder strukturellen Belastungssituationen (Kindertages-
einrichtungen nach BayKiBiG)

Kinderschutz - auch in enger Zusammenarbeit mit dem Allgemeinen Sozialdienst

Intensive Unterstltzung der Kinder und Jugendlichen bei der Entfaltung ihrer personlichen
Potentiale — auch schulisch; Beitrag zur Chancengerechtigkeit beziiglich der schulische
Laufbahn von Kindern, die aus unterschiedlichsten Griinden zuhause nicht angemessen ge-
fordert werden konnen ; ;

Unterstitzung der Verselbststdndigung und Entwicklung von Zukunfts- und Berufsperspekti-
ven nach der Schule _ :

Eingliederungshilfe fir Kinder und Jugendliche, die von seelischer Behinderung bedroht sind
oder mit einem kérperlichen Handicap oder einer geistigen Beeintrachtigung leben (Integra-
tive Platze nach § 35a SGB XlIl bzw. § 53 SGB XII)

Elternbegleitung — und Beratung (auch aufsuchend) :

Kooperation und Zusammenarbeit mit den anderen Berelchen der Bildungs- und Praventl-
onskette der Abteilung Soziale Dlenste

Bildungsprojekte

Sozialpadagogische Ferienprogramme und Gruppenfahrten

Stadtteilbezogene Veranstaltungen

Der Arbeitsbereich Jugendsozialarbeit an Schulen im Jugendalter (JaS) hat folgende Ar-
beitsschwerpunkte:

Standorte sind die drei Mltteischulen das Sonderpadagogische Férderzentrum Il und die
Berufsschule

Direkte Kooperation und Abstimmung mit Schulleitung und Lehrkraften zur Unterstiitzung bei
Themen der Schulentwicklung, bei der Férderung von Schiiler*innen, in der Elternarbeit und
in den unterschiedlichen Ubergangssituationen

Beratung von Kindern, Jugendlichen und Eltern in allen lebensrelevanten Fragen oder in
Konflikt- und Krisensituationen.

Kompetenzentwicklung von Kinder und Jugendlichen im Rahmen von (erlebnispéadagogi-
schen) Projekten, Fahrten und' Aktionen.

Krisenintervention im Kontext des § 8a Kindeswohlgefahrdung. Direkte Zusammenarbeit mit
insoweit erfahrenen Fachkréaften (Erziehungsberatungsstelle) und den Fachkréften des All-
gemeinen Sozialdienstes (ASD).

Dabei ergeben sich inhaltliche und thematische Unterschiede in den verschiedenen Schulty-
pen. In der Mittelschule und Foérderzentrum sind Beziehung und Freundschaft, Mobbing, Ab-
wesenheit vom Unterricht, familidre Situation (Trennung der Eltern), auffélliges Verhalten
(u.a. Adoleszenz bedingt) dominierende Themen. In der Berufsschule dominieren die The-
men Ausbildung und Beruf, psychische Situation (u.a. Suizidaliat) und Gesundheitsthemen.
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Sozialpddagogische Betreuung der Ubergangsklassen im gebundenen Ganztag (3
Klassen an zwei Schulen):

neben den oben beschriebenen Tatigkeiten der JaS gehort hier vor allem die Unterstutzung
der Schiiler*innen im Unterricht und bei der Integration zum Aufgabenschwerpunkt. Dieses
Projekt ist ESF finanziert.

b) Jahresbericht 2017: Seiten 92 - 100

Il. Neue Arbeitsschwerpunkte / Aktivititen:

Jugendlernstuben: Insbesondere die Fortsetzung bereits begonnener, vorhandener Aufga-
ben: ,

Sicherstellung der Offnungszeiten auch bei Personalausfallen in Jahreszeiten, die mit erhoh-

ten Ausfallzeiten einhergehen durch Ausweitung der Springer*innenstelien (flexible Fachkraf-

te) - '

Einrichtungs- und teambezogene Kinderschutzkonzepte fiir jede Lernstube

Weiterentwicklung von Angeboten zur besseren Unterstitzung von Kindern gefliichteter und

zugewanderter Familien ‘

Personal gewinnen, Personal entwickeln und Personal halten

Umgang mit dem Aufgabenzuwachs durch Neubauten (siehe Abteilung 511, ubergreifende

Punkte im Baubereich und bei 511-0 ) ;

. Verbesserung der Qualitat der Mittagsversorgung auch in Hinsicht auf die Ziele Erlangens flr

den Einsatz von biologisch erzeugten Nahrungsmitteln in stadtischen Einrichtungen (hier

wurden personelle Ressourcen im Stellenplan angemeldet) : ‘

Die Jugendlernstube Anger hat neue Rdumlichkeiten bezogen, die von der GréRe der Raum-

lichkeiten eine héhere Platzzahl erméglicht. Umsetzung, wenn das hierfiir erforderliche Per-

sonal im HH 2019 beschlossen wird ( wurden im Stellenplan angemeldet) .
Jugendsozialarbeit an Schulen im Jugendalter:

Weiterentwicklung der Konzepte in der Berufsorientierung (Qualifiziertes Praktikum, Vom
Schiler zum Profi,...)

Weiterentwicklung des Konzeptes zur Arbeit mit Schiiler*innen mit psychischen Auffalligkei-
ten/ Stérungen/ Suizidalitét i _ -
Integration vieler Schiiler*innen der Ubergangsklassen in Regelklassen der Mittelschule bzw.
Fachklassen der Berufsschule: ; . :

4.12 Grundschullernstuben 511-8
I. Laufende wiederkehrende Tatigkeiten:

a) Kurze Beschreibung:

Das Sachgebiet Lernstuben fiir Kinder im Grundschulalter und Fachdienst Integrative Platze
(FIP) hat folgende Arbeitsschwerpunkte:

Individuelle Entwicklungs- und Bildungsbegleitung von Kindern aus Familien in materiellen,
personlichen und/oder strukturellen Belastungssituationen (Kindertageseinrichtungen nach
BayKiBiG) ‘ :

Kinderschutz - auch in enger Zusammenarbeit mit dem Allgemeinen Sozialdienst

Intensive Unterstitzung der Kinder bei der Entfaltung ihrer persénlichen Potentiale — auch
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schulisch; Beitrag zur Chancengerechtigkeit bezliglich der schulische Laufbahn von Kindern,
die aus unterschiedlichsten Griinden zuhause nicht angemessen gefordert werden kénnen
Eingliederungshiffe fur Kinder, die von seelischer Behinderung bedroht sind oder mit einem

Ll

korperllchen Handicap oder einer geistigen Beeintrachtigung leben (Integrative Pléatze nach
§35a SGB XlIl und §53 SGB Xil)

Entwicklung und Angebot von Fachdienststunden fiir Kinder mit besonderen Bedarfen, Be-
ratung der Teams der Lernstuben und Eltern von Kindern mit sog. Behinderungen
Heilpddagogische Tagesplatze als Form der Hilfe zur Erziehung

Elternbegleitung — und Beratung (auch aufsuchend)

Kooperation und Zusammenarbeit mit den anderen Bereichen der Bildungs- ‘und Préventi-
onskette der Abteilung Soziale Dienste

Bildungsprojekte

Sozialpadagogische Ferienprogramme und Gruppenfahrten

Stadtteilbezogene Veranstaltungen

Il. Neue Arbeitsschwerpunkte / Aktivitaten:

Insbesondere die Fortsetzung bereits begonnener, vorhandener Aufgaben:

Sicherstellung der Offnungszeiten auch bei Personalausféllen in Jahreszeiten, die mit erhdh-
ten Ausfallzeiten einhergehen durch Ausweitung der Springer*innenstellen (flexible Fachkraf- -
te)

Einrichtungs- und teambezogene Kinderschutzkonzepte fir jede Lernstube

Weiterentwicklung von Angeboten zur besseren Unterstutzung von Kindern geﬂuchteter und
zugewanderter Familien

Personal gewinnen, Personal entwickeln und Personal halten

Umgang mit dem Aufgabenzuwachs durch Neubauten (unter 511-0 beschrieben )
Verbesserung der Qualitat der Mittagsversorgung auch in Hinsicht auf die Ziele Erlangens

flir den Einsatz von biologisch erzeugten Nahrungsmitteln in stadtischen Einrichtungen

4.13 Spielstuben und Kindertagespﬂege 511-9
I. Laufende wiederkehrende Tatigkeiten:

a) Kurze Beschreibung:
Spielstuben:

Individuelles, bedarfsorientiertes Bildungs- und Férder- und Erziehungsangebot fur Kinder im
Kindergartenalter aus Familien, in oft mehrfach materiellen, persénlichen, strukturellen und
familiaren Belastungssituationen (Kindertageseinrichtungen nach BayKiBiG)

Intensive Unterstiitzung im Erwerben von Alltagskompetenzen, um die Chancen der Kinder
auf inrem bevorstehenden Bildungsweg zu verbessern _

Projektarbeiten und angeleitete Bildungsangebote, sowie Freizeiten

Niederschwelliges, praventives, unterstutzendes Elternangebot zur Starkung der Erzie-
hungskompetenzen und zum Schutz des Kindes

Beratung und Begleitung der Kinder und deren Familien in individuellen, fam:llaren und er-
Zieherischen Krisen

Eingliederungshilfe fir Kinder (Integrative Platze nach § 53 SGB XlI)

Kooperation und Vernetzung mit internen und externen Fachdiensten in Bezug auf Forde-
rung durch Fachdienststunden fur Kinder auf integrativen Plétze
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Gestaltung von Ubergéngen — Zusammenarbeit mit anderen Einrichtungen der Bildungs- und
Praventionskette der Abteilung Soziale Dienste und der Schulen

Orientiert an der Kind- und Familiensituation werden Hilfsangebote zu externen und internen
Kooperationspartnern vermittelt (,warme Ubergabe®)
Kooperation und Vernetzung mit Partnern aus dem Stadtteil

Kindertagespflege:

Qualifizierung von Tagesmiittern

Information und Beratung der Erziehungsberechtigten durch den Fachdienst

Vermittlung von Tagesmiittern ;

Erteilung von Pflegerlaubnissen

Ersatzbetreuung fir Kinder die bei Ausfalizeiten der Tagesmiitter (wie z.B. Urlaub, Krankheit
oder Fortbildung) anderweitig betreut werden miissen.

Eingewdhnung der Kinder

Eltern- und Tagespflegpersonengruppen

b) Jahresbericht 2017: Seite 50 ff

ll. Neue Arbeitsschwerpunkte / Aktivititen:

Spielstuben

Planung von Neubauten

Umgang mit dem Aufgabenzuwachs durch geplante neue Spielstuben/ Neubauten (siehe
unter Abteilung 511, Ubergreifende Themen, Bauprojekte und 511-0)

Gebé&ude-, Raum- und Personalplanung fiir die Bauprojekte der Spielstuben im BBGZ, Bii-
chenbach Nord, Junkerstr.1, Rathenau :
Konzepterstellung fiir die neuen Hauser

Aus- und Umzug wegen Sanierung 7

Die Spielstube im Réthelheimpark braucht ein Ersatzquartier fiir die Zeit der Sanierung der
derzeitigen Einrichtung und dem danach anstehenden Umzug ins BBGZ

Ausbildung von Erziehern*innen

Schulung von Mitarbeitern bzgl. Anleitung und Anforderungen an das neue Ausbildungspro-
gramm OptiPrax.

Springereinsatz

Sicherstellung der Offnungszeiten bei Personalausféllen, die mit erhdhten Ausfallzeiten ein-
hergehen durch Ausweitung der Springer*innenstellen (flexible Fachkrifte); diese Stellen
wurden im HH 2019/ Stellenplan beantragt.

Ernadhrung/ Mittagsversorgung

Verbesserung der Qualitat der Mittagsversorgung auch in Hinsicht auf die Ziele Erlangens
fur den Einsatz von biologisch erzeugten Nahrungsmitteln in stédtischen Einrichtungen; auch
hier wurden Personalressourcen im HH 2019 beantragt.

Kindertagespflege:

Umgang mit dem Aufgabenzuwachs durch den Neubau (siehe unter 511-0)

Gebadude und Raumplanung, konzeptionell angepasst ; Verbesserung der riumlichen Situa-
tion (siehe unter 511 Ubergreifende Aufgaben) :
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5 Abt. 512

Tageseinrichtungen fiir Kinder in stadt. Tragerschaft in der Verant-
wortung von Abt. 512 (Krippen, Kindergérten und Horte)

5.1 Konzept und Personal 512-1

Laufende wiederkehrende Tatigkeiten:

Das Sachgebiet Personal und Konzept der stadtischen Kindertageseinrichtungen hat
folgende Arbeitsschwerpunkte:

Tragerfunktion fur die Kindertageseinrichtungen

Fach- und Dienstaufsicht Uber alle Beschéftigen des Sachgebietes 512-1
Personalwirtschaft fiir die Beschaftigten der stadtischen Kindertageseinrichtungen
Personalgewinnung und verantwortliche Stellenplan-Gestaltung
Personalentwicklung und Personalerhaltung

Begleitung von padagogischen Projekten in 15 Einrichtungen, z.B. ,Sprach-Kitas*

Weiterentwicklung und Steuerung der Konzeptlonen und des Angebotes der Kinder-
tageseinrichtungen

Kinderschutz

Zusammenarbeit mit den Erziehungsberechtigten, Entwicklung einer guten Eltern-
partnerschaft

Fortbildung / Offentlichkeitsarbeit: Erstellen eines internen Fortbildungsprogrammes
mit Themen, die den Bedirfnissen der paddagogischen Mitarbeiter*innen entsprechen.

Qualitatsentwicklung in den Einrichtungen:

Eingliederungshilfe flr Kinder (Integrative Platze nach §35a SGB Xlll und §53 SGB
Xin)

Ferienbetreuung fur Kinder im Kindergartenalter

Im Jahresbericht befinden sich auf den Seiten 124 — 136 ausflhrliche Informationen zu den
laufenden Tatigkeiten.

Il. neue Arbeitsschwérpunkte {Aktivitaten,

Insbesondere die Fortsetzung bereits begonnener, vorhandener Aufgaben: i

Vorbereitung der Interimslosung zur Errichtung von zwei Containerstandorten in Er-
langen mit je zwei Krippengruppen und drei Kindergartengruppen mit einem Perso-
nalvolumen von ca. 30 Vollzeitstellen.

Weiterentwicklung von Angeboten zur besseren Unterstitzung von Kindern gefliichte-
ter und zugewanderter Familien
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Weiterentwicklung von Angeboten zur besseren Unterstiitzung von Kindern gefliichte-
ter und zugewanderter Familien :

Neues Personal gewinnen und bestehendes Personal haltenVerbesserung der Quali-
tat der Mittagsversorgung, im Hinblick auf das Ziel der Stadt, von der Verarbeitung
von biologisch erzeugten Nahrungsmitteln in stadtischen Einrichtungen

Betreuung der OptiPrax Ausbildungsstellen in der Funktion der Dienst und Fachauf-
sicht.

5.2 Verwaltung und Finanzen 512-2

Laufende wiederkehrende Titigkeiten:

Das Sachgebiet Verwaltung & Finanzen der stidtischen Kindertageseinrichtungen hat
folgende Arbeitsschwerpunkte: '

o o

Infrastruktur und Unternehmerpflichten bei den stéadt. KiTas

Baubegleitung bei Sanierungen, Neu- und Erweiterungsbauten abteilungseigener
KiTas incl. Neuausstattung, -méblierung

Budgetbewirtschaftung / Haushaltsplanung fiir den Bereich der stadt. KiTas
Bescheidwesen und Leitungsassistenz fiir die stadt. KiTas

Rechnungs- und Kassenwesen fiir die gesamte Abt. 512

Systemadministration fiir die KiTa-Fachsoftware ,EasyKid" und Betriebskostenzu-
schussbeantragung flr die abteilungseigenen KiTas

Ausbildungstétigkeit fiir Verwaltungskrafte

Im Jahresbericht befinden sich auf den Seiten 136 — 138 ausfiihrliche Informationen zu den
laufenden Tatigkeiten.

l. neue Arbeitsschwerpunkte /Aktivititen,

Vorbereitung und ggfs. Baubegleitung / Ausstattung / Moblierung fur Interimslésun-
gen / zwei Containerstandorte in Erlangen mit je zwei Krippengruppen und drei Kin-
dergartengruppen mit bis zu 200 zusatzlichen Betreuungsplatzen

Ausweitung aller Overhead-leistungen / -strukturen von bisher 1.400 KiTa-Platzen auf
dann gut 1.600 ' i

Abarbeitung enormer Fallzahlen im Be‘reich des Beschwerdemanagements wegen
nicht mit KiTa-Platzen versorgter Kinder (Klageverfahren, Zuweisungsentscheidun-
gen, allg. Beschwerden dazu, Stellungnahmen etc.)
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5.3 Freie Trager und Zuschusswesen 512-3

Laufende wiederkehrende Titigkeiten:

Das Sachgebiet freie Trager und Zuschusswesen hat folgende Arbeitsschwerpunkte:

Bearbeitung der Betriebskostenforderung auf der gesetzlichen Grundlage des
BayKiBiGs (Jahresbericht S. 138/139)

Belegprifung in Kindertageseinrichtungen freier Trager auf der gesetzlichen Grund-
lage des BayKiBiGs (Jahresbericht S. 140) :

Gewahrung von Zuschussen zu Mietkosten von Kindertageseinrichtungen freier Tra-
ger (Jahresbericht S. 140/141)

Gewahrung von Zuschissen zu InstandhaltungsmaRnahmen von Kindertageseinrich-
tungen freier Tréger (Jahresbericht S. 140/141) '

Einrichtungsbegéhungen zum Schutz von Kindern und Jugéndlichen in Kindertages-
einrichtungen (Jahresbericht S. 143) :

Erteilung von Betriebserlaubnissen fiir Kindertageseinrichtungen freier Trager (Jah-
resbericht S. 143/144) -

Ausbildungsanerkennungen nach § 16 AVBayKiBiG (Jahresbericht S. 144)

Uberpriifung der Einrichtungskonzeptionen im Rahmen der Belegprifung (Jahresbe-
richt S. 145)

Information und Beratung freier Trager im Rahmen der Fach- und Rechtsaufsicht
(Jahresbericht S. 145/146)

Beratung bei aligemeinen Anfragen von Eltern (Jahresbericht S. 147) -

Begleitung von Kindertageseinrichtungen im Rahmen des Modellversuchs P&dagogi-
sche Qualitatsbegleitung (Jahresbericht S. 147)

Begleitung von laufenden BaumafRnahmen von Kindertageseinrichtungen freier Tra-
ger (Jahresbericht S. 150-152) :

neue Arbeitsschwerpunkte / Aktivitaten,

Geplante BaumaBnahmen im Bereich der Kindertageseinrichtungen

Aufgrund der Dringlichkeit des Platzausbaus und der aktuell zeitlich befristeten Férdermog-
lichkeit nach dem 4. Sonderinvestitionsprogramm ,Kinderbetreuungsfinanzierung* 2017 -
2020 wurde festgelegt, Generalsanierung, welche nicht mit einer Platzneuschaffung verbun-
den sind, zunachst zeitlich nach hinten zu verschieben. Die Prioritat liegt in den kommenden
Jahren auf dem Ausbau von weiteren Betreuungsplatzen im Krippen- und Kindergartenbe-
reich. Rickwirkend zum 01.01.2018 wurde der Kostenrichtwert auf 4.455 € sowie die Architek-
tenpauschale auf 18 % erhdht. Diese Erhohung kénnte sich nochmals auf die Zuschusshéhe
der geplanten Projekte auswirken. Im Rahmen der Haushaltsplanungen fiir das Jahr 2019
stinden flr den Investitionsbereich zum Stand 17.07.2018 3.820.000 € zur Verfugung. Fur
das Jahr 2012 werden allerdings voraussichtlich nur rund 3.000.000 € fur den Investitionskos-
tenbereich bendtigt. Ab dem Jahr 2020 werden die voraussichtlich zur Verfigung gestellten
Mittel von Seiten der Stadtkdmmerei voraussichtlich nicht ausreichen, um den Ausbau / die
Generalsanierungen im geplanten Umfang verfolgen zu kénnen. Aus diesem Grund mussten ,
die von den Tragern angezeigten Projekte finanziell auf vier bis flinf Jahre gestreckt werden.
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Die angezeigten notwendigen reinen Sanierungen von Kindertageseinrichtungen werden auf-
grund der allgemeinen Haushaltslage erst wieder ab dem Jahr 2023 Beriicksichtigung im Ar-
beitsprogramm finden. Im Hinblick auf den bevorstehenden Rechtsanspruch im Bereich der
Schulkindbetreuung und den damit einhergehenden Investitionskosten fiirr Um- und Ausbauten
wird die Verschiebung der Sanierungen von der Abteilung 512 kritisch gesehen. Einen Uber-

blick Uber die MaRnahmen geben die folgenden Tabellen..

. Bereits bewilligte Projekte

Folgende Projekte sind bereits bewilligt, in Bau oder béfinden sich in der Phase der Schiuss-

abrechnung:
Art der TR Gesamt- =3 :
Matnatime Beschliisse | zuschuss it. 2019 2020 2021 2022
' , Beschluss

Generalsanierung
Waldorf Kita 27912010 | 1.043.860€ | 248.950€ : : :
(12 Krippe, 75 Kiga) ek’
Generalsanierung
MaL uKi
(80 Kiga + 10 Integra- 28.04.2016 | 1.606.180€ | 321.200€ - - -
tiv) ;
Neubau ! ;
Josph-Stiftung 26.10.2017 | 1.683.050€ | 683.050 € 400.000 € | 263.000 € | 337.000 €
(12 Krippe, 50 Kiga) :
Erstaustattung -
Josph-Stiftung 26.10.2017 77.500 € - - - 77.500 €
Generalsanierung
Heilige Familie 18.01.2018 | 1.520.950€ | 520.950 € 400.000€ | 295.800 € | 304.200 €
(98 Kiga, 15 Hort) g ; :
Miete Ausweichquartier | 18.01.2018 54.600 € - - - . 54.600 €
Summe: 5.986.140€ | 1.774.150€ | 800.000€ | 558.800€ | 773.300 €

Neue Projekte, die mit einer reinen Platzzahlerweiterung verbunden sind

Folgende Projekte werden aktuell von im Hinblick auf den gestiegenen Betreuungsbedarf im

Bereich Krippe und Kindergarten fokussiert:

AILor Antrags- | 2O 2019 2020 2021 2022 2023
MaBnahme eingang | _. i

Neubau
s»Jaminpark" GBW 2017 2.147300€ | 617.800€ 550.000 € 550.000 € 429.500 € -
(24 Krippe, 50 Kiga) .
Erstausstattung
Jaminpark* GBW 92.500 € 92.500 € _ -
Neubau
Internationaler Bund 2017 2724700 € | 500.000€ 567.700 € 552.100 € 559.900 € 545.000 €
(36 Krippe, 54 Kiga) : k
Erstaustattung ’
Internationaler Bund 112500 € H2.500 € B
Neubau !
TechFAK 10/2016 | 1.837.700 € 267.700 € 470.000 € " | 500.000 € 600.000 €
(12 Krippe, 50 Kiga) A
Erstaustattung
TechFAK 77.500 € - - - 77.500 € -
Summe: 6.992.200€ | 1.117.800€ | 1.385.400€ | 1.572.100€ | 1.771.900 € | 1.145.000 €

Erstelldatum: 24.07.2018

Seite 39 von 43




Arbeitsprogramm 2019

Fachausschuss
Amt

Neue Projekte, die im Rahmen einer SanierungsmaBnahm

bunden sind

Jugendhilfeausschuss

51/Jugendamt

11.10.2018 LILLJ

Stadt Erlangen
i

-

[ ]

BN

EE

e mit einer Platzzahlerweiterung ver-

Art der
MalRnahme

Antrags-
eingang

YOrauss.
Gesamt-

2019

2020

2021

2022

2023

Sanierung: 25 Kiga
Erweiterung:

12 Krippe, 25 Kiga
Albertus Magnus

01/2017

zuschuss

1.554.500 €

63.600 €

390.000 €

390.000 €

400.000 €

310.900 €

Erstausstattung
Albertus Magnus

46.250 €

46.250 €

Sanierung: 50 Kiga
Erweiterung:

12 Krippe

St. Theresia

02/2018

1.655.000 €

50.000 €

424.600 €

424,600 €

424.800 €

331.000 €

Erstaustattung
St. Theresia

15.000 €

15.000 €

Summe:

3.270.750 €

113.600 €

814.600 €

814.600 €

886.050 €

641.900 €

Angezeigte Projekte, die ohne Platzzahlerweiterung einhergehen

(reine Sanierungsmafnahmen)

Art der MaBnahme

Voraus. Gesamtzuschuss

Geplanter Beginn |
Mittefbereitstellung |

Generalsanierung
55 Kiga
Die Arche

Antragseingang

06/2015

1.478.000 €

2023

Generalsanierung
75 Kiga, 34 Hort
Herz Jesu

06/2017

2.215.000 €

2023

Generalsanierung
75 Kiga
Am Rothelheim

06/2015

1.478.000 €

2023

Generalsanierung
100 Kiga
PerlLe

11/2017

1.784.000 €

2023

Generalsanierung
75 Kiga
Heilig Kreuz

05/2014

1.478.000 €

2023

6. Abt. 513

6.1 Sachgebiet 513-1: Jugend- und Familienberatungsstelle
l. Laufende wiederkehrende Titigkeiten:

a) Kurze Beschreibung:

Beratung und Therapie von Ratsuchenden (Kinder, Jugendliche, Paare, Eltern, Familien),
haufig in Krisen- und Konfliktsituationen;-

Diagnostik, insbesondere Teilleistungsstérungen;
Praventionsangebote;
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Aufsuchende Angebote in Kindertageseinrichtungen und Schulen in Erlangen ;
Fachdienstaufgabe der ,Insoweit erfahrenen Fachkraft nach § 8a SGB VIII" (Gefahrdungs-
einschétzungen, Beratung);

Interkulturelle Elternarbeit

b) Jahresbericht 2017: Seiten 148, 149, 150

Il. Neue Arbeitsschwerpunkte / Aktivititen:

Kernaufgabe der Beratungsstelle sind weiterhin die Beratungs- und Therapieangebote; wir
wollen auch in 2019 eine méglichst geringe Wartezeit fiir die Klienten (1-2 Wochen bis zum
Erstgespréch) und eine hohe Dienstleistungs-freundlichkeit gewabhrleisten (Beratungstermine
auch auferhalb der Offnungszeiten). ;

Ausbau der Angebote fiir psychisch kranken Menschen (sowohl Kindern als auch Eltern);
Mitarbeit im Projekt ,kidstime" in Erlangen (Zeit und Mitwirkungsumfang aktuell noch offen).
Die (Weiter-)Entwicklung von jungen- und vaterspezifischen Angeboten werden wir in 2019
fortsetzen und neue Angebote entwickeln, insbesondere auch durch eine verstarkte Koope-
ration mit Schulen und den dort téatigen Jugendsozialarbeiter*innen.

In Ergénzung zum Konzept ,Begleiteter Umgang“ des Kinderschutzbundes Erlangen wollen
wir ein Angebot flr (Trennungs-) Familien mit Mehrfachbelastungen und besonderen Bedar-
~fen nach Sicherheit und Kinderschutz entwickeln, die nicht durch das bestehende Konzept
unterstitzt werden kénnen. ‘

Mit der internen Arbeitsgruppe . Interkulturelle Beratung” werden wir auch weiterhin sowoh!
das Konzept der ,Interkulturellen Elternarbeit* unterstiitzen und weiterentwickeln, als auch
einen Beitrag zu einer ,kultursensiblen Kinder- und Jugendhilfe” leisten

Das in 2018 gestartete Projekt mit Frauen aus Flichtlingsfamilien in der Unterkunft Hart-
mannstrale (,Fit fur Familie und Erziehung") wird in 2019 als stabiles Angebot fortgesetzt
werden. : :

Im Rahmen unseres Arbeitsbereiches ,Pravention” werden wir auch in 2019 Fortbildungs-
und FamilienbildungsmaR-nahmen anbieten (auch in Kooperation mit anderen Familienbil-
dungsanbietern in Erlangen), die speziell auf die Bedarfe der jeweiligen Zielgruppen abge-
stimmt werden.

Die Aufgaben des Kinderschutzes (nach § 8a und 8b SGB VHI) sind seit 2007 im Auftrag des
Jugendamtes fest verankert. Die niedrigschwelligen Beratungsangebote der ,Insofern erfah-
renen Fachkrafte werden v.a. von Kitas gut genutzt. Wir werden auch in 2019 eine schnelle
Erreichbarkeit und hohe Fachlichkeit der Geféhrdungseinschatzungen und Beratungen nach
Schulung einer weiteren Kollegin fiir den Kinderschutzbereich gewabhrleisten.

Wir arbeiten auch in 2019 weiterhin mit beim Projekt der Pravention von Teilleistungsstorun-
gen (v.a. Dyskalkulie). Dies geschieht gemeinsam mit Vertretern aus dem System Schule.
Sollte die Politik die Entscheidung treffen das aktuell laufende Projekt zu erweitern, so kann
dies bedeuten, dass zusatzliche Ressourcen (Zeit und Geld) benotigt werden.

2019 wird ein eigenstandiger Internetauftritt der Integrierten Beratungsstelle, Jugend- und
Familienberatung erstellt

6.2 Sachgebiet 513-2: Drogen- und Suchtberatung mit Therapeutischer Wohn-
gemeinschaft

. Laufende wiederkehrende Titigkeiten:

a) Kurze Beschreibung:

Beratung (ca. 1000 Beratungsanfragen pro Jahr), Betreuung, Begleitung, Vermittiung und
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Therapieangebote fiir 0.g. Zielgruppen, haufig in Krisen- oder Konfliktsituationen,
Entwicklung von frihzeitigen Hilfen im Sinne der ,friihen Pravention®.

b) Jahresbericht 2017: Seiten 150, 151, 152

Il. Neue Arbeitsschwerpunkte / Aktivitdten:

Fur 2019 werden wieder etwa 1000 Beratungsanfragen (ca. 2/3 aus dem Stadtgebiert ER
und 1/3 aus dem Landkreis ERH) erwartet. Sollte sich erneut der Trend der letzten Jahre
fortsetzten, werden die vier meistkonsumierten Suchtmittel 2019 Alkohol, Cannabis, Gliicks-
spiel und Crystal-Meth sein. (vgl. die letzten Jahresberichte)

Fortflihrung des HalLT- Projekts

Fortfihrung des der externe Suchtberatung in bayerischen Justlzvollzugsanstaften (JVA
Erlangen)

Um ein niedrigschwelliges Angebot bereitstellen zu kénnen und um Ratsuchenden allgemein
keine, oder nur eine sehr kurze Wartezeit auf eine Beratung zu ermdglichen, gibt es seit
2017 zwei Offene Sprechstunden (montags 15:00 Uhr bis 16:00 Uhr und dienstags 11:00
Uhr bis 12:00 Uhr). Hier kénnen Ratsuchende sich ohne vorherige Anmeldung fir ein erstes
Clearing bzw. eine Kurzberatung an die Beratungsstelle wenden. Diese Méglichkeit wird
2018 im Vergleich zum Vorjahr noch besser angenommen und soll 2019 weiter angeboten
werden.

Seit Juli 2018 hat die Drogen- und Suchtberatungsstelle eine eigensténdige Sachgebietslei-
tung. Die Leitung wird 2019 ihre Einarbeitung weiterfiihren und das Sachgebiet 2019 in Be-
zug auf die dann aktuellen Bedarfe weiterentwickeln.

In Abstimmung mit der Uni-Klinik Weiterentwicklung der psychosoziale Begleitbetreuung mit
dem Ziel einer zeitnahen Versorgung der Substituierten.

Weiterentwicklung des Beratungsschwerpunkts ,Sucht und Alter* mit Ausweitung des
Netzwerkes und verstarkter Einbeziehung der Kooperationspartner. :

Der Umzug der Therapeutischen Wohngemeinschaft von der ,Zwischenlésung® in der Gu-
tenbergstrale 4d in das neue Gebaude in der HertleinstraRe 20 fand im Marz 2018 statt. In
den neuen Raumlichkeiten konnen 6 Bewohner betreut werden, zusétzlich besteht die Még-
lichkeit des betreuten Einzelwohnens.

6.3 Sachgebiet 513-3: Staatlich anerkannte Beratungsstelle fiir Schwanger-
schaftsfragen

|. Laufende wi_ederkehrende Tatigkeiten:

a) Kurze Beschreibung:

Allgemeine Schwangerenberatung,

Vermittlung finanzieller Hilfen, wie Landesstiftung,

Unterstltzung Familienplanung

Beratung bei Schwangerschaftskonflikten, bei vertraulicher Geburt, bei Pranatal-Diagnostik,
nachgehende Beratung nach der Geburt bis zum 3. Lebensjahr des Kindes oder einem
Schwangerschaftsabbruch,

Beratung bei unerfilltem Kinderwunsch.

Sexualpadagogische Aufklarungsarbeit in Schulen und Jugendeinrichtungen. 2
Vernetzung und Kooperation mit fir die Schwangerenberatung relevanten Stellen sowie Of-
fentlichkeitsarbeit

b) Jahresbericht 2017: Seiten 153, 154, 155
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Il. Neue Arp_eitsschwerpunkte ! Aktivitdten:

Fortfilhrung des Angebots ~Unterstltzung Familienplanung” fur Frauen in besonders schwie-
rigen Lebenssituationen und verstirkte Bewerbung des Angebotes. _
Fortfuhrung des Elternkurses ,Das Baby verstehen* (zusammen mit Fachkraften der Jugend-
und Familienberatung durchgefiihrt)

Offentlichkeitsarbeit bei Kooperationsveranstaltungen, Flyerverteilung und Praxisbesuche bei
Gynakologinnen zur Vernetzung.

Die Sexualpddagogischen Gruppenangebote - getrennt flir Madchen und Jungen -, werden
durch Multiplikatoren-Angebote und Infoabende fiir Lehrerinnen und Lehrer erganzt.

Die Jugendfilmtage werden 2019 wieder von der Beratungsstelle geplant und organisiert. In
Kooperation mit anderen Beratungsstellen wird dieses niedrigschwellige Angebot fir Schul-
klassen von unserer Beratungsstelle initiiert und an voraussichtlich 2 Tagen angeboten.
Ausbau der Kooperation und Zusammenarbeit mit der psychosozialen Beratung der Frauen
Klinik Erlangen. Teilnahme an den Infoabenden (4x jahrlich) zum Thema Kinderwunsch und
Vorstellung unserer Beratungsstelle. ; :
Die Vernetzung mit der drtlichen Schwangerenberatungsstelle des Gesundheitsamtes ERH
ist sehr gut. Es sind weitere Kooperationen und gemeinsame Veranstaltungen fiir Schwan-
gere und junge Familien geplant.
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