Mitteilung zur Kenntnis

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
11120 Stadtkammerei 201/024/2017

Controlling-Zwischenbericht zum 30.09.2017 (Budgets und Arbeitsprogramme)
Beratungsfolge Termin  O/N Vorlagenart Abstimmung

Haupt-, Finanz- und Personalaus-
schuss

Stadtrat 26.10.2017 O Kenntnisnahme  zur Kenntnis genommen

18.10.2017 O Kenntnisnahme zur Kenntnis genommen

Beteiligte Dienststellen

. Kenntnisnahme

Der Bericht der Verwaltung dient zur Kenntnis.

. Sachbericht

Der Stand der Amterbudgets (Sachkostenbudgets) ist in Anlage 1 dargestellt. Die Spalte ,Plan-
budget bis 30.9.2017“ rechnet das beschlossene Budget bis 30.9. hoch und gibt somit einen An-
haltspunkt, wie die Budgetentwicklung sein musste, wenn die Mittelzu- und -abfliisse kontinuierlich
tber das Jahr anfallen wirden. Tatsachlich sind die Ertrage und Aufwendungen aber nicht gleich-
mafig Uber das Jahr verteilt.

Die Abrechnung der Personalkostenbudgets fiir das 1. und 2. Quartal 2017 kann der Anlage 2 ent-
nommen werden.

In der sog. Ampel (Anlage 3) wird aufgezeigt, welche Amter voraussichtlich mit ihrem Budget (incl.
Budgetriicklage) auskommen und ihr Arbeitsprogramm erfillen bzw. bei welchen Amtern Probleme
auftreten.

Anlage 4 liefert eine Zusammenstellung der Zahlen zum Fortbildungscontrolling bis zum Stichtag.

Die Amter, die Probleme haben, bis zum Jahresende mit ihnrem Budget (incl. Budgetriicklage) aus-
zukommen und ggf. auch das Arbeitsprogramm einzuhalten, wurden bereits von Amt 20 aufgefor-
dert, eine Beschlussvorlage fur den Haupt-, Finanz- und Personalausschuss mit vorheriger Begut-
achtung durch den jeweiligen Fachausschuss zu erstellen. Darin haben die betroffenen Fachamter
aufzuzeigen, welche Entwicklungen die Einhaltung des Budgets (incl. der Budgetriicklage) und ggf.
des Arbeitsprogrammes gefahrden.

Zur Vermeidung eines moglichen Defizits sind Konsolidierungsvorschlage bzw. Vorschlage zur
Einhaltung des Arbeitsprogramms zu unterbreiten.

Amter, die ausschlieRlich Probleme mit der Erfiillung des Arbeitsprogrammes haben, sind analog
aufgefordert, die Beschlussvorlage ausschlie3lich in den zustandigen Fachausschuss einzubrin-
gen.

Hinweis zu Amt 50:

Die Abteilung 501 ,Besondere Einrichtung gem. § 6a SGB II“ wurde gemaR Stadtratsbeschluss
vom 28.04.2016 zum 01.05.2017 aus Amt 50 ausgegliedert. Sie bildet zusammen mit der GGFA -
,Gesellschaft zur Férderung der Arbeit AGR" das neue Amt 55, bezeichnet als ,Jobcen-
ter/Arbeitslosengeld I1“.

Die Abrechnung des Sachmittelbudgets von Amt 55 erfolgt in 2017 noch gemeinsam mit dem Amt
50, das nunmehr die Bezeichnung ,Sozialamt® tragt. Erst in 2018 werden beide Sachmittelbudgets
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getrennt abgerechnet. Anders sieht es bei der Abrechnung der Personalkostenbudgets aus. Hier
erfolgen die Abrechnungen beider Amter bereits ab dem 01.05.2017 getrennt (siehe FuRRnote bei
Anlage 2).

Anlagen:

Anlage 1: Amterbudgets 2017 (Sachkostenbudgets) - Zwischenstinde zum 30.09.2017
Anlage 2: Personalkostenbudgetierung - Abrechnung 1. und 2. Quartal 2017

Anlage 3: Budget und Arbeitsprogramm 2017 - Stand: 30.09.2017 - sog. ,Ampel*
Anlage 4: Fortbildungscontrolling - Stand: 30.09.2017

[ll. Behandlung im Gremium
Beratung im Haupt-, Finanz- und Personalausschuss am 18.10.2017

Ergebnis/Beschluss:
Der Bericht der Verwaltung dient zur Kenntnis.

Dr. Janik Winkler
Vorsitzende/r Schriftfihrer/in

Beratung im Stadtrat am 26.10.2017

Ergebnis/Beschluss:
Der Bericht der Verwaltung dient zur Kenntnis.

Dr. Janik Winkler
Vorsitzende/r Schriftfihrer/in

IV.Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
V. Zum Vorgang
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