Einladung Stadt Erlangen

Jugendhilfeausschuss
5. Sitzung e Dienstag, 10.10.2017 e 16:00 Uhr e Ratssaal, Rathaus

Offentliche Tagesordnung - 16:00 Uhr Inhaltsverzeichnis
siehe letzte Seite(n)
1. Mitteilungen zur Kenntnis
1.1. Bearbeitungsstand Fraktionsantrage 510/025/2017
Kenntnisnahme

1.2. Mittelbereitstellung fir Einrichtung einer Hortgruppe im 242/221/2017
Gemeindezentrum Frauenaurach Kenntnisnahme

1.3. Einrichtung einer Hortgruppe im Gemeindezentrum Frauenaurach 242/220/2017
Vorentwurfs-/ und Entwurfsplanung, Kenntnisnahme

Beschluss nach DA-Bau 5.4/ 5.5.3

1.4. Elternbefragung in den Spiel- und Lernstuben - Ergebnisse und 511/051/2017
Anregungen Kenntnisnahme

15. KiTa-Bauten in Erlangen: Raumprogramme, Baustandards und 512/044/2017
Empfehlungen Kenntnisnahme

1.6. Fact Sheet: Kinder mit Fluchthintergrund in IV/BB/016/2017
Erlanger Kindertageseinrichtungen Kenntnisnahme

2. Einbringung des Arbeitsprogramms des Jugendamts - Amt 51 51/147/2017

Einbringung

3. Neubau einer Kindertageseinrichtung mit 12 Krippen- und 512/043/2017

50 Kindergartenplatzen durch die Joseph-Stiftung in Gutachten

Buchenbach-West, Linderstralle;
hier: Investitionskostenzuschuss

4, Bestellung von zwei stellvertretend beratenden Mitglieder des 510/023/2017
Jugendhilfeausschusses Gutachten

5. Laufende Kosten fur den betreuten Jugendtreff Innenstadt 510/027/2017
Gutachten
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6. Neubau einer Kindertageseinrichtung im KuBiC/Frankenhof -
Betriebstragerschaft und Zuschuss fur die Ausstattungskosten

7. Zwischenbericht des Amtes 51
Budget und Arbeitsprogramm 2017 - Stand 30.09.2017

8. Jugendsozialarbeit an Schulen - Bedarfsfeststellung fir die
Michael-Poeschke-Grundschule

9. Anfragen

Die Sitzung wird anschlieBend nichtoffentlich fortgesetzt.

Ich darf Sie hiermit zu dieser Sitzung einladen.

Erlangen, den 04. Oktober 2017

STADT ERLANGEN
gez. Dr. Florian Janik
Oberbirgermeister

512/045/2017
Gutachten

510/024/2017

Gutachten

511/052/2017
Beschluss

Falls Tagesordnungspunkte dieser Sitzung aus Zeitgriinden auf den néchsten Termin verschoben werden

missen, bitten wir Sie, die entsprechenden Unterlagen aufzubewahren und erneut mitzubringen.

Die Sitzungsunterlagen kdnnen auch unter www.ratsinfo.erlangen.de abgerufen werden.
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O 1.1

Mitteilung zur Kenntnis

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
IV/51/HP0O03 Stadtjugendamt 510/025/2017

Bearbeitungsstand Fraktionsantrage
Beratungsfolge Termin  N/O Vorlagenart Abstimmung

Jugendhilfeausschuss 10.10.2017 O Kenntnisnahme

Beteiligte Dienststellen

I. Kenntnisnahme
Der Bericht der Verwaltung dient zur Kenntnis.

Il. Sachbericht
Die beiliegende Ubersicht zeigt den Bearbeitungsstand, der noch nicht abschlieRend erledigten
Fraktionsantrage fir Amt 51.

Anlagen: Liste der offenen Fraktionsantrage

lll. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
IV.Zum Vorgang
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6v1/v

Liste Stadtrats- und Fraktionsantrage des Jugendamtes

ab 2014
Stand: Oktober 2017

Nr./Jahr Datum Antragssteller | Partei Betreff Zustandig Bearbei- Erledigung
keit LS
095/2014 | 02.07.2014 | Hr. Hoppel 6dp Freie Trager in der Kinderbetreuung IV/51 JHA 12.02.15
partnerschaftlich unterstiitzen Nicht abschlieBend
behandelt
031/2015 | 24.02.15 Fr. Pfister; SPD | Notschlafstelle fur Jugendliche V/51 JHA 17.11.16
Fr. Hartwig nicht abschlieBend
behandelt
103/2015 | 23.06.2015 | Fr. Pfister SPD | Entwicklung eines Mathematik- IV/51 JHA 13.10.16
Foérderunterrichts fir von Dyskalkulie IV/40 nicht abschlieBend
betroffene Kinder bearbeitet
161/2015 | 20.10.2015 | Fr. Pfister SPD | Beteiligungsprojekt fur Kinder und Ju- | IV51 JHA 13.10.16
gendliche nicht abschlieBend
bearbeitet
085/2016 |28.07.2016 | Fr. Pfister, SPD |Antrag an den Jugendhilfeausschuss | IV/51 in Bearbeitung
Fr. Hartwig ,Auf Messers Schneide*
041/2017 | 02.04.2017 | Hr. Hoppel 6dp Betreuung fur Kinder im Kindergarten- | 1V/51 In Bearbeitung

Fr. Grille

alter

T



O 1.2

Sitzungsvorlage Mittelbereitstellung

Verantwortliche/r:
Amt fir Gebaudemanagement

Geschéftszeichen:
VI/24

Vorlagennummer:
242/221/2017

Mittelbereitstellung fur Einrichtung einer Hortgruppe im Gemeindezentrum

Frauenaurach
Beratungsfolge

Bauausschuss / Werkausschuss fir
den Entwésserungsbetrieb

Haupt-, Finanz- und Personalaus-

schuss
Jugendhilfeausschuss

Beteiligte Dienststellen

Amt 51

Die Zustimmung zur Mittelbereitstellung wird erteilt!

. Antrag

Termin

19.09.2017

20.09.2017
10.10.2017

O/N Vorlagenart

O Gutachten

O Beschluss

O Kenntnisnahme

Abstimmung

......... LVOKNith .

Unterschrift Referat Il

Die Verwaltung beantragt nachfolgende auRerplanmafige Bereitstellung von Mitteln:

Erhéhung der Aufwendungen um

Sachmittelbudget

Vorabdotierung 24.21FR 1
Gemeindezentrum FRA -
Hortgruppe

Kostenstelle 920981
Gemeindezentrum Gaisbuhl-
stralRe

Produkt 36510010
Leistungen fiir alle Kitas

71.000 € fur

Sachkonto 521112
Unterhalt der eigenen baul.
Anlagen

Die Deckung erfolgt durch Einsparung

IP-Nr. 365B.400
Ausbau eigener KiGa nach
TAG, Planungsmittel

Kostenstelle 510090
Allgemeine Kostenstelle Amt
51

in H6he von

Produkt 36510010
Leistungen fiir alle Kitas

71.000 € bei

Sachkonto 032202
Zug. Gebaude, Aufb. u.
Betriebsvor. v. soz. Ein-
richtg.

. Begrindung

1. Ressourcen

Zur Durchfuhrung des Leistungsangebots/der MaRnhahme sind nachfolgende Investitions-, Sach-
und/oder Personalmittel notwendig:
Fur den Verwendungszweck stehen im Sachkostenbudget (Ansatz) zur Verfiigung 0€
Im Investitionsbereich stehen dem Fachbereich zur Verfigung (Ansatz)
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Es stehen Haushaltsreste zur Verfligung in H6he von 0€

Bisherige Mittelbereitstellungen fir den gleichen Zweck sind bereits erfolgt in H6he von 0€
Summe der bereits vorhandenen Mittel 0€
Gesamt-Ausgabebedarf (inkl. beantragter Mittelbereitstellung) 71.000 €

Die Mittel werden benétigt [ auf Dauer
X einmalig im Haushaltsjahr 2017

Nachrichtlich:

Verfligbare Mittel im Budget zum Zeitpunkt der Antragstellung 9.826.779,21 €
[] Das Sachkonto ist nicht dem Sachkostenbudget zugeordnet.

Verfligbare Mittel im Deckungskreis €
[ ] Die IP-Nummer ist keinem Budget bzw. Deckungskreis zugeordnet.

2. Ergebnis/Wirkungen
(Welche Ergebnisse bzw. Wirkungen sollen erzielt werden?)

Bedarfsgerechte Ausstattung mit Kinderbetreuungsplatzen im Planungsbezirk H

3. Programme/Produkte/Leistungen/Auflagen
(Was soll getan werden, um die Ergebnisse bzw. Wirkungen zu erzielen?)

siehe BWA-Beschluss 242/170/2016 vom 08.11.2016 und Beschluss zur Vor- und Entwurfspla-
nung nach DA-Bau 5.4 /5.5.3. am 19.09.2017

4. Prozesse und Strukturen
(Wie sollen die Programme/Leistungsangebote erbracht werden?)

Die Bereitstellung der Mittel aus der IP-Nr. 365B.400 war bereits -unter Ziffer 4. Ressourcen- Ge-
genstand des Stadtratsbeschlusses vom 30.03.2017 (512/038/2017). Mit diesem Beschluss war
die Verwaltung vom Stadtrat mit der unverziglichen Planung und Realisierung der MaRnahme
beauftragt worden. Die Mittel waren anfangs als Planungsmittel fir eine wesentlich umfangreichere
angedachte Baumalinahme vorgesehen, werden aber nun -durch die jetzt wesentlich kostengtins-
tigere Realisierungsmaglichkeit im Gemeindezentrum- nicht mehr fir den urspringlichen Zweck
bendtigt.

Anlagen:

[ll. Abstimmung
siehe Anlage

IV.Beschlusskontrolle
V. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
VI.Zum Vorgang
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O 1.3

Entwurfsplanungsbeschluss nach DA Bau

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
Vi/24 Amt fir Gebaudemanagement 242/220/2017

Einrichtung einer Hortgruppe im Gemeindezentrum Frauenaurach Vorentwurfs-/
und Entwurfsplanung, Beschluss nach DA-Bau 5.4 /5.5.3

Beratungsfolge Termin O/N Vorlagenart Abstimmung

Bauausschuss / Werkausschuss fir
den Entwésserungsbetrieb

Jugendhilfeausschuss 10.10.2017 O Kenntnisnahme

19.09.2017 O Beschluss

Beteiligte Dienststellen
Amt 20 z.K., Amt 51, Amt 14

I. Antrag

Der Vorentwurfs- und Entwurfsplanung fir die Einrichtung einer Hortgruppe im Gemeindezentrum
Frauenaurach wird zugestimmt. Sie soll der Ausfiihrungsplanung zugrunde gelegt werden. Die
weiteren Planungsschritte sind zu veranlassen.

Il. Begriindung

1. Ergebnis/Wirkungen
(Welche Ergebnisse bzw. Wirkungen sollen erzielt werden?)

Bedarfsgerechte Ausstattung mit Kinderbetreuungsplatzen im Planungsbezirk H.

2. Programme / Produkte / Leistungen / Auflagen
(Was soll getan werden, um die Ergebnisse bzw. Wirkungen zu erzielen?)

Seit Herbst 2016 wurden durch GME und Amt 51 mehrere Alternativen geprift, wie der Bedarf
an zusatzlicher Schulkindbetreuung am sinnvollsten gedeckt werden kann. Die hier zu be-
schlielBende Lésung im Gemeindezentrum lag auf Grund der wesentlich niedrigeren Kosten
(ein Anbau/Neubau in Kriegenbrunn hatte rund 1 Mio. € gekostet) und der Nahe zur Schule
auf der Hand; es mussten aber noch in einem schwierigen Verhandlungsprozess Interessen
der anderen Nutzer des Gemeindezentrums abgewogen und einvernehmliche Lésungen fur
deren Belange gefunden werden, so dass der Stadtrat erst Ende Marz 2017 den grundsatzli-
chen Beschluss fiir dieses Projekt fassen konnte. Eine Fertigstellung zum Schuljahresbeginn
2017 war damit nicht mehr méglich.

Beschreibung der MaRnahme:

Das Gemeindezentrum wurde 2012-2015 umgebaut und saniert.

Der Mehrzweckraum des Gemeindezentrums soll nun zur Hortgruppe mit Hortgruppenneben-
raum umgenutzt werden.

Die vorhandene Verbindungstir zum Gemeindezentrum wird vorerst stillgelegt und verschlos-
sen. Vom Flur des Hortes ein neuer Zugang hergestellt, welcher in einen separaten Flur min-
det. Von hier gelangt man in den neuen Gruppenraum sowie den dazugehérigen Nebenraum.
Zwischen Gruppenraum und Nebenraum wird eine zusétzliche Verbindungstire hergestellt.
Im Zuge der Bauausfuhrung wird, im Bereich der neu zu stellenden Wand, der Boden strei-
fenweise gedffnet. Die Akustikdecke soll im Gruppenraum weit mdglichst erhalten bleiben und
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an die neue Wand angepasst werden. In den beiden Raumen Flur und Nebenraum wird die
abgehéngte Decke erneuert.

Fur die Herstellung des Gruppenraumes werden folgende Gewerke ausgefuhrt:
Abbruch-, Rohbau-, Zimmerer-, Trockenbau-, Putz- u. Stuck-, Estrich-, Stahl- u. Tur-, Maler-,
Bodenbelags-, Gerustarbeiten, Heizungs-, Sanitar- und Elektroinstallationen.

Die Umbauarbeiten zur Einrichtung der Hortgruppe sind fir den Zeitraum von Oktober 2017
bis Ende Februar 2018 vorgesehen.

Im Anschluss sind noch ergdnzende Baumal3inahmen geplant, um das Raumprogramm fir ei-
ne 7-gruppige altersgemischte Einrichtung zu erfillen (notwendig sind u.a. Erweiterung der
Flachen fir Verwaltungsarbeiten u. Elterngesprache etc., die Realisierung einer Garderobenlo-
sung fur dann 75 Hortkinder, die Nutzbarmachung des bisherigen Stuhllagers und Flures fur
differenzierende padagogische Angebote). Daflir sind insgesamt (fir Bau und Ausstattung) im
Budget von Amt 51 bis zu 120.000,- € eingeplant — auf den Bau anfallende Anteile der Mittel
werden nach erfolgter Kalkulation rechtzeitig an GME Ubertragen.

Prozesse und Strukturen
(Wie sollen die Programme / Leistungsangebote erbracht werden?)

Bauliche Umsetzung der Ausfiihrungsplanung durch Ausschreibung und Vergabe der Leistun-
gen nach VOB/A und VOB/B; Ausflhrung der Bauleistungen nach VOB/C.

Projektsteuerung durch Amt 24/GME

Projetleitung durch Sachgebiet Bauunterhalt 242-1 in Zusammenarbeit mit dem Sachgebiet
Betriebstechnik 242-2.

Beschaffung der Ausstattung durch 512-2.

Ressourcen
(Welche Ressourcen sind zur Realisierung des Leistungsangebotes erforderlich?)

Kosten des Saalumbaus:

Nach vorliegenden Kostenberechnungen ergeben sich nachfolgend aufgelistete Gesamtkosten
(nach DIN 276, 2008)

Kosten- Bezeichnung Gesamtbetrag
gruppe netto
200 Herrichten und Erschliel3en 0,00 €
300 Bauwerk - Baukonstruktionen 56.493,83 €
400 Bauwerk — Technische Anlagen 13.447,00 €
500 Aul3enanlagen 0,00 €
600 Ausstattung 0,00 €
700 Baunebenkosten 1.256,64 €
Gesamtkosten 71.197,47 €
Zur Abrundung - 197,47 €
Gesamtkosten gerundet: 71.000,00 €

Das Ergebnis der Kostenberechnung kann zum derzeitigen Planungszeitpunkt nur mit einer
Genauigkeit von +/- 10 % ermittelt werden.
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Finanzierung:

Investitionskosten: € bei IPNr.:

Sachkosten: 71.000 € bei Sachkonto: 521112
Personalkosten (brutto): € bei Sachkonto:
Folgekosten € bei Sachkonto:
Korrespondierende Einnahmen € bei Sachkonto:

Weitere Ressourcen

Haushaltsmittel

[] werden nicht benétigt

X sind vorhanden nach Mittelbereitstellung von IP 365B.400 auf Sachkonto 521112,
Kostenstelle 920981, Kostentrager 36510010

[] sind nicht vorhanden

Bearbeitungsvermerk des Revisionsamtes

Die Entwurfsplanungsunterlagen mit erganzender Kostenermittiung haben dem Revisionsamt
gemal Nr. 5.5.3 DA-Bau vorgelegen und wurden einer kurzen Durchsicht unterzogen.
Bemerkungen waren

X nicht veranlasst

] veranlasst (siehe anhdngenden Vermerk)

04.09.2017, gez. Deuerling

Datum, Unterschrift

Anlagen: Grundriss Umbaubereich

[ll. Abstimmung
siehe Anlage

IV.Beschlusskontrolle
V. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
VI.Zum Vorgang
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O 1.4

Mitteilung zur Kenntnis

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
IV/51/SWO009 Stadtjugendamt 511/051/2017

Elternbefragung in den Spiel- und Lernstuben - Ergebnisse und Anregungen
Beratungsfolge Termin  N/O Vorlagenart Abstimmung

Jugendhilfeausschuss 10.10.2017 O Kenntnisnahme

Beteiligte Dienststellen

Kenntnisnahme
Der Jugendhilfeausschuss nimmt den Bericht zur Kenntnis.

. Sachbericht

Das Bayrische Kinderbildungs- und —betreuungsgesetz (BayKiBiG) verlangt als eine Malinahme
zur Qualitatssicherung eine jahrliche Elternbefragung. Die als Anlage beigefligte Auswertung der
Elternbefragung 2017 ist fir uns eine wichtige Rickmeldung, mit Anregungen und Winschen der
Eltern, die wir priiffen und denen wir ggf. zur Verbesserung der Qualitdt nachkommen wollen.

Die vorliegende Auswertung der Elternbefragung bestétigt unsere Arbeit in diesem Bereich. Dabei
ist es beeindruckend, wie differenziert und mit grof3er Sorgfalt und Ernsthaftigkeit viele Eltern den
Fragebogen ausfillen. Trotz teilweise offensichtlicher Sprachbarrieren wird sehr ausfiihrlich ge-
antwortet. Die Eltern zeigen, dass sie sich viele, tiefgehende Gedanken zur Entwicklung und For-
derung ihrer Kinder machen. Immer wieder wird als besonderes Plus die individuelle Forderung in
den kleinen Gruppen der Spiel- und Lernstuben genannt.

Fast alle Eltern zeigen ein grof3es Interesse an den schulischen Leistungen aber auch an der sozi-
alen Entwicklung ihrer Kinder. Man spuirt, dass es vielen Eltern ein grofl3es Anliegen ist, den Pada-
goginnen und Padagogen fiir die gute Arbeit mit den Kindern und fur die partnerschaftliche Zu-
sammenarbeit zum Wohle der Kinder zu danken. Besonders herausgehoben wird, dass man fir
sie als Eltern in der Spielstube bzw. Lernstube immer ,ein offenes Ohr* habe.

Exemplarisch einige bemerkenswerte Ergebnisse:

e Der Rucklauf von liber 50% zeigt das grof3e Interesse der Eltern an der Entwicklung und
Forderung ihrer Kinder

e Uber 91% der Eltern bewerten die Férderung ihrer Kinder in den Spiel- und Lernstuben als
gut/ sehr gut.

¢ Die Elternarbeit, ein unverzichtbarer Bestandteil in der Konzeption der Spiel- und Lernstu-
ben, wird von tber 94% der Eltern mit gut bis sehr gut bewertet.

e Das Essen wird positiv bewertet (das war so nicht immer und ist offensichtlich ein Erfolg
unserer intensiven Arbeit an dem Thema)

Bei aller Zufriedenheit formulieren die Eltern Bedarfe und Winsche:
e Die Offnungszeiten der Spielstuben, nach Satzung aktuell 7:30 bis 16:30 Uhr, sind bei Be-
rufstatigkeit offensichtlich nicht ausreichend; Wunschzeit: 7:00/ 7:15 Uhr bis 17.00 Uhr.
e Ahnlich sollen die Offnungszeiten der Lernstuben fiir die Ferienbetreuung angepasst wer-
den.
e Intensivierung der Lernférderung
e Mehr Eltern-Kind-Aktivitaten

Umgang mit den Anregungen
e Mit der vorhanden personellen Ausstattung ist es nicht méglich, in den Spielstuben die Off-
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nungszeiten zu erweitern. Bereits zu den Haushaltsberatungen 2016 und 2017 wurde zu-
satzlicher Stundenbedarf fur beide Spielstuben angemeldet, der im Haushalt dann aller-
dings nicht beschlossen wurde.

¢ Im Bereich der Lernstube/ Ferienéffnungszeiten werden wir weiterhin einrichtungsbezogen
in Abstimmung mit den Eltern den spezifischen Bedarf ermitteln und nach Méglichkeit ent-
sprechende Offnungszeiten oder auch andere Lésungsmoglichkeiten in den Ferien anbie-
ten.

e Bei Erstellung des Jahresprogramms werden wir die beiden anderen Wiinsche nach Inten-
sivierung der Lernférderung und mehr Eltern-Kind-Aktivitdten im Rahmen bericksichtigen.

Zusammenfassende Wirdigung:

Die bundesweite Fachdiskussion bestatigt unseren praventiven Ansatz der Unterstiitzung und For-
derung von Familien und Kindern mit besonderem Entwicklungsbedarf im Rahmen unserer Bil-
dungskette. So stellt Bange in seiner Abhandlung ,Kindertagesbetreuung und Kinder in Armutsla-
gen“, erschienen 2016 im Nachrichtendienst des Deutschen Vereins, fest, dass der frilhe Zugang,
wie bei uns Uber die Koordinationsstelle Frithe Hilfen (KoKi) bzw. den Familienpddagogischen Ein-
richtungen fir positive Wirkungen ein sehr wichtiger Faktor sei. Er benennt als weitere wichtige
Faktoren, die den Erfolg von Kindertagesbetreuungen beeinflussen, die Beziehungs- bzw. die Bin-
dungsqualitat zwischen Kind und padagogischer Fachkraft und die Qualitat der padagogischen
Arbeit. Diese wird durch folgende Faktoren anzeigt: Erzieher-Kind-Schlissel ist angemessen, gu-
tes Ausbildungsniveau der padagogischen Fachkrafte, Gruppengrol3e ist fur das Kind tberschau-
bar, padagogische Konzepte sind vorhanden und werden gelebt, Méglichkeit zur Supervision, Er-
ziehungs- und Bildungspartnerschaft mit den Eltern, Angebote der Familienbildung in der Kita, es
wird mit anderen Einrichtungen im Sozialraum kooperiert, gutes Arbeitsklima in der Kita, das einen
kritischen Austausch ermoglicht. Wichtig sei auch die Sozialstruktur mit einer sozialen Durchmi-
schung fir die Entwicklung der Kinder. Kitas, die entsprechend ausgestattet sind und so arbeiten/
arbeiten kénnen leisten einen wichtigen Beitrag, die Bildungschancen von Kindern zu verbessern
und gleichen ggf. vorhandene eingeschrankte Forder- und Bildungschancen der Familie zumindest
teilweise aus. Wertschatzende Elternarbeit ist ein weiterer Baustein im Alltag der Einrichtung, die
die Eltern starkt und so die Kinder ,heimisch” werden lasst.

Anlage: Auswertung der Elternbefragung der Spiel- und Lernstuben

[ll. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
IV.Zum Vorgang
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2017

Elternbefragung der Spiel- und Lernstuben
durchgefuhrt von April bis Mai

1. Rucklauf

124 abgegebene Fragebbdgen
242 angemeldete Kinder im Mai
51,24% Beteiligung (hierbei blieb unberlicksichtigt, dass bei Geschwistern eventuell
nur ein Fragebogen ausgefullt wurde.)
Anmerkungen zur Ricklaufquote:
Die Quote ist bei den einzelnen Einrichtungen sehr unterschiedlich.

2. Bewertung der Offnungszeiten

Mit den Offnungszeiten der Lernstuben, sowie mit der Anzahl der SchlieBtage zeigen sich die
Eltern durchweg zufrieden. Bei den Spielstuben wiinschten sich jedoch deutlich mehr Eltern
als in den Jahren davor lingere, tagliche Offnungszeiten. Dieser Trend des Vorjahres hat sich
dieses Jahr noch verstarkt. Das Hauptargumenten war die Vereinbarkeit mit der Berufstatigkeit.
Wunschzeit war von 7:00 Uhr oder 7:15 Uhr bis 17:00 Uhr, aktuell haben die Spielstuben geman
Satzung von 7:30 Uhr bis 16:30 Uhr gedffnet.

Eine ahnliche Tendenz gibt es bei den Lernstuben fiir die Ferienéffnungszeiten.

Zufrieden zeigen sich mit den:
Offnungszeiten |Offnungszeiten |Offnungszeiten [Anzahl der
der LST in der [der LST in den [der Spielstuben [SchlieBtage
Schulzeit Ferien
99,07% 88,89% 68,75% 96,77%
Zufriedenheit mit den Offnungszeiten
100,00%
90,00%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%
Offnungszeiten Offnungszeiten Offnungszeiten Anzahl der
der LST in der der LST in den der Spielstuben SchlieBtage
Schulzeit Ferien
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3. Bewertung: Wie sehen die Eltern ihr Kind in der Einrichtung

31.08.2017

Wie gerne gehen die Kinder nach Einschdtzung ihrer Eltern in die Spiel- und Lernstuben

sehr gerne

gerne

mittelmaBig

eher ungern

sehr ungern

keine Angaben

61,29%

29,03%

8,06%

1,61%

0,00%

0,00%

Wie gerne gehen die Kinder in die Einrichtung

mittelmaBig

eher ungern
2%

sehr ungern
0%

keine Angaben
0%

8%

gerne
29%

sehr gerne
61%

Wie gut werden die Kinder nach Einschatzung ihrer Eltern in der Spiel- und Lernstube geférdert

sehr gut gut mittelmaBig eher schlecht |sehr schlecht |keine Angaben

44,35% 46,77% 6,45% 2,42% 0,00%

0,00%

Wie gut werden die Kinder in der Einrichtung geférdert

eher schlecht
2%

sehr schlecht
0%

keine Angaben

mittelméaBig 0%

7%

sehr gut
44%

Das Ergebnis bei der Einschatzung der Qualitat der Férderung ist eindeutig:
91,13% der Eltern geben an, dass die Forderung ihres Kindes in der Einrichtung
gut oder sehr gut sei. (Vorjahr: 93,10%)
2,42% der Eltern geben an, dass die Férderung ihres Kindes in der Einrichtung schlecht
oder sehr schlecht sei.

Elternbefragung 2017
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Verbesserungsvorschléage:

Von einigen Eltern wurde mehr schulisches Lernen und Uben gewiinscht sowie eine genauere
Kontrolle der Hausaufgaben und eine intensivere Vorbereitung auf Schulaufgaben.

Vereinzelt waren hier auch Konflikte zwischen den Kinder das Thema.

Bei der Frage der Beliebtheit der Einrichtungen bei den Kindern ist keine nennenswerte
Abweichung zum Vorjahr festzustellen. Auch die Qualitat der Férderung wird etwa

wie im Vorjahr beurteilt.

Die Verbesserungsvorschlage beziehen sich fast ausschlieBlich auf den Bereich der
schulischen Férderung und sind ein Beleg fiir den hohen Stellenwert, den schulische
Leistungen bei den Eltern einnehmen.

4. Bewertung der Elternarbeit der Einrichtung

Wie bewerten die Eltern die Elternarbeit der Spiel- und Lernstuben
sehr gut gut mittelmanig eher schlecht |sehr schlecht [keine Angaben
54,84% 39,52% 4,84% 0,00% 0,00% 0,81%

Bewertung der Elternarbeit

eher schlecht sehr schlecht
0% 0%

keine Angaben
1%
mittelm&Big
5%

gut
39% sehr gut

55%

94,35% der Eltern bewerten die Elternarbeit der Spiel- und Lernstuben mit gut
oder sehr gut (Vorjahr: 86,21%)

Verbesserungsvorschlage:
Die Eltern sind fast durchgehend zufrieden mit der Zusammenarbeit mit den Padagog*innen
und loben diese auch explizit.

Elternbefragung 2017 Seite 3 von 4
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5. Auswertung der offenen Fragen

Neben der Bewertung der Offnungszeiten, der Befindlichkeit und Férderung der Kinder
in der Einrichtung, sowie der Elternarbeit, baten wir die Elten auch um Angaben zu folgenden
Punkten:

Was wird an der Einrichtung besonders geschéatzt?

Was sollte haufiger vorkommen oder angeboten werden?

Was fehlt manchmal, bzw. grundsatzlich?

Welche Verbesserungsvorschlage machen die Eltern?

Insgesamt ergibt die Elternbefragung eine hohe Zufriedenheit der Eltern mit der
Bildung, Betreuung und Foérderung ihrer Kinder und mit der Elternarbeit in
den Spiel- und Lernstuben.
Der haufigste Kommentar zu unseren Fragen ist:
"Alles ist gut, so wie es ist"
"Weiter so - sehr gute Arbeit!" und "Herzlichen Dank fiir alles!"

Die hohe Wertschatzung der Arbeit der Spiel- und Lernstuben driickt sich auch darin aus,
dass sich die meisten Kommentare der Eltern auf die Frage beziehen, was die Eltern an
der Einrichtung schatzen. Dort werden genannt:

- Freundlichkeit, Hilfsbereitschaft und Kompetenz der Padagoginnen und Padagogen

- partnerschaftliche Zusammenarbeit zwischen Eltern und Padagoginnen / Padagogen

- offener, wertschatzender und vertrauenvoller Umgang mit den Kinder

- intensive und individuelle Férderung der Kinder in kleinen Gruppen

- Vielfaltigkeit der Aktivitidten, insbesondere auch in den Ferien

- die tolle Atmosphare und positives Gruppenklima in den Spiel- und Lernstuben

Inzwischen wird auch das Essen positiv bewertet. Hier wird insbesondere gelobt, dass das
Essen abwechslungsreich, frisch und gesund ist. Es gab keinen einzigen negativen Kommentar
zum Essen. Hier hat sich also etwas verandert.

Erstmals wird bei der Frage, was die Eltern besonders schatzen, auch auf die Einzelintegration
eingegangen. Das Angebot wird als eine besonders gut Férderung wahrgenommen.

Neben einzelnen kritschen Stimmen zu speziellen Themen wird bei den
Verbesserungsvorschlagen meistens einfach "mehr" von dem, was bereits geboten wird,
gewiinscht.

Am haufigsten werden mehr Eltern-Kind-Aktivitaten gewilinscht.

Daneben spielt die Intensivierung der Lernférderung eine Rolle.

Und dann hétte einige Eltern und sicherlich auch einige Kinder gerne mehr Ausfliige, mehr Sport-
aktivitaten, mehr Ferienéffnungstage...

Uberwiegend &uBern jedoch die Eltern ihr Zufriedenheit in allen Belangen.

Elternbefragung 2017 Seite 4 von 4
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Mitteilung zur Kenntnis

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
IV/512/KTEOO5 512/044/2017

KiTa-Bauten in Erlangen: Raumprogramme, Baustandards und Empfehlungen
Beratungsfolge Termin  N/O Vorlagenart Abstimmung

Jugendhilfeausschuss 10.10.2017 O Kenntnisnahme

Beteiligte Dienststellen
Abt. 242

Kenntnisnahme
Der Bericht der Verwaltung dient zur Kenntnis.

Im Beschluss 512/025/2016 des Jugendhilfeausschusses vom 13.04.2016 wurde in Ziffer 3. die
Verwaltung beauftragt, Baustandards fiir Kindertageseinrichtungen zu entwickeln, auf deren
Grundlage zukinftig ,Generalsanierungen von Kindertageseinrichtungen freier Trager* bezu-
schusst werden.

Daraufhin bildete sich eine Arbeitsgruppe mit Mitarbeiterinnen aus der Abteilung Kindertagesein-

richtungen (512) und dem Sachgebiet Neubau des Amtes fir Gebaudemanagement (242-3), um

bautechnische, férderrechtliche und padagogische Aspekte in einen gemeinsamen Erlanger ,Pla-
nungsleitfaden” einzuarbeiten.

Dabei wurde klar, dass es auch wichtig ist, Standards / Empfehlungen fiir Neubauprojekte zu for-
mulieren, da diese ja wiederum spater der Gegenstand von Generalsanierungen sein werden. Au-
Rerdem sind viele Projekte ,Mischformen® von Sanierungen und Neu- oder Anbauten — es ist da-
her sinnvoll, gleiche Vorgaben / Standards fur alle betroffenen Bauteile zu haben. Daher wurden
schlieBlich Grundlagen (férderfahige Raumprogramme, bauliche Maf3e und Planungsempfehlun-
gen) zusammengestellt, die gleichermalf3en fiir die bauliche Ausfiihrung und Ausstattung von Ge-
neralsanierungen als auch von Neubaumafnahmen verwendet werden kénnen.

In das Ergebnis flossen vielfaltige Erfahrungswerte aus stadtischen KiTa-Sanierungs- und Neu-
bauprojekten der letzten ca. 10 Jahre ein.

Entwickelt wurde schlieRlich der hier vorgelegte ,Planungsleitfaden”, der interessierten Bau- und
Einrichtungstragern Orientierung und Hilfestellung auf dem Weg zu gelingenden Planungen und
erfolgreichen Betriebserlaubnis- und Zuschussverfahren geben soll.

Er wird erganzt durch folgende Anlagen:

- das Raumprogramm fir Kinderkrippen

- ein beispielhaftes Raumprogramm fir eine altersgemischte Einrichtung mit 2 Kindergarten-
und 2 Hortgruppen auf Basis der Zuweisungsrichtlinie des Freistaates Bayern -FAZR-, um
von Anfang an eine realistische Flachenplanung erstellen zu kdnnen, die dann als gute
Grundlage fur die weitere Zusammenarbeit mit der Abteilung Kindertageseinrichtungen im
Zuge der Projektentwicklung dienen kann

- eine Handreichung zur Gestaltung kindgerechter und die padagogische Arbeit begunsti-
gender KiTa-Raume.

Die zusammengestellten Unterlagen sollen den Vollzug der Zuweisungsrichtlinie -FAZR-, nach
deren Raumprogrammen sich die Bezuschussung bemisst, erleichtern.
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Insbesondere sollen sie helfen, Finanz- und Personalressourcen bei Planern, Tragern und in der
Verwaltung zu sparen und im Geiste von Gleichbehandlung, Transparenz und Fordergerechtigkeit
zlgig weitere - und qualitativ gute - Betreuungsmaoglichkeiten fir Erlanger Kinder zu schaffen.

Sie werden hiermit dem Gremium zur Kenntnis gegeben.

Il. Sachbericht

Anlagen:
1. Planungsleitfaden fir Kindertageseinrichtungen in Erlangen
2. Raumprogramm fir Kinderkrippen in Erlangen
3. exemplarisches Raumprogramm fiir eine altersgemischte KiTa mit zwei Kindergarten- und
zwei Hortgruppen
4. Handreichung zur Gestaltung von KiTa-Raumen

lll. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
IV.Zum Vorgang
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Abt. Kindertageseinrichtungen

Planungsleitfaden fiir den Bau von Kindertageseinrichtungen
herausgegeben in Zusammenarbeit mit dem Gebaudemanagement der Stadt Erlangen

Im Folgenden erhalten Sie eine Zusammenstellung von baulichen Standards und Empfehlungen, die im Austausch mit
Fachplanern und Nutzern in den letzten Jahren erstellt und weiterentwickelt wurden.

Im Anhang finden Sie

- Links zu weitergehenden Informationen (z.B. Vorschriften und Empfehlungen der Deutschen Gesetzlichen
Unfallversicherung e.V. -DGUV- , Hinweise zu Brandschutzverordnungen, Arbeitsschutzrichtlinien etc.)

- eine Handreichung zur Gestaltung von KiTa-Raumen mit Farb- und Beleuchtungsempfehlungen,
zusammengestellt vom Stadtjugendamt, Abt. 512.

- ein Standard-Raumprogramm fur Kinderkrippen (als verbessernde Ausgestaltung der Raumprogramm-
Empfehlungen des Staatsministeriums der Finanzen), erstellt von Abt. 512.

- ein Raumprogramm-Beispiel fur eine altersgemischte Kindertageseinrichtung mit zwei Kindergarten- und zwei
Hortgruppen, geméaB Anlage 3 der Zuweisungsrichtlinien (FAZR)

(Dartber hinaus gehende projektspezifische Informationen sowie ein konkretes Raumprogramm fir Ihr KiTa-Projekt
erhalten Sie im Rahmen der Beratung durch Abt. 512)

Bau- und Ausstattungsempfehlungen:

Anforderungen allgemein

A\

vorab: Klarung mit der Bauaufsichtsbehérde, ob das Projekt genehmigungsfahig ist

> um Zuwendungen erhalten zu kénnen, sind die Raumprogramme entsprechend der Zuweisungsrichtlinie FAZR
(beziehungsweise bei Krippen das Raumprogramm des Stadtjugendamtes Erlangen) einzuhalten

> bei Einrichtungen mit inklusivem Schwerpunkt ist ggfs. das Raumprogramm zu modifizieren (Abt. 512 berét)

> Esist auf eine wirtschaftliche Planung zu achten (z.B. knapp gehaltene Verkehrsflachen, angemessene Materialwahl
bei funktional stimmigem Raumkonzept), wobei auch zukunftige Unterhalts- und Sanierungskosten mit ein zu
beziehen sind. Daran orientiert sich auch die Ermessensentscheidung tber die Forderfahigkeit der MaBnahme

> Raumhohen: nach den technischen Regeln fur Arbeitsstatten (ASR) bei mehr als 50 m? Flache mind. 2,75 m;
fur Gruppenraume, in die Hochspielebenen eingebaut werden sollen und fir Bewegungsraume werden 3,00 m
empfohlen

» Brandschutz: Auflagen, Vorgaben und Richtlinien beachten
> behindertengerechte Ausstattung einplanen (evtl. Aufzug, Behinderten-Toilette, barrierefreie Zugange)

» Haus- bzw. Regelungstechnik (z.B. Sonnenschutzanlage, TurenschlieBungssysteme) maglichst einfach und
,benutzerfreundlich” halten

> die optimale Belichtung der Innenrdume gewahrleisten (FenstergréBen, differenzierte Beleuchtungssysteme,
Verschattung von auBen vermeiden, Kellerlagen maglichst vermeiden, etc.)

» FuBbodenheizung fir das Objekt ist zu erwagen (mehr Stellflachen, hygienischer)

STADTJUGENDAMT ERLANGEN Abt. Kindel%!slié’i%tungen Stand: 07/2017
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Notwendigkeit einer Beluftungsanlage prufen und ggfs. einbauen
fur Larmschutz sorgen (z.B. durch Akustik-Decken)

fur kindersichere Brustungshdhen (auch im Bestand bei Sanierungen) mindestens die geltenden Vorschriften
einhalten

Ecken, Kanten, Haken in spitz zulaufender Form vermeiden bzw. abgerundet oder abgestumpft konzipieren, um
mehr Sicherheit in den gréBeren Verkehrsflachen zu gewahrleisten:

e 7.B.in Garderobenbereichen: Garderoben-Haken geschutzt mit stumpfem Radius oder mit Blende

e 7.B.in Bewegungsraumen: Schranktiren mit innenliegenden Griffmulden, Heizkorper in Nischen

Treppen mit zwei Handlaufen - fur Kinder und Erwachsene - sowie mit nicht einfadelbaren, geschlossenen
Gelander-Enden versehen

beim Treppengelander sind die Umwehrungen so auszufihren, dass Kinder nicht hindurchfallen konnen und nicht
zum Klettern, Aufsitzen und Rutschen verleitet werden

an Tdren sind Uberall da, wo sich unter 3-jahrige aufhalten, erhdhte Anforderungen an den Fingerklemmschutz
zu beachten (Haupt-und NebenschlieBkante)

Sonnenschutzanlagen ,manuell Uberstimmbar” einrichten, um z.B. eine ununterbrochene Verdunkelung in
Schlafraumen zu gewahrleisten

Sichtschutz an Fenstern und Tdren vorsehen, den Anforderungen entsprechend und variabel einstellbar, v.a. im
Krippenbereich

SchlieBmechanismus Eingangstur: Tdr-Auf-Taster (Uhrzeit programmierbar) in Erwachsenenhéhe, sonst Zugang mit
Klingel und E-Offner

Kabelkanéle nur sparsam einsetzen, damit eine flexible Moblierung méglich ist
das Leitungszimmer in Nahe des Haupteingangs legen (Tdr mit Sichtbezug)
ausreichend WCs fir Damen und Herren einplanen (Personal / Eltern)

Putzraum maglichst in jedem Geschoss vorsehen (mit Nutzwasserbecken und Waschmaschinenanschluss)

Flure und Verkehrsflachen

vV V VYV

Bodenbelage: Feinsteinzeug/Fliesen empfehlen sich im Eingangsbereich; Linoleum 0.4. im Ubrigen Flurbereich
groBe Sauberlaufzonen anlegen
Brandschutzvorgaben bei Méblierung beachten (Vorsicht, Brandlasten! Elektrogerate etc. sind meist nicht zulassig)

Spielflure: hohe Sockelleisten (ca. 10 cm), um den Anstrich vor UbermaBiger Verschmutzung durch Spielfahrzeuge
zu schiutzen

Aufenthaltsraume fiir Kinder

>
>
>
>

Ausrichtung der Raume nach Norden vermeiden
Beleuchtungskonzept am Nutzungszweck orientieren (s. Anlage: Handreichung zur Gestaltung von Kila-Rdumen)
I

die Moblierung soll zweckgemaB, kindgerecht und Uberschaubar sein; Devise: ,weniger ist mehr

fur die Bodenbelage in Gruppenraumen empfiehlt sich z.B. Linoleum
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» Fenster mindestens ab dem ersten Obergeschoss mit abschlieBbaren Zylindern ausrusten

» Hochspielebenen: wenn Uberhaupt, dann maBvoll, konzeptionell stimmig, zur Raum-Struktur / Flache / Belichtung
passend

> Gartenausgang fur die Kinder méglichst auch Uber den Flur, nicht nur dber den Gruppenraum ermaéglichen, um
Gruppenraume nicht als Verkehrswege nutzen zu mussen
» Kichenzeilen in den Gruppenraumen:
e je nach Altersgruppe ggfs. mit abschlieBbarem Kuhlschrank und Mulltrennsystem, Kochfeld mit Schutz-
Reling, abschlieBbarem Backofen, Mikrowelle, zweitem Spulbecken sowie Seifen- und Desinfektionsspendern
e bei groBeren Einrichtungen evtl. eine Gruppe mit halbgewerblicher Sptlmaschine, um maglichst in jedem
Geschoss eine solche verfligbar zu haben (dann dafur 380 V-Anschluss vorsehen)

» PC-Anschllsse neben den Burordumen zusatzlich auch in Aufenthaltsraumen einplanen: LAN-Netzwerke fir das
padagogische Personal (Verwaltungsanschluss) und, falls konzeptionell erwinscht, im Kindergarten und Hort ein
separates ,Kinder-PC- Netz" (mit Jugendschutzsoftware) installieren

Kinder-Sanitar-Bereich

> Waschbecken, Toiletten, Schamwande, Spiegel, Seifenspender und Haken unter Beachtung der verschiedenen
Alterspannen bzw. GroBen der Kinder anbringen

» in Horten mussen die Sanitaranlagen geschlechtergetrennt gebaut werden

> Anzahl WCs und Waschbecken (Richtwerte):
e Kindergarten / Hort pro angefangene 15 Kinder jeweils 1 Toilette

e in Krippen mindestens 2 WCs und Waschtische pro angefangene 12 Kinder

Hohe der Schamwande im Kindergarten: mind. 1,20 m
Spiegel mit Sicherheitsglas ausstatten

Waschbecken als Rinnen winschenswert (evtl. auch als Spielmdglichkeit)

YV V VY V

alle Waschtische mit Warmwasser und Temperaturbegrenzung ausstatten

e Warmwasserbereiter mussen fur Kinder unbedienbar sein!

A\

Seifenspender so platzieren, dass Seife nicht auf den Boden tropft

> Rollenspender fur Papierhandtucher (besser als Faltpapierspender; aus Hygienegrinden keine Stoffhandttcher ab
dem Kindergartenalter)

» Waschmaschine und Trockner unzuganglich fur Kinder, aber méglichst nahe an Gruppen aufstellen (fur kurze
Abwesenheit: Aufsichtspflicht!)

> einen Wickelplatz (pro Geschoss) auch fur Kindergarten-Kinder bereitstellen (Ausstattung: siehe unten)

> einen Sanitérbereich moglichst gartennah anordnen, Zugang direkt oder Uber den Flur

speziell im Krippenbereich:
e ein (nicht einsehbarer) Wickeltisch:
- notwendige Tiefe mind. 80 cm, Umrandung des Wickelplatzes mind. 20 cm hoch als Absturzsicherung
- integrierte Treppe, fest eingebaut oder - bei Auszug - arretierbar
- Warmestrahler (Wand- oder Deckenmontage)
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e Verglasungsausschnitt (Fenster):
- zur Einsicht in den Gruppenraum fur Sicherheit bzw. Wahrung der Aufsichtspflicht
- Unterkante mind. 30 cm Uber Wickelauflage (Intimsphare Kind)

e ausreichend Stauraum / Ablage fur Pflegeprodukte und Eigentumsfacher (auBer Reichweite der Kinder)
e Handedesinfektions-Spender (fur Kinder unzugénglich platzieren)

o falls Frotteehandtdcher fur jedes Kind, dann mit ausreichend Abstédnden zwischen den Haken

Kiichenbereich

Planung an hygienerechtlichen Erfordernissen ausrichten (die Lebensmitteltiberwachung des Amtes fur Veterinarwesen
und gesundheitlichen Verbraucherschutz beréat!)

> Material-Vorschlage und Allgemeines:

e Korpus und Fronten aus Spanplatte d=16 - 19 mm, mit Direktbeschichtung auf Melaminharzbasis nach
DIN 5236, Fronten mit umlaufender Kunststoffdickkante

¢ Ruckwandpaneele mit einer Hohe von ca. 60 cm (Spritzschutz), auch seitlich
e Standard-Arbeitshohen mit ca. 93 cm
¢ Seifen-, Desinfektions- und Papierhandtuchspender

¢ Kinderpodeste bei Bedarf (je nach padagogischem Konzept)

Ausstattung Hauptkiche

» maximale Stauraume einplanen (Unterschranke mit breiten Auszlgen, extra hohe Oberschranke)
> mit ausreichend Anschlissen bzw. Steckdosen versehen
> Elektrogerate:

e eine ,halbgewerbliche” Spulmaschine (Anschluss 380 V), wirksamen Hitze- / Dampfschutz fir Arbeitsplatte
und Nachbarelemente herstellen, ergonomische Einbauhthe beachten

e UbergroBes Ceran-Kochfeld, Breite 80 bis 100 cm, mit Dunstabzug bzw. Abluft
e Backofen mit 60 cm Breite, haushaltsublich, méglichst auf Arbeitshéhe 93 cm

e Kuhlschrénke, der Personenzahl angemessen

> Arbeitsflachen aus glattem Stein oder Edelstahl sinnvoll

» ausreichend Standorte/Arbeitsflachen z.B. fur
o Konvektomaten und Dampfgarer, Tiefe der Arbeitsflache hier mind. 80 cm
e Warmhaltebehaltnisse, Tiefe der Arbeitsflache hier ca. 80 cm, Arbeitshéhe ca. 80 cm

> fur Elektrogerate wie Wasserkocher und Kaffeemaschine geeignete Standorte mit feuerfesten Unterlagen
bertcksichtigen

> Mulltrennsysteme: fuBbedienbar und in Nahe der Spule und Spulmaschine einplanen
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» Doppelspulbecken mit Abtropfflache, separates Handwaschbecken
> Glasausschnitt in Tar (Sicherheit) sowie Fliegengitter an den Fenstern (Hygiene) einsetzen
» Ausfuhrung der Decke: glatte Oberflache (v.a. iber dem Kochbereich)
» Kichen-Lager:
e moglichst unmittelbar an Kiche, evtl. durch Schiebettr angebunden

e Platz fur mind. zwei Tiefkuhlschranke (90 x 90 cm) ; Steckdosen dafur deckennah anordnen (fur bessere
Zuganglichkeit); Gerausch- und Warmeentwicklung beachten

e Edelstahl- bzw. lebensmitteltaugliche Lagerregale

Ausstattung Gruppenktchen

> Unterschranke mit Turen (keine Auszlge), eine Besteckschublade, extra hohe Oberschrénke
> Elektrogerate:

e Spulmaschine mit mind. 70° Temperatureinstellung
bei groBeren Einrichtungen evtl. eine Gruppe mit halbgewerblicher Spdlmaschine, um maglichst in jedem
Geschoss eine solche verfugbar zu haben (dann dafir 380 V-Anschluss vorsehen)

e kleiner Kuhlschrank (in Krippengruppen: abschlieBbar)

e Ceran-Kochfeld mit zwei Platten, mit Schutz-Reling, Dunstabzug in der Regel nicht erforderlich

Backofen, haushaltsublich, im Unterschrankbereich, abschlieBbar (eher nicht in Krippengruppen!)

dabei: Elektrogerate mit Schlusselschalter abschaltbar

> integriertes MUllsystem (bei Krippengruppen abschlieBbar!)
> Spulbecken mit Abtropfflache
> fur Krippengruppen zusatzlich:

e Mikrowelle

e Platz fur Flaschenwarmer

> fur Hortgruppen:

e Ausstattung wie im Kindergarten-Bereich, aber: keine SchlieBvorrichtungen notwendig

Ausstattung Personalraum-Kuchen

> ein Kthlschrank, GroBe nach Mitarbeiterzahl (je nach Raumkonzept und EinrichtungsgréBe gentgt evtl. auch
Standort in Hauptkiche)

> Geschirrschrank

> Stellflache fur Kaffee- und Teezubereitung (auf feuerfeste Unterlagen achten!)
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Mehrzweckraum

» Grundriss als regelmaBiges Rechteck planen (keine Vorspringe, Stutzen etc.)

> separaten Lagerraum fUr Sportgeréte etc. einrichten

> Tuaroffnungen nach auBen aufschlagend (auch zum Garten / zur Terrasse)

» Heizkorper u. a. in Nischen einbauen und verletzungssicher gestalten (Ventile!)

> elastischer Bodenbelag empfiehlt sich

> Schrankfronten glattflachig und mit Griffmulden ausstatten

» Wand- und/oder Deckenflachen-Befestigungen fiir Hangelpfade und/oder Schaukeln etc. rechtzeitig planen

AuBengelande

> 10 m? Flache pro Kind werden empfohlen

> Vorgaben fir Sicherheit beachten (v. a. ausreichende Fallschutzbereiche bei Spielgeraten);
siehe u.a. Richtlinien der Deutschen Gesetzlichen Unfallversicherung - DGUV -

» Zugange von den Raumen zum AuBengelande barrierefrei bzw. behindertengerecht anlegen und mit
verletzungssicheren Schmutzfangern ausstatten

> Gliederung in U3-/ U3-Bereiche (extra Krippengarten-Areal ,mit steuerbarem gegenseitigem Zugang”)

> Verwendung aufwandiger GroB-Spielgerate ist in Frage zu stellen (wenig Fantasie férdernd, teuer im Unterhalt);
mehr freien Bewegungsraum anbieten, einfache Naturmaterialien verwenden und mit Gelande-Modellierung
arbeiten

» ausreichende Beschattung sicherstellen
> Sandspielflachen mit witterungsbestandiger Begrenzung gestalten (z.B. gerundete Steinquader, Hartholz)

> bei Krippen:
e Kinderwagenabstellraum vor dem Geb&ude witterungsgeschitzt erstellen
e oder: Abstellraum im Gebaude einrichten, mit Bodenablauf sowie Sandfang/Schmutzsieb
e die oberen Wandteile kénnen mit Lagerregalbdden bestiickt werden

Diese Zusammenstellung beruht auf Erfahrungswerten aus KiTa-Bauprojekten der Stadt Erlangen in den letzten Jahren.
Sie ist keinesfalls abschlieBend und entbindet nicht von Kenntnis und Einhaltung aller fir Planung und Betrieb einer
KiTa geltenden Bau- und sonstigen Vorschriften.

Auf der nachsten Seite folgen einige Links zu einschlagigen Informationen, wiederum nicht abschlieBend.
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Links zu Vorschriften und Empfehlungen der Deutschen Gesetzlichen Unfallversicherung e.V. (DGUV) zu Regeln fur
Sicherheit und Gesundheitsschutz in Kindertageseinrichtungen:

http://www.dguv.de

http://www.dguv.de/fb-bildungseinrichtungen/kita/bau/index.jsp

Links zu Vorschriften und Empfehlungen der Unfallkassen Bayern (KUVB) und Hessen (UKH) zu den Themen Bau und
Ausstattung, Sicherheit und Arbeitsschutz in Kindertageseinrichtungen:

http://www.kuvb.de/praevention/betriebsarten/kindertageseinrichtungen

http://www.sichere-kita.de,

http://www.kitaportal-hessen.de

(hier u.a. empfehlenswert im Kitaportal unter Informationen die Schrift: ,Kindertageseinrichtungen sicher gestalten:
Leitfaden fur Bauherren, Architekten und Planungséamter zur sicherheitsgerechten Gestaltung von Kindertages-
einrichtungen”)

Hinweise zur Brandschutzanforderungen an Tageseinrichtungen fir Kinder (Oberste Baubehorde des Bayer. Staats-
ministerium) unter:

https://www.stmi.bayern.de/assets/stmi/buw/baurechtundtechnik/brandschutz kindertageseinrichtungen2.pdf

Links zur Bundesanstalt fur Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin (BAuA) bzw. zur Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV)
zum Thema ,Sicherheit und Schutz der Gesundheit der Beschéftigten beim Einrichten und Betreiben von
Arbeitsstatten”:

https://www.baua.de

https://www.baua.de/DE/Angebote/Rechtstexte-und-Technische-Regeln/Regelwerk/ASR/ASR.html

sonstige Links/Informationen:

http://architektur-fuer-kinder.info/links

25/149

STADTJUGENDAMT ERLANGEN Abt. Kindertageseinrichtungen Stand: 07/2017


http://www.dguv.de/
http://www.dguv.de/fb-bildungseinrichtungen/kita/bau/index.jsp
http://www.kuvb.de/praevention/betriebsarten/kindertageseinrichtungen/
http://www.sichere-kita.de/
http://www.kitaportal-hessen.de/
https://www.stmi.bayern.de/assets/stmi/buw/baurechtundtechnik/brandschutz_kindertageseinrichtungen2.pdf
https://www.baua.de/
https://www.baua.de/DE/Angebote/Rechtstexte-und-Technische-Regeln/Regelwerk/ASR/ASR.html
http://architektur-fuer-kinder.info/links/

O 1.55tadtjugendamt Erlangen

Abt. Kindertageseinrichtungen

OO00O
I
I
OO00d
0o 0Od

Empfehlung: Raumprogramm fir Kinderkrippen

Nr. Raum 1 Gruppe/12Platze

1. Gruppenraum 1 36-42 gm
3-3,5 gm + evtl. Gruppennebenraum

2. Ruheraum 1,5-2 gm 1 18-24 gm

3. Nutzflache pro Kind pro Platz 5 gm 60 gm

4. Kinderwagenabstellraum 1 10

5. Leiter/innenzimmer 1 17

6. Personalzimmer 1

7. Kiche mit Vorratsraum 1 17

8. Elternwarteraum' 1 11

9. Lager/Wirtschaftsraum 1 15

10. Zwischensumme 130

11. Sanitarraum fiir Kinder® 1

12. Abstellraum Spielgerate, pad. Material® 1

13. Personal-wcC* 1

14. Putzgerateraum® 1

15. Eingangsflurbereich® 1

16. Lager fiir AuRenspielmaterial’ 1

17. AuRenspielflachen® 1 120

Der Elternwarteraum kann ggf. auch in den Flurbereich integriert werden.

2 Gruppen/24 Pléatze

2 72-84 gm
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36-48 gm
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3 Gruppen/36 Platze
108-126 gm

54-72 gm
180
20
10
22
17
17
22
288

360

Stand: 7/2017

4 Gruppen/48 Pléatze

4
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144-168 qm

72-96 gm
240
20
10
22
17
17
22
348

480

Bei drei- bzw. viergruppigen Kinderkrippen kann sich durch die Zusammenfassung von Sanitarrdumen eine Flachenreduzierung ergeben. Der jeweilige

Flachenbedarf ergibt sich aus den unterzubringenden Einrichtungsgegenstanden. Diese sind flr ~ 12 angefangene Platze je 1 WC und 2 Waschbecken, sowie

eine Wickelmdoglichkeit.
Die jeweilige Gesamtflache ist je nach Planung variabel einteilbar.
Raumbedarf fir mindestens 1 Toilette und 1 Waschbecken

o 0 b~ W

kann

~

Bei zweigeschossigen Krippen sollte sich auf jedem Stockwerk ein Putzraum befinden.
Die Flurflachen miissen so gestaltet sein, dass eine der Gruppenstéarke entsprechende Anzahl von Kindergarderoben nutzungsgerecht untergebracht werden

Abstellmoglichkeiten fur AuRenspielmaterialien lassen sich kostengiinstiger (z.B. Holzhitte) im Au3enbereich schaffen.
Der Richtwert fur die AuRenspielflachen liegt bei mindestens 10 m2 pro Kind. Kann in Ausnahmeféllen keine AuRenspielflache zur Verfiigung gestellt werden,

so ist im Einrichtungskonzept darzulegen, wie dem Bewegungsbedurfnis der Kinder Rechnung getragen werden soll.
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Raumprogramm altersgemischte Einrichtung

Kinderkrippe Kindergarten Kinderhort gesamt
OE I 1
Platzzahl 50 50 100
Haupt- u.
Nebenraumflachen 128 128 256
Werk-/Therapieraum
(Hort) 20 20
Kinderwagenraum
(Krippe)
Ruheraum (Krippe)
Zwischensumme 128 148 276
gemeinsam genutzte Raume: (OEIV)
Lagerraum 28
Leiterinnenzimmer 11
Personalraum 22
Kiiche mit VVorratsraum 33
Elternwarteraum 22
Mehrzweckraum 66
Summe Raumprogramm 458
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Handreichung zur Gestaltung von KiTa-Rdumen
zusammengestellt und herausgegeben von Abt. 512

Die von Farbe und Licht erzeugte Stimmung und Atmosphére in den KiTas hat eine unmittelbare Auswir-
kung auf die Befindlichkeit von Kindern und Personal. Nicht zu Unrecht bezeichnet man in Fachpublikatio-
nen den Gruppenraum als , den dritten Erzieher”.

Bisher waren KiTa-Teams und/oder Planer bei Fragen der Raum-, Farb- und Lichtgestaltung sich selbst
iberlassen. Um unterstiitzende Anregungen in den Planungen fiir KiTa-Raume anbieten zu kdnnen, wurde
diese kleine Ubersicht zusammengestellt. Die verwendete Auswahl an fachlichen Beitrdgen basiert auf
Farbkonzepten, die ihren Ursprung in den allgemeinen Farblehren (z.B. nach Goethe oder Itten) haben. Sie
soll einen Einstieg in dieses Gebiet ermdglichen.

Die Thematik der Beleuchtung von KiTa-Rdumen wird hier anhand von Fachtexten aus den online-
Magazinen von KiTa-Fachzeitschriften dargeboten. Diese beinhalten Aussagen, Ansichten und Erfahrungen
von Beleuchtungsexperten und Lichtplanern, welche auf wissenschaftlichen Erkenntnissen aus der Sinnes-
wahrnehmungsforschung basieren.

Farben und ihre Wirkung

> Die Farbpsychologie ist ,stets ein Kind unserer Zeit".
Sie verandert sich langsam aber stetig, in Abhangigkeit der sich verandernden Umwelt und der Gewohnheiten
der Menschen.
> Kinder reagieren sehr stark und vor allem unterbewusst auf Farben.
» Naturliche und naturnahe Farben bzw. Farbstimmungen wirken sich nachweislich positiv auf das Wohlbefinden
des Menschen aus.
> Die Natur ist und bleibt das beste Vorbild.
Farbfaszinationen wie Sonnenuntergange oder Lichteffekte eines lodernden Feuers z.B. sind archaisch und natdr-
lich, dagegen kénnen Primarfarben (gelb, rot und blau) diese Stimmung nicht erzeugen, auch kaum ein anderes
Farbsystem.
» Farbwahl bei Kindern altersmé&Big unterscheiden!
Kleinkinder benétigen z.B. mehr Geborgenheit, wahrend fur &ltere Kinder Ordnung, Struktur und Orientierung
wichtige entwicklungsbedingte Kriterien sind.
» Deshalb:
e In Rdumen fur U3-Kinder sollten Kontraste der Farben und des Mobiliars zueinander reduziert werden.
e Pastellige, naturnahe Farben kombiniert mit hellem, echtem Holz schaffen harmonische Farbstimmungen. Da-
bei werden die kognitiven Ressourcen geschont, die Ablenkung fur das freie Spiel ist geringer.
e Bei alteren Kindern sollte man gezielt Kontraste durch einzelne visuelle Farbakzente einsetzen, z.B. beim
Spielmaterial, den Teppichen oder den Stoffen.
e Grundsatzlich sind sanfte, zurlckhaltende Farben, die der Natur nahekommen, eine gute Lésung bei der
Farbgestaltung. Sie beruhigen das Auge, geben positive visuelle Impulse und tragen zu einer ausgewogenen
Wahrnehmung bei.
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Als Anregung zu empfehlen und beispielhaft fur naturnahe Farbkompositionen sowie flr ausgewogene,
ruhige Raumgestaltungen in KiTas ist u.a. das neue Konzept ,grow upp” der Firma Wehrfritz, wie diese
drei Abbildungen zeigen. Siehe online-Katalog unter: http://catalog.wehrfritz.com/de/grow_upp/

29/149


http://catalog.wehrfritz.com/de/grow_upp/

Weitere KiTa-Einrichtungs-Beispiele fur eine gelungene Farbkomposition:
(aus: Bildernetzwerk pinterest)

,Pastellige, naturnahe Farben kombiniert mit hellem, echtem Holz schaffen harmonische Farb-
stimmungen”

,Sanfte, zurlckhaltende Farben, die der Natur nahekommen beruhigen das Auge,
geben positive visuelle Impulse und tragen zu einer ausgewogenen Wahrnehmung bei”

30/149



Hier zwei Negativ-Beispiele:
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(Werbung fur einen neuen Kindergarten in Nikolsorf, A)

Die Raume wirken durch die vielen harten Kontraste und starken Farben unruhig, lassen keinen fokussierenden Blick
zu und verhindern somit eine ausgewogene Wahrnehmung. Harmonie wird durch naturnahe Farbkompositionen
erzeugt; Primarfarben kénnen dies nicht.

» Am besten harmonische Farbstimmungen wahlen anstatt Kontraste zu setzen.
e Beifarbigen Bodenbelagen z.B. in blau, grin oder rot sollte man den Farbton des Bodenbelags aufnehmen
und eine hellere Variante an den Wanden und Decken einsetzen.

» Modefarben oder persénlicher Geschmack sollten keinen Einfluss auf die Gestaltung von Innenraumen haben.
e Die Kleidung der Kinder ist bereits bunt genug und vom Geschmack der Eltern gepragt.

» Helle Rdume gestalten bedeutet nicht, dass es immer weif3 sein muss.
e Der Kontrast Wei und Holzfarbe der Mobel ist bereits ein harter Kontrast, der warme Holz-Ton verliert bereits
durch diese Kombination seine Wirkung.
e Bei natlrlichen, echten Holzmabeln sollte die Farbe Wei3 daher eine kleine farbliche Richtung einnehmen (z.B.
Birke mit einem sandigen Wei-Ton verbinden, Buche mit etwas Ocker oder Terrakotta...)

Texte vornehmlich entnommen aus dem Buch ,KiTa aktuell - Raumgestaltung in der KiTa- ein kreativer Praxisleittaden’, Beitrage
von Matthias Bock (derzeit Produktdesigner bei Wehrfritz) und Silke Schénrade (Fachberaterin und Dozentin fur innenarchitektu-
rund Raumkonzepte in Kilas), Wolters Kluwer Deutschland GmbH, Koin, Kronach, 2015.
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Warum nicht jede Farbe in jedes Zimmer passt !

,Farben wirken - ob man will oder nicht ... und sie erzeugen Stimmungen®, so Axel Venn, Designer u.
Professor fur Farbgestaltung.
Deshalb:

den Raum in Farbbereiche aufteilen
Wohnraume farblich nicht monothematisch gestalten
,ideal ist eine Mischung aus Beruhigung und Anregung”

zwei Drittel des Raumes sollten eher beruhigend wirken und das erreicht man mit neutralen Farben ohne
starke Charakteristik (etwa durch getribte Kalk- oder Sonnenténe, durch Leinen-, Bast- oder Sorbetténe)

die anregende Wirkung des restlichen Drittels kann zum Beispiel durch buntstiftartige, pastellige Farben erzielt
werden. Also unter anderem Uber Stoffe und Vorhange oder den Buchbestand und die Bilder.

Kommen reine, intensive Farben zu stark zum Einsatz, wihlt das laut Venn zu sehr auf. ,Sie sind auch aus farbmedi-
zinischer Sicht unangenehm, weil man nach dem Blick auf eine rein griine Wand Rotereignisse vor den Augen hat.”

Das Farbgewicht entscheidet Gber die Wirkung des Raumes:

>

>

Artikel

,Wahrend helle Pastellténe beispielsweise wenig Gewicht haben, wirken kraftig-bunte und dunkle Farben
besonders massiv und sollten mit Bedacht eingesetzt werden”, sagt Wohnpsychologe und Coach Uwe Linke.
Er rét, moglichst nicht mehr als drei Farben einzusetzen, weil der Raum sonst unruhig wirke.

Neben dem Farbgewicht ist das Licht ein wichtiger Aspekt. ,Durch Licht kommen Farben erst richtig zur Gel-
tung und sie entfalten am besten ihre Wirkung”, sagt Venn. ,Dabei empfiehlt sich der Einsatz mehrerer
Lichtquellen, um gemutliche Ecken zu schaffen.” Einen Raum, der voll lichtdurchflutet ist, wirden die meisten
Menschen nicht mogen.

Gelb, eine stimmungsaufhellende Farbe, 6ffnet Raume und regt die Gehirntatigkeit an — sie findet ihre Ent-
sprechung in groBztgigen Raumen, groBen Fenstern und Materialien, die reflektieren, wie z.B. polierter Stahl
JArbeitsbereiche werden in der Farbe Gelb noch anregender, und Geschéfte wirken mit Rotténen einladen-
der”, sagt Linke. Fur einen Kindergarten eignen sich allerdings keine roten Wande, denn das fordere die Ag-
gression und die Lautstarke.

Farben beeinflussen auch die Wahrnehmung der RaumgroBe:

e Bunte, kraftige Farben machen einen Raum immer kleiner, weil sie ins Auge springen und sich Platz ma-
chen”, erklart Linke.

e Pastelltdne kdnnen hingegen die Fernwirkung und damit die GroBe des Raums positiv beeinflussen. Be-
sonders eignen sich daflr ein zartes Blau oder helle Grauténe — die wir auch am Horizont sehen kénnen,
wenn wir in die Ferne sehen.”

Sascha Rettig, aus Wissenschaft Farbpsychologie, Wissenschaftstorum der Welt 24

(www.welt.de/wissenschaft/article13652293/Warum-nicht-jede-Farbe-in-jedes-Zimmer-passt. htmj)
Daraus: Texte von Axel Venn, Designer u. Professor fir Farbgestaltung und Trendscouting an der Hochschule fir angewandte
Wissenschaft und Kunst in Hildesheim und Wohnpsychologe und Coach Uwe Linke.
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Farbenwirkung im Raum

Gelb: mit gelb gelingt es, Rdume einladend zu erwéarmen und dunkle aufzuhellen. Gelb bewirkt eine freundliche
angeregte und heitere Atmosphare. Der Optimismus wird zudem geférdert und das Denken belebt. Fir mental-
geistige Arbeiten ist ein Gelbton ideal. Ein Zuviel an Gelb kann aber das Nervensystem Uberstimulieren und kontra-
produktiv wirken.

Orange: Orange belebt und motiviert zu Vitalitat. Diese Farbe strotzt vor Anregung und Energie. Orange kann einen
Raum erwarmen, die Kreativitat anregen oder eine gesellige Atmosphare schaffen. AuBerdem soll Orange die Ver-
dauung gunstig beeinflussen. Etwas Orange im Essbereich kann daher positiv wirken. Die Ubertriebene Verwendung
von Orange kann demgegenuber die Sinne strapazieren und ein Zuviel an Lebendigkeit provozieren.

Rot: Rot sticht ins Auge, fallt auf, wirkt belebend und setzt in Gang. Die Warme von Rot aktiviert Korper und Geist
und lasst Innenrdume lebendig und dynamisch wirken. Entsprechend passt dieser Farbton am besten in Raume, in
denen viel Bewegung herrscht wie beispielsweise Gange, Kiche und Spielzimmer. Rot vermittelt dartber hinaus eine
Spur von Sinnlichkeit, denn nicht umsonst gilt es als Farbe der Liebe. Ein Zuviel an Rot wirkt bedrickend oder macht
aggressiv.

Violett: Violett wirkt mystisch und geheimnisvoll. Violett hat aber auch etwas Schweres und verleiht eine Atmospha-
re von Extravaganz, Luxus und Eleganz. Gezielt und sparsam eingesetzt gibt diese Farbe einem Raum das Spezielle.
Violett kann inspirierend sein und Kreativitat, Sinne und Geist anregen. Violett unterstitzt Ruhe und Sammlung. Auch
hier gilt es, das Mal3 zu finden, ansonsten Uberfordert Violett mit seiner Intensitat und Dramatik.

Blau: Blau lasst kleine Raume grosser erscheinen. Blau wirkt kiihlend, weitend und beruhigend. Blau strahlt Frische
und Sauberkeit aus und steht fir Ruhe, Entspannung und Harmonie. Blau im Schlafzimmer ist daher passend nach
einem Tag voller Anregung. Blau kann aber auch kthl und steril wirken, insbesondere wenn es vorherrscht sowie in
der Kombination mit anderen kalten Farben.

Gran: Grun als dominierende Farbe der Natur kann fast nicht tbertrieben angewendet werden. In seiner Vielschich-
tigkeit und Neutralitat kann Gran in fast allen R&umen gut verwendet oder kombiniert werden. Grin vermittelt ein
Gefuhl von Ruhe, Weite, Wohlsein und lasst ideal Entspannung zu. Man muss aber unterscheiden zwischen den eher
belebenden, hellen Grintdnen und einem eher schweren, kuhlen dunklen Grun.

Braun: Braun als erdiger Farbton wirkt eher schwer und behéabig. Es ist keine Farbe von Leichtigkeit. Dieser warme
Farbton strahlt Geborgenheit, Schutz und Stabilitat aus. Braun ist ideal fur die Gestaltung von Ausgleichs- und Rick-
zugsorten. Braun kann angewendet werden, um eine gemutliche und behagliche Atmosphére zu schaffen.

Schwarz: dieser Farbton kann sowohl elegant sein als auch schwer. Die Verwendung von Schwarz setzt das richtige
MaB und den Sinn fur die Wirksamkeit dieser Farbe voraus. Schwarz kann sehr hart, schwer und abweisend sein, es
kann einen richtig hineinziehen in negative Energien und depressive Stimmungen. Aber Schwarz kann auch inspirie-
rend und lebendig wirken und einem Raum die Tiefe, Spannung, Eleganz und Struktur verleihen wie keine andere
Farbe. Keine Angst vor Schwarz.

WeiB: WeiB wird vermutlich viel zu oft angewendet, weil der Mut fir andere Farben fehlt. WeiB im UbermaB wirkt
kuhl, sachlich, langweilig und steril. Wei3 in Kombination mit anderen Farben dagegen gibt dem Raum das gewisse
Extra. Weil3 sollte nicht fir Boden verwendet werden, lediglich fir Decken und Wande. Weif ist optimal fir Flachen-
Strukturelemente, wenn zusatzlich auch andere Farbtone eingesetzt werden. Ein Raum nur in Weil3 ist nur auszuhal-
ten, wenn die Einrichtung Farbe in den Raum bringt. Ansonsten wirkt Weif3 offen, unbestimmt und grenzenlos.

Auf der folgenden Seite wird die Wirkung von Farben an Decke, Wand und Boden dargestellt.

Texte (sowie Grafik) aus: htto.//www.karrer-works.ch/farben,/farben-wirkung1.htm/
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Wirkung von der Seite

C—

= Wand

Wirkung von oben

= Decke

Gelb
|m leuchtend, anregend

g erregend bis irritierend, warnend
Iﬁ] hochhebend, ablenkend

@ blickanziehend

Orange
m anregend, konzentrierend

E warmend, leuchtend, kommunikativ
m motorisch erregend

@ blickfiihrend, aktivierend

Rot
|m eingreifend, beunruhigend, schwer

E sich néhernd, aggressiv
m] bewusst machend (,man schreitet auf dem roten Teppich*)

@ alarmierend, handlungsauslésend

Rosa
|m hauchartig, evtl. tréstlich, evtl. zu intim

E aggressionshemmend, schwéchlich, suRlich
Iﬁ] berthrungsfremd, Gberzart, kaum akzeptiert

@ ungeeignet bis auf spezifische Hinweise im Intimbereich

Hellblau
m himmelartig, wenig greifbar, erhdhend

E kiihlend, fern
Iﬁ] enthebend, zum Gleiten anregend, evtl. entfremdend

@ kaum geeignet

Dunkelblau
|m schwer bis sogar driickend

E ermutigend, vertiefend, beruhigend, raumerweitern
Iﬁ] raumvertiefend (besonders als Teppich)

@ gesattigt: hinweisend auf rationale Entscheidung

Wirkung von unten Wirkung als Akzent

il O

= Boden

und Signal

Blaugriin

[ﬂ] kiihlend

E kalt bis neutral, umgrenzend sichernd, beruhigend
m kalt, rutschig, eher abweisend

@ nur als Kontrast zum nichtgriinen Grund, Sicherung

Grin
|m hegend, deckend, evtl. Reflexe auf Gesichtsfarbe

E kalt bis neutral, umgrenzend, sichernd, beruhigend

Iﬁ] naturlich, auch weich, trittfreudig, erholsam

@ weniger geeignet

Braun
|ID deckend; wenn dunkel, dann driickend

E umgebend, einengend, sichernd (besonders als Holz)
Iﬂ] erdhatt, trittsicher, wohlig (besonders als Teppich)

@ ohne besondere Forderung

Schwarz
m lochartig bis driickend

E verlieshaft
Iﬁ] abstrakt, vertiefend, trittsicher, evtl. befremdend

@ nur gegen Helligkeiten, als Informationstrager, ohne spezielle
Aufforderung

Grau

@ schattend

E neutral bis langweilig

Iﬁ] neutral, texturgeman

@ untauglich

E neutral, leer, a-vital
m unbetretbar, fremd, als Streifen sauberlich

|§] nur im Kontrast oder einfach zum Abheben
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Zusammenwirken von Farbe, Material und Licht

... spielt eine entscheidende Rolle:
»  die Lichtqualitat hat Einfluss auf das Aussehen und die Wirkung von Farben.

»  Kunstlicht, meist Leuchtstofflampenlicht, 1&sst viele (Wand-) Farben vollig verandert und kalt erscheinen.
Deshalb sollte in KiTa-Raumen auf satte Farbtone an Wanden verzichtet werden.

»  eine indirekte Beleuchtung strahlt z.B. zusatzlich Warme aus.

Ein gutes Beispiel dazu, wie helle sonnige Farbténe, gezielte Kontraste sowie eine
Uberschaubare Méblierung und indirekte Belichtung Warme und Ruhe ausstrahlen:

aus: ,KiTa aktuell - Raumgestaltung in der KiTa"

Ein Negativ-Beispiel einer ,ausgeleuchteten KiTa-Gruppe” mit Grundfarbenelementen
und mehreren harten Kontrasten; aus einer Werbung fur Lichtplanung!

i Lt

aus: KITA-Management // Lichtplanung, Pressestelle licht.de

Texte v.a. entnommen aus dem Buch ,KiTa aktuell - Raumgestaltung in der KiTa- ein kreativer Praxisleittaden”
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Licht in der Raumgestaltung

Beleuchtung wird dadurch definiert, dass ,mit Hilfe einer kinstlichen Lichtquelle Licht hergestellt wird".
Diese kunstlichen Lichtquellen machen den Menschen nur scheinbar unabhédngig vom naturlichen Tageslicht der
Sonne.

e Verbrachte die Menschheit vor einigen Generationen noch Uber 50% unter naturlichem Tageslicht, so sind es
heute weniger als 5%.

e Bei herkdmmlicher kinstlicher Beleuchtung mittels Leuchtstofflampen kommt nur ein eingeschranktes Lichtspekt-
rum zum Einsatz; sie erzeugt primar Helligkeit.

¢ Vollspektrumlicht dagegen gibt das mittagliche Tageslicht in etwa wieder und verfugt Gber ein dem Sonnenlicht
ahnliches Lichtspektrum.

¢ Tageslicht-Beleuchtungssysteme unterstitzen durch ihren gerichteten Lichtanteil und die sehr gute Farbwieder-
gabestufe die Raum- und Farbwahrnehmung von Kindern; helles Tageslicht bringt Energie und Bewegung.

e Gut platzierte Lichtquellen in Raumen sind von besonderer Wichtigkeit fur das Wohlbefinden der Kinder.
Licht bietet Orientierung im Raum — je nach Stimmung und Wohlbefinden suchen sich Kinder diese ,Lichtinseln”
aus.

e Dimmbare Einzelleuchten schaffen ,Wohlftihlecken” und Nischen mit kleinen Lichtern laden zu Kuscheln und
Ruckzug ein.

¢ Die richtige Kombination unterschiedlicher Lichtquellen sorgt einerseits fur Aktivzonen mit gesunden Tageslicht-
lampen und an anderer Stelle fur heimelige Ruhebereiche mit Warmtonlicht.

e Formschone Leuchten und Materialien pragen schon in frihester Kindheit den Blick fir schone Dinge, fur Asthe-
tik!

Text und Bilder sind von dem Lichtolaner und Beleuchtungsexperten fir KiTas, Manfred Ross
(siehe: KiTa_aktuel| ND_11_2013 und www.ross-licht.de)
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https://ross-licht.de/tageslichtlampe

|_|Cht ist ein entscheidender Faktor fir die Lebensqualitat in Raumen von Kinderbetreuungsein-
richtungen:

» Durch das Tageslicht werden die Sinneswahrnehmungen der Kinder anders gescharft als bei kiinstlichem Licht.
Tageslicht steuert kérperliche Vorgange und ,[...] beeinflusst die Kérpertemperatur, den Stoffwechsel, den Herz-
schlag, die Gehirntétigkeit und die Hormonproduktion.” (von der Beek 2010, 88)

» Esist also von groBer Bedeutung, dass so viel Tageslicht wie méglich vorhanden ist:
e Dass mehr Licht in die Rdume kommt, lasst sich durch verschiedene MaBnahmen erreichen, wie z.B.
nachtraglich eingebaute Innenfenster und verglaste Turen.

¢ Dinge wie Bilder auf den Fenstern (!) oder Baume vor den Fenstern beeintrachtigen dabei die Effektivitat
des Tageslichts.

e Wenn eine ausreichende Beleuchtung mit Tageslicht nicht umsetzbar ist, so ist es wichtig darauf zu ach-
ten, dass aus dem kunstlichen Licht so viel wie maglich an positiver Wirkung herausgeholt wird.

Bilder: Manfred Ross

,Beleuchtungskonzept am Nutzungszweck orientieren” ,dlifferenzierte Beleuchtungssysteme” einsetzen

aus. Planungsleittaden von Abt. 512

Text aus dem Internet-Angebot KiTaFachtexte, Jahrgang 2011, von Valentine Wiebe ,Grundlagen der Raumgestaltung fur Kinder
in den ersten drei Lebensjahren unter der Berdicksichtigung entwicklungsbedingter und beddirfnisorientierter Aspekte”
(htto.;/www. kita-tachtexte.de)

STADTJUGENDAMT ERLANGEN Abt. Kindertageseinrichtungen Stand: 7/2017
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Mitteilung zur Kenntnis

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
IV/IBB Bildungsbiro IV/BB/016/2017

Fact Sheet: Kinder mit Fluchthintergrund in Erlanger Kindertageseinrichtungen

Beratungsfolge Termin  N/O Vorlagenart Abstimmung
Bildungsausschuss 05.10.2017 O Kenntnisnahme
Jugendhilfeausschuss 10.10.2017 O Kenntnisnahme

Beteiligte Dienststellen
51

Kenntnisnahme
Der Bericht der Verwaltung dient zur Kenntnis.

. Sachbericht

Im Fruhjahr 2017 fuhrte das Bildungsburo der Stadt Erlangen eine Befragung aller Erlanger Kin-
dertageseinrichtungen durch, um Fragen zu beantworten, wie:

- Wie viele Kinder mit Fluchthintergrund besuchen in Erlangen eine Kindertageseinrichtung?

- Welche Erfahrungen machen Einrichtungen, die geflichtete Kinder aufgenommen haben?

- Welche Unterstiitzungsbedarfe haben die Einrichtungen und welche bestehenden Angebote zur
Forderung werden genutzt?

Im beigefligten Fact Sheet werden diese und weitere Fragen beantwortet. Die Ergebnisse wurden
bereits mit den verantwortlichen Dienststellen besprochen und die Méglichkeiten anschlieBender
MalRnahmen geklart. Einige der erhobenen Befunde werden von der Bildungskoordination fur Neu-
zugewanderte durch qualitative Methoden detaillierter untersucht, um die Unterstitzung der Ein-
richtungen passgenau auszurichten.

Anlagen: Fact Sheet - Kinder mit Fluchthintergrund in Erlanger Kindertageseinrichtungen

[ll. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
IV.Zum Vorgang
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Kinder mit Fluchthintergrund in Erlanger Kindertageseinrichtungen

Wie viele geflichtete Kinder besuchen in Erlangen eine
Wer wurde befragt?

- Kindergéarten
- Kinderkrippen

Kindertageseinrichtung  (Kita)? Welche Erfahrungen
machen die Einrichtungen, die geflichtete Kinder

aufgenommen haben? Diese und weitere Fragen konnten - Hauser fir Kinder
bislang nicht beantwortet werden. - Horte
- Lernstuben

In der Flichtlingsdatenbank der Stadt Erlangen, die vom

Spielstuben

Gesamtkoordinator in der Fllchtlingsarbeit betreut wird,
ist zum Zeitpunkt der Befragung lediglich die Anzahl der
Kinder in Erlangen nach Altersstufe erfasst. Um in diesem wichtigen Feld Erkenntnisse zu gewinnen,
befragte das Bildungsbiiro vom 20. April bis zum 19. Mai 2017 alle Erlanger Kitas. Die Riicklaufquote
betragt 63 Prozent. Insgesamt beteiligten sich somit 54 Kitas an der Befragung. 25,5 Prozent der Kitas
(13 Einrichtungen), die sich an der Befragung beteiligten, sind in stadtischer und 74,5 Prozent (38
Einrichtungen) in freier Tragerschaft. Bei drei Einrichtungen ist die Tragerschaft unbekannt. Die vom
Bildungsbiiro gewonnenen kommunalen Erkenntnisse werden an geeigneter Stelle mit den Befunden
einer bayernweiten Studie des Staatsinstituts fiir Frithpadagogik (IFP)" verkniipft, die ein dhnliches
Erkenntnisinteresse verfolgte.

Der Begriff Gefliichtete wird in diesem Fact 57 Prozent der Einrichtungen betreuen Kinder mit

Sheet nicht im juristischen Sinn verstanden, Fluchthintergrund
sondern bezieht alle Personen ein, die ihr
Land verlassen haben. Dies umfasst 57 Prozent (31 Einrichtungen) der befragten Kitas

Schutzsuchende gemaR Genfer
Fliichtlingskonvention, Personen die
asylberechtigt bzw. anerkannt sind,

gaben an, dass sie gefliichtete Kinder aufgenommen
haben. 76,9 Prozent der stadtischen (10 Einrichtungen)

Asylbewerber, Geduldete oder und 50 Prozent der freien Einrichtungen (19
asylsuchende Perii’/’;g;‘sg'AB Forschungsbericht Einrichtungen) betreuen Kinder mit Fluchthintergrund.

Zwei Einrichtungen betreuen Kinder m. Fl., deren

Tragerschaft nicht zugeordnet werden kann. Insgesamt
zeigt sich, dass stadtische Einrichtungen deutlich hdufiger Kinder mit Fluchthintergrund (m. Fl.)
aufnehmen.

Insgesamt werden im Alter von unter drei Jahren 15 Kinder m. Fl. betreut. Verglichen mit der
Gesamtzahl der Kinder m. Fl. unter drei Jahren? sind dies 14 Prozent. Im Kindergartenalter werden 80
(67 Prozent der Kinder m. Fl.) und im Grundschulalter 18 (13 Prozent der Kinder m. Fl.) Kinder m. Fl.
institutionell, d.h. im Rahmen von Kindertageseinrichtungen, betreut.’> Die Studie des IFP zeigt
dhnliche Ergebnisse: Die meisten Kinder m. Fl., die bayernweit in Kitas betreut werden, sind im

! Die Studie ,Flichtlingskinder in Kindertageseinrichtungen. 11 zentrale Befunde.” ist abrufbar unter:
http://www.ifp.bayern.de/imperia/md/content/stmas/ifp/bericht_asylstudie_ges_fin.pdf.

’ Die Daten beziehen sich auf die Flichtlingsdatenbank der Stadt Erlangen zum Stichtag 19.06.2017.

*Esist zu bericksichtigen, dass sich nicht alle Erlanger Einrichtungen an der Umfrage beteiligt haben und somit
nicht auszuschlieRen ist, dass weitere Kinder institutionell betreut werden. Zudem wird ein sehr geringer Anteil
in der Kindertagespflege betreut.
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Kindergartenalter (70 Prozent). Knapp 14 Prozent sind unter drei Jahren und knapp 13 Prozent sind
im Grundschulalter.

Verschiedene Griinde kdnnten die geringe Anzahl von Kindern m. Fl., insbesondere im U3-Alter und
Grundschulalter, erklaren:

e Eltern m. Fl. kénnten ihre Kinder im Alter von null bis drei Jahren haufig nicht in eine
Betreuung geben wollen, da sie die Betreuungsform fiir diese Altersgruppe (noch) nicht
kennen. Zudem kénnten Kinder m. Fl. moglicherweise nicht bereits mit drei Jahren einen
Kindergarten besuchen, sondern erst in héherem Alter.

e Kinder, die bald in die Grundschule wechseln, kdnnten teilweise vorrangig in Kindergarten
aufgenommen werden.

e Der Zeitpunkt der Einreise nach Erlangen kdnnte so ungiinstig liegen, dass keine Platze mehr
in Kitas verfligbar sind.

Der Zugang zu Einrichtungen wird in den meisten Fdéllen durch Ehrenamtliche initiiert

Die Aufnahme von Kindern m. Fl. wird in den meisten Einrichtungen, die Kinder m. Fl. betreuen, von
Ehrenamtlichen initiiert: 71 Prozent der Einrichtungen geben dies an. Knapp Uber die Halfte der
Einrichtungen (52 Prozent) nehmen Kinder auf unmittelbare Veranlassung der Eltern auf. Zu
vermuten ist jedoch, dass in diesen Fillen auch Ehrenamtliche oder das Stadtjugendamt beteiligt
sind, denn gerade den Eltern m. Fl. sind die Strukturen des hiesigen Bildungssystems oftmals fremd.
In einem Viertel der Falle (26 Prozent) erfolgt die Aufnahme auf Initiative der Asylsozial- und
Migrationsberatung.

Verteilung der Kinder mit Fluchthintergrund nach Kindergarten-Planungsbezirken

Eine Auswertung der Verteilung der Kinder m. Fl. in den Einrichtungen nach Kindergarten-
Planungsbezirken® (Abbildung 1) zeigt, dass die Anzahl der Kinder m. Fl. in Einrichtungen in Gebieten
mit Gemeinschaftsunterkiinften zunimmt. Insbesondere die Stadtteile Anger, Réthelheim und
Innenstadt Il weisen die hochste Konzentration auf. Hier werden teilweise in Einrichtungen
Uberdurchschnittlich viele Kinder m. Fl. betreut. Dies kann Auswirkungen auf das benétigte Personal
und die gesprochene Sprache in der Einrichtung haben. Es zeigt sich aber auch, dass in Stadtteilen
wie Frauenaurach, Blichenbach Nordwest oder Sieglitzhof Kinder m. Fl. betreut werden, obwohl dort
direkt keine Gemeinschaftsunterkiinfte liegen.

*In der Jugendhilfeplanung gibt es fur die Altersbereiche jeweils unterschiedliche Planungsbezirke. Im
vorliegenden Fact Sheet wird sich lediglich auf den Kindergarten-Planungsbezirk bezogen, da im
Kindergartenalter die meisten Kinder m. Fl. betreut sind und sich die meisten Riickmeldungen auf diese
Altersgruppe beziehen.
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Abbildung 1: Verteilung der Kinder mit Fluchthintergrund nach Kindergarten-Planungsbezirken

keine Kinder mit Fluchthintergrund in Kitas

1 Kind bis unter 10 Kinder mit Fluchthintergrund in
[0 10 bis unter 20 Kinder mit Fluchthintergrund in Kitas
@8 20 oder mehr Kinder mit Fluchthintergrund in Kitas

@ Standort fr Ubergangswoh

g9

Die Studie des IFP bestatigt auch, dass die Wahrscheinlichkeit einer Betreuung von Kindern m. Fl. von
der rdumlichen Nahe der Kita zu Gemeinschaftsunterkiinften abhangt (70 Prozent der befragten
Einrichtungen mit raumlicher Ndhe zu Gemeinschaftsunterkiinften betreuen Kinder m. Fl., jedoch nur
25,3 Prozent der Kitas ohne raumliche Nahe).
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Herausforderungen in der Arbeit mit Familien mit Fluchthintergrund

Die nachfolgende Abbildung gibt einen Uberblick zu Herausforderungen, die die befragten Erlanger
Kitas im Rahmen der Arbeit mit gefliichteten Familien sehen. Auf diese Herausforderungen wird im
Folgenden einzeln eingegangen.

Abbildung 2: Herausforderungen in der Arbeit mit Familien mit Fluchthintergrund

Sprachbarrieren 93,3

Unsicherheit auf Seiten der Eltern mit hiesigen

Bildungsinstitutionen >6,7

spezieller padagogischer Forderbedarf _ _ _ 433
kulturelle Hirden . . . . 43,3
Traumata . . . 33,3
Unsicherheit im Umgang mit Eltern und Kindern . 13,3
innerfamilidare Gewalt 6,7
Hunger 6,7
gesundheitliche Auffalligkeiten 33
Sonstige . 13,3

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Sprachbarrieren stellen die gréfSte Herausforderung dar

Mit der Aufnahme von Kindern m. Fl. sind Einrichtungen am héaufigsten (93 Prozent) mit der
Herausforderung der Sprachbarrieren konfrontiert. Die interkulturelle Elternarbeit des
Stadtjugendamtes leistet einen wichtigen unterstiitzenden Beitrag, um Sprachbarrieren zu
Uberwinden. Den Kitas fehlt es, nach Einschatzung der

BILDUNGSBURO

Expertinnen und Experten des Stadtjugendamtes, Interkulturelle Elternarbeit
Seit 2016 gibt es in der Stadt Erlangen die

llerdings weiterhin an einer All nterstltzung, z.B. in .
allerdings weite an eine tagsunterstutzung, Stelle fur Interkulturelle Elternarbeit.

Form einer Fachberatung im Stadtjugendamt, welche den Aufgabe ist es, , Ubersetzer” fiir Eltern und
Einrichtungen bei konkreten Problemen weiterhilft. Bildungseinrichtungen zu sein und damit

Bildungschancen von Kindern positiv zu
Auch die befragten Einrichtungen in der Studie des IFP beeinflussen.

bestatigen dies: Fir knapp 68 Prozent der befragten
Einrichtungen ist die Verstandigung mit den Eltern und fir 31 Prozent die Verstandigung mit den
Kindern eine Herausforderung.
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Der spezielle pddagogische Forderbedarf der gefliichteten Kinder stellt eine zusdtzliche
Herausforderung dar

Verbunden mit dem Sprachférderbedarf sehen 43 Prozent der Einrichtungen, die Kinder m. Fl.
betreuen, einen speziellen padagogischen Férderbedarf als Herausforderung. Differenziert nach dem
Alter der Kinder m. Fl. zeigt sich, dass der Bedarf nach spezieller padagogischer Forderung mit
zunehmendem Alter ansteigt: Im U3-Bereich sind es 20 Prozent der Einrichtungen, die einen
speziellen padagogischen Foérderbedarf als Herausforderung ansehen, im Kindergartenalter sind es
48 Prozent und im Grundschulalter 63 Prozent der Einrichtungen.

Eltern sind mit hiesigen Bildungsinstitutionen nicht vertraut

Die Befragung des Bildungsbiiros zeigt zudem, dass 57 Prozent der Einrichtungen, die Kinder m. Fl.
betreuen, die Herausforderung sehen, dass gefliichtete Eltern mit den hiesigen Bildungsstrukturen
nicht vertraut sind. Zudem stellen kulturelle Hiirden fiir 43 Prozent der befragten Einrichtungen, die
Kinder m. Fl. betreuen, eine Herausforderung dar. Die IFP-Studie kommt zu einem &hnlichen
Ergebnis: 85 Prozent der befragten Einrichtungen geben an, dass Eltern keine guten Kenntnisse des
Kitasystems haben und fir 25 Prozent sind kulturelle Hirden eine Herausforderung.

Traumata als Herausforderung

Nach den Ergebnissen der Befragung des Bildungsbiiros weisen 33 Prozent der Einrichtungen, die
Kinder m. Fl. betreuen, darauf hin, dass sie in ihrer Arbeit mit dem Thema Traumata konfrontiert
werden. Nach Einschadtzung der Expertinnen und Experten des Stadtjugendamtes ist jedoch zu
bericksichtigen, dass Fachkrafte in den Kitas oftmals nicht geschult sind, um Traumata
diagnostizieren zu konnen. Bei Auffdlligkeiten der Kinder m. Fl. informieren die Fachkrafte
zustandiges Fachpersonal. Differenziert nach Alter der Kinder m. Fl. wird deutlich, dass im U3-Bereich
das Thema Traumata (bislang) nicht erkannt bzw. thematisiert wird. Hierbei ist laut Expertinnen und
Experten des Stadtjugendamtes zu beriicksichtigen, dass die Feststellung einer Diagnose im U3-
Bereich sehr viel schwieriger als bei dlteren Kindern ist. Von den Einrichtungen, die Kinder im
Kindergarten- bzw. Grundschulalter betreuen, sind es je 38 Prozent, die Traumata als
Herausforderung ansehen.

Die IFP-Studie kommt zu dhnlichen Ergebnissen: Fir knapp 41 Prozent der befragten Einrichtungen
sind psychische Belastungen und Traumata eine Herausforderung.
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Sprachférderangebote
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Die Befragung hat neben Herausforderungen auch erfasst,
welche Sprachférderangebote neben dem gesetzlich Deutsch 240

geforderten Angebot Deutsch 240° bereitgestellt werden. MaRnahme des bayerischen
Staatsministeriums flr Arbeit und Soziales,
Familie und Integration zur Verbesserung

der Sprachkompetenzen von
Jahren deutlich angestiegen ist: Waren es im Schuljahr Vorschulkindern, insbesondere fiir Kinder,

2013/2014 noch 238 Kinder, so sind es 367 Kinder im ~ derenbeide Elternteile.
Schuljahr 2017/2018. Die Zunahme der teilnehmenden e BB EN T S i),

Daten des Stadtjugendamtes zeigen, dass die Zahl an
Kindern, die Deutsch 240 nutzen, in den letzten funf

Kinder an Deutsch 240 kann einerseits durch die
zusatzliche Teilnahme der Kinder m. Fl. erklart werden,
zum anderen ist insgesamt die Zahl der Kinder im Stadtgebiet gestiegen. Uberdies ist das Angebot
Deutsch 240 seit 2014 auch fiir deutschsprachige Kinder, die einen zusatzlichen Sprachférderbedarf
aufweisen, geodffnet.

48 Prozent der befragten Einrichtungen bieten Sprachférderangebote neben Deutsch 240 an

48 Prozent aller befragten Einrichtungen bieten verschiedene Sprachférderangebote an, die sich in
drei Kategorien unterteilen lassen: Angebotsvorgaben des bayerischen Bildungs- und
Erziehungsplans, spezielle Sprachférderangebote und Sprach-Kitas.®

Tabelle 1 - Zusatzliche Sprachforderangebote in Erlanger Kindertageseinrichtungen

Angebotsvorgaben aus dem bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan
Leseangebote

Musik

Sprachgruppen/ Gruppenarbeit

Wortschatzfindung

Spezielle Sprachforderangebote

Einzelforderung von Kindern

Hausaufgabenbetreuung

Projektwochen zu Fachthemen

Einsatz von Sprachlernmaterialien (z.B. Sprachférderkiste, Deutsch im Koffer, Sprachpuppe,
Horen-Lauschen-Lernen)

Sprachkurse

Unterstiitzung durch Ehrenamtliche

Wi.L.D.

Sprach-Kitas

Im Rahmen des bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan wird Sprache alltagsbezogen, durch
Gruppenarbeit oder durch Ubungen zur Wortschatzfindung vermittelt. Leseangebote, wie die
Nutzung von (Bilder-) Blichern, das Erzdhlen von Marchen und Klanggeschichten sowie musikalische

> http://www.stmas.bayern.de/kinderbetreuung/gaerten/vorkurs.php

e Sprach-Kitas sind Teil des Bundesprogrammes ,,Sprach-Kitas: Weil Sprache der Schlissel zur Welt ist“ des
Bundesministeriums fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend. Alltagsintegrierte sprachliche Bildung wird in
teilnehmenden Einrichtungen als fester Bestandteil der Kindertagesbetreuung geférdert. Weitere
Informationen zum Bundesprogramm finden Sie hier: http://sprach-kitas.fruehe-chancen.de/.
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Angebote (z.B. Reigen, Singzeiten) und Eurythmie werden als Unterstlitzung zur Sprachférderung
eingesetzt.

Zu den speziellen Sprachférderangeboten zdhlen u.a. die Sprachférderkiste, die Sprachpuppe Wuppi
oder Deutsch im Koffer. Die Durchfiihrung des Programms ,Horen-Lauschen-Lernen” ist in
stadtischen Kitas vorgegeben, ebenso das Sprachférderprogramm ,Deutsch im Koffer” in den
Lernstuben. Zudem greifen Einrichtungen auf Kurse der Deutschoffensive des Ausldnder- und
Integrationsbeirats oder auf Sprachkurse und ehrenamtliche Lesepaten zurtick.

Ein Teil der befragten Einrichtungen nimmt zudem am Bundesprogramm Sprach-Kita teil. Dieses
fordert die alltagsintegrierte sprachliche Bildung als festen Bestandteil in Kindertageseinrichtungen.
Weitere Schwerpunkte des Bundesprogrammes sind die inklusive Padagogik und die
Zusammenarbeit mit Familien. Die ausgewahlten Einrichtungen, die am Programm teilnehmen,
erhalten Unterstlitzung durch zusatzliche Fachkrafte mit Expertise im Bereich sprachliche Bildung in
der Kita. Die Fachkrafte beraten, begleiten und unterstiitzen die Kita-Teams bei der
Weiterentwicklung der alltagsintegrierten sprachlichen Bildung. Insgesamt gibt es in Erlangen derzeit
sieben Sprach-Kitas.

Der zeitliche Umfang der Sprachférderangebote variiert von Einrichtung zu Einrichtung. Im
Durchschnitt werden zwei Stunden pro Woche zur Sprachférderung genutzt. In den Sprach-Kitas
kann durch das zusatzliche Personal bis zu 20 Stunden pro Woche Sprachférderung angeboten
werden.

Nutzung bestehender Angebote und weiterer Unterstiitzungsbedarf der
Einrichtungen

Die Interkulturelle Elternarbeit des Stadtjugendamtes und Dolmetscherdienste sind wichtige
Unterstiitzungsangebote

Abbildung drei veranschaulicht die im Kitabereich bestehenden Angebote sowie weiteren Bedarfe
der Einrichtungen. Fast drei Viertel der befragten Einrichtungen gaben an Unterstiitzung durch
Dolmetscher zu erhalten. 41 Prozent greifen auf die Interkulturelle Elternarbeit des
Stadtjugendamtes, welche u.a. Sprachmittler anbietet, zuriick. Dennoch meldet ein Drittel der
befragten Einrichtungen, dass sie hinsichtlich Ubersetzungstitigkeiten weiteren Bedarf haben. Dies
kann unter anderem dem Umstand geschuldet sein, dass nicht fiir alle Sprachen Sprachmittler der
Interkulturellen Elternarbeit zur Verfligung stehen. Die IFP-Studie zeigt, dass 70 Prozent der
Einrichtungen einen Beratungs- und Fortbildungsbedarf bzgl. der Verstiandigung mit Eltern
aufweisen. Zudem scheint bei Uber 40 Prozent der Kitas die Inanspruchnahme von Dolmetschern
nicht ausreichend zu sein. Auch Ubersetzte Betreuungsvertriage werden in Uber 85 Prozent der
Einrichtungen als notwendig erachtet.

Informationsangebote zum Themenbereich Flucht sind von vielen Einrichtungen erwiinscht

60 Prozent der befragten Einrichtungen wiinschen sich mehr Informationen zu rechtlichen
Rahmenbedingungen. Insbesondere Einrichtungen im U3-Bereich haben einen erhéhten Bedarf an
Informationen Uber rechtliche Rahmenbedingungen verglichen mit Einrichtungen im Kindergarten —
und Grundschulalter. 78 Prozent der befragten Einrichtungen wiinschen sich eine Ubersicht zu
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Bildungsangeboten fiir geflichtete Personen. Zudem fehlt 57 Prozent der Einrichtungen eine
Ubersicht zu Ansprechpartnern im Bereich Flucht. Ergebnisse der IFP-Studie bestitigen bayernweit,
dass 65 Prozent der befragten Einrichtungen einen Unterstitzungsbedarf beziglich rechtlicher
Informationen haben.

Abbildung 3: Vorhandene Angebote und weiterer Bedarf in Kindertageseinrichtungen

Fortbildungen zum Thema Trauma 48,7 56.8

Fortbildungen zu interkultureller Kompetenz 1615

40,5

§513

Ubersicht zu Ansprechpartnern im Bereich Flucht 568

Ubersicht zu Bildungsangeboten fiir Personen mit R 1 20,5
Fluchthintergrund 78,4

Informationen tber rechtliche Rahmenbedingungen 30,8

/59,5

Materialien vom Bayerischen Sozialministerium 410 486

spezifische Lernmaterialien fiir die Arbeit mit Kindern 17,9

67,6

Einbindung der Eltern von Kindern mit Fluchthintergrund 486

Erreichbarkeit der Familien mit Fluchthintergrund (33,3 432

Briickenangebote fiir Personen mit Fluchthintergrund 1231 514

1 74,4
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Der Bedarf an Unterstiitzung bezliglich spezifischer Lernmaterialien ist hoch

68 Prozent aller befragten Einrichtungen geben an, Bedarf an spezifischen Lernmaterialien fiir die
Arbeit mit gefliichteten Kindern zu haben. Hier zeigt sich eine klare Differenzierung nach Alter: Im
U3-Bereich sind es 40 Prozent der Einrichtungen, im Kindergartenalter sind es 61 Prozent und im
Grundschulalter 88 Prozent.

62 Prozent der Einrichtungen nutzen bestehende Fortbildungsangebote

Das Unterstiitzungsangebot durch Fortbildungen zu interkultureller Kompetenz wird von 62 Prozent
der Einrichtungen angenommen. Dennoch geben 41 Prozent der befragten Einrichtungen an, dass sie
weiteren Bedarf an Fortbildungen zu interkultureller Kompetenz haben. 57 Prozent aller befragten
Einrichtungen wiinschen sich weitere Fortbildungen zum Thema Traumata, obwohl 49 Prozent der
befragten Einrichtungen angeben, in diesem Bereich bereits Unterstiitzung zu erhalten. Zu erganzen
ist, dass durch das Stadtjugendamt Erlangen mehrere Fortbildungsangebote im Jahr 2017 fir die
(stadtischen) Einrichtungen angeboten wurden (wie z.B. zu Themen wie ,Eigene Herkunft und Kultur
bzw. Sozialisation - Auswirkung auf die Arbeit mit Kindern in Familien”, ,Interkulturelle
Kommunikation®, ,Flichtlingskinder — Willkommen in der Kita“, ,Frihkindliche Traumata -
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Erkennen, Vorbeugen, Handeln“). Teilweise mussten die Fortbildungen jedoch aufgrund zu geringer
Anmeldezahlen abgesagt werden. Nach Auskiinften der Expertinnen und Experten des
Stadtjugendamtes kann oftmals der bestehende Personalmangel als Grund fiir die geringe Teilnahme
an angebotenen Fortbildungen angesehen werden. Eine vertiefte Evaluation zur Differenz zwischen
Fortbildungsangebot, Teilnahme und Wiinschen zu Fortbildungen erscheint sinnvoll.

Die befragten Einrichtungen der IFP-Studie bestatigen diese Ergebnisse: 77 Prozent sehen einen
Beratungs- und Fortbildungsbedarf zu Themen aus der Psychologie und 51 Prozent zum Thema
kulturelle Vielfalt. Ebenso werden Informationen zu fluchtbedingten Belastungsfaktoren von 72
Prozent der Einrichtungen als hilfreich erachtet.

Die Einbindung und Erreichbarkeit der Eltern mit Fluchthintergrund ist ein zentrales Thema

Der Umgang mit den Eltern gefliichteter Kinder stellt fir die befragten Einrichtungen ein wichtiges
Thema dar. 49 Prozent der Einrichtungen benotigen Hilfe bei der Einbindung von Eltern und
hinsichtlich der Erreichbarkeit dieser (43 Prozent). Besonders Briickenangebote, dazu zdhlen
Angebote, welche den Ubergang in Kitas erleichtern kénnen, werden als notwendig erachtet (51
Prozent). 20 Prozent der Einrichtungen, die Kinder m. Fl. betreuen, flihren an, bereits spezielle
Angebote zur Einbindung der Eltern anzubieten. Dies sind insbesondere Einrichtungen, die Kinder im
Kindergarten- bzw. Grundschulalter betreuen. Einzelne Einrichtungen berichten von der
Zusammenarbeit mit Blrgertreffs, Familienzentren oder von Angeboten wie Elterncafés oder
interkulturellen Projekten als Moglichkeit die Eltern einzubeziehen. Teils gibt es auch eigene
Elternprojekte der Einrichtungen. Auch die Verstindigung Uber Piktogramme oder mehrsprachig
verfligbare Informationen und Formulare wird als hilfreich erachtet. Teilweise unterstitzen die
Einrichtungen die Eltern zudem bei Schwierigkeiten in ihrem Alltag. Auch die Interkulturelle
Elternarbeit des Stadtjugendamtes wird als zielfihrende Unterstiitzung in diesen Themen genannt. In
der IFP-Studie melden 66 Prozent der befragten Einrichtungen einen Beratungs- und
Fortbildungsbedarf zum Thema ,Zusammenarbeit mit den Eltern”. Dies zeigt, dass dieser Bedarf
nicht nur in Erlangen, sondern bayernweit festzustellen ist.

Die Integration der Kinder m. Fl. wurde als weiterer Themenkomplex aufgenommen. 33 Prozent der
befragten Einrichtungen, die Kinder m. Fl. betreuen, gaben an, dass sie Uber spezielle Angebote zur
Integration verflgen. Insbesondere werden Sprachférderangebote, die Interkulturelle Elternarbeit
des Stadtjugendamtes und die interkulturelle Arbeit der Einrichtung selbst genannt. Aber auch
soziale Gruppenarbeit oder inklusive Padagogik werden als Moéglichkeiten angegeben.

Differenzierung der vorhandenen Angebote und des weiteren Bedarfs - getrennte
Betrachtung der freien und stadtischen Trager

Die Ergebnisse der Befragung zeigen, dass es erhebliche Unterschiede in der Nutzung vorhandener
Angebote und dem artikulierten Bedarf an Angeboten zwischen stadtischen und freien Einrichtungen
gibt. Die Abbildungen vier und funf verdeutlichen die Unterschiede zwischen stadtischen und freien
Einrichtungen.
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Abbildung 4: Vorhandene Angebote und weiterer Bedarf bei Kindertageseinrichtungen in freier Tragerschaft
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Abbildung 5: Vorhandene Angebote und weiterer Bedarf bei Kindertageseinrichtungen in stadtischer Tragerschaft
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Freie Einrichtungen haben einen gréfSeren Fortbildungsbedarf als stéidtische Einrichtungen

63 Prozent der freien Einrichtungen, jedoch nur 44 Prozent der stadtischen Einrichtungen geben
einen Bedarf an Fortbildungen zum Thema Traumata an. Ahnlich verhélt es sich in der Nutzung von
Fortbildungen zu interkultureller Kompetenz. 50 Prozent der freien Einrichtungen geben an,
Angebote zu nutzen, wobei 48 Prozent einen weiteren Bedarf bestatigen. Stadtische Einrichtungen
hingegen nutzen zu 82 Prozent vorhandene Angebote und haben in nur 22 Prozent der Falle einen
weiteren Bedarf.

Stddtische Einrichtungen liegen in der Nutzung von Informationsmaterialien vor den freien
Trégern

Hinsichtlich der Kenntnis von Ansprechpartnern im Bereich Flucht in Erlangen sind zwischen
Einrichtungen freier und stadtischer Trager deutliche Unterschiede auszumachen: 73 Prozent der
stadtischen Einrichtungen geben ein vorhandenes Angebot an, wahrend dies nur 42 Prozent der
freien Einrichtungen bestéatigen. Hier geben 67 Prozent der freien Einrichtungen an, weiteren Bedarf
zu haben. Auch Materialien, die vom bayerischen Staatsministerium fir Bildung und Kultus,
Wissenschaft und Kunst herausgegeben wurden, sind in einem deutlich grofReren Anteil stadtischer
Einrichtungen (55 Prozent) vorhanden als in freien Einrichtungen (35 Prozent).

Deutliche Differenzen sind auch beim Einbezug der Eltern und der Erreichbarkeit der Familien
festzustellen. Bei den freien Tragern Ubersteigt der weitere Bedarf das vorhandene Angebot, bei
stadtischen Einrichtungen ist dies nicht der Fall.

Fazit und nachste Schritte

Hoher Unterstiitzungsbedarf besteht

Die durchgefiihrte Befragung des Bildungsbiiros ergab, dass die Einrichtungen in Bereichen wie
Sprachmittlung, Vernetzung mit Bildungsakteuren und Fortbildungen auf eine gute Unterstiitzung
zuriickgreifen kdnnen. Dennoch zeigt sich, dass aufgrund der genannten Herausforderungen weitere,
teilweise stark nachgefragte Unterstiitzungsbedarfe bestehen. Insbesondere der Bereich ,,Sprache”
beschéftigt die Einrichtungen intensiv. Aber auch der spezielle padagogische Forderbedarf der Kinder
m. Fl. als auch der Bedarf an spezifischen Lernmaterialien fir die Arbeit mit gefllichteten Kindern hat
flr Einrichtungen, die Kinder im Kindergarten- als auch Grundschulalter betreuen, eine hohe
Relevanz. AuRerdem stehen Einrichtungen freier Trager teilweise vor gréReren Herausforderungen
als Einrichtungen in stadtischer Tragerschaft. Hier konnten qualitative Unterstiitzungssysteme, wie
z.B. eine Fachberatung, die die Einrichtungen gezielt bei Problemen und Fragestellungen
unterstitzen kann, hilfreich sein.

Dies wird auch von den befragten Einrichtungen in der IFP-Studie hervorgehoben. Knapp 55 Prozent
wiinschen sich eine kompetente Fachberatung. Zudem werden in der IFP-Studie als weitere wichtige
Bedarfe u.a. Informationen zur aktuellen Lebenssituation der Familien sowie zu den Bildungs- und
Erziehungsvorstellungen von Eltern genannt. Aber auch zusatzliche finanzielle Mittel, mehr Personal
und Kenntnisse der Interessen und Kompetenzen der Familien werden als wichtige Faktoren
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erachtet. Zudem fehlt es an Kontakten zu Gemeinschaftsunterkiinften sowie zu Kinder- und
Jugendtherapeuten.

Handreichung fiir Ehrenamtliche, Fachkrifte und Betreuer zu Bildungsangeboten fiir
Neuzugewanderte

Dem hohen Bedarf an einer Ubersicht zu Bildungsangeboten fiir Personen mit Fluchthintergrund wird
durch das Bildungsbiro Rechnung getragen. Bereits im Juni wurde den Einrichtungen eine
entsprechende Handreichung fir Ehrenamtliche, Fachkradfte und Betreuer zu Bildungsangeboten fir
Neuzugewanderte zugesandt. Die Bildungskoordinatorin fiir Neuzugewanderte ist zudem in
Gesprachen mit der Stadtbibliothek, um deren Vernetzung mit Schulen zu unterstiitzen. Ziel ist es,
die Nutzung der vielfiltigen DaF/DaZ-Materialien” und (Biicher-) Angebote der Sprachférderung zu
verstarken. In diesem Rahmen st auch denkbar, eine starkere Vernetzung fir
Kindertageseinrichtungen aufzubauen. Zudem kdnnen sich Einrichtungen, die an einer stdrkeren
Vernetzung mit (Bildungs-)Akteuren bzgl. Kinder m. Fl. interessiert sind, an die Bildungskoordinatorin
flir Neuzugewanderte wenden. Diese steht fiir Fragen zur Verfligung und kann Kontakte vermitteln
sowie Vernetzungen unterstitzen.

Vertiefung der Ergebnisse durch qualitative Erhebung

Mittels qualitativer Methoden werden in den kommenden Wochen einzelne Ergebnisse der
Datenerhebung durch das Bildungsbiiro vertieft. So ist u.a. noch detaillierter herauszustellen, was
genau die Einrichtungen unter spezifischen Lernmaterialien sowie speziellem padagogischem
Forderbedarf verstehen und welche konkreten Bedarfe bei diesen Themen bestehen. Ebenso ist zu
erheben, welche konkreten Informationen die Einrichtungen zu rechtlichen Rahmenbedingungen
bendtigen, um sie anschlieBend mit passgenauen Informationsangeboten zu versorgen. Durch
qualitative Interviews mit Leitungen der Kindertageseinrichtungen zielt das Bildungsbiro darauf ab,
tiefergehende Einblicke in den Alltag und die Praxis der Einrichtungen sowie bestehende
Herausforderungen zu generieren und die Unterstlitzung der Einrichtungen zu optimieren.

Impressum
Herausgeber Stadt Erlangen

Referat fiir Bildung, Kultur und Jugend

Bildungsbiiro

Gebbertstralle 1, 91052 Erlangen
Ansprechpartnerin Bildungskoordinatorin fiir Neuzugewanderte
fiir Ruckfragen: Katja Heun

Telefon: 09131/86-1689

E-Mail: katja.heun@stadt.erlangen.de
September 2017

’ DaF - Deutsch als Fremdsprache, DaZ — Deutsch als Zweitsprache
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Mitteilung zur Kenntnis

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
IV/51/HP0O03 Stadtjugendamt 51/147/2017

Einbringung des Arbeitsprogramms des Jugendamts - Amt 51
Beratungsfolge Termin  N/O Vorlagenart Abstimmung

Jugendhilfeausschuss 10.10.2017 O Einbringung

Beteiligte Dienststellen

Kenntnisnahme
Der Bericht der Verwaltung dient zur Kenntnis.

. Sachbericht

Das Jugendamt hat das Arbeitsprogramm 2018 erstellt.
Bestandteile des Programms sind:

- Budgetdokumentation (Anlage)

- Sachmittelbudget (Anlage)

- Teilfinanzhaushalt (Anlage)

- Investitionen (Anlage)

- Stellenplan (Anlage).

In der Anlage Stellenplan wird in der letzten Spalte der Tabelle der Bezug zu den Formularen und

den dazu gehdrigen Seiten im Arbeitsprogramm hergestellt.

Anlagen: S.0

lll. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
IV.Zum Vorgang
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Arbeitsprogramm 2018

51
Zustandiger Fachausschuss: Jugendhilfeausschuss
Einbringung am: 12102077 B
)
. "“ /
Datum: 28.07.2017 “O G~ ca——
Unterschrift Amtsleitung

Datum: 28.07.2017 /f/ //;/C

Unterschrift Referentin

Erstelldatum: 28.07.2017
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Fachausschuss Jugendhilfeausschuss 12.10.2017 |
Amt 51/Jugendamt

Der Jugendhilfeausschuss hat in seiner Sitzung vom 08.07.2010 beschlossen, dass das Ar-
beitsprogramm des Jugendamts kinftig anhand der Produktgruppen gegliedert und die Auf-
gaben orientiert an den Arbeitsfeldern dargestellt werden soll.

Es wurde erganzend festgestellt, dass die Orientierung an Produkten/Produktgruppen nicht
durchgangig machbar ist, da die Organisation des Jugendamts nicht der Haushaltsgliede-
rung entspricht (Beispiele: Familienstitzpunkt Blichenbach-Sid mit verschiedenen Produkt-
gruppen oder Allgemeiner Sozialdienst/Besonderer Sozialdienst mit verzahnten Aufgaben-
stellungen).

Die untenstehenden Formulare sind in den Text des Arbeitsprogramms eingebunden.
AnschlieBend sollen folgende Produkte/Produktgruppen anhand der vorgesehenen
Formulare vertiefend dargestellt werden:

1. Kommunale Jugendarbeit (Zuschiisse) (Formular 1)

Kostenerstattungen zwischen den 6éffentlichen Tragern im Bereich der Hilfen zur
Erziehung (Formular 2)

3. Finanzielle Férderung von Kindern in Tageseinrichtungen und —pflege (Formular 3)
4. Hilfen zur Erziehung, Eingliederungshilfe und Hilfe fir junge Volljahrige (Formular 4)
5
6

no

ASD (Formular 5)
. BSD (Formular 6)

7a.  Jugendsozialarbeit in Einrichtungen und Schulen (Formular 7a)

7b. Familienp&dagogische Einrichtungen (Formular 7b)

8a.  Tageseinrichtungen fir Kinder in stadt. Tragerschaft in der Verantwortung von
Abt. 511 (Spiel- und Lernstuben — Formular 8a)

8b.  Tageseinrichtungen fir Kinder in stadt. Tragerschaft in der Verantwortung von
Abt. 512 (Krippen, Kindergéarten und Horte —Formular 8b)

9. Tageseinrichtungen fir Kinder in freier Tragerschaft (Formular 9)

10a. Leistungen der Integrierten Beratungsstelle - Familienberatung (Formular 10a)

10b. Leistungen der Integrierten Beratungsstelle — Drogen und Suchtberatung
(Formular 10b)

10c. Leistungen der Integrierten Beratungsstelle — Schwangerenberatung
(Formular 10c¢)

Die Angaben zum Stellenplan sind gesondert aufgefiihrt
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Fachausschuss Jugendhilfeausschuss 12.10.2017
Amt 51/Jugendamt

1 Steckbrief des Amtes

1.1 Personalausstattung (IST- Stand) incl. pad. Hilfskrafte

30.06.2017
Jugendamt gesamt (Amt 51)
Anzahl der Mitarbeiter*innen 529
davon Teilzeitkrafte 267
Amtsleitung 51 1

Vorzimmer, Jugendhilfeplanung, Berichtswesen/Fachcontrolling, Verwaltung,
Blndnis flr Familie
Anzahl der Mitarbeiter*innen 6

Abteilung 510

Stadt Erlan

gen

Amtsvormundschaft, Beistandschaft, Betreuungen, Wirtschaftliche Jugendhilfe, Aus-

bildungsférderung, Unterhaltsvorschuss

Abteilungsleitung 1
Anzahl der Mitarbeiter*innen 40

Direkt Abteilungsleitung zugeordnet:
Vorzimmer
Stadtjugendring/Sachbearbeitung
Rechnungsstelle

Systemverwaltung

N = = -

Sachgebiet 510-1
Vormundschaft, Beistandschaft, Betreuungsstelle, Buchhaltung

Sachgebietsleitung 1
Anzahl der Mitarbeiter*innen 17

Sachgebiet 510-2
Wirtschaftliche Jugendhilfe, Ausbildungsférderung und Unterhaltsvorschussstelle

Sachgebietsleitung 1
Anzahl der Mitarbeiter*innen 16

Abteilung 511
Soziale Dienste

Abteilungsleitung und stellv. Amtsleitung 1
Anzahl der Mitarbeiter*innen 196

Vorzimmer, Supervision, Verwaltung
Anzahl der Mitarbeiter*innen 3

Sachgebiet 511-0
Sachbearbeitung, Bauprojekte, Leitungsassistenz fir Einrichtungen

Sachgebietsleitung 1
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Anzahl der Mitarbeiter*innen 9
Sachgebiet 511-1

Allgemeiner Sozialdienst und Koordinationsstelle "Frihe Hilfen"
Sachgebietsleitung 1
Anzahl der Mitarbeiter*innen 27

Sachgebiet 511-2

Fachdienst Heimerziehung/unbegleitete minderjahrige Auslander,
Jugendgerichtshilfe, Jugendschutz, Pflegekinderdienst, Fachdienst Kindertagespflege, Adop-

tionsvermittlung, 6rtliche Heimaufsicht

Sachgebietsleitung
Anzahl der Mitarbeiter*innen

Sachgebiet 511-3

1
26

Individuelle Entwicklungsférderung und ganzheitliche Bildung im Schulalter

(Lernstuben)

Sachgebietsleitung
Anzahl der Mitarbeiter*innen

Sachgebiet 511- 4

Spielstuben, familienpadagogische Einrichtungen, Sprachférderung

Sachgebietsleitung
Anzahl der Mitarbeiter*innen

Sachgebiet 511-5
Offene Jugendsozialarbeit

Sachgebietsleitung
Anzahl der Mitarbeiter*innen

Sachgebiet 511-6
Jugendsozialarbeit an Schulen

Sachgebietsleitung
Anzahl der Mitarbeiter*innen

Abteilung 512
Kindertagesstatten

Abteilungsleitung
Anzahl der Mitarbeiter*innen

Vorzimmer
Anzahl der Mitarbeiter*innen

Sachgebiet 512-1 und 512-2
stadt. Kindertageseinrichtungen

Anzahl der Mitarbeiter*innen
Erstelldatum: 28.07.2017
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Sachgebiet 512-3
Kindertageseinrichtungen freier Trager

Anzahl der Mitarbeiter*innen 7

Abteilung 513 Integrierte Beratungsstelle
Jugend- und Familienberatung, Drogen- und Suchtberatung mit therapeutischer

Wohngemeinschaft, Staatlich anerkannte Beratungsstelle fiir Schwangerschaftsfragen

Abteilungsleitung 1
Anzahl der Mitarbeiter*innen 29

1.2 Finanzdaten/Budgetdaten - Finanzziele

Ubersicht iiber die voraussichtliche finanzielle Ausstattung der Bewirtschaftungsein-
heit Amt 51

Zum besseren Verstandnis wird zun&chst auf die Entwicklung 2016 und 2017 eingegangen.

Die Ist-Abrechnung des Budgets fiir das Jahr 2016 ergab Ertrége i. H. v. 28.147.326 € und
Aufwéande i. H. v. 44.470.083 €.

Die vergleichsweisen hohen Ertréage beruhen u.a. darauf, dass Ertréage im Bereich der Ab-
rechnung der Kostenerstattung fir Flichtlinge und im Bereich Zuschiisse Kindertagesein-
richtungen, die auf Aufwanden der Vorjahre beruhen, nur zeitverzdgert realisiert werden
konnten, Diese ,periodenfremden® Ertrage sind fir das Jahr 2018 nur noch in erheblich ge-
ringeren Umfang zu erwarten.

Die Haushaltsanséatze des beschlossenen Sachmittelbudgets fir das Jahr 2017 umfasste
einen Ansatz von 26.976.200 € auf der Ertragsseite, die Aufwéande sind mit 44.535.000 €
festgesetzt.

Zum Zeitpunkt der Erstellung des Arbeitsprogrammes gibt es im Bereich der groBen Aufwen-
dungsblécke schon erheblich absehbare Steigerungen.

Im Bereich Hilfen zur Erziehung ist auch ohne eine Mehrung der Fallzahlen mit Kostenstei-
gerungen zu rechnen, da die Entgelte zu ca. 90 % aus Personalkosten bestehen und mit
Tariferhbhungen gerechnet werden kann. Flr verschiedene Hilfen sind Entgelterhhungen
von durchschnittlich 8 % angeklndigt.

Daruber hinaus wird der weitere Ausbau der Eingliederungshilfe fir seelisch behinderte jun-
ge Menschen zu Mehrausgaben fuhren.

Die Zuschusse fur freie Trager im Bereich Kindertagesstatten haben sich in den letzten 5
Jahren im Vergleich der Rechnungsergebnisse, wie folgt entwickelt:

Aufwendungen: 2011:15.360.000 € 2016: 24.465.000 €
Ertrage: 2011: 7.988.000 € 2016: 14.440.000 €
Bereinigtes

Sachmittelbudgetergebnis: 2011: 13.722.000 € 2016: 15.892.000 €

Der vorgesehene Haushaltsansatz fiir die Zuschisse fur freie Trager wird im Jahr 2017
nicht ausreichen. Nach der Einschatzung zum Zeitpunkt der Erstellung des Arbeitsprogram-
mes kann von Mehraufwendungen von ca. 1.000.000 € flr das Jahr 2017 und weiteren
500.000 € fir das Jahr 2018 ausgegangen werden.

Weitere Ausgaben ergeben sich auch bei einer hbheren Anzahl der belegten Platze in den
Kindertageseinrichtungen.

6/149
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Der weitere Ausbau der Kindertagesstatten wird in den Folgejahren zwangslaufig zu einer
weiteren Steigerung der Aufwendungen fuhren.

Mit der Kdmmerei wurde im Rahmen des Protestgespraches vereinbart, dass die fehlenden
Mittel bei Bedarf im laufenden Jahr 2017 zur Verfigung gestellt werden, soweit auch nach
Einsatz der Budgetrticklage noch ein weiterer Finanzbedarf besteht.

Flr das Jahr 2018 hat die KAmmerei vorgeschlagen, die Ansatze fir die Ertrage auf
28.375.000 € und fur die Aufwendungen auf 45.740.000 € zu erhdhen. In den Protestgespréa-
chen wurde eine Erhéhung der Ausgabenansatze um 1.800.000 € gefordert. Die Kdmmerei
hat die Ausgabenansatze lediglich um 600.000 € erhdht. Der Ausgabenansatz fir das Jahr
2018 betragt damit 46.340.700 €. Aus Sicht des Amtes liegt derzeit eine Unterdeckung von
1.200.000 € vor.

Auch dieses Jahr wurde mit der Kdmmerei vereinbart, dass die Mittel in 2017 zur Verfligung
gestellt werden, wenn abzusehen ist, dass die Prognosen der Abteilungen eintreffen.

Unbertcksichtigt bei den bisherigen Planungen sind weitere Mehrausgaben im Bereich der
unbegleiteten (minderjahrigen) Flichtlinge, da die weitere Entwicklung nicht absehbar ist.

2017
Ansatz (€)

2018
Entwurfsansatz (€)

Finanzdaten
Budgetdaten

-26.976.200 €
44.537.047 €

-28.375.000 €
46.340.700 €

Summe Ertrage (Sachmittel)
Summe Aufwendungen (Sachmit-
tel)

Saldo Sachkostenbudget

(SKO - Budgetvolumen)

17.560.847 € 17.965.700 €

Personalaufwand 24.009.400 € 23.509.700 €

Budgetricklage

Stand 30.06.2017
Investitionen

1.583.968 €

0300 Auszahlung aus Investitions-
tatigkeit
Personalentwicklung

-3.482.671 € - 3.700.000 €

rund 410

(zum Teil mit mehrfachen
Fortbildungsbesuchen) und
verschiedene Sachgebiets-
und Team-Fortbildungen

- Anzahl der Beschéaftigten,
die im Jahr 2017 (Stand
30.06.2017) an externen,
aus dem Amtsbudget fi-
nanzierten Fortbildungen
teilgenommen haben:

- tatsachliche Budgetmittel 60.360 €

fir Fortbildungen 2017

(IST-Aufwendungen Stand

30.06.2017)
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2 Arbeitsschwerpunkte des Jugendamtes fiir 2018

2.1 Vorbemerkung:

Auch in Erlangen ist, wie in der gesamten Metropolregion auch, der groBBe Bevdlkerungszu-
wachs die bedeutendste Herausforderung. Die Bevélkerungszahl in Erlangen wird bis 2020
auf 115.000 Bewohner ansteigen, das sind fast 10 % mehr als noch 2008. Bei den 0- bis 27-
jahrigen, also der Zielgruppe unseres Amtes, liegt die Steigerung sogar bei 15 %.

Dies verlangt mehr Angebote der Kindertagesbetreuung, mehr Beratung im Allgemeinen
Sozialdienst, mehr Hilfen zur Erziehung und mehr Hilfen fir junge Volljéhrige. Der Bedarf an
Unterstitzung durch die Wirtschaftliche Jugendhilfe wird ebenso zunehmen wie die Tatigkei-
ten im Bereich der Vormundschaften und Beistandschaften, nur um einige Beispiele zu nen-
nen.

Das Jugendamt ist als gréBtes Amt der Stadtverwaltung Erlangen an allen Veranderungen,
die sich in einer Stadtgesellschaft abzeichnen, beteiligt. Insoweit gibt dieses Arbeitspro-
gramm den Rahmen vor, der sich um die uns zugewachsenen Aufgaben schlie3t. Bei deren
Beschreibung in den verschiedenen Abschnitten ist die eingangs erwédhnte Herausforderung
immer mit zu denken.

Das Jugendamt kann die Aufgaben jedoch nicht alleine schultern, sondern ist auf die Zu-
sammenarbeit und Unterstiitzung vieler Amter und Organisationen angewiesen.

In Zukunft wird das Jugendamt deshalb verstarkt auf die Zusammenhange von Aufgaben-
mehrungen, notwendiger Unterstitzung bei der Aufgabenerfillung und die erforderlichen
Mitwirkung und Beitradge anderer Amter hinweisen und diese darstellen.

Die von der Jugendhilfeplanung ermittelten aktuellen Bedarfe an Kindertagesbetreuungsan-
geboten gilt es zeitnah und effizient zu befriedigen.

Entsprechende Voruberlegungen sind erfolgt — die erforderlichen Personalressourcen wur-
den im Stellenplanverfahren 2018 beantragt.

Der nunmehr zu bewerkstelligende kleinteilige Ausbau in Ergénzung zu einer bereits vor-
handenen und breit gefacherten Betreuungslandschaft stellt eine sehr diffizile und komplexe
Aufgabe dar.

Folgende Aspekte sind zu berticksichtigen und entsprechen der fachlichen Zielsetzung des
Jugendamtes:

- Erfordernis einer koordinierenden Gesamtsteuerung tber die Einrichtungen der drei
Bereiche Abteilung 511, Abteilung 512 freie Trager und stadtisch hinweg

- strukturierte/gebindelte Kommunikation gegeniiber Fachdienststellen wie Liegen-
schaftsamt, Stadtplanung, kaufmannischem Gebaudemanagement in Bezug auf Fl&-
chen-/Grundstiicksakquise und bezlglich Mietvertragsverhandlungen

- enge Abstimmung mit der Jugendhilfeplanung

- Abwagung und Differenzierung zwischen Angebotsformen (Regeleinrichtungen und
Einrichtungen flr héhere Anteile von Kindern mit besonderen Férderbedarfen)

- Abwagung und Differenzierung zwischen Angeboten in freier sowie in kommunaler
Tragerschaft

- gesteigertes Augenmerk auf qualitative Aspekte bei der Bauplanung und -ausfiihrung
(z. B. auch Verwendung gemeinsamer Standards fir freie Trager und stadtische
Bauprojekte).

Der weitere Ausbau an KiTa-Betreuungsangeboten zieht auch langfristig wirkende Effekte /
Konsequenzen nach sich, die gesamtstéadtisch zu bedenken und einzuplanen sind.

Neben Investitionsausgaben fiir die Gebaude sowie direkt mit der Betreuung der Bauprojekte
befassten Personalressourcen bedeutet die Ausbautatigkeit auch

8/149
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- Erh6hung der laufenden Kosten fur den Betrieb (Personalausgaben fur die Erzie-
her*innen und die anderen in den Einrichtungen tatigen Mitarbeiter*innen, Sachmit-
tel...)

- mehr GebUhrenbefreiungen und damit auch in diesem Bereich ein mehr an personel-
len Ressourcen, bis hin zu Aufgabenmehrungen im Personalamt, das ja letztlich
ebenfalls mehr Mitarbeiter*innen zu betreuen hat

- Arbeitsmehrungen im Gebaudemanagement, da dort die baufachlichen Leistungen
(sowohl beim Neubau als auch beim Bauunterhalt) erbracht werden missen.

Diese Uberlegungen sowie die Einbindung der Antrage im Stellenplanverfahren in die Um-
setzung des Arbeitsprogramms mussen letztlich in einer Gesamtschau zu einer einheitlichen
Sichtweise in der Umsetzung der vielfaltigen Aufgaben minden.

Soweit im Folgenden Aufgabenmehrungen oder —anderungen beschrieben sind, hat Amt 51
dies bei den Stellenplanantragen berlcksichtigt.

2.2 Amtsubergreifende Schwerpunkte
2.2.1 Inklusion

Auch das Arbeitsprogramm 2018 greift Inklusion als Schwerpunktthema auf. Wegen der vie-

len MaBnahmen im Jugendamt, der mehrfachen Zustandigkeiten und der Vernetzung unter-

einander, wird Inklusion als amtstibergreifender Schwerpunkt — und nicht wie vorgesehen bei
den einzelnen Formblattern — an dieser Stelle bearbeitet.

Das Jugendamt ist i. R. v. Inklusion auf vielfache Weise tatig. Vorrangig sind hier zu nennen:

2211 Eingliederungshilfen bei seelischer Behinderung oder drohender seelischer
Behinderung

Ein Anspruch auf Leistungen der Eingliederungshilfe besteht dann, wenn auf Grund der vor-
liegenden oder drohenden seelischen Behinderung die Betroffenen gehindert sind, am Le-
ben in der Gesellschaft in vollem Umfang teilhaben zu kénnen. Eingliederungshilfen werden
als ambulante, teilstationare und stationare Hilfen erbracht.

Die Bundesregierung hat die sogenannte ,GroBe Lésung® in dieser Legislaturperiode intensiv
diskutiert, aber schlieBlich zurtickgestellt und Enquete-Kommission zur Vorbereitung ins Le-
ben gerufen. Es besteht bundespolitisch nach wie vor der feste Vorsatz, alle Leistungen und
Hilfen far Kinder und Jugendlichen, egal mit welchem Handikap, unter dem Dach der Ju-
gendhilfe anzusiedeln. Die Fachwelt geht davon aus, dass das Thema nach der Bundes-
tagswahl intensiv vorangetrieben wird.

2.2.1.2  Schulbegleitung

Der Qualitatsstandard soll gehalten und weiterhin eine bedarfsgerechte Versorgung sicher-
gestellt werden. Grundlagen sind die Rahmenleistungsvereinbarung fir Schulbegleitung,
eine differenzierte Leistungsbeschreibung und verbindliche Qualitadtsstandards aus 2012.
Das Stadtjugendamt Erlangen hat hierbei bayernweiten Modellcharakter.

2213 Legasthenie- und Dyskalkulietherapie (Abt. 513)

Wahrend fir Legasthenie Regelungen z. B. auf Notenverzicht bestehen, gibt es diese bei
Dyskalkulie nicht. Eine institutionstbergreifende Arbeitsgruppe unter Federfihrung des Ju-
gendamtes hat sich mit der Problematik befasst, verschiedene Alternativen beleuchtet und
da-bei festgestellt, dass eine friihe Férderung der Kinder mit Rechenschwéache mit Beginn
der 2. Klasse in der Schule prophylaktisch wirken und somit die Chancen der Kinder splrbar
verbessern wiirden. Es wurde ein Konzept erarbeitet, wie diese Unterstitzung in Grundschu-
len etabliert werden kann. Seit dem Schuljahr 2016/2017 1&uft das Pilotprojekt an drei
Grundschulen in Erlangen. Die Ergebnisse werden gesammelt und ausgewertet. Fir das
Schuljahr 2017/2018 wird es fir die drei gleichen Grundschulen einen zweiten Durchgang
des Projektes geben. AnschlieBend werden diqsl'gvpéa@sse der Politik vorgestellt. Eine Fort-
Erstelldatum: 28.07.2017 Seite 8 von
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fihrung bzw. Ausweitung des Projektes hangt davon ab, ob der Stadtrat dem Jugendamt
den Auftrag und die nétigen Ressourcen hierfir Ubertragt.

So wird das 2016 begonnene Modellprojekt mit drei Erlanger Grundschulen bzgl. der frihen
Forderung von erkennbaren Teilleistungsstérungen im Rechenbereich gemeinsam mit
Schulpsycholog*innen, Lehrkréaften der jeweiligen Schulen und dem staatlichen Schulamt
auch im kommenden Schuljahr fortgesetzt.

2.2.1.4  Autismus spezifisches Einzeltraining und Gruppentraining

Bei festgestelltem Bedarf gibt es Unterstiitzung in Form eines Sozialtrainings, das als Einzel-
oder Gruppenangebot durchgeflihrt werden kann.

2215 Integrative Tagesbetreuung in Kindertageseinrichtungen (Abt. 512)

Ziel ist eine moAglichst wohnortnahe Versorgung, um Kindern/Jugendlichen den Besuch der
gleichen Kindertageseinrichtung, die die Freunde im Stadtviertel besuchen, zu ermdglichen.
Dazu wird ein weiterer Ausbau der integrativen Platze angestrebt.

In den letzten Jahren haben die Mitarbeiter*innen der Abteilung Kindertageseinrichtungen
verstarkt mit den Tragern und Einrichtungsleitungen bei Begehungen, Dienstbesprechungen
oder auch in Telefonaten das Thema ,Integrative Platze in Regeleinrichtungen® thematisiert.
Dabei konnte festgestellt werden, dass eine hohe Sensibilitét fir das Thema vor Ort vorhan-
den ist. Die Kita-Leitungen berichten, dass oft ein Eingliederungsbedarf gesehen wird, aber
die Eltern haufig verunsichert sind und die Eltern letztendlich die Beantragung der Hilfe
scheuen. Arzte, die zur Beratung konsultiert werden, empfehlen den Eltern meist ,Sonderein-
richtungen®, da diese bekannt sind.

2.2.2 Kinder- und Jugendstarkungsgesetz — KJSG

Die Bundesregierung beabsichtigte, noch in 2016 einen Gesetzentwurf mit sehr weiten Ver-
anderungen des SGB VIII einzubringen. Es war vorgesehen, dass dabei die Zustandigkeit fir
junge Menschen mit (drohenden) Behinderungen unter dem Dach der Jugendhilfe im SGB
VIII zusammengefihrt wird — ,GroBe Losung®.

Die ersten Entwlrfe des Bundesministeriums flir Familien, Senioren, Frauen und Jugend
deuteten darauf hin, dass es bei dieser Gesetzesinitiative zu einer erheblichen Mehrung der
Aufgaben in der Jugendhilfe kommen wird, die intensive vorbereitende Arbeiten im Jugend-
amt erfordern. Alle junge Menschen, auch geistig und kérperbehinderte junge Menschen, die
bisher in Bayern vom Bezirk mit Leistungen und Hilfen versorgt wurden, sollten in den Be-
reich der Jugendhilfe fallen. Hier arbeitete die Bundesregierung konsequent unter dem Ge-
sichtspunkt von Inklusion an einem einheitlichen Leistungstatbestand, der sowohl die Leis-
tungen der Eingliederungshilfe als auch die bisherigen Hilfen zur Erziehung umfasst.

Weitere Eckpfeiler des Gesetzesentwurfs waren:

e Kinder und Jugendliche werden Anspruchsinhaber, sind also die Anspruchs- und An-
tragsberechtigten; ein weiterer Schritt in Richtung Partizipation und Teilhabe von Kin-
dern und Jugendlichen

e Eltern haben einen Anspruch auf Starkung ihrer Erziehungskompetenz

e der Handlungsspielraum des Tragers der 6ffentlichen Jugendhilfe (also der Jugend-
amter) wird bei der Erflllung des individuellen Rechtsanspruch erheblich erweitert

e das Recht junger Volljahriger auf Fortsetzung einer vor Eintritt der Volljahrigkeit ge-
wahrten Leistung wird klarer gefasst

e Angebote junger Volljahriger werden eng an Angeboten der Jugendsozialarbeit ge-
knGpft

e im Bereich Vollzeitpflege sollen die Pflegefamilie und die Pflegeeltern in ihren Rech-
ten gestarkt werden

60/149
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Die Praxis und die Fachoffentlichkeit haben sich intensiv mit dem Entwurf beschaftigt und
sich einmitig dagegen ausgesprochen.

In der Folge wurde der Entwurf quasi zurtickgezogen und durch eine kleine Lésung ersetzt,
die mit der eigentlichen Intention nichts zu tun hat. Aufgrund der Tatsache, dass dieser Ent-
wurf in Teilen eine offensichtliche finanzielle Benachteiligung der Lander und Kommunen
enthalt, hat dieser neue Entwurf den Bundesrat nicht passiert. Eine Verabschiedung wére in
dieser Legislaturperiode nur am 22.09.2017, also zwei Tage vor der Bundestagswahl még-
lich. Sollte dies nicht geschehen, muss das Vorhaben in der neuen Periode wieder von vorne
aufgerollt werden.

2.2.3 (Unbegleitete minderjahrige) Fliichtlinge

Eine ganz besondere Herausforderung ist die nicht abschatzbare weitere Entwicklung im
Bereich der unbegleiteten minderjahrigen Flichtlinge (meistens mannliche Jugendliche bei
der Einreise im Alter zwischen 15 und 17 Jahren).

Zum jetzigen Stand (Juli 2017) hat sich die Situation entspannt. Derzeit werden ca. 70 Per-
sonen durch das Jugendamt betreut.

Die weitere Belegung erfolgt nach der bisherigen Quotenerfillung. Im gesamtbayerischen
Bereich hat die Stadt Erlangen derzeit ihre Quote annahernd erfillt (Quotenunterschreitung
von 5 Personen), so dass nach derzeitiger Einschatzung in den nachsten Monaten nur ge-
ringe Zuweisungen zu erwarten sind.

Anderseits ergeben sich durch absehbare Anderungen (Wechsel aus stationare Hilfe in be-
treutes Wohnen, Beendigung von Hilfen) Probleme durch den Abbau von belegten und damit
finanzierten Platzen in den Einrichtungen der freien Trager, die Betreuungsplatze zur Verfu-
gung stellen. Die fehlende Nachbelegung kann dann dazu fihren, dass Einrichtungen ge-
schlossen werden, die dann beim erneuten Anstieg der Flichtlingszahlen fehlen werden.

Das Jugendamt der Stadt Erlangen hat zusammen mit dem Kreisjugendamt Erlangen-
Hochstadt eine Kooperation der mittelfrankischen Jugendamter und der mittelfrankischen
freien Trager initiiert. Ziel der Kooperation ist eine mittelfrankenweite Unterbringung der un-
begleiteten minderjahrigen Flichtlinge in gemeinsamer Verantwortung, ohne dass die flr die
einzelnen Jugendamter bestehenden Zustandigkeiten beeintrachtigt werden.

Ende November 2016 wurde deshalb eine gemeinsame Platzbérse uMA als Internetlésung
in Betrieb genommen, die einen schnellen Uberblick Gber verfligbare und geeignete Platze
far Jugendamter und Trager in Mittelfranken bietet.

Der Evaluationsworkshop hat bestétigt, dass die Platzbtrse ein ideales und benutzerfreund-
liches Instrument ist, um einen schnellen Uberblick Uber die Platze zu erhalten.

Derzeit arbeiten ca. 100 Einrichtungen mit dieser Losung. Ca. 780 Platze sind in der Platz-
bdrse erfasst. Uber die Platzbérse wurden ca. 90 Platzanfragen erfasst und ein Teil davon
erfolgreich Uber die Platzbérse vermittelt.

Mit der Platzbérse steht damit eine Lésung zu Verfligung, die auch beim Anstieg der Fllcht-
lingszahlen fir einen schnellen Austausch zwischen den Anbieter und Nachfrager sorgen
kann.

2.3 Jugendhilfeplanung
2.3.1 Kindertageseinrichtungen
¢ RegelmaBige Bestandserfassung von Kindertagesbetreuungsplatzen

e Fortlaufende Bedarfsformulierung von Kindertagesbetreuungsbedarfen
Hier insbesondere:

o die Anpassung der Bedarfe an die gestiegenen Geburtenzahlen und dem da-
mit einhergehenden Nachfrage-Plus
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o Berticksichtigung der besonderen Férderbedarfe von Kindern mit Fluchthin-
tergrund

o Mitwirkung am Prozess des kontinuierlichen flachendeckenden Ausbaus der
Kindertagesbetreuung fur Kinder mit Behinderung (Inklusion)

o Zusammenarbeit mit den Grundschulen, insbesondere im Kontext der neuen
Angebote der offenen Ganztagesschulen

o Kooperation mit dem Bildungsburo zur vertieften aufeinander abgestimmten
Planung in den Bereichen Schulentwicklung und Kindertagesbetreuung

2.3.2 Elternbefragung

Die Elternbefragung wird ca. alle 5 bis 7 Jahre fur planerische Zwecke der Jugendhilfe von
der Jugendhilfeplanung gemeinsam mit der Abteilung Statistik und Stadtforschung entwickelt
und durchgefuhrt. Dabei wird auf eine Vergleichbarkeit der Daten im zeitlichen Langsschnitt
geachtet.

Die Schwerpunkte werden voraussichtlich auf den Arbeitsbereichen

¢ Kindertagesbetreuung
e Kinder- und Jugendarbeit /Freizeitflachen
e Familienbildung

liegen. Der letzte Punkt wird in Kooperation mit der Koordinierungsstelle Familienbildung
erfolgen.

2.3.3 Analyse von kleinrdumigen Bedarfen

Auf der Grundlage des Sozialberichtes 2015, der kleinrdumigen Bevdlkerungsprognose so-
wie des Erlanger Sozialmonitoring der Abteilung flir Statistik und Stadtforschung erarbeitet
die Jugendhilfeplanung eine Ubersicht Uber lokale, kleinrdumige Bedarfe im Stadtgebiet.
Hierbei finden insbesondere auch die zu erwartenden Auswirkungen von laufenden Nach-
verdichtungsprozessen Eingang in die Betrachtung. In diesem Prozess nimmt die Jugendhil-
feplanung an Steuerungs- und Planungsgruppen teil. Eine friihzeitige und umfassende Ein-
bindung des Jugendamtes in alle relevanten Prozesse der Stadtplanung sind in diesem Zu-
sammenhang von grof3er Bedeutung und unabdingbar.

Folgende Bedarfe wurden bereits formuliert:

e Roéthelheimpark:
o Familienpadagogische Einrichtung
o Spielstube mit 20 Platzen
o Lernstube fir Kinder im Grundschulalter mit 32 Platzen
o Jugendlernstube mit 20 Platzen
o Jugendsozialarbeit (§ 13 SGB VIII)

e Rathenau:

o Stationare Unterbringungsmdglichkeit fir unbegleitete minderjéhrige Flicht-
linge UMA (Fluchtlings WG) mit 8 — 10 Platzen

o Familienpédagogische Einrichtung

o Raume flr die verbandliche Jugendarbeit (§ 12 SGB VIII)
e Bichenbach

o Familienpadagogische Einrichtung

o Spielstube
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o Lernstube

Die bereits formulierten Bedarfe werden in einen gesamtstadtischen Kontext gestellt und
durch die Bedarfe in den anderen, besonders stark belasteten Bezirken (z.B. Anger, Bruck,
vgl. Sozialmonitoring 2016) erganzt.

Hier findet ein kontinuierlicher Austauschprozess mit den Fachkraften vor Ort statt.

Zwischenergebnisse und Berichte zum Prozess sowie notwendige Beschlussvorlagen wer-
den in die zustéandigen Ausschiisse eingebracht.

2.3.4 Fachcontrolling und Evaluation

e Erarbeitung von Perspektiven und Weiterentwicklungspotentialen

e Strategische Verknilpfung der laufenden operativen Controlling Projekte
e Erstellung eines integrierten, abgestuften Berichtswesens

e Einflhrung und Implementation einer tbergreifenden Controllingsoftware
2.3.5 Qualitatsentwicklung mit freien Tragern

e Erarbeitung von weiteren Leistungsvertragen zu geférderten Projekten von freien Tragern
sowie einem Evaluationskonzept unter Beteiligung dieser. Regelmafige Evaluation der
erbrachten Leistung dieser Trager / Projekte mit Zielformulierung fir das Folgejahr zur
Steuerung der Jugendhilfe

2.4 Koordinierungsstelle Familienbildung
e Umsetzung der Handlungsempfehlungen des Bedarfsplans Familienbildung ftr Erlangen:

o Etablierung und fachliche Begleitung der beiden neuen staatlich geférderten Fa-
milienstitzpunkte Bichenbach im gowi.27 und Anger in der Isarstr. 12 unter stad-
tischer Tragerschaft (Personalfihrung bei der Koordinierungsstelle FB)

o Vorbereitung weiterer Familienstitzpunkte in Bruck und Réthelheimpark in den
kommenden Jahren

o Fortlaufende Veréffentlichung des ,Familien ABC* gemeinsam mit dem Landkreis
ERH zweimal im Jahr (enthalt alle offenen Familienbildungsangebote von Stadt
und Landkreis) als Broschiire

o Weiterentwicklung, Pflege und fortlaufende Aktualisierung der neu in 2017 online
gegangenen gemeinsamen Homepage zu Familienbildung ,Familien ABC* sowie
der zugehorigen ebenfalls neuen App, gemeinsam mit dem LK ERH

o Fertigstellung und Umsetzung eines derzeit in Entwicklung befindlichen Konzepts
far einen ,Service fur Familienbildung in Kindertageseinrichtungen®

e Pflege und aktive Gestaltung des inzwischen etablierten Netzwerks Familienbildung auf
stadtischer, regionaler und Landesebene

e Bedarfsgerechte und sozialraumorientierte Weiterentwicklung des Angebots an Famili-
enbildung flr Erlangen, in Kooperation mit freien Tragern und Anbietern

e Kooperation mit dem Bildungsburo zur Verbesserung des Zugangs von Flichtlingen und
Neuzugewanderten zu Familienbildung

e Mitarbeit an der Elternbefragung 2018 der Jugendhilfeplanung beim Schwerpunkt Famili-
enbildung

e Erste Arbeitsschritte zur Fortschreibung des Bedarfsplans und Konzepts Familienbildung,
welches aus férderrechtlichen Griinden 2019 fertiggestellt sein muss
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2.5 Geschaftsfihrung des Erlanger Biindnisses flir Familien und fiir die Ko-
ordination Familienfreundlichkeit Stadt Erlangen

Folgende Aufgaben und MaBBnahmen sind als Arbeitsschwerpunkte geplant:
e Ferienbetreuung
e Gewahrleistung eines bedarfsgerechten Ferienbetreuungsangebots
e Erstellung einer Ferienbetreuungsbroschire
e Familienpatenschaften
e Evaluationsergebnisse auswerten und ggf. in MaBnahmen umsetzen
e Praventionskonzept auf allen Ebenen umsetzen
e Randzeitenkonzept umsetzen

e far Familien interessante Veranstaltungen anbieten, z.B. Forum Familienpolitik (Mai
2018), Diskussion am Klchentisch (Herbst 2018)

e Projekt ,Bewegt zur Schule* umsetzen
e Projektbezogene Zusammenarbeit mit Unternehmen

2.6 Offentlichkeitsarbeit

e Sachgebiete und Einrichtungen im Jugendamt bei der Neugestaltung von Fly-
ern/Broschiren beraten und bei der Umsetzung begleiten, um die Einhaltung des
Corporate Designs des Jugendamts zu gewahrleisten

e Sachgebiete und Einrichtungen im Jugendamt bei der Durchflihrung von Veranstal-
tungen im Hinblick auf Flyer, Plakate, Werbematerialien beraten (Corporate Design)

e (ber Informationsmaterialien der Kampagne ,Unterstiitzung, die ankommt* informie-
ren und diese zur Verflgung stellen

2.7 510-1 Amtsvormundschaften

Eine absolut nicht einschatzbare Tatsache und besondere Herausforderung ist die andau-
ernde weltweite Flichtlingskrise, die sich in den kommenden Jahren wohl noch verscharfen
wird. Die Herkunftslander und Zufluchtsrichtungen werden sich verandern, so dass immer
mehr junge Menschen vom afrikanischen Kontinent bei uns ankommen werden. Die Aus-
tbung der elterlichen Sorge fir diese ,bei uns alleinstehenden® jungen Menschen bleibt
Kernaufgabe des Fachdienstes Vormundschaften: Weder ehrenamtlich Engagierte noch
Rechtsanwalte als Berufsvorminder meistern diese schwierige Aufgabe (wie die Praxis ge-
zeigt hat) in der notwendigen, von Fachwissen und breiter Vernetzung gepragten Qualitat.
Die Ausstattung mit qualifiziertem Personal muss damit folgerichtigerweise korrespondieren.

2.8 510-2 Wirtschaftliche Jugendhilfe

In der wirtschaftlichen Jugendhilfe ist mit Aufgabenmehrungen zu rechnen, die durch den
vom Familienausschuss des Bundestages verabschiedeten erheblichen Ausbau der Anspri-
che auf Eingliederungshilfe in finanzieller Form nach dem SGB IX firr seelisch Behinderte
bzw. von seelischer Behinderung bedrohte Kinder und Jugendliche bedingt ist.

Der Ausbau der Tagespflege sowie der institutionellen Kinderbetreuung hat in der Zahlstelle
fur Kindertagespflegepersonen und der GebUhrenstelle, fir die Prifung der Zumutbarkeit
von Elternbeitrdgen in Kindertageseinrichtungen, nicht nur zu Fallmehrungen gefihrt. Auch
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die immer schwieriger werdende Verstandigung mit den Hilfesuchenden fihrt zu besonderen
Herausforderungen.

In der Unterhaltsvorschussstelle hat sich durch neue gesetzliche Regelungen die Fallzahl
mindestens verdoppelt.

2.9 511 Soziale Dienste

Auch im Bereich der Weiterversorgung im Rahmen der Hilfen zur Erziehung steigt der Ar-
beitsaufwand. Die Jugendlichen werden nach der Clearingphase je nach Bedarf stationér in
Wohngruppen, im Rahmen des betreuten Wohnens, vereinzelt auch in Pflegefamilien unter-
gebracht oder auch ambulant begleitet und unterstitzt. Die Hilfen zur Erziehung enden in
aller Regel nicht mit der Volljahrigkeit, sondern erst wenn der erzieherische Bedarf soweit
gedeckt ist und die jungen Menschen selbststandig und eigenverantwortlich leben kénnen.

Die Hilfen dauern im Durchschnitt etwa zwei bis drei Jahre. Es braucht zuséatzliche personel-
le Kapazitaten fur die Vermittlung in geeignete Hilfeformen und Zeit fir die Begleitung und
die notwendigen Hilfeplangesprache. Die bisherige personelle Ausstattung reicht flr diese
erhebliche Zunahme nicht aus und muss dringend verstarkt werden.

2.10 Dokumentenmanagement-System (DMS)

Nachdem aus verschiedenen Griinden (fehlende Personalressourcen, Gesetzesanderungen,
Update/Ablésung Fachsoftware...) die weitere DMS-Einfliihrung in Amt 51 gestockt hat, ha-
ben in der Kick-off-Veranstaltung im Marz 2017 die Abteilungen zusammen mit der DMS-
Projektleitung eGov ihre Prioritdten und eine zeitliche Reihenfolge festgelegt.

Trotz aller Bemuhungen wird die flachendeckende Einfihrung im Jugendamt bis Ende 2017
nicht abgeschlossen sein und sich im Jahr 2018 fortsetzen.

Ob und wie die stédtischen Kindertageseinrichtungen, Spiel- und Lernstuben, familienpada-
gogischen Einrichtungen und Jugendsozialarbeit an DMS angebunden werden, muss noch
gepruft werden.
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3 Abteilung 510 — Amtsvormundschaft, Beistandschaften, Betreu-
ungen, Wirtschaftliche Jugendhilfe, Ausbildungsféorderung und Un-
terhaltsvorschuss

3.1 Sachgebiet 510-1 — Betreuungsstelle / Beistandschaften und kind-
schaftsrechtliche Beurkundungen / Fachdienst Vormundschaften / Killinger-
sche Waisenstiftung

Die Arbeit des Sachgebiets wird im Programmjahr 2018 weiterhin gepragt sein von Verénde-
rungen in Gesellschaft und Arbeitsmarkt mit einer zunehmenden Spreizung zwischen sehr
gut und gering verguteten Beschéftigten, dem demographischen Wandel, weltweiten Migrati-
onsbewegungen und einer immer deutlicher splrbaren Zunahme von Schwierigkeiten damit,
das eigene Leben in einer sich schnell wandelnden und immer komplexer werdenden Um-
gebung eigensténdig zu meistern.

3.1.1 Beistandschaften, kindschaftsrechtliche Beurkundungen

Auch weiterhin ist bei den Beistandschaften (Verfahrensfiihrung, Beratung und Unterstut-
zung) mit einer groBen Nachfrage zu rechnen. Nicht nur, dass neue Formen der Betreuung,
wie etwa das Wechselmodell, sich zunehmender Beliebtheit erfreuen und komplexe Berech-
nungen unter genauer Berlcksichtigung der jeweiligen Betreuungsanteile erforderlich ma-
chen- vielfach sind auch Rechtsanwélte involviert. Die Beratung von jungen Volljahrigen in
Unterhaltsangelegenheiten bis hin zur Berechnung des Unterhaltsanspruchs wird nach wie
vor gerne angenommen. Die Mdglichkeit, im Fachdienst Beistandschaften kindschaftsrechtli-
che Beurkundungen aufnehmen zu lassen, wird stetig nachgefragt. Grund daflr ist unter
anderem die steigende Anzahl der nichtehelichen Lebensgemeinschaften mit Kindern. Ver-
mehrt nehmen ausléndische Mitburger diese Angebote in Anspruch, wobei aufgrund von
Verstandigungsproblemen vielfach auf die Hilfe von Dolmetschern zurlickgegriffen werden
muss.

Der Fachdienst Beistandschaften stellt sich im Jahr 2018 dartber hinaus auch den Folgen
einiger Rechtsentwicklungen: Zum 01.07.2017 ist die groBBe Unterhaltsvorschussgesetz-
Reform in Kraft getreten. Daraus resultieren Mehrarbeit und organisatorische Herausforde-
rungen in der Zusammenarbeit mit dem Teilsachgebiet 510-2/UVG und der Unterhaltsstelle
des Sozialamtes.

Wie bereits im vorherigen Jahr geschehen, treten auch zum 01.01.2018 wieder eine Unter-
halts- sowie eine Kindergelderhéhung in Kraft, die durch die Beistdnde und die Mindelgeld-
buchhaltung umgesetzt werden missen. Bedingt durch einen Personalwechsel im Fach-
dienst missen auch die Einarbeitung der Nachfolgeperson sowie Umstrukturierungen in den
Beurkundungszustandigkeiten geleistet werden

3.1.2 Fachdienst Vormundschaften

Eine ganz besondere Herausforderung ist die seit 2015 in groBer Anzahl stattfindende Zu-
weisung unbegleiteter minderjahriger Flichtlinge (UMF - meistens ménnliche Jugendliche im
Alter zwischen 12 und 17 Jahren). Bei jedem muss innerhalb von drei Tagen ein Antrag auf
Ruhenserklarung der elterlichen Sorge und Einrichtung einer Vormundschaft beim Familien-
gericht gestellt werden. Geflihrt werden diese inzwischen grundsatzlich nur noch vom Fach-
dienst Vormundschaften, was sich hinsichtlich der Qualitat rechtserheblicher Handlungen
und sozialpadagogischer Fachlichkeit bewahrt
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Der zwingend vorgeschriebene personliche Kontakt bei gefiihrten Vormundschaften und
Pflegschaften flihrt dazu, dass die Kinder und auch Jugendlichen grundsétzlich einmal im
Monat in ihrer Ublichen Umgebung besucht werden. Nur so kann die Pflege und Erziehung
dieser Kinder persoénlich geférdert und gewahrleistet werden. Vertrauensbildende MafB3nah-
men und die Teilnahme an unterschiedlichsten Veranstaltungen und Gerichtsterminen sind
notwendig und werden familiengerichtlich Gberwacht. Daraus folgen immense Aktenarbeit,
Schriftverkehr mit Dritten, Ausflillen von Berichtsbégen sowie von Kontaktibersichtsbégen
nach jedem Kontakt, Flihrung erweiterter Berichte fir das Familiengericht etc.

Auch die Sachbearbeitung fir die UMF zieht besondere Verwaltungsaufgaben mit auslander-
und asylrechtlichen Schwerpunkten nach sich. Die Einleitung und Koordination des vielfach
gewlnschten Familiennachzugs steht da in vorderster Reihe, ebenso wie Klageeinreichung
bei abgelehnten Asylantragen, um den Schutzstatus zu verbessern. lhre ungewissen Zu-
kunftsperspektiven machen vielen UMF schwer zu schaffen, fihren zu Rickzugs-, Verweige-
rungs- und Depressionstendenzen, die die Zusammenarbeit mit den Mitarbeiterinnen des
Fachdienstes immer schwieriger und zeitaufwendiger werden lassen. Eine hinwendungsvolle
Zusammenarbeit ist aber absolut notwendig, um Radikalisierungstendenzen oder gar offene
Ablehnung unserer pluralistischen liberalen Gesellschaftsordnung erst gar nicht entstehen zu
lassen.

3.1.3 Betreuungsstelle

Die Arbeit der Betreuungsstelle bezieht sich sowohl auf die umfangreichen gerichtlichen Auf-
trédge, als auch auf Beratungs- und Querschnittsaufgaben. Auf értlicher Ebene ist die Betreu-
ungsstelle inzwischen ein fester Bestandteil der ,Soziallandschaft®. Im Herbst 2018 wird sie
wieder die Jahressitzung der &rtlichen Arbeitsgemeinschaft zum Betreuungsrecht einberufen
und organisieren. Dieses Treffen dient der Vernetzung aller im Betreuungsrecht tatigen (Be-
treuungsgericht, andere Betreuungsstellen, Klinikarzte, klinische Sozialdienste, Gesund-
heitsamt, Berufsbetreuervereinigung, ehrenamtliche Betreuer, Betreuungsvereine, Vertreter
von Ordnungsamt und Polizei) und ist Forum flr Fachvortrage. Die Sitzung wird im Konfe-
renzraum Schuhstr. 40 (kleines Rathaus) stattfinden. Auf tberdértlicher Ebene nimmt die Be-
treuungsstelle regelméaBig an den Sitzungen des Arbeitskreises mittelfrankischer Betreu-
ungsstellen teil.

Anfragen und Beratungswiinsche (auch ohne gerichtlichen Hintergrund) von verschiedens-
ten Institutionen, wie auch von Blrgern, steigen jahrlich; ebenso die Nachfrage nach Be-
glaubigungen der Unterschriften auf Vorsorgevolimachten und Betreuungsverfligungen. Die
jahrlichen Unterredungen mit den Betreuungsrichtern werden fortgesetzt, ebenso die Treffen
mit den Rechtspflegern, den Betreuungsvereinen sowie mit Vertretern der Interessenge-
meinschaft der Berufsbetreuer.

Die Gewinnung ehrenamtlicher Betreuer ist ein sehr wichtiges Anliegen der Betreuungsstel-
le. Das 2016 von der Betreuungsstelle erstmals ins Leben gerufene Treffen aller ehrenamtli-
cher Betreuer fir Klienten auBBerhalb der eigenen Familie und Bekanntschaft wird von den
Betreuungsvereinen tatkréaftig mitgetragen und findet inzwischen regelméasig an unterschied-
lichen Orten statt. Ziel ist die Qualifizierung, Beratung und Begleitung dieser sehr engagier-
ten ehrenamtlichen Gruppe.

Am 10. Mérz 2018 findet der 4. Erlanger Betreuertag im neuen Haus der Kirche Erlangen
-Kreuz + Quer” am Bohlenplatz statt. Diese Ve@ﬁiﬁl@g wird federfihrend von der Betreu-
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ungsstelle organisiert - in Zusammenarbeit mit dem Betreuungsgericht und den Erlanger
Betreuungsvereinen. Neben 2 Fachvortragen wird es 4 Gesprachskreise zu den Themen
Senioren, Menschen mit geistiger/kérperlicher Behinderung, Menschen mit psychischen oder
Suchterkrankungen sowie eine Infobdrse geben. Die Veranstalter rechnen wieder mit min-
destens 250 Teilnehmerinnen und Teilnehmern.

3.2 Sachgebiet 510-2 — Wirtschaftliche Jugendhilfe, Unterhaltsvorschuss
und Berufsausbildungsférderungsgesetz

Wirtschaftliche Jugendhilfe

Die Aufgaben der wirtschaftlichen Jugendhilfe sind nach wie vor sehr komplex und arbeitsin-
tensiv - insbesondere die Fragen der sachlichen und 6rtlichen Zusténdigkeit und der Kosten-
erstattung bei Vollzeitpflegen und unbegleiteten Minderjéhrigen. Nicht zu unterschatzen ist
auch der Arbeitsaufwand, den die in den letzten Jahren bei der Stadt Erlangen neu installier-
ten Hilfen, wie frihe Hilfen, Schulbegleitung und integrative Hortplatze in der wirtschaftlichen
Jugendhilfe erzeugen.

3.2.1 Zahlstelle fiir Kindertagespflegepersonen und Gebiihrenstelle fiir die Ubernah-
me von Kindertageseinrichtungselternbeitragen, wenn den Eltern diese nicht zuzumu-
ten sind

Der Ausbau der Kindertageseinrichtungen lasst die Aufgabenmenge im Bereich der Geblh-
renstelle seit Jahren kontinuierlich ansteigen, insbesondere durch den laufend gréBer wer-
denden Anteil von Antragsteller*innen ohne ausreichende deutsche Sprachkenntnisse, die
jede Vorsprache zeitintensiv werden lasst.

Fir 2017/2018 kommt dazu, dass das Personal komplett gewechselt hat und so mit einer
stark verlangerten Bearbeitungszeit der Antrage zu rechnen ist.

Die Einarbeitung neu gewonnener ausgebildeter Verwaltungskrafte in die komplexen Vor-
schriften und Ablaufe zur Bearbeitung der Antréage auf Prifung der Zumutbarkeit der Gebilh-
ren fur die Antragsteller*innen sowie der Bezahlung der Tagespflegepersonen dauert ein
ganzes Kindertagesstattenjahr. Dieses wird vermutlich zu Nachfragen von Tagespflegeper-
sonen und Kindertagesstatten flhren.

3.2.2 Unterhaltsvorschuss

Zum 01.07.2017 ist rickwirkend ein Unterhaltsvorschussgesetz in Kraft getreten, das die
Anspruchsberechtigung fur Unterhaltsvorschuss auf Kinder und Jugendliche von 0 bis 18
Jahren ausweitet — ohne Begrenzung der Bezugsdauer auf 72 Monate. Mit einer Verdoppe-
lung der Fallzahlen ist zu rechnen.

Zum Zeitpunkt der Erstellung des Arbeitsprogramms sind die erforderlichen Schnittstellen
durch die Fa. Lammerzahl (Fachanwendung im Jugendamt) noch nicht realisiert.

Das Fachprogramm unterstltzt nach wie vor nicht die Berechnung von Riicksténden und
Geldeingéngen der Zahlungspflichtigen, so dass hier ein erheblicher Mehraufwand entsteht.
Dies hat zur Folge, dass die Stadt Erlangen keinen Spitzenplatz mehr bei der Riickholquote
hat, sondern den letzten Platz in Bayern bei den Stadten belegt.

Gerade der Ausbau des Leistungszeitraums und die immer noch nicht ausreichend durch
EDV unterstutzte Bearbeitung fiihren zu unverhéltnismaBig langen Bearbeitungszeiten, die
wiederum zu Lasten der Antragsteller*innen gehen. Es ist somit notwendiger denn je, im Be-
reich der Unterhaltsvorschussstelle ein zeitgemaBes EDV-Programm vorzuhalten, um die
Bearbeitungszeiten und —standards zeitgemaf zu normalisieren. An eine Ablésung des
Fachprogramms ist gedacht. Allerdings erfordert dies eine personalintensive Begleitung, die
aufgrund der Priorisierung der DMS-Einflhrung derzeit nicht méglich ist.

68/149
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3.2.3 Ausbildungsférderung

Sofern keine arbeitsintensiven Gesetzesanderungen oder Weisungen von den lbergeordne-
ten Behdrden kommen, das Fachprogramm AFOGplus weiter gut arbeitet und die Kompatibi-
litdt des Programms mit enaio® gewabhrleistet ist, besteht die Hoffnung, dass der gewohnt
hohe Standard im Vollzug der Gesetze gehalten werden kann.

3.3 Formular 1 - Kommunale Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit durch

Dritte (510)

Allgemeine Angaben

Verantwortlich
Beschreibung
Auftragsgrundlage

Zielgruppe
Ziele / Aufgaben

Produktgruppen
Untergeordnete
Produktgruppen

in eigener
Verantwortung

Finanzdaten

Budgetdaten

Kommunale Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit durch
Dritte

Formular 1

Paul Hofler

Bezuschussung von Gruppen, Vereinen und anerkannten Tra-
gern der Jugendhilfe, die fir das Jugendamt Leistungen der Ju-
gendhilfe erbringen

Kinder- und Jugendhilfegesetz SGB VIII §§ 11, 13 und 74
Junge Menschen

Unterstitzung offener und selbstorganisierter Kinder- und Ju-
gendarbeit als Teil des gesetzlichen Auftrags aus dem SGB VI

362 Kommunale Jugendarbeit, 363 Zuschiisse Jugendsozialar-
beit durch Dritte

2017 2018
Ansatz (€) Entwurfsansatz (€)

Summe Ertrage (Sachmittel) 0€ 0€

Summe Aufwendungen (Sach-

mittel)
Saldo
Sachkostenbudget

(SKO - Budgetvolumen)

Personal

Personalausstattung

1.088.500 € 1.209.500 €

1.088.500 € 1.209.500 €

Gesamt Beamte Tarifbeschaftigte

IST-Stand It. Stellenplan 2017 1 1

davon derzeit besetzt mit

- Vollzeitkraften

- Teilzeitkraften

Erstelldatum: 28.07.2017

1 1

69/149
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Analysen, Fakten, Kennzahlen

Die Zuschussempfanger spiegeln die Vielfalt der Jugend-
arbeit in Erlangen wider, wobei ein GroBteil der Zuschisse
Uber den Stadtjugendring zielgenau verteilt wird.

Der gréBte Einzelzuschuss geht mit 253.434 Euro Uber den
Stadtjugendring an den Treffpunkt Réthelheimpark.

Weitere Zuschussempfénger sind:
Kinderschutzbund

Jugendtreff Beatship

Arbeitskreis Gemeinwesenarbeit

CVIM

Café Krempl, Jugend- und Begegnungsstatte
Arbeitskreis Blichenbach

Diakonie Erlangen (Schreinerwerkstatt Eltersdorf)
Verein Kinderbetreuung e.V.

Verein Hangematte

Ring Politischer Jugend

Angerinitiative far HIPPY

Pfadfinderstamm Waréger

Pfadfinderstamm Steinadler

Jugend Bund Naturschutz

Adventjugend Projekt ,Hérnchenhausen*®

GGFA- Fortfilhrung Kompetenzagentur (JoA-plus)
GGFA — Jugendstarken im Quartier (JUSTIQ)

Die Gelder in diesem Bereich sind sehr effizient ein-
gesetzt. Sie erreichen ohne groBe Umwege ihre Empfén-
ger; sie verbleiben dort ungeschmalert.

Die Zuschusse an den Stadtjugendring haben sich u.a.
wegen der Einstellung einer eigenen Geschaftsfiihrung
(bisher wurden die Aufgaben durch eine stadtische Mitar-
beiterin wahrgenommen) und der Umsetzung des Konzepts
fr eine moderne Kinder- und Jugendbeteiligung erhéht.

3.4 Formular 2 — Kostenerstattungen zwischen den 6ffentlichen Tragern im
Bereich der Hilfen zur Erziehung (510-2)

Allgemeine Anga- Kostenerstattungen zwischen den éffentlichen Tragern im
ben Bereich der Hilfen zur Erziehung Formular 2
Verantwortlich Dorothee Husemann

Beschreibung Kostenerstattung zwischen Jugendhilfetragern und Tragern von

sonstigen Sozialleistungen

Auftragsgrundlage Kinder- und Jugendhilfegesetz SGB VIl

Zielgruppe Andere Trager der Jugendhilfe und Tréger von Sozialleistungen

Ziele / Aufgaben Kostenausgleich

Erstelldatum: 28.07.2017
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Produktgruppen

Untergeordnete 363 Hilfen zur Erziehung, Hilfen fir junge Volljahrige, Ein-

Produktgruppen gliederungshilfe Kostenstelle 514290 (Wirtschaftliche Ju-

in eigener gendhilfe)

Verantwortung

Finanzdaten 2017 2018

Ansatz (€) Entwurfsansatz (€)

Budgetdaten

Summe Ertrage (Sachmittel)

Summe Aufwendungen
(Sachmittel)

Saldo
Sachkostenbudget
(SKO - Budgetvolumen)

unbegleiteten minderjahri-

gen Flichtlinge

Personal

Personalausstattung

IST-Stand It. Stellenplan
2017
davon derzeit besetzt mit

- Vollzeitkraften
- Teilzeitkraften
-UberplanméBige Teilzeit-

kraft
Analysen, Fakten, Kennzahlen

Erstelldatum: 28.07.2017

-4.154.000 € -5.064.700 €

450.000 € 480.000 €

-3.704.000 € -4.584.700 €

Der Einnahmeansatz
2018 enthalt die er-
warteten Einnahmen
flr unbegleitete min-
derjahrige Fluchtlin-
ge.

Gesamt Beamte Tarifbeschéftigte

2,5

3 1 2

1 1 (29 Stunden)

Die Kostenerstattungen zwischen einzelnen Jugendhilfe-
tragern beruhen auf komplizierten Zustandigkeits-
vorschriften, die z.B. dazu fihren, dass die Zustandigkeit
fir einzelne Jugendhilfefalle wechselt. Die Kosten, die der
bisher zustandige Trager bis zur Ubernahme durch den
neuen Trager aufwendet, sind von diesem zu erstatten.
Diese Kosten bzw. Einnahmen sind so gut wie nicht kalku-

lierbar.
Seite 207\/%4%!49
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Dartiber hinaus handelt es sich hier um einen Bereich, in
dem Streitigkeiten wegen der H6he der Forderungen und
der Komplexitat der Probleme oftmals vor Gericht ausge-
tragen werden. Dauert die Auseinandersetzung z.B. 1,5
Jahre, so kommt leicht eine Summe von ca. 200.000 Euro
zusammen. Ahnliches gilt fir die Streitigkeiten mit anderen
Sozialleistungstragern, wie z.B. dem Bezirk.

Dieses kann gelegentlich zu zeitintensiven Diskussionen
Uber jeden Rechnungsposten fiihren, wenn von Kostener-
stattern in der viertel- oder halbjéhrlich erstellten Rechnung
einzelne Posten der Rechnung in Frage gestellt werden.

Seit dem 01.11.2015 ist der Kostenerstatter fir die unbe-
gleiteten minderjéhrigen Flichtlinge einheitlich der Bezirk,
der wiederum seine Ausgaben vom Land, also der Regie-
rung von Mittelfranken, erstattet bekommt. Aufgrund immer
neuer Ildeen des Landes, was wann unter welchen Um-
standen zu erstatten ist, nimmt der Zeitaufwand in diesem
Bereich eher zu als ab, obwohl die statistischen Fallzahlen
stagnieren.

Die Realisierung der Einnahmen ist nur dauerhaft sicher-
gestellt, wenn sich die Personalsituation verbessert. Das

Amt hat deshalb im Stellenplanverfahren 2018 eine 0,725
Stelle beantragt, die derzeit als zbV Stelle gefihrt wird.

Im Bereich der Kostenerstattungen und der Klarung der
Ortlichen und sachlichen Zustandigkeit sind die Prozesse
vor den Verwaltungsgerichten anhéngig, die einen erhebili-
chen Zeitaufwand bedeuten.

In der Auseinandersetzung mit anderen Trédgern muss die
Verwaltung ausreichend gut aufgestellt sein. Dazu gehéren
z.B. Fortbildung und die standige Beobachtung der Ge-
setzgebungsverfahren, der Rechtsprechung und eine aus-
reichende Personalausstattung.

3.5 Formular 3 - Finanzielle Férderung von Kindern in Tageseinrichtungen

und —pflege (510-2)

Allgemeine Angaben
Verantwortlich

Beschreibung

Auftragsgrundlage
Zielgruppe
Ziele / Aufgaben

Produktgruppen

Untergeordnete
Erstelldatum: 28.07.2017

Finanzielle Férderung von Kindern

in Tageseinrichtungen und —pflege Formular 3

Dorothee Husemann

Ubernahme von Beitragen an freie Trager fiir den Besuch von
Kindertagesstatten, Erlass von Geblhren fir stadt. Einrichtun-
gen. Vorfinanzierung der Kosten fir einen Tagespflegesatz mit
anschlieBender Festsetzung von Kostenbeitrdgen fur Eltern
Kinder- und Jugendhilfegesetz § 90 SGB VIII

Kinder und deren Eltern

Ermoglichung des Besuchs einer Kindertagesstétte bzw. eines
Tagespflegeplatzes unabhéangig vom Einkommen der Eltern

3611 Forderung von Ki

dern in Tageseinrichtungen
Seite 21 von%
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Produktgruppen 3612 Forderung von Kindern in Tagespflege
in eigener
Verantwortung
Finanzdaten 2017 2018
Ansatz (€) Entwurfsansatz (€)
Budgetdaten

Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen

Summe Ertrage (Sachmittel) -18.000 € -74.000 €
Summe Aufwendungen (Sach- 1.300.000 € 1.300.000 €
mittel)

Saldo 1.282.000 € 1.226.000 €
Sachkostenbudget

(SKO - Budgetvolumen)

Férderung von Kindern in Tagespflege

Summe Ertrage (Sachmittel) -440.000 € -460.000 €
Summe Aufwendungen (Sach- 1.500.000 € 1.500.000 €
mittel)

Saldo 1.060.000 € 1.040.000 €
Sachkostenbudget

(SKO - Budgetvolumen)

Personal

Personalausstattung

Stadt Erlangen

Gesamt Beamte Tarifbeschaftigte
IST-Stand It. Stellenplan 2017 3 3
davon derzeit besetzt mit
- Vollzeitkréaften 3 3
Arbeitsprogramm 2018
auf Basis des IST-Personalstandes 2017
Analysen, Fakten, Kennzahlen Die Ausgaben fur die Unterbringung in Kindertagesstéatten

beinhalten auch die Kosten fur die Essenversorgung, die in
der Tagespflege seit jeher ebenfalls enthalten sind.
Der Einnahmeansatz berlicksichtigt die Einnahmen Uber
das Bildungs- und Teilhabegesetz hinsichtlich des Mitta-

gessens. In den Ertragen bei der Tagespflege sind aus-

schlieBlich die Elternbeitrdge dargestellt.

Der Zuschuss des Freistaates Bayern zum 3. Kindergarten-
jahr, der den Beitrag um 100,00 € senkt, hat den Arbeits-
aufwand in der GebUhrenstelle verandert, aber nicht redu-
ziert, da sich Geringverdiener in der Regel auch den redu-

zierten Beitrag nicht leisten kénnen.

Die Ausgaben in diesem Bereich (Teilnahmebeitrage) wer-
den nach der Umsetzung des Krippenausbaus durch die

héhere Anzahl der Platze weiter steigen.

Die Integration von Kindern von Migranten kann zu héhe-

ren Ausgaben fiihren.

Am 01.06.2017 wurden die Stundensétze der Kindertages-
pflege fir Tagespflegepersonen erhdht und eine einmalige

Grundau?sé?ig%von 400,00 Euro je Tagespflegeperson

Erstelldatum: 28.07.2017 Seite 22 von
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beschlossen. Der Ausbau der sog. Randzeiten hat eben-
falls finanzielle Auswirkungen. Wie sich die Inanspruch-
nahme von Tagespflegeplatzen im Rahmen der Inklusion
auswirken wird, muss sich zeigen.

Auch fir diesen Bereich wurde eine 0,5 Stelle beantragt.

Erstelldatum: 28.07.2017 Seite 23?/&4%549
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4 Abteilung 511 — Soziale Dienste

4.1 ubergreifende Themen
4.1.1 Bauprojekte
4111 Ersatzbau fur Villa

Seit dem Auszug der Jugendlernstube und der Offenen Jugendsozialarbeit aus der Erba-
Villa aufgrund der nicht darstellbaren Brandschutzproblematik, sind die beiden Einrichtungen
in der Michael-Vogel-Stra3e 3 vorlibergehend untergebracht. Zwischenzeitlich wurde ent-
schieden, dass die GEWOBAU den Ersatzbau, Ecke HertleinstraBe - Am Anger, erstellt und
die Raumlichkeiten an die Stadt Erlangen vermietet. Gleichzeitig sollen in diesem Geb&ude
die therapeutische Wohngemeinschaft und Wohnraum zur Vermietung entstehen. Im Frih-
jahr 2016 erfolgte der Spatenstich zu diesem Bauprojekt. Mit der Fertigstellung ist nach dem
aktuellen Bauzeitenplan Ende 2017/ Friihjahr 2018 zu rechnen. In der Bauphase sind die
Sachgebiete Lernstuben und Offene Jugendsozialarbeit neben dem Baumanagement mit
zusatzlichem Arbeitsaufwand gefordert. 2018 stehen der Umzug, die Méblierung und die
Inbetriebnahme der Einrichtungen an.

4.1.1.2 Ersatzbau JunkersstraBe 1

2015 wurde entschieden, dass das marode nicht wirtschaftlich zu sanierende Gebaude Jun-
kersstraBBe 1 abgerissen und auf der Flache ein Neubau fir die Einrichtungen in Bruck ge-
baut werden soll. Der Abriss ist inzwischen erfolgt. Die dort beheimateten Einrichtungen sind
provisorisch in Ubergangsquartieren untergebracht. Die Beschliisse der Ausschiisse und des
Stadtrates sehen hier vor, dass in dem Gebaude folgende Einrichtungen der Abt. 511 unter-
gebracht werden: Familienpaddagogische Einrichtung, Grundschullernstube, Jugendlernstube
und Offene Jugendsozialarbeit. Auf Grund des groBBen Bedarfs an Kindergartenplatzen spe-
ziell im Stadtteil Bruck wurde zusatzlich eine zweigruppige Spielstube eingeplant. Die Pla-
nung gestaltete sich als kompliziert und aufgrund von baurechtlichen Vorschriften waren
mehrere Umplanungen erforderlich, damit die Gesamtplanung genehmigungsfahig ist. Die
Baugenehmigung wurde inzwischen erteilt. Der Baubeginn ist jetzt fir Friihjahr 2018 vorge-
sehen, mit einer Fertigstellung ist friihestens Ende 2019/ Friihjahr 2020 zu rechnen. Auch
dieses Gebaude, eine Mischform mit Raumen fir Wohnen und fur Einrichtungen, wird durch
die GEWOBAU gebaut und die Raume fir die Einrichtungen werden von der Stadt angemie-
tet. In der Bauphase sind die jeweiligen Sachgebietsleitungen neben dem Baumanagement
mit zusatzlichem Arbeitsaufwand gefordert.

4.1.1.3 Neubau Grundschullernstube und Spielstube Biichenbach-Nord

In Blichenbach Nord ist aufgrund des Bedarfs geplant, einen Neubau fir eine zweigruppige

Spielstube und eine zweigruppige Lernstube auf einem stadtischen Grundsttick zu errichten.
In der Sitzung des StRs am 23.02.2017 wurde hierflr der Bedarf einstimmig festgestellt. Die
MaBnahme kann nur bei der Bereitstellung der erforderlichen Investitionsmittel angegangen

werden. Die Planung kénnte bereits im Herbst 2017 durchgefihrt werden, die erforderlichen
Planungskosten stehen zur Verflgung.

Die Lage des stadt. Grundstlicks ist beim Wendehammer der Donato-Polli-StralBe, der Holz-
weg ist angrenzend fuBlaufig erreichbar. Aufgrund des 4. Sonderinvestitionsprogramms
~Kinderbetreuungsfinanzierung“ 2017-2020 ist nach dem aktuellen Stand bei den Staatszu-
wendungen anteilig fir die beiden Spielstuben (U6) mit einer Férderquote von 75% zu rech-

Erstelldatum: 28.07.2017 Seite 247\/§r4%5f19
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nen, wenn die Einrichtung bis 2020 fertiggestellt ist (flr die Lernstube von 55 %). Soweit im
Haushalt 2018 die erforderlichen Investitionsmittel eingestellt werden, kann mit dem Bau
2018 begonnen werden. Fertigstellung ware dann voraussichtlich 2020.

41.1.4 Neubau Grundschullernstube und Spielstube Rathenau

Der Stadtrat hat in seiner Sitzung am 08.12.2016 einstimmig den Bedarf fir eine ein-
gruppige Spielstube und eine zweigruppige Grundschullernstube im Stadtteil Rathenau be-
schlossen. Aufgrund der rasch zunehmenden Kinderzahl in diesem Bereich reichen die Kin-
dertagesplatze bereits heute nicht mehr aus. Der Bestandbericht Betreuung im Grundschul-
alter geht von etwa 100 zusatzlichen Grundschulkindern in der zustédndigen Sprengelschule
aus.

Aufgrund des 4. Sonderinvestitionsprogramms ,Kinderbetreuungsfinanzierung® 2017-2020 ist
bei den Staatszuwendungen anteilig fiir die eingruppige Spielstube (U6) mit einer Férderquo-
te von 75% zu rechnen, wenn die Einrichtung bis 2020 fertiggestellt ist. Ein Bautréager kann
sich den Bau dieser Einrichtung grundsatzlich vorstellen, Baubeginn ware dann in 2018, mit
einer Fertigstellung rechnen wir in 2019, spatestens 2020. Die Stadt wirde die Raumlichkei-
ten nach Fertigstellung anmieten. Notwendig sind auch hier die erforderlichen Investitions-
mittel im Haushalt 2018.

41.1.5 Neubau Familienzentrum Roéthelheimpark

Im Rahmen der Férderung Soziale Stadt ist die Errichtung des Familienzentrums ein unver-
zichtbarer Bestandteil. Unter anderem gehéren im Bereich Réthelheimpark die Johann-Kalb-
StraBe und die SchenkstraBe dazu. Der StR hat in seiner Sitzung am 20.05.15 den Bedarf
fir eine familienpadagogische Einrichtung, eine 1 gruppige Spielstube, eine 2 gruppige
Grundschullernstube, eine Jugendlernstube und eine Offene Jugendsozialarbeit, nach
DA_BAU 5.3 festgestellt. Die Gesamtsituation Bedarf an Kindertagesplatzen hat sich inzwi-
schen erheblich verscharft. Die Zunahme der Geburten und die Zuziige ergeben einen zu-
satzlichen Bedarf an Kindertagesplatzen U 6 bis 2020 (vgl. Vorlage im StR vom 31.5.2017)
im Stadtgebiet, in dieser Folge wird auch der Bedarf an Platzen im Schulkindalter leicht zeit-
versetzt zunehmen. Das Jugendamt prift aktuell, ob aufgrund dieser Ergebnisse der Bedarf
in dieser Einrichtung angepasst werden muss.

Die beiden Grundschullernstuben und die Spielstube sind aktuell unzureichend und teilweise
ohne AuBengelande in der SchenkstraBe in umgewidmeten Wohnradumen untergebracht, die
anderen Einrichtungen kommen als neues Angebot fir diesen Stadtteil, der durch Verdich-
tung in der Johann-Kalb-StraBe/ SchenkstraBe einen splrbaren Zuwachs an Einwohner zu
verzeichnen haben wird, dazu. Mit der Realisierung der Verdichtung verlieren die Einrichtun-
gen den bisherigen Bewegungsraum im Dachgeschoss der SchenkstraBe ersatzlos. Még-
lichkeiten der Bewegung sind fir die Kindertageseinrichtung ein unverzichtbarer Bestandteil
des padagogischen Gesamtkonzepts.

Das Familienzentrum sollte urspringlich mit baulichen MaBnahmen vom Frauenhoferinstitut
und Alpenverein als 2. Bauabschnitt im Rahmen des BBGZs errichtet werde. Der Einstieg in
den 1. Bauabschnitt mit der groBBen Sporthallenlésung hat der StR fiir 2016 nicht beschlos-
sen. Inzwischen hat der StR in seiner Sitzung im Mai 2017 die Fortfuhrung des BBGZs mit
dem Beschluss fur das Raumprogramm fir eine 4-Feldhalle und Nebenrdume beschlossen.
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Im Rahmen der Fortfihrung dieser Planung wird auch der 2. Bauabschnitt, hier ist u.a. das
Familienzentrum vorgesehen, weiter geplant.

Die BaumaBnahme Familienzentrum ist dringend und kann nicht weiter aufgeschoben wer-
den. Zusétzlicher Handlungsdruck entsteht aufgrund des Sonderférderprogramms des Bun-
des. Bei Fertigstellung von U 6 Einrichtungen steigt die Férderung von 55 auf 75 % der fér-
derfahigen Kosten.

Der Haupteinzugsbereich des Familienzentrums ist das Quartier Housing area, einer Wohn-
gegend, die wie der Sozialbericht 2015 der Stadt Erlangen auswies, ein hoch belasteter
Stadtteil mit der Prognose, dass die Belastung noch steigen wird. Der stadtebauliche Wett-
bewerb zur Verdichtung im Bereich SchenkstraBe/ Johann-Kalb-Stra3e sieht dort eine Ver-
doppelung der Bewohnerzahl vor, die Realisierung ist im vollen Gange. Die Einrichtungen
kdénnen bereits heute nicht alle Platznachfragen erfillen, es gibt erhebliche Wartelisten.
Werden wir nicht umgehend mit praventiven MaBnahmen aktiv, ist ein deutlicher Anstieg von
Einzelhilfen im Bereich Hilfen zur Erziehung bzw. seelischer Behinderung zu befiirchten.

Fir dieses Bauvorhaben sind keine Investitionsmittel im Haushalt vorhanden. Soll das Pro-
jekt zumindest im Bereich der Vorplanung begonnen werden, sind im Haushalt 2018 Fi-
nanzmittel vorzusehen.

4.1.1.6 Personalbedarf fiir diese BaumaBnahmen

Die oben aufgezeigten BaumaBnahmen kénnen nicht alle mit dem vorhandenen Personal im
Bereich Sachbearbeitung Baumanagement bearbeitet werden. Mit der aktuellen personellen
Ausstattung kénnen die Bauprojekte Ersatzbau fur Villa und Ersatzbau JunkersstraB3e 1 aus-
reichend begleitet werden. Zur Bearbeitung der weiteren BaumaBnahmen sind zusatzliche
Personalressourcen erforderlich, die fir den Stellenplan 2018 angemeldet wurden. Ein Be-
ginn der Planungsphase bereits in 2017 erfordert die Bereitstellung entsprechender Perso-
nalressourcen bereits in diesem Jahr.

4.2 Uberlastung der Leitungskrifte

Der Stadtrat hat im Haushaltsbeschluss fir das HH-Jahr 2015 zwei Stellen fir Sachgebiets-
leitungen zur Entlastung der Leitungsebene der Abt. 511 (Abteilungs- und Sachgebietslei-
tungen) beschlossen. Die Umsetzung wurde an die Bedingung geknipft, dass ein tragfahi-
ges Konzept fir eine strukturelle Organisation unter Mitwirkung des Personalamtes vorliegt.
Diese Organisationsuntersuchung ist inzwischen abgeschlossen und eine neue Struktur mit
insgesamt 10 Sachgebieten wurde in enger Abstimmung mit dem Personal- und Organisati-
onsamt entwickelt. Im Juli 2017 wurde fiir zwei neue Sachgebietsleitungen das Besetzungs-
verfahren durchgeflihrt. Die Besetzung der beiden Stellen wird im Herbst 2017, nicht wie im
letzten Arbeitsprogramm 2017 erhofft im Frihjahr 2017, erfolgen. In der Organisationsunter-
suchung wurde bei der Quantifizierung festgestellt, dass bereits bei dem bisherigen Arbeits-
umfang zusatzlich weitere 1,5 Leitungsstellen zur Sicherstellung der Aufgabenerfillung not-
wendig sind. Das Jugendamt hat folgerichtig fir den Haushalt 2018 diese Stellen beantragt.
Inzwischen wird dieses Defizit aufgrund weiterer Einrichtungen im Bereich der Abt. Soziale
Dienste, deren Bedarf der Stadtrat bereits festgestellt hat, sich weiter verscharfen. Fir die
Leistungskrafte bedeutet dies, dass sie weiterhin Uberlastet sind, die Aufgabenerledigung
nicht in der geforderten Qualitat erbringen und ganze Teile von Aufgaben Uberhaupt nicht
bearbeitet werden kdnnen. Zu den zusatzlichen Einrichtungen kommen weitere Vorgaben im
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Bereich Verwaltung und Birokratie hinzu, die sicherlich ihre Berechtigung haben, aber in
ihrer Art, Breite und Tiefe nicht unbedingt zu dem sozialpadagogischen Aufgabenspektrum
gehdren; beispielhaft seien hier die Gefahrdungseinschatzung jedes Arbeitsplatzes und der
Einstieg in das Dokumentmanagementsystem (DMS). Weitere zeitliche Belastungen entste-
hen durch die Teilnahme und die Mitarbeit an Integrationskonferenzen, Bildungsrat, Bil-
dungskonferenzen, Fortschreibung des Bildungsplans, etc. Dabei sollte Gestalten und nicht
Verwalten als Arbeitsschwerpunkt in der Abteilung bearbeitet werden. Der Bereich Gestalten
und Entwickeln von Konzepten und Strategien als Antwort auf die gesellschaftlichen Heraus-
forderungen an die Kinder, Jugendlichen und Familien kommt bei der personellen Ausstat-
tung zu kurz.

An dieser Stelle wird darauf hingewiesen, dass die Leitungsspanne in den meisten Sach-
gebieten dieser Abteilung in der Regel weit Gilber dem stadtliblichen Durchschnitt liegt, es gibt
Sachgebiete deren Mitarbeiterzahl hher ist als die in einigen Amtern.

4.3 Wachsender Bedarf fur Beratung und Unterstiitzung flir Zugewanderte

In allen Sachgebieten der Abteilung, von der KoKi bis zur Jugendsozialarbeit, beobachten
wir einen zunehmenden Bedarf fir Beratung und Hilfen fir Menschen, die aus anderen Lan-
dern nach Deutschland kommen. Hier treffen haufig zwei Problematiken zusammen. Zum
einen kommen Menschen h&ufig aus Landern/ Kulturen, die tUber keine staatlichen Unter-
stitzungsangebote verfigen. In vielen Landern ist fir Problemlagen des Alltags die Familie
ausschlieBlich zustindig und verantwortlich. Es braucht hier intensive Uberzeugungsarbeit,
dass Menschen sich anvertrauen, sich 6ffnen, also tber intime private Sachverhalte, die
aber Grundlage fur Beratung und méglicherweise daraus folgenden Hilfen, sind. Zum ande-
ren braucht Beratung unverzichtbar Sprache. Fir Beratung in persdnlichen Angelegenheiten
reichen haufig die Deutschkenntnisse bei weitem nicht aus. Folglich ist hier sie parallele Ar-
beit von Dolmetschern unverzichtbar, aufgrund von persénlichen Inhalten und der Sicherstel-
lung des Sozialdatenschutzes sind oft neutrale, vereidigte Dolmetscher unverzichtbar. Ein
solches Gespréch erfordert folglich mindestens die doppelte Zeit. Hier kommen noch logisti-
sche Arbeiten, wie Organisieren eines Dolmetschers, Abrechnung etc. hinzu. Spontane Be-
ratungen aufgrund einer akuten Notlage sind nur unter sehr erschwerten Bedingungen rudi-
mentar méglich. Dies flhrt zum einen zu spirbaren Kostensteigerungen und zum anderen ist
die Bearbeitung sehr zeitintensiv. Selbst gleichbleibende Fallzahlen flhren hier zu Arbeits-
verdichtung und Arbeitszunahmen.

Diese Systematik setzt sich bei der Gewéahrung von Hilfen fort. Auch in dem Bereich der Ein-
zelhilfen erfordert die Hilfeerbringung fir diesen Personenkreis neben der Fachkraft, die mit
der Hilfe beauftragt wird, zusatzlichen Finanzbedarf fir die Dolmetscherbegleitung. Dabei
sehen die Fachkréfte einen dringenden Unterstitzungsbedarf fir einen Teil der Familien die
zugewandert sind.

Die Abteilung hat bereits Mitte 2017 aus eigenen personellen Ressourcen durch Um-
strukturieren fir den Allgemeinen Sozialdienst fur den Beratungsbereich eine Stelle realisie-
ren kdnnen. Diese Stelle ist nicht ausreichend, weshalb fir den Haushalt 2018 eine Planstel-
le Allgemeiner Sozialdienst flir Zugewanderte/Fllchtlinge beantragt wurde.

Erstelldatum: 28.07.2017 Seite 277\/§r4%5f19
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4.4 Wissensmanagement

Auch in der Abteilung Soziale Dienste werden in den nachsten 2, 3 Jahren langjahrige Mitar-
beiter*innen in Rente gehen. Diese Mitarbeiter*innen haben teilweise spezialisiertes Fach-
wissen und/oder aufgrund ihrer langjahrigen Tatigkeit ein Know-how, das es zu sichern gilt.
Die Abteilung wird 2018 ein Projekt zur Wissenssicherung installieren, um so flr die Nach-
folger*innen zumindest ein GrundgerUst fur die tégliche Arbeit zur Verfligung stellen zu kdn-
nen.

4.5 Formular 4 — Hilfen zur Erziehung, Eingliederungshilfe flr seelisch be-
hinderte junge Menschen und Hilfen fiir junge Volljahrige (511-1/2)

Allgemeine Angaben Hilfe zur Erziehung Formular 4
Verantwortlich Wolfgang Schipferling
Beschreibung Umsetzung von Hilfen zur Erziehung, Eingliederungshilfe und
Hilfen flr junge Volljahrige
Auftragsgrundlage Sozialgesetzbuch Achtes Buch SGB VIII
Zielgruppe Kinder- und Jugendliche und deren Familien, junge Volljahrige
Ziele / Aufgaben 3633 Hilfen zur Erziehung
36343 Eingliederungshilfen
36341 Hilfen fUr junge Volljahrige
Produktgruppen
Untergeordnete 3633 Hilfen zur Erziehung
Produktgruppen 36343 Eingliederungshilfen fir seelisch behinderte junge Men-
in eigener schen
Verantwortung 36341 Hilfen fur junge Volljahrige
Finanzdaten 2017 2018
Ansatz (€) Entwurfsansatz (€)
Budgetdaten
Summe Aufwendungen (Sach- 13.478.500 € 14.264.500 €
mittel)
Saldo 9.324.500 € 9.199.800 €
Sachkostenbudget*

(SKO - Budgetvolumen)
* Ertrdge s. Formular 2

Personal

Personalausstattung

Anmerkung: Der Produktbereich Hilfen zur Erziehung, Eingliederungshilfen und Hilfen fur
junge Volljahrige ist neben anderen Arbeitsinhalten ein Aufgabenschwerpunkt der Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter des Allgemeinen Sozialdienstes (Abt. 511-1), des Besonderen Sozial-
dienstes (Abt. 511-2) und der wirtschaftlichen Jugendhilfe (Abt. 510-2). Daher sind Angaben
zu den Personalaufwendungen und —ausstattungen in der Form nicht méglich.

Die Personalausstattung der Sachgebiete Allgemeiner Sozialdienst und Besonderer Sozial-
dienst kdnnen den jeweiligen Formularen 5 und 6 entnommen werden.

Erstelldatum: 28.07.2017 Seite 287\/94%549
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Fachausschuss
Amt

Arbeitsprogramm 2018

Jugendhilfeausschuss 12.10.2017 |
51/Jugendamt

e auf Basis des IST-Personalstandes 2017

Analysen, Fakten, Kennzahlen Die Hilfen zur Erziehung und die Eingliederungshilfen fur

4.6 Formular 5 — Allgemeiner Sozialdienst (511-1) Formular 5

Allgemeine Angaben

Verantwortlich
Beschreibung

Auftragsgrundlage

Erstelldatum: 28.07.2017

seelisch behinderte junge Menschen sind in der Abt. 511
der gréBte Einzelposten flr finanzielle Aufwendungen. In
2016 wurden Uber 14 Mio. € hier eingesetzt, auf dem
ersten Blick eine Steigerung um Uber 3 Mio. €. In dem
Gesamtaufwand der 14 Mio. € sind auch die Aufwendun-
gen fir die unbegleiteten minderjahrigen Flichtlinge mit
etwa 3 Mio. € enthalten, die ber den Bezirk refinanziert
werden. Insgesamt stellen wir keine bemerkenswerten
Steigerungen bei den Gesamtausgaben fest. Der Bedarf
im Bereich der Eingliederungshilfe stieg auch in 2016, wie
in ganz Deutschland zu beobachten, an. Teilweise liegt
das an der Umsetzung des Inklusionsauftrags mit Anstieg
bei Schulbegleitungen und Schaffung und Mitfinanzierung
von integrativen Einzelplatzen im Kindertagesbereich
Schulkinder. Teilweise beobachten wir eine stetige Zu-
nahme an Bedarf fiir Eingliederungshilfen fir Kinder und
Jugendliche, die in ihrer psychischen Verfassung biswei-
len ausgepragte tiefgreifende Stérungsbilder zeigen. Die
geteilte Zustandigkeit, bis zur individuellen Einschulung ist
der Bezirk, dann die Jugendhilfe zustandig, erschwert
den systematischen Aufbau von Praventionsstrategien
auf der Grundlage eines fachlichen Controllings.

Anders der Bereich Hilfen zur Erziehung, der nur eine
leichte Steigerung zu verzeichnen hat, die den gestiege-
nen Léhnen geschuldet ist. Wir gehen davon aus, dass
die im Bereich des Jugendamtes entwickelten und aufge-
bauten MaBnahmen (Fruhe Hilfen [KoKi], personelle Ver-
starkung der Familienpadagogischen Einrichtungen, der
Ausbau der Jugendsozialarbeit an Schulen, zusatzlich die
intensivierten Abstimmungen und Verzahnungen der An-
gebote innerhalb der Abt. 511-Bildungskette) die geplante
Wirkung entfaltet.

Weiter wurden die Annahmen im Rahmen der Untersu-
chung von Rédl & Partner fir den Bereich Vollzeitpflege
und Familienpddagogische Einrichtungen durch das Um-
setzungscontrolling voll bestétigt. Die personelle Verstér-
kung in diesen Bereichen fiihrt zu den erhofften Einspa-
rungen.

In 2018 ist es Ziel, diese erfolgreiche Arbeit fort zu flhren
und so die Gesamtausgaben zu konsolidieren.

ASD - Allgemeiner Sozialdienst

Wolfgang Schipferling
Allgemeiner Sozialdienst, Koordinationsstelle "Friihe Hilfen"

Sozialgesetzbuch Achtes Buch SGB VIII*, Gesetz Uber das Ver-
fahren in Familiensachen und in den Angelegenheiten der freiwil-

/149
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Fachausschuss
Amt

Zielgruppe

Ziele / Aufgaben

Produktgruppen

Untergeordnete
Produktgruppen
in eigener
Verantwortung

Stadt Erlangen

Jugendhilfeausschuss 12.10.2017 |
51/Jugendamt |

ligen Gerichtsbarkeit FamFG*, BGB*
Kinder- und Jugendliche und deren Familien, junge Volljahrige

Allgemeiner Sozialdienst

- Angebote zur Férderung der Erziehung in der Familie

- Vermittlung von Hilfen zur Erziehung und Eingliederungshilfe

- Vermittlung von Hilfen fir junge Volljahrige

- Trennungs- und Scheidungsberatung

- Mitwirkung in familiengerichtlichen Verfahren bei Antragen zum
Sorge- und Umgangsrecht im Rahmen von Trennung und
Scheidung

- Schutzauftrag bei Kindeswohlgeféahrdung

- Mitwirkung in familiengerichtlichen Verfahren bei Kindeswohlge-
fahrdungen

- Inobhutnahme

Koordinationsstelle "Frihe Hilfen*
- Pravention
- Vernetzung Jugendhilfe und Gesundheitswesen

3632 Forderung der Erziehung in der Familie

36342051 Inobhutnahme

3634 Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung

3639 Verwaltungsaufgaben der Jugendhilfe (hier: Koordinations-
stelle Frihe Hilfen)

Des Weiteren

3633 Hilfen zur Erziehung

36343 Eingliederungshilfen

36341 Hilfen fur junge Volljahrige

Finanzdaten s. hierzu Formular 4 Hilfe fir Erziehung

Finanzdaten 2017 2018
Ansatz (€) Entwurfsansatz (€)

Budgetdaten
Summe Ertrage (Sachmittel) -79.000 € -224.000 €
Summe Aufwendungen (Sach- 263.500 € 498.500 €
mittel)
Saldo 184.500 € 274.500 €
Sachkostenbudget
(SKO - Budgetvolumen)
Personalaufwand 1.610.500 € 1.601.000 €
Personal
Personalausstattung

Gesamt Beamte Tarifbeschaftigte
IST-Stand It. Stellenplan 2017 27 1 26
Erstelldatum: 28.07.2017 Seite 308\/%4%!49
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- Vollzeitkraften
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- Teilzeitkraften

Arbeitsprogramm 2018

auf Basis des IST-Personalstandes 2017

Die Arbeitsbelastung im ASD ist nach wie vor hoch. Die mit

Analysen, Fakten, Kennzahlen dieser Arbeit verbundenen psychischen Belastungen sind

kennzeichnend fir diesen Bereich.

Die Arbeit mit Fliichtlingsfamilien erfordert in der Regel den
Einsatz von Dolmetschern. Dies flihrte zu einem erhebli-

Langfristig strategische Ziele der chen Anstieg der Mittel flir den Einsatz von Dolmetschern.

Dienststelle

Des Weiteren erfordert die durch Dolmetscher unterstiitzte
Beratungsarbeit einen deutlich hdheren Zeitumfang in der
jeweiligen Beratungssituation. Dies fihrt zu einer zusatzli-
chen Arbeitsverdichtung im ASD.(Weitergehende Ausfih-
rungen zu der Thematik siehe unter Punkt 4 Abteilung So-
ziale Themen ,Ubergreifende Themen*)

Die Koordinationsstelle Frihe Hilfen muss ihre bisherigen
Raume verlassen. Bis zum Frihjahr 2018 sind in Zusam-
menarbeit mit dem Geb&dudemanagement geeignete Rau-
me zu suchen und umzuziehen.

4.7 Formular 6 — Besonderer Sozialdienst (511-2)

Allgemeine Angaben
Verantwortlich

Beschreibung

Auftragsgrundlage

Zielgruppe

Ziele / Aufgaben

Erstelldatum: 28.07.2017

BSD - Besonderer Sozialdienst Formular 6

Wolfgang Schupferling

Besondere Sozialdienste mit Fachdiensten:

- Stationare Hilfen/Hilfen fir unbegleitete Minderjéhrige
- Pflegekinder/ Adoptionsvermittlung

- Jugendschutz

- Tagespflege

- Adoptionsvermittlung

- Jugendgerichtshilfe

Sozialgesetzbuch Achtes Buch SGB VIII*

Kinder, Jugendliche und deren Familien, junge Volljahrige, Un-
begleitete Minderjahrige, Gewerbetreibende, Jugendhilfetrager

-Vermittlung und Begleitung von stationéaren Hilfen zur Erzie-
hung, Eingliederungshilfen und Hilfen fir junge Volljahrige
- Werbung, Qualifizierung, Vermittlung und Begleitung von Voll-
zeitpflege als Hilfe zur Erziehung
- Beratung und Umsetzung im Bereich gesetzlicher Jugend-
schutz )
- Werbung, Uberprifung, Begleitung und Vermittlung von Tages-
pflegepersonen, Ausbildung und Beratung von Tagespflegeper-
sonen und abgebenden Eltern
- Adoptionsvermittl Rriafyng und Beratung

486 ATy
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- Jugendgerichtshilfe, Beratung, Stellungnahmen und Vertretung
vor Gericht, Vermittlung geeigneter Hilfen

Produktgruppen

Untergeordnete 3631 2010 Erzieherischer Kinder- und Jugendschutz

Produktgruppen 3651 6100 Tageseinrichtungen flr Kinder (hier: Tagespflege)

in eigener 3612 Foérderung von Kindern in Tagespflege

Verantwortung 3635 2010 Adoptionsvermittlungen und PKD

3635 3010 Mitwirkung im Verfahren vor dem Jugendgericht /
Jugendgerichtshilfe

Des Weiteren

3633 Hilfen zur Erziehung

3634 3 Eingliederungshilfen

3634 1 Hilfen fur junge Volljéhrige

Finanzdaten s. hierzu Formular 4 Hilfe fir Erziehung

Finanzdaten

Budgetdaten

Summe Ertrage (Sachmittel)
Summe Aufwendungen (Sach-
mittel)

Saldo

Sachkostenbudget

(SKO - Budgetvolumen)

Personalaufwand
Personal

Personalausstattung

IST-Stand It. Stellenplan 2017
davon derzeit besetzt mit

- Vollzeitkréaften

- Teilzeitkraften

- Davon derzeit nicht besetzt
"freiwillig" bzw. "gesperrt"

Arbeitsprogramm 2018

2018

Ansatz (€)

-454.500 €
84.300 €

-370.200 €

1.389.200 €

Gesamt

27

11

16

e auf Basis des IST-Personalstandes 2017

Analysen, Fakten, Kennzahlen

Erstelldatum: 28.07.2017

Arbeitsschwerpunkt:

Entwurfsansatz (€)

-454.500 €
77.100 €

-377.400 €

1.290.200 €

Beamte Tarifbeschaftigte

27

11

16

e Entwicklung eines Konzepts zur Qualifizierung und
Begleitung von Verwandtschaftspflegestellen im
Fachbereich Vollzeitpflege.

e Entwicklung eines Konzepts und konkreter Umset-

Seite 328\/§r4%5f19
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Jugendhilfeausschuss
51/Jugendamt

12.10.2017

Stadt Erlan

gen

zungsschritte zur Verbesserung des Schutzes von
Kindern und Jugendlichen, die stationar in Einrich-
tungen der Jugendhilfe untergebracht sind.

4.8 Formular 7a — Jugendsozialarbeit in Einrichtungen (511-5) und Schulen

(511-6)

Allgemeine Angaben

Verantwortlich
Beschreibung

Auftragsgrundlage

Jugendsozialarbeit in Einrichtungen
und Schulen

Wolfgang Schupferling

Jugendsozialarbeit an Schulen(JaS)
Offene Jugendsozialarbeit (OJSA)

Formular 7a

§ 13 Sozialgesetzbuch Achtes Buch (SGB VIII)

Zielgruppe Junge Menschen die aufgrund sozialer Benachteiligungen und
individueller Beeintrachtigungen einen erhéhten Bedarf an Bil-
dung, Betreuung und Férderung haben.

Ziele / Aufgaben Ziel der Jugendsozialarbeit ist der lebenskompetente Jugendli-
che.

Unsere Leitziele: Ausgleich von Benachteiligungen, Herstellung
von Chancengleichheit, Méglichkeit der gesellschaftlichen
Teilhabe und Préavention, Anregen und Begleiten von Entwick-
lungsprozessen.
Bereitstellung niedrigschwelliger Beratungsangebote fir junge
Menschen in Jugendhausern und im Rahmen der Jugendsozial-
arbeit an Schulen.
¢ Begleitung und Unterstltzung im schulischen Bereich und
bei der Berufsfindung (Stichwort ,Eréffnen von Zugangen®).
e Angebote zur persdnlichen Kompetenzentwicklung u. a.
beim Erwerb von Schllsselqualifikationen (Stichwort
»+Ausbildungsreife), Erlernen sozialer Umgangsformen
und Kompetenzen, Erlernen lebenspraktischer Fahigkeiten.
¢ Begleitung und Unterstltzung dieser jungen Menschen in
Krisen.
e Garantenstellung im Rahmen des § 8a

Produktgruppen

Untergeordnete 3661 Jugendeinrichtungen (stadtisch)

Produktgruppen

in eigener

Verantwortung

Finanzdaten 2017 2018

Ansatz (€) Entwurfsansatz (€)

Budgetdaten

Summe Ertrage (Sachmittel) -211.000 € -212.500 €

Summe Aufwendungen (Sach- 148.300 € 156.300 €

mittel)

Saldo -62.700 € -56.200 €

Sachkostenbudget

Erstelldatum: 28.07.2017 Seite 338\/61'4%!49
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(SKO - Budgetvolumen)
Personalaufwand

Investitionen

0300 Auszahlung aus Investiti-

onstatigkeit
Personal

Personalausstattung

IST-Stand It. Stellenplan 2017

davon derzeit besetzt mit
- Vollzeitkraften
- Teilzeitkraften

Anmerkungen zu sonst. Be-
schéaftigungsverhaltnissen

Arbeitsprogramm 2018

1.670.700 € 1.864.300 €
Gesamt Beamte Tarifbeschaftigte
46 46
12 12
34 34

e auf Basis des IST-Personalstandes 2017

Analysen, Fakten, Kennzahlen

Erstelldatum: 28.07.2017

511-6 JSA an/mit Schulen

Ausbau der Jugendsozialarbeit an Schulen:

Je nach Beschlusslage des JHA/Stadtrat soll/wird die JaS
an Erlanger Schulen weiter ausgebaut. Notwendig hierfur
ist die Aufstellung eines Ausbaukonzeptes mit entspre-
chender Priorisierung und ein Beschluss Uber die dafiir
notwendigen Personalstellen.

Berufsorientierung: Weiterentwicklung und Umsetzung des
Konzeptes ,Qualifiziertes Praktikum* ,Qualifizierter Ausbil-
dungsplatz” in Kooperation mit der IG Berufsorientierung,
IHK und HWK.

Aufbau von Internetseiten flr die Jugendsozialarbeit an
Schulen.

Fachcontrolling 511-6
Fortfiihrung des begonnenen Qualifizierungsprozesses.

511-5 Offene Jugendsozialarbeit (OJAS)

Konzepterstellung fir die Umsetzung der Arbeit nach dem
Umzug in den Neubau am Anger.

Entwicklung und Umsetzung von Konzepten fir junge
Menschen im Alter von 20 bis 25, die im Berufs- und Aus-
bildungssektor unzureichend versorgt sind.

85/149
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4.9 Formular 7b — Familienpadagogische Einrichtungen, Fachdienst Sprach-
forderung (511-4)

Allgemeine Angaben Familienpadagogische Einrichtungen, Fachdienst Sprach-

forderung
Verantwortlich Wolfgang Schiipferling Formular 7b
Beschreibung Familienpadagogische Einrichtungen
Fachdienst Sprachférderung
Auftragsgrundlage § 16 SGB VIII
Forderung der Erziehung in der Familie, Familienbildung, Famili-
enerholung
Zielgruppe Mutter mit ihren Kindern ab der Schwangerschaft bis zum Kin-

dergartenalter, vor allem aus Familien mit vielfaltigen psychoso-
zialen Belastungen
Ziele / Aufgaben e Pravention durch friihe Familienbildung zur Starkung der
elterlichen Erziehungskompetenz; Férderung der Mutter-
Kind- Interaktion und Bindung; Frahkindliche Entwick-
lungsférderung; Beratung und Begleitung in individuellen
und familiaren Krisen; Férderung stiitzender sozialer
Netzwerke und Selbsthilfeaktivitaten; Angebote der Fami-
lienfreizeit und —erholung, Schwangerencafe
e Familiy Literacy: Starkung der Sprachférderung in den
Besucher-Familien der Familienpadagogischen Einrich-
tungen / Intensivierte Sprachférderung in den Spiel- und
Lernstuben / Deutsch im Koffer / Teamberatung
¢ Neue Familienp&dagogische Einrichtung in Blichenbach-
Nord. Im Zuge der BaumaBnahme in der Odenwaldallee
ist die GEWOBAU bereit Rdume fir eine neue Familien-
padagogische Einrichtung zu bauen, die dann von der
Stadt angemietet werden. In 2018 erfolgt voraussichtlich
die Planung. Die Rdume sind nach den padagogischen
Erfordernissen zu planen, hier ist u.a. das Sachgebiet ge-
fordert.

Produktgruppen

Untergeordnete 3672 0010 Familienpadagogische Einrichtungen
Produktgruppen Fachdienst Sprachférderung

in eigener

Verantwortung

Finanzdat 2017 2018
Inanzaaten Ansatz (€) Entwurfsansatz (€)

Budgetdaten

Summe Ertrage (Sachmittel) 0€ 0€
Summe Aufwendungen (Sach- 37.100 € 41.100 €
mittel)

Saldo 37.100 € 41.100 €
Sachkostenbudget

(SKO - Budgetvolumen)

Personalaufwand 353.500 € 362.300 €

86/149
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Investitionen

0300 Auszahlung aus Investiti-

onstéatigkeit
Personal

Personalausstattung

IST-Stand It. Stellenplan 2017
davon derzeit besetzt mit
- Vollzeitkraften

- Teilzeitkraften

- Davon derzeit nicht besetzt
"freiwillig" bzw. "gesperrt”

Anmerkungen zu sonst. Be-
schéaftigungsverhaltnissen
- Stundenkontingente

- Saisonkréfte

- Anzahl der Ausbildungsarbeits-
platze
Verwaltungsbereich:
gewerblicher Bereich

- Anzahl der bestellten Ausbil-
der/innen im Amt

Arbeitsprogramm 2018

Stadt Erlangen

Gesamt Beamte Tarifbeschiftigte

11 12

(in Familienpadagogi-
schen Einrichtungen)

1
(Sprachférderung)

e auf Basis des IST-Personalstandes 2017

Analysen, Fakten, Kennzahlen

Erstelldatum: 28.07.2017

Bedarfsgerechter Aufbau einer Familienpéddagogischen
Einrichtung im Stadtteil Réthelheimpark, soweit die dazu
notwendigen 1,5 Stellen geschaffen werden (siehe Stel-
lenplan Nr. 18)

Fachpadagogische Begleitung der BaumaBnahme flr
Raume fir eine Familienpadagogische Einrichtung in Bl-
chenbach-Nord

Weiterentwicklung des Angebots an Familienbildung in den
Familienpadagogischen Einrichtungen, unter anderem fiir
Schwangere

Konkretisierung der Raumplanung fir die geplante Fami-

Seite 368\/Zr4%5f19
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Fachausschuss
Amt

Jugendhilfeausschuss 12.10.2017 =

51/Jugendamt

lienpadagogischen Einrichtung im Neubau eines Familien-
stitzpunkts in der Junkerstr. 1 in Bruck

Weiterentwicklung der friihen Sprachférderung in Familien
durch entsprechende Elternbildung und Einzelcoaching von
Eltern (,Logo plus®)

Elternberatung und -bildung in den Familienpadagogischen
Einrichtungen und Spiel- und Lernstuben zu ,Mehrsprachi-
ger Erziehung in der Familie®

4.10 Formular 8a — Tageseinrichtungen fiir Kinder in stadt. Tragerschaft in
der Verantwortung von Abt. 511 (511-3/4 Spiel- und Lernstuben)

Allgemeine Angaben

Verantwortlich
Beschreibung
Auftragsgrundlage

Zielgruppe

Ziele / Aufgaben

Erstelldatum: 28.07.2017

Tageseinrichtungen fiir Kinder in stadt. Tragerschaft in der
Verantwortung von Abt. 511 (Spiel- und Lernstuben)

Wolfgang Schiipferling Formular 8a

Kindertageseinrichtungen, hier Spiel- und Lernstuben
BayKiBiG (incl. Bayerischer Bildungs- und Erziehungsplan und
Rahmenplan fir Horte); §§ 22,22a SGB VIII, SGB XII § 53

e Kinder vom Kindergarten- bis zum Jugendalter mit erh6htem
Bedarf an Bildung, Erziehung, Betreuung und Férderung,

e Kinder mit besonderen individuellen und sozialen Belastungen
und Entwicklungsrisiken und nicht groBgruppenfahige
Kinder

e Kinder aus Familien mit erhéhtem sozialen Unterstiitzungs-
bedarf

e Kinder mit bestehender und drohender seelischer Behinderung

e Familien mit Bedarf an Hilfen zur Erziehung

e Familienbegleitende und -unterstitzende, sozialpadagogisch
arbeitende Kindertageseinrichtungen fir Kinder mit erhéhtem
Bedarf an Bildung, Erziehung, Betreuung und Férderung

¢ Pravention von psychosozialen, sozialen und familidren
Problemlagen, um dem Bedarf an wesentlich kosteninten-
siveren Hilfen zur Erziehung frihzeitig entgegen zu wirken

¢ Verbesserung individueller biographischer Perspektiven und
Erhéhung von Chancengerechtigkeit durch intensive Bildung
und Férderung in Kleingruppen.

¢ Inklusion von behinderten und von Behinderung
bedrohten Kindern (§ 53 SGB XIl und § 35a SGB VIl )

e Hilfe zur Erziehung in einer Tagesgruppe nach 32 SGB VIl
(HPT-Platze) zur Férderung der Entwicklung des Kindes
oder Jugendlichen durch soziales Lernen in der Gruppe,
durch Begleitung der schulischen Férderung und durch
Elternarbeit, mit dem Ziel, den Verbleib in der Familie zu
sichern.

e Hilfe Unterstitzung und Begleitung der Jugendlichen der
Jugendlernstuben/Jugendlernhaus auf dem Weg zum erfolg-
reichen Schulabschluss, bei der Berufsfindung, in der Bewer-
bungsphase, beim Erwerb von Ausbildungsreife bzw. von
Kompetenzen zum Besuch weiterflihrender Schulen; Nach-
sorge /Begleitung fur einen gelingenden Ausbildungsstart und
wahrend der Berufsausbildung/Berufsschulbesuch.

8/149
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Produktgruppen

Untergeordnete 365 Tageseinrichtungen fiir Kinder

Produktgruppen 36514100 Betreuung in Spielstuben
in eigener 36515100 Betreuung in Lernstuben
Verantwortung

Finanzdaten

Budgetdaten

Spielstuben:

Summe Ertrage (Sachmittel)
Summe Aufwendungen (Sach-
mittel)

Saldo

Sachkostenbudget

(SKO - Budgetvolumen)

Lernstuben:

Summe Ertrage (Sachmittel)
Summe Aufwendungen (Sach-
mittel)

Saldo

Sachkostenbudget

(SKO - Budgetvolumen)

Personalaufwand
Spielstuben:

Lernstuben:
Investitionen

0300 Auszahlung aus Investiti-
onstéatigkeit

Personal

Personalausstattung

IST-Stand It. Stellenplan 2017

davon derzeit besetzt mit

- Vollzeitkraften

- Teilzeitkraften

- Davon derzeit nicht besetzt
"freiwillig" bzw. "gesperrt"

Erstelldatum: 28.07.2017

2017
Ansatz (€)

-119.800 €
31.800 €

-88.000 €

-712.000 €
319.700 €

-392.300 €

369.700 €

2.564.200 €

Gesamt
Spielstuben: 10

Lernstuben: 67

Spielstuben: 2
Lernstuben: 11
Spielstuben: 8

Lernstuben: 56
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2018
Entwurfsansatz (€)

Stadt Erlangen
\ |

12.10.2017 .

-139.800 €
31.800 €

-108.000 €

-779.500 €
336.700 €

-442.800 €

377.100 €

2.632.100 €

Beamte Tarifbeschaftigte
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67

11

56
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Arbeitsprogramm 2018

Stadt Erlangen

e auf Basis des IST-Personalstandes 2017

Analysen, Fakten, Kennzahlen Arbeitsschwerpunkte:

Spielstuben:

Entwicklungstrends und Prognosen
[ ]

Herausforderungen

Langfristig strategische Ziele der
Dienststelle

Bedarfsgerechte Weiterentwicklung des Angebots an
Spielstubenplatzen in Erlangen

Klarung und Sicherung der rdumlichen Perspektiven fir
die Spielstube Roéthelheimpark: Fiir deren Arbeit ms-
sen raumliche Rahmenbedingungen gewahrleistet
werden, die dem Auftrag gerecht werden und die den
Gebaude-Standards moderner Kindertageseinrichtun-
gen entsprechen; einschlieBlich eines AuBBengelandes.
Idealerweise geschieht dies unter einem Dach mit an-
deren Einrichtungen von Abteilung 511 im Rahmen ei-
nes Familienstitzpunkts am Réthelheim

Baubeginn fiir eine zweigruppige Spielstube in Bruck
im Neubau eines Familienstitzpunkts in der Junkerstr.1
als Reaktion auf den hohen Bedarf an Kindergarten-
platzen im Stadtteil

Baubegleitung des Neubaus fiir eine 2 gruppige Spiel-
stube in Bichenbach-Nord/West

Gestaltung der Zusammenlegung zu einem gemeinsa-
men Sachgebiet mit der Kindertagespflege, in Folge
der Umstrukturierungen in Abteilung 511

Lernstuben:

Erstelldatum: 28.07.2017

Bedarfsgerechte Weiterentwicklung des Angebots an
Lernstubenplatzen in Erlangen

Es bestehen groBBe Probleme fir die besonderen Her-
ausforderungen der Spiel- und Lernstubenarbeit geeig-
netes und qualifiziertes Personal zu finden und zu hal-
ten; die bisherigen MaBnahmen sind unzureichend;
Zusammenarbeit mit der Abteilung Personalentwick-
lung muss intensiviert werden. Weitere Personalgewin-
nungsmaBnahmen missen entwickelt und auf ihre
Wirksamkeit hin Gberpriift werden; Stichworte: fehlende
Fachakademie in Erlangen! Voraussetzungen fiir Duale
Ausbildung schaffen (z. B. in Kooperation mit dem Mo-
dellprojekt Optiprax der Fachakademie Nirnberg) —
Bindung der jungen Menschen durch Ausbildung!

Die Personalsituation/ -fluktuation und der Fachkrafte-
mangel spitzen sich so zu, dass Betriebseinschréan-
kungen fir die Spiel- und Lernstuben zu erwarten sind;
Der Rechtsanspruch auf einen Kitaplatz und Forder-
geldeinnahmen sind gefahrdet

Gesundheitsprojekt: Partizipatives Projekt 3malfit: Be-
wegung/Info/Ernahrung; Fortfihrung

Deutsch im Koffer: Fortfihren der Schulungen von
Padagogischen Fachkréaften, um Deutschkurse/-
férderung fir Kinder und Jugendliche mit Hilfe des
Deutsch im Koffer — Systems durchzufiihren (DAZ-
Deutsch als Fremdsprache); sowohl Erstschulungen

wie ukurse;
Seite 3%@2@? ba
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Stadt Erlangen

Umzug der Jugendlernstube Anger in den Neubau;
Platzerweiterung um 11 Platze nur bei Genehmigung
der fur den Stellenplan 2018 beantragten Stellen még-
lich; 7 Integrative Platze fir Kinder Jugendliche ab der
5. Klasse erhalten!

Ausbau Fachdienst Integrative Platze; konzeptionelle
Weiterentwicklung; Kooperation mit 512

Neue Organisationsstruktur der Sachgebiete; Einarbei-
tung neuer Kolleg*innen und Entwicklung der Zusam-
menarbeit im Sinne der Praventionskette der Einrich-
tungen 511

Fortfiihrung FuBballprojekt ,Fit am Ball - Fit flrs Leben*
Finanzierung sichern;

Jubildum Férderkreis der Spiel- und Lernstuben 2018 —
Fest im Stadtteilhaus Réthelheimpark
Namenséanderung Jugendlernstuben - Jugendlernhaus
(Zusammenfihrung)

Uberarbeitung Inhalt und Layout der Lernstuben; Tren-
nung Grundschulbereich und Jugendbereich;
Offentlichkeitsarbeit

Schutzkonzept fur jede Spiel- und Lernstube (aktives
Eintreten gegen Grenzverletzungen durch Mitarbei-
ter*innen); Teamfortbildungen, konzeptionelle Festle-
gungen und Standard
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5 Abteilung 512 — Kindertagesstatten

5.1

12.10.2017 .

Stadt Erlangen
\ |

Formular 8b — Tageseinrichtungen fiir Kinder in stadt. Tragerschatft in

der Verantwortung von Abt. 512 (Krippen, Kindergarten und Horte)

Allgemeine Angaben

Tageseinrichtungen fiir Kinder
in stadt. Tragerschaft in der Verantwortung von Abt. 512

(Krippen, Kindergarten und Horte)

Verantwortlich
Beschreibung

Frau Helbig-Puch
Tageseinrichtungen fir Kinder (stédtische Krippen, Kindergarten,

Kinderhauser und Horte)

Auftragsgrundlage

plan und Rahmenplan fiir Horte)

Zielgruppe
Ziele / Aufgaben -

Produktgruppen
Untergeordnete
Produktgruppen
in eigener
Verantwortung

Kinder von 0 — 14 Jahren

Formular 8b

SGBVIII, BayKiBiG (inkl. Bayerischer Bildungs- und Erziehungs-

Umfassendes und qualitativ hochwertiges Platzangebot

sicherstellen

Wahrnehmung von Trageraufgaben
Personalentwicklung, Personalmanagement
Neuschaffung von Platzen
Gebé&ude und Infrastruktur
NeubaumaBnahmen, Generalsanierungen, Bauunterhalt,
IT, Reparaturen, Ersatzbeschaffungen

36511100 Betreuung, Bildung und Erziehung von Kindern in
Krippengruppen
36512100 Betreuung, Bildung und Erziehung von Kindern in
Kindergarten

36513100 Betreuung, Bildung und Erziehung von Kindern in

Horten

Untergeordnete
Produktgruppen
mit anteiliger
Verantwortung
Finanzdaten

Budgetdaten

Summe Ertrage (Sachmittel)
Summe Aufwendungen (Sach-
mittel)

Saldo

Sachkostenbudget

(SKO - Budgetvolumen)

Personalaufwand

Investitionen

0300 Auszahlung aus Investiti-
onstéatigkeit

Personal

Personalausstattung

Erstelldatum: 28.07.2017

2017 2018

Ansatz (€) Entwurfsansatz (€)
-5.068.700 € -5.547.400 €
991.147 € 811.600 €
-4.077.553 € -4.735.800 €
-9.621.500 € -9.054.900 €

Gesamt Beamte

Seite 419\/%4%!49
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|
IST-Stand It. Stellenplan 2017 215 8,5 206,5
davon derzeit besetzt mit 203 8,2 194,8
- Vollzeitkréaften 149 5 144
- Teilzeitkraften 90 2 88
- Davon derzeit nicht besetzt 12 0,3 11,7
Jreiwillig® bzw. ,gesperrt*
Anmerkungen zu sonst. Be-
schéftigungsverhaltnissen
- Stundenkontingente
- Saisonkrafte
- Anzahl der Ausbildungsarbeits- 16 BP
platze
5 SPS

2 OptiPrax
Verwaltungsbereich:
gewerblicher Bereich 2
- Anzahl der bestellten Ausbil- 2 2 0
der*innen im Amt
Stellenplan 2017

Beantragte Anderungen Funktion + Stellenumfang Stellenwert

(Ubersicht ohne Stellenwertanderungen
und ohne Begriindungstext)

Folgende neue Planstellen wurden von der
Fachdienststelle beantragt

Erstelldatum: 28.07.2017 Seite 429\/§n

(VZ bzw. TZ-Anteile)

1. zwei padagogische Fach-
kréafte Hort Donato Polli
Str.

2. zwei padagogische Fach-
kréafte Kinderhaus Léwen-
zahn

3. Mittagsversorgungskraft
Kinderhaus Léwenzahn

4. Mittagsversorgungskréfte
Aufstockung 5 Std. pro Ein-
richtung

5. Sachbearbeitung Baube-
gleitung

6. Sachbearbeitung Koordi-
nation OptiPrax

/149

VZ

VZ 5 Stunden/
TZ0,13

80 Stunden/ TZ
2,05

vZ

TZ20,5
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Folgende Stelleneinziige, Stellensperrun-

gen und kw-Vermerke sind vorgesehen

Arbeitsprogramm 2018

o auf Basis des IST-Personalstandes 2017

Analysen, Fakten, Kennzahlen

Entwicklungstrends und Prognosen /
Herausforderungen

(Langfristig strategische) Ziele der
Dienststelle

e Was wollen wir im nachsten Jahr
erreichen?

e Was wollen wir dafiir tun?

¢ Wie wollen wir das anpacken?

e Welche Ressourcen stehen dafir
zur Verfiigung?

Erstelldatum: 28.07.2017

Die stéadtischen Kindertageseinrichtungen der Abteilung
512 haben aktuell 1.346 Platze - davon 136 Platze in Krip-
pen, 675 Platze in Kindergarten und 535 Platze in Horten.

1. Bedarfsgerechter weiterer Ausbau:

Mit Stadtratsbeschluss vom 31.05.2017 wurde die Verwal-
tung beauftragt, im Rahmen der Fortschreibung der Be-
darfsplanung die im Bestandsbericht aufgefihrten Daten
als neue Planungsgrundlage heranzuziehen. Nach den
vorliegenden Daten sind zwischen 715 bis 895 Platze fir
Kinder im Alter von 0 bis Schuleintritt zu schaffen.

Die Platze sind sowohl in der Bautragerschaft von freien
Tragern als auch in stadt. Bautrédgerschaft zu schaffen und
in der Folge zu betreiben.

Der Bau und Betrieb von kommunalen Kindertageseinrich-
tungen erfordert unbedingt personelle Ressourcen im
Overhead.

Dies ist momentan noch dringlicher als die Einstellung ho-
her Investitionsmittel, insbesondere um eine ahnliche Uber-
lastungssituation, wie sie wahrend des Krippenausbaupro-
gramms in der Abteilung eingetreten ist, zu vermeiden und
einen schnellstmdglichen und fachlich fundierten Ausbau
der Betreuungslandschaft zu ermdglichen.

Fir den Stellenplan 2018 wurden entsprechende Stellen-
planantrdge (darunter fir den stadtischen KiTa-Bereich
eine zusatzliche Stelle fiir Baubegleitung in Vollzeit) ge-
stellt.

Eine BaumaBnahme bendtigt vom Zeitpunkt der Bedarfs-
feststellung im Jugendhilfeausschuss bis zum Abschluss
der baulichen Realisierung und der finanziellen Abrech-
nung meist 3 bis 4 Jahre, weswegen hdchste Eile zur
Schaffung der notwendigen Ressourcen geboten ist, um
die notwendigen Platze nicht erst viel zu spéat verflgbar zu
haben.

1a) Betreuungsangebot im Planungsbezirk Eltersdorf:
Ziel ist die quantitative und qualitative Verbesserung des
Hortangebots in Eltersdorf durch Realisierung eines Erwei-
terungsbaus im stadtischen Kinderhaus Storchennest, An-
na-Goes-StraBe 13, um den zwischenzeitlich angestiege-
nen Bedarf im Hortbereich nachhaltig decken zu kénnen.
Das Bauprojekt wurde im Juni 2016 begonnen und wird
nunmehr - nachdem es durch Wasserschaden und kom-
plexe technische Problematiken zu erheblichen Verzége-
rungen gekommen war - bis Januar 2018 abgeschlossen
sein.

1b) Betreuungsangebot im Planungsbezirk Anger /
Rathenau:
Die qualitative Verbesserung der Hortbetreuung im Bereich

94/149

Seite 43'von




Arbeitsprogramm 2018 ‘

Jugendhilfeausschuss 12.10.2017 |
51/Jugendamt

Fachausschuss
Amt
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Stadt Erlangen

Rathenau wird durch die Generalsanierung des stadtischen
Hortes Sonnenblume, ReinigerstraBe 7, realisiert. Fir das
Projekt erhalt die Stadt Erlangen eine bemerkenswert hohe
Gesamtbezuschussung (ca. 1,273 Mio. € bei Gesamtaus-
gaben von ca. 1,8 Mio. €) aus dem kurzfristig aufgelegten
Kommunalen Investitionsprogramm (,KIP*) sowie der ubli-
chen Bezuschussung nach FAG. Der Standort fiir die Er-
satzunterbringung in Containern musste kurzfristig um ge-
plant werden und konnte - dank der guten Zusammenarbeit
mit dem Schulverwaltungsamt und der Rickertschule -
nunmehr direkt auf dem Schulgeldnde realisiert werden.
Das Bauprojekt soll vor Ende 2018 abgeschlossen sein. Mit
Fertigstellung dieser BaumaBnahme werden 5 Hortplatze
mehr (75 statt 70) als bisher zur Verfigung stehen; das
Gebéaude wird weitgehend barrierefrei und nach neuestem
energetischem Standard ertiichtigt sein.

Ergénzung des Krippenbetreuungsangebots:

Im Rahmen der Ausbaubemiihungen ist die Schaffung von
2 Krippengruppen am Anger zu realisieren.

Als eine Lésung bietet sich dazu eine Ergédnzung zur stad-
tischen Krippe IsarstraBe an. Es ist zu prifen, ob eine di-
rekte bauliche Anbindung oder eine ,benachbarte Filialer-
6ffnung” in Betracht kommen. Bei Schaffung der beantrag-
ten fachlichen Baubegleitungsstelle kdnnte die Steuerung
in 2018 Obernommen werden — um schnellstmdglich die
Platze zu schaffen, wird fir erste Klarungen und Planungs-
verhandlungen versucht, moéglichst bald mit Stundenauf-
stockungen einen Projektstart zu erméglichen.

1c) Betreuungsangebot im Planungsbezirk Frau-
enaurach / Kriegenbrunn / Hiittendorf:

Nachdem im Frihjahr 2107 der Stadtratsbeschluss zur
Schaffung einer weiteren Hortgruppe fir die KiTa Léwen-
zahn im Gemeindezentrum GaisbUhlstraBe/Frauenaurach
gefasst worden war, wurde umgehend die Umsetzung an-
gegangen. Die neue Hortgruppe soll spatestens zu Beginn
des Jahres 2018 in Betrieb sein - ergdnzende BaumaB-
nahmen (Garderobenbereich des Hortes anpassen, Blro
modifizieren und erweitern, Nebenrdume fir den Hort er-
ganzen, Mobiliar/Ausstattung beschaffen) kénnen jedoch
erst in 2018 realisiert werden und bedirfen weiterer fachli-
cher Begleitung durch das Sachgebiet.

1d) Betreuungsangebot im Planungsbezirk Innenstadt:
Im Planungsbezirk besteht Bedarf fir 2 Krippen- und eine
Kindergartengruppe, perspektivisch erscheint auch ein
Ausbau der Betreuungsangebote fiir Schulkinder notwen-
dig. Im Zuge der Generalsanierung und Neukonzeptionie-
rung des Kultur- und Bildungscampus Frankenhof wird zum
Ziel der Bedarfsdeckung ein zuséatzliches Angebot geschaf-
fen.
Dafur wird eine Einrichtung mit einer Kindergarten- und
einer Krippengruppe mit insgesamt 37 Platzen konzeptio-
niert und erstellt. Fir die MaBnahme werden erhbéhte For-
dermittel aus dem ,4. Sonderinvestitionsprogramm Kinder-
tagesbetreuung” beantragt.
Die detaillierte Planung fir Innenrdume und AufBBengelénde
wurde von den Planern gemeinsam mit dem Fachbereich
bereits eptwicke

gl
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Erstelldatum: 28.07.2017

Im weiteren Verlauf wird nun das Zuschussverfahren ab-
zuwickeln sein.

Um die Tragerschaft hat sich bereits ein freier Trager be-
worben.

1e) Betreuungsangebot im Planungsbezirk Bruck:

Die seit langem baulich berféllige Generalsanierung von
Hort und Kindergarten SandbergstraBe wurde in 2017 in
Angriff genommen. Bereits ab September 2017 wird der
Betrieb der bisher 2 Einrichtungen als ein gemeinsames
+Kinderhaus* fortgefuhrt. In 2018 sollen die baulichen Pla-
nungen abgeschlossen und héchstmégliche Zuwendungen
(nach heutiger Sachlage geméaB den FAG-Richtlinien) be-
antragt werden. Ein Ersatzquartzier fur alle 6 Gruppen soll
erstellt und der Umzug organisiert und durchgefihrt wer-
den. Die MaBnahme erfordert bis 2020 kontinuierliche fach-
liche Begleitung durch Abteilung.

2. Berufspraktikanten
Die Besetzung der Praktikantenstellen gestaltet sich weiter

erwartungsgeman schwierig. Zum 01.Juli 2017 hat die Ab-
teilung Kindertageseinrichtungen von 16 Berufspraktikan-
tenstellen (BP), die im Sept. 2017 anfangen, 14 Stellen
besetzt.

Die Werbung an den Schulen wurde von den Schulleitun-
gen unterstitzt. Wie andere Staddte auch, hat die Stadt
Erlangen in diesem Schuljahr, die Berufspraktikanten
schon im November/Dezember des Vorjahres angeworben.
Weiterhin wurden die Berufspraktikumsstellen ab Dezem-
ber 2016 fast ununterbrochen bis zum Sommer 2017 6f-
fentlich ausgeschrieben. Dabei ist festzustellen, dass auf-
grund der Vielzahl an Stellen die Bewerber sich viel Zeit
lassen und sich spét im Jahr bewerben. Eine sofortige Re-
aktion durch die Arbeitgeber auf eine Bewerbung ist unbe-
dingt notwendig, da die Bewerber sonst schnell andere
Stellenangebote bekommen und nicht mehr zur Verfligung
stehen. Die Fachabteilung plant eine Veranstaltung, auf
die Interessenten fir ein Berufspraktikum in die Stadt Er-
langen eingeladen werden. Hier werden sich die Einrich-
tungen und Praktikums-Stellen ausfuhrlich vorstellen.

3. Fort- und Weiterbildung

Far das Jahr 2018 wird fur alle Mitarbeiter m/w in den Kin-
dertageseinrichtungen der Stadt Erlangen ein speziell auf
sie abgestimmtes Fortbildungsprogramm, aufgrund einer
Evaluierung der vergangenen Fortbildungen, erstellt. Das
Fortbildungsprogramm fir das nachste Jahr ist bereits in
Planung und kann im Herbst dieses Jahres an die Mitarbei-
ter m/w der Kindertageseinrichtungen ausgehandigt wer-
den. Die Themen ergeben sich sowohl aus dem Bildungs-
und Erziehungsplan als auch aus dem Bereich der Mitar-
beiterfhrung und der Erweiterung von péadagogischen
Kompetenzen. Fir die neu eingestellten Mitarbeiter m/w
werden Basisfortbildungen und Schwerpunktthemen ange-
boten.

Das stadt. Fortbildungsprogramm wird auch fir die Mitar-
beiter m/w aus freier Tragerschaft, mit einer geringen Un-
kostenbeteiligung, gedffnet. Ziel ist es, den Austausch zwi-
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schen Mitarbeitenden aus stadtischen Einrichtungen und
freien Tragern zu férdern (best-practice). Aufgrund der
positiven Erfahrungen wird diese Kooperation weiter aus-
gebaut.

Im Blickfeld steht 2018 die Nachhaltigkeit von Fortbildun-
gen und somit die qualitative Verbesserung der padagogi-
schen Arbeit. Um dies zu gewahrleisten, werden mehrtagi-
ge Fortbildungen zu einem Schwerpunkt angeboten und
der Transfer in die alltdgliche Arbeit in der Kita wird bei
Arbeitstreffen mit kollegialer Beratung und Vertiefungsta-
gen mit dem Referenten gemeinsam diskutiert und reflek-
tiert.

Aufgrund der gestiegenen gesellschafts- und bildungspoliti-
schen Bedeutung der Kindertagesbetreuung, einem Mehr-
bedarf an padagogischen Fachkraften und als MaBnahme
zum Zweck der Personalbindung durch Entwicklung wurde
Mitarbeitern m/w mit einer Festanstellung bei der Stadt
Erlangen und dem Berufsabschluss ,padagogische Ergéan-
zungskraft® angeboten, eine Weiterbildung zur ,, Fachkraft
in Kindertageseinrichtungen® zu absolvieren. Die mehrtagi-
ge Weiterbildung ist mit einem groBen Engagement der
Mitarbeiter m/w verbunden. Es ist vorgesehen, die Mdg-
lichkeit der Qualifizierung auch im Jahr 2018 anzubieten
und weiter auszubauen.

4. Personalentwicklung

Die Personalakquise im Bereich des padagogischen Fach-
personals gestaltet sich weiterhin als sehr schwierig.
Stellen kénnen wahrend des Jahres nicht sofort besetzt
werden und missen oft mehrmals ausgeschrieben werden.
Der Fachkraftemangel und somit die Belastung fir jeden
einzelnen Mitarbeiters m/w setzt sich fort.

Durch Fluktuation, Abwerbung von anderen Tragern und
eine nicht zu Ubersehende Anzahl von Mitarbeitern m/w die
in den nachsten 5 Jahren in Rente/Altersteilzeit gehen
muss die Koordination von PersonalentwicklungsmafBnah-
men im n&chsten Jahr verstarkt werden.

Flr das Jahr 2018 wird der Teilbereich die Personalgewin-
nung /Rekrutierung einen hohen Stellenwert innehaben um
padagogische Fachkrafte und Erganzungskrafte fur die frei
werdenden Stellen der Abteilung Kindertageseinrichtungen
zu gewinnen. Inwiefern daflr zusétzliche personelle Res-
sourcen in der Verwaltung zu schaffen sind héngt vom
Bedarf und Bau der zusatzlich zu schaffenden Gruppen in
den nachsten Jahren ab.

5.Optiprax:

»Erzieherausbildung mit optimierten Praxisphasen®
(OptiPrax) heif3t ein Modellversuch in Bayern, der mit dem
Schuljahr 2016/17 auch bei der Stadt Erlangen startete.
Ziel ist es, die Ausbildung zum/zur staatlich anerkannten
Erzieher/in attraktiver zu gestalten und zusatzliche Bewer-
bergruppen zu gewinnen. Die Ausbildung dauert mit die-
sem Modellversuch ,nur® drei Jahre und schlieBt mit der
Abschlussprifung zur staatlich anerkannten Erzieherin /
zum staatlich anerkannten Erzieher, ab.
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Die Berufliche Schule 10 der Stadt Nirnberg beteiligt sich
von der schulischen Seite am Modellversuch OptiPrax des
Bayerischen Staatsministeriums fir Bildung und Kultus,
Wissenschaft und Kunst (StMBW).

Die Stadt Erlangen hat die mégliche Variante der Bewerbe-
rinnen und Bewerber mit einem guten mittleren Schulab-
schluss und einer fachfremden Berufsausbildung gewéhlt
und hat nach diesen Vorgaben auch fir das Schuljahr
17/18 wieder zwei Auszubildende gefunden. Die beiden
Auszubildenden stellen somit den zweiten Ausbildungs-
jahrgang und starten ihre Ausbildung in den Einrichtungen
Kinderhaus Sandberg in Erlangen Bruck und dem Hort im
Kinderzentrum Kleeblatt in der Donato-Polli-StraBe

Geplant ist es, fir das Ausbildungsjahr 18/19 weitere Aus-
bildungsplatze zu schaffen. Dies hdngt vom Ausgang der
Stellenplanverhandlungen fir 2018 ab, denn um die dann
10 Auszubildenden verantwortungsvoll zu begleiten ist es
dringend erforderlich, personelle Ressourcen eigens hierfir
schaffen. Eine halbe Ausbilder- Stelle wurde im Stellenplan
2018 beantragt.

Der Modell-Versuch der OptiPrax-Ausbildung hat wie er-
wartet eine hohe AuBenwirkung. Viele Anfragen, Bewer-
bungen und ein hoher Informationsbedarf bestehen hier
von mehreren Seiten (interessierte Blrger, potentielle Be-
werber, interessierte freie Trager, padagogische Fachleu-
te).

Bis jetzt wurde die Begleitung, Bearbeitung und Ansprech-
funktion durch eine Sachgebietsleitung ,nebenher” geleis-
tet. Bei einer tatséchlichen Erhéhung der Auszubildenden-
Zahl ist dies nicht mehr in angemessener Weise méglich.
Bereits im ersten Ausbildungsjahr zeigte sich, dass eine
enge Begleitung nétig und der Zeitaufwand zum Teil erheb-
lich ist.

Aus bisheriger Sicht kann gesagt werden, dass die verkiirz-
te Ausbildung ein Erfolgsmodell ist. Die Verzahnung von
Praxis und Theorie findet groBen Anklang, obwohl die Ver-
dichtung fir alle Beteiligten anstrengend und fordernd ist.
Aufgrund des Modell-Charakters sind viele Situationen
noch ungeklart und die Zusammenarbeit der Schulen und
der Ausbildungsstellen steht, auch im kommenden Jahr,
vor grof3en Herausforderungen.

7. Finanzielle Entwicklung:

Die Fachabteilung hat gegeniiber 2017 Mehreinnahmen in
Hbhe von 478.700 € kalkuliert, d.h. insgesamt 5.547.400 €
Ertrage in 2018.

Diese Einnahmen wurden wie folgt kalkuliert:
- 3.646.000 € Betriebskostenbezuschussung incl. Bundes-
mittel, Qualitdtsbonus, 3%-ige Basiswerterhéhung und incl.
Refinanzierungsanteil der fir den Stellenplan 2018 bean-
tragten Stellen
- 1.473.000 € Benutzungsgebihreneinnahmen (incl. Ge-
bUhrenerhbhunﬂseit 01.09.2016).

S8l149
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Ubergeordnetes strategisches Ziel
»Inklusion*

1. Welche MaBnahmen zur Er-
weiterung der Inklusion sind
vorgesehen? Was wollen wir
im nachsten Jahr erreichen?

Welche Ressourcen stehen dafiir zur

Erstelldatum: 28.07.2017

Stadt Erlangen

- 428.400 € Einnahmen Verpflegungsgebihren (dieser
Betrag ist analog in Aufwendungen enthalten).

1. Inklusion soll mit einem Blick auf Familie und Umfeld
als selbstversténdliche und chancengleiche Teilhabe an
Bildung und Gesellschaft von Beginn verstanden werden.

Es wird weiter daran gearbeitet werden, Vorbehalte abzu-
bauen und das Vertrauen in das Gelingen von Integration
und Inklusion bei allen Seiten zu vergréBern. Wichtig ist es
hierbei fur die Kindertageseinrichtungen aber auch, die
Grenzen bei Inklusion und Integration zu erkennen und
Alternativen fir die Betroffenen aufzuzeigen.

Die Teilhabe von Kindern mit Migrationshintergrund und
aus Flichtlingsfamilien wird intensiviert werden: Von der
Willkommenskultur zur Bleibekultur.

AuBerdem wird das Thema Diskriminierung und Rassismus
innerhalb des Alltags von Kinderbetreuung beleuchtet wer-
den. Alle Beteiligten sind immer wieder davon betroffen.
Unser Blick soll fir Rassismus geschéarft- und Handlungs-
strategien dagegen entwickelt werden.

2. Was wollen wir dafiir tun?

Die inklusiv gestaltete Gesellschaft ist das zentrale Ziel der
UN-Behindertenrechtskonvention.

Um diese fir die Kindertageseinrichtungen in Erlangen
umsetzen zu kénnen, sollen sich die Mitarbeiter w/m mit
dem Thema Rassismus und Diskriminierung in einem be-
reits gegrindeten Arbeitskreis beschaftigen. Eine eigene
Handlungsleitlinie fir die stadtischen Kindertageseinrich-
tungen wird 2018 entwickelt.

Zudem wird mit einem Fachtag die Auseinandersetzung mit
diesem Thema vertieft und gestarkt werden. Geplant ist es,
einen intensiven Austausch mit Fachpersonal w/m sowie
Fachleuten innerhalb und auBerhalb der Stadt Erlangen zu
ermdglichen.

3. Wie wollen wir das anpacken?

Ein Fachtag fir alle interessierten padagogischen und
nicht-padagogischen Mitarbeiter w/m wird organisiert wer-
den. Eigenes Know-how, erganzt durch Fachvortrage und
Work-shops sollen dieses Thema von mehreren Seiten
beleuchten und vertiefen. Uber die Auseinandersetzung mit
dem Thema der Integration und Inklusion soll das Be-
wusstsein und der eigene Handlungsspielraum vergréBert
werden.

Die Entwicklung einer Handlungs-Leitlinie zum Umgang mit
Diskriminierung und Rassismus in Kindertageseinrichtun-
gen wird in regelméaBigen Treffen vorbereitet und diskutiert.
An diesen Treffen kénnen alle interessierten Mitarbeiter
w/m von Kindertagesstétten der Stadt Erlangen teilnehmen.
Ein Xenos-Coach wird diesen Prozess unterstitzen.

Die abteilungseigenen Ressourcen kommen hier vor allem
zum Einsatz. Die SGL wird beide MaBnahmen mafBgelblich
organisiw f gen werden die Aktionen durch die Mit-
Seite 48 vor( !'?'@
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Stadt Erlan

gen

arbeit w/m aller Kindertageseinrichtungen.

Das Thema soll mit auBerstadtischen Fortbildnern, exter-

nen und einem Xenos Coach angegangen werden.

Sofern Stellenplanantrage fiir 2018 gestellt wurden:

Wie unter 1. aufgezeigt, kann die Kernaufgabe ,Bedarfsgerechter weiterer Ausbau der KiTa-
Angebote®, die wesentlicher Bestandteil des Arbeitsprogramms 2018 ist, nur mit den daflr beantrag-
ten zusatzlichen Personalressourcen (neue Baubegleitungsstelle in Vollzeit) wie vorgesehen realisiert

werden.

Bei Nichtgenehmigung wird auf die im Stellenplanantrag dargestellten Auswirkungen verwiesen.

5.2 Formular 9 — Tageseinrichtungen fir Kinder in freier Tragerschaft (512-3)

Allgemeine Angaben

Verantwortlich
Beschreibung

Auftragsgrundlage

Zielgruppe

Ziele / Aufgaben

Produktgruppen
Untergeordnete
Produktgruppen
in eigener
Verantwortung

Finanzdaten

Budgetdaten

Tageseinrichtungen fir Kinder
in freier Tragerschaft

Formular 9

Pia Helbig-Puch

3652 Kindertageseinrichtungen fur Kinder (freie Trager)

SGB VIIl, Bayerisches Kinderbildungs- und -betreuungsgesetz
(BayKiBiG + AVBayKiBiG), Stadtratsbeschlisse, FAG

Kinder 0 bis 14 Jahre
Einrichtungsarten: Krippe, Kindergéarten, Horte, Hauser fir Kinder

Bildung, Betreuung und Erziehung von Kindern in Kindertages-
einrichtungen

1.

2.

3.

4.

5.

Laufende Betriebskostenbezuschussung aller Kinderta-
geseinrichtungen in freier Tragerschaft
Investitionskostenbezuschussung von Krippen, Kinder-
garten und Horten, Hausern fir Kinder

Freiwillige Bezuschussung (Mietkosten- und Zuschlsse
zu UnterhaltsmafBnahmen)

Rechts- und Fachaufsicht fur alle Kindertageseinrichtun-
gen freier Trager

Qualitétsbegleitung

3652 Forderung Kindertageseinrichtungen (Freie Trager)

Summe Ertrage (Sachmittel)
Summe Aufwendungen (Sach-

mittel)

Saldo
Sachkostenbudget
(SKO - Budgetvolumen)

Erstelldatum: 28.07.2017

2017 2018
Ansatz (€) Entwurfsansatz (€)
-14.700.000 € -14.500.000 €
24.726.300 € 25.574.000 €
10.026.300 € 11.074.000 €
Seite 491\'/994}49
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Personalaufwand

Investitionen

0300 Auszahlung aus Investiti-
onstéatigkeit

Personal
Personalausstattung

Im Sachgebiet 512-3 Gesamt Beamte Tarifbeschéftigte

IST-Stand It. Stellenplan 2017 7 4
davon derzeit besetzt mit

- Vollzeitkréaften 5 4
- Teilzeitkraften 2 -

- Davon derzeit nicht besetzt
"freiwillig" bzw. "gesperrt"
Anmerkungen zu sonst. Be-
schéaftigungsverhaltnissen

- Stundenkontingente

- Saisonkréfte

- Anzahl der Ausbildungsarbeits-
platze
Verwaltungsbereich:
gewerblicher Bereich

- Anzahl der bestellten Ausbil- 1 1
der/innen im SG 512-3

Stellenplan 2018
Beantragte Anderungen Funktion + Stellenumfang Stellenwert

. (VZ bzw. TZ-Anteile)
(Ubersicht ohne Stellenwertanderungen und

ohne Begriindungstext)

Folgende neue Planstellen wurden von der VZ Ausbau Kita EG 9/10
Fachdienststelle beantragt

Folgende Stelleneinziige, Stellensperrungen
und kw-Vermerke sind vorgesehen

Arbeitsprogramm 2018
o auf Basis des IST-Personalstandes 2017

Analysen, Fakten, Kenn- 1. Laufende Betriebskostenférderung

3

zahlen Fir die laufende Betriebskostenbezuschussung der Kindertageseinrich-
tungen erhéht sich jéhrlich der Basiswert aufgrund des Tarifabschlusses
im Offentlichen Dienst. Fir 2018 steht noch keine diesbezlglich prozentu-
Entwicklungstrends und ale Steigerung fest, da die entsprechenden Tarifverhandlungen erst An-
Prognosen fang 2018 beginnen. Bei der Haushaltsanmeldung fir 2018 wurde eine
Steigerung von 3% berlicksichtigt, da es vorab schon innerhalb des Tarif-
vertrages zu Verbesserungen gekommen ist, die sich auch finanziell nie-

Herausforderungen derschlagen. Die Erhéhung fir das Jahr 2017 betragt 2,35 %.
Erstelldatum: 28.07.2017 Seite 501'/9%9‘49
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Langfristig strategische
Ziele der Dienststelle

e Was wollen wir im
nachsten Jahr er-

reichen?

e Was wollen wir
dafiir tun?

e Wie wollen wir das
anpacken?

e Welche Ressour-
cen stehen dafir
zur Verfligung?

Erstelldatum: 28.07.2017
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Aufgrund der o.g. Kalkulation werden fur das Jahr 2018 voraussichtlich
Mittel in Hohe von insgesamt 26.283.500,- € bendtigt. Im Ansatz fur 2018
wurden 25.574.000 € eingestellt.

Mit der Kdmmerei wurde im Rahmen der Protestgesprache vereinbart,
dass entsprechende Haushaltsmittel zusatzlich bereitgestellt werden,
wenn absehbar ist, dass die Mittel im laufenden Jahr 2018 doch nicht aus-
reichen.

Da die Aufwendungen fir die Betriebskostenférderung nach BayKiBiG zu
gut 50% durch den Freistaat Bayern erstattet werden, erhéhen sich auch
die Einnahmen entsprechend des Ausgabeansatzes. Je nach der tatsach-
lichen Ausgabenhdéhe muissen die korrespondierenden Ertrdge entspre-
chend angepasst werden. Wenn Ende des Haushaltsjahres 2017 der tat-
sachliche Mittelabruf absehbar ist, missen ggf. die Einnahmeanséatze von
2017 entsprechend korrigiert werden.

Eine endglltige Festsetzung des Basiswertes fir 2017 und der vorlaufige
Basiswert fir 2018 werden voraussichtlich Ende 2017 durch den Freistaat
Bayern bekannt gegeben.

2. Belegprifung
Seit dem Jahr 2016 kann aufgrund der Stellenschaffung bei der BayKiBiG-

Forderung der Kindertageseinrichtungen das Belegprifungsverfahren
durchgefiihrt werden. Dadurch werden die Angaben des Tragers Uber die
kindbezogene Foérderung auf Richtigkeit vor Ort gepriift. Entsprechend
den gesetzlichen Vorgaben betragt die Prifquote 20% pro Jahr. Sich
ergebende Uberzahlungen sind durch den Trager wieder zu erstatten.

3. Prognosen zur Finanzentwicklung der Betriebskosten
Ab dem Jahr 2017 sind alle neu eréffneten Kindertageseinrichtungen in
der kindbezogenen Foérderung zu 100 % bericksichtigt. Aufgrund des
Fachkraftemangels beim pad. Personal kénnen derzeit nicht alle Platze in
den Kindertageseinrichtungen mit Kindern belegt werden, da die férde-
rungsrelevanten Férderschlissel durch die Kindertageseinrichtung einge-
halten werden mussen (Anstellungsschllssel / Fachkraftquote). Sollte in
absehbarer Zeit der Fachkraftemangel nicht mehr bestehen, so wird dies
zu einem deutlichen Anstieg bei der kindbezogenen F&érderung nach
BayKiBiG in den Folgejahren fihren.
Wichtig ist in diesem Zusammenhang darauf hinzuweisen, dass durch den
Bevélkerungsanstieg / Geburtensteigerung und durch den Zuzug von Kin-
dern mit Fluchterfahrung weitere Kindertageseinrichtungsplatze geschaf-
fen werden missen, um die derzeit noch gute Versorgungsquote in Erlan-
gen zu halten, damit die Stadt Erlangen ihren Spitzenplatz bei der Kita-
Versorgungsquote halten kann.
Pro Gruppe sind aktuell durchschnittlich Aufwendungen von rund.
115.000,- € im Jahr einzuplanen, wovon die Stadt gut 50% Zuwendung
vom Freistaat erhalt.

4. Bundesmittel nach Kinderférderungsgesetz (KiF6G)

Der Bund unterstiitzt die Lander und Kommunen beziiglich des bedarfsge-
rechten Ausbaus der Betreuungsangebote fir Kinder unter drei Jahren
aufgrund des seinerzeitigen Investitionsprogramms ,Kinderbetreuungsfi-
nanzierung“ 2008 -2013 (Ausbauprogramm) und stellt zur Refinanzierung
der dadurch gestiegenen Betriebskostenférderung Bundesmittel zur Ver-
figung.

Mit der ,Richtlinie zur Férderung der Betriebskosten von Platzen fir Kinder
unter 3 Jahren in Kindertageseinrichtungen und in Tagespflege® (U3-
Bundesmittelrichtlinie) werden die Modalitaten der Ausreichung fir Bayern
geregelt. Zuwendungsempfanger sind die fur die Bereitstellung von U3 -
Betreuungsplatzen zustdndigen Gemeinden und 6rtlichen Trager der 6f-
fentlichen Jugendhilfe (Art. 5 BayKiBiG).
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Die H6he des Zuschusses wird jedes Bewilligungsjahr im Nachhinein neu
berechnet und ist abhangig vom sog. Ausbaufaktor, den das Bay. StMAS
fir ein Bewilligungsjahr im Rahmen der Endabrechnung neu festsetzt.
Nach dem letzten festgesetzten Ausbaufaktor fir die Endabrechnung des
Bewilligungsjahres 2013/2014 (16 Abrechnungsmonate) wurden rund 1,2
Mio. Euro durch die Regierung von Mittelfranken gewahrt. Es werden vor-
ab Abschlage an die Kommunen gezahlt und im Jahr 2016 erfolgte riick-
wirkend die Endabrechnung fir diese 1,2 Mio.

Eine Weiterleitung an die Trager von Einrichtungen ist nach der Richtlinie
nicht vorgesehen. Die Tatsache, dass in Erlangen, wie auch in anderen
Stadten die Bundesmittel nicht weiter gereicht werden, folgt der Intention
des Bundes die Kommunen finanziell zu unterstltzten. Der Stadt Erlangen
ist es dabei wichtig, Trager von Kindertageseinrichtungen gleichermafBen
zu férdern und nicht abhangig vom Alter der zu betreuenden Kinder. So
férdert die Stadt Erlangen neben den gesetzlich normierten Investitions-
und fortlaufenden Betriebskostenzuschissen (BayKiBiG) die Kindertages-
einrichtungen freier Trager zusétzlich mit freiwilligen Zuschissen, bspw.
bei Mieten oder kleineren BauunterhaltsmaBnahmen. Zuletzt hat der
Stadtrat am 23.10.2014 beschlossen, den Investitionskostenzuschuss flr
BaumaBnahmen freier Trager von bisher 66 2/3% auf 80% der férderfahi-
gen Kosten zu erhéhen.

Die U3-Bundesmittelrichtlinie tritt mit Ablauf des 31.12.2018 aufBer Kraft.
Ob diese neu aufgelegt wird kann derzeit nicht beurteilt werden. Sollte
dies nicht der Fall sein, so wird der o0.g. Ertrag (Einnahme) ab 2019 der
Stadt Erlangen nicht mehr zur Verfigung stehen.

5. Mietkostenférderung
Die neue Richtlinie fir den freiwilligen stédtischen Mietkostenzuschuss an
Kindertageseinrichtungen in freier Tragerschaft wurde im Jahr 2016 durch
den Stadtrat beschlossen und trat am 01.01.2017 in Kraft. Mit der Umset-
zung der neuen Richtlinie ist eine Gleichstellung und damit gerechtere
Bezuschussung der freien Trager beabsichtigt. Der freiwillige stadt. Mit-
kostenzuschuss betragt nunmehr 80 % der férderungsfahigen Kaltmiete.

6. Bauunterhaltsférderung

Zur Foérderung des Bauunterhalts von Kindertageseinrichtungen in freier
Tragerschaft (auBerhalb der gesetzlichen Férderung nach Art. 27
BayKiBiG) wurde zusammen mit der Uberarbeitung der Mietkostenbezu-
schussung eine Richtlinie erarbeitet, die am 01.01.2017 in Kraft getreten
ist.

Im Bereich des kleinen Bauunterhalts kénnen nun die Trager zukilnftig
eine hdéhere Bezuschussung (40%) zu den férderfahigen Kosten erhalten.
Der Zuschuss zum Bauunterhalt fur 2017 wurde von den freien Trégern
schnell abgerufen und ist bereits im Juli aufgebraucht.

Fazit:
Das bestehende Gesamtbudget fir die Mietkosten- und Bauunterhaltsfor-
derung bleibt in bisherigem Umfang erhalten. Durch die beiden neuen
Richtlinien wurde eine gerechtere Verteilung der vorhandenen Mittel er-
Zielt.

7. Investitionen
In der Vergangenheit hat sich gezeigt, dass durch Bauverzdgerungen die
Tréger grundsétzlich weniger Mittel abgerufen haben als fir das jeweilige
Haushaltsjahr vorgesehen, so dass Ende des Haushaltsjahres jeweils eine
hohe Finanzsumme als Haushaltsrest in das Folgejahr Ubertragen wurde.
Durch die Baufertigstellung der ,letzten* Krippenbauten in 2016 im Rah-
men des Krippenausbaus, wurden die Mittel weitestgehend abgerufen,
sodass lediglich rund 148.000,00 € Ubertragen wurden. Die letzten Ver-
wendungsnachweise 21?)§Zi45rippenausbau werden voraussichtlich
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2017 abgeschlossen sein, sodass die Schlusszahlungen bis Ende 2017
erfolgen.

Anfang 2017 ist vom Bund das 4. Sonderinvestitionsprogramm ,Kinderbe-
treuungsfinanzierung® 2017-2020 verabschiedet worden, welches jedoch
seitens des Freistaats Bayern zum aktuellen Zeitpunkt noch nicht in einer
verbindlichen Richtlinie umgesetzt wurde. Nach diesem Sonderinvestiti-
onsprogramm sollen neu geschaffene Platze im Kindergarten und in der
Kinderkrippe geférdert werden. Es ist mit einem Refinanzierungssatz sei-
tens der Regierung von Mittelfranken von voraussichtlich bis zu 90 % der
zuwendungsfahigen Kosten zu rechnen, voraussichtlich allerdings nur fir
die Schaffung von neuen Platzen. Der genaue Refinanzierungssatz wird
erst nach Erlass der Richtlinie feststehen.

Besonders unter diesem Gesichtspunkt ist dem Kita-Ausbau ab 2017
héchste Prioritat einzurdumen. Es sind hierfir zuséatzliche personelle Ka-
pazitdten in der Abteilung notwendig, um die Ausbaubestrebungen der
freien Tréger entsprechend umzusetzen. Hierzu gehért u.a. die Beratung
und Verhandlungen mit den freien Trager, die Einbringung in die stédt.
Gremien, die Antragstellung des Foérderantrags bei der Regierung von
Mittelfranken, der Abruf der Zuschiisse und die Auszahlung von Abschlag-
zahlungen an die Trager, die Verwendungsnachweisprifungen und die
Durchflihrung von Betriebserlaubnisverfahren.

7.1 Investitionen Krippenausbau

Seit Beginn des Sonderinvestitionsprogramms Kinderbetreuungsfinanzie-
rung im Jahr 2008 wurden in Erlangen im Ergebnis 1.074 U3-Platze (Krip-
pen & Tagespflege) neu geschaffen. Die U3-Versorgungsquote stieg in
Erlangen von 13,6 % (01.01.2008) auf 45,7 % (01.01.2016) an. Die erfolg-
te Bedarfsprifung sowie der im April 2017 verdéffentlichte Bestandsbericht
haben gezeigt, dass perspektivisch insgesamt und stadtteilbezogen nicht
genigend Platze zur Verfligung stehen. Laut Bestandsbericht ist die Zahl
der Kinder unter drei Jahren in den letzten drei Jahren stadtweit um ca.
18 % gestiegen und soll bis 2020 um ca. weitere 4 % anwachsen. Dem-
nach besteht im Krippenbereich ein Bedarf von ca. 180 — 360 zu schaffen-
den Platzen (bis 2020) um die Versorgungsquoten (45 %— 50 %) zu errei-
chen.

7.2 Investitionen Kindergartenausbau

Die erfolgte Bedarfsprifung und der im April 2017 verbffentlichte Be-
standsbericht haben auch im Kindergartenbereich gezeigt, dass perspekti-
visch insgesamt und stadtteilbezogen nicht gentgend Platze zur Verfi-
gung stehen. Laut Bestandsbericht gab es in den letzten drei Jahren 4 %
mehr Kindergartenkinder. |hre Zahl soll bis 2020 um ca. 11 % steigen.
Dies bedeutet, dass bei Eintreffen der Kinderzahlprognose weitere 535
Kindergartenplatze bis 2020 zu schaffen sind. Im Kindergartenbereich
besteht demnach in den kommenden Jahren ein erhéhter Ausbaubedarf.

7.3 Finanzplanung BaumaBnahmen

Bewilligte BaumaBnahmen
Folgende Projekte sind bereits bewilligt, in Bau oder befinden sich in der
Phase der Schlussabrechnung:

Projektname Plan 2018 Plan 2019
GS Martin-Luther Kin- | 800.000 € 332.294 €
dergarten 80 Regel-
und 10 Integrativplatze
GS Waldorf 12 Krippen- | 500.000 € 248.942 €
und 75 Kindergarten-
platze

Diakonisches Zentrum o 208.%
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— GS AuBengelédnde

St. Marien - Brand-
schutzmaBnahme Hort
Summe der bewillig-
ten MaBnahmen

34.700 €

1.338.211 € 581.236 €

7.4 Neu beantragte BaumaBnahmen/Generalsanierungen
Wegen des zeitlich befristeten Sonderinvestitionsprogramms Kinderbe-
treuungsfinanzierung 2008 - 2014 wurden die nach FAG geférderten Ge-
neralsanierungen zurlckgestellt und gehen nun in den kommenden Jah-
ren in die Planung und Ausfihrung. Es liegen mehr Antrédge auf Generals-
anierungen und neue BaumaBnahmen vor, als Mittel fir Baukostenzu-
schisse in den nachsten Jahren zur Verfligung stehen. Dadurch dass
1.338.211 € fur bereits bewilligte MaBnahmen in 2018 zu berlcksichtigen
sind, stehen fir neue Projekte im Jahr 2018 noch rd. 512.000 € (511.789
€) zur Verflgung. Da die Haushaltsmittel fur die Vielzahl der anstehenden
Generalsanierungen und Ausbauprojekte nicht ausreichen, wurden fol-
gende Prioritaten fir die Anfinanzierung in 2018 gebildet:
1. Generalsanierung HI. Familie
2. NeubaumafBnahme Joseph-Stiftung
Aufgrund der Deckelung des stadtischen Haushaltsansatzes muissen die
Abschlagszahlungen an die Trager auf mehrere Jahre gestreckt werden —
die Trager missen wahrend der BaumaBnahme in Vorleistung gehen und
gaf. zwischenfinanzieren. Dadurch entstehen fir die Trager zusétzliche
Kosten.

Der Beginn der Generalsanierungen HI. Kreuz, Die Arche, Am Réthelheim
und Herz Jesu mussten bis ins Jahr 2019 geschoben werden — die Trager
hatten die MaBnahmen bereits 05/2014, 06/2015, 6/2015 und 6/2017 be-
antragt.

7.5 Ubersicht iiber die vorliegenden Antrige und zeitliche Verteilung
der Zuschussmittel:

Kurzbezeichnung Zuschussplanung | Antragseingang | Geplanter Zuschuss
der MaBnahme im stadt. Haus- | des Tragers Beginn des | bedarf
halt Tragers insg.

Kindergarten 2018: 200.000 €

HI. Familie (kath.)|2019: 400.000 € 15

Generalsanierung 2020: 500.000 €|04/2011 2017 lc\jl‘i.o €'

98 Kindergarten und | 2021: 400.000 € ’

15 Hortplatze

Joseph-Stiftung  —|2018: 311.789 € c

Neubau von 122019: 400.000 € )

Krippen- und 50 |2020:413.211€ 4/2017 2018 1'.125

. . Mio. €

Kindergartenplatzen

Kindergarten 2019: 350.000 €

Heilig Kreuz (kath.)|2020: 400.000 € 2017

Generalsanierung 2021: 400.000 € |05/2014 Wunschtermin ca.. 115
; - Mio. €

75 Kindergarten- des Tragers

platze

Kindergarten 2019: 500.000 €

,Die  Arche” (ev.)|2020: 500.000 € 2018 12

Generalsanierung 2021:200.000 € | 06/2015 Wunschtermin Ejl‘i.o €'

zweigruppiger des Tragers ’

Kindergarten
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Kindergarten 2019: 300.000 €
»Am  Réthelheim” | 2020: 450.000 €
(ev.) 2021: 450.000 € ca. 1,2
Generalsanierung 06/2015 2019 Mio. €
dreigruppiger  Kin-
dergarten

Kindergarten 2019: 400.000 €
,Herz Jesu“ (kath.) | 2020: 500.000 € 2018
Generalsanierung 2021: 500.000 €|6/2017 Wunschtermin
75 Kindergarten- | spater: 200.000 € des Tragers
und 34 Hortplatze

ca. 1,6
Mio. €

Kindergarten LAl-12019: 500.000 €
bertus-Magnus” GS | 2020: 500.000 €
+ Ausbau 12 Krip-|2021:530.000 €
pen und 25 Kinder- 1/2017 2018
gartenplatze (insge-
samt 50 Kindergar-
tenplatze)

ca. 1,53
Mio. €

Technische Fakultdt | 2019: 300.000 €
Erwin-Rommel-Str. - | 2020: 600.000 €
Neubau 50 Kinder-|2021:350.000€ |10/2016 2018
gartenplatze

ca. 1,25
Mio. €

Universitatsklinikum | 2019: 90.000 €
Neubau Hinden- | 2020: 305.000 €
burgstrale - 24 (2021:305.000 €
Krippenplatze

Ca.
07/2016 2018 700.000
€

Es ist zu erwarten, dass Trager im laufenden Jahr noch weitere MaBnah-
men anzeigen.

Die Ubersicht zeigt den Bedarf an KindergartensanierungsmafBnahmen
und den aktuellen Stand an geplanten Ausbauvorhaben. Viele Kindergar-
ten wurden in den 70er Jahren gebaut und haben zwischenzeitlich einen
hohen Sanierungsbedarf.

Nicht nur die Sanierung von Kitas, sondern auch die Neuschaffung von
Platzen wird in den n&chsten Jahren ein zentrales Thema werden. Dies
gilt einerseits hinsichtlich der Notwendigkeit den Elternbedarf zu decken,
aber auch hinsichtlich der finanziellen Konsequenzen fur die Stadt Erlan-
gen.

Im April 2017 hat die Jugendhilfeplanung im Jugendhilfeausschuss den
aktualisierten Bestandsbericht fir alle Kindertageseinrichtungen im Stadt-
gebiet vorgelegt, welcher einen hohen Ausbaubedarf im Krippen- insbe-
sondere aber im Kindergartenbereich ausweist (s.o. unter 7.1 und 7.2).

Es ist schon jetzt davon auszugehen, dass ein Kita-Bauprogramm flr die
Neuschaffung von Platzen zusétzlich notwendig sein wird, wenn allen
Kindern ein Kita-Platz zur Verfligung gestellt werden soll.

7.6 Personalausstattung Kita-Ausbau
Um einen GroBteil des anstehenden Kita-Ausbaus (insgesamt ca. 715 bis

895 Krippen- und Kindergartenplatze) mit den freien Tragern abwickeln zu
kénnen, wurde flr die Abteilung Kindertageseinrichtungen im Stellenplan
2018 eine Vollzeitstelle ,Sachbearbeitung Ausbau“ und eine Stundenauf-
stockung von 0,5 auf 1,0 bei einer der beiden Fachaufsichtsstellen bean-
tragt.

6/149
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8 Rechts- und Fachaufsicht fir Kindertageseinrichtungen in freier
Tragerschaft

Die Rechts- und Fachaufsicht ist derzeit fir insgesamt 98 Kindertagesein-
richtungen in freier Tragerschaft zustandig. Die Einrichtungen teilen sich
auf in 43 Kinderkrippen, 42 Kindergérten, 6 Kinderhorte, 6 Hauser fir Kin-
der sowie 1 Netz fur Kinder. Eins ausfihrliche Erlauterung fir die Reduzie-
rung bzw. Verschiebung der Anzahl an Kindertageseinrichtungen wurde
im Jahresbericht 2017 dargestellt.

Zu den Kernaufgaben der Fachaufsicht gehort die 6rtliche Priufung zum
Schutz von Kindern und Jugendlichen in Einrichtungen gem. § 46 SGB
VIl (= Einrichtungsbegehungen der Kindertageseinrichtungen). Im Rah-
men der Begehung sind die fir die Betriebserlaubnis und die Umsetzung
des BayKiBiGs maBgebende Sachverhalte zu Uberpriifen und Beratungen
in relevanten Belangen durchzufiihren. Die Begehungen der Einrichtungen
im Turnus von zwei Jahren haben sich bewahrt. Aufgrund der hohen An-
zahl an Einrichtungen, der verstarkten Neuschaffung von Kindertagesein-
richtungen sowie der weiterhin hohen Anzahl von zu prifenden Antragen
auf Ausbildungsanerkennungen (ndheres s.u.) wird voraussichtlich der
Zweijahresturnus nicht gehalten werden kénnen.

Bei Neubau von Kindertageseinrichtungen sowie Generalsanierungen,
BaumaBnahmen, Ausweichquartieren etc. werden die Trager in Zusam-
menarbeit mit zustdndigen Sachbearbeitern innerhalb der Abt. 512-3 so-
wie dem Bauaufsichtsamt in Hinsicht auf das Betriebserlaubnisverfahren
begleitet und neue Betriebserlaubnisse erteilt. Durch den festgestellten
erhdhten Bedarf an Kitaplatzen (siehe Stadtratsbeschluss vom
27.10.2016) wird voraussichtlich in 2018 die Neuschaffung von Kinderta-
geseinrichtungen wieder verstarkt in den Fokus treten. Wie bei der ersten
Ausbauwelle werden die Trager bei der Planung und dem Betriebserlaub-
nisverfahren intensiv begleitet. Es ist zu erwarten, dass dieser Aufgaben-
bereich der Fachaufsicht in 2018 vermehrt zeitliche Ressourcen binden
wird.

Im Rahmen der Belegprifung werden durch die Fachaufsicht die Einrich-
tungskonzeptionen anhand des zugrunde gelegten Leitfadens detailliert
geprift; auBerdem erfolgt eine Uberprifung der Personalmeldung der
Einrichtungen in Hinblick auf den Sprachnachweis beim Einsatz von
fremdsprachigen Personal.

Durch den gravierenden Fachkraftemangel drangt weiterhin verstarkt aus-
bildungsfremdes Personal in die Kindertageseinrichtungen. So ist auch
2018 davon auszugehen, dass viele Anfragen und Antrdge auf Ausbil-
dungsanerkennung in- und auslandischer Abschlisse als padagogische
Fach- und Erganzungskréafte bei der Fachaufsicht gestellt werden. Jeder
Antrag wird umfassend geprift und beurteilt. Im Laufe der letzten Jahre ist
hier ein neues Aufgabengebiet fir die Rechts- und Fachaufsicht entstan-
den, das Arbeitsressourcen bindet und aufgrund der Dringlichkeit zeitnah
bearbeitet werden muss.

Die Fachaufsicht ist Kooperationsbeauftragte fir den Bereich Kindergarten
— Grundschule. Zu den Aufgaben gehért die Vernetzung der Bildungsstét-
ten, FortbildungsmaBnahmen und die Uberprifung der Umsetzung der
SprachférdermaBnahmen wie Vorkurs Deutsch 240. Hier ware es wiin-
schenswert mehr zeitliche Ressourcen zur Verfigung zu haben, um mehr
Impulse setzen zu kénnen.

Personelle Ressourcen fir diesen Aufgabenbereich:
Bisher gibt es in der Abteilung Kindertagesbetreuung zwei Teilzeitstellen

far die ,Rechts- und Fa:f ight freie Trager”.
Lty
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Fir den Stellenplan 2017 wurde eine weitere Stelle beantragt, da allein
durch den Krippenausbau rund 1000 Platze in den letzten Jahren neu
geschaffen wurden. Die Fachaufsichten haben einen gesetzlichen Auftrag,
der mit der derzeitigen personellen Besetzung nicht ausreichend erfillt
werden kann, z. B. werden die Begehungen von Kitas freier Trager (z.B.
Uberprifung von sicherheitsrelevanten Aspekten) nicht im notwendigen
Turnus durchgefihrt.

Weiterhin ist der Arbeitsaufwand bei der Recht- und Fachaufsicht durch
gesetzliche Vorgaben enorm gestiegen, z. B. die Ausbildungsanerkennun-
gen fir Personal in den Kitas, welches Berufsabschlisse in fachverwand-
ten Berufen oder im Ausland erworben hat. Diese Tétigkeit ist sehr zeit-
aufwendig und die Mitarbeiter stehen sehr unter Zeitdruck, da die Kitas
dringend auf Personal angewiesen sind (Erziehermangel).

Wenn eine Aufstockung der personellen Ressourcen nicht erfolgt, werden
langere Bearbeitungszeiten entstehen und der gesetzliche Auftrag der
Fach- und Rechtsaufsicht wird nicht ausreichend erfullt werden.

9 Pé&dagogische Qualitdtsbegleitung
Seit November 2015 wird im Sachgebiet 512-3 Freie Trager und Zu-
schusswesen der Modellversuch ,P&dagogische Qualitédtsbegleitung flr
Kindertageseinrichtungen® durchgefthrt. 30 Einrichtungen unterschied-
lichster Trager nehmen daran teil.
Unter dem Fokus der Interaktionsqualitédt werden von den jeweiligen Ein-
richtungen gewdhlte Schwerpunktthemen in Beratungsprozessen entspre-
chend der Konzeption des IFP in den Blick genommen, Ressourcen her-
ausgearbeitet und VerbesserungsmaBnahmen entwickelt. Diese Arbeits-
schritte werden in der Praxis erprobt und durch Training-on-the-Job-
MaBnahmen sowie intensive Reflexion nachhaltig implementiert.
Ziel ist vorrangig eine Verbesserung der Entwicklungs- und Bildungsbe-
dingungen flr die Kinder im pédagogischen Alltag. Spezielle Ziele in 2018
sind die Erprobung, Reflexion und Stabilisierung entwickelter Verénde-
rungsmaBnahmen sowie die Implementierung von Netzwerken der teil-
nehmenden Einrichtungen. Auch eine Rickmeldung an die teilnehmenden
Trager soll stattfinden.
AuBerdem sollte der weitere Verlauf der Prozesse nach Ablauf des Mo-
dellversuches und ggf. die Weiterfihrung der padagogischen Qualitatsbe-
gleitung in der Abteilung erdrtert werden.

Sofern Stellenplanantrage fiir 2018 gestellt wurden:

Beantragt wurde eine Stelle ,Rechts- und Fachaufsicht freie Trager* — Begriindung: Kita-Ausbau und
Aufgabenmehrung

Falls die fir 2017 beantragten Stellen durch Beschlussfassung des Stadtrats genehmigt werden, kén-
nen die im jeweiligen Stellenplanantrag aufgefuhrten Aufgaben zusatzlich erflllt werden. Das Arbeits-
programm 2017 wird dadurch entsprechend erganzt.

Bei Nichtgenehmigung wird auf die im jeweiligen Stellenplanantrag dargestellten Auswirkungen ver-
wiesen.

Erstelldatum: 28.07.2017 Seite 57]\'/Qn84}49
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6 Abteilung 513 — Integrierte Beratungsstelle

6.1  Formular 10a — Jugend- und Familienberatung, Ehe- und Paarberatung

(513-1)
Allgemeine Angaben

Verantwortlich

Beschreibung

Auftragsgrundlage

Zielgruppe

Ziele / Aufgaben

Produktgruppen

Untergeordnete
Produktgruppen
in eigener
Verantwortung

Untergeordnete
Produktgruppen
mit anteiliger
Verantwortung

Finanzdaten

Budgetdaten

Summe Ertrage (Sachmittel)
Summe Aufwendungen (Sach-

mittel)
Saldo
Sachkostenbudget

(SKO - Budgetvolumen)

Personalaufwand

Investitionen

Jugend- und Familienberatung, Ehe- und Paarberatung

Markus Meyer Formular 10a

Erziehungs- Jugend- und Familienberatung, Ehe- und Partnerbe-
ratung, Trennungs- und Scheidungsberatung

SGB VIl §§ 16,17,18,28,35a, Férderrichtlinien der Regierung
gultig bis 2016

Eltern, Kinder und Jugendliche

Beratung und Betreuung von Ratsuchenden, haufig in Krisen-
und Konfliktsituationen, Préventionsangebote, Interkulturelle El-
ternarbeit

367 Produktgruppe

3675 anerkannter Trager

36750010 Kostentrager

KST 513090+513190 Erziehungs- Jugend- und Familienbera-
tung, Ehe- und Partnerberatung, Trennungs- und Scheidungsbe-
ratung

0300 Auszahlung aus Investiti-

onstéatigkeit

Erstelldatum: 28.07.2017

2017 2018
Ansatz (€) Entwurfsansatz (€)
-139.100 € -139.100 €
47.100 € 47.500 €
-92.000 € -91.600 €
984.700 € 945.200 €
Seite 58]\'/Qr19é|'49
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Personal
Personalausstattung

Gesamt Beamte Tarifbeschéftigte
IST-Stand It. Stellenplan 2017 15 1 16
davon derzeit besetzt mit
- Vollzeitkraften 5 0 5
- Teilzeitkraften 11 1 10
- Davon derzeit nicht besetzt 0 0 0

"freiwillig" bzw. "gesperrt"
Anmerkungen zu sonst. Be-
schéaftigungsverhaltnissen
- Stundenkontingente

- Saisonkréfte

- Anzahl der Ausbildungsarbeits-
platze
Verwaltungsbereich:
gewerblicher Bereich

- Anzahl der bestellten Ausbil-
der/innen im Amt

Arbeitsprogramm 2018

o auf Basis des IST-Personalstandes 2017

Analysen, Fakten, Kennzahlen

Entwicklungstrends und Prognosen

Herausforderungen

Langfristig strategische Ziele der
Dienststelle

e Was wollen wir im nachsten Jahr

erreichen?
Was wollen wir dafiir tun?

Wie wollen wir das anpacken?
e Welche Ressourcen stehen dafiir

zur Verfligung?

Erstelldatum: 28.07.2017

Im Rahmen unserer Beratungstatigkeit ist uns eine még-
lichst kurze Wartezeit (1-2 Wochen) und die Senkung der
Zugangsschwellen fiir die Ratsuchenden ein besonderes
Anliegen. Wir wollen auch weiterhin auBerhalb der Kernoff-
nungszeiten Beratungstermine flr berufstatige Eltern an-
bieten (abends; freitags am Nachmittag).

Um jungen Menschen einen leichteren Zugang zu Beratung
fir ihre Anliegen zu erméglichen, werden wir im Herbst
2017 eine Sozialpadagogin schulen und danach im Team
der ,bke-Onlineberatung” mitarbeiten.

Mit der internen Arbeitsgruppe ,Interkulturelle Beratung*
wollen wir sowohl das Konzept der ,Interkulturellen Eltern-
arbeit* unterstiitzen und weiterentwickeln, als auch einen
Beitrag zu einer ,kultursensiblen Kinder- und Jugendhilfe®
leisten.

Die Stelle ,Interkulturelle Elternarbeit” ist seit 1.4.2016
besetzt. Zwar ist das Projekt inzwischen in Erlangen be-
kannter geworden, dennoch mdchten wir die Vernetzung
verbessern, eine hohe Prasenz bei interkulturellen Veran-
staltungen gewahrleisten und die Gruppe der Kultur- und
Sprachmittler (aktuell 19 Sprachen) um weitere Sprachen
erganzen. Das bisher eingesetzte Flyer- und Informations-
material soll ansprechender und professioneller gestaltet
werden. Hierbei soll der Verwaltungsbereich der Bera-
tungsstelle eng eingebunden werden, um schnell und effek-

Seite 591\'/%94}49
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tiv auf Anliegen/Auftrdge von Schulen und Kitas reagieren
zu kénnen.

Im Rahmen unseres Arbeitsbereiches ,Pravention“ werden
wir auch in 2018 Fortbildungs- und Familienbildungsmaf-
nahmen anbieten, die speziell auf die Bedarfe der jeweili-
gen Zielgruppen mit unseren Kooperationspartnern ge-
meinsam abgestimmt werden. Wir werden unsere bereits
bestehenden Kooperationen, beispielsweise mit dem Kin-
derschutzbund Erlangen, der VHS und ,,Bildung evange-
lisch* ausbauen, um wohnortnahe Familienbildungsange-
bote fiir Erlanger Birger und Eltern zu ermdglichen.

Mit der Einstellung zweier mannlicher Psychologen planen
wir spezielle Angebote fir Vater und Jungen zu erarbeiten.

Die Aufgaben des Kinderschutzes (nach § 8a und 8b SGB
VIII) sind seit 2007 im Auftrag des Jugendamtes in Abt. 513
fest verankert. Die niedrigschwelligen Beratungsangebote
der ,Insofern erfahrenen Fachkréafte” werden v.a. von Kitas
gut genutzt. Wir werden auch in 2018 eine schnelle Er-
reichbarkeit und hohe Fachlichkeit nach Schulung einer
weiteren Kollegin flr den Kinderschutzbereich bieten. Wir
wollen uns in Schulen, Vereinen, bei Arzten u.a. Berufs-
gruppen, die mit Kindern und Jugendlichen arbeiten, noch
bekannter machen und die Angebote vorstellen. Fir diese
Aufgabe werden wir, auch bedingt durch den aktuellen
Generationenwechsel in der Jugend- und Familienbera-
tungsstelle, eine weitere Beraterin zur zertifizierten Kinder-
schutzfachkraft fortbilden lassen.

Wir leiten auch in 2018 weiterhin das Projekt der Dyskalku-
liepravention an drei Erlanger Grundschulen in Kooperation
mit Schulpsychologinnen, Lehrkréaften, Schulamt und Ju-
gendamt.

6.2 Formular 10b — Drogen- und Suchtberatung mit Therapeutischer Wohn-
gemeinschaft (513-2)

Allgemeine Angaben Drogen- und Suchtberatung mit Therapeutischer Wohnge-

meinschaft
Verantwortlich Markus Meyer Formular 10b
Beschreibung Drogen- und Suchtberatung mit Therapeutischer Wohngemein-
schaft
Auftragsgrundlage ASSG § 82, SGB IX § 26 und Forderrichtlinien des Bezirks Mit-
telfranken
Zielgruppe Suchtmittelabhangige und —gefahrdete, sowie deren Angehdrige
Ziele / Aufgaben Beratung, Betreuung und Therapieangebote fir 0.g. Zielgruppen,

haufig in Krisen- oder Konfliktsituationen, Entwicklung von frih-
zeitigen Hilfen im Sinne der ,frihen Sekundar - Pravention®

Erstelldatum: 28.07.2017 Seite 60]\'/37;'{}49
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Produktgruppen

Untergeordnete
Produktgruppen
in eigener
Verantwortung

Untergeordnete
Produktgruppen
mit anteiliger
Verantwortung

Finanzdaten

Budgetdaten

Summe Ertrage (Sachmittel)
Summe Aufwendungen (Sach-
mittel)

Saldo

Sachkostenbudget

(SKO - Budgetvolumen)

Personalaufwand

Investitionen

0300 Auszahlung aus Investiti-
onstatigkeit

Personal
Personalausstattung

IST-Stand It. Stellenplan 2017
davon derzeit besetzt mit

- Vollzeitkréaften

- Teilzeitkraften

- Davon derzeit nicht besetzt
"freiwillig" bzw. "gesperrt"
Anmerkungen zu sonst. Be-
schéaftigungsverhaltnissen

- Stundenkontingente

- Saisonkréfte

- Anzahl der Ausbildungsarbeits-
platze
Verwaltungsbereich:
gewerblicher Bereich

- Anzahl der bestellten Ausbil-
der/innen im Amt

Erstelldatum: 28.07.2017

Jugendhilfeausschuss
51/Jugendamt

367 Produktgruppe
3675 anerkannter Trager
36750010 Kostentrager
KST 513290 Drogen- und Suchtberatung

12.10.2017

Stadt Erlan

2017 2018
Ansatz (€) Entwurfsansatz (€)
-573.000 € -573.000 €
34.300 € 26.800 €
-538.700 € -546.200 €
484.200 € 455.700 €
Gesamt Beamte Tarifbeschiftigte
11 1 10
4 0 4
7 1 6
Seite 611\'/37124}49
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Personalentwicklung

Arbeitsprogramm 2018
o auf Basis des IST-Personalstandes 2017

Analysen, Fakten, Kennzahlen Far 2018 werden wieder Uber 1000 Beratungsanfragen (ca.
2/3 aus dem Stadtgebiert ER und 1/3 aus dem Landkreis
ERH) erwartet. Sollte sich erneut der Trend der letzten

Entwicklungstrends und Prognosen Jahre fortsetzten sind die vier meistkonsumierten Suchtmit-
tel 2018 Alkohol gefolgt von Cannabis, Gliicksspiel und
Crystal-Meth.

Das HalLT- Projekt wird weiter fortgefiihrt werden. Jugend-
liches Rauschtrinken ist bei ca. einem Viertel der Jugendli-
chen noch immer ein Thema. Die Netzwerkarbeit mit den
Kooperationspartnern soll weiter intensiviert werden.

Trotz der groBen Nachfrage und der, damit verbundenen,
Herausforderungen immensen Arbeitsbelastung fir die Mitarbeiter*innen, soll
versucht werden, die Wartezeit nicht weiter anwachsen zu
lassen. Aus diesem Grund gibt es seit 2017 zwei offene
Sprechstunden (montags 15:00 Uhr bis 16:00 Uhr und
dienstags 11:00 Uhr bis 12:00 Uhr) in der Ratsuchende

Langfristig strategische Ziele der sich ohne vorherige Anmeldung fir ein erstes Clearing

Dienststelle bzw. eine Kurzberatung an die Beratungsstelle wenden
kénnen. Diese Mdglichkeit soll 2018 weiter ermdglicht wer-
den.

Aufgrund der in den letzten Jahren immer weiter steigen-
den Verwaltungstétigkeiten und Anforderungen an die Lei-
tung ist die momentane Struktur einer gemischten Abtei-
lungs- und Sachgebietsleitung nicht mehr zeitgeman. Da-
mit die Arbeitsbereiche weiter gut bedient werden kénnen,
wurde eine separate, von der Abteilungsleitung getrennte,
Sachgebietsleitung fir die Drogen- und Suchtberatungs-
stelle beantragt, dieser Antrag wurde fiir 2018 erneuert.

Der durch die groBe Arbeitsbelastung verursachte Rick-
gang an Netzwerkarbeit und inhaltlicher Weiterentwicklung
von Themen soll mit der Schaffung der neuen Ressourcen
gestoppt werden.

Seit dem 01.05.2017 bietet die Uni-Klinik Erlangen die
Méglichkeit einer Substitutionsbehandlung an. Die Bera-
tungsstelle Erlangen steht im Austausch mit der Uniklinik
und Ubernimmt auf Wunsch die psychosoziale Begleitbe-
treuung (PSB). Fiir 2018 rechnet die Beratungsstelle mit
einer erh6hten Anfrage bzgl. der PSB und hat deshalb bei
Stadt und Bezirk zusétzliche Ressourcen beantragt.

Des Weiteren soll die Vernetzung mit den Strukturen des
Landkreises, auch mittels der beiden AuBenstellen in
Hdochstadt/ Aisch und Eckental, weiter ausgebaut werden.

Der Stadtrat hatte eine zuséatzliche Stelle fur den Schwer-
punkt ,Sucht und Alter geschaffen. Nach aktuellem Stand
wird diese Stelle noch 2017 vom Bezirk genehmigt und

refinanzziiriécziaj@eine Besetzung und Ausgestaltung

Erstelldatum: 28.07.2017 Seite 62°von
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Jugendhilfeausschuss 12.10.2017 =

51/Jugendamt

dieses Arbeitsbereiches fiir 2018 mdglich sein soll.

Der Umzug der Therapeutischen Wohngemeinschaft von
der ,Zwischenldsung” in der GutenbergstraBBe 4d in das
neue Gebdude in der HertleinstraBe soll spatestens im
zweiten Quartal 2018 erfolgen. Hierbei wird das Konzept
Uberprift und ggf. durch vermehrte Einzelbetreuung er-
ganzt werden.

6.3 Formular 10c — Staatlich anerkannte Beratungsstelle fir Schwanger-

schaftsfragen (513-3)

Allgemeine Angaben

Verantwortlich

Beschreibung

Auftragsgrundlage

Zielgruppe

Ziele / Aufgaben

Produktgruppen

Untergeordnete
Produktgruppen
in eigener
Verantwortung

Untergeordnete
Produktgruppen
mit anteiliger
Verantwortung

Staatlich anerkannte Beratungsstelle fiir Schwangerschafts-

fragen

Markus Meyer Formular 10c

Staatlich anerkannte Beratungsstelle flir Schwangerschaftsfra-
gen

Schwangerenberatungsgesetz (BaySchwBerG), Bayerisches
Schwangerenhilfeerganzungsgesetz (BaySchwHEG), Schwan-
gerenkonfliktgesetz (SchwKG), STGB §§ 218,219

Frauen, bzw. Schwangere, deren Partner und Kinder

Allgemeine Schwangerenberatung, Vermittlung finanzieller Hilfen
wie Landesstiftung und Unterstitzung Familienplanung. Bera-
tung bei Schwangerschaftskonflikten, bei vertraulicher Geburt,
bei Pranatal-Diagnostik, Betreuung nach der Geburt bis zum
3.Lebensjahr des Kindes oder einem Schwangerschaftsabbruch,
Beratung bei unerfllliter Kinderwunsch. Sexualpadagogische
Aufklarungsarbeit in Schulen und Jugendeinrichtungen.

367 Produktgruppe

3675 anerkannter Trager

36750010 Kostentrager

KST 513390 Staatl. anerkannte Beratungsstelle fir Schwanger-
schaftsfragen

Fi dat 2017 2018

el el Ansatz (€) Entwurfsansatz (€)
Budgetdaten

Summe Ertrage (Sachmittel) -155.000 € -155.000 €
Summe Aufwendungen (Sach- 31.600 € 35.600 €
mittel) 14/149
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. Stadt Erlang
Arbeitsprogramm 2018 L)
Fachausschuss Jugendhilfeausschuss 12.10.2017 =
Amt 51/Jugendamt =
Saldo -123.400 € -119.400 €

Sachkostenbudget

(SKO - Budgetvolumen)

Personalaufwand

Investitionen

0300 Auszahlung aus Investiti-
onstéatigkeit

Personal
Personalausstattung

IST-Stand It. Stellenplan 2017
davon derzeit besetzt mit

- Vollzeitkréaften

- Teilzeitkraften

- Davon derzeit nicht besetzt
"freiwillig" bzw. "gesperrt"
Anmerkungen zu sonst. Be-
schéaftigungsverhaltnissen

- Stundenkontingente
- Saisonkréfte

- Anzahl der Ausbildungsarbeits-
platze
Verwaltungsbereich:
gewerblicher Bereich

- Anzahl der bestellten Ausbil-
der/innen im Amt

Arbeitsprogramm 2018

210.700 € 202.900 €
Gesamt Beamte Tarifbeschaftigte
6 0 6
6 0 6

neue Leitung ab
01.07.2017

o auf Basis des IST-Personalstandes 2017

Analysen, Fakten, Kennzahlen

Entwicklungstrends und Prognosen

Herausforderungen

Langfristig strategische Ziele der
Dienststelle

Erstelldatum: 28.07.2017

2018 rechnet die Schwangerenberatung wieder zwischen
700 und Uber 800 Beratungen (823 Beratungen 2016;
2015: 762). So werden Beratungen auch 2018 wieder den
Arbeitsschwerpunkt darstellen.

Die Landesstiftung ,Hilfe fur Mutter und Kind“ hat zum
01.07.2017 einen neuen Leitfaden eingefihrt, die Auswir-
kungen bleiben abzuwarten.

Die ,Unterstitzung Familienplanung® fir Frauen in beson-
ders schwierigen Lebenssituationen, installiert im Mai 2015,
soll fortgefuhrt, die Erfahrungen ausgewertet und im JHA

Seite 64]\'/%r154}49



Arbeitsprogramm 2018 (T

Fachausschuss Jugendhilfeausschuss 12.10.2017 |
Amt 51/Jugendamt

e Was wollen wir im nachsten Jahr
erreichen?

e Was wollen wir dafiir tun?

e Wie wollen wir das anpacken?

e Welche Ressourcen stehen dafir
zur Verfligung?

Erstelldatum: 28.07.2017

berichtet werden. Dieses Angebot soll 2018 verstarkt be-
worben werden

Der Elternkurs ,Das Baby verstehen” (zusammen mit
Fachkréaften der Jugend- und Familienberatung durchge-
fohrt) soll vermehrt angeboten werden.

Die Sexualpadagogischen Gruppenangebote - getrennt fir
Madchen und Jungen -, die sehr gut angenommen werden,
sollen erganzt werden durch Fortbildungsangebote fiir Leh-
rerinnen und Lehrer.

Einladung der ortsanséssigen Gynékolog*innen zur Ver-
netzungsverbesserung.

Die Netzwerkarbeit bzgl. der Arbeitsgebiete ,Unerfillter
Kinderwunsch” und ,Beratung bei Prénatal-Diagnostik".
Bekanntmachen der ,Unterstitzung Familienplanung® soll
intensiviert und verbessert werden. )
Zusétzlich soll eine Homepage in Englisch und Ubersetzer-
karten zur besseren Verstandigung mit Fllichtlingsfrauen
erstellt werden.

16149
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Zeile 804

Zeile 807

Zeile 816

Zeile 831

Zeile 849

Budgetdokumentation

Amt 51 Haushaltsjahr 2018
Ertradge Aufwendungen Budgetvolumen
26.976.200 -44.535.000 -17.558.800 beschl 1es Sachmittelbudget Vorjahr (ohne APL/UPL)
Entwicklung des Kdmmereientwurfs fiir 2018
Ertrédae
1.170.700 Die Planansatze waren in 2016 - wenn Einnahmeansatz und Ergebnis verglichen wird - zu niedrig angesetzt. Die Einnahme-Erwartung ist realistisch zu
U veranschlagen (§ 10 Abs. 1 KommHV-Doppik). Die Kdmmerei geht davon aus, dass sich die positive Entwicklung aus 2016 fortsetzt.
Einnahmeansatz 2016 (Lfd.HH): 24.374.600 EUR abziigl. 974.600 EUR Clearing-Stelle = 23.400.600 EUR, Einnahme-Ist 2016: 28.147.316 EUR abzug|.
730.950 EUR Bereinigung fiir Clearing-Stelle = 27.416.366 EUR
228.100 zuziglich Refinanzierung der 2017 genehmigten Stellen (Jugendsozialarbeit EPS (57.200 EUR), WvS (8.100 EUR) sowie Soz.Pad. Familienstiitzpunkte (2 x
) 3.300 EUR), Fachdienst integr. Platze (2 x 53.600 EUR) u. Erzieher/in Michael-Vogel-Stralte (2 x 24.500 EUR)
Aufwendungen
-1.170.700 korrespondiert mit Zeile 807
Ausgabeansatz 2016 (Lfd.HH): 40.297.100 EUR, Ausgabe-Ist 2016: 44.470.083 EUR
-35.000 zuziiglich Mittelbedarf fiir Erhéhung Zuschuss Stadtjugendring (JHA vom 13.10.2016, Vorlage 51/115/2016)
Budgetriicklage nach Abrechnung 2016 = 1.558.881,29 EUR
Anfangsbestand zum 1.1.2016: 964.911,08 EUR + PK-Gutschriften: 963.298,09 EUR ./. Entnahme: 168.307,43 EUR + Ubertrag Ergebnis 2016: 98.979,55
EUR . /. Rickgabe an den Haushalt 300.000 EUR (Vorlage 510/014/2017).
0 0 Ubertrag aus Beiblatt
28.375.000 -45.740.700 [ -17.365.700 Kammereientwurf fiir 2018
JHA 510/014/2017 zur Verwendung der Budgetriicklage: 45.520,45 EUR Finanzierung AufRengeldnde KiTas + 77.100 EUR Qualifizierungsmaflnahmen
Personal + 40.000 EUR MaRRnahmen Fachkraftemangel + 166.000 EUR externe Beauftragung Dritter (Gefahrungsbeurteilung, Projektunterstiitzung,
Planungskosten, Internetdienstleistungen, Offentlichkeitsarbeit) + 126.000 EUR Ausweitung Leistungen und Zuschiisse/Tagespflege + 600.000 EUR
zusatzlicher Personaleinsatz. Riickgabe 300.000 EUR an den Haushalt.
Fachamt: 52.000 EUR Personalkosten Geschéftsfilhrung SJR (Vorlage 510/009/2017)
Fachamt: 64.700 EUR f. verschiedene weitere Zuschusserhéhungen Foérderung Jugendarbeit (Vorlage 510/006/2017)
u.a. erhohte Materialkosten SJR (+1200 Euro), Sachaufwand Pravention sex. Gewalt (+4.500); HIPPY arabisch sprechende Hausbesucherinnnen (+ 12.000
Euro), Erhéhung Elterntalk + 3000 €), Fortfiihrung BvK - GGFA (+4000 €), erhdhte Mietkosten fiir Stadtteilhaus und Jugenclub (+ 4000 €), Kinder und
Jugendbeteiligung (36.000)
Fachamt: 140.000 EUR f. Erhéhung Tagespflege (Vorlage 51/134/2017)
Fachamt: voraussichtl. 1.258.000 EUR f. Anderungen Hilfen zur Erziehung(Ausgabensteigerung von 16, 331 Mio auf 17,589 Mio, Einnahmeerhéhung von
4,626 auf 5,587 Mio
Ausgabensteigerung durch 8 % Entgelterhdhung und Steigerung Eingliederungshilfe
Fachamt: voraussichtl. 86.500 EUR f. Abt. 511 Anderungen (ohne HzE und Tagespflege)
Fachamt: voraussichtl. 1.557.200 EUR mehr f. Abt. 512 Forderung freie Trager (Betriebskosten; Mietzuschuss; Bauunterhaltszuschuss):
Ausgabensteigerung von 24.726.300 auf 26.283.500 - Differenz: 1.557.200 €
Fachamt: Zunachst wird auf einen Protest gegen die Ansétze fiir die Ertrédge verzichtet. Minderertrag 200.000 EUR bei Abt. 512 Férderung freie Trager -
Verminderung der Ertréage von 14,7 Mio auf 14,5 Mio.
Fachamt: voraussichtl. 152.000 EUR mehr f. Abt. 512 - Steigerung Ausgaben stédtische Einrichtungen (+71.000) und Wegfall Kostenansatz
Dozentenhonorare Berufspraktikanten (223.000)
Fachamt: Zunachst wird auf einen Protest gegen die Ansétze fiir die Ertrédge verzichtet. 478.700 EUR (Abt.512) Einnahmeerhdhung stadtische Einrichtungen
(von -5.068.700 Euro auf -5.547.400 Euro)
-600.000 Kammerei. pauschale Abhilfe, evtl. Nachmeldung im Zuge des HH-Aufstellungsverfahrens
0 0 Ubertrag aus Beiblatt
28.375.000 -46.340.700 [ -17.965.700 Ver twurf zum Haushalt 2018
Anderungsantrége Stadtrat/Fraktionen
0 0 Ubertrag aus Beiblatt
28.375.000 -46.340.700 | -17.965.700 Bud | nach Abschluss der Haushaltsberatungen
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Haushalt 2018

AMT 51: Sachmittelbudget nach Kontengruppen

Stadt Erlangen

Nr. Bezeichnung 2016 Ansatz | 2016 vorl. Ist | 2017 Ansatz + unterj. 2017 2017 vorl. Ist {2018 Entwurf
Ifd.HH (EUR) (EUR) Ifd. HH (EUR) | Anderungen |Gesamtmittel (EUR) (EUR)
(EUR) (EUR)

KGR 414 |Summe Zuschisse f. Ifd. Zwecke -19.359.300| -18.649.028| -20.064.300 -20.064.300] -12.195.419 -20.413.300
KGR 42 Ersatz v. soz. Leistungen -1.369.200 -877.029]  -1.296.000 -1.296.000 -675.263]  -1.972.000
KGR 43 Gebiihren, zweckgeb. Abgaben -1.372.900]  -1.408.755] -1.890.900 -1.890.900] -1.329.984| -1.964.800
KGR 44 Privatrechtliche Leistungsentgelte -473.200 -360.249 -65.200 -65.200 -22.205 -65.200
KGR 448 | Kostenerstattungen/-umlagen -1.660.000] -3.934.538] -3.519.800 -3.519.800] -2.776.993 -3.779.700
KGR 458 | Ertrage aus Auflésung von Riickstellungen -26.095
KGR 48 Ertrdge aus ILV -140.000 -202.716 -140.000 -140.000 -96.699 -180.000
KGR 492 |Periodenfremde Ertrage -2.485.609

SUMME ERTRAGE -24.374.600| -27.944.154| -26.976.200 -26.976.200 -17.096.563| -28.375.000|
KGR 50 sonstige Beschaftigte (Budget) 237.000 24.605 247.500 247.500 18.524 28.500
KGR 521 |Unterhalt d. Grundstiicke u. Bauten 30.500 25.605 30.500 30.500 22.168 30.600
KGR 522 | Unterhalt des Verm&gens 108.400 79.506 108.400 108.400 38.763 112.900
KGR 523 Mieten, Pachten, Erbbauzinsen 22.800] 36.934 15.300 15.300 1.661 6.300
KGR 524 | Bewirtschaftung Grundstiicke u. Bauten 1.500] 7.948 1.500] 1.500] 1.577| 1.500]
KGR 525 | Aufw. f. Fahrzeuge 33.400 25.902 34.300 34.300 17.805 34.300
KGR 526 |Bes. Aufwendungen f. Beschaftigte 146.600 156.999 146.600 146.600 93.322 155.600
KGR 527  |Bes. Verw.- u. Betriebsaufwendungen 310.300 418.751 498.300 2.047 500.347 232.821 546.300
KGR 528 | Aufwendungen f. Erwerb von Vorraten 504.000 3.000 3.000 2.636 3.000
KGR 529 | Sonst. Aufwendungen f. Dienstleistungen 288.200 976.380 684.600 684.600 508.372 701.600
KGR 530|1 |Summe Zuschisse f. Ifd. Zwecke 24.918.200] 25.618.855| 25.912.800 -35.000] 25.877.800] 17.883.046] 26.852.500
KGR 533 |Jugend-/Sozialhilfe 12.806.600] 15.719.746] 15.934.700 15.934.700 8.692.778|  16.544.000
KGR 541 |Sonst. Personalaufwendungen (Budget) 30.500 37.166 31.300 31.300 26.806 46.000]
KGR 542 |Inanspruchn. v. Rechten u. Diensten 6.200, 2.808 6.200 6.200) 9.608| 6.200,
KGR 543 | Geschaftsaufwendungen 206.000 217.962 226.500 226.500 97.804 243.900
KGR 544 | Steuern, Versicherungen, Schadensfalle 900
KGR 545 | Erstattungen 475.000 905.141 475.000 475.000 313.869 723.700
KGR 581 | Aufwendungen aus ILV 171.000 242.723 178.500 178.500 101.407 303.800
KGR 591 [auBergew. Aufwendungen 10.297 131

SUMME AUFWENDUNGEN 40.297.100 44.507.327| 44.535.000 -32.953| 44.502.047| 28.063.097| 46.340.700

UBERSCHUSS / ZUSCHUSSBEDARF 15.922.500] 16.563.173] 17.558.800 -32.953| 17.525.847| 10.966.534| 17.965.700

Planung der Folgejahre erfolgt im Gesamthaushalt
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Entwurf Haushalt 2018 nach Organisation

Teilfinanzhaushalt Amt 51 Stadtjugendamt

Stadt Erlangen

Nr. Bezeichnung 2016 vorl.Ist | 2017 Ansatz | 2018 Ansatz | 2019 Plan 2020 Plan 2021 Plan | Merkposten
(EUR) | Ifd. HH (EUR)|  (EUR) (EUR) (EUR) (EUR) (EUR)

1 Steuern u. dhnl. Abgaben

2 + Zuwendungen u. allg. Umlagen 19.111.441] 20.064.300] 20.413.300

3 + Sonstige Transfereinzahlungen 849.278 1.296.000 1.972.000

4 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 1.356.763 1.890.900 1.964.800

5 + Privatrechtliche Leistungsentgelte 353.268 65.200 65.200

6 + Kostenerstattungen/-umlagen 3.963.147 3.519.800 3.779.700

7 + Sonst. Einzahlg. aus Ifd. Verwaltungstatigkeit 2.439.843]

8 + Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen 51.285

S1 = Einzahlungen aus Ifd. Verwaltungstatigkeit 28.125.024| 26.836.200| 28.195.000

9 - Personalauszahlungen -22.163467| -24.009.400] -23.509.700

10 - Versorgungsauszahlungen -149.525 -137.700

11 - Auszahlungen f. Sach- u. Dienstleistungen -1.750.829]  -1.524.547| -1.592.100

12 - Transferauszahlungen -41.335.148| -41.853.800| -43.432.000

13 - Sonstige Auszahlungen -970.942 -989.500/  -1.285.800

14 - Zinsen und sonstige Finanzauszahlungen -39.401]

S2 = Auszahlungen aus Ifd. Verwaltungstatigkeit | -66.409.312| -68.377.247| -69.957.300

S3 = Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit -38.284.288| -41.541.047| -41.762.300

15 + Einz. aus Investitionszuschiissen 1.480.800 1.729.000 2.280.000 5.970.000 5.245.000 2.080.000 6.531.000]

16 + Einz. aus Investitionsbeitrégen u.a. Entgelten

17 + Einz. aus VerduBerung v. Sachanlagen

18 + Einz. aus VerduBerung v. Finanzvermdgen

19 + Sonstige Investitionseinzahlungen

sS4 = Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 1.480.800, 1.729.000| 2.280.000, 5.970.000 5.245.000 2.080.000; 6.531.000

20 - Ausz. firr Erwerb v. Grundstiicken u. Gebéduden -23.856 -170.000 -175.000 -5.560.000

21 - Ausz. fir BaumaBnahmen

22 - Ausz. fir Erwerb v. bewegl. Sachvermégen -121.227 -299.962 -375.000 -816.000 -264.000 -40.000 -640.000

23 - Ausz. fir Erwerb v. Finanzvermdgen

24 - Ausz. von Investitionszuschiissen -2.842.709] -2.850.000] -5.532.000] -5.349.000]  -3.829.000 -8.077.000

25 - Sonstige Investitionsauszahlungen -2.796.418

S5 = Auszahlungen aus Investitionstatigkeit -2.941.501) -3.312.671| -3.400.000| -6.348.000 -5.613.000, -3.869.000| -14.277.000

S6 = Saldo aus Investitionstatigkeit -1.460.701 -1.583.671| -1.120.000 -378.000 -368.000, -1.789.000| -7.746.000

S7 = Finanzierungsmitteliiberschuss/-fehlbetrag | -39.744.989| -43.124.718| -42.882.300 -378.000 -368.000, -1.789.000 -7.746.000

Zeile 1-14 nach 2018: s. mittelfr. Finanzplanung
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Entwurf Haushalt 2018 nach Organisation

Investitionen Amt 51 Stadtjugendamt

Stadt Erlangen

Nr. Bezeichnung

2016 vorl. Ist
(EUR)

2017 Ansatz
(EUR)

2018 Ansatz
(EUR)

2019 Plan
(EUR)

2020 Plan
(EUR)

2021 Plan
(EUR)

VE 2019
VE 2020 (EUR)

Merkposten
(EUR)

363.450E Verkaufserlose

363.670ES Staatszuweisung
Einrichtung Verwaltung

1.500

363.680EP Spenden v.
Privatpersonen

365.450E Verkaufserlose KiTa-
Breich

365.685EP Riickzahlung
Uberzahlter Invest.Ausgaben

365A.352 Spielgerite (AuBere
Brucker.)

365A.600 TiefbaumaBnahme im
AuBenbereich

365B.351 Einrichtung (KiGA
allgem.)

-34.814

-20.000

-20.000

-20.000

-20.000

-20.000

365B.352 Spielgerate (KiGa
allgemein)

-27.926

-20.000

-20.000

-20.000

-20.000

-20.000

365B.353 KiGa Kriegenbrunn,
Einrichtung

365B.354 KiGa Hans-Sachs-Str.,
Einrichtung

-1.967

365B.356 KiGa
Wasserturmstr.Einrichtg.

-2.835

365B.357 KiGa Eltersdorf,
Einrichtung

365B.358 KiGa Sandbergstr. 6,
Einrichtung

-125.000

365B.400 Ausbau eig. KiGa nach
TAG, Planungsmittel

-250.000

-170.000

365B.401 KiGa Schenkstr., BAT

365B.402ES Staatszuweisung
FAG u. TAG/KiGa
Wasserturmstr.

218.800

365B.4031E Staatszuweisung
FAG u. TAG/KiGa Kriegenbrunn

365B.403ES Staatszuweisung KP|
II/KiGa Kriegenbrunn

365B.404 KiGa Schenkstr. BA II
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Entwurf Haushalt 2018 nach Organisation

Investitionen Amt 51 Stadtjugendamt

Stadt Erlangen

Nr. Bezeichnung

2016 vorl. Ist
(EUR)

2017 Ansatz
(EUR)

2019 Plan
(EUR)

2018 Ansatz
(EUR)

2020 Plan
(EUR)

2021 Plan
(EUR)

VE 2019
VE 2020 (EUR)

Merkposten
(EUR)

365B.408 KiGa Rothelheimpark,
Bau, BA1

365B.409 Erna-Zink-KiGa, Bau,
BA T

365B.411ES Staatszuweisung
KiTa Hans-Sachs-Str.

365B.412ES Staatszuweisung
KiTa Sandbergstr.

880.000

365B.413 Neubau KiTa-Platze
(Fltchtlingskinder)

365B.600 TiefbaumaBn. im
AuBenbereich

365B.610ES
Staatszuwendungen (KiGa
allgemein)

365B.612ES Staatszuweisungen
(KiGa Schenkstr.)

365B.650E Spenden v.
verbundenen Unternehmen

200

365B.670E Spenden v.
Privatunternehmen

365B.680E Spenden v.
Privatpersonen

365B.881 KiGa
Schenkstr. Investitionszusch.

365C.351 Hort Reinigerstr.,
Einrichtung

-100.000

365C.352 Hort Sandbergstr.,
Einrichtung

-75.000

365C.353 Hort Michael-
Poeschke-Schule, Einrichtung

-100.000

365C.402 BaumaBnahmen Hort
Gaisbdihlstr

365C.403 Michael-Poeschke-
Schule, Hortanbau

-1.000.000

365C.403ES Staatszuweisung
Hort, Michael-Poeschke-Schule

150.000

365C.404ES Staatszuweisung
Hort,Reinigerstr.

500.000

1.020.000 250.000

365C.612ES Staatszuweisung
Hort Gaisbuhlstr.
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Entwurf Haushalt 2018 nach Organisation

Investitionen Amt 51 Stadtjugendamt

Stadt Erlangen

Nr. Bezeichnung

2016 vorl. Ist
(EUR)

2017 Ansatz
(EUR)

2018 Ansatz
(EUR)

2019 Plan
(EUR)

2020 Plan
(EUR)

2021 Plan
(EUR)

VE 2019
VE 2020 (EUR)

Merkposten
(EUR)

365C.680EP Spenden von
Privatpersonen/Hortbereich

365D.610ES
Staatszuwendungen (Zusch.
Freie Tréger)

1.260.300

1.019.000

800.000

2.500.000

2.600.000

2.080.000

4.400.000

365D.611ES Kostenbeteiligung
Uni (Zusch.Freie Trager)

365D.612EP Riickerstattung v.
KiTa-Zuschissen/Freie Trager

365D.880 Zuschiisse
Kitaeinrichtungen (fr.Trager)

-2.791.918

-2.164.000

-1.850.000

-3.820.000

-4.000.000

-3.200.000

-1.000.000

-6.900.000

365D.881 Riickzahlung von
Staatszuweisungen

365E.351 Lernstuben
Junkerstr. Einrichtung

-18.721

-100.000

-221.000

-84.000

365E.352 Lernstuben Im
Rothelheimpark, Einrichtung

-390.000

365E.3521 Fam.P&d.Einrichtung
im Rothelheimpark, Einrichtung

-50.000

365E.356 Lernstube
Hauptschule(bisher Erba-Villa)
Einrichtg

365E.357 Lernstube Bruck (GS
Brucker Lache), Einrichtung

365E.358 Ersatzbau f. Lernstube
Villa, Einrichtung

-75.000

-80.000

365E.359 Einrichtung, Spiel-
u.Lernstube, Blichenbach Nord

-100.000

-140.000

365E.360 Einrichtung,
Fam.pad.Einrichtung,
Biichenbach Nord

-50.000

365E.361 Einrichtung, Spiel- u.
Lernstuben Rathenau.

-205.000

365E.362 Einrichtung, Lernstube
Isarstr.

-150.000

365E.401 Ersatzbau f. Lernstube
Villa, Baukostenzuschuss

-300.000

-300.000

-312.000

-100.000

365E.401ES Staatszuwendung
Ersatzbau Lernst. Villa

210.000

210.000

230.000

365E.402 Neubau, Lernstuben
Junkerstr. 1

-200.000

-800.000

-643.000

-629.000
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Entwurf Haushalt 2018 nach Organisation

Investitionen Amt 51 Stadtjugendamt

Stadt Erlangen

Nr. Bezeichnung

2016 vorl. Ist
(EUR)

2017 Ansatz
(EUR)

2018 Ansatz
(EUR)

2019 Plan
(EUR)

2020 Plan
(EUR)

2021 Plan
(EUR)

VE 2019
VE 2020 (EUR)

Merkposten
(EUR)

365E.402ES Staatszuwendung
Lernst. Junkerstr.1

50.000

710.000

780.000

365E.403 Neubau
Familienzentrum/Lernstuben
Rothelheimpark

-4.560.000

365E.403ES Staatszuwendung
Familienzentr./Lernstube
Hartm.str

1.333.000

365E.404ES Staatszuweisung
Lernstube Bruck, Brucker Lache

365E.408ES Staatszuweisung
Spiel- u.Lernstube Blichenbach
Nord

1.000.000

530.000

365E.610ES Staatszuwendungen
(Lernstube allg.)

365E.680E Spenden v.
Privatpersonen

365E.810 Neubau, Lernstuben
Rathenau, Baukostenzuschuss
GBW

-500.000

-600.000

-606.000

365E.810ES Staatszuweisung
Spiel- u. Lernstuben Rathenau

200.000

400.000

485.000

365E.820 Neubau, Lernstube
Isarstr., Baukostenzuschuss
(GBW)

-1.177.000

365E.820ES Staatszuweisung
Lernstube Isarstr.

648.000

365F.351 Krippenausbau im GZ
Frauenaurach, Einrichtung

-3.792

365F.352 Krippen im
Stadtteilzentrum Isarstr.,
Einrichtung

-1.841

365F.352ES Staatszuweisung
Krippe Stadtteilzentrum Isarstr.

365F.401ES Staatszuweisung
Krippe im GZ Frauenaurach

365F.402ES Staatszuweisung
Krippe Buckenhofer Weg

366B.351 Jugendtreff/FAG-
Gelénde, Einrichtung

366B.352
Jugendtreff/Innenstadt,

Einrichtung
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Entwurf Haushalt 2018 nach Organisation

Investitionen Amt 51 Stadtjugendamt

Stadt Erlangen

Nr. Bezeichnung

2016 vorl. Ist
(EUR)

2017 Ansatz
(EUR)

2019 Plan
(EUR)

2018 Ansatz
(EUR)

2020 Plan
(EUR)

2021 Plan
(EUR)

VE 2019
VE 2020 (EUR)

Merkposten
(EUR)

366B.401EU Baukostenzuschuss
priv. Investor FAG-Gelande

366B.610ES Staatszuweisungen
FAG-Gelande

366B.680E Spenden v.
Privatpersonen u. -unternehmen|

366C.404ES Staatszuweisungen
KiTa Frankenhof

850.000

367.351 Einrichtung
Stadtteilhaus Réthelheimpark

367A.450E Verkaufserlose -
Bereich Soziale Dienste

367A.K351E Spenden v.
Privatpersonen

367B.670EP Spenden v.
Privatpersonen u.-unternehmen

362.K Kleininvestitionen fur Produktgr

uppe 362

362.K880 Forderung von
JugendheimbaumaBnahmen

Summe

363.K Kleininvestitionen fiir Produktgr

uppe 363

363.K351
Einrichtungsgegenstande,
Geréate u. GWG

-4.253

-3.000

-3.000

363.K353 Dienstfahrzeug
(Verw.Jugendhilfe)

-871

-30.000

Summe

-5.124

-33.000

-3.000

365.K Kleininvestitionen fiir Produktgr

uppe 365

365A.K351
Einrichtungsgegenstande
(AuBere Brucker.)

365CK351
Einrichtungsgegenstande (Horte
allgemein)

-30.646

-18.000

-20.000

365C.K352 Spielgerate Horte
allgemein

-5.703

-4.000

-4.000

365C.K353 Einrichtung Hortgrp.
Gaisbuhlstr.

365E.355 Lernstube
Goldwitzerstr,, Einrichtung
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Entwurf Haushalt 2018 nach Organisation

Investitionen Amt 51 Stadtjugendamt

Stadt Erlangen

Nr. Bezeichnung

2016 vorl. Ist
(EUR)

2017 Ansatz
(EUR)

2019 Plan
(EUR)

2018 Ansatz
(EUR)

2020 Plan
(EUR)

2021 Plan
(EUR)

VE 2019
VE 2020 (EUR)

Merkposten
(EUR)

365E.K350
Einrichtungsgegenstande
(Lernstuben allgemein)

-15.407

-18.000

-18.000

365E.K351
Einrichtungsgegenstande
(Tagespflegenester)

-1.709

-1.000

-1.000

365E.K352
Einrichtungsgegenstande
Lernstube Max-Planck-Str.

365E.K601 KI. BaumaBnahmen
AuBengelande Lernstuben

-5.000

-5.000

365F.K352
Einrichtungsgegenstande Krippe|
Buckenhofer Weg

Summe

-53.465

-46.000

-48.000

366.K Kleininvestitionen fiir Produktgr

uppe 366

366B.K350
Einrichtungsgegenstande
(Jugendtreffs allgemein)

-4.371

-6.000

-6.000

366B.K402 Jugendtreff
Anger/Rollschuhbahn, Anbau

366B.K880
JugendtreffInnenstadt,Streetwo
rkstelle,

366B.K882 Invest.Zuschuss
Einrichtung/Geréte Jugendorga.

Summe

-4.371

-6.000

-6.000

367.K Kleininvestitionen fir Produktgr

uppe 367

367AK351
Einrichtungsgegenstande
(Fam.Treff/Mutter-Kind-Grp)

-839

-1.000

-1.000

367B.K351 Erwerb von bewegl.
AV (Drogenberatung)

-429

367C.K351 Erwerb von bewegl.
AV
(Schwangerenberatungsstelle)

367D.K351 Erwerb von bewegl.
AV (Tagespflegenester)

367E.K351 Erwerb von bewegl.
AV (Jugend-
u.Familienberatung)

-4.014

-2.000

-2.000

Summe

-5.281

-3.000

-3.000
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Stellenanmeldungen HH 2018 - Amter Referat IV, Liste REFERATSPRIORITAT- Auszug Jugendamt

Prio- |Amt/ |Volu- [Text Vorlage Amt 11 Stelle fir Umfang/Kosten Begriindung /Anmerkung Formular im Arbeitsprogramm
ritat Abt. [men was passiert, wenn Stelle nicht geschaffen wird
Referat
Stelleneinzug Einzug Planstelle Stadtjugendring, Vol 1,0, -58.200 €|Geschiiftsfiihrung Stadtjugendring wird zukiinftig von SJR direkt bewirtschaftet, Ausgleich |Formular I -
Amt 51 S12 iiber Sachkostenbudget Amt 51. Kommunale Jugendarbeit und
0 51 1,00 1,0/S 1275101005 Jugendsozialarbeit durch Dritte
SB Sozialer Bereich
Neuschaffung 5 zbV-Stellen 0 €]Ziel bedarfsgerechte zeitnahe Stellenbesetzungen/Personalfiirsorge: benotigtes --/--
Amt 51 - IV/51/001 (entspricht Umfang der durchschnittlich nicht Finanzvolumen im Rahmen des Haushalts
| 51 5.00 5,0/ EG 9b besetzten Stellen aus Personalkostenerstattung) = 0 (Deckung aus Personalkostenerstattung), in Absprache mit Amt 11 kdnnen
: zbV - Deckung aus Budget von Amt 51 |Bewirtschaftung durch Amt 11 Stellenausschreibungen somit ohne Befristung erfolgen (sehr wichtig fiir Personalgewinnung
bei aktuellem Fachkriftemangel).
Neuschaffung Psychosoziale Betreuung von Substituierten 0 €]Aufgabeniibernahme - mit dem vorhandenen Personalbestand der Drogen- und Formular 10b -
Abt 513 - IV/51/002 S 12 Soz.Pid-Stelle; Suchtberatung kann die Aufgabe der psychosoziale Begleitbetreuung/Beratung von Drogen- und Suchtberatung
5 51322 loso 0,5/S12 100 % Refinanzierung durch Bezirk Substituierten nicht zusitzlich wahrgenommen werden. Es ist Wunsch von Arzten und mit Therapeutischer
’ Psychosoziale Betreuung v. Kliniken, bei der Beratungsarbeit auf vorhandene Ressourcen zuriickzugreifen. 'Wohngemeinschaft
Substituierten
‘Wegfall kw-Vermerk (-64.100 € b. ASD-Fliichtlingsarbeit, 0 €]Ziel Integration - Fliichtlingsfamilien bendtigen dringend eine sozialpidagogische Formular 5 -
Umsetz.) Sachbearbeitung S 14; Unterstiitzung, um in diesem fiir sie fremden Kulturkreis ihrer Verantwortung bei der Allgemeiner Sozialdienst
= Abt 511- IV/51/003 ‘Wegfall kw-Vermerk 01.07.2018 Erziehung und Forderung ihrer Kinder gerecht werden zu konnen. Gelingt es uns nicht, bei
N 1,0/S 14 Problemen und Krisen frithzeitig Unterstiitzung und Beratung zu leisten und den Familien
(©}) 511 1,00 ASD-Fliichtlingsarbeit weitergehende Leistungen zukommen zu lassen, werden sich diese Krisen zuspitzen und
l: eine Integration zumindest erschweren. Es ist zudem zu erwarten, dass mangelnde
N frithzeitige Unterstiitzung verstirkt Einzelhilfen notwendig machen.
(o]
Neuschaffung Erzieher¥in - neue Hortgruppe Frauenaurach, 14.000 €]Ziel Inbetriebnahme der neuen Hortgruppe in Frauenaurach (StR- Beschluss Formular 8b -
Abt 512 - IV/51/007 1 VZ-Stelle S 8a, 50.000 €, Refinanzierung 51/130/2017) mit Fertigstellung. Tageseinrichtungen fiir Kinder in
7 512-1 1,00 1,0/S 8a Elternbeitrige und Fordermittel 36.000 € stiadt. Tragerschaft in der
Erzieher*in neue Hortgruppe Verantwortung von Abt. 512
Frauenaurach
Neuschaffung Erzieher*in - neue Hortgruppe Frauenaurach, 14.000 €]Ziel Inbetriebnahme der neuen Hortgruppe in Frauenaurach (StR- Beschluss Formular 8b -
Abt 512 - IV/51/008 1 VZ-Stelle S 8a, 50.000 €, Refinanzierung 51/130/2017) mit Fertigstellung. Tageseinrichtungen fiir Kinder in
8 512-1 1,00 1,0/S 8a Elternbeitridge und Fordermittel 36.000 € stidt. Trigerschaft in der
Erzieher*in neue Hortgruppe Verantwortung von Abt. 512
Frauenaurach
Neuschaffung Mittagsversorgungskraft - neue Hortgruppe 5.100,00 €]Ziel Inbetriebnahme der neuen Hortgruppe in Frauenaurach (StR- Beschluss Formular 8b -
Abt 512 - IV/51/009 Frauenaurach 51/130/2017) mit Angebot fiir ein warmes Mittagessen. Tageseinrichtungen fiir Kinder in
9 512-1 0,50 0,128 / EG 3 Aufstockung Stellenplannummer 519 S 120 um 5 stidt. Trigerschaft in der
Mittagsversorgungskraft Std., 5.038 € Verantwortung von Abt. 512
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Stellenanmeldungen HH 2018 - Amter Referat IV, Liste REFERATSPRIORITAT- Auszug Jugendamt

Prio- |Amt/ |Volu- [TextVorlage Amt 11 Stelle fir Umfang/Kosten Begriindung /Anmerkung Formular im Arbeitsprogramm
ritat Abt. [men was passiert, wenn Stelle nicht geschaffen wird
Referat
Neuschaffung Sachbearbeitung Unterhaltsvorschuss 62.100 €]Pflichtaufgabe/Gesetzeséinderung ab 1.7.2017 -- Bedarf unstrittig, Fallzahlenmehrung Seite 17 des Arbeitsprogrammes
Abt 510 - I'V/51/010 Vollzeitstelle EG 9a durch gesetzliche Anderungen bedingt, Antriige werden sich vermutlich verdoppeln und
1,0/ EG 9a Aufgaben werden voriibergehend iiber zbV- sollen im Intereresse der betroffen Elternteile zeitnah bearbeitet werden, ansonsten sehr
10 510-2 1,00 SB Unterhaltsvorschuss Stellen wahrgenommen lange Wartezeiten fiir Antragsteller*innen, Rechtsanspruch kann nicht erfiillt werden.
Schaffung von 2 Stellen entspricht (in Relation) den von den Nachbarkommunen (Nu, FU)
prognostizierten Stellenbedarfen.
Neuschaffung Sachbearbeitung Unterhaltsvorschuss 62.100 €|Pflichtaufgabe/Gesetzesinderung ab 1.7.2017 -- Bedarf unstrittig, Fallzahlenmehrung Seite 17 des Arbeitsprogrammes
Abt 510 - IV/51/011 Vollzeitstelle EG 9a durch gesetzliche Anderungen bedingt, Antriige werden sich vermutlich verdoppeln und
1,0/ EG 9a Aufgaben werden voriibergehend iiber zbV- sollen im Intereresse der betroffen Elternteile zeitnah bearbeitet werden, ansonsten sehr
1 5102 1.00 SB Unterhaltsvorschuss Stellen wahrgenommen lange Wartezeiten fiir Antragsteller*innen, Rechtsanspruch kann nicht erfiillt werden. )
: Schaffung von 2 Stellen entspricht (in Relation) den von den Nachbarkommunen (Nu, FU)
prognostizierten Stellenbedarfen.
Neuschaffung Sachbearbeitung Verwaltung, Vollzeitstelle A 9 31.400 €]Personalfiirsorge und Gewihrleistung des zeitnahen Zahlungsverkehrs: sehr hohe Formular 2 -
Abt 510 - IV/51/012 S Endstufe QE 2 mit Sperre von 11 Stunden, so Arbeitsbelastung im Verwaltungsbereich kann nicht kompensiert werden durch Kostenerstattungen zwischen den
1,0 mit Sperre 0,275/ A 10 SB dass 29 Stunden besetzt werden kdnnen. Aufgabenverlagerungen, erhebliche Einnahmeverluste und Verzogerungen von Zahlungen  |6ffentlichen Trigern im Bereich der
12 510-2 1 Verwaltung Aufgaben werden derzeit iiber zbV-Stelle fiir ambulante Leistungen an freie Triger, quartalsweise Abrechnung der Hilfen zur Erziehung
wahrgenommen Kostenerstattungsanspriiche gegen den Bezirk fiir unbegl. mind. Fliichtlinge wiirden bei
Nichtschaffung unterbleiben, hohe Einnahmeverluste wiren die Folge.
L)
i\> Neuschaffung mit kw 31.12.2021 Sachbearbeitung Baubegleitung stéidt. Kitas - 43.300 €]Ziel Schaffung der notwendigen Kita-Pliitze aufgrund akt. Bevolkerungsprognosen -  JFormular 8b -
~ Abt 512 - IV/51/013 QE3 Vollzeit in A10, 43.300,- €, Bedarfsbeschliisse liegen vor ( Beschliisse 51/109/2016 und 51/138/2017) - Bis 2020 sind  |Tageseinrichtungen fiir Kinder in
~~ 1,0/A 10 indirekte Refinanzierung durch Nutzung des insgesamt zusitzlich 700 - 900 U3+Kita-Plitze zu schaffen.; dies entspricht 4-5 stiadt. Trigerschaft in der
= SB Baubegleitung stidt. Kitas aktuellen KiTa- GroBprojekten, die mit den vorhandenen Personalressourcen nicht realisiert werden konnen. |Verantwortung von Abt. 512
S Sonderinvestitionsférderprogramm, bei
Q 512-2 1,00 Projektrealsierung bis 2020 Invest.zuschuss 75%
statt 55 %,
(Aufgaben werden derzeit mit 0,5 VZA iiber zbV-
Stelle wahrgenommen, kw-Vemerk bis
31.12.2021
Neuschaffung mit kw 31.12.2021 Sachbearbeitung Bauamanagement Spiel-und 51.000 €]Ziel Schaffung der notwendigen Kita-Pliitze aufgrund akt. Beviolkerungsprognosen -  |S. 26 + 4.10 Formular 8a -
Abt 511 - IV/51/014 Lernstuben, fam.pid. Einrichtungen A 10 Bedarfsbeschliisse fiir Spiel- und Grundschullernstube/fam.pad. Einrichtung in BiiBa-Nord, |Tageseinrichtungen fiir Kinder in
1,0/A 11 Vollzeit in A 10, 43.300,- €, indirekte Bruck Junkerstr.1, Anger, Rothelheimpark, Rathenau konnen nicht umgesetzt werden. stidt. Trigerschaft in der
SB Baumanagement Refinanzierung durch Nutzung des aktuellen Fertigstellung bis 2020 (Sonderforderprogramm) nicht moglich und dadurch keine Erhéhung [Verantwortung von Abt. 511
14 511 100 KiTa- der Fordermoglichkeit von 55 auf 75 %.

Sonderinvestitionsférderprogramm, bei
Projektrealsierung bis 2020 Invest.zuschuss 75%
statt 55 % kW-Vermerk bis 31.12.2021

D
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Stellenanmeldungen HH 2018 - Amter Referat IV, Liste REFERATSPRIORITAT- Auszug Jugendamt

Prio- |Amt/ |Volu- [TextVorlage Amt 11 Stelle fir Umfang/Kosten Begriindung /Anmerkung Formular im Arbeitsprogramm
ritat Abt. [men was passiert, wenn Stelle nicht geschaffen wird
Referat
Neuschaffung mit kw 31.12.2021 Projektleitung Kita-Ausbau , A 11/A 12 28.200 €]Ziel abteilungssiibergreifende Gesamtkoordination Kita-Ausbaus - Bis 2020 sind Formular 8b -
Abt 512 - IV/51/015 indirekte Refinanzierung "Investitionsprogramm insgesamt zusitzlich 700 - 900 U3+Kita-Plitze zu schaffen - die komplexen Aufgaben der |Tageseinrichtungen fiir Kinder in
0,5/A12 Kinderbetreuungsfinanzierung 2017 - 2020", bei Projektleitung wie Koordination der Akteure, Geschiftsfithrung der Projektgruppe, stidt. Trigerschaft in der
Projektleitung Kita-Ausbau Projektrealsierung Berichterstattung an die Gremien, Grundstiicks- u. Bautriigerakquise, Fiihren von Verantwortung von Abt. 512
bis 2020 Invest.zuschuss 75 % statt 55 %, Herhandlungen fiir das gesamte Amt, Leitung von Arbeitsgruppen und Offentlichkeit
Ersatz fiir eingezogene Stellen nach dem konnne mit dem vorhandene Personal nicht bewiltig werden.
15 512 050 Krippenausbau Zusammenfiihrung und
Koordination der Aufgaben der beiden
Abteilungen 511 und 512, kW-Vermerk bis
31.12.2021
Neuschaffung mit kw 31.12.2021 Sachbearbeitung Kita-Ausbau, A 10 indirekte 43.300 €]Ziel Schaffung der notwendigen Kita -Pliitze aufgrund akt. Bevolkerungsprognosen - |Formular 8b -
Abt 512 - IV/51/016 Refinanzierung "Investitionsprogramm StR-Beschluss 31.05.2017, 51/138/2017 - Das vorhandene Personal ist mit den aktuellen Tageseinrichtungen fiir Kinder in
1,0/A 10 Kinderbetreuungsfinanzierung 2017 - 2020", bei Sanierungen und Neuschaffungen ausgelastet. Fiir bereits bekannte Projekte wie Neubau Uni{stidt. Tragerschaft in der
SB Kita-Ausbau Projektrealsierung Klinikum, Generalsanierungen "Arche" und "Rothelheimpark”, Paritidt Dechsendorf, Verantwortung von Abt. 512
16 512 1,00 bis 2020 Invest.zuschuss 75 % statt 55 % Internationaler Bund, Krippenplitze Anger, Krippen und Kita- Plitze Bruck, Rathenau und
Ersatz fiir eingezogene Stellen nach dem Rothelheimpark werden e personellen Ressourcen benotigt.
Krippenausbau, kW- Vermerk bis 31.12. 2021,
Neuschaffung Sachbearbeitung Koordination Optiprax, S 12 29.100 €]Ziel Gewinnung von Fachkriiften (Erzieher*innen) - Betreuung von 4 weiteren Formular 8b -
= Abt. 512 - TV/51/022 Nachwuchskriften im Rahmen des Modellversuches OptiPrax (Beschluss 11/118/2017 - Tageseinrichtungen fiir Kinder in
N 0,5/s12 HFPA 26.04.2017) stadt. Trigerschaft in der
00 Koordination OptiPrax Verantwortung von Abt. 512
=2 512 0,50 Formular 8a — Tageseinrichtungen
= fiir Kinder in stidt. Trigerschaft in
P der Verantwortung von Abt. 511
(o]
Stundenentsperrung in Héhe von 0,75 Entsperrung von 0,75 Stelle 51E2000 51.600 €]Bei Nichtentsperrung moglicher Verlust der Forderung durch den Bezirk, Abteilungs- und 6.2 Formular 10b -
Abt. 513 - IV/51/023 Sachgebietsleitung der Drogen- und Sachgebietsleitung in einer Stelle bereits seit 2008 nicht mehr leistbar (SGL miisste 21 Drogen- und Suchtberatung mit
23 5132 1.00 1,0/ A 14/ 51E2000 Suchtberatung/ A14/51.600 € St./Woche direkte Klientenleistungen erbringen); MitarbeiterInnen miissen diesen Zustand | Therapeutischer Wohn-
: : : SGL Drogen- und Suchtberatung bereits seit Jahren kompensieren, dies fiihrt zu Uberlastung fiir die Mitarbeiter*innen und gemeinschaft
lingeren Wartezeiten bei den Klient*innen
Neuschaffung Sachbearbeitung Fach- und Rechtsaufsicht fiir 36.900 €]Ziel Gewiihrleistung der vollumfinglichen Erfiillung der fachaufsichtlichen Aufgaben: |Tageseinrichtungen fiir Kinder
Abt. 512 - 1V/51/024 freieTréger, S 17, Stundenerhohung bereits Erhohung der Einrichtungs- und Platzzahlen bei freien Trigern durch den bisherigen Kita- in freier Trigerschaft (512-3)
0,5/S17 vorhander Plantelle um 0,5 auf 1,0. Fachaufsicht Ausbau (insgesamt rund 1000 Plitze Neuschaffung), bereits Ausfille durch starke
24 512-3 0,50 SB Fach- und Rechtsaufsicht f. freie ist in Planungsarbeiten mit einzubinden, soweit es Arbeitsbelastung, keine Beratung der freien Triger. Fachaufsichtliche Aufgaben werden nur
Triger sich um Mafnahmen freier Triger handelt. noch unzureichend erfiillt.
Neuschaffung Sachbearbeitung Gebiihrenbefreiung und 31.100 €]Bereits erfolgter Ausbau Platzangebot zieht spiirbar grofieren Verwaltungsaufwand Formular 3 -
Abt. 510 - IV/51/025 Gebiihreniibernahme, finanzielle Abwicklung nach sich: Fallzahlen sind aufgrund des Platzausbaus gestiegen, zeitverzogerte Erledigung |Finanzielle Forderung von Kindern
)5 si0o loso 0,5/EG 9a Tagespflege, EG 9a von Antrigen, fithrt zu weiteren Nachfragen und einem vermeidbaren Verwaltungsaufwand. [in Tageseinrichtungen und —pflege

SB Verwaltung

Bedarf/Notwendigkeit der Stelle seit 2015 durch
Orga festgestellt.

Vergiitung Tagespflegemiitter und -viter kann nur verzogert ausgezahlt werden.

+ Seite 17 des Arbeitspro-
grammes
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Stellenanmeldungen HH 2018 - Amter Referat IV, Liste REFERATSPRIORITAT- Auszug Jugendamt

Prio- |Amt/ |Volu- [TextVorlage Amt 11 Stelle fir Umfang/Kosten Begriindung /Anmerkung Formular im Arbeitsprogramm
ritat Abt. [men was passiert, wenn Stelle nicht geschaffen wird
Referat
Neuschaffung pid.fachkraft/Erzieher*in fiir die integrative 10.000 €]Ziel Umsetzung Inklusion und standortnahe Versorgung von forderbediirftigen Formular 8b -
Abt 512 - IV/51/026 Einrichtung Donato Polli Str.(Betreuung fiir Kindern: Anzahl der Kinder mit erhohtem Forderbedarf ist spiirbar gestiegen, bei Tageseinrichtungen fiir Kinder in
1,0/S 8a maximal 6 integrative Plitze), Nichtschaffung kann der Hort nicht als integrative Einrichtung mit einem stidt. Trigerschaft in der
26 512-1 1,00 Erzieher/in Hort Donato-Polli-Stral3e S 8b, 51.000 €, Refinanzierung 6 Kinder 4,5 Anstellungsschliissel 1 : 8 gefiihrt werden. D.h. die Kinder mit besonderem Forderbedarf (§ [Verantwortung von Abt. 512
Faktor Fordersumme inkl. Qualititsbonus insges. 35 a) konnen nicht aufgenommen werden.
40.068 €
Neuschaffung pid. Fachkraft/Erzieher*in fiir die integrative 10.000 €]Ziel Umsetzung Inklusion und standortnahe Versorgung von forderbediirftigen Formular 8b -
Abt 512 - IV/51/027 Einrichtung Donato Polli Str.(Betreuung fiir Kindern: Anzahl der Kinder mit erhdhtem Forderbedarf ist spiirbar gestiegen, bei Tageseinrichtungen fiir Kinder in
1,0/S 8a maximal 6 integrative Plitze), Nichtschaffung kann der Hort nicht als integrative Einrichtung mit einem stidt. Trigerschaft in der
27 512-1 1,00 Erzieher/in Hort Donato-Polli-Strale S 8b, 51.000 €, Refinanzierung 6 Kinder 4,5 Anstellungsschliissel 1 : 8 gefiihrt werden. Verantwortung von Abt. 512
Faktor Fordersumme inkl. Qualititsbonus insges. D.h. die Kinder mit besonderem Forderbedarf (§ 35 a) konnen nicht aufgenommen werden.
40.068 €
Neuschaffung pidagogische Fachkraft Spielstube Bruck; 24.000 €]Ziel Umsetzung Inklusion und standortnahe Versorgung von forderbediirftigen Formular 8a -
Abt 511- IV/51/035 S 08b 51.000,00 € ; Refinanzierung iiber Kindern - da der Anstellungsschliissel zwingend eingehalten werden muss, kann trotz nicht |Tageseinrichtungen fiir Kinder in
1,0/s 8b Elternbeitrige und Fordermittel 27.000 € gedecktem und weiter wachsendem Platzbedarf im Stadtteil Bruck die mogliche Platzzahl  |stddt. Trigerschaft in der
35 511 1,00 Erzieher/in Spielstube Bruck der Einrichtung nicht ausgeschopft werden. D.h. ca. 5 Ganztagsplitze (darin ein integrativer [Verantwortung von Abt. 511
Platz) konnten nicht belegt werden.
Neuschaffung piadagogische Fachkraft Jugendlernstube 25.000 €]Ziel Umsetzung Inklusion und standortnahe Versorgung von forderbediirftigen Formular 8a -
Abt 511- IV/51/036 Michael-Vogel-Str., S 8 b 51.000,00 € abzgl. Kindern - da der Anstellungsschliissel zwingend eingehalten werden muss, kann die Tageseinrichtungen fiir Kinder in
= 1,0/s8b Refinanzierung iiber Elternbeitrige und mogliche Platzzahl nicht ausgeschopft werden. D.h. 3 bis 4 integrative Plitze fiir Kinder und [stddt. Tragerschaft in der
Ny 51 1,00 Jugendlernstube Michael-Vogel-StraBe |Forderung ca. 25.000 € Jugendliche mit Behinderungen kénnten nicht belegt werden, Neubau ist mit Schuljahr Verantwortung von Abt. 511
O 2017/18 fertig.
~
-
- Neuschaffung padagogische Fachkraft Jugendlernstube 15.700 €]Ziel Umsetzung Inklusion und standortnahe Versorgung von forderbediirftigen Formular 8a -
© Abt 511-1V/51/037 Michael-Vogel-Str. S 8 b; Sperre 0,333; Kindern - da der Anstellungsschliissel zwingend eingehalten werden muss, kann die Tageseinrichtungen fiir Kinder in
37 511 1.00 1,0 mit Sperre 0,333 /S 8b 34.000,00 € abzgl. Refinanzierung iiber mogliche Platzzahl nicht ausgeschopft werden. D.h. 2 bis 3 integrative Plitze fiir Kinder und |stidt. Trigerschaft in der
’ Jugendlernstube Michael-Vogel-Strafie |Elternbeitrige und Forderung ca. 18.300 € Jugendliche mit Behinderungen kénnten nicht belegt werden. 'Verantwortung von Abt. 511
Neuschaffung Fachkraft offene Jugendsozialarbeit am 58.200 €]Ziel vollumfiingliche Nutzung der neugeschaffenen Riume und Sicherstellung Zugriff S .24 + Formular 7a -
Abt 511-1V/51/038 Anger/Neubau Hertleinstr., S 12; 58.200,00 € auf das Angebot fiir ca. 45 Jugendliche mit erh6htem Forderbedarf - Neubau in der Jugendsozialarbeit in Einrichtungen
1,0/S 12 HertleinstraBe wird in 2018 fertig; bei Nichtschaffung kénnen die Raume nicht effektiv (511-5) und Schulen (511-6)
38 511 1,00 Offene Jugendsozialarbeit am Anger genutzt werden und das Angebot konnte nicht entsprechend der neuen Raummaglichkeiten
erweitert werden (ca. 33 regelmiBig Offnungsstunden pro Monat und zusitzliche Angebote
mehr).
Neuschaffung padagogische Fachkraft Spielstube 10.900 €]Ziel Umsetzung Inklusion und standortnahe Versorgung von forderbediirftigen Formular 8a -
Abt 511- IV/51/039 Réthelheimpark; S 08b 25.500 €; Kindern - da der Anstellungsschliissel zwingend eingehalten werden muss, kann trotz nicht |Tageseinrichtungen fiir Kinder in
39 511 0.50 0,5/s8b Refinanzierung iiber Elternbeitrige und gedecktem und weiter wachsendem Platzbedarf im Stadtteil die mogliche Platzzahl der stidt. Triagerschaft in der

Erzieher/in Spielstube Rothelheimpark

Fordermittel 14.600 €

Einrichtung nicht ausgeschopft werden. D.h. ca. 4 Ganztagsplitze konnten nicht belegt
werden.

Verantwortung von Abt. 511
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Stellenanmeldungen HH 2018 - Amter Referat IV, Liste REFERATSPRIORITAT- Auszug Jugendamt

Prio- |Amt/ |Volu- [TextVorlage Amt 11 Stelle fir Umfang/Kosten Begriindung /Anmerkung Formular im Arbeitsprogramm
ritat Abt. [men was passiert, wenn Stelle nicht geschaffen wird
Referat
Neuschaffung Leitungsassistenz Kindertagespflege und 23.900 €|Personalfiirsorge und Konzentration auf die pid. Arbeit - angesichts des Formular 8a -
Abt 511- IV/51/040 Einrichtungen Fachkriftemangesl miissen die pad. Fachkrifte zunehmend zu Lasten der pad Arbeit die Tageseinrichtungen fiir Kinder in
0,5/EG6 EG 6 stark gestiegene Verwaltungsarbeit bewiltigen; bei Nichtschaffung kénnen die péd. stidt. Trigerschaft in der
Leitungsassistenz Fachkrifte nicht im genannten Umfang entlastet werden., Die genannte Entlastung Verantwortung von Abt. 511
40 51 0,50 entspriche in den Lernstuben der Betreuung von bis zu 6 Lernstubenkindern; in der
Tagespflege hingen ca. 450.000 € Fordergelder von der Einhaltung der Forderrichtlinien ab.
Neuschaffung Sozialpddagog*in Familienpidagogische 58.200 €]Ziel Integration und Privention - Bedarfsbeschluss des JHA liegt vor; Folgen, wenn die JFormular 7b -
Abt 511- IV/51/041 Einrichtung im Roéthelheimpark, S 12 Stelle nicht kommt: Pro Jahr konnen ca. 17 bis 18 Familien mit ca. 36 Kindern in sozial Familienpadagogische
1,0/S 12 belasteten Familiensituationen in einem stark wachsenden Stadtteil mit niedrigem Einrichtungen, Fachdienst
41 511 1,00 SB Sozialer Bereich Fam.pad. Sozialindex nicht ab der Geburt in ihrer Entwicklung unterstiitzt, gebildet und begleitet Sprachférderung
Einrichtung werden.
Stellen konnten sofort genutzt werden durch Anmietung von Raumlichkeiten.
Neuschaffung Sachgebietsleitung 73.700 €]Personalfiirsorge - Ergebnis der Quantifizierung im Organisations-Entwicklungs-Prozess; |[S. 26
Abt 511-1V/51/042 Abt. Soziale Dienste, S 17 bei Nichtschaffung anhaltende Uberlastung der Sachgebietsleitungen. Wichtige fachliche
42 511 1,00 1,0/S 17 SGL und organisatorische Aufgaben wiirden unerledigt bleiben.
Neuschaffung Sachgebietsleitung 36.900 €|Personalfiirsorge - Ergebnis der Quantifizierung im Organisations- Entwicklungs-Prozess; [S. 26
Abt 511 - IV/51/043 Abt. Soziale Dienste, S 17 bei Nichtschaffung anhaltende Uberlastung der Sachgebietsleitungen und wichtige fachliche
ﬂ 511 0,50 0,5/s17 SGL und organisatorische Aufgaben wiirden unerledigt bleiben.
w
[
- Neuschaffung Sachbearbeitung Freiwillige Bezuschussung 21.700 €]Bei Nicht-Schaffung der Stelle keine Weiterentwicklung des Konzepts zur Umsetzung der  JFormular 9 -
= Abt 512 - IV/51/044 freier Triiger, Bezuschussung der freien Triger (JHA-Beschliisse vom 512/018/2015). Tageseinrichtungen fiir Kinder in
£ 5123 Jos0 0,5/A10 Fordersachbearbeitung A 10 freier Trigerschaft
© Fordersachbearbeitung
Neuschaffung ASD-Fliichtlingsarbeit, S 14 65.100 €]Ziel Integration und Privention - Fliichtlingsfamilien benotigen dringend eine Formular 5 -
Abt 511 - IV/51/045 sozialpddagogische Unterstiitzung, um in diesem fiir sie fremden Kulturkreis ihrer Allgemeiner Sozialdienst
1,0/S 14 Verantwortung bei der Erziehung und Forderung ihrer Kinder gerecht werden zu kénnen.
ASD-Fliichtlingsarbeit Gelingt es uns nicht, bei Problemen und Krisen friihzeitig Unterstiitzung und Beratung zu
45 511 1,00 leisten und den Familien weitergehende Leistungen zukommen zu lassen, werden sich diese
Krisen zuspitzen und eine Integration zumindest erschweren. Es ist zudem zu erwarten, dass
mangelnde frithzeitige Unterstiitzung verstirkt Einzelhilfen notwendig machen.
Neuschaffung Sozialpiddagog*in Familienpidagogische 27.900 €]Ziel Integration und Privention - Bedarfsbeschluss des Stadtrats liegt vor; Formular 7b -
Abt 511 - IV/51/046 Einrichtung im Roéthelheimpark, S 11 b, Stellen bei Nichtschaffung kénnen pro Jahr ca. 8 bis 9 Familien mit ca. 18 Kindern in sozial Familienpidagogische
46 s 050 0,5/Sb konnten sofort genutzt werden durch Anmietung belasteten Familiensituationen in einem stark wachsenden Stadtteil mit niedrigem Einrichtungen, Fachdienst
! SB Sozialer Bereich Fam.pid. von Raumlichkeiten Sozialindex nicht ab der Geburt in ihrer Entwicklung unterstiitzt, gebildet und begleitet Sprachférderung
Einrichtung werden.
Neuschaffung Planung und Steuerung EDV-Einsatz , A 11 51.000 €|Der EDV-Einsatz im Amt 51 ist ganzheitlich und umfassend zu planen. U.a. geht es um die |--/--
Abt 510 - IV/51/047 weitere Einfiihrung Programme, Ablosung der bisherigen Fachsoftware LAMMkom, die Einfiihrung von DMS, die
1,0/A 11 Optimierung EDV-Einsatz, Einfiihrung DMS Weiterentwicklung und Optimierung des Einsatzes zusitzlicher Programme und die
47 510-0 1,00 IT-Administration Verkniipfung der unterschiedlichen Programme. Ohne die Stelle wird die weitere EDV-

Einfiihrung zeitverzogert erfolgen und mit technischen Risiken belastet. Die Einfithung von
DMS muss verschoben werden.
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Stellenanmeldungen HH 2018 - Amter Referat IV, Liste REFERATSPRIORITAT- Auszug Jugendamt

Prio- |Amt/ |Volu- [TextVorlage Amt 11 Stelle fir Umfang/Kosten Begriindung /Anmerkung Formular im Arbeitsprogramm
ritat Abt. [men was passiert, wenn Stelle nicht geschaffen wird
Referat
Neuschaffung Mittagsversorgungskriifte verteilt auf 13 65.500 €]Ziel Bewiiltung gestiegene Anforderungen an Hygiene (HCCP) - Anforderungen an Formular 8a -
Abt 511 - IV/51/048 Einrichtungen, Spiel/Lernstuben, Hygiene (HCCP) iibersteigen bisher eingeplante Zeitressourcen; bisher nicht zeitlich Tageseinrichtungen fiir Kinder in
1,667/ EG 3 Jugendlernhaus und Kindertagespflege um 65 beriicksichtigte Allergenkennzeichnung, indiv. Erndhrungsbedarfe von Kindern stidt. Trigerschaft in der
48 511-2-3- 1,67 Mittagsversorgungskraft Std; pro Einrichtung 5 Std.die Woche (Nahrungsmittelunvertriglichkeiten); Speiseplanung nach den Richtlinien der DGE e.V ; Verantwortung von Abt. 511
N mehr Verarbeitung frischer, saisonaler, regionaler und biologisch erzeugter Lebensmittel,
weniger Tiefkiihlfertigprodukte.
Neuschaffung Mittagsversorgungskrifte Aufstockung der 80.700 €]Ziel Bewiiltung gestiegene Anforderungen an Hygiene (HCCP) - iibersteigen bisher Formular 8b -
Abt 512 - IV/51/049 Planstelle 519S120 um 80 Std., eingeplante Zeitressourcen; bisher nicht zeitlich beriicksichtigte Allergenkennzeichnung, Tageseinrichtungen fiir Kinder in
49 512-1 205 2,052/EG 3 pro Einrichtung 5 Std. die Woche (Volumen 2,05 indiv. Ernidhrungsbedarfe von Kindern (Nahrungsmittelunvertriglichkeiten); Speiseplanung |stadt. Trigerschaft in der
: Mittagsversorgungskraft nicht 2,1) nach den Richtlinien der DGE e.V., stetiger Anstieg, tiber 1200 (91%) Essensportionen im  [Verantwortung von Abt. 512
Jahre 2017.
1.432.800 €
H
w
Y
~
-
AN
(o]
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Beschlussvorlage

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
IV/512-3/PK017 Stadtjugendamt 512/043/2017

Neubau einer Kindertageseinrichtung mit 12 Krippen- und 50 Kindergartenplatzen
durch die Joseph-Stiftung in Bichenbach-West, Goeschel-/Linderstralie;
hier: Investitionskostenzuschuss

Beratungsfolge Termin OIN Vorlagenart Abstimmung
Jugendhilfeausschuss 10.10.2017 O Gutachten

Haupt-, Finanz- und Personalaus- 18102017 O Gutachten

schuss

Stadtrat 26.10.2017 O Beschluss

Beteiligte Dienststellen

Antrag

1. Bei Baumalinahmen von Kindertageseinrichtungen, die aus dem 4. Sonderinvestitionspro-
gramm ,Kinderbetreuungsfinanzierung” 2017-2020 geftérdert werden, wird die Anwendung
des Erlanger Grundsatzbeschlusses uber die 80 %ige Forderung der zuweisungsfahigen
Kosten von Kindertageseinrichtungen (Vorlage Nr. 512/116/2014/1) ausgesetzt. An dessen
Stelle tritt eine 100 %ige Forderung der zuweisungsfahigen Kosten.

2. Fur den Neubau der Joseph-Stiftung in Blichenbach-West, Goeschel-/Linderstral3e, werden
12 Krippen- und 50 Kindergartenplatze als bedarfsnotwendig anerkannt.

3. Die Joseph-Stiftung, Hans-Birkmayr-Stral3e 65, 96050 Bamberg, erhalt fir den Neubau der
Kindertageseinrichtung einen Zuschuss zu den Baukosten in Hohe von 1.683.050,60 € ge-
maf Art. 27 BayKiBiG i. V. m. Art. 10 FAG und dem 4. Sonderinvestitionsprogramm ,Kin-
derbetreuungsfinanzierung” 2017-2020 (staatlicher Anteil 1.515.000 €, stadtischer Anteil
168.050,60 €).

4, Die Verwaltung wird beauftragt, die Tragerauswabhl fir die Kindertageseinrichtung fortzufth-
ren.
5. Der zuklnftige Betriebstrager der Einrichtung erhalt einen freiwilligen Zuschuss zu den

Ausstattungskosten in H6he von 77.500 € (1.250 € pro neugeschaffenem Platz).

Begrundung

1. Ergebnis/Wirkungen
(Welche Ergebnisse bzw. Wirkungen sollen erzielt werden?)

Ausbau des Betreuungsangebotes flr Kinder im Alter von 0 bis 6 Jahren

Bedarfseinschatzung der Jugendhilfeplanung:

Die Bedarfsplanung der Kindertagesbetreuung in Erlangen ist, um eine wohnortnahe Versor-
gung zu gewahrleisten, in verschiedene Planungsbezirke gegliedert. Abhangig von den jeweili-
gen Anforderungen, ist der Zuschnitt der Planungsbezirke fir die einzelnen Altersgruppen un-
terschiedlich. Betreuungsplatze am Standort der geplanten Kindertageseinrichtung in der Lin-
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derstraf3e in Biichenbach werden im Krippenalter dem U3-Planungsbezirk A-Nordwest und im
Kindergartenalter dem Planungsbezirk 15-Blichenbach Nordwest zugeordnet.

U3-Alter: Aktuelle Versorgungssituation

Im U3-Planungsbezirk A-Nordwest stehen aktuell fir 398 unter dreijahrige Kinder (Stand
30.06.2017) insgesamt 159 Betreuungsplatze zur Verfligung. Davon werden139 in Kinderkrip-
pen und 20 in der Kindertagespflege angeboten. Die Versorgungsquote liegt mit aktuell 39,9%
im oberen Bereich des vom Stadtrat fur diesen Planungsbezirk beschlossenen Bedarfskorri-
dors von 35 bis 40%. Die Bevélkerungsprognose des Sachgebiets fur Statistik und Stadtfor-
schung (Stand Marz 2017) geht im Jahre 2020 von 447 unter dreijahrigen Kindern im Pla-
nungsbezirk aus, was eine Steigerung um ca. 12 % bedeuten wiirde.

U3-Alter: Aktueller Stand der Ausbauplanung

Der Stadtrat hat im Mai 2017 beschlossen, von den stadtweit zu schaffenden Platzen im U3-
Alter (180 bis 360 Platze) bis zu 24 im Planungsbezirk A-Nordwest zu realisieren.

Neben dem Projekt der Joseph-Stiftung sind aktuell keine weiteren Projekte geplant, die zu ei-
ner Platzsteigerung im Planungsbezirk fihren wirden. Werden die 12 Krippenplatze im Rah-
men des Projekts der Joseph-Stiftung realisiert, wirde bei Eintreffen der Kinderzahlprognose
die Versorgungsquote im Jahre 2020 im Planungsbezirk A-Nordwest bei ca. 38% - und damit
innerhalb des lokalen Bedarfskorridors von 35 bis 40% - liegen.

Neben dem Projekt der Joseph-Stiftung befinden sich stadtweit weitere Projekte in der Pla-
nungsphase, die Realisierung ist meist mit erheblichen Unsicherheiten verbunden. Wirden alle
in der Planung befindlichen Platze (204 Platze; Stand 12.09.2017, incl. den neuen Platzen der
Joseph-Stiftung) bis zum Jahre 2020 umgesetzt, ergébe sich bei Eintreffen der Kinderzahl-
prognose rechnerisch eine stadtweite Versorgungsquote von ca. 46% (stadtweiter Bedarfskor-
ridor: 45 bis 50%). Der Umfang der Ausbauplanung im U3-Bereich befindet sich damit im unte-
ren Bereich des Korridors, den der Stadtrat beschlossen hat.

U3-Alter: Bedarfseinschatzung
Nach Einschatzung der Jugendhilfeplanung sind die 12 geplanten Krippenplatze notwendig,
um den Bedarf an U3-Betreuungsplatzen sowohl kleinrdumig als auch stadtweit zu decken.

Kindergartenalter: Aktuelle Versorgungssituation

Fur Kinder im Kindergartenalter gibt es im Moment im Kindergartenplanungsbezirk 15-
Biichenbach Nordwest 356 Betreuungsplatze fir 410 dort wohnende Kindergartenkinder. Dies
entspricht einer lokalen Versorgungsquote von 86,8% (stadtweit ca. 102%). Dabei ist zu be-
riicksichtigen, dass im benachbarten Planungsbezirk 14-Blichenbach-Dorf mit 230 Betreu-
ungsplatzen Uberproportional viele Platze angeboten werden (lokale Versorgungsquote von
126,4%).

Die Bevolkerungsprognose des Sachgebiets fir Statistik und Stadtforschung (Stand Méarz
2017) geht im Jahre 2020 von 442 Kindergartenkindern im Planungsbezirk aus, was eine Stei-
gerung um ca. 8 % bedeuten wirde. Der Stadtrat hat hier beschlossen, ca. 100 Betreuungs-
platze im Planungsbezirk 15-Bichenbach Nordwest neu zu schaffen (stadtweit ca. 535 neue
Platze).

Kindergartenalter: Aktueller Stand der Ausbauplanung

Die Neuschaffung von 32 Betreuugsplatzen im Kindergartenalter (zweigruppige Spielstube in
Biichenbach Nord) in diesem Planungsbezirk ist bereits vom Stadtrat beschlossen (Vorlage
511/042/2017). Zusammen mit den geplanten 50 Platzen der Joseph-Stiftung kénnten hier 82
neue Platze im Planungsbezirk entstehen. Bei Realisierung dieser Platze und dem Eintreffen
der Kinderzahlprognose wirde die lokale Versorgungsquote bei ca. 111% liegen. Dabei ist zu
bertcksichtigen, dass im Planungsbezirk ein weiterer Anstieg der Kinderzahlen zu erwarten ist,
da die geplanten Baumafl3nahmen zur Schaffung von bezahlbarem Wohnraum im Bereich der
Odenwaldallee in der aktuellen Bevolkerungsprognose noch nicht berticksichtigt werden konn-
te.

Bei freien Tragern und in der Verwaltung sind weitere Projekte in Planung, die stadtweit zur
Schaffung von zusatzlichen Kindergartenplatzen fihren wiirden. Die meisten Projekte sind in
der Realisierung mit erheblichen Unsicherheiten verbunden. Wirden alle in der Planung be-
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findlichen Projekte bis 2020 umgesetzt, konnten theoretisch 469 neue Platze (Stand
12.09.2017, incl. der 50 Kindergartenplatze durch den Bau der Joseph-Stiftung) geschaffen
werden. Der Umfang der Ausbauplanung im Kindergartenalter befindet sich damit theoretisch
fast im Zielbereich, den der Stadtrat beschlossen hat.

Kindergartenalter: Bedarfseinschatzung
Nach Einschatzung der Jugendhilfeplanung sind die 50 geplanten Kindergartenplatze notwen-
dig, um den Bedarf an Betreuungsplatzen sowohl kleinrdumig als auch stadtweit zu decken.

Programme / Produkte / Leistungen / Auflagen
(Was soll getan werden, um die Ergebnisse bzw. Wirkungen zu erzielen?)

e Bezuschussung der Baukosten an die Joseph-Stiftung als Bautrager nach Art. 27
BayKiBiG i. V. m. Art. 10 FAG und dem 4. Sonderinvestitionsprogramm ,Kinderbetreu-
ungsfinanzierung” 2017-2020

e Freiwillige Bezuschussung der Ausstattungskosten an den Betriebstrager

e Jahrliche Bezuschussung der Betriebskosten nach BayKiBiG an den Betriebstrager

Prozesse und Strukturen
(Wie sollen die Programme / Leistungsangebote erbracht werden?)

Bau:

Die Joseph-Stiftung plant den Bau einer dreigruppigen Kindertageseinrichtung im Erdgeschoss
eines Gebadudekomplexes mit Wohnen und Gewerbe in der Goeschel-/ Linderstral3e in Bi-
chenbach-West.

Die abgestimmten Forderantragsunterlagen liegen dem Stadtjugendamt seit 26./27.09.2017
vor. Eine Aussage Uber die grundsatzliche Genehmigungsfahigkeit seitens des Bauaufsichts-
amtes steht noch aus. Aufgrund des engen Zeitplans ist geplant, den Bauantrag im Laufe des
Oktober 2017 zu stellen.

Geplanter Baubeginn: Februar 2018
Geplante Fertigstellung und Inbetriebnahme: Februar 2020

Raumprogramm:

Alle Gruppenraume werden nach Osten bzw. Siden orientiert. Die Kindertageseinrichtung wird
vom Innenhof her erschlossen. Dieser ist an die Linderstra3e mit der zukinftigen STUB-
Haltestelle sehr gut angebunden. Im Bereich des Haupteingangs befinden sich der Elternwar-
tebereich, das Leitungszimmer, der Mehrzweckraum mit Lager, der Personalraum mit Perso-
nal-wcC, das WC flr Beeintrachtigte sowie die Kiiche mit Lebensmittellager. Die Krippenkinder
werden im nordlichen Teil der Kindertageseinrichtung untergebracht. Hier befinden sich ein
Gruppenraum, ein Ruheraum, der Sanitarraum sowie die Garderobe fur die Krippenkinder.

Die beiden Kindergartengruppen werden im sidlichen Teil der Kindertageseinrichtung ihre
Réaumlichkeiten haben. Hierzu gehoren fir jede Kindergartengruppe ein Gruppen- und ein Ne-
benraum sowie jeweils ein Sanitdrraum und eine Garderobe. Ein weiterer Lagerraum mit
Waschmaschinen- und Trockneranschluss sowie ein Putzraum befinden sich ebenfalls im Be-
reich des Kindergartens. Ein Abstellraum fur die gesamte Kindertageseinrichtung wurde im
Keller mit eingeplant. Der zentral angeordnete Férderraum bietet vielfaltige padagogische und
therapeutische Mdglichkeiten. So kdnnen neben zuséatzlicher Kleingruppenarbeit auch Frihfor-
derung, Logopadie oder Elterngesprache jederzeit dort stattfinden.

Die Nettogrundflache fir die Kindertageseinrichtung betragt ohne Tiefgarage 601 m2. Das
Summenraumprogramm laut Zuweisungsrichtlinie (FAZR) wird eingehalten. Die Betriebser-
laubnisfahigkeit der Einrichtung wurde in Aussicht gestellt.
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AulBenanlage:

Die AuRenanlagen bieten aufgrund der Gegebenheiten nur eingeschrankte Gestaltungsmog-
lichkeiten. Es wurde gemeinsam mit den Architekten, der Abteilung Kindertageseinrichtungen
sowie der Stabstelle Technik des Referats fiir Planen und Bauen eine Grobplanung vorge-
nommen, in der bereits eine Aufteilung in Krippen- und Kindergartenbereich mit Vorschlagen
fur Spielmdglichkeiten enthalten ist. Eine feinere Planung sowie ein evtl. Austausch von Spiel-
geraten kann durch den zukinftigen Trager im finanziellen Rahmen der Grobplanung noch er-
folgen.

Kosten und Finanzierung:

Die Kosten pro Platz betragen 25.602 €. Gemal3 der bautechnischen Beurteilung von Ref.
VI/Stabstelle Technik sind Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit bei Planung und Konstruktion
gegeben. Die Baukosten sind angemessen. Die Voraussetzungen fiir eine Férderung sind aus
bautechnischer Sicht erfullt.

Die Malnahme soll nach dem 4. Sonderinvestitionsprogramm ,Kinderbetreuungsfinanzierung*“
2017-2020 gefordert werden, das seit August 2017 verabschiedet und riickwirkend zum
01.01.2017 in Kraft getreten ist. Fordergegenstand sind neugeschaffene Krippen- und Kinder-
gartenplatze. Die zuweisungsfahigen Kosten fir erfasste Erlanger Kita-Baumanhahmen wur-
den aktuell mit einem Férdersatz von bis zu 90% (55 % FAG zzgl. 35 %) aus Bundes- und
Landesmitteln gefordert werden. Die verbleibenden 10% tragt die Stadt Erlangen als den min-
destens erforderlichen kommunalen Eigenanteil (vgl. Nr. 5.3.2 der Zuweisungsrichtlinie FAZR).

Das 4. Sonderinvestitionsprogramm ,Kinderbetreuungsfinanzierung” 2017-2020 enthalt entge-
gen der Entwurfsfassungen keine staatliche Ausstattungskostenférderung. Die Erstausstattung
(lose Mébel und Einrichtungsgegenstande sowie Spiel- und Lernmaterial) ist in der Regel vom
Betriebstrager zu beschaffen. In der Vergangenheit erhielten die Trager bei neuen Inbetrieb-
nahmen in Erlangen regelmafig finanzielle Unterstutzung fir die Erstausstattung, teilweise
aufgrund eines staatlichen Forderprogrammes, teilweise auch als freiwillige stadtische Leistung.
Die Verwaltung schlagt deshalb vor, den Betreiber auch bei dieser Einrichtung mit einem frei-
willigen Zuschuss zu den Ausstattungskosten zu unterstiitzen (analog der Krippenrichtlinie,
1.250 €/Platz).

Baukosten:

Gesamtbaukosten Kita laut Kos- KGr 100-500, 700 1.724.830,66 €
tenaufstellung vom 25.09.2017

Zuweisungsfahige Kosten Bau pauschaliert: 410,3 m2 x 4.102 €/m2 1.683.050,60 €

voraussichtliche Finanzierung Bau:

staatlicher Anteil Bau (auf volle 1.683.050,60 € x 90% 1.515.000,00 €
1.000 € gerundet)

stadtischer Anteil Bau 1.683.050,60 € - 1.515.000,00 € 168.050,60 €
Anteil Joseph-Stiftung Rest 41.780,06 €

voraussichtliche Finanzierung Ausstattung:
stadtischer Anteil Ausstattung 62 Platze x 1.250 €/Platz 77.500,00 €

Miete:

Die Joseph-Stiftung hat dem Stadtjugendamt eine Mietkalkulation vorgelegt. Die hohe staatli-
che und stadtische Baukostenférderung ist dabei vollumféanglich eingeflossen. Aus dem ver-
bleibenden Investitionsaufwand der Joseph-Stiftung wurde nachvollziehbar ein Mietpreis kalku-
liert, der vom Stadtjugendamt als sozialvertraglich und fiir einen Betriebstrager finanzierbar
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bewertet wird.
Tragerauswahl:

Das Stadtjugendamt hat bereits im Mai/Juni 2017 alle Erlanger Kita-Trager Uber die Planungen
der neuen Einrichtung informiert und gebeten, sich bei Interesse an einer Betriebstragerschaft
fur diese Einrichtung zu melden. Die eingegangenen Interessensbekundungen sind vielfaltig;
das Auswahlverfahren ist jedoch noch nicht abgeschlossen.

4. Ressourcen
(Welche Ressourcen sind zur Realisierung des Leistungsangebotes erforderlich?)

Ausgaben:

Investition Bau 1.683.050,60 € bei IPNr.: 365D.880
Investition Ausstattung 77.500,00 €

Betriebskostenforderung (jahr-  345.000,00 € bei Sachkonto: 530101
lich ab 2020)

Korrespondierende Einnah-

men:

Investition Bau 1.515.000,00 € bei IPNr.: 365D.610ES
Betriebskostenforderung (jahr-  174.000,00 € bei Sachkonto: 414101
lich ab 2020)

Nachtraglich notwendig werdende, geringfugige Anderungen des Finanzierungsplans von bis
zu 10 % (z. B. aufgrund einer Anderung des Kostenrichtwertes, der Forderquote oder der for-
derrechtlichen Bewertung durch die Regierung von Mittelfranken) sind gedeckt.

Haushaltsmittel

[] werden nicht benétigt
X sind vorhanden auf IvP-Nr. 365D.880
bzw. im Budget auf Kst/KTr/Sk
[] sind nicht vorhanden
Anlagen:
lll. Abstimmung

siehe Anlage

IV.Beschlusskontrolle
V. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
VI.Zum Vorgang
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Beschlussvorlage

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
IV/51/HP0O03 Stadtjugendamt 510/023/2017

Bestellung von zwei stellvertretend beratenden Mitglieder des
Jugendhilfeausschusses

Beratungsfolge Termin O/N Vorlagenart Abstimmung
Jugendhilfeausschuss 10.10.2017 O Gutachten
Stadtrat 26.10.2017 O Beschluss

Beteiligte Dienststellen

Antrag

1. Fur die Bundesagentur fur Arbeit wird Frau Ulrike Dannhauser als stellvertretend beratendes
Mitglied bestellt.

2. Frau Veronika Lauterbach wird fur den Stadtjugendring Erlangen als stellvertretend beratendes
Mitglied bestellt.

. Begrundung

1. Ergebnis/Wirkungen
(Welche Ergebnisse bzw. Wirkungen sollen erzielt werden?)

1. Frau Ulrike Dannh&user tritt die Nachfolge von Frau Susanne Wissner als stellvertretendes
beratendes Mitglied fir die Bundesagentur fur Arbeit an.

2. Frau Veronika Lauterbach vertritt den Stadtjugendring Erlangen als stellvertretend beraten-
des Mitglied.

2. Programme / Produkte / Leistungen / Auflagen
(Was soll getan werden, um die Ergebnisse bzw. Wirkungen zu erzielen?)

1. Bestellung von Frau Ulrike Dannhéauser als stellvertretend beratendes Mitglied fir die Bun-
desagentur fur Arbeit

2. Bestellung von Frau Veronika Lauterbach als stellvertretend beratendes Mitglied fir den
Stadtjugendring Erlangen

3. Prozesse und Strukturen
(Wie sollen die Programme / Leistungsangebote erbracht werden?)

1. Frau Dannhauser wurde von der Bundesagentur als stellvertretend beratendes Mitglied vor-
geschlagen.

2. Frau Veronika Lauterbach ist die neue Geschéftsfuhrerin des Stadtjugendringes Erlangen.
Der Stadtjugendring schlagt sie als stellvertretend beratendes Mitglied vor.

Die beratenden Mitglieder des Jugendhilfeausschusses (Art. 19 Abs. 1 des Gesetzes zur Ausfiih-

rung der Sozialgesetze (AGSG)) und ihre Stellvertreter werden gem. 8 4 Abs. 4 der Satzung des
Jugendamts der Stadt Erlangen durch Beschluss des Stadtrats bestellt.

Anlagen: keine

lll. Abstimmung
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siehe Anlage

IV.Beschlusskontrolle
V. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
VI.Zum Vorgang
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Beschlussvorlage

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
IV/51/HP0O03 Stadtjugendamt 510/027/2017

Laufende Kosten fir den betreuten Jugendtreff Innenstadt

Beratungsfolge Termin O/N Vorlagenart Abstimmung
Jugendhilfeausschuss 10.10.2017 O Gutachten

Stadtrat 26.10.2017 O Beschluss

Kultur- und Freizeitausschuss 08.11.2017 O Kenntnisnahme

Beteiligte Dienststellen

Antrag

1. Der Erh6hung des Zuschusses flr Betriebs-, Programm- und Personalkosten fir den lau-
fenden Betrieb des Jugendtreffs Innenstadt wird zugestimmt.

2. Die Verwaltung wird beauftragt, die notwendigen Finanzmittel fir den Haushalt 2018 zu
beantragen.

Begrindung

1. Ergebnis/Wirkungen
(Welche Ergebnisse bzw. Wirkungen sollen erzielt werden?)

Das Kulturzentrum E-Werk soll einen Zuschuss fur Betriebs-, Programm- und Personalkosten
fur den laufenden Betrieb des Jugendtreffs Innenstadt in Hohe der beantragten Kosten von
195.200 Euro erhalten.

2. Programme / Produkte / Leistungen / Auflagen
(Was soll getan werden, um die Ergebnisse bzw. Wirkungen zu erzielen?)

In der Vorlage 51/120/2016 wurde bereits Uber die absehbare Erhéhung der Personalkosten
durch die Anderung der Offnungszeiten und der Erhdhung des Personalbedarfes berichtet.

3. Prozesse und Strukturen
(Wie sollen die Programme / Leistungsangebote erbracht werden?)

Zur Deckung der Kosten fir den laufenden Betrieb ist fir das Jahr 2018 ein Zuschuss in Hohe
von 195.200 Euro erforderlich.

4. Ressourcen
(Welche Ressourcen sind zur Realisierung des Leistungsangebotes erforderlich?)

Die Hohe des Zuschusses fur Betriebs-, Programm- und Personalkosten wurde in der Vorlage
Tragerschaft des betreuten Jugendtreffs Innenstadt (Vorlage 51/050/2015) auf Basis der da-
maligen Kalkulation auf 168.000 Jahr festgelegt.

In der MzK vom 17.11.2016 (Vorlage 51/120/2016) wurde Uber die Erhéhung des Personalbe-
darfs von 2,0 auf 2,3 Stellen, zuzlglich einer Praktikantenstelle berichtet und darauf hingewie-
sen, dass im Herbst 2017 eine Neukalkulation der Kosten erfolgen soll.

Das Kulturzentrum E-Werk hat mit E-Mail vom 21.09.2017 auf Basis der Neukalkulation der
Kosten eine Erhéhung des Zuschusses beantragt.

Das Kulturzentrum E-Werk hat eine Neukalkulation der Personalkosten fur das Jahr 2018 mit
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Berticksichtigung folgender Punkte vorgenommen:
- die anstehende Tariferhdhung ab 01.03.2018 wird mit 3 % veranschlagt,

- die Sozialpadagogin wurde als Hochschulabgéngerin zunéchst in TV6D S12, Stufe 1 ein-
gruppiert; hier steht ab 02/2018 eine Hoherstufung in Stufe 2 an;

- die anteiligen Personalkosten sind im Jahr 2018 fir ein volles Kalenderjahr zu bericksich-
tigen ( die Einstellung der drei Padagog*Innen erfolgte erst zum 01.02.2017,die Einstellung
der padagogischen Hilfskraft erfolgte erst zum 01.06.2017, umfasste also nur 7 Monate);

- die Samstagszuschlage waren in der Kalkulation fiir 2017 noch nicht beriicksichtigt.

Beziglich der Sachkosten (Programmkosten, Bauunterhalt und Betriebskosten) kann das Kul-
turzentrum E-Werk leider momentan noch keine aktualisierte Berechnung der bendtigten Mittel
vorlegen. Da der Jugendtreff erst im Juni 2017 in Betrieb gegangen ist, liegen noch keine be-
lastbaren Zahlen vor, die eine realistische Kalkulation des Mittelbedarfs fiir das kommende
Haushaltsjahr zulassen. Obwohl zwar grundsatzlich von steigenden Kosten auszugehen ist,
muss deshalb fir das kommende Jahr fir den Bereich der Sachkosten noch einmal von den
bisherigen Haushaltsansatzen fir 2017 ausgegangen werden.

Die Gesamtpersonalkosten 2018 belaufen sich demzufolge auf 134.400 €, das sind 27.200 €
mehr als im Jahr 2017. Bei gleichbleibendem Ansatz fir die Sachkosten ergibt sich daraus fur
2018 ein Mittelbedarf von 195.200 €. Das sind gegenuber den 168.000 € Haushaltsmitteln von
2017 dann wiederum 27.200 € mehr.

Der Zuschuss fur Betriebs-, Programm- und Personalkosten soll deshalb auf 195.200 Euro
pro Jahr erhdht werden.

Die Verwaltung wird beauftragt die notwendigen Haushaltsmittel in H6he von 27.200 Euro fir
den Haushalt 2018 zu beantragen.

Anlagen: keine

[ll. Abstimmung
siehe Anlage

IV.Beschlusskontrolle
V. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
VI.Zum Vorgang
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Beschlussvorlage

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
IV/512/BUOO8 T.2753 512/045/2017

Neubau einer Kindertageseinrichtung im KuBiC/Frankenhof; Betriebstragerschaft
und Zuschuss zu den Ausstattungskosten

Beratungsfolge Termin O/N Vorlagenart Abstimmung
Jugendhilfeausschuss 10.10.2017 O Gutachten

Haupt-, Finanz- und Personalaus- 18.10.2017 O Gutachten

schuss

Stadtrat 26.10.2017 O Beschluss

Beteiligte Dienststellen
51/JHP

Antrag

1. Das Deutsch-Franzésische Institut (DFI), Sudliche StadtmauerstraRe 28 in 91054 Erlangen,

erhalt den Zuschlag fir die Betriebstragerschaft der geplanten Kindertageseinrichtung (12
Krippenplatze und 25 Kindergartenplatze) im KuBiC/Frankenhof.

Das Deutsch-Franzosische Institut (DFI) erhalt als Betriebstrager der neuen Kindertagesein-
richtung einen freiwilligen Zuschuss zu den Ausstattungskosten in Hoéhe von 46.250 € (1.250 €
pro Platz).

[I. Begrindung

1. Ergebnis/Wirkungen

(Welche Ergebnisse bzw. Wirkungen sollen erzielt werden?)

Seit mehreren Jahren plant das Deutsch-Franzgsische Institut (DFI) in Erlangen eine deutsch-
franzosische Kindertageseinrichtung zu betreiben. So wurde im Frihjahr 2011 das Stadtju-
gendamt zum ersten Mal von dem Vorhaben informiert und in die weitere Planung einbezogen.
Trotz grofiter Bemihungen konnte das Vorhaben aus verschiedenen Griinden nicht realisiert
werden (keine Raumkapazitat, keine Bedarfsanerkennung).

Durch die Anerkennung des Bedarfs von Kindergarten- und Krippenplatzen (Stadtratsbe-
schluss vom 27.10.2016; Vorlagennummer 51/109/2016) anderte sich eine der Voraussetzun-
gen, die bislang die Realisierung der deutsch-franzdsischen Kindertageseinrichtung erschwert
hatten. Das Stadtjugendamt informierte das DFI Uber die neue Bedarfssituation sowie Uber die
damit verbundenen Finanzierungsmaoglichkeiten (Investitionskostenférderung bei Neu- und
UmbaumafRnahmen oder Mietkostenbezuschussung bei angemieteten Objekten).

Das Deutsch-Franzésische Institut ist als Bildungs- und Kulturinstitut seit Jahrzehnten ein fes-
ter Bestandteil der Erlanger Kulturlandschaft. Die RAumlichkeiten in der Stidlichen Stadtmau-
erstral3e 28 werden aus baulichen Griinden aufgegeben werden miissen. Nach Fertigstellung
des KuBiC im Frankenhof wird das DFI dort ein neues Domizil finden. Neben der Verwaltung
und Mediathek des DFI ist in dem Geb&ude u. a. auch eine Kindertageseinrichtung mit einer
Kinderkrippe (12 Platze) und einem Kindergarten (25 Platze) vorgesehen. Die Einrichtung wur-
de vorerst unabhangig von der Betriebstragerschaft geplant. Nach Bekanntwerden der neuen
Bedarfssituation zeigte das DFI gegentber Politik und Verwaltung grof3es Interesse an der Be-
triebstragerschatft fir die KuBiC-Kita (Schreiben vom 14. Mérz 2017 sowie vom 09. August
2017).
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Die Kindertageseinrichtung soll als BayKiBiG-Einrichtung betrieben werden und ist als bilingua-
le Einrichtung nach dem Prinzip des Immersionsansatzes (=Eintauchen in eine andere Spra-
che; Sprachbad) geplant. So wird in den Gruppen auch muttersprachliches Personal arbeiten,
um den Kindern nach diesem Prinzip das spielerische Erlernen von zwei Sprachen zu ermégli-
chen.

Die Verwaltung begriif3t das Engagement des Deutsch-Franzdsischen Instituts. Der Standort in
der Innenstadt erscheint fir das vorgelegte Kita-Konzept ideal und erméglicht dem DFI kurze
Wege zwischen Tréagerverwaltung und Kita in einem Gebaude.

Einschatzung der Jugendhilfeplanung:

Die Bedarfsplanung der Kindertagesbetreuung in Erlangen ist, um eine wohnortnahe Versor-
gung zu gewahrleisten, in verschiedene Planungsbezirke gegliedert. Abhangig von den jeweili-
gen Anforderungen, ist der Zuschnitt der Planungsbezirke fur die einzelnen Altersgruppen un-
terschiedlich. Darliber hinaus werden Einrichtungen mit einem speziellen padagogischem Kon-
zept und einer speziellen Zielgruppe (z.B. Wald- und Schulkindergarten) ohne Bezirkszuord-
nung gefluhrt, da sie mit Kindern aus dem gesamten Stadtgebiet belegt werden.

Der Trager DFI beabsichtigt, in den neuen Raumen des KuBiC Frankenhofs eine Kindertage-
sein-richtung mit 12 Krippen- und 25 Kindergartenplatzen zu betreiben. Die Krippenplatze wiir-
den ortlich im Planungsbezirk D-Erlangen Zentrum und Nordost, die Kindergartenplatze im
Kindergartenplanungsbezirk 02-Innenstadt Il liegen. Durch das spezifische sprachliche Profil
der Kindertageseinrichtung wiirden die geplanten Krippen- und Kindergartenplatze in der Be-
darfsplanung ohne Bezirkszuordnung gefiihrt und der stadtweiten Versorgung mit Betreuungs-
platzen zugerechnet.

U3-Alter: Aktuelle stadtweite Versorgungssituation

Aktuell kbnnen fur die 3351 unter dreijahrigen Kinder im Stadtgebiet (Stand 30.06.2017) 1424
Betreuungsplatze in Kindertageseinrichtungen (1255 Platze) und der Kindertagespflege (169
Platze) angeboten werden. Dies entspricht einem stadtweiten Versorgungsgrad von 42,5%.
Die aktuelle Versorgungsquote liegt damit unter dem vom Stadtrat beschlossenen Bedarfskor-
ridor von 45 bis 50%. Die Bevdlkerungsprognose des Sachgebiets fur Statistik und Stadtfor-
schung vom Méarz 2017 erwartet eine Steigerung der Zahl an Krippenkindern auf 3512 stadt-
weit im Jahre 2020. Bedingt durch diese Kinderzahlsteigerung hat der Stadtrat im Mai 2017 die
Schaffung von zusatzlichen 180 bis 360 U3-Betreuungsplatzen stadtweit beschlossen. Dies
wurde bei Eintreffen der Prognose einer Versorgungsquote von 46 bzw. 51 % entsprechen und
damit im bzw. leicht Glber dem beschlossenen stadtweiten Bedarfskorridor liegen.

U3-Alter: Aktueller Stand der Ausbauplanung

Bei freien Tragern und in der Verwaltung sind einige Projekte in Planung, die zur Schaffung
von zusatzlichen U3-Betreuungspléatzen fiihren wiirden. Die meisten Projekte sind in der Reali-
sierung mit erheblichen Unsicherheiten verbunden. Wirden alle in der Planung befindlichen
Platze (204 Platze; Stand 12.09.2017, incl. den neuen Platzen des DFI) bis zum Jahre 2020
umgesetzt, ergdbe sich bei Eintreffen der Kinderzahlprognose rechnerisch eine stadtweite Ver-
sorgungsquote von ca. 46% (stadtweiter Bedarfskorridor: 45 bis 50%). Der Umfang der Aus-
bauplanung im U3-Bereich befindet sich damit im unteren Bereich des Korridors, den der
Stadtrat beschlossen hat.

U3-Alter: Bedarfseinschétzung

12 zusatzliche Krippenplatze fur die stadtweite Versorgung mit Betreuungspléatzen und ohne
Zuordnung zu einem einzelnen Planungsbezirk am Standort KuBiC Frankenhof werden daher
aus Sicht der Jugendhilfeplanung als bedarfsnotwendig gesehen.

Kindergartenalter: Aktuelle stadtweite Versorgungssituation

Die Zahl von 3454 Kindergartenplatzen steht aktuell fir 3386 Kinder (Stand 30.06.2017) im
Kindergartenalter stadtweit zur Verfiigung. Dies entspricht einer stadtweiten Versorgungsquote
von ca. 102%. Die Bevolkerungsprognose erwartet in der Stadt 3799 Kindergartenkinder bis
zum Jahr 2020. Der Stadtrat hat daher im Mai 2017 das Ziel einer Vollversorgung mit Kinder-
gartenplatzen mit einer Versorgungsquote von ca. 105% beschlossen und die Schaffung von
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ca. 535 weiteren Kindergartenplatzen vorgesehen. Dabei waren bereits 25 neue Platze ohne
Bezirkszuordnung angedacht.

Kindergartenalter: Stand der Ausbauplanung

Bei freien Tragern und in der Verwaltung sind einige Projekte in Planung, die zur Schaffung
von zusatzlichen Kindergartenplatzen fihren wirden. Die meisten Projekte sind in der Realisie-
rung mit erheblichen Unsicherheiten verbunden. Wirden alle in der Planung befindlichen Pro-
jekte bis 2020 umgesetzt, konnten theoretisch 469 neue Platze (Stand 12.09.2017, incl. der 25
Kindergartenplatze durch das DFI) geschaffen werden. Der Umfang der Ausbauplanung im
Kindergartenalter befindet sich damit theoretisch fast im Zielbereich, den der Stadtrat vorge-
schlagen hat.

Kindergartenalter: Bedarfseinschatzung
25 zusatzliche Krippenplatze ohne Bezirkszuordnung am Standort KuBiC Frankenhof werden
daher aus Sicht der Jugendhilfeplanung als bedarfsnotwendig gesehen.

Programme / Produkte / Leistungen / Auflagen
(Was soll getan werden, um die Ergebnisse bzw. Wirkungen zu erzielen?)

Ausstattungskosten:

Das 4. Sonderinvestitionsprogramm ,Kinderbetreuungsfinanzierung* 2017-2020 enthalt entge-
gen der Entwurfsfassungen keine staatliche Ausstattungskostenférderung. Die Erstausstattung
(lose Mdbel und Einrichtungsgegensténde sowie Spiel- und Lernmaterial) ist in der Regel vom
Betriebstrager zu beschaffen. In der Vergangenheit erhielten die Trager bei neuen Inbetrieb-
nahmen in Erlangen regelmé&Rig finanzielle Unterstiitzung fiir die Erstausstattung, teilweise
aufgrund eines staatlichen Férderprogrammes, teilweise auch als freiwillige stédtische Leistung.
Die Verwaltung schlagt deshalb vor, den Betreiber auch bei dieser Einrichtung mit einem frei-
willigen Zuschuss zu den Ausstattungskosten zu unterstiitzen (analog der Krippenrichtlinie,
46.250 € bei 37 neuen Platzen mit 1.250 €/Platz).

Prozesse und Strukturen
(Wie sollen die Programme / Leistungsangebote erbracht werden?)

Die Rahmenbedingungen zur Errichtung einer Kindertageseinrichtung wurden mit dem Tréager
besprochen (BayKiBiG, Trageraufgaben, Vorstellung der geplanten Kita-Flachen, Mietkosten
etc.). Das DFl ist bereit die Betriebstragerschaft zu ibernehmen und die Flachen anzumieten
(sozialvertraglicher Mietpreis laut Mietkalkulation des stadt. Gebadudemanagements; die Inves-
titionskostenférderung nach dem 4. Sonderinvestitionsprogramms ,Kinderbetreuungsfinanzie-
rung“ 2017- 2020 wird dabei in voller Hohe in Abzug gebracht).

Mit der Realisierung der deutsch-franzosischen Kindertageseinrichtung im KuBiC/Frankenhof
ware die Einrichtung eine von 200 zweisprachigen deutsch-franzésischen Kindergérten (100
Kindergéarten in Frankreich und 100 Kindergarten in Deutschland), die bis 2020 in der deutsch-
franzésischen Agenda 2020 als Ziel angestrebt werden. Darliber hinaus ist von Seiten des DFI
geplant, die Einrichtung in das Netzwerk ,Elysee 2020 Kitas" aufnehmen zu lassen, das be-
sonderen Qualitatskriterien unterliegt.

Die geplante Einrichtung steht allen interessierten Eltern offen und erweitert die Erlanger Kital-
andschaft um ein interessantes Angebot. Darliber hinaus wird durch die Errichtung der
deutsch-franzésischen Kindertageseinrichtung das deutsch-franzdsische Sprach- und Kultur-
angebot um einen ,grundlegenden Baustein® erweitert. So kann Erlangen als Hugenottenstadt
zukilnftig eine durchgangige Sprachbetreuung von der Kinderkrippe bis zum franzésischen
Abitur anbieten.

Ressourcen

(Welche Ressourcen sind zur Realisierung des Leistungsangebotes erforderlich?)
Investitionskosten € 46.250 bei IPNr.: 365D.880
Sachkosten: € bei Sachkonto:
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Personalkosten (brutto): € bei Sachkonto:
Folgekosten € bei Sachkonto:
Korrespondierende Einnahmen € bei Sachkonto:
Weitere Ressourcen

Haushaltsmittel

[] werden nicht benétigt
X sind vorhanden auf IvP-Nr. 365D.880
bzw. im Budget auf Kst/KTr/Sk
[] sind nicht vorhanden
Anlagen:
[ll. Abstimmung

siehe Anlage

IV.Beschlusskontrolle
V. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
VI.Zum Vorgang
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Beschlussvorlage

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
IV/51/HP0O03 Stadtjugendamt 510/024/2017

Zwischenbericht des Amtes 51
Budget und Arbeitsprogramm 2017 - Stand 30.09.2017

Beratungsfolge Termin O/N Vorlagenart Abstimmung
Jugendhilfeausschuss 10.10.2017 O Gutachten
Haupt-, Finanz- und Personalaus-

18.10.2017 O Beschluss
schuss

Beteiligte Dienststellen

I. Antrag
Das Budget und Arbeitsprogramm 2017 — Stand 30.09.2017 — wird zur Kenntnis genommen.

Die unter Punkt 3.3 des Zwischenberichts aufgefiihrten Konsolidierungsvorschlage zur Vermei-
dung eines maoglichen Defizits werden beschlossen.

[I. Begrindung
1. Ergebnis/Wirkungen
(Welche Ergebnisse bzw. Wirkungen sollen erzielt werden?)
Einhaltung des Budgetrahmens
2. Programme / Produkte / Leistungen / Auflagen
(Was soll getan werden, um die Ergebnisse bzw. Wirkungen zu erzielen?)
Malnahmen einleiten, Wege finden, um mit den bewilligten Budgetmitteln auszukommen
3. Prozesse und Strukturen
(Wie sollen die Programme / Leistungsangebote erbracht werden?)

siehe Anlage Budget und Arbeitsprogramm 30.09.2017

Anlagen: Budget- und Arbeitsprogramm 2017 — Stand 30.09.2017 des Amtes 51

lll. Abstimmung
siehe Anlage

IV.Beschlusskontrolle
V. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
VI.Zum Vorgang
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O ZUdget und Arbeitsprogramm 2017 Stand: 30. September 2017

Amt: 51 Bezeichnung: Stadtjugendamt

1. Budgetabrechnung 2016 (Vorjahr)

Hat das Budget 2016 negativ abgeschlossen?

X
]

Nein

Ja

Abrechnung geman Budgetierungsregeln - Verlustvortrag Euro
Vom Stadtrat beschlossener Verlustvortrag Euro

2. Budget und Arbeitsprogramm 2017

Wie wird das Budget aus heutiger Sicht unter Einbeziehung von Verlustvortragen und Haushaltssperren
sowie incl. Budgetriicklage am Jahresende voraussichtlich abschlieBen?

[
[

X

wie im Plan vorgesehen
besser als geplant, und zwar voraussichtlich um circa Euro

schlechter als geplant, und zwar voraussichtlich um circa ca. 1.000.000| Euro

3. Sind Ereignisse / Entwicklungen eingetreten oder absehbar, die die Einhaltung des Budgets gefahrden?

[
X

Nein
Ja

3.1 Welche sind das?

3.1.1

3.1.5

Das Rechnungsergebnis 2016 ergab 44,5 Mio. Ist-Aufwendungen..

Der Haushaltsansatz 2017 fir Aufwendungen betréagt 44,5 Mio. Euro

Nach der derzeitigen Einschatzung werden die Aufwendungen im Jugendamt voraussichtlich ca. 2,0 Mio.
Euro héher sein als der Ansatz.

Insgesamt ist wiederum festzustellen, dass sich die Aufwendungen im Bereich des Jugendamts in gro3en
Bereichen nicht beeinflussen lassen.

So steigen die Hilfen zur Erziehung allein schon durch die tariflichen Entwicklungen stetig an. Dariiber hinaus
fihrt der weitere Ausbau der Eingliederungshilfen fir seelisch-behinderte junge Menschen zu Mehrausgaben.
Bei den Férderungen fir Kindertagesstatten steigen die Platze aufgrund des allseits bekannten Ausbaus. Bei
der Betriebskostenférderung steigen die Basisbetrage; auBerdem gibt es einen sog. Qualitdtsbonus, von dem
ebenfalls die Halfte die Kommune zu tragen hat.

Das Rechnungsergebnis 2016 im Bereich Ertrage belief sich auf 27,950 Mio. Euro.

Der Haushaltsansatz fir Ertrage betragt ca. 27,0 Mio. Euro..

Bisher wurden Ertrdge in Héhe von ca. 19,2 Mio. Euro realisiert. Fiir weitere 5,8 Mio. Euro liegen Zusagen
vor.

Nach derzeitiger Einschatzung wird davon ausgegangen, dass die Ertrdge in Héhe des
Rechnungsergebnisses 2016 erreicht werden kénnen. Gelingt dies, ergibt sich ein Fehlbetrag von ca. 1,0
Mio. Euro.

Sollten héhere Ertrage eingenommen werden, verringert sich der Fehlbetrag.

Die Budgetriicklage betragt Ende Juli ca. 1,58 Mio. Euro.

Die Budgetriicklage beruht im Wesentlichen auf Personalkostenerstattung (langer andauernden
Erkrankungen, nicht oder verspatet besetzte Stellen). In den meisten Féllen musste die laufende Arbeit durch
die verbliebenen Mitarbeiter*innen geleistet werden.

In den Einigungsgesprachen hat das Amt 51 nur einen Teil der beantragten zuséatzlichen Haushaltsmittel fir
das Jahr 2017 erhalten. Es wurde jedoch vereinbart, dass bei Bedarf weitere Mittel durch eine Mittelbereit-
stellung zur Verfligung gestellt werden kdnnen, soweit nach Einsatz der Budgetriicklage noch ein Fehlbetrag
verbleibt.
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3.2 Welche finanziellen Auswirkungen haben sie?

3.2.1 Voraussichtliche Mehrkosten ‘ ca. 2,0 Mio‘ Euro
3.2.2 Gegenfinanzierung:
Erwartete Mehreinnahmen ‘ ca. 1,0 Mio‘ Euro

3.3 Folgende MaBnahmen werden ergriffen, um den Budgetrahmen einhalten zu kénnen:

3.3.1 Einsatz der Budgetriicklage zur Deckung des Fehlbetrages

Erwartete Einsparung ‘ ‘
3.3-2

Erwartete Einsparung ‘ ‘ Euro
3.3.3

Erwartete Einsparung ‘ ‘ Euro
3.34

Erwartete Einsparung ‘ ‘ Euro
3.3.5

Erwartete Einsparung ‘ ‘ Euro

4. Sind Ereignisse / Entwicklungen eingetreten oder absehbar, die die Einhaltung des Arbeitsprogramms
gefahrden?

] Nein
X Ja

4.1 Welche sind das?

411 Auf die Ausflihrungen des Controlling-Berichts im Mai wird verwiesen..

4.2 Welche Auswirkungen auf das Arbeitsprogramm haben sie?

4.3 Folgende MaBnahmen werden ergriffen:

5. Fortbildungscontrolling

Anzahl der Beschéftigten, die bis zum Stichtag 30.09.2017 an externen*, aus
dem Amtsbudget finanzierten** Fortbildungen teilgenommen haben

* gemeint sind Fortbildungen auBerhalb der Stadteakademie und nicht stadtinterne Fortbildungen,
wie z. B. die Teilnahme an speziellen Fachschulungen, aber auch Fachkongresse

** auch anteilig bezahlte Fortbildungen

Budgetaufwendungen fir Fortbildungen (Stichtag 30.09.2017) 93.220 Euro
Datum: 21.09.2017 Bearbeitet von: Hr. Hofler Amt: 51
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Beschlussvorlage

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
IV/51/SWO009 Stadtjugendamt 511/052/2017

Jugendsozialarbeit an Schulen - Bedarfsfeststellung fur die Michael-Poesche-
Grundschule

Beratungsfolge Termin O/N Vorlagenart Abstimmung
Jugendhilfeausschuss 10.10.2017 O Beschluss
Bildungsausschuss 09.11.2017 O Kenntnisnahme

Beteiligte Dienststellen
Amt 40, Amt 11, Staatliches Schulamt, JHP, Michael-Poeschke-Grundschule

. Antrag

Der Jugendhilfeausschuss stellt den Bedarf flr Jugendsozialarbeit an der Michael-Poeschke
Grundschule im Umfang von einer halben Stelle fest.

Die Verwaltung wird beauftragt, den Antrag auf Férderung bei der Regierung von Mittelfranken
weiter zu betreiben

I. Begrindung

1. Ergebnis/Wirkungen
(Welche Ergebnisse bzw. Wirkungen sollen erzielt werden?)
Junge Menschen werden in ihrer Personlichkeitsentwicklung unterstiitzt und geférdert. Auch
bei schwierigen sozialen und persdnlichen Verhaltnissen werden die Chancen junger Men-
schen auf eine eigenverantwortliche und sozialvertragliche Lebensgestaltung verbessert.

Im Herbst 2018 soll an der Michael Poeschke Grundschule mit der Jugendsozialarbeit an
Grundschulen begonnen werden.

2. Programme / Produkte / Leistungen / Auflagen
(Was soll getan werden, um die Ergebnisse bzw. Wirkungen zu erzielen?)
Installierung einer halben Stelle ,Jugendsozialarbeit an Schulen® fir die Michael Poeschke
Grundschule. Der Bedarf wird durch die Schulleitung und Fachkréfte der Jugendhilfe aus dem
Schulsprengel als eindeutig gegeben beurteilt.

Jugendsozialarbeit an Schulen richtet sich an junge Menschen, die durch ihr Verhalten, insbe-
sondere durch erhebliche erzieherische, psychosoziale und familidre Probleme, Schulverwei-
gerung, erhdhte Aggressivitat und/oder Gewaltbereitschaft auffallen und deren soziale und
schulische Integration, erschwert ist.

Aus Sicht der Jugendhilfeplanung stellt sich die Situation vor Ort wie folgt dar:

Um den Bedarf zu beurteilen, wird von Seiten des Sozialministeriums eine Reihe von Indikato-
ren vorgegeben. Unter diesen stellt der Anteil der Schilerinnen und Schuler einer Schule, die
einen Migrationshintergrund besitzen, die hervorgehobene wichtigste Rolle dar. Nach den Aus-
fuhrungen des Ministeriums kann erst ab einem Migrant*innenanteil von 20% von einem nach-
vollziehbaren Bedarf gesprochen werden. Die Michael-Poeschke-Grundschule tbertrifft mit
Uber 58% (Stand Schuljahr 2017/18) diese Hirde deutlich. Auch die anderen Forderkriterien
werden nach Bewertung der Verwaltung erftillt.

Ein bislang ungedeckter Bedarf zur Bearbeitung der oben beschriebenen Bereiche wird tUber-
einstimmend von allen Experten vor Ort beschrieben. Der Jugendhilfeplanung liegen keinerlei
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gegenteiligen Indikatoren vor.

In Wirdigung dessen wird aus bedarfsplanerischer Sicht die Einrichtung von Jugendsozialar-
beit an der Michael Poeschke Grundschule seitens der Jugendhilfeplanung eindeutig beflirwor-
tet..

Prozesse und Strukturen

(Wie sollen die Programme / Leistungsangebote erbracht werden?)

Der Antrag auf Férderung der Jugendsozialarbeit an Schulen fur die Michael-Poeschke-
Grundschule wurde, wie bereits in dem Protokollvermerk vom zum Jugendhilfeausschuss vom
20.07.2017, bei der Regierung von Mittelfranken, vorbehaltlich der Feststellung durch den JHA,
gestellt. In dem Antragsverfahren wird eine Stelle mit t1/2 zur Férderung angemeldet. Ob mit
einer halben Stelle die Bedarfe in dieser Schule ausreichend bearbeitet werden kénnen, muss
im Betreib stets Uberprift werden. Sollte sich ein héherer Stundenbedarf herausstellen, ist ein
entsprechender Antrag auf Erh6hung der Stunden zu stellen.

Der Start ist mit Beginn des Schuljahrs 2018/19 geplant. Die notwendige Planstelle kann erst
im Stellenplanverfahren fir den Haushalt 2019 geschaffen werden. Uberbriickt wird dies mit
Stellenbesetzung im Rahmen der Budgetierungsregein.

Ressourcen

(Welche Ressourcen sind zur Realisierung des Leistungsangebotes erforderlich?)
Investitionskosten: € 5.000,00 bei IPNr.:
Sachkosten: € bei Sachkonto:
Personalkosten (brutto): € 29.100,00 bei Sachkonto:
Folgekosten € bei Sachkonto:

Korrespondierende Einnahmen € 8.150 bei Férde- bei Sachkonto:
rung durch das

Land
Weitere Ressourcen
Haushaltsmittel
[] werden nicht benétigt
X sind vorhanden auf IvP-Nr.
bzw. im Budget auf Kst/KTr/Sk
[] sind nicht vorhanden

Anlagen: keine

[ll. Abstimmung
siehe Anlage

IV.Beschlusskontrolle
V. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
VI.Zum Vorgang
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