Einladung Stadt Erlangen

Stadtrat
8. Sitzung * Donnerstag, 28.09.2017 e 16:00 Uhr e Ratssaal, Rathaus

Nicht 6ffentliche Tagesordnung - 16:00 Uhr

- siehe Anlage -

Offentliche Tagesordnung - 16:30 Uhr Inhaltsverzeichnis
siehe letzte Seite(n)
7. Mitteilungen zur Kenntnis
7.1. Veranstaltungen Oktober, November und Dezember 2017 13-2/193/2017
Kenntnisnahme
7.2. Stadtrats- und Fraktionsantrage seit der letzten Stadtratssitzung 13-2/197/2017
Kenntnisnahme
7.3. Kooperative Berufsintegrationsklassen (BIK/V und BIK) an der Staatli- 40/130/2017
chen Berufsschule Erlangen; Kenntnisnahme
Anfrage der Ehrenamtlichen Flichtlingsbetreuung in Erlangen
EFIE.e.V.
7.4. Schreiben des Bayerischen Staatsministers, Joachim Herrmann, vom  V/038/2017
9. August 2017 "Abschiebungen nach Afghanistan und Athiopien” Kenntnisnahme
8. Bericht aus nichtéffentlicher Sitzung
9. Jahresbericht der Stadt- und Kreissparkasse Erlangen Hochstadt OBM/006/2017
Herzogenaurach Kenntnisnahme
10. Behandlung des Haushaltsentwurfs 2018 11/221/2017
Kenntnisnahme
11. Niederlegung des Stadtratsmandates durch 13-2/195/2017
Frau Pia Tempel-Meinetsberger Beschluss
12. Berufung in den Stadtrat von Herrn Martin Ogiermann 13-2/196/2017
Beschluss
13. Amtsniederlegung eines Mitgliedes des Stadtteilbeirates Anger/Bruck 13/197/2017

sowie Berufung des Nachriickers fur die Amtszeit vom 28. September pgeschiuss
2017 bis 30. April 2020
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

Bestellung der Mitglieder fur den Stadtteilbeirat Bichenbach und
Innenstadt sowie von Betreuungsstadtraten fir alle Stadtteilbeirate
fur die Amtszeit 1. Oktober 2017 bis 30. April 2020

Beitritt zum Netzwerk Bio-Stadte, -Gemeinden und -Landkreise

Gemeinsame Gesundheitsstrategie - Gesundheitsregion plus

Realisierung eines Onlineportals - Gesundheitsregion plus

Zuschuss fur Medical Valley Européische Metropolregion Nirnberg
e. V. fur die Jahre 2018 bis 2020

Verwendung der Jahresergebnisse 2009 bis 2012 der Vereinigten
Erlanger Wohltatigkeitsstiftung und der Wellhdfer-Feigel-Heindel-
Stiftung

Erbbaurechtsverlangerung fir IGZ Innovations- und Grinderzentrum
Nurnberg-Firth-Erlangen GmbH

Rhein-Main-Donau AG: Verkauf der Aktie

Belastungen durch Zwangsumziige wegen Nachverdichtung
vermeiden; Antrag der Erlanger Linken vom vom 12.09.2017

Kommunaler Betrieb fur Informationstechnik - KommunalBIT;
Jahresabschluss 2016

Abstimmungsvereinbarung zwischen dem Dualen System Deutsch-
land (DSD) und der Stadt Erlangen; Verlangerung 2018 bis 2020

Kosten StUB-Finanzierung - Antrag der FDP-Fraktion 066/2017 sowie
Finanzierung Raumordnungsverfahren StUB - Freigabe von Finanz-
mitteln

Entwasserungsbetrieb der Stadt Erlangen (EBE)
Wirtschaftsplan 2018
hier: Feststellung gemaf § 13 EBV i. V. m. § 6 Betriebssatzung
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13/198/2017
Beschluss

31/144/2017/1
Beschluss

52/148/2017/1
Beschluss

52/149/2017

Beschluss

[1/219/2017

Beschluss

20/021/2017
Beschluss

II/WA/005/2017
Beschluss

BTM/007/2017

Beschluss

33/015/2017
Beschluss

17/017/2017

Beschluss

30/066/2017
Beschluss

VI/112/2017

Beschluss

EBE-B/030/2017

Beschluss



27. Dringlichkeitsantrag der CSU-Fraktion zum Stadtrat am 28. Septem-  083/2017/CSU-
ber 2017; A/017
hier: Elektrobusse zur Verringerung der innerstadtischen
Emissionen - Bundesférderung nutzen

28. Anfragen

29. Verabschiedung des Stadtratsmitgliedes
Frau Pia Tempel-Meinetsberger

Ich darf Sie hiermit zu dieser Sitzung einladen.

Erlangen, den 20. September 2017

STADT ERLANGEN
gez. Dr. Florian Janik
Oberbirgermeister

Falls Tagesordnungspunkte dieser Sitzung aus Zeitgriinden auf den néchsten Termin verschoben werden
missen, bitten wir Sie, die entsprechenden Unterlagen aufzubewahren und erneut mitzubringen.

Die Sitzungsunterlagen kdnnen auch unter www.ratsinfo.erlangen.de abgerufen werden.
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O 71

Mitteilung zur Kenntnis

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
OBM/13 Birgermeister- und Presseamt 13-2/193/2017

Veranstaltungen Oktober, November und Dezember 2017
Beratungsfolge Termin  N/O Vorlagenart Abstimmung

Stadtrat 28.09.2017 O Kenntnisnahme

Beteiligte Dienststellen

Kenntnisnahme
Der Bericht der Verwaltung dient zur Kenntnis.

. Sachbericht

Oktober
Mo., 02.10. | 19:30 Uhr 100 Jahre Stadtarchiv, Mohren-Apotheke
Do., 05.10. | 17:00 Uhr Ehrenamtsempfang der internationalen Beziehungen, Ratssaall

20:00 Uhr BUV Eltersdorf

Kranzniederlegung anlasslich des ersten Todestages von Dr. Hermann

Sa., 07.10. | 12:00 Uhr O. Franz, Friedhof Bubenreuth

So., 08.10. | 11:45 Uhr BegriBung Bibelmarathon, Thomasgemeinde

Mo., 09.10. | 11:00 Uhr Eréffnung der Aktion ,Saubere Stadt 2017, Ort noch nicht bekannt

Do., 12.10. | 18:00 Uhr Abschlussveranstaltung Blumenschmuckwettbewerb, Orangerie

So., 15.10. | 17:00 Uhr Eréffnung Jahresausstellung Kunstverein

NN-Talk; Thema: Sicht Erlanger Beteiligter auf das Projekt der Neugriindung

Mo., 16.10. | 19:00 Uhr einer Universitat in Narnberg, Haus der Kirche Kreuz+Quer

Do., 19.10. | 14:00 Uhr Erstsemesterbegrifung Wintersemester der FAU, Heinrich-Lades-Halle

18:00 Uhr Gesprachsabend 15 Jahre Jupa, VHS Club international

Sa., 21.10. | 14:00 Uhr Kinderprogramm Lange Nacht der Wissenschaften, Erba-Haus

Festzug 50-jahriges Grindungsjubilaum Heimat- und Geschichtsverein De-

17:00 Uhr chsendorf

Mo., 23.10. | 11:00 Uhr Einweihung Neubau Verwaltungsgebaude EB77, Stintzingstr. 46

10 Jahre Familienpaten, Ort noch nicht bekannt (evtl. Treffpunkt Réthelheim-

Mi., 25.10. | 18:00 Uhr
park)

Fr., 10.11. | 14:00 Uhr Senioren melden sich zu Wort, Ratssaal

19:30 Uhr Ehrungsabend der Feuerwehr, Konferenzraum 14. OG

Mo., 13.11. | 18:30 Uhr Birgerinformationsveranstaltung (VEP) Innenstadt, Heinrich-Lades-Halle

Mi., 15.11. | 12:00 Uhr Abschlussveranstaltung mit dem Rad zur Arbeit

1. Erlanger Kurzfilmtage ,,Gegen das Vergessen®, Filmvorstellung mit Diskus-

13:30 Uhr sion, Fachschule fur Techniker
So., 19.11. | 11:30 Unhr Stadusc_he Gedenkfeier am Volkstrauertag am Grabmal Lorleberg auf dem
Ehrenfriedhof
Di., 21.11. | 19:30 Uhr Empfang fur Erlangen Pass Anbieter (in Planung)
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Fr., 24.11. | 11:30 Uhr Tag der pflegenden Angehérigen, Heinrich-Lades-Halle
18:00 Uhr Er6ffnung Erlanger Waldweihnacht, Schlossplatz
19:00 Uhr Er6ffnung Historischer Weihnachtsmarkt, Neustadter Kirchenplatz
Do., 30.11. | 20:00 Uhr BUV Gesamtstadt, Ratssaal
Dezember
Fr., 01.12. | 11:00 Uhr E?:;aZIfQZSSrJahre Burschenschaft der Bubenreuther, Haus der Kirche
Di., 05.12. | 19:00 Uhr Internationaler Ehrenamtstag
Mi., 06.12. | 14:30 Uhr Empfang Ehejubilare, Heinrich-Lades-Halle
Mo., 18.12. | 17:00 Uhr Auftakt StuB-Forum, Ort noch nicht bekannt
So., 31.12. | ab 9:00 Uhr | Silvesterbesuche

Stadtepartnerschaften und Internationale Beziehungen

Europa

03.10.

Treffen internationaler Freiwilliger (weltwarts’ler, EFD’ler, Eurowerkstatt Jena) in Erlangen

Sonstige Internationale Beziehungen

05.10. Ehrenamtsempfang

Herbst Dokumentation Internationale Beziehungen 2015/2016

06.10. Gastschiler aus Israel am Fridericianum — BegriiBung durch OBM am 06.10.

30.10. -03.11. | Youth Cross Culture lll — Internationales Jugendtanzprojekt in Erlangen , koordiniert von
IHNA e.V.

03.11. 60 Jahre IHNA mit Internationalem Fest in Erlangen

Eskilstuna

16.11. - 20.11. | DESTINATION ESKILSTUNA AB beim Erlanger Fernwehfestival

10.12. Freundeskreis Eskilstuna auf dem Weihnachtsmarkt Altstadter Kirchenplatz

Jena

01.10. - 03.10. | Naturfreunde Jena zu Gast in Erlangen

03.10. Jubilaumsveranstaltung 30 Jahre Stadtepartnerschaft in Erlangen

21.10. Treffen Kosbacher Stadlchor mit Ziegenhainer Chor in Jena

09.12. Konzert Knabenchor Jena in St. Sebald

Rennes

03.10. - 09.10. | Studienreise des Aktionskreises der KAB-Erlangen Herz-Jesu/St. Theresia zur Seligspre-
chung von Marcel Callo nach Rennes

16.10. Empfang des GroR3en Schileraustausches mit Rennes im Erlanger Rathaus durch OBM

22.11. - 26.11. | Entdeckungsreise durch Franken des Freundschaftsvereins St. Gilles

06.11. - 09.11. | Delegationsreise OBM nach Rennes

01.12. - 03.12. | Comic-Festival ,Fées en Bulles" in Rennes/Janzé — Einladung eines deutschen Kiinstleres

San Carlos

06.10. Langer Abend Nicaragua an der VHS mit Rudi Kurz vom Nicaragua-Forum Heidelberg

Verm. 13.11. - | Fachbesuch einer Klimadelegation im Rahmen des FKKP-Projektes in Niirnberg und Erlan-

19.11. gen

17.11. - 27.11. | Besuch von Armando Gomez und Aillen Mejia — Naturexperten und Kinstler aus Papaturro
in Erlangen

18.11. Fiesta fuir San Carlos in Erlangen
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21.11. Forum San Carlos mit Armando Gomez und Aillen Mejia in der Ausstellung ,Wald der Welt*
in Erlangen

Bis 30.11. Ausstellung ,Wald der Welt" im Walderlebniszentrum in Tennenlohe

Shenzhen

16.11. -21.11. | China Hi-Tech Fair in Shenzhen

11.12. Vernissage ,Im Zeichen des Hahns" Jubilaumsausstellung, Foyer des Erlanger Rathauses

11.12.-22.12. | Ausstellung ,Im Zeichen des Hahns" im Erlanger Rathausfoyer, Giberarbeitete Version mit
Katalog

Umhausen

21.10. - 22.10. | 40 Jahre Umhauser Weg (BM Jakob Wolf) in Erlangen

Wladimir

30.09. -07.10. | Schuleraustausch Fridericianum in Wladimir

30.09. -09.10. | Jugendaustausch BDKJ, Rosenkranzgemeinde in Wladimir

01.10. -10.10. | Studentenaustausch Universitat Wladimir/FAU, Natalia Troschina in Erlangen

06.10. -09.10. | Serviceklubs, Soroptimist International Erlangen in Wladimir

12.10. -25.10. | Kulturaustausch, 35 Jahre Partnerschaft S. Schtschedrin, in Erlangen

16.10. -17.10. | Behindertenarbeit, Jurij Kath, Selbsthilfegruppe Swet, in Erlangen

30.10. -06.11. | Kulturaustausch in Erlangen, Folklore-Ensemble Wladimirez zu Gast bei Ihna

02.11.-06.11. | Rockbandaustausch, Zweiraumsilke, in Wladimir

14.11. -18.11. | Wirtschaftskontakte (Konrad Beugel, Bayerisches Wirtschaftsministerium) in Wladimir

18.11. -27.11. | Deutschkurs VHS in Erlangen

22.11.-26.11. | Rockbandaustausch in Erlangen, Teilnahme am Newcomer Festival

26.11. -30.11. | Gesprachsforum Prisma in Erlangen

09.12.-17.12. | Kulturaustausch Folklore-Quartett zu Konzerten in Erlangen

lll. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift

IV.Zum Vorgang
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O 7.2

Mitteilung zur Kenntnis

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
OBM/13-2/PS007, T. 2316  Burgermeister- und Presseamt 13-2/197/2017

Stadtrats- und Fraktionsantrage seit der letzten Stadtratssitzung
Beratungsfolge Termin  N/O Vorlagenart Abstimmung

Stadtrat 28.09.2017 O Kenntnisnahme

Beteiligte Dienststellen

Kenntnisnahme
Der Bericht der Verwaltung dient zur Kenntnis.

Sachbericht
Seit der letzten Stadtratssitzung wurden die in der Anlage aufgefuihrten Stadtrats- und
Fraktionsantrage gestellt.

Anlagen: Antragsliste StR 28.09.2017

. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
IV.Zum Vorgang
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Stadtrats- und Fraktionsantrage

Nummer
078/2017/-inter/008
079/2017/FWG-A/002
080/2017/6dp-A/006
081/2017/ERLI-A/020

(00]

N~~~
08§017/-inter/009

(o]

083/2017/CSU-A/017

084/2017/6dp-A/007

Datum

24.07.2017

24.07.2017

31.08.2017

13.09.2017

13.09.2017

13.09.2017

14.09.2017

Antragsteller

Bailey, Julia
Kittel, Lars

Wirth-Hicking, Anette
Moll, Dr. Gunther

Grille, Barbara
Hoppel, Frank

P&hlmann, Johannes
Salzbrunn, Anton

PreuB, Elisabeth
Kittel, Lars
Bailev, Julia

ARmus, Birgitt
Volleth, Jorg
Kopper, Gabriele

Grille, Barbara
Hoppel, Frank

Stand:

Partei

Griine Liste

FWG

odp

Erlanger Linke

FDP

CSu

odp

19.09.2017

Betreff

PDF-Dateien statt Druckexemplare

Aufwertung der Freiflaiche Ecke Guterhallen-/GoethestraRe (neben Manhattan-Kino)

Gefahren fiir die kommunale Wasserversorgung durch das Freihandelsabkommen JEFTA -
Sicherheit / Gewdhrleistung der Wasserversorgung in Erlangen

Belastungen durch Zwangsumziige wegen Nachverdichtung vermeiden (Antrag und
Anfrage zum Stadtrat September 2017)

Bezahlbares Wohnen schaffen

Dringlichkeitsantrag zum Stadtrat am 28. September 2017; hier: Elektrobusse zur
Verringerung der innerstadtischen Emissionen - Bundesforderung nutzen

FlachenfraR in Erlangen: Darstellung des Flachenfrasses in Erlangen und Erarbeitung
neuer Konzepte zu dessen Einddmmung

Zustandig

|
31
Lennemann

EB77
Redel

1
Ternes

1l
33
Holzinger

OBM
13-2
Klarung durch RB

1]
Ternes

VI
Weber

O:

~
StatusN)

offen

offen

offen

offen

offen

offen

offen
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O 7.3

Mitteilung zur Kenntnis

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
IV/40 Schulverwaltungsamt 40/130/2017

Kooperative Berufsintegrationsklassen (BIK/V und BIK) an der Staatlichen
Berufsschule Erlangen;

Anfrage der Ehrenamtlichen Flichtlingsbetreuung in Erlangen EFIE.e.V.
Beratungsfolge Termin  N/O Vorlagenart Abstimmung

Stadtrat 28.09.2017 O Kenntnisnahme
Beteiligte Dienststellen

Staatliche Berufsschule Erlangen, Bildungskoordination, Flichtlingskoordination, Sprachkoordina-
tion

Kenntnisnahme
Der Bericht der Verwaltung dient zur Kenntnis.

. Sachbericht

Mit Schreiben vom 19.08.2017 wandte sich die Ehrenamtliche Flichtlingsbetreuung in Erlangen
e.V. an Herrn Oberburgermeister Dr. Janik sowie an den Stadtrat der Stadt Erlangen und bat da-
rum, dass auch im Schuljahr 2017/18 Gefliichtete & Migranten im Alter zwischen 21-25 Jahren an
Berufsschulintegrationsklassen teilnehmen kénnen (Anlage 1).

Die Anfrage wurde zwischenzeitlich vom Leiter der Berufsschule Herrn OStD Roland Topinka aus-
fuhrlich beantwortet (Anlage 2).
Erganzend werden an diese Stelle folgende Informationen zur Kenntnis gegeben:

Was sind kooperative Berufsintegrationsklassen (BIK/V und BIK)?

Die Berufsintegrationsklasse-Vorklasse (BIK/V) soll Grundkenntnisse der deutschen Sprache, den
Einstieg in das berufliche Bildungssystem ermdglichen und das gesamte Spektrum mdglicher Bil-
dungsabschliusse eroffnen. Die Durchfiihrung des BIK-V erfolgt auf der Grundlage des ,Lehrplan
fur die Berufsintegrationsklassen®. Die Berufsintegrationsklasse soll aufbauend auf den in der
Berufsintegrationsklasse-Vorklasse (BIK/V) erworbenen Sprachkenntnissen Deutsch in Wort und
Schrift vertiefen und den Ubertritt in eine duale Berufsausbildung anbahnen, oder ggf. geeignete
Anschlussforderung ermdglichen. Die Jugendlichen erhalten wahrend der gesamten zweijahrigen
Malnahme sozialpadagogische Unterstiitzung. Am Ende des zweiten Jahres kann der Mittel-
schulabschluss erworben werden.

Bei diesen Klassen stehen generell die schulische Ausbildung sowie eine vertiefte Berufsvorberei-
tung im Vordergrund.

Wer ist die Zielgruppe?

Berufsschulpflichtige Asylbewerber und Flichtlinge und erganzend andere Berufsschulpflichtige
ohne Ausbildungsplatz (z.B. neu zugezogene EU-Auslander), die auf Grund mangelnder Kenntnis
der deutschen Sprache dem Unterricht in regularen Klassen der Berufsschule fir Jugendliche oh-
ne Ausbildungsplatz nicht folgen kénnen.

Deutschkenntnisse auf dem Niveau A2 werden vorausgesetzt.

Die Berufsschulpflicht endet mit Ende des Schuljahres, in dem das 21. Lebensjahr vollendet wird.
Eine generelle Aufnahme von tber 21-jahrige Personen in Berufsintegrationsklassen war und ist
seitens des Kultusministeriums nicht vorgesehen.

Erfahrungsgemar stehen bei Personen Uber 21 Jahre der Wunsch nach einem direkten Arbeits-
marktzugang im Vordergrund und weniger der mehrjahrige Schulbesuch mit anschliel3ender Aus-
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bildung. In begriindeten Ausnahmefallen kdnnen junge Personen jedoch bis zum 25. Lebensjahr
aufgenommen werden (s. Anlage 2, Seite 3).

Klassenbildung an der Berufsschule im Schuljahr 2017/2018

Zur Bildung einer Berufsintegrationsvorklasse bzw. Berufsintegrationsklasse sind mindestens 16
Schilerinnen und Schiiler erforderlich. Die Klassengréf3e soll in den Berufsintegrationsvorklassen
bzw. Berufsintegrationsklassen auf Grund der besonderen Anforderungen die Zahl von 20 Schiile-
rinnen und Schilern nicht Gbersteigen.

Im kommenden Schuljahr wurde an der Berufsschule in Erlangen die Bildung von 3 BIK-V und

5 BIK genehmigt. Damit ergeben sich rein rechnerisch 160 Platze in 8 BIK/V und BIK Klassen.
Diese Kapazitat entsprach in der Vergangenheit der Nachfrage.

Anzahl der Schiler*innen im Schuljahr 2017/2018

Am Aufnahmetag am 14.09.2017 wurden 58 Personen in die 3 genehmigten BIK/V Klassen aufge-
nommen. Ggf. wird die Einrichtung einer weiteren BIK/V erforderlich.

Am Aufnahmetag am 18.09.2017 wurden 78 Personen in die genehmigten 5 BIK- Klassen ins

2. Jahr aufgenommen.

Bisherige Altersstruktur

In den jetzigen BIK-Klassen befinden sich bereits 21 Gber 21-jahrige Schiler*innen, da die Alters-
grenze im Laufe der Schulzeit erreicht wurde.

Im Hinblick auf die Ausnahmeregelung wurden bisher 2 Personen Uber 21 Jahre in die BIK-
Klassen aufgenommen.

Alter der Schiilerinnen und Schiiler in Berufsintegrations(vor)klassen
Stichtag 01.08.2017

35

CAMPUS
BERUFLICHE
BILDUNG

31

30

Berufsschule
Erlangen

25

20

28
17
15
15 14
10 10
10 9
5
1 1
0 | |
15 16 17 18 19 20 21 22 23

24

Anzahl Schiilerinnen und Schiiler

Alter am Schuljahresbeginn 2017/18

Aufnahmeanfragen von Personen zwischen 21- 25 Jahren:

Im vergangenen Schuljahr 2016/2017 gab es insgesamt 5 Aufnahmeanfragen (nicht Anmeldun-
gen!) an die Staatliche Berufsschule. Im laufenden Schuljahr 2017/2018 gab es bisher 15 Anfra-
gen.

Aktuell wurden die Daten von 3 Bewerbern erfasst. Falls Kapazitaten vorhanden sein sollten, wird
eine Prifung nach den beschrieben Kriterien erfolgen.

Eine weitergehende Beratung Uber den Besuch von Integrationskursen oder sonstigen Maf3nah-
men kann durch die Migrationsberatung der AWO erfolgen.
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Bildungsangebote fur Geflichtete & Migranten zwischen 21 — 25 Jahren

Die Stadt Erlangen verfligt Uber ein differenziertes und bedarfsgerechtes Bildungsangebot unter-
schiedlichster Anbieter fir Geflichtete und Migranten.

Weil aus den genannten Rahmenbedingungen eine Beschulung an der Berufsschule fir Personen
aus der angesprochenen Altersgruppe nur im begriindeten Einzelfall sinnvoll ist, bestehen im
Rahmen der Flichtlings-, Bildungs- und Sprachkoordination eine Vielzahl anderer Beratungs- und
sonstiger Angebote, von denen nur Einige an dieser Stelle genannt werden kdénnen:

>

Y VvV

YVVVYYVY

Integrationskurse (IK sind zwar Sprachkurse, vermitteln aber in verschiedenen Modulen
Rechts- und Kulturkenntnisse), davon spezielle Jugendintegrationskurse fur junge Menschen
bis 26 Jahre.

Far nicht Integrationskursberechtigte gibt es die Moglichkeit der stadtisch geférderten Sprach-
angebote.

Berufshezogene Sprachférderung der Agentur fir Arbeit (wird im bfz durchgefihrt).
Verschiedene Malnahmen der Agentur fur Arbeit mit Arbeitsmarktbezug (z.B. PerF-
MafRnahme zur Feststellung vorhandener beruflicher Kenntnisse und Vorbereitung auf die Auf-
nahme einer versicherungspflichtigen Beschaftigung in Deutschland)

Verschiedene MaRnahmen der GGFA mit Arbeitsmarktbezug

Vorbereitungsdeutschkurse und DSH-Kurse an der FAU

Studium an der FAU oder an einer Hochschule in Nirnberg/Firth

Studienkolleg

Angebote der Volkshochschule

Anlagen:

1.
2.

Anschreiben EFIE e.V. vom 19.08.2017 an Dr. Janik und Stadtrate
Antwortschreiben vom 09.09.2017 von Herrn Topinka/Leitung BS

lll. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
IV.Zum Vorgang
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O 7.3

Ehrenamtliche Flichtlingsbetreuung in Erlangen
EFIE e.V., Arbeitskreis Politik

< AK.Politik @EFIE-Erlangen.de

19.08.2017

Betr: ,,Berufsschulintegrationsklassen"

Sehr geehrter Herr Oberbirgermeister Dr. Janik,
sehr geehrte Frau Blrgermeisterin Dr. Preuf3,
sehr geehrte Stadtrate,

letztes Jahr gab es mehrere Berufsschulintegrationsklassen, an welcher auch
21-25 jahrige Geflichtete & Migranten teilnehmen konnten.Wie wir erfahren
haben, wird es diese Regelung nicht mehr geben, dh. 21-25 jahrige
Gefllichtete & Migranten sind vom Besuch einer Berufsschulintegrationsklasse
zukunftig ausgeschlossen.

Zahlreiche Studien belegen, dass die ersten zwei Jahre in einem Land fur die
Integration entscheidend sind. Durch einen Schulbesuch (Ausbildung/Arbeit)
sind junge gefllichtete Menschen beschaftigt. Durch Schule (Ausbildung/Arbeit)
entsteht , Integration, , der Perspektivlosigkeit wird eine ,Zukunft"
entgegengesetzt, Unsicherheit abgebaut, Kriminalitat und Ausgrenzung
verhindert und Radikalisierungstendenzen vorgebeugt".

Daher bitten wir Sie eindringlich, sich bei den zustandigen Stellen daflr
einzusetzen, dass auch im nachsten Schuljahr (2017/18) Gefllichtete &
Migranten, im Alter zwischen 21-25 Jahre, an Berufsschulintegrationsklassen
teilnehmen kénnen.

Uber eine wohlwollende Priifung unserer Anregung wiirden wir uns freuen.

Mit freundlichem GruB

Arbeitskreis Politik des Vereins EFIE e.V.
Unterzeichner:

Sissi Bankel Uli Heldmann Annika Hoppe-Seyler
Nicola Nemeth Liz Nicholson Dr. Michael Schéttler
Heinz Szabo Klaus Waldmann  Ingrid Kagermeier

cc: EN, AIB, AGABY, BFR, Prof. Dr Bendel, Roland Topinka (Berufsschule)
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web-links zum Thema:

Berufsschuljahr mit Fllichtlingen in Bayern (24.07.2017)

Sie kommen aus Syrien, aus Afghanistan oder Somalia - junge Fllchtlinge, die
jetzt in Bayern leben. Ihr Ziel: Eine Ausbildung. Viele Berufsschulen in Bayern
haben jetzt so genannte Flichtlingsklassen: Dort sollen die jungen Menschen
fit gemacht werden flr eine Ausbildung.
http://www.br.de/nachrichten/fluechtlinge-bayern-berufsschule-arbeitsverbot-
100.html

Moustafa Abdo hat vor drei Jahren noch kein einziges Wort Deutsch
gesprochen. Vor einem Jahr hat der heute 20-Jahrige den Quali gemacht,
seither geht er aufs Gymnasium. Nun will er andere Flichtlinge vom Wert der
Bildung Uberzeugen (27.07.2017)
http://www.sueddeutsche.de/muenchen/fuerstenfeldbruck/fuerstenfeldbruck-
der-musterschueler-1.3605929

Erlangen: Um neun Klassen und viele Erfahrungen reicher

Nach zwei Jahren zieht die staatliche Berufsschule Erlangen eine Bilanz bei der
Beschulung von Asylbewerbern - 28.04.2017
http://www.nordbayern.de/region/erlangen/erlangen-um-neun-klassen-und-
viele-erfahrungen-reicher-1.6057193
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Staatliche Berufsschule, Drausnickstral3e 1 d, 91052 Erlangen Ihr Zeichen:

lhre Nachricht vom:
Unser Zeichen:

Herrn Oberburgermeister Auskunft erteilt: Topinka

Dr. Florian Janik @ 09131 533848-200
Rathausplatz 1 Telefax 09131 533848111
91052 Erlangen E-Mail: info@bs-erlangen.de

http://www.BS-Erlangen.de
Datum: 09.09.2017

,Berufsschulintegrationsklassen“ — Schreiben der ehrenamtlichen
Flichtlingsbetreuung in Erlangen EFIE e.V. vom 19.08.2017

Sehr geehrter Herr Dr. Janik,

mit Schreiben der ehrenamtlichen Flichtlingsbetreuung (EFIE) vom 19.08.2017, das in cc:
auch an die Berufsschule Erlangen ging, werden Sie, Fr. Dr. Preul3 und die Stadtréate gebe-
ten, ,sich bei den zustandigen Stellen dafir einzusetzen, dass auch im nachsten Schuljahr
(2017/18) Geflichtete & Migranten, im Alter zwischen 21-25 Jahre, an Berufsschulintegrati-

onsklassen? teilnehmen konnen.“

Dieser Wunsch ist verstandlich, zeigt er doch, dass die Bemuhungen der beruflichen Schu-
len um die berufliche und gesellschaftliche Integration von jungen Menschen zwischen 16
und 21 Jahren mit Migrationshintergrund und Sprachforderbedarf grof3e Anerkennung ge-

funden haben und sich auch ein Erfolg dieser MaRnahmen abzeichnet.

In Absprache mit den Schulaufsichtsbehtérden bitte ich im Hinblick auf den Wunsch, die
Berufsintegrationsklassen auch fur 21 bis 25jahrige Personen zu 6ffnen, um Berlcksichti-

gung der folgenden Sachverhalte:

L Zur begrifflichen Klarstellung. Es handelt sich nicht um Klassen an der Berufsschule, die einem Integrationskurs ent-
sprechen (Berufschul-Integrationsklassen) sondern um Berufsintegrationsklassen, deren vorrangiges Ziel die Vorberei-
tung auf eine anschlieend erfolgreiche Berufsaushildung ist.
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Die (Berufs-)Schulpflicht endet nach Art. 39 (2) BayEUG spatestens mit Ende des
Schuljahres, in dem das 21. Lebensjahr vollendet wird. Diese Regelung gilt fur alle
Schulpflichtigen, unabhéangig von Migrationshintergrund und Sprachférderbedarf.
Uber dieses Alter hinaus kann eine Berufsschule nur besucht werden, wenn ein Aus-

bildungsverhaltnis vorliegt (Berufsschulberechtigung).

Nach KMS VI.1-BS 940. 10-1-7a 51 644 vom 10.08.2017 ist geregelt, wer grundsatz-
lich in die Berufsintegrationsklassen (BIK) aufzunehmen ist: ,In den Berufsintegrati-
onsklassen werden berufschulpflichtige Asylbewerber und Fluchtlinge und ergan-
zend andere Berufsschulpflichtige, die einen vergleichbaren Sprachférderbedarf ha-

ben (z.B. neu zugezogene EU-Auslander) aufgenommen.*”

Aus den vorstehenden genannten rechtliche Rahmenbedingungen werden deshalb
fur die angesprochene Altersgruppe andere Malinahmen (Integrationskurse, Leistun-
gen von Jobcentern bzw. der Arbeitsagentur, etc. ) angeboten. Diese MalRnhahmen
entsprechen nach unseren Erfahrungen mit bereits volljahrigen Schilerinnen und
Schdlern in den BIK eher dem Wunsch dieser Personen, schneller in Verdienstmog-
lichkeiten zu kommen als Uber den zweijdhrigen Besuch einer Integrationsklasse und

einer daran anschlieRenden 3 bis 3,5jahrigen Ausbildung.

Die im Schreiben der EFIE angesprochene (Regel?-) Aufnahme von Uber 21jahrigen Perso-

nen in Berufsintegrationsklassen gab es an der Berufsschule Erlangen nie, da auch schon

in den friheren KMS die Aufnahme als Ausnahme definiert wurde:

.In von der Schule zu begrindenden Ausnahmefallen kbnnen junge Personen bis zum

25. Lebensjahr aufgenommen werden® (KMS vom 10.08.2017). Solche Ausnahmefalle wur-

den in der Vergangenheit und werden auch in der Zukunft nach Prifung des Einzelfalls auf-

genommen.
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Grundsatzlich werden bei der Einzelfallentscheidung von der Schulleitung der Berufsschule

Erlangen folgende Aspekte berticksichtigt:

Vor nachfolgend angesprochenen Kriterien ist zu klaren, ob freie Kapazitaten in den
genehmigten Berufsintegrationsklassen zur Aufnahme von Personen Uber 21 Jahren
bestehen. Dies kann grundséatzlich erst nach Beginn des Schuljahres festgestellt wer-

den.

Rechtliche Voraussetzung fur eine Aufnahme ist nach dem Bezugs KMS vom
10.08.2017, dass sie nur aufgenommen werden kdnnen, ,sofern sie

1. keinen in Deutschland anerkannten Schulabschluss vorweisen kbnnen oder

2. noch keinen Schulabschluss erwerben konnten.*

Es ist glaubhaft darzulegen, warum trotz des Alters die Punkte 1. oder 2. vorliegen

Es ist nachvollziehbar zu begriinden, warum nicht an anderen, fir diese Altersgruppe
eingerichteten Mal3nahmen teilgenommen wird. Sollte aus aufenthaltsrechtlichen
Grunden der Zugang zu diesen MalRBhahmen nicht mdglich sein, ist auch kein Besuch

einer Berufsintegrationsklasse moglich.

Aus Sicht der BS Erlangen ist fur diese Altersgruppe eine eventuelle Aufnahme nur
in die Berufsintegrationsklasse (2. Jahr) mdglich und sinnvoll. Dazu sind die erforder-
lichen Kenntnisse der deutschen Sprache und in Mathematik nachzuweisen.

Grundsatzlich ist ein Gesprach mit der Fachbereichsleitung fur Berufsintegrations-
klassen und der sozialpadagogischen Leitung des Kooperationspartners notwendig,
deren Stellungnahme in die Entscheidung der Schulleitung tber die Aufnahme ein-
flief3t.

Die Kolleginnen und Kollegen in den Berufsintegrationsklassen arbeiten seit Jahren mit au-

Rergewdhnlichem, auch tber die Unterrichtszeit hinausgehendem Engagement, sehr erfolg-

reich mit den berufsschulpflichtigen Schuilerinnen und Schilern. Die Klassen weisen schon

jetzt eine Heterogenitéat auf, die in anderen weiterfihrenden Schularten undenkbar ist. Eine

16/149 ;



. CAMPUS
11 [T -8 ohne Rassismus BERUFLICHE

mit Courage

Berufsschule
Erlangen

weitere Zunahme der Heterogenitat durch eine Verdoppelung der Altersspanne in den
Berufsintegrationsklassen kann im Sinne des Unterrichtserfolgs und der Belastung der Lehr-
krafte nicht zielfihrend sein und muss in der Regel unterbleiben.

Mit freundlichen GrilRen

/]

Roland Topinka, O$tD
Schulleiter
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O 74

Mitteilung zur Kenntnis

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
Ref. V Vv/038/2017

Schreiben des Bayerischen Staatsministers, Joachim Herrmann, vom 9. August
2017 "Abschiebungen nach Afghanistan und Athiopien”

Beratungsfolge Termin  N/O Vorlagenart Abstimmung

Stadtrat 28.09.2017 O Kenntnisnahme

Beteiligte Dienststellen

Kenntnisnahme

Das Schreiben des Bayerischen Staatsministers, Joachim Herrmann vom 9. August 2017 zum
Thema ,Abschiebungen nach Afghanistan und Athiopien" an Herrn Oberbiirgermeister Dr. Florian
Janik dient zur Kenntnis.

Sachbericht
Das Schreiben kann der Anlage entnommen werden.

Anlage: Schreiben des Bayerischen Staatsministers, Joachim Herrmann, vom
9. August 2017 "Abschiebungen nach Afghanistan und Athiopien"

lll. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
IV.Zum Vorgang
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O 74 Der Bayerische Staatsminister des
Innern, fur Bau und Verkehr

Joachim Herrmann, MdL

KOPIE
Stadt Erlangen
Herrn Oberbiirgermeister
Dr. Florian Janik Bayern.
Rathausplatz 1 Die Zukunft.

91052 Erlangen

Munchen, 9. August 2017
IA2-2080-2-621-434

Abschiebungen nach Afghanistan und Athiopien

Sehr geehrter Herr Oberburgermeister,

vielen Dank fur Ihr Schreiben vom 30.05.2017, in welchem Sie sich fir die Ausset-

. zung der Abschiebungen nach Afghanistan sowie nach Athiopien aussprechen.

Das Asylrecht ist ein Eckpfeiler unserer freiheitlichen Demokratie. Wer als indivi-
duell politisch Verfolgter Schutz und Hilfe wirklich braucht, wird bei uns Humanitat
und Solidaritat erfahren. Aus doppelter Verantwortung fur unsere Bevélkerung und
die Schutzbedurftigen muss aber eine L"Jberlastung_von Staat und Gesellschaft
verhindert werden. Deutschland kann nicht alle Menschen aufnehmen, die aus
aller Welt zu uns kommen wollen. Deswegen muss zwischen den Asyl- bzw.
Fluchtlingsschutzberechtigten und jenen Personen unterschieden werden, die aus
rein wirtschaftlichen Griinden illegal ins Bundesgebiet eingereist sind und in der
Folge Asylantrage gestellt haben. Diese Unterscheidungen nimmt das Bundesamt
fur Migration und Fluchtlinge (BAMF) als die fiir die Uberprifung von Asylantragen
zustandige Behorde ungeachtet etwaiger, bereits erbrachter Integrationsleistun-
gen vor. Maligeblich dabei sind ausschlielich herkunftslandbezogene, asylrele-
vante Grinde. Lehnt das BAMF einen Asylantrag ab und ordnet zugleich die Ab-
schiebung des Antragstellers an, so sind die Auslanderbehérden gesetzlich an
diese Entscheidung des BAMF gebunden (§ 42 Asylgesetz). Fir sie besteht die
gesetzliche Pflicht zur Abschiebung ausreisepflichtiger Auslénder, sollten Letztere

Telefon: 089 2192-01 E-Mail: minister@swimg Odeonsplatz 3
Telefax: 089 2192-12100 Internet: www.innen iWimZayern.de 80539 Miinchen
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ihrer Ausreisepflicht nicht freiwillig nachkommen (§ 58 ff. Aufenthaltsgesetz). Die-
se Rechtslage gilt im Grundsatz auch fir afghanische und fiir &thiopische Asylbe-

werber.

Aufgrund des am 31.05.2017 veriibten Anschlags nahe der deutschen Botschaft in
Kabul hat allerdings das Bundesministerium des Innern in Absprache mit dem
Auswartigen Amt (AA) voriibergehend die Ruckfiihrungen nach Afghanistan ein-
geschrankt. Demnach soll das AA eine neue Lagebeurteilung fiir Afghanistan vor-
legen sowie die volle Funktionsfahigkeit der deutschen Botschaft in Kabul wieder-
herstellen. Bis dahin kénnen aus Griinden der &ffentlichen Sicherheit und Ordnung
weiterhin Sammelabschiebungen nach Afghanistan vorerst nur noch bei Strafta-
tern und Gefahrdern sowie bei Personen durchgefiihrt werden, die hartnackig inre
Mitwirkung an der Identitatsfeststellung verweigern. Zudem ist die Férderung der
freiwilligen Ausreisen weiterhin méglich. Diese Vorgehensweise wurde auch von
den Innenministern und -senatoren der Bundeslander in der Innenministerkonfe-
renz vom 12.06 bis 14.06.2017 bestatigt.

Was die Ruckfihrung der abgelehnten Asylbewerber aus Athiopien angeht, darf
ich Sie erneut an die Zustandigkeit des BAMF zur Prifung von Asylantrégen erin-
nern, beziehen sich doch lhre Ausfuhrungen zu Athiopien auf die dortige Situation.
Im Ubrigen scheitern derzeit die Riickfiihrungen athiopischer Staatsangehdriger
an der mangelnden Kooperation der athiopischen Seite, insbesondere im Hinblick
auf die Beschaffung von Passersatzpapieren. Dies ist eine unbefriedigende Situa-
tion, denn aus Sicherheitsgriinden besteht ein ureigenes Interesse unseres Staa-
tes daran zu wissen, wer sich bei uns aufhalt. Vor diesem Hintergrund hat sich
Bayern vehement bei dem fir die auswartigen Beziehungen zusténdigen Bund
dafur eingesetzt, die Kooperationsbereitschaft mancher Herkunftsstaaten — not-

falls mit politischem Druck — zu steigern.
Ich hoffe, Ihnen mit den obigen Informationen weitergeholfen zu haben. Frau Biir-
germeisterin Susanne Lender-Cassens sowie Frau Birgermeisterin Dr. Elisabeth

PreuR erhalten jeweils eine Kopie dieses Schreibens.

Mit freundlichen GriRRen
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Mitteilung zur Kenntnis

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
OBM/13 Birgermeister- und Presseamt OBM/006/2017

Jahresbericht der Stadt- und Kreissparkasse Erlangen Hochstadt Herzogenaurach
Beratungsfolge Termin  N/O Vorlagenart Abstimmung

Stadtrat 28.09.2017 O Kenntnisnahme

Beteiligte Dienststellen

I. Kenntnisnahme
Der Jahresbericht der Stadt- und Kreissparkasse Erlangen Hochstadt Herzogenaurach
dient zur Kenntnis.

[l. Sachbericht
mundlich

Anlagen:

lll. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
IV.Zum Vorgang
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Mitteilung zur Kenntnis

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
Il Referat fur Wirtschaft und Finanzen 11/221/2017

Behandlung des Haushaltsentwurfs 2018
Beratungsfolge Termin  N/O Vorlagenart Abstimmung

Stadtrat 28.09.2017 O Kenntnisnahme

Beteiligte Dienststellen

Kenntnisnahme
Der Bericht der Verwaltung dient zur Kenntnis.

[I. Sachbericht

Anlagen: Eckdaten Haushaltsentwurf

. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
IV.Zum Vorgang
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Beschlussvorlage

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
OBM/13 Birgermeister- und Presseamt 13-2/195/2017

Niederlegung des Stadtratsmandates durch Frau Pia Tempel-Meinetsberger
Beratungsfolge Termin O/N Vorlagenart Abstimmung

Stadtrat 28.09.2017 O Beschluss
Beteiligte Dienststellen

Antrag

Die Niederlegung des Stadtratsmandates durch Frau Pia Tempel-Meinetsberger wird anerkannt.
Frau Tempel-Meinetsberger scheidet mit Ablauf des Monats September 2017 aus dem Erlanger
Stadtrat aus.

. Begrindung

1. Ergebnis/Wirkungen

(Welche Ergebnisse bzw. Wirkungen sollen erzielt werden?)

Frau Pia Tempel-Meinetsberger bittet mit Schreiben vom 19.08.2017 darum, sie zum Monats-
ende September 2017 von ihrem Stadtratsmandat zu entbinden.

2. Programme / Produkte / Leistungen / Auflagen
(Was soll getan werden, um die Ergebnisse bzw. Wirkungen zu erzielen?)

Es wird vorgeschlagen, der Bitte von Frau Tempel-Meinetsberger zu entsprechen und sie mit
Ablauf des Monats September 2017 von ihrem Ehrenamt als Mitglied des Stadtrates Erlangen
zu entbinden.

3. Prozesse und Strukturen
(Wie sollen die Programme / Leistungsangebote erbracht werden?)

Durch Beschluss des Stadtrates gemaR Art. 19 BayGO i.V.m. Art. 48 GLKrWG.

Anlagen: -

lll. Abstimmung

siehe Anlage

IV.Beschlusskontrolle
V. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
VI.Zum Vorgang
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Beschlussvorlage

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
OBM/13 Birgermeister- und Presseamt 13-2/196/2017
Berufung in den Stadtrat von Herrn Martin Ogiermann

Beratungsfolge Termin O/N Vorlagenart Abstimmung

Stadtrat 28.09.2017 O Beschluss
Beteiligte Dienststellen

I. Antrag

Herr Martin Ogiermann wird mit Wirkung vom 01.10.2017 als Mitglied des Erlanger Stadtrates be-
rufen.

II. Begrindung
1. Ergebnis/Wirkungen
(Welche Ergebnisse bzw. Wirkungen sollen erzielt werden?)

Frau Pia Tempel-Meinetsberger hat darum gebeten, von ihrem Stadtratsmandat entbunden zu
werden. Der Stadtrat hat die Niederlegung des Stadtratsmandates anerkannt.

Als nachstes Ersatzmitglied rickt Herr Martin Ogiermann aus dem Wahlvorschlag ,CSU" in den
Stadtrat nach. Die Voraussetzungen fir die Ubernahme des gemeindlichen Ehrenamtes liegen
vor. Herr Martin Ogiermann ist bereit, die Berufung anzunehmen.

2. Programme / Produkte / Leistungen / Auflagen

(Was soll getan werden, um die Ergebnisse bzw. Wirkungen zu erzielen?)

Berufung von Herrn Martin Ogiermann als Mitglied des Erlanger Stadtrates.
3. Prozesse und Strukturen

(Wie sollen die Programme / Leistungsangebote erbracht werden?)

Durch Beschluss des Stadtrates gemal Artikel 19 der Bayerischen Gemeindeordnung.

Anlagen: -

[ll. Abstimmung
siehe Anlage

IV.Beschlusskontrolle
V. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
VI.Zum Vorgang
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Beschlussvorlage

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
OBM/13-2/OE002 Birgermeister- und Presseamt 13/197/2017

Amtsniederlegung eines Mitgliedes des Stadtteilbeirates Anger/Bruck sowie
Berufung des Nachrickers fur die Amtszeit vom 28. September 2017 bis 30. April
2020

Beratungsfolge Termin OIN Vorlagenart Abstimmung

Stadtrat 28.09.2017 O Beschluss

Beteiligte Dienststellen
Fraktionen

Antrag

Fur das ausscheidende Mitglied (Herr Manfred Hollfelder) wird Herr Dr. Konstantin Tziridis als
Nachfolger fur die FDP-Fraktion in den Stadtteilbeirat Anger/Bruck berufen.

Begrundung

1. Ergebnis/Wirkungen
(Welche Ergebnisse bzw. Wirkungen sollen erzielt werden?)

Der Erlanger Stadtrat hat in seiner Sitzung am 28. Juli 2016 den Grundsatzbeschluss zur Bil-
dung von Stadtteilbeirdten gefasst.

Bis zum Erlass einer Satzungsregelung findet die Satzung der Stadt Erlangen Uber die Ortsbei-
rate entsprechende Anwendung.

§ 3 Abs. 4 der Satzung der Stadt Erlangen tber Ortsbeirate findet analoge Anwendung. Nach-
dem das zunachst Berechtigte Ersatzmitglied der FDP-Fraktion, Herr Hamed Quraishi, schrift-
lich auf das Nachrtcken als ordentliches Mitglied verzichtet hat, soll nun Herr Dr. Konstantin
Tziridis als ordentliches Stadtteilbeiratsmitglied berufen werden.

2. Programme / Produkte / Leistungen / Auflagen
(Was soll getan werden, um die Ergebnisse bzw. Wirkungen zu erzielen?)

Die Mitglieder und Ersatzmitglieder/Stellvertreter im Stadtteilbeirat sowie alle Betreuungsstadt-
rate werden fir die Amtszeit bis 30. April 2020 bestellt und namentlich genannt.

Im Falle des Ausscheidens von Mitgliedern aus dem Stadtteilbeirat riicken die Ersatzmitglieder
bzw. Stellvertreter nach.

3. Prozesse und Strukturen
(Wie sollen die Programme / Leistungsangebote erbracht werden?)

Die dritte offentliche Sitzung des Stadtteilbeirates Anger/Bruck findet am 17. Oktober 2017 in
der Gaststatte des FSV Bruck, Tennenloher Stral3e 68, statt.

4. Ressourcen
(Welche Ressourcen sind zur Realisierung des Leistungsangebotes erforderlich?)

Investitionskosten: € bei IPNr.:

Sachkosten: € bei Sachkonto:
Personalkosten (brutto): € bei Sachkonto:
Folgekosten € bei Sachkonto:
Korrespondierende Einnahmen € bei Sachkonto:
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Weitere Ressourcen

Haushaltsmittel

[] werden nicht benétigt
[] sind vorhanden auf IvP-Nr.
bzw. im Budget auf Kst/KTr/Sk
[] sind nicht vorhanden
Anlagen:
[ll. Abstimmung

siehe Anlage

IV.Beschlusskontrolle
V. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
VI.Zum Vorgang
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Beschlussvorlage

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
OBM/13-2 Birgermeister- und Presseamt 13/198/2017

Bestellung der Mitglieder flr den Stadtteilbeirat Blichenbach und Innenstadt sowie
von Betreuungsstadtraten fur alle Stadtteilbeirate fir die Amtszeit 1. Oktober 2017
bis 30. April 2020

Beratungsfolge Termin OIN Vorlagenart Abstimmung

Stadtrat 28.09.2017 O Beschluss

Beteiligte Dienststellen
Fraktionen

Antrag

Entsprechend der Verschlage der einzelnen Parteien und Stadtratsgruppen wird beschlossen, die

nachgenannten Personen (Mitglieder und Ersatzmitglieder) in die neu zu bildenden Stadtteilbeiréte
Bichenbach und Innenstadt zu berufen.

Zusatzlich sollen fur alle sechs Stadtteilbeiréte die aus den Stadtratsgruppierungen vorgeschlagen
Betreuungsstadtrate benannt werden.

Begrundung

1. Ergebnis/Wirkungen
(Welche Ergebnisse bzw. Wirkungen sollen erzielt werden?)

Der Erlanger Stadtrat hat in seiner Sitzung am 28. Juli 2016 den Grundsatzbeschluss zur Bil-
dung von Stadtteilbeirdten gefasst.

Bis zum Erlass einer Satzungsregelung findet die Satzung der Stadt Erlangen Uber die Ortsbei-
rate entsprechende Anwendung; gemaf 8§ 3 Abs. 2 dieser Satzung werden die Mitglieder des
Stadtteilbeirates durch den Stadtrat nach den Vorschlagen der ihn bildenden Fraktionen und
Gruppen berufen. Aufgrund der Grol3e der Stadteile werden die Stadtteilbeirate 9 Mitglieder
haben, die sich nach dem Berechnungsverfahren Hare / Niemeyer wie folgt verteilen:

Innenstadt Alterlangen Ost Sud Anger/ Buchenbach
Bruck

Sitze 9 9 9 9 9 9
CcsuU 3 3 3 3 3 3
SPD 3 3 3 3 3 3
Griine 2 1 2 2 1 1
Liste

FDP 1 1 1 1 1 1
Erlanger 1 1
Linke

odp 1

FWG
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Nach den Vorschlagen der Fraktionen / Stadtratsgruppierungen sind folgende Personen zu be-
rufen:

Stadtteilbeirat Bliichenbach

Vorschlag: Mitglieder: Ersatzmitglieder/Stellvertreter:
CSU-Fraktion Namen werden nachgereicht

SPD-Fraktion Namen werden nachgereicht

Grine Liste: Namen werden nachgereicht

FDP: Namen werden nachgereicht

Erlanger Linke: Herr Prof. Dr. Gerhard Steeger Herr Christopher Blirger

Stadtteilbeirat Innenstadt

Vorschlag: Mitglieder: Ersatzmitglieder/Stellvertreter:
CSU-Fraktion Namen werden nachgereicht

SPD-Fraktion Namen werden nachgereicht

Grine Liste: Namen werden nachgereicht

FDP: Namen werden nachgereicht

Betreuungsstadtrate:

Von den Fraktionen des Stadtrates sind Stadtratsmitglieder zu benennen, die die Betreuung
der einzelnen Stadtteile ibernehmen. Diese werden zu den Sitzungen der Stadtteilbeirate ein-
geladen.

Die Betreuungsstadtrate sowie die im jeweiligen Stadtteilbeirat wohnenden Stadtratsmitglieder
haben in den Sitzungen der Stadtteilbeirate beratende Funktion.

Es werden folgende Betreuungsstadtrate benannt:

Anger/Bruck
Herr Johannes Pohimann (Erlanger Linke)
Bichenbach
Herr Anton Salzbrunn (Erlanger Linke)

Programme / Produkte / Leistungen / Auflagen
(Was soll getan werden, um die Ergebnisse bzw. Wirkungen zu erzielen?)

Die Mitglieder und Ersatzmitglieder/Stellvertreter im Stadtteilbeirat sowie alle Betreuungsstadt-
rate werden fir die Amtszeit bis 30. April 2020 bestellt und namentlich genannt.

Im Falle des Ausscheidens von Mitgliedern aus dem Stadtteilbeirat riicken die Ersatzmitglieder
bzw. Stellvertreter nach.
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3. Prozesse und Strukturen
(Wie sollen die Programme / Leistungsangebote erbracht werden?)

Die konstituierenden Sitzungen der Stadtteilbeiréte finden an folgenden Tagen statt:
- Bichenbach: Donnerstag, 30. November 2017 um 18:00 Uhr
- Innenstadt: Montag, 11. Dezember 2017 um 18:00 Uhr

Die Sitzungsorte werden gesondert festgelegt.

4. Ressourcen
(Welche Ressourcen sind zur Realisierung des Leistungsangebotes erforderlich?)

Investitionskosten: € bei IPNr.:

Sachkosten: € bei Sachkonto:
Personalkosten (brutto): € bei Sachkonto:
Folgekosten € bei Sachkonto:
Korrespondierende Einnahmen € bei Sachkonto:

Weitere Ressourcen

Haushaltsmittel

[] werden nicht benétigt
[] sind vorhanden auf IvP-Nr.
bzw. im Budget auf Kst/KTr/Sk
[] sind nicht vorhanden
Anlagen:
[ll. Abstimmung

siehe Anlage

IV.Beschlusskontrolle
V. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
VI.Zum Vorgang
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Beschlussvorlage

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
1/31 Amt fur Umweltschutz und 31/144/2017/1
Energiefragen

Beitritt zum Netzwerk Bio-Stadte, -Gemeinden und -Landkreise
Beratungsfolge Termin OIN Vorlagenart Abstimmung

Umwelt-, Verkehrs- und Planungsbei-
rat

Umwelt-, Verkehrs- und Planungs-
ausschuss / Werkausschuss EB77

Stadtrat 28.09.2017 O Beschluss

26.09.2017 O Empfehlung

26.09.2017 O Gutachten

Beteiligte Dienststellen

Antrag

1. Der Stadtrat beschlief3t die Mitgliedschaft der Stadt Erlangen im Netzwerk der Bio-Stadte, -
Gemeinden und —Landkreise (Kooperationsvereinbarung im Anhang)
2. Der Stadtrat erkennt die fur Erlangen formulierten Ziele an

Der Punkt 6 des Fraktionsantrags der SPD ,Bio-Modellstadt schaffen* Nr. 17/2016 vom 08.03.2016
ist bearbeitet.

Begrindung

1. Ergebnis/Wirkungen
(Welche Ergebnisse bzw. Wirkungen sollen erzielt werden?)

Das Netzwerk der Biostadte in Deutschland ist ein offenes Arbeits-Netzwerk mit dem Ziel, inte-
ressierte Kommunen, Gemeinden und Landkreise bei der Realisierung festgelegter Ziele zu
unterstitzen. Die Ziele fir Erlangen sind unter Punkt 2 zu finden. Im Vordergrund stehen Er-
fahrungsaustausch, gemeinsame Projekte, die Akquise von Fordermitteln und 6ffentlichkeits-
wirksame Aktionen. Mitgliedsbeitrage werden zurzeit nicht erhoben.

Die aktiven Biostadte sind derzeit: Augsburg, Hamburg, Lauf/Pegnitz, Bremen, Heidelberg,
Minchen, Darmstadt, Ingolstadt, Nurnberg, Freiburg, Karlsruhe und Witzenhausen.

In der Kooperationsvereinbarung sind freiwillige Selbstverpflichtungen und Anliegen, &hnlich
einem Leitbild, formuliert, die erfullt werden sollten. Dazu dieser Stadtratsbeschluss zum Beitritt
zum Netzwerk, die Formulierung von Zielen und die Benennung eines konkreten Ansprech-
partners in der Stadtverwaltung.

Als Partner im Netzwerk kann sich Erlangen die Erfahrungen der anderen Stadte zu Nutze ma-
chen, eigene Projekte initieren und auch bestehende Projekte der anderen Mitglieder tber-
nehmen.

Das Netzwerk Biostadte bietet ein Forum, in dem sich die Stadt Erlangen einerseits im The-
menfeld prasentieren und andererseits ihre Ziele durch den Zusammenschluss mit anderen
Mitgliedern besser erreichen kann.

Im Integrierten Klimaschutzkonzept der Stadt Erlangen wird auf die Bedeutung der Themen
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Nachhaltige Landwirtschaft und Erndhrung hingewiesen. Beim Runden Tisch ,Blirger, Initiati-
ven und Vereine* wurde das Thema Nachhaltige Ernahrung, und somit Bio, als zentraler Bau-
stein benannt.

Das Referat Umwelt, Energie, Gesundheit, Sport und Soziokultur empfiehlt deshalb die Mit-
gliedschaft im deutschen Netzwerk der Biostadte.

Vorteile des Bioanbaus:

- beim Anbau wird auf chemisch synthetische Dingemittel und Pflanzenschutzmittel verzich-
tet

- Biolebensmittel werden sehr streng kontrolliert, deren Einhaltung von einer staatlich zuge-
lassenen Oko-Kontrollstelle wird regelmafig Uberprift

- mehr sekundare Pflanzeninhaltsstoffe

- Massentierhaltung ist verboten

Bio ist gut fuir die Umwelt

Der 6kologische Landbau schont Boden und Wasser, fordert die natirliche Artenvielfalt und
tragt in hohem MalRe dazu bei, unser Klima zu schonen.

Das Landesprogramm BioRegio Bayern 2020 (eine Initiative der Bayerischen Staatsregierung
zur Starkung des 6kologischen Landbaus in Bayern) hat zum Ziel, den Bedarf an Oko-
Lebensmitteln vermehrt aus heimischer Produktion zu decken, also nachhaltig und biologisch.
So soll der 6kologische Landbau in Bayern bis 2020 auf 12% verdoppelt werden.

In Erlangen gibt es bereits Gruppen, die sich mit dem Thema Biolebensmittel beschaftigen.
Zum Beispiel die Blrgerinitiative Solidarische Landwirtschaft Erlangen.

In Erlangen und im Landkreis wirtschaften bereits biozertifizierte Bauern (siehe Direktver-
markterbroschire der Stadt Erlangen).

Programme / Produkte / Leistungen / Auflagen
(Was soll getan werden, um die Ergebnisse bzw. Wirkungen zu erzielen?)

Definierte Ziele fur Erlangen

1. Bio-Anteil bei Erlanger Veranstaltungen und Markten kontinuierlich erhéhen.

2. Bio-Anteil der Verpflegung an Kitas und Schulen und 6ffentlichen Einrichtungen kontinuier-
lich erhéhen.

3. Aufklarung und Bildungsarbeit zum Thema 6kologische Landwirtschaft und Bio-
Lebensmittel. (z.B. VHS und Schulen)

4. Kooperation mit Biolandwirten und Biobetrieben.

Prozesse und Strukturen
(Wie sollen die Programme / Leistungsangebote erbracht werden?)

Amt 31 ist Ansprechpartner fur das Netzwerk Biostadte, vernetzt sich mit anderen Kommunen
und beréat stadtische Einrichtungen bei der Bio-Verpflegung. Da die Arbeit von bestehenden
Mitarbeitern Gbernommen werden kann, fallen keine weiteren Personalkosten an.

Ressourcen
(Welche Ressourcen sind zur Realisierung des Leistungsangebotes erforderlich?)

Amt 31 beginnt mit freiwilligen Zielen, die Umsetzung der Ziele erfolgt durch Information und
Motivation.
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Investitionskosten: € bei IPNr.:
Sachkosten: € bei Sachkonto:
Personalkosten (brutto): € bei Sachkonto:
Folgekosten € bei Sachkonto:
Korrespondierende Einnahmen € bei Sachkonto:
Weitere Ressourcen
Haushaltsmittel
= werden nicht benétigt
[] sind vorhanden auf IvP-Nr.
bzw. im Budget auf Kst/KTr/Sk

[] sind nicht vorhanden

Anlagen:

Anlage 1_Kooperationsvereinbarung Netzwerk Biostadte
Anlage 2_Aktueller Stand in der Stadt Erlangen zum Thema Bioessen

[ll. Abstimmung
siehe Anlage

IV.Beschlusskontrolle
V. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
VI.Zum Vorgang
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KOOPERATIONSVEREINBARUNG
des
Netzwerkes

Bio -Stadte, -Gemeinden und —
Landkreise
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Praambel / Ziele der Zusammenarbeit

Die okologische Landwirtschaft, weiterverarbeitende Bio-Betriebe, der Bio-Handel
und der damit verbundene Konsum stehen fur praktizierte Nachhaltigkeit, insbeson-
dere wenn hierbei auf kurze Transportwege, Saisonalitat und faire Geschafts- und
Handelsbeziehungen geachtet wird. Zudem sind Bio-Lebensmittel ein wichtiges
Element einer modernen, gesunden Erndhrung. Die Bio-Branche ist eine Wachs-
tumsbranche mit hervorragenden 6konomischen Perspektiven.

Die Bio -Stadte, -Gemeinden und —Landkreise setzen sich zum Ziel, den Okoland-
bau, die Weiterverarbeitung und die Nachfrage nach Bio-Lebensmitteln mit kurzen
Transportwegen und regionaler Wertschopfung verstarkt zu férdern. Mittelfristig soll
auch die Verwendung weiterer 6kologischer und fair gehandelter Bio-Produkte (z.B.
Textilien, Naturkosmetik), moéglichst mit kurzen Transportwegen, vorangebracht
werden.

Bei der Lebensmittelbeschaffung fur 6ffentliche Einrichtungen, Veranstaltungen und
Markte raumen die Bio -Stadte, -Gemeinden und —Landkreise den Bio-Lebensmitteln
Vorrang ein. Insbesondere bei der Essenversorgung von Kindern und Jugendlichen
setzen sie auf gesunde Bio-Lebensmittel.

Uber vielfaltige Aktionen, Veranstaltungen und MaRnahmen werden private
Verbraucherinnen und Verbraucher einerseits, aber auch Grol3verbraucher, wie
Betriebskantinen und Cateringunternehmen andererseits angesprochen, um sie fur
eine nachhaltige Lebensweise und gesunde Ernahrung zu gewinnen. Dartber
hinaus unterstitzen die Bio - Stadte, - Gemeinden und — Landkreise im Rahmen der
Wirtschaftsfoérderung die Bio-Branche Uber Einzelprojekte und vernetzen
Unternehmen, Organisationen und weitere Akteure. Sie férdern dadurch
Arbeitsplatze in einer Zukunftsbranche.

Die Bio -Stadte, -Gemeinden und —Landkreise streben eine Vernetzung auf natio-
naler Ebene an. Vom Erfahrungsaustausch, von gemeinsamen Veranstaltungen und
Projekten sollen die beteiligten Kommunen in besonderer Weise profitieren. Sie
wollen der kommunalen Kompetenz zur Férderung des Okolandbaus sowie beim
Einsatz und Verbrauch von Bio-Produkten ein starkeres politisches Gewicht ver-
schaffen.

Daruber hinaus kooperieren die Bio -Stadte, -Gemeinden und —Landkreise mit dem
europaischen Stadteverbund ,Citta del Bio“, sind offen flir Kooperationen mit
sonstigen europaischen Bio-Stadten und tragen zum Aufbau eines
flachendeckenden Netzwerkes von Bio-Stadten in Europa bei. Dies soll dem
Okologischen Landbau auf européischer Ebene einen entscheidenden Schub geben.
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Kooperationsvereinbarung

§1

Kooperationspartner

(1)

(2)

§2

Die Grundungspartnerinnen der kommunalen Arbeitsgemeinschaft ,Netzwerk
Bio-Stadte und Gemeinden® sind der Anlage zu dieser Vereinbarung zu ent-

nehmen.

Der kommunalen Arbeitsgemeinschaft konnen bundesdeutsche Stadte,
Gemeinden und Landkreise beitreten. Eine Kooperation mit Kommunen aus

weiteren Staaten ist moglich.

Gemeinsamer Auftrag

(1)

2)

3)

Die zeichnenden Stadte, Gemeinden und Landkreise sehen es als gemein-

samen Auftrag, die Bio-Branche (Bio-Lebensmittel, Naturkosmetik, Oko-Texti-

lien) zu fordern. Bio-Stadte und Gemeinden

1. haben einen entsprechenden Ratsbeschluss

2. verfolgen selbst definierte Ziele

3. setzen Projekte, Aktionen, MalRnahmen im Rahmen ihrer finanziellen
Moglichkeiten um, und

4. benennen eine zustandige Stelle bzw. Ansprechperson

Die Bio-Stadte und Gemeinden biindeln die kommunale Kompetenz und wir-
ken darauf hin, dass sich die staatliche Forderpolitik wesentlich starker auf die
Bio-Branche und entsprechende Kooperationsprojekte fokussiert, und agrar-
politische und wirtschaftspolitische Malinahmen enger mit den kommunalen
Aktivitaten verzahnt werden.

Zur Zielerreichung vereinbaren die Kooperationspartnerinnen eine
Zusammenarbeit zur Entwicklung gemeinsamer Strategien und Losungsan-
satze, Akquisition von Fordermitteln und Durchfihrung gemeinsamer Pro-
jekte und offentlichkeitswirksamer Aktionen. Durch das gemeinsame Auftreten
soll dem Anliegen des Netzwerkes ein héheres politisches Gewicht verliehen
werden. Dazu gilt es, moglichst viele Stadte, Gemeinden und Landkreise fur

das Netzwerk zu gewinnen.
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§3
Kooperationsfelder

(2) Die Kooperationsfelder umfassen
1. die Entwicklung gemeinsamer Strategien, Aktionen, MalRnahmen zur

Forderung des Einsatzes von Bio-Lebensmitteln mit kurzen
Transportwegen in stadtischen Einrichtungen (wie z.B. Kanti-
nen, in der Kindergarten-, Kindertagesstatten- und Schulver-
pflegung), bei stadtischen Veranstaltungen und Markten, unter
Ausgewogenheit von pflanzlichen und tierischen Produkten
Betreuung bestehender Unternehmen aus der Bio(lebensmittel)
branche sowie Forderung der Neuansiedlung solcher Unter-
nehmen

2. die Bevorzugung von Biobetrieben bei der Neuverpachtung landwirt-
schaftlicher Nutzflachen in kommunalem Eigentum, sofern keine sach-
lichen oder rechtlichen Grunde fur eine anderweitige Vergabe
sprechen

3. die Durchfiihrung konzertierter Offentlichkeitskampagnen mit dem Ziel,
eine breite Bevolkerungsschicht und Betriebe der Aul3er-Haus-Verpfle-
gung, wie z. B. Betriebskantinen, Catering - Unternehmen und die lo-
kale und regionale Gastronomie zur Umstellung auf nachhaltige Bio-
Produkte zu bewegen

4, die gemeinsame politische Einflussnahme auf Landes-, Bundes- und
europdaischer Ebene fur eine Agrar- und Verbraucherpolitik, die sich
nach 6kologischen und sozialen Kriterien richtet

5. die Kooperation und den Erfahrungsaustausch mit dem Stadteverbund
,Citta del Bio*
6. die Kooperation bei der Umstellung des Kommunalen Beschaffungs-

wesens in Bereichen, in denen biologische und fair gehandelte Alter-
nativen gegeben sind

7. die gegenseitige Unterstutzung bei der Akquisition von Fordermitteln
zur Umsetzung der zu den Kooperationsfeldern formulierten Ziele

(2) Bei allen unter Abs. 1 aufgeflhrten Vorhaben bleiben die fur die Netzwerk-
Mitglieder geltenden rechtlichen Rahmenbedingungen (wie beispielsweise
das Beihilfe-, Wettbewerbs- und Vergaberecht) unberihrt.
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§4
Arbeitsweise der Arbeitsgemeinschaft und
Aufgaben der Geschéftsstelle

(1)  Jede(r) Kooperationspartnerin benennt eine Stelle bzw. Ansprechperson fur
samtliche Fragen der Zusammenarbeit nach dieser Kooperationsver-
einbarung.

(2) Die zeichnenden Kooperationspartner fuhren in der eigenen Kommune
Aktivitaten und Projekte im Sinne von 8 3 durch und berichten im Zwei-Jah-
res-Turnus uber die geplanten und durchgefihrten Vorhaben.

(3) Die AulRenprasentation des Netzwerkes tibernehmen jeweils zwei Personen
(Sprecherlnnen) mit politischem Amt fur die Dauer von zwei Jahren. Die
Sprecherlnnen werden auf einem Netzwerktreffen benannt.

(4) Die Geschaftsstelle Ubernimmt eine der Kommunen, die die Kooperationsver-
einbarung unterzeichnet hat, fur die Dauer von zwei Jahren. Die Geschafts-
stelle wird, zusammen mit den Sprecherinnen, auf einem Netzwerktreffen be-
nannt.

(5) Zweimal im Jahr findet im Wechsel ein Netzwerktreffen bei einem der
Kooperationspartnerinnen statt, auf dem die gemeinsamen Aktivitaten fest-
gelegt werden. Die Organisation der Netzwerktreffen sowie die Umsetzung
der dort getroffenen Beschliisse erfolgt durch die Geschéftsstelle. Bei Bedarf
werden Arbeits- oder Projektgruppen eingerichtet.

(6) In einem im Zwei-Jahres-Turnus von der Geschaftsstelle zu erstellenden
Rechenschaftsbericht werden die gemeinsamen Projekte, Aktionen und Ver-
anstaltungen dargestellt.

§5
Finanzierung

(1) Jede(r) Kooperationspartnerin tragt die bei ihm entstehenden Kosten selbst.
Laufende Personal- und Sachkosten der Geschéftsstelle werden vom ge-
schéaftsfuhrenden Netzwerk-Mitglied getragen. Kostenerstattungen erfolgen
nicht.

(2) Die finanzielle Beteiligung an der Netzwerkarbeit ist freiwillig und erfolgt
aktions- bzw. projekt-bezogen.
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§6
Anderung der Kooperationsvereinbarung, Mitgliedschaft

(1)  Anderungen der Kooperationsvereinbarung bediirfen der 2/3-Mehrheit der
Kooperationspartner.

(2) Jede(r) Kooperationspartnerin kann zum Ende eines Monats aus dem Netz-
werk austreten. Der Austritt ist mit einem Vorlauf von 3 Monaten der
Geschéftsstelle in Schriftform mitzuteilen.

3) Nach einer Anderung der Kooperationsvereinbarung nach Absatz 1 ist ein
Austritt ohne Fristeinhaltung maéglich.

4) Der Beitritt neuer Kooperationspartnerinnen in das Netzwerk bedarf der
Unterzeichnung dieser Kooperationsvereinbarung.

8§87
Inkrafttreten

Diese Kooperationsvereinbarung (Fassung vom 22.11.2013) ist von den in der
Anlage aufgefiihrten Kommunen (Griindungsmitglieder) am 04.02.2016
unterzeichnet worden und tritt damit in Kraft. Den Stadten, Gemeinden, Landkreisen,
die im Netzwerk kooperieren, wird empfohlen, diese Vereinbarung im Stadt- bzw.
Gemeinderat oder Kreistag bestatigen zu lassen.

Anlage

Grindungsmitglieder des ,Netzwerkes Bio-Kommunen®
Stand: Februar 2014

Augsburg
Bremen
Darmstadt
Freiburg
Minchen
Nurnberg

ok wNE
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Anlage 2
Aktueller Sachstand in Erlangen zum Thema Bioessen

Schulmensen

In den aktuell abgeschlossenen Vertragen ist bereits der Passus einer regionalen, saisona-
len und 6kologischen Erzeugung enthalten. Der Anteil derzeit min. 10% Bio.

Hier wird fokussiert, den Bioanteil kontinuierlich zu erhéhen bzw. bei neu abzuschlieRenden
Vertragen zu beachten.

Lernstuben

Die Lernstuben starten mit einem Pilotprojekt. Im Herbst findet die Ausschreibung statt, hier
wird der Passus ,regional, saisonal und 6kologisch® in der Leistungsbeschreibung aufge-
nommen. Momentan sind es ca. 240 Portionen. Hier ist es abh&ngig mit welchem Anteil ge-
startet wird.

Rathauskantine

Seit Mai neues Personal vom Frankenhof . Hier wird auf Regionalitét und Saisonalitat geach-
tet. Biogetranke und Kaffee aus Fairen Handel werden bereits angeboten. Je nach Angebot
werden dkologische Erzeugnisse eingekauft. Diese werden auch entsprechende gekenn-
zeichnet.

Hier gilt es in den kommenden Monaten den Einsatz von Bioprodukten zu steigern.

Markte

Bauernmarkt:

1 Biobauer von insgesamt 8 Anbietern
Wochenmarkt:

1 Biobauer von 30 Anbietern, wobei die 30 Anbieter u.a. auch Bioprodukte fuhren, diese aber
nicht explizit bewerben

Offentliche Veranstaltungen

Es gibt aktuell keine Vorgaben bei Veranstaltungen Bioanteile beim Essen zu beachten.

Amt 31 Aktueller Sachstand in Erlangen zum Thema Bioessen a 7.
. 3971749
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Beschlussvorlage

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
1/52 Sportamt 52/148/2017/1

Gemeinsame Gesundheitsstrategie - Gesundheitsregion plus

Beratungsfolge Termin O/N Vorlagenart Abstimmung
Stadtrat 28.09.2017 O Beschluss

Sozial- und Gesundheitsausschuss 04.10.2017 O Kenntnisnahme

Sozialbeirat 04.10.2017 O Kenntnisnahme

Beteiligte Dienststellen

Antrag

Der Stadtrat beschliel3t die erarbeitete gemeinsame Gesundheitsstrategie. Die Verwaltung wird
beauftragt, die gemeinsame Gesundheitsstrategie zusammen mit allen relevanten internen und
externen Partnerinnen und Partnern sowie unter Zielgruppenbeteiligung umzusetzen.

Begrindung

1. Ergebnis/Wirkungen

(Welche Ergebnisse bzw. Wirkungen sollen erzielt werden?)

Verabschiedung der gemeinsamen Gesundheitsstrategie mit den Themenschwerpunkten Ge-
sundheitsférderung und -versorgung fur Erlangen und Landkreis Erlangen-Hochstadt. Der Fo-
kus der Strategie liegt auf der Férderung der gesundheitlichen Chancengleichheit, damit auf
den Zugang von Menschen in schwierigen Lebenslagen (Menschen mit Behinderung, mit Mig-
rationshintergrund, mit wenig Einkommen, Langzeitarbeitslose, Alleinerziehende usw.) zu ge-
sundheitlichen Leistungen sowie die Ermdglichung einer gesunden Lebensfiihrung fir die eben
genannte Zielgruppe. Zudem soll der Landkreis Erlangen-Hochstadt und die Stadt Erlangen in
einen gemeinsamen inhaltlichen Planungs- und Handlungsprozess zusammengefuhrt werden.

2. Programme / Produkte / Leistungen / Auflagen
(Was soll getan werden, um die Ergebnisse bzw. Wirkungen zu erzielen?)

Fir die Umsetzung und Erreichung dieser Ziele und der in der Gesundheitsstrategie gesam-
melten Themen, wird ressortibergreifendes Arbeiten und Beteiligung von Zielgruppen die me-
thodischen Grundlagen bilden miissen. Uberdies sollen die vorhandenen Ressourcen effekti-
ver genutzt werden, indem bereits bestehende kommunale Angebote bzw. zukiinftige Planun-
gen sowie vorhandene Budgets besser und sinnvoll vernetzt werden. Fir die praktische Um-
setzung wurden funf relevante Handlungsfelder ermittelt und entsprechende Arbeitsgruppen
gebildet.

3. Prozesse und Strukturen

(Wie sollen die Programme / Leistungsangebote erbracht werden?)

Malnahmen siehe Gemeinsame Gesundheitsstrategie — Gesundheitsregion plus

4. Ressourcen

(Welche Ressourcen sind zur Realisierung des Leistungsangebotes erforderlich?)
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Ein Groliteil der bislang eingesetzten finanziellen Ressourcen wurde durch Drittmittel abgedeckt. For-
dergeber sind u.a. Freistaat Bayern, Techniker Krankenkasse, AOK Bayern, Siemens Betriebskranken-
kasse (insgesamt ca.430.000 € Sachmittel + 70% Personalkosten). Eine Finanzierung von Einzelmal3-
nahmen und die Realisierung des Online-Portals sind ebenfalls aus Drittmitteln vorgesehen.

Sofern kinftig fir die Umsetzung von Malinahmen finanzielle Ressourcen durch die Stadt Erlangen not-
wendig sein sollten, werden diese ressortiibergreifend beantragt und in den Fachausschiissen bzw. dem
Stadtrat gesondert zur Beschlussfassung vorgelegt.

Haushaltsmittel

X werden momentan nicht bendtigt
[] sind vorhanden auf IvP-Nr.

bzw. im Budget auf Kst/KTr/Sk
[] sind nicht vorhanden

Anlagen: Anlage 1 Sachbericht
Anlage 2 Gemeinsame Gesundheitsstrategie - Gesundheitsregion plus

[ll. Abstimmung
siehe Anlage

IV.Beschlusskontrolle
V. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
VI.Zum Vorgang
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Gesundheit fur alle

nGemeinsame Gesundheitsstrategie« der Gesundheitsregionr'vs

Erlangen-Hochstadt & Erlangen

Das Ziel der nGemeinsamen Gesundheitsstrategie« der
Gesundheitsregion®s im Landkreis Erlangen-Hochstadt
und der Stadt Erlangen ist es, den Gesundheitszustand der
Bevolkerung zu verbessern gemafR der Pramisse »Gesund-
heit fiir alle«, einem Rahmenkonzept der Europaischen Re-
gion der WHO.

Wenn in diesem Sinne gesundheitliche Chancengleichheit
verbessert wird, ist davon auszugehen, dass sich defizitare
Unterschiede im Gesundheitszustand und in der Lebens-
erwartung verschiedener Bevolkerungsanteile verringern.
Die Handlungsfelder des »Bayerischen Praventionsplans
(Gesundes Aufwachsen, Gesundheitskompetenz in der
Arbeitswelt, gesundes Altern, Gesundheitliche Chancen-
gleichheit, 2015)« Uber alle Lebensphasen werden aufge-
griffen und die Anforderungen an Gesundheitsversorgung
und -férderung gleichermalRen bearbeitet. Der Landkreis
Erlangen-Hochstadt und die Stadt Erlangen als Gesund-
heitsregionr''s sind dazu dem bundesweiten kommunalen
Partnerprozess »Gesundheit flir Alle« beigetreten. Hier tau-
schen wir uns aus und nutzen die Erfahrungen weiterer Ge-
sundheitsregionen bei der Entwicklung von Gesundheits-
strategien.

Mehr Erfolg durch gemeinsame Strukturen

Einige Aufgaben der Gesundheitsférderung und -versor-
gung mussen Uber Stadt- und Gemeindegrenzen bzw.
parallele Zustandigkeitsbereiche hinaus gemeinsam bear-
beitet werden, um sie effektiv und nachhaltig anzubieten.
Hierfir fehlen jedoch bislang Strukturen der Zusammenar-
beit. Daher ist es ein zentrales Anliegen unserer nGemein-
samen Gesundheitsstrategie«, diese Aufgaben konkret zu
definieren, in den jeweiligen Bereichen in Stadt und Land
tatige Personen zusammen zu fihren und ein gemeinsames
Handlungskonzept zu entwickeln. Erfahrungen aus friiheren
Modellprojekten wie BIG, Gestalt und Gesunden Gemein-
den, sowie die Kooperationen mit der Friedrich Alexander
Universitat, Medical Valley und anderen Partnern der medi-
zinischen Versorgung kénnen wir dabei einbringen.

Chancen auf Gesundheit ungleich verteilt

Die Chancen auf Gesundheit sind auch in unserer Gesell-
schaft ungleich verteilt. Die personliche Lebenswelt, ge-
pragt von Bildungsgrad und sozioOkonomischem Status ei-
nerseits sowie der Ortlichen Versorgungslage andererseits,
beeinflusst den Gesundheitszustand. Zahlreiche Studien

Gesundheitsregion 7
Erlangen-Hochstadt & Erlangen

Fir ALLE (v Stadt und Land!

belegen, wie sich schlechtere Wohnverhaltnisse, geringe
Ressourcen durch Arbeitslosigkeit, Geldmangel, schwa-
che soziale Integration sowie eigenes riskantes Gesund-
heitsverhalten (Rauchen, Bewegungsmangel, Drogen) auf
Gesundheit und Lebenserwartung auswirken. Diese Fak-
toren konnen sich addieren. In Deutschland haben Manner
im unteren Einkommensquartal durchschnittlich eine bis
zu 10 Jahren geringere Lebenserwartung als im obersten
Segment. Bei Frauen sind es 5,5 Jahre. Der Krankenstand
spiegelt natlrlich diese Zusammenhéange ebenso wider: Ar-
beitslose sind etwa doppelt so haufig krank wie Menschen
in Arbeit. Gering qualifizierte Personen treten haufiger we-
gen Krankheit oder Unfall vorzeitig in die Rente ein - mit der
Konsequenz einer Minderung der Rente. Die Unterschiede
beziiglich der Gesundheit in Abhangigkeit vom sozio6konomi-
schen Status haben sich in den letzten 20 Jahren nicht verrin-
gert, sondern in einigen Bereichen sogar verstarkt.

Partizipation von allen

Diese Belastungen konkret fiir die Region Erlangen-
Hochstadt-Erlangen aufzudecken und gezielt mit geeig-
neten MaBnahmen Schritt flir Schritt anzugehen, ist das
Anliegen unserer »Gemeinsamen Gesundheitsstrategie«.
Gemeinsam mit allen relevanten Akteuren aus Politik, Ver-
waltung und Expertenkreisen erkunden wir Wege zu ver-
bindlichen, personellen und strukturellen Kooperationen,
damit gesunde Verhaltensweisen, Lebensverhaltnisse und
Lebensstile fir alle ermoglicht werden. Eine grundlegende
Maxime dabei ist es, die betroffenen Menschen von Anfang
an dabei zu beteiligen: Partizipation ist ein Wesensmerkmal
unserer Strategie. Von besonderer Bedeutung ist dabei,
Selbsthilfepotenzial und Eigenverantwortung von Jugend
an zu entwickeln. Wenn die Biirger die Voraussetzungen fiir
ihre Gesundheit besser kennen und kompetent im Gesund-
heitwesen partizipieren, verbessert sich auch ihr Spielraum
als Blirger.

Gemeinsame Gesundheitsstrategie der Gesundheitsregion®s Erlangen-Hochstadt & Erlangen
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3 ERSCHWERTER
» ZUGANG

Politisches Bekenntnis zur »Gemeinsamen Gesundheits-
strategie«

Eine besondere Bedeutung kommt in diesem Prozess der
politischen Verabschiedung der »Gemeinsamen Gesundheits-
strategie« durch die zustandigen Gremien in Stadt und Land-
kreis zu. Ihre Zustimmung ist das politische Bekenntnis zu den
Zielenund Handlungsfeldern der »Gemeinsamen Gesundheits-
strategie« der Gesundheitsregion®s Erlangen-Hochstadt &
Erlangen. Sie soll Leitfaden fir politische Entscheidungen und
eine Planungsgrundlage fiir bedarfsgerechte und zielgruppen-
orientierte MaRnahmen sein. Eine wissenschaftlich solide

www.fueralleinstadtundland.de

Evaluation wird diese Strategie Uber Jahre begleiten und
ihre Qualitat und Nachhaltigkeit hinterfragen.




Forderung der gesundheitlichen Chancengleichheit

Fokus auf Menschen in schwierigen Lebenslagen

Im Rahmen der Auftaktveranstaltung der Gesundheitsre-
gionr's Erlangen-Hochstadt & Erlangen im Juli 2015 wur-
den die Hauptziele des Projekts vorgestellt: die Forderung
der gesundheitlichen Chancengleichheit mit Fokus auf
»nMenschen in schwierigen Lebenslagen« und die Zusam-
menfihrung der, fir das Thema Gesundheit wichtigen
Planungs- und Handlungsprozesse des Landkreises Erlan-
gen-Hochstadt und der Stadt Erlangen.

Dabei wurde der Ablaufplan fir das neue Projekt prasen-
tiert und die geplante Bestands- und Bedarfsanalyse ge-
meinsam abgestimmt.

Abbildung 1: Public Health Action Cycle
Quelle: Eigene Grafik in Anlehnung an Rosenbrock, 1996
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Einbindung der Biirgerinnen und Biirger

Anliegen der Bestands- und Bedarfsanalyse war eine breite
Beteiligung aller wichtigen Akteure. Neben den Experten
aus dem Themenbereich Gesundheit sollten auch gezielt
Blrgerinnen und Birger in schwierigen Lebenslagen be-
fragt werden, um ihre spezifischen Bedarfe, Barrieren, aber
auch gesundheitliche Ressourcen aufzudecken. Dazu wur-
den seitens der beteiligten Experten zunachst verschiedene
Zielgruppen von Menschen in schwierigen Lebenslagen de-
finiert, wie u.a. Alleinerziehende, Langzeitarbeitslose, Men-
schen mit Migrationshintergrund, Flichtlinge, Menschen
mit Behinderung, Schichtarbeiter, Familien und Jugendli-
che in belasteten Lebenssituationen. Dieses Vorgehen war
angelehnt an die Phase der Problembestimmung des Public
Health Action Cycles, einer der zentralen, wissenschaftlich
begriindeten Qualitatsstandards in der Gesundheitsforde-
rung (s. Abb. 1).
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BEISPIELE FUR MENSCHENGRUPPEN IN SCHWIERIGEN LEBENSLAGEN

- Alleinerziehende - Menschen mit Migrationshintergrund

- Langzeitarbeitslose - Fliichtlinge

Die partizipative Bestands- und Bedarfsanalyse wurde an-
hand von Befragungen mit Fragebdgen, leitfadengestiitzten
Experteninterviews und Fokusgruppeninterviews durch-
gefiihrt, letztere sind moderierte Gruppendiskussionen mit
Vertreter/innen aus den verschiedenen Zielgruppen.

Arbeitsgruppen nach dem Lebensphasenmodell

In der auf die Bestands- und Bedarfsanalyse folgenden ge-
meinsamen Gesundheitskonferenz am 22. Januar 2016 wur-
den erste Ergebnisse vorgestellt und fiir das weitere Vorge-
hen Arbeitsgruppen gegriindet. Diese orientierten sich am
Lebensphasenmodell des Kooperationsverbunds »Gesund-
heitliche Chancengleichheit«. Die Strategiegruppe entschied
sich fur eine Gliederung nach dem Lebensphasenmodell statt
Arbeitsgruppen nach Zielgruppen, um ein Querschnittsden-
ken tber einzelne Zielgruppen hinaus zu férdern. Im Rahmen
dieser Gesundheitskonferenz ist die Gesundheitsregionrss
zudem dem bundesweiten Partnerprozess »Gesundheit fiir
Alle« beigetreten. Damit wurde noch einmal der Fokus der

- Menschen mit Behinderung
- Schichtarbeiter

- Familien und Jugendliche
in belasteten Lebenssituationen

GesundheitsregionP''s betont, die Gesundheitssituation von
Menschen in schwierigen Lebenslagen bessern zu wollen.

Kommunikation auf Augenhéhe

Die einzelnen Arbeitsgruppen wurden in der folgenden Ar-
beitsgruppenphase mit dem Ansatz der kooperativen Pla-
nung durchgeflihrt. Dabei wurden verschiedene Akteure wie
Expert/innen, Politiker/innen und Vertreter/innen der Ziel-
gruppen frihzeitig und aktiv in den vorgesehenen Prozess
der Entwicklung von Visionen, die Stérken- und Schwéachen-
analyse und Bestimmung von Handlungsfeldern miteinbe-
zogen. Das Innovative hierbei war, dass Vertreter/innen der
Zielgruppen die Moglichkeit hatten, gemeinsam mit zahl-
reichen professionellen Akteuren aus verschiedensten Res-
sorts und Zustandigkeiten an Visionen und ersten Ideen fir
Umsetzungsstrategien zu arbeiten (siehe Anhang). So konn-
te eine Kommunikation auf Augenhdhe sowie ein gegenseiti-
ges Verstandnis geschaffen werden.

Die Arbeitsgruppen nach dem Lebensphasenmodell

JUGENDLICHE

Die Gruppe kam zu dem Ergebnis, dass Unterstlitzungsmaog-
lichkeiten zur Gesundheitsforderung dieser Zielgruppen
flachendeckend ausgebaut und gestarkt werden miussen.
Diesbeziglich sollten vor allem wohnortnahe Netzwerke
fur Familien geschaffen werden, die eine individuelle und
bedarfsgerechte Unterstiitzung der Kinder sowie eine kom-
petente Beratung der Eltern ermdglichen. Dabei sollen die
verschiedenen Anséatze von Schulen, Therapieeinrichtun-
gen, sonderpadagogischen Forderzentren uvm. im Quartier
integriert werden.

www.fueralleinstadtundland.de

UBERGANG 1
JUGEND/ERWACHSENE

4

Die Arbeitsgruppe befasste sich vor allem mit Jugendlichen
mit erhdhtem Betreuungsbedarf. Sie bendtigen lickenlo-
se Hilfestrukturen in denen bedarfsgerechte MalRnahmen
entwickelt und Schnittstellenprobleme zwischen den Leis-
tungen der Sozialgesetzblicher und der Gesundheitshilfe
abgebaut werden kénnen. Ein solches Hilfesystem sollte
niedrigschwellig Angebote wie Streetwork, Notschlafstelle,
StralBenambulanz sowie die flachendeckende Versorgung
mit Jugendsozialarbeit an Schulen (JAS) beinhalten. Daru-
ber hinaus soll das Angebot an altersspezifischen psychiatri-
schen Behandlungsmaglichkeiten erweitert werden.

>




MITTLEREN ALTERS

i
CaD

Die Arbeitsgruppe »Erwachsene mittleren Alters« teilte sich
bereits in der ersten Sitzung in drei Untergruppen auf, »Le-
benswelt«, »Arbeitswelt« und »Arbeitslosigkeit«. Die Grup-
pe »Lebenswelt« fokussierte den Aufbau von Begleitungs-
und Entlastungsstrukturen fiir Patient/innen in schwierigen
Lebenslagen sowie die Verbesserung der Arzt-Patient/in-
nen Kommunikation. Die Gruppe »Arbeitswelt« kam zu der
Empfehlung, das vielfach bereits gute betriebliche Gesund-
heitsmanagement zusétzlich durch die Einrichtung einer Ge-
sundheitswoche zu starken, welche den Unternehmen die
Moglichkeit bietet, sich auszutauschen und Bedarfe zu au-
Bern. Erganzend dazu soll ein Leitfaden als Hilfestellung zum
betrieblichen Gesundheitsmanagement entworfen werden.
Die Untergruppe »Arbeitslosigkeit« sah den Bedarf beim
Aufbau von sogenannten Mittlerstrukturen, also flr eine auf-
suchende Arbeit spezifisch qualifizierter und vergtiteter Mul-
tiplikatoren aus der Zielgruppe, mit deren Hilfe arbeitslose
Menschen erreicht, aktiviert und entlastet werden sollen.

UBERGANG 2

ERWACHSENE/SENIORINNEN/

i
£

Die Arbeitsgruppe »Erwachsene/Seniorlnnen« beschéftigte
sich mit den Gesundheitsrisiken beim Ubergang vom Erwerbs-
leben in den Ruhestand und sprach sich dafiir aus, ein geeig-
netes, professionelles Ubergangsmanagement zu erarbeiten.
Diesbezuglich sollten nachbarschaftliche Netzwerke entstehen
und wohnortnahe Anlaufstellen eingerichtet werden, bei de-
nen ausgebildete Mittler die Zielgruppe beim Ubergang in den
Ruhestand bedarfsgerecht beraten und begleiten. Um hierbei
effektives Arbeiten zu ermdglichen, wurde es als notwendig er-
achtet, die bislang in der Region noch untibersichtlichen Infor-
mationen zu blindeln und den Mittlern beispielsweise auf einer
Online-Plattform zur Verfligung zu stellen.

Die Arbeitsgruppe »Seniorlnnen« beschéaftigte sich mit
der Problematik, dass altere Menschen mit niedrigem so-
zio-0konomischen Status und geringen Deutschkenntnis-
sen haufig nur unzureichend Ulber ihnen zustehenden ge-
sundheitliche Leistungen informiert sind. Zudem leiden sie
starker unter Schwachstellen im Entlassungsmanagement
von Krankenh&usern. Die Situation verscharft sich durch
schwindendes ehrenamtliches Engagement im Senioren-
bereich. Die Arbeitsgruppe erarbeitete drei zentrale Hand-
lungsfelder: die Erleichterung des Zugangs zu gesundheits-
relevanten Informationen, die Optimierung von Wegen im
Versorgungssystem und eine professionelle Forderung von
ehrenamtlichen Strukturen im Bereich der Seniorenarbeit.

Ge

,Gesund.aufw
|

LGL

Abbildung: Handschlag zwischen Frau Gabriele Klaul3ner
(weitere stellv. Landrétin, Landkreis Erlangen-Hdchstadt),
Herrn Dr. Florian Janik (Oberblirgermeister Stadt Erlan-
gen) und Herrn Martin Heyn (Zentrum f(ir Prévention
und Gesundheitsférderung) anlésslich des Beitritts zum
Partnerprozess »Gesundheit fiir alle«.

Gemeinsame Gesundheitsstrategie der Gesundheitsregion®“s Erlangen-Hdochstadt & Erlangen




. Die funf Handlungsfelder

Nachdem die Gruppenarbeit zahlreiche inhaltliche Uber-
schneidungen der ermittelten Bedarfe ergeben hatte und
deutlich wurde, dass diese Ressort und Lebensphasen
Ubergreifend bearbeitet werden missten, ordnete die
Strategiegruppe die erarbeiteten Themen den folgenden
finf Handlungsfeldern zu: »Medizinische Versorgung,
»Mittlerstrukturen«, »Arbeitswelten«, »niedrigschwel-
lige, professionelle Hilfen fiir Menschen in schwierigen
Lebenslagen« und »Lebenswelten« (sieche Grafiken

. Handlungsfeld 1 - Medizinische Versorgung

zu den Handlungsfeldern). Diese bilden die inhaltliche
Grundlage fur die vorliegende »Gemeinsame Gesund-
heitsstrategie«. Die Handlungsempfehlungen wurden zu-
nachst sehr allgemein formuliert. Im weiteren Vorgehen
sollen dann anhand der festgelegten Qualitatskriterien (s.
Schlussteil) fur die jeweiligen Handlungsfelder konkrete
Ziele spezifiziert und bedarfsgerechte, nachhaltige Pro-
jekte und MalRnahmen abgeleitet werden.

Optimierung von Wegen
im Versorgungssystem
(z.B. Entlassungsmanagement,

Verbesserung der Arzt-
Patienten-Kommunikation.

Demenznetzwerk und Schnitt-
stellen zwischen verschiedenen
Leistungssystemen).

Flachendeckende medizinische
Versorgung im Landkreis.

Forderung der hospizlichen
und palliativen Versorgung
durch die bereits angebahnte

EA NN Bildung eines Netzwerks
aller Beteiligten in Stadt
Ausbau der Therapieangebote Erlangen und Landkreis ERH.
im Kinder-und Jugend-
psychiatriebereich. MEDIZINISCHE
VERSORGUNG

Aufbau einer flichendeckenden
Versorgung mit Hebammen-
leistungen.

Bedarfsorientierte
therapeutische Versorgung
von Kinder mit besonderem

Forderbedarf.

Entwicklung von einzelfallbezogenen Losungen, bei arbeits- oder obdachlosen
Jugendlichen, um auch nach Liicken wieder einen Versicherungsschutz herzu-
stellen. Sicherstellung von medizinischen und zahnmedizinischen Angeboten im

www.fueralleinstadtundland.de

Sinne einer Stralenambulanz.




Jll Handlungsfeld 2 - Mittler

Professionelle und wertschatzende Betreuung und Koordination ehrenamtlicher
Strukturen von und fiir Senioren, sowie Vernetzung und Stérkung bereits bestehen-
der niedrigschwelliger (dezentraler) Strukturen (Entlastung, Begleitung, Lotsen).

Schaffung von Mittlerstrukturen

zur Erreichung und Aktivierung von N~ O
arbeitslosen Menschen und zur -) - Zugriff der Mittler auf gebiindelte
Verbesserung der psychischen P LN Informationen (z.B. Online-

Gesundheit. Mittler gestalten Portal), welche sie dann ziel-

dezentrale Treffmdglichkeiten, MITTLER gruppenspezifisch weitergeben.
Begleitungs- und Entlastungs-
leistungen.
Aufbau von Begleitungs- und Ausbau von interkulturellen
Entlastungsstrukturen fiir Familien Mittler- und
in belastenden Lebenssituationen. Dolmetscherstrukturen.

Gemeinsame Gesundheitsstrategie der Gesundheitsregion®s Erlangen-Hochstadt & Erlangen




. Handlungsfeld 3 - Gesunde Arbeitswelten

Entwicklung einer Online Platt-
form zur Vernetzung der bereits
bestehenden Angebote inklusive

Filterfunktion fiir Arbeitnehmer,

Fiihrungskréfte und Arbeitge-
bern, die es ermdglicht, spezifisch GESUNDE
nach den jeweiligen Bedarfen zu ARBEITS-
suchen und gezielt Informationen

tiber die jeweiligen Dienstleister WELTEN

in der Umgebung zu erhalten.

Entwurf eines Leitfadens als
Hilfestellung zum Betrieblichen
Gesundheitsmanagement.

. Handlungsfeld 4 - Gesunde Lebenswelten

Ausbau von Strukturen und An-
geboten, die ein gesundes Leben Ausbau von wohnortnahen,
aller Biirgerinnen und Biirger sozialen Netzwerken fiir
ermdglichen. Besondere Aufmerk- Familien, in denen individuelle
samkeit soll auf Einflussfaktoren GESUNDE Unterstiitzung, aber auch Frei-
liegen, die das gesunde Aufwach- LEBENS- zeit-und Entspannungsangebo-
te frei verfiigbar sind.

sen von Kindern und Jugendlichen
sicherstellen.

WELTEN

Ausbau eines flexiblen Hilfesystems, das Familien individuell erforderliche
Randzeiten-und Krankheitshetreuung ermdéglicht.

www.fueralleinstadtundland.de




Handlungsfeld 5 — Niedrigschwellige professionelle
Hilfen fiir Menschen in schwierigen Lebenslagen

Erleichterung des Zugangs zu (gesund-
heitlichen) Leistungen trotz Sprachpro-

blemen und Unkenntnis der Strukturen.
Menschen bekommen bereits

im Vorfeld des Renteneintritts Ausbau kultursensibler
i gezielt Informationen zum Fachkompetenz wie z.B.
Ubergangsmanagement und der traumapédagogische Fort-
verdnderten Lebensgestaltung. bildungen fiir Fachkréfte im

Umfeld der unbegleiteten
minderjahrigen Fliichtlinge
und spezifische Angebote in
Beratung und medizinischer
Versorgung.

Ausbau individueller

praktischer Hilfen fiir %ﬁ
N4

Menschen mit erhohtem
Unterstiitzungsbedarf.

NIEDRIG-
Entsprechend der indi- SCHWELLIGE,
viduellen Bedarfe ist PROFESSIONELLE
unkompliziert Assistenz HILFEN FUR MENSCHEN Aufbau eines Schutzkonzeptes
abrufbar. IN SCHWIERIGEN

mit Notschlafstelle.
LEBENSLAGEN

Sicherstellung kompetenter
Beratung und bedarfsgerech-
ter, inklusionsorientierter
Unterstiitzung fiir Eltern
mit Behinderung oder
(drohender) Behinderung
von Kindern.

Flachendeckender Ausbhau
von Jugendsozialarbeit an
Schulen, bzw. interdisziplindren
Teams an Schulen.

Entwicklung von liickenlosen Hilfestrukturen
in der medizinischen und Jugendhilfe,- bzw.
sozialrechtlichen Versorgung.

Gemeinsame Gesundheitsstrategie der Gesundheitsregion®s Erlangen-Hochstadt & Erlangen



. QualititskriteriERNT B

Nach der Bedarfserhebung und der Bestimmung der zen-
tralen Handlungsfelder der nGemeinsamen Gesundheits-
strategie« von Stadt und Landkreis miissen nun in der
nachsten Phase des Projekts Gesundheitsregion®s Erlan-
gen-Hochstadt & Erlangen Wege entwickelt, um die erho-
benen Bedarfe durch geeignete MaRnahmen und Leucht-
turmprojekte in der Gesundheitsregion - entsprechend
ihrer Dringlichkeit - wirksam zu decken.

Ausgehend von den in der »Gemeinsamen Gesundheits-
strategie« hergeleiteten flinf zentralen Handlungsfeldern,
werden in Arbeitsgruppen im ersten Schritt Ziele fiir jedes
Handlungsfeld ausgearbeitet. Diese Ziele werden im zwei-
ten Schritt anhand von Qualitatskriterien spezifiziert. In ei-
nem dritten Schritt wird in den Arbeitsgruppen unter Be-
riicksichtigung der Machbarkeit entschieden, welche Ziele
im Forderzeitraum umgesetzt werden, um das Gesamtbild
der Zielsetzungen der Gesundheitsregion (Verbesserung
der gesundheitlichen Chancengleichheit, Entwicklung einer
Gemeinsamen Gesundheitsregion sowie einer nGemeinsa-
men Gesundheitsstrategie«) abzudecken.

Die Strategiegruppe hat sich fiir die Zielkonkretisierung auf
drei Gruppen von Qualitatskriterien verstandigt:

Kriterien der Gesundheitsregionr!us

a. Gesundheitliche Chancengleichheit
Ausrichtung der Angebote an bzw. besondere Beriick-
sichtigung von Menschen in schwierigen Lebenslagen.

b. Intersektorale Entwicklung
Ressortlibergreifendes Vorgehen, um Bedarfsorientie-
rung zu gewahrleisten. Zudem soll die Querschnitts-
anforderung an alle Bereiche der gesundheitlichen und
sozialen Sicherung dargestellt werden und dadurch die
Anschlussfahigkeit an neue Entwicklungen gewahrleistet
werden.

c. Partizipation
Beteiligung aller relevanten Akteursgruppen bereits an
der Umsetzungsplanung.

d. Gemeinsames Vorgehen von Stadt und Landkreis
Wo es maoglich und sinnvoll ist, sollten Bemuhungen
stadt- und landkreistibergreifend geplant werden.

e. Bertcksichtigung der Unterschiede von Stadt und Land
Dabei missen die unterschiedlichen Strukturen und Rah-
menbedingungen im Auge behalten und bei Planungen
berlicksichtigt und abgedeckt werden.

www.fueralleinstadtundland.de

Kriterien gesundheitsforderlichen Handelns nach
der Weltgesundheitsorganisation

a. Personliche Kompetenzen entwickeln
Angebote zur individuellen Verhaltensanderung.
b. Gesundheitsdienste neu orientieren
¢ Eine unterstutzende Haltung
¢ Das aktive Eintreten fiir die Menschen und ihre Interessen
¢ Dienste sollen zu den Menschen kommen und nicht umgekehrt
e Menschen gestlindere Wege als leichtere Wahl ermdglichen
c. Entwicklung einer gesundheitsforderlichen Gesamtpolitik
e Gesundheit muss auf allen Ebenen und in allen Politik-
sektoren auf die politische Tagesordnung gesetzt wer-
den.
¢ Veranderung der Rahmenbedingungen durch die Politik
d. Gesundheitsbezogene Gemeinschaftsaktionen
Gezielte MaBnahmen zur Forderung der strukturellen Ver-
ankerung von Eigeninitiative und Mitbestimmung von bis-
lang wenig beteiligten Burgerinnen und Blrger.
e. Gesundheitsforderliche Lebenswelten schaffen
Strukturen, Verhaltnispravention im Wohn-, Lern-, Ar-
beits-, und Lebensumfeld

Kriterien des Qualitatsmanagements

a. Spezifisch (Prazises Ziel definieren)

b. Messbar (Ist das Ziel messbar?)

c. Anspruchsvoll (Ist das Ziel herausfordernd?)

d. Realistisch (Ist das Ziel realistisch zu erreichen?)
e. Terminiert (Bis wann soll das Ziel erreicht sein?)

Zusatzliche Kriterien zur
Umsetzung vom Malinahmen

Um die Wirksamkeit der abgeleiteten MalRnahmen zu ge-
wahrleisten, sollen diese im Umsetzungsprozess zusatzlich
anhand der folgenden Kriterien konkretisiert werden:

e Welche spezifischen Rahmenbedingungen wirken sich auf
die Umsetzung der MaRnahmen und die Ergebnisse aus?
e Welchen Wirkmechanismus hat die MaBnahme? Wie soll

sie wirken und warum wird diese Wirkung erzielt?
¢ Welche Projektqualitat ist zu erwarten?




Oberziele

Gesundheitliche Chancengleichheit verbessern
Gemeinsame Gesundheitsregion entwickeln
»Gemeinsame Gesundheitsstrategie« entwickeln

Handlungsfelder
Niedrigschwellige,
Medizinische Mittler- Gesunde Gesunde professionelle Hilfen fiir
Versorgung strukturen Arbeitswelt Lebenswelt Menschen in schwierigen

Lebenslagen

Spezielle Handlungsziele

Schritt 1: Festlegung der Ziele fiir jedes Handlungsfeld (was soll konkret erreicht werden?).
Schritt 2: Spezifikation der Ziele anhand der Qualitatskriterien.
Schritt 3: Entscheidung, welche Ziele konkret im Forderzeitraum umgesetzt werden, um das Gesamtbild
abzudecken (was ist machbar?).

A d

Qualitatskriterien

Kriterien
Gesundheitsregion®'s
Kr.iter.!en _ (Leuchtturm)projekte
gesundfll-leltsdfolrderllchen und MaRnahmen der
andelns

Gesundheitsregion®'s
Qualitdtsmanagement-
Kriterien

Abbildung: »Gemeinsame Gesundheitsstrategie« in der Gesundheitsregion®s ERH & ER
Quelle: Institut fiir Sportwissenschaft und Sport, FAU Erlangen-Niirnberg

Gemeinsame Gesundheitsstrategie der Gesundheitsregion®s Erlangen-Hochstadt & Erlangen




[l Ausbiick

Die »Gemeinsame Gesundheitsstrategie« soll als Hand-
lungsleitfaden und Orientierungshilfe fir das weitere Vor-
gehen in den Arbeitsgruppen der Gesundheitsregion®'s
dienen.

Sie legt die inhaltliche Ausrichtung an den Handlungsemp-
fehlungen der Arbeitsgruppen und Rahmenbedingungen
zur Qualitatssicherung fir die Entstehung von Projekten
fest, die sich als Leuchtturmprojekte der Gesundheitsregi-
onP'us etablieren sollen.

Durch die strikte Orientierung an definierten Qualitatskri-
terien und dem partizipativen Ansatz soll die gesundheitli-
che Chancengleichheit in der Gesundheitsregionrs Erlan-
gen-Hochstadt und Erlangen nachhaltig verbessert werden.

Erlauterung zum Anhang

Um die Entstehung der oben beschriebenen Handlungsfel-
der und deren Unterthemen transparent zu machen, haben
wir im nachfolgenden Anhang die Gedankengadnge und
Arbeitsprozesse in den lebensphasenbezogenen Arbeits-
gruppen dargestellt. Diese stellten sehr bedeutende Zwi-
schenschritte in der Strategieentwicklung dar und geben
Hinweise auf konkrete Inhalte zuklnftiger MalBnahmen und
Projekte.

www.fueralleinstadtundland.de
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Anhang: Visionen, Ist-Zustand und Handlungsfelder

VISIONEN

Kita und Schule erfiillen einen ganzheit-
lichen Erziehungsauftrag und beachten
die individuellen Bedarfe der Kinder von
Alleinerziehenden, von Familien mit einem
psychisch oder suchterkrankten Eltern-
teil, Eltern mit einer Behinderung, Eltern
in schwieriger soziodkonomischer Lage,
Eltern mit Migrationshintergrund und man-
gelnden Deutschkenntnissen oder Elternin
Krisenzeiten. Kita und Schule unterstiitzen
bei der Alltagshewdltigung, bzw. Weiter-
vermittlung ins Hilfesystem.

il Arbeitsgruppe Kinder/Jugendiiche

IST-ZUSTAND

Kita und Schule nehmen Belastungen der
Kinder wahr und geben Unterstiitzung,
stoRen aber mangels zeitlicher und perso-
neller Ressourcen schnell an ihre Grenzen.
Lehrkrafte sind aber auch fiir eine soziale
Beratung nicht »zustdndig«, oder qualifi-
ziert. Jugendsozialarbeitin Schulen ist nicht
flichendeckend verankert. Das Hilfesystem
ist uniibersichtlich, geeignete Angebote
sind meist nicht wohnortnah verfiigbar. Es
fehlt an praktischen und einfach verfiigha-
ren Entlastungshilfen wie z.B. Randzeiten-
betreuung oder realisierbaren Erholungs-
maglichkeiten fiir Eltern. Alleinerziehende
kénnen Angebote nicht wahrnehmen, da zu
teuer oder Kinderbetreuung fehlt.

HANDLUNGSFELDER

Flachendeckender Ausbau von Jugend-
sozialarbeit an Schulen, bzw. interdiszi-
plindren Teams an Schulen. Ausbau von
wohnortnahen, sozialen Netzwerken fiir
Familien, in denen individuelle Unterstiit-
zung, aber auch Freizeit- und Entspan-
nungsangebote frei verfiighar sind. Aufbau
von leicht verfiigharen praktischen Hilfen
wie Kinderbetreuung.

Beratungs- und Therapieangebote fiir Kinder

sind in angemessenem zeitlichen Rahmen,

organisatorisch (rdumlich, sprachlich) leicht
erreichbar.

Belastete Eltern fiihlen sich (iberfordert,
Hilfs-und Therapieangebote nach der Ar-
beit wahrzunehmen. Enge Kooperationen
zwischen Anbietern von Beratung bzw.
Gesundheitsleistungen und Regelschulen/
Kitas sind nicht flaichendeckend etabliert.
Es stehen kaum kultursensible Dolmet-
scher zur Verfiigung.

Analog zum Versorgungssystem an son-
derpédagogischen Forderzentren - An-
bindung von therapeutischen Angeboten
an Settings wie z.B. Logopéadie an Regel-
schulen. Ausbau von interkulturellen Mitt-
ler-und Dolmetscherstrukturen.

Versorgungsangebote wie z.B. Hebam-

menversorgung, Termine aus dem Kinder-

und Jugendpsychiatriebereich stehen in
ausreichendem Umfang zur Verfiigung.

Viele Schwangere finden keine vor- oder
nachgeburtliche Hebammenversorgung,
da die Anzahl der Hebammen bei stei-
genden Geburtenzahlen abnimmt. Das
bestehende Angebot ist nicht oder nicht
ausreichend vorhanden, bzw. ungeniigend
zielgruppenspezifisch ausgerichtet.

Aufbau einer wieder flachendeckenden
Versorgung mit Hebammenleistungen.
Ausbau der Therapieangebote im Kinder-
und Jugendpsychiatriebereich.

Inklusion ist im medizinischen und pddago-

gischen Versorgungssystem mit Barriere-

freiheit, Untersuchungsanlagen und fach-
spezifischen Kenntnissen verankert.

Inklusion ist noch nicht verankert, Eltern
werden zu oft an die »klassischen« Ein-
richtungen (Lebenshilfe/Behindertenhilfe)
verwiesen. Das Personal in Kliniken und
die sozialen Dienste haben zu wenige Vor-
kenntnisse iiber Bedarfe von Frauen mit
Behinderung. Untersuchungsunterlagen
sind nichtin barrierefreier Form erfasst.

Kinderérzte haben zu wenig Fachwissen zu
Kindern mit Behinderung und geeigneten

Beratungsstellen.

Sicherstellung kompetenter Beratung und

bedarfsgerechter, inklusionsorientierter

Unterstiitzung fiir Eltern mit Behinderung

oder (drohender) Behinderung von Kin-
dern.

Gemeinsame Gesundheitsstrategie der Gesundheitsregion®*s Erlangen-Hochstadt & Erlangen




VISIONEN

Heranwachsenden, inshesondere jenen
ohne familialen Riickhalt, stehen unkom-
pliziert verldssliche Menschen zur Verfii-
gung, die sie in ihren Lebensvorstellungen
respektieren, begleiten und befdhigen,
Verantwortung fiir sich selbst zu {iberneh-
men. Im Sinne der Inklusion kénnen junge
Menschen mit erhhtem Unterstiitzungs-
bedarf unkompliziert praktische Hilfen
(Wohnraum, Lebensunterhalt, Freizeitan-
gebote,...) in Anspruch nehmen.

. Arbeitsgruppe Ubergang 1 Jugend/Erwachsene

IST-ZUSTAND

Den Fachstellen, aber auch Schule, Betrieb
und offentlicher Raum fehlen personelle,
finanzielle und verwaltungstechnische
Spielrdume zu Einzelfall bezogenen flexi-
blen Losungsansétzen. Junge Menschen
mit erh6htem Unterstiitzungsbedarf finden
z.B. bei einer Wohnungssuche nur sehr er-
schwert altersgerechte Losungen.

HANDLUNGSFELDER

Flachendeckender Ausbau eines nieder-
schwelligen Hilfesystems (Streetwork,
Jugendsozialarbeit an Schulen, ...) und
personeller Ressourcen. Ausbau indi-
vidueller praktischer Hilfen fiir junge
Menschen mit erhdhtem Unterstiitzungs-
bedarf. Entsprechend der individuellen
Bedarfe ist unkompliziert Assistenz abruf-
bar.

Die mdglichen Hilfen sind ohne Alters-und
Zusténdigkeitsbegrenzungen am Bedarf
orientiert.

Es gibt ein breit aufgestelltes, aber un-

ibersichtliches Hilfesystem, mit engen

Zusténdigkeitsregelungen (Altersgrenzen,
Stadt-Landkreis-Trennung, u.a.)

Entwicklung von liickenlosen Hilfestruktu-
ren. Aufbau von der Mdglichkeit eines »Run-
denTisches«, an dem am Einzelfall beteiligte
Instanzen wie Bezirk, Jobcenter, Jugendamt
und Ausldnderamt institutions-iibergreifen-
de, bedarfsgerechte Ldsungen erarbeiten.
MaRBnahmen der Jugendhilfe kénnen nach
Bedarf fortgefiihrt werden.

Medizinische Leistungen orientieren sich
altersunabhéngig am Bedarf.

Die Versorgungssysteme der Kinderheil-
kunde und Erwachsenenmedizin sind oft
nicht kompatibel. Krankenkassen stellen
Leistungen auf Grund der Altersgrenze und
nicht dem fachlichen Behandlungsende ein.

Flexibilisierung der Behandlungsmdoglich-
keiten.

In der Region stehen qualitativ und quan-
titativ angemessene Pldtze zur Entgiftung
und psychiatrischen Versorgung fiir Ju-
gendliche und junge Erwachsene zur Ver-
fligung. Es gibt eine ausreichende Zahl an
Substitutionsarzten in ERH und ER.

Das bestehende Angebot ist nicht oder

nicht ausreichend vorhanden, bzw. unge-

niigend zielgruppenspezifisch ausgerich-
tet.

Auf- und Ausbau von altersspezifischen

Platzen zur Entgiftung und psychiatrischen

Versorgung sowie Substitution in ERH und
ER.

Fiir Erlangen und Erlangen-Hdchstadt gilt

ein flaichendeckendes Schutzkonzept fiir

gefdhrdete Jugendliche, das neben einer

netzwerkkundigen Beratung und Beglei-

tung auch konkrete Hilfsstrukturen, wie
eine Notschlafstelle enthilt.

Krisensituationen stellen Berater/innen

vor oft unldsbare Aufgaben. Der Verweis

auf Niirnberger Einrichtungen entspricht

oft nicht dem wirklichen wohnortnahen
Bedarf.

Aufbau eines Schutzkonzeptes mit Not-
schlafstelle.

Junge Erwachsene kénnen auch nach Lii-
cken im Versicherungsverlauf unkompli-
ziert wieder in die Krankenversicherung
aufgenommen werden. Die Behandlung
durch Zahnarzte auch aulerhalb von Not-
fallbehandlungen ist geregelt.

Junge Erwachsene finden keinen Riickweg
in die Krankenversicherung ohne dass sie,
flir sie unbezahlbaren Riickforderungen
gegeniiberstehen. Notwendige Zahnbe-
handlungen kénnen nicht erfolgen.

Entwicklung von einzelfallbezogenen Lo-

sungen, umauch nach Liicken wieder einen

Versicherungsschutz herzustellen. Medizi-

nische und zahnmedizinische Angebote im
Sinne einer StraBenambulanz.

www.fueralleinstadtundland.de




VISIONEN

Jungen Menschen aus anderen Landern
(z.B. unbegleitet minderjéhrigen Fliichtlin-
gen) stehen ein kultursensibles und quan-
titativ ausreichendes System der Gesund-
heitshilfe zur Verfiigung.

. Arbeitsgruppe Ubergang 1 Jugend / Erwachsene

IST-ZUSTAND

Mangel an Sprachmittlern und spezifi-

schen Angeboten wie z.B. Traumatherapie.

Noch nicht ausreichende kultursensible

Fachkenntnisse in bestehenden Einrich-
tungen.

HANDLUNGSFELDER

Ausbau kultursensibler Fachkompetenz wie
z.B. traumapéddagogische Forthildungen fiir
Fachkrdfte im Umfeld der unbegleiteten
minderjahrigen Fliichtlinge und spezifische
Angebote in Beratung und medizinischer

Versorgung

Abbildung: Gemeinsame Gesundheitskonferenz 2017, anwesende Mitglieder der Strategiegruppe von rechts nach links:
Dr. Frank Neumann, Anette Christian, Dr. Ursula Hahn, Sandra Kerkovius-Radde, Gabriele KlaulSner, Susanne Len-
der-Cassens, Luitgard Kern, Zsuzsanna Majzik, Sebastian Gmehling, Andrea Wolff

Abbildung: Gemeinsame Gesundheitskonferenz 2017, Abstimmung der Teilnehmer/innen lber die Inhalte der »Gemein-
samen Gesundheitsstrategie«

Gemeinsame Gesundheitsstrategie der Gesundheitsregion®“s Erlangen-Hdchstadt & Erlangen




VISIONEN

. Arbeitsgruppe Erwachsene mittleren Alters

IST-ZUSTAND

LEBENSWELT

HANDLUNGSFELDER

Eine gute Gesundheitsversorgung fiir alle

in Stadt und Land unabhéngig von sozio-

6konomischen Status, Herkunft oder Be-
hinderung.

In Erlangen und Erlangen-Hdchstadt gibt
es viel Griin, Naherholungsmadglichkeiten,
Sportvereine sowie gute Fahrradwege
und eine gute Arzteversorgung, allerdings
kénnen nicht alle gleichermaRen teilhaben.

Erleichterung des Zugangs zu (gesundheit-
lichen) Leistungen trotz Sprachproblemen
und Unkenntnis der Strukturen

Die Wahrung der psychischen Gesundheit
von Menschen in belasteten Lebenssitua-
tionen.

Mangelhaft sind lange Wartezeiten bei
Arzten, die oft zu wenig Zeit fiir ihre Pati-
enten haben, das Vorhandensein von nur
wenigen barrierefreien Praxen, wenige
flexible Kinderbetreuungsmdglichkeiten,
mangelnde soziale Netze bei Menschen in
schwierigen Lebenslagen und eine oftma-
lige Unkenntnis iiber Angebotsstrukturen.

Begleitungs- und Entlastungsstrukturen
werden aufgebaut. Die Arzt-Patienten-
Kommunikation soll verbessert werden.

BERUFSWELT

Eine Stédrkung des Betrieblichen Gesund-

heitsmanagements in der Region und

seiner Effekte auf alle Beschaftigten, be-

sonders in Klein- und Mittelunternehmen

sowie derer, die von bestehenden Angebo-
ten nicht Gebrauch machen.

Es besteht eine gute Vernetzung, gute Be-
wegungsangebote sind vorhanden und im
Betrieblichen Gesundheitsmanagement kann
man auf eine langjahrige Erfahrung zuriick-
greifen. Klein- und Mittelbetriebe haben
eine schwachere Stellung als GroRunter-
nehmen, es gibt kein flachendeckendes
Betriebliches  Gesundheitsmanagement
und gesundheitsgefahrdete Mitarbeiter/
innen werden schlechter erreicht.

Es sollen fiir Unternehmen Mdglichkeiten ge-
boten werden ihre Bedarfe zu &uRern. Eine
Online-Plattform soll entwickelt werden, wel-
che eine Vernetzung der bereits bestehenden
Angebote bietet. Des Weiteren soll sie eine Fil-
terfunktion haben, die es Arbeitnehmern, Fiih-
rungskréften und Arbeitgebern ermdglicht,
spezifisch nach den jeweiligen Bedarfen zu
suchen und gezielt die jeweiligen Dienstleis-
ter in der Umgebung und Informationen zu
bekommen. Weiter soll ein Leitfaden als Hil-
festellung zum Betrieblichen Gesundheitsma-
nagement entworfen werden. Die Vernetzung
und Kommunikation sollen ausgebaut werden.
Dafiir soll es eine Gesundheitswoche in Stadt
und Landkreis mit Thementagen fiir einzelne
Zielgruppen geben.

ARBEITSLOSIGKEIT

Der Teufelskreis von Arbeitslosigkeit und

Krankheit soll unterbrochen, sowie die

psychische Gesundheit bei Arbeitslosen
gestarkt werden.

Als positivwerden die vielen sozialen Angebo-
te, die vielen verschiedenen Kulturen und die
Arztehduser des Landkreises gesehen. Ver-
besserungswiirdig sehen die Mitglieder der
AG, dass Job-Center-Mitarbeiter mehr Druck
auf Arbeitslose ausiiben und diese nur als Fall
sehen. Weiter ist der Zugang zu Sozialwoh-
nungen sehr schwer und seitens von Arzten
ein mangelndes Versténdnis fiir die Situation
von Langzeitarbeitslosen vorhanden.

Hier sollen Mittlerstrukturen zur Errei-
chung und Aktivierung von arbeitslosen
Menschen und zur Verbesserung der
psychischen Gesundheit aufgebaut werden.
Die Aufgaben der Mittler werden darin
gesehen, dass diese dezentrale Treffmdg-
lichkeiten und Begleitung sowie Entlas-
tungsleistungen gestalten.

www.fueralleinstadtundland.de




VISIONEN

Es gilt Briiche im Ubergang zwischen Er-
werbsleben und dem Ruhestand zu vermei-
den.

IST-ZUSTAND

Héufig beschaftigen sich Personen, spezi-
ell bildungsferne Menschen, Menschen mit
einem niedrigen sozio-6konomischen Sta-
tus, psychischer Belastung/Erkrankung
und Menschen mit einer Behinderung oder
Migrationshintergrund, erst zu spat mit
der neuen Lebenssituation. Dies spiegelt
sich in einem abrupt gestalteten Ubergang
wider, der belastende und gesundheitsge-
fahrdende Auswirkungen haben kann.

. Arbeitsgruppe Ubergang 2 Erwachsene/Seniorinnen und Senioren

HANDLUNGSFELDER

Menschen bekommen bereits im Vorfeld

gezielt Informationen zum Ubergangsma-

nagement und der verénderten Lebensge-
staltung

Menschen im Ubergang zum Ruhestand
konnen auf flaichendeckende nachbar-
schaftliche Netzwerke zuriickgreifen.

Es zeichnet sich ab, dass in der sozialen
Vereinsamung ein erhebliches Risiko fiir
die Fokusgruppe besteht. Griinde hierfiir
liegen oftmals in einem fehlenden privaten
Netzwerk, einer mangelnder Infrastruktur
und/oder in der sozialen Benachteiligung.

Es bedarf einer wohnortnahen und niedrig-
schwelligen Anlaufstelle an denen ausge-
bildete Mittler mit Netzwerkkenntnissen
verortet sind, die individuell und bedarfso-
rientiert beraten und begleiten.

In Zukunft gibt es transparente und gebiin-
delte Informationen iiber Ansprechpartner,
Angebote, Kontakte und Hilfen.

Ein uniibersichtlicher Dschungel an Infor-
mationen ist fiir die Zielgruppe nicht trans-
parent genug gestaltet.

Die Mittler kdnnen auf gebiindelte Infor-

mationen zuriickgreifen (z.B. Online-Por-

tal) und diese dann zielgruppenspezifisch
weitergeben.

Gemeinsame Gesundheitsstrategie der Gesundheitsregion®s Erlangen-Hochstadt & Erlangen




VISIONEN

Unabhdngig vom sozio-dkonomischen

Status und Sprachkenntnissen finden alle

Bewohnerinnen und Bewohner unserer

Region Zugang zu bestehenden Leistungs-
systemen.

. Arbeitsgruppe Seniorinnen und Senioren

IST-ZUSTAND

Aktuell wissen viele Menschen in schwie-
rigen Lebenslagen nicht liber Leistungen,
die ihnen zustehen wiirden, Bescheid.

HANDLUNGSFELDER

Erleichterung des Zugangs zu (gesundheit-
lichen) Leistungen trotz Sprachproblemen
und Unkenntnis der Strukturen

In Zukunft wird gewahrleistet, dass jeder

behandelte Patient aus einem Krankhaus

in geregelte hausliche Bedingungen ent-
lassen wird.

Gerade Menschen mit wenigen Sprach-

kenntnissen bzw. ohne funktionierende

soziale Netze (im Seniorenalter) leiden un-

ter Problemen im Entlassungsmanagement
von Krankenh&usern.

Optimierung von Wegen im Versorgungs-
system (z.B. im Entlassungsmanagement)

Ehrenamtliches Engagement von und fiir
Seniorinnen und Senioren floriert und wird
professionell gemanagt. Daneben existiert
ein engmaschiges Netz an niedrigschwelli-
gen Hilfsstrukturen, die auch Menschen in
besonderen Lebenslagen und mit Migrati-
onshintergrund erreichen und unterstiit-
zen.

Bestehende Ehrenamtsstrukturen bro-
ckeln, gerade in personengebundenen
Aufgabenfeldern fehlt verldsslicher Nach-
wuchs. Zudem fehlen konkrete Entlas-
tungsangebote und Multiplikatoren, die
einen Zugang zu Menschen in schwierigen
Lebenslagen und gleichzeitig Kenntnisse
tiber seniorenrelevanten Systemen haben.

Professionelle und wertschétzende Be-

treuung und Koordination ehrenamtlicher

Strukturen von und fiir Seniorinnen und

Senioren sowie Vernetzung und Stérkung

bereits bestehender niedrigschwelliger

(dezentraler) Strukturen (Entlastung, Be-
gleitung, Lotsen).

www.fueralleinstadtundland.de
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Sachbericht

Im Rahmen des vom bayerischen Staatsministerium geforderten Projektes Gesund-
heitsregion®® Erlangen-Héchstadt & Erlangen wurde im letzten Jahr in mehreren
Arbeitsgruppen eine ,Gemeinsame Gesundheitsstrategie” erarbeitet, die eine zielfuh-
rende Umsetzung von Mal3nahmen und Projekten in der Region gewéahrleisten soll.
Ein erster Entwurf des Strategiepapiers wurde bei der zweiten Gemeinsamen Ge-
sundheitskonferenz im Fruhjahr 2017 diskutiert und anschlielend fachlich verab-
schiedet.

Die Entwicklung der Strategie basierte auf einer Bedarfsanalyse, bei der sowohl Ex-
perten, als auch Menschen in schwierigen Lebenslangen zu gesundheitsrelevanten
Themen befragt wurden. Hierbei konnten spezifische Problemlagen aufgedeckt wer-
den und es hat sich gezeigt, dass die regionalen Strukturen der Gesundheitsforde-
rung und -versorgung in Erlangen zwar sehr gut sind, es aber im Bereich der ge-
sundheitlichen Chancengleichheit noch Handlungsbedarf gibt. Vor allem Menschen
in schwierigen Lebenslagen (Menschen mit Behinderung, mit Migrationshintergrund,
mit wenig Einkommen, Langzeitarbeitslose, Alleinerziehende sowie viele andere
Menschengruppen) profitieren nicht immer ausreichend von den vorhandenen Struk-
turen. Die Hauptziele der Gesundheitsregion®s ERH & ER finden sich konsequen-
terweise auch im Strategiepapier wieder: die Férderung der gesundheitlichen Chan-
cengleichheit mit Fokus auf Menschen in schwierigen Lebenslagen sowie die Zu-
sammenfihrung des Landkreises Erlangen-Hochstadt und der Stadt Erlangen in ei-
nen gemeinsamen inhaltlichen Planungs- und Handlungsprozess. Fur die Umsetzung
und Erreichung dieser Ziele und der in der Gesundheitsstrategie gesammelten The-
men, wird ressorttbergreifendes Arbeiten und Beteiligung von Zielgruppen die me-
thodischen Grundlagen bilden missen. Uberdies sollen die vorhandenen Ressour-
cen effektiver genutzt werden, indem bereits bestehende kommunale Angebote bes-
ser und sinnvoll vernetzt werden. Fur die praktische Umsetzung wurden funf relevan-
te Handlungsfelder ermittelt und entsprechende Arbeitsgruppen gebildet. Die zentra-
len Inhalte der Gruppen sind in der Gemeinsamen Gesundheitsstrategie zu finden.
Das Strategiepapier bietet also einerseits eine allgemeine Ubersicht tiber das Projekt
an sich (Besonderheit der Region Erlangen, Ziele, bisheriges Vorgehen usw.) sowie
Uber die definierten Arbeitsgruppen und ihre Handlungsfelder. Andererseits enthalt
es die priorisierten Inhalte und Ziele, wodurch es ebenso als Handlungsempfehlung
und Leitfaden fir das weitere Vorgehen gesehen werden kann.
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Beschlussvorlage

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
1/52 Sportamt 52/149/2017

Realisierung eines Onlineportals - Gesundheitsregion plus

Beratungsfolge Termin  O/N Vorlagenart Abstimmung
Sportbeirat 04.07.2017 O Empfehlung einstimmig angenommen
Sportausschuss 04.07.2017 O Gutachten einstimmig angenommen
Stadtrat 28.09.2017 O Beschluss

Beteiligte Dienststellen
Amt 50, Amt 51

. Antrag

Der Stadtrat beschlieRt die Realisierung des im Rahmen des Projektes Gesundheitsregion™®
geplanten Online-Portals. Die Verwaltung wird beauftragt, das Online-Portal zusammen mit dem
Landkreis Erlangen-Hochstadt unter Einbeziehung eines externen Partners zu realisieren.

. Begrindung

1. Ergebnis/Wirkungen
(Welche Ergebnisse bzw. Wirkungen sollen erzielt werden?)

Im Rahmen der Bedarfsanalyse der Gesundheitsregion®® wurde immer wieder die mangelnde
Transparenz der bestehenden Angebote unserer Region genannt. Es gibt eine Vielzahl von Infor-
mationsseiten zum Thema Gesundheit, die meist keinen regionalen Bezug haben.

Das Ziel des geplanten Online-Portals ist die Herstellung von Transparenz von Angebotsstruktu-
ren. Unter anderem soll die Seite als Unterstlitzung von kinftigen Personen dienen, die den Kon-
takt zur Zielgruppe haben, um niedrigschwelligen Zugang zu Informationen zu erhalten und Men-
schen in schwierigen Lebenslagen adaquate Informationen weitergeben zu kénnen. Das Online-
Portal ware deshalb ein Baustein zur Bekanntmachung von bestehenden Angeboten bei schwer
erreichbaren Zielgruppen.

2. Programme / Produkte / Leistungen / Auflagen
(Was soll getan werden, um die Ergebnisse bzw. Wirkungen zu erzielen?)

Die Gesundheitsregion®”s mochte hier mit einem gemeinsamen Online-Portal die Verfiigbarkeit
aller Informationen verbessern, das nach Absprache auch bestehende Datenbanken einbeziehen
wird. Entsprechend einem breit gefassten Gesundheitsbegriff sollen die Saulen ,Gesundheit,
»S0ziales" und ,Bildung enthalten sein. Der Nutzer/ die Nutzerin soll Gber die Suchfunktion somit
objektive Informationen aus den unterschiedlichen Bezligen erhalten, unabhéngig der Werbeef-
fektivitdt einzelner Internetauftritte, die stets das Bild verzerren. Eine interne Steuerungsgruppe
entscheidet tber Entwicklungen und kontrolliert nach vereinbarten Qualitatskriterien die Eintrage.

3. Prozesse und Strukturen
(Wie sollen die Programme / Leistungsangebote erbracht werden?)

Nachdem eine Anschubfinanzierung durch die AOK den technischen Aufbau der Seite und die
Eingabe erster Anbieter zur ,Gesundheit* ermdglichte, benétigen wir fur den Aufbau und Pflege
der Saulen ,Soziales" und ,Bildung* die kommunale Verankerung und Unterstiitzung, wobei sich
Landkreis und Stadt die Kosten aufteilen. Es ist beabsichtigt, die Arbeiten extern an eine Firma zu
vergeben. Die Abwicklung erfolgt tiber die Gesundheitsregion™"s.
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4. Ressourcen
(Welche Ressourcen sind zur Realisierung des Leistungsangebotes erforderlich?)

Fur eine Finanzierung des Projektes werden die neu fusionierten Sparkassen angesprochen.

Haushaltsmittel

X werden momentan nicht benétigt
[] sind vorhanden auf IvP-Nr.
bzw. im Budget auf Kst/KTr/Sk
[] sind nicht vorhanden
Anlagen: Kalkulation Online-Portal Gesundheitsregion plus

lll. Abstimmung
Beratung im Gremium: Sportausschuss am 04.07.2017

Ergebnis/Beschluss:

Der Stadtrat beschlieRt die Realisierung des im Rahmen des Projektes Gesundheitsregion™
geplanten Online-Portals. Die Verwaltung wird beauftragt, das Online-Portal zusammen mit dem
Landkreis Erlangen-Hochstadt unter Einbeziehung eines externen Partners zu realisieren.

mit 11 gegen 0 Stimmen

Lender-Cassens Tanzler
Vorsitzende SchriftfUhrer

Beratung im Gremium: Sportbeirat am 04.07.2017

Ergebnis/Beschluss:

Der Stadtrat beschlieRt die Realisierung des im Rahmen des Projektes Gesundheitsregion™
geplanten Online-Portals. Die Verwaltung wird beauftragt, das Online-Portal zusammen mit dem
Landkreis Erlangen-Hochstadt unter Einbeziehung eines externen Partners zu realisieren.

mit 11 gegen 0 Stimmen

Lender-Cassens Tanzler
Vorsitzende SchriftfUhrer

IV.Beschlusskontrolle
V. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
VI.Zum Vorgang
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Gesundheitsregion 7"
Erlangen-Hdochstadt & Erlangen

Fir ALLE v StadF und Land!

Landratsamt Erlangen-Héchstadt | Postfach 33 07 | 91021 Erlangen Landratsamt Erlangen-HSchstadt
Ansprechpartner/in:  Sebastian Gmehling

Geschéftsstelle Landkreis Gesundheitsamt
7  Telefon: 09131 7144 435

&= Telefax: 091317144 27
M E-Mail: sebastian-gmehling@erlangen-hoechstadt.de

lhr Zeichen:

Stadt Erlangen

Ansprechpartner/in:  Zsuzsanna Majzik
Geschaftsstelle Landkreis, Sportamt

@ Telefon: 091318617 18

—_— = Telefax: 09131
P< E-Mail:  zsuzsanna.majzik@stadt.erlangen.de

lhr Zeichen:

Erlangen, 19.05.2017

Online-Portal fir Erlangen-Héchstadt/ Erlangen
initiiert von der Gesundheitsregion®"*

Sehr geehrte Damen und Herren,

im Rahmen der Bedarfsanalyse der Gesundheitsregion®”® wurde immer wieder die mangelnde
Transparenz der bestehenden Angebote unserer Region genannt.

Die Gesundheitsregion®”® méchte hier mit einem gemeinsamen Online-Portal die Verfiigbarkeit
aller Informationen verbessern, das nach Absprache auch bestehende Datenbanken einbeziehen
wird. Entsprechend einem breit gefassten Gesundheitsbegriff sollen die Saulen ,Gesundheit”,
»o0ziales” und ,Bildung“ enthalten sein. Der Nutzer/ die Nutzerin soll Gber die Suchfunktion somit
objektive Informationen aus den unterschiedlichen Bezlgen erhalten, unabhangig der
Werbeeffektivitdt einzelner Internetauftritte, die stets das Bild verzerren. Eine interne
Steuerungsgruppe entscheidet Uber Entwicklungen und kontrolliert nach vereinbarten
Qualitatskriterien die Eintrage.

Qualitativ wird diese Seite ein kommunales Serviceangebot mit Alleinstellungscharakter sein, da
dieser ganzheitliche, wissenschaftlich begriindete Ansatz in der Praxis noch unlblich ist.

Nachdem eine Anschubfinanzierung durch die AOK den technischen Aufbau der Seite und die
Eingabe erster Anbieter zur ,Gesundheit” ermdglichte, bendtigen wir fir den Aufbau und Pflege
der Saulen ,Soziales* und ,Bildung® die kommunale Verankerung und Unterstltzung, wobei sich
Landkreis und Stadt die Kosten aufteilen.

Es ist beabsichtigt, die Arbeiten extern an eine Firma zu vergeben und diese dann zu bezahlen.
Die Abwicklung erfolgt liber die Gesundheitsregion"s.

Es ist angedacht, auf jeden Fall zunachst die neu fusionierten Sparkassen anzusprechen, ob hier
eine Forderung moglich ware. Diese Anfrage hier an kommunale Beteiligung gilt fir den Fall einer
Ablehnung durch die Sparkassen, damit wir auf jeden Fall eine alternative Finanzierung
sicherstellen kénnen.

Stadt Erlangen

| LANDKREIS
/149 ~ ERLANGEN-HOCHSTADT
|




Kalkulation der anfallenden Kosten (Schatzwerte)

Folge- Anteil je Anteil je Anteil je
2017 2018 jahre Kommune | Kommune | Kommune
2017 2018 Folgejahre
Eingabe und Aktualisierungen von
Datenséatzen
(Vollstéandiger Eintrag inkl. Logo / Bilder, 3.000.-€ | 2.000.-€ | 1.000.-€ 1.500.-€ 1.000.-€ 500.-€
Beschreibungstext, Schlagworter,
Offnungszeiten, etc.)
Import von Daten aus bestehenden
Datenbiinken wie z.B. Sozialatlas-erh.de | °-000--€ | 1.000.-€ 120 sl
Kosten Domain, Technische
Anpassungen, Erweiterungen’_ N 2.000.-€ 2.000.-€ 2.000.-€ 1.000.-€ 1.000.-€ 1.000.-€
8.000.-€ | 5.000.-€ | 2.000.-€ 4.000.-€ 2.500.-€ 1.500.-€

Summe

Wir bitten Sie mdgliche Beteiligungen zu prifen.

Mit freundlichen GriiBen

Zsuzsanna Majzik
Geschaftsstelle GR+ Stadt

Sebastian Gmehling
Geschéftsstelle GR+ Landkreis
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Beschlussvorlage

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
Il Referat fur Wirtschaft und Finanzen 11/219/2017

Zuschuss fur Medical Valley Europaische Metropolregion Nurnberg e. V. fir die
Jahre 2018 bis 2020

Beratungsfolge Termin O/N Vorlagenart Abstimmung

Haupt-, Finanz- und Personalaus-
schuss

Stadtrat 28.09.2017 O Beschluss

20.09.2017 O Gutachten

Beteiligte Dienststellen

Antrag

1. Der Medical Valley EMN e. V. erhalt fur die Jahre 2018 bis 2020 einen jahrlichen Zuschuss
in Hohe von 40.000 €, um die Koordination, Vermarktung und Weiterentwicklung des Medizin-
technikclusters auch kinftig durchzufihren.

2. Die Verwaltung wird beauftragt, fur die Haushalte 2018 bis 2020 den Zuschuss in dieser Hohe
anzumelden.

. Begrundung

1. Ergebnis/Wirkungen
(Welche Ergebnisse bzw. Wirkungen sollen erzielt werden?)

Bereits in den 90er-Jahren bildete sich der regionale Medizintechnikcluster, der mittlerweile
unter dem Namen Medical Valley Europaische Metropolregion Nurnberg (Medical Valley EMN)
firmiert. Um den Cluster organisatorisch und politisch zu starken und weiter zu entwickeln,
wurde 2007 der Medical Valley EMN e. V. gegriindet.

Durch das Zusammenwirken von Wirtschaft und Wissenschaft und unter Mitwirkung der Orga-
nisation des Medical Valley EMN e. V. konnte sich das Medical Valley EMN beim Spitzenclus-
ter-Wettbewerb des Bundesforschungsministeriums (BMBF) mit seinem Antrag ,Exzellenz-
centrum fur Medizintechnik® durchsetzen. Mit diesem Erfolg flossen rund 40 Mio. € Foérdermittel
des BMBF in die Region.

Voraussetzung fur die organisatorische Umsetzung des Wettbewerbsbeitrages und die Aus-
schittung der damit verbundenen Foérdermittel war die Etablierung von nachhaltigen Cluster-
management-Strukturen, die beim Verein Medical Valley EMN e. V. erfolgt ist. Dies wurde

u. a. von der Stadt Erlangen fur den Forderzeitraum 2010 bis 2014 mit jahrlich 40.000 € mit-
finanziert.

AnschlieRend an den Spitzencluster-Wettbewerb ab 2015 konnten die Clusterstrukturen nach-
haltig etabliert werden. Auch die Stadt Erlangen trug von 2015 bis 2017 hierzu mit einem jahrli-
chen Zuschuss von 40.000 € bei.

Seit 2016 ist der Medical Valley EMN e. V. u. a. zustandig fur den Bayerischen Cluster Medi-
zintechnik (in Kooperation mit Forum MedTech Pharma e. V.), die Durchfiihrung des Medical
Valley Awards und die Koordination der Themenplattform ,Digitale Medizin/Gesundheit* im
Rahmen des Zentrum Digitalisierung.Bayern. Insgesamt sollen lber diese Programme jahrlich
5-10 Mio. € offentliche Foérdergelder fir Unternehmen und Forschungseinrichtungen im Bereich
Gesundheit/Medizintechnik mobilisiert werden.

Der Medical Valley EMN e. V. wird bei den oben genannten und auch weiteren, vom Bayeri-

70/149

Seite 1 von 2



schen Wirtschaftsministerium co-finanzierten Dienstleistungen fir die Unternehmen und For-
schungseinrichtungen mit maximal 50 % gefordert. Die restlichen 50 % mussen uber Eigenmit-
tel, u. a. Zuschusse von Dritten, erwirtschaftet werden.

2. Programme / Produkte / Leistungen / Auflagen
(Was soll getan werden, um die Ergebnisse bzw. Wirkungen zu erzielen?)

Das Clustermanagement finanziert sich durch selbst erwirtschaftete Ertrage aus Projekten,
Mitgliedsbeitrdgen oder auch Zuschiissen. Dabei muss gesehen werden, dass bei 6ffentlich
geforderten Projekten hochstens 50% bezuschusst werden, der Rest ist aus anderen Mitteln
zu finanzieren. Zuschisse der Stadt konnen dabei als Eigenmittel des Vereins eingebracht
werden.

Der Medical Valley EMN e. V. hat deshalb bei der Stadt einen Zuschuss von jeweils 40.000 €
fur die Jahre 2018 bis 2020 beantragt.

3. Prozesse und Strukturen
(Wie sollen die Programme / Leistungsangebote erbracht werden?)

4. Ressourcen
(Welche Ressourcen sind zur Realisierung des Leistungsangebotes erforderlich?)

Investitionskosten: € bei IPNr.:

Sachkosten: 40.000 € jahrlich  bei Sachkonto:
fur 2018-2020

Personalkosten (brutto): € bei Sachkonto:

Folgekosten € bei Sachkonto:

Korrespondierende Einnahmen € bei Sachkonto:

Weitere Ressourcen

Haushaltsmittel

[] werden nicht benétigt
[] sind vorhanden auf IvP-Nr.
bzw. im Budget auf Kst/KTr/Sk
X sind nicht vorhanden
Anlagen:
[ll. Abstimmung

siehe Anlage

IV.Beschlusskontrolle
V. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
VI.Zum Vorgang
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Beschlussvorlage

Verantwortliche/r:
Stadtkammerei

Geschéftszeichen:
[1/20

Vorlagennummer:
20/021/2017

Verwendung der Jahresergebnisse 2009 bis 2012 der Vereinigten Erlanger
Wohltatigkeitsstiftung und der Wellhofer-Feigel-Heindel-Stiftung

Beratungsfolge Termin O/N Vorlagenart Abstimmung

Stadtrat 28.09.2017 O Beschluss

Beteiligte Dienststellen

I. Antrag

Die festgestellten Jahresergebnisse 2009 bis 2012 der Vereinigten Erlanger Wohltatigkeitsstiftung
und der Wellhofer-Feigel-Heindel-Stiftung werden wie folgt verwendet bzw. ausgeglichen:

1. Vereinigte Erlanger Wohltatigkeitsstiftung

Jahresiberschuss/- Zufthrung/

Haushalts- fehlbetrag nach Bildung Mltte_I_V(la(rW(illwdungs- Zhgfl;]hrung lick E Enéngihmek(l-)
ahr Mittelverwendungsriickstel- rickstellung Umschichtungsrtick- rgebnisriicklage
1a | in EUR in EUR lage (Freie Rucklage)

ung in in EUR
1) 2 (3) (4) (5)=(2)-(4)
2009 -332,35 -332,35
2010 377,49 390,57 377,49
2011 94,39 338,79 94,39
2012 153,20 919,01 153,20
2. Wellhofer-Feigel-Heindel-Stiftung
" Zufuhrung/
Jahresiberschuss/- . .

Haushalts- fehlbetrag nach Bildung Mltte.ll\/(la(rW(ledungs- Zufhu_hLung E Enkt)nzjihmek(l-)
Shr Mittelverwendungsriickstel- riickstellung Umschichtungs- rgebnisriicklage
ja | in EUR in EUR ricklage (Freie Ricklage)

ung in in EUR
€)) 2 (3) 4) (5)=(2)-(4)
2009 4.763,31 4.763,31
2010 2.459,81 6.765,36 1.021,26 1.438,55
2011 3.007,88 20.733,26 3.007,88
2012 17.688,58 17.688,58
II. Begrindung

1. Ausgangslage

Der Stadtrat hat in seiner Sitzung am 27.07.2017 die Jahresabschliisse 2009 bis 2012 der Verei-
nigten Erlanger Wohltatigkeitsstiftung und der Wellhofer-Feigel-Heindel-Stiftung -jeweils in den
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Fassungen der Prifungsberichte des Bayerischen Kommunalen Prufungsverbandes (BKPV)-
festgestellt. Auf die Vorlage 14/151/2017 wird verwiesen.

Beide Stiftungen sind rechtlich von der Stadt Erlangen unabhangig, werden jedoch von ihr verwal-
tet.

§ 24 Abs. 2 KommHV-Doppik sieht vor, dass ein Jahresuiberschuss, der nicht zum Ausgleich eines
vorgetragenen Jahresfehlbetrages bendtigt wird, der Ergebnisriicklage oder der Allgemeinen
Rucklage zuzufuhren ist. Ein Jahresfehlbetrag soll nach § 24 Abs. 3 KommHV-Doppik durch Ver-
rechnung mit der Ergebnisriicklage ausgeglichen werden.

Der BKPV empfiehlt auch beim Vorliegen eines Jahresiiberschusses eine Beschlussfassung tber
die Ergebnisverwendung.

Die Jahresuberschiisse 2010 bis 2012 der Vereinigten Erlanger Wohltatigkeitsstiftung sowie die
Jahresiberschiisse 2009 bis 2012 der Wellhofer-Feigel-Heindel-Stiftung sollen jeweils der freien
Rucklage dieser Stiftungen zugefuhrt werden. Der Ausgleich des Jahresfehlbetrages 2009 der
Vereinigten Erlanger Wohltatigkeitsstiftung soll durch eine Entnahme aus der freien Ricklage er-
folgen. Bei der sog. freien Riicklage handelt es sich um eine Ergebnisriicklage, die dem stiftungs-
rechtlich gebotenen Kapitalerhalt des Grundstockvermégens der Stiftung dient. Als weitere Ergeb-
nisricklagen werden bei den Stiftungen die Instandhaltungsriicklage und die Zweckricklage aus-
gewiesen.

Die Bildung von Mittelverwendungsruckstellungen dient dem steuerrechtlich gebotenen Nachweis
der zeitnahen Verwendung der Stiftungsmittel, die im jeweiligen Rechnungsjahr nicht fir Stiftungs-
zwecke oder zu Zwecken des Kapitalerhalts verbraucht wurden. Die Mittel stehen in dem auf das
Rechnungsjahr folgenden Jahr wieder zur Ausschiittung zur Verfligung. Bei der Zufihrung an die
Umschichtungsricklage handelt es sich um den Ertrag aus einem Wertpapierverkauf, der dem
Grundstockkapitalvermégen der Stiftung zuzufthren ist.

2. Ergebnis/Wirkungen

Die Jahresuberschiisse 2010 bis 2012 der Vereinigten Erlanger Wohltatigkeitsstiftung und die
Jahresiiberschiisse 2009 bis 2012 der Wellhofer-Feigel-Heindel-Stiftung werden in der festgestell-
ten Hohe in die freie Riicklage der jeweiligen Stiftung eingestellt. Der Fehlbetrag 2009 der Verei-
nigten Erlanger Wohltatigkeitsstiftung wird durch eine Entnahme aus der freien Riicklage ausgegli-
chen. Der im Jahr 2010 von der Wellhéfer-Feigel-Heindel-Stiftung erzielte Ertrag aus dem Verkauf
eines Wertpapieres wird der Umschichtungsriicklage dieser Stiftung zugefihrt.

4. Ressourcen
(Welche Ressourcen sind zur Realisierung des Leistungsangebotes erforderlich?)

Der vorgeschlagene Beschluss fiihrt in den Bilanzen 2009 bis 2012 der Vereinigten Erlanger Wohl-
tatigkeitsstiftung und der Wellhéfer-Feigel-Heindel-Stiftung innerhalb der Bilanzposition ,Eigenkapi-
tal“ im jeweiligen Rechnungsjahr zu einer Umbuchung des festgestellten Jahrestiberschusses
bzw. Jahresfehlbetrages in die freie Riicklage, hat ansonsten aber keine Auswirkungen auf die
Ressourcen der beiden Stiftungen.

[ll. Abstimmung
siehe Anlage

IV.Beschlusskontrolle
V. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
VI.Zum Vorgang
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Beschlussvorlage

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
/WA Referat fur Wirtschaft und Finanzen [I/WA/005/2017

Erbbaurechtsverlangerung fiir IGZ Innovations- und Grinderzentrum Nidrnberg-
Furth-Erlangen GmbH

Beratungsfolge Termin O/N Vorlagenart Abstimmung

Haupt-, Finanz- und Personalaus-
schuss

Stadtrat 28.09.2017 O Beschluss

20.09.2017 O Gutachten

Beteiligte Dienststellen
Beteiligungsmanagement

I. Antrag

1. Der Verlangerung des Erbbaurechts am Grundstiick Am Weichselgarten 7 durch die IGZ
Innovations- und Griinderzentrum Nurnberg-Firth-Erlangen GmbH um weitere 30 Jahre ab
dem 01.11.2018 wird zugestimmt.

2. Die Geschéftsleitung der IGZ GmbH, Frau Sonja Rudolph, wird beauftragt, zum 01.11.2018
das Erbbaurecht um weitere 30 Jahre zu verlangern.

3. Der Kiindigung der Vereinbarung des Verlustausgleichs vom 22.04.1985 zum 21.12.2017
wird zugestimmt.

II. Begrindung

1. Ergebnis/Wirkungen
(Welche Ergebnisse bzw. Wirkungen sollen erzielt werden?)

Am 30.10.2018 endet nach 30 Jahren das Erbbaurecht der IGZ Innovations- und Griinderzentrum
Nurnberg-Furth-Erlangen GmbH . Um das IGZ weiter zu betreiben, muss das Erbbaurecht verlan-
gert werden. Es wird angestrebt, das Erbbaurecht um weitere 30 Jahre zu verlangern.

Informationen zur IGZ Innovations- und Grinderzentrum Nirnberg-Furth-Erlangen GmbH
Das IGZ wurde 1985 als Kooperationsprojekt der Stadte Nirnberg, Furth und Erlangen sowie der
beiden Kammern gegriindet. Sitz der IGZ GmbH ist Nurnberg.

Gesellschafter %-Anteil in€
Stadt Niurnberg 56,34 20.000,00
Stadt Erlangen 28,17 10.000,00
Stadt Flrth 14,09 5.000,00
IHK Nrnberg fur Mittelfranken 0,70 250,00
Handwerkskammer fur Mittelfranken 0,70 250,00
Summe 100 35.500,00
Forderung

Der Freistaat Bayern sowie die Stadte Nurnberg, Furth und Erlangen gewéahrten Zuschuisse.
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Diese wurden als Mietkostenvorauszahlungen darlehensweise an die KWG Kommunal-Wohnungs-
Gewerbebau GmbH & Co.KG (spater Sparkasse Erlangen) fur den Zeitraum vom 01.10.1989 bis
31.10.2018 weitergeleitet.

. Freistaat Bayern 2.318.401,91 €
o Stadt Nurnberg 322.128,00 €
o Stadt Furth 80.542,00 €
o Stadt Erlangen 161.085,00 €

Seit 1988 wurde keine weitere finanzielle Unterstitzung fiir die IGZ GmbH seitens der Stadte
sowie des Freistaates mehr geleistet.

Angebote fur Grunderinnen und Grinder

Auf einer Flache von rd. 4.200 m? bietet das Griinderzentrum optimale Startbedingungen mit
einem breiten Service-, Beratungs- und Kontaktangebot. Bereits in der Vor-Griindungsphase
unterstitzt die IGZ GmbH Grindungsinteressierte, hilft bei der Erstellung des Businessplans,
bietet betriebswirtschaftliche Unterstiitzung und berat in Finanzierungs- und Férderfragen. Mit
Hilfe des weitverzweigten Kontaktnetzes der IGZ GmbH kdnnen Fachleute aus Technik, Betriebs-
wirtschaft und Recht bei speziellen Fragen vermittelt werden.

IGZ in Zahlen (Stand Januar 2017)

Bisher betreut:

e Unternehmen 157

e Technologietransfer-Einrichtungen 13
bisherige Ausziige 112
Assoziierte Partner 30
Anzahl Mieter derzeit 39
Insolvenzen (zuletzt vor 11 Jahren) 6
@ Auslastung 2007-2016 92,37%

Standorte der ehemaligen IGZ-Mieter (Januar 2017)

Erlangen 40
Nurnberg 19
Firth 6
Region 18
aul3erhalb der Region 22
Umfirmierung/Ubernahmen 7

Erfolge der Mieter

IHK-Griinderpreis 1
Sparkassen-Griinderpreis
Businessplan Wetthewerb (seit 1999)
Bayerischer Innovationspreis
Deutscher Griinderpreis

Wik (AP W

Verlangerung Erbbaurechtsvertrag

Die KWG Kommunal-Wohnungs-Gewerbebau GmbH & Co. KG errichtete das Grinderzentrum

im Rahmen eines Erbbaurechts der Stadt Erlangen. Nach der Insolvenz der KWG im Jahr 1997
hat die Sparkasse Erlangen das Erbbaurecht erworben. Fir das Erbbaurecht bestand ein Ankaufs-
recht des Freistaates Bayern, der Stadt Erlangen sowie der IGZ GmbH. Der Freistaat und die
Stadt Erlangen haben 1997 auf das Ankaufsrecht verzichtet. Im Jahr 2011 erwarb die IGZ GmbH
das Erbbaurecht am bebauten Grundstiick von der Sparkasse Erlangen. Es endet mit Ablauf des
31.10.2018.

Eine Verlangerungsoption durch die IGZ GmbH von weiteren 30 Jahren besteht. Diese Option
will die IGZ GmbH in Anspruch nehmen. Dazu ist die Zustimmung der Gesellschafter der IGZ
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GmbH erforderlich. Zwar ware auch eine kirzere Laufzeit von 10 oder 20 Jahren mdglich, da
jedoch jedes Mal die Verfahrenskosten (z.B. Notar) fur die Verlangerung des Erbbaurechts-
vertrags anfallen, ist eine Laufzeit von 30 Jahren wirtschaftlicher.

Da es sich nur um die Verlangerung des Erbbaurechts handelt, gelten die vertraglichen Rege-
lungen des alten Vertrags weiter. Die Stadt Erlangen wird demnach auch weiterhin einen redu-
Zierten Erbbauzins von 40 % berechnen. Die turnusgemafen Anpassungen erfolgen auf Basis
der tatséchlichen Indexsteigerungen. Diesen Sachverhalt hat die Stadt Erlangen mit Schreiben
vom 21.12.2016 bestétigt.

Wird das Erbbaurecht nicht verlangert, fallt das Gebaude nach dem 31.10.2018 an die Stadt
Erlangen. Gemal Erbbaurechtsvertrag vom 30.06.1988 hat der Grundstiickseigentiimer nach
Ablauf des Erbbaurechts dem Erbbauberechtigten fir die Bauwerke keine Entschadigung zu
leisten (8 6 Nr. 3 des Erbbaurechtsvertrags).

Beurteilung der Risiken bei Verlangerung des Erbbaurechts

Mietausfallrisiko

Ein finanzielles Risiko kénnte durch zu geringe Mieteinnahmen entstehen. Bisher war die Auslas-
tung stets gut bis sehr gut (siehe dazu Pkt. 1 ,IGZ in Zahlen®)

Aktuell ist das Zentrum zu ca. 80 % ausgelastet. Um auch langfristig eine ausreichende Auslas-
tung zu sichern, ist ab 2019 geplant, neben technologieorientierten Griindern, innovativen Jung-
unternehmen, FUE-Einrichtungen und Forschungseinheiten bestehender Unternehmen auch
Dienstleister im IGZ aufzunehmen. Durch die Zweckbindung der Férdermittel des Freistaats ist
dies erst nach Ende des Forderzeitraums zum 31.12.2018 mdglich.

Angedacht sind folgende Sparten:

Marketing

Recht (Patente)

Steuerwesen

Personaldienstleistungen

Kommunikation und Internet (z. B. Webdienste)
Werbung

Prospektdesign

Arbeitssicherheit

Instandhaltungsrisiko

Eine Begutachtung des Gebaudes durch die Arte Architekten GmbH in 2015/2016 fuhrte zu dem
Gesamtergebnis, dass das gesamte Anwesen in einem sehr gepflegten, altersbedingten Allge-
meinzustand ist. Die in der brandschutztechnischen Beurteilung der Welker Ingenieurburo fur
Baustatik GmbH vorgeschlagenen MalRnahmen wurden bereits durchgefihrt bzw. sind im Wirt-
schaftsplan einkalkuliert.

Bereits durchgefiihrte gréRere Instandhaltungsmaflinahmen:

2013: Fassadenrenovierung

2015: Gemeinschaftskiichen erneuert

2015: Aufzug renoviert

2016: Holzpalisaden im Auf3enbereich ersetzt

2017: Diverse MalRnahmen gemaR Brandschutzgutachten (z.B. neuer feuerhemmender Kabel-
kanal), Riickbau der Totleitungen
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Noch anstehende grof3ere Instandhaltungsmalinahmen in den kommenden Jahren:

e Austausch der Teppichbdden bei Bedarf

e Erneuerung der Heizungsanlage bei Bedarf
(aktuelles kostenglnstigstes Angebot: rd. 37.000,- €)

e Sukzessiver Austausch der Lampenkorper

e Uberpriifung der Abwasseranlagen auf Dichtigkeit

Die 1IGZ GmbH verfugt Uber groR3e finanzielle Mittel (Stand Juli 2017: 1.056.850,-- €), so dass
selbst groRere unvorhergesehene InstandhaltungsmalRnahmen finanziell gesichert sind.

Auswirkungen der Auflésung oder Insolvenz der IGZ GmbH vor Ablauf des Erbbaurechts-
vertrags

Fur die rechtliche Bewertung beztglich der Auswirkungen einer Insolvenz oder einer Auflésung der
IGZ GmbH wahrend der Laufzeit des Erbbaurechts wurde die Stellungnahme eines Fachanwaltes
eingeholt.

Auswirkungen bei einer Insolvenz der IGZ GmbH

Bei einer Insolvenz der IGZ GmbH wirde das Erbbaurecht in die Insolvenzmasse fallen. Der Insol-
venzverwalter kbnnte tber das Erbbaurecht verfiigen. Erbbauzinsforderungen sind sowohl vor als
auch nach Er6ffnung des Insolvenzverfahrens Insolvenzforderungen und missen befriedigt wer-
den, sofern ausreichend Masse vorhanden ist.

Daneben steht der Stadt Erlangen als Grundstiickseigentiimer ein Absonderungsrecht des Erb-
baurechts (§ 49 InsO) zu. Die Stadt Erlangen kénnte die Zwangsvollstreckung betreiben und eine
Zwangsversteigerung durchfiihren lassen. Ebenso kann die Stadt Erlangen den Heimfallanspruch
geltend machen.

Auswirkungen der Auflésung der IGZ GmbH

Eine Einstellung der Tatigkeiten ist jederzeit mdglich, da keine Weiterbetriebsverpflichtung nach
2018 (Ende der Forderzeit) besteht.

Der Gesellschaftervertrag trifft folgende Regelungen bei Auflésung:

e 8§10 Abs. 2: Die Gesellschaft kann jederzeit einen Auflosungsbeschluss fassen.

e 8§ 11: Der Liquiditatsiiberschuss ist fiir ausschlie3lich wirtschaftsfordernde Zwecke an die Stadte
Nurnberg, Furth, Erlangen (gemaf Anteile) auszuzahlen.

Bei einer Auflésung der Gesellschaft tritt die GmbH ins Liquidationsstadium ein. Sie besteht als
Gesellschaft weiter bis samtliche Geschafte (Forderungen und Verbindlichkeiten) abgeschlossen
sind. Die Gesellschaft kann nur liquidiert werden, wenn alle Zahlungsverpflichtungen hinsichtlich
des Erbbauzinses erfiillt sind. Die Verpflichtung zur Zahlung des Erbbauzinses gilt bis zum Ende
der Laufzeit. Eine einseitige Beendigung des Erbbaurechtsvertrags wahrend der Laufzeit ist nicht
moglich. Es bestunde eine Zahlungsverpflichtung des gesamten Erbbauzinses der Restlaufzeit an
die Stadt Erlangen.

Kindigung der Vereinbarung des Verlustausgleichs der IGZ GmbH

Bedingung des Férdermittelgebers Freistaat Bayern war, dass die Stadte Nirnberg, Furth, Erlan-
gen Bilanzverluste der IGZ GmbH im Verhéltnis ihrer Beteiligungen ausgleichen. Mit der dieser
Vorlage beigeflgten Vereinbarung vom 22.04.1985 haben die Stadte sich dazu verpflichtet. Sie
verlangert sich jeweils um ein Jahr, wenn sie nicht zum 31.12. des Vorjahres von einer der beteilig-
ten Stadte gekiindigt wird. Da der Forderzeitraum am 31.12.2018 endet, ist die Kiindigung nun
maglich.

Zwar verfugt die IGZ GmbH Uber hohe liquide Mittel sowie einen hohen bilanziellen Gewinnvortrag,
zur Risikominimierung bei einer Verlangerung des Erbbaurechts soll diese Vereinbarung jedoch
gekindigt werden. Die Vereinbarung erlischt, wenn sie von einer der Stadte gekindigt wird. Mit
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den Stadten Nirnberg und Furth besteht dazu Einvernehmen. Die rechtlichen Voraussetzungen
sowie formalen Schritte zur Kiindigung wurden mit dem Rechtsamt der Stadt Nurnberg geklart.

Zusammenfassende Wertung der Verlangerung des Erbbaurechts

Besonders technologische Unternehmensgrindungen sind fir die Innovationskraft einer Region
bedeutsam. Das Griinderzentrum kann eine erfolgreiche Bilanz vorweisen.

Bei einer kiirzeren Laufzeit wiirde bei einer Verlangerung jedes Mal die Grunderwerbsteuer anfal-
len. Dies ware eine unnétige finanzielle Belastung fiir die Gesellschaft. Dagegen sind die finanziel-
len Risiken fir die Gesellschafter der IGZ GmbH gering.

¢ Die IGZ GmbH hat ausreichend hohe finanzielle Mittel, so dass selbst bei anhaltend niedriger
Auslastung, die Liquiditat gesichert ist.

e Auch bilanzielle Verluste kdnnen durch den hohen Gewinnvortrag ausgeglichen werden.

e |st abzusehen, dass das Grinderzentrum nicht mehr kostendeckend arbeitet, konnen rechtzei-
tig MalRnahmen oder ggf. die Auflésung der IGZ GmbH eingeleitet werden.

e Das Risiko hoher Instandhaltungsmafnahmen ist durch die Einschatzung der Arte Architekten
GmbH kalkulierbar.

e Weitere Gebauderisiken sind derzeit nicht ersichtlich.

e Liquiditdtsmafig sind die anstehenden Instandhaltungsmalnahmen gesichert.

e  Zur Absicherung der Gesellschafter vor finanziellen Belastungen durch einen Ausgleich der
Verluste — wie bisher vereinbart — soll die entsprechende Vereinbarung gekiindigt werden.

Es wird daher empfohlen, dass der Stadtrat einer Verlangerung des Erbbaurechts um weitere

30 Jahre zustimmt. Zur Minimierung der finanziellen Risiken der Gesellschafter soll die Vereinba-
rung des Verlustausgleichs vom 22.04.1985 gekiindigt werden. Die Verwaltung wird die erforderli-
chen MalRnahmen dazu einleiten.

2. Programme / Produkte / Leistungen / Auflagen
(Was soll getan werden, um die Ergebnisse bzw. Wirkungen zu erzielen?)

In Nurnberg wird eine Vorlage gleichen und abgestimmten Inhalts in die Gremien eingebracht.
Der Vertreter der Stadt Firth in der Gesellschafterversammlung hat seine Zustimmung zur
Erbbaurechtsverlangerung bereits zugesagt.

3. Prozesse und Strukturen
(Wie sollen die Programme / Leistungsangebote erbracht werden?)

4. Ressourcen
(Welche Ressourcen sind zur Realisierung des Leistungsangebotes erforderlich?)

Investitionskosten: € bei IPNr.:
Sachkosten: € bei Sachkonto:
Personalkosten (brutto): € bei Sachkonto:
Folgekosten € bei Sachkonto:
Korrespondierende Einnahmen € bei Sachkonto:
Weitere Ressourcen

Haushaltsmittel

X werden nicht benétigt

[] sind vorhanden auf IvP-Nr.
bzw. im Budget auf Kst/KTr/Sk

[] sind nicht vorhanden

78/149

Seite 5von 6



Anlagen:
Vereinbarung Uber Ausgleich von Bilanzverlusten

[ll. Abstimmung
siehe Anlage

IV.Beschlusskontrolle
V. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift

VI.Zum Vorgang
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Abschrift

Vereinbarung

zwischen der "IGZ Innovations- und Grﬁnderzentrum
Nﬁrnberg—Fﬁrth—Erlangen GmbH“; vertreten durch deren
ﬁbergangswexse eingesetzten Gesch&ftsfﬂhrer, Herrn -
Hans V.o g el : e

und dep,stad£en'  ”

Nﬁrnberg, vertreten durch Bertn OBM Dr. Andreas Ursehlechter\fv:
1 F“rth'; vertreten durch Herrn OBH Uwe Lichtenberg

=91Er1angen. vertreten durch Berrn OBM Drx. Dietmar Hahlweg.,“(_;”rz”‘

o0
",‘ P 2 3 I

B b

' Die vorgenannten St&ate sina ‘an der I@ZerbH mit folgenden 1'

Stammeinlagen beteiligt.,

Stadt N&rnbezg s ooo,-- oM

Stadt Erlangen 20, &ee.—— D!(

'f51e verpflichten sich hiermit in Verh&ltnis dieser Betaili-
~ gungen, die jeweiligen Bllanzverluste der IGZ-GmbH unter .
Berﬁcksicht;gung der staatlichen. FSrdermittel bis sp&testensfv'

30 Tage nach FeStstellung des jeweiligen Jahresabschlusses
auszugleichen. L .
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Die Geschéftsféhrung der IGZ-GmbH ist berechtigt, von
den beteiligten Stidten; soweit erforderlich, w&hrend
des laufenden Gésch&ftsjahres Vorschﬂsse auf die zZu er-
wartenden Verlustausgleichszahlungen zu verlangen.

Diese Vereinbarung gilt zundchst bis zum JahresabschluB
der IGZ-GmbH zum 31.12.1989. Sie verlangert sich jeweils
um ein Jahr, wenn sie nicht bis zum 31.12. des Vorjahres
van einer der beteiligten StXdte geklindigt wird.

Erlangen, den 22. April 1985

Fir die Stadt Nirnberg

gez. Dr. Urschlechter s

{OBM Dr.,Urschlechter)f

Fiir die Stadt Erlangen

gez. Dr. Hahlweg

St erasvevencces T ennni0sn

(OBM .Dr. Hahlweg)

Fiir die Stadt PFirth

.992; Lichteaberg ..

«osn

(OBM Lichtenberg)

Fir die Gesellschaft

: gez.-Voqel

"eseoase LR RN R NEKER]

(Vogel)

Vbnﬂﬁnndaﬁbuﬁﬁb‘&mnu
der Urschiill hersin. s

Edangen, don Q3. & ¢
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Beschlussvorlage

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
[I/BTM Beteiligungsmanagement BTM/007/2017
Rhein-Main-Donau AG: Verkauf der Aktie

Beratungsfolge Termin O/N Vorlagenart Abstimmung

Haupt-, Finanz- und Personalaus-
schuss

Stadtrat 28.09.2017 O Beschluss

20.09.2017 O Gutachten

Beteiligte Dienststellen
Referat VI

. Antrag

Die Stadt Erlangen nimmt das Riickkaufangebot der Rhein-Main-Donau AG, Miinchen fir die im
stadtischen Besitz befindliche Aktie (Nennwert 511,29 €) zum Kaufpreis von 2.600 € an und schei-
det damit aus der Gesellschaft aus.

. Begrundung

Die Stadt Erlangen hat sich 1971 mit 1 Aktie zum Nennwert von damals 1.000 DM an der Rhein-
Main-Donau AG (im Folgenden RMD AG) beteiligt (Beteiligungsquote: 0,0005%). Jetzt plant die
Gesellschaft die Umwandlung in eine GmbH, um sich strukturell neu aufzustellen und die Organi-
sation zu verschlanken. In diesem Zusammenhang bietet sie ihren 11 Kleinstaktionaren (jeweils 1
bis 12 Aktien, insgesamt 0,01%) an, ihre Anteile zu 2.600 € pro Aktie zurtiickzukaufen. Dieser Wert
entspricht nach Einschatzung der RMD AG dem anteiligen Unternehmenswert. Auf die Beauftra-
gung eines Bewertungsgutachtens wurde wegen Geringflgigkeit verzichtet.

Gesellschaftszweck der RMD AG ist v.a. der Ausbau der Wasserstral3e von Aschaffenburg bis
Engelhartszell unterhalb Passau, der Bau und Betrieb von Wasserkraftwerken sowie die Ausfiih-
rung sonstiger Bauaufgaben im Auftrag der Bundesrepublik Deutschland. GrofRaktionare sind heu-
te die Uniper Holding GmbH, Dusseldorf (ehem. E.ON ; 77,49%) und - mittelbar - die Lechwerke
AG und die EnBW Kraftwerke AG (zus. 22,50%). Zur Finanzierung des Baus der Main-Donau-
WasserstralRe hat die RMD AG von ihren GroRaktionaren einen Kredit erhalten, den sie mit den
Ertradgen aus ihren Wasserkraftwerken, die im Wesentlichen entlang dieser Wasserstral3e liegen,
zurlickzahlt. Bisher hat die RMD AG keine Gewinne ausgewiesen und bis zur Tilgung des Darle-
hens in ca. 18 Jahren wird sich daran voraussichtlich nichts &ndern. Das Konzessionsrecht zur
Nutzung der Wasserkraft endet am 31.12.2050.

Zweck der Beteiligung der Stadt Erlangen an der RMD AG war vermutlich das Interesse an einer
gesellschaftsrechtlichen Einbindung beim Bau des Rhein-Main-Donau-Kanals mit den damit ein-
hergehenden besonderen Informationsrechten und der Erwartung einer verbesserten Zusammen-
arbeit, auch beim Bau der Hafenanlage. Heutzutage ist — auch nach Einschatzung von Ref. VI —
kein strategischer Nutzen einer Beteiligung an der RMD AG mehr erkennbar, fir den Schleusen-
neubau sind andere Ansprechpartner relevant. Kiinftige Gewinnausschittungen sind fraglich und
lagen angesichts der geringflgigen Beteiligungsquote wahrscheinlich héchstens im niedrigen
dreistelligen €-Bereich.

Gem. 8 3 Nr. 10 seiner Geschéftsordnung hat sich der Erlanger Stadtrat die Entscheidungsbefug-
nis auch fur geringfligige Unternehmensbeteiligungen vorbehalten. Die Verwaltung empfiehlt den
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Verkauf der Aktie.

Ressourcen

(Welche Ressourcen sind zur Realisierung des Leistungsangebotes erforderlich?)
Investitionskosten: € bei IPNr.:
Sachkosten: € bei Sachkonto:
Personalkosten (brutto): € bei Sachkonto:
Folgekosten € bei Sachkonto:
Korrespondierende Einnahmen € bei Sachkonto:

Weitere Ressourcen

Haushaltsmittel

X werden nicht benétigt
[] sind vorhanden auf IvP-Nr.
bzw. im Budget auf Kst/KTr/Sk
[] sind nicht vorhanden
Anlagen:
[ll. Abstimmung

siehe Anlage

IV.Beschlusskontrolle
V. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
VI.Zum Vorgang
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O 22

Beschlussvorlage

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
/33 Burgeramt 33/015/2017

Belastungen durch Zwangsumziige wegen Nachverdichtung vermeiden; Antrag der
Erlanger Linken vom 12.09.2017

Beratungsfolge Termin O/N Vorlagenart Abstimmung

Stadtrat 28.09.2017 O Beschluss

Beteiligte Dienststellen

Antrag

1. Die Ausfiihrungen der Verwaltung werden zur Kenntnis genommen.
2. Der Antrag Nr. 081/2017 der Erlanger Linken vom 12.09.2017 ist damit bearbeitet.

. Begrundung

Der Bereich allgemeine Burgerdienste im Erdgeschoss des Rathauses bietet in Umzugsfallen alle
behordlichen Dienstleistungen aus einer Hand an. Die Wohnungsummeldung und Anderung des
Personalausweises erfolgt gebihrenfrei. Soweit auch die Halterdaten im Kfz-Schein geandert wer-
den mussen, weil sich die Halteranschrift dauerhaft &ndert, muss nach der Gebuhrenordnung fur
Mafnahmen im Straenverkehr eine Gebiihr von 11,70 EUR erhoben werden. Die Verwaltung darf
auf diese Gebuhr nicht verzichten.

Eine weitergehende Hilfe fir die betroffenen Blirger bei der Bearbeitung ihrer privaten Angelegen-
heiten (Meldung der Adresséanderung an Banken, Versicherungen etc.) gehdrt nicht zu den Aufga-
ben der Stadt und ist daher nicht mdglich. Auch kann die Stadt nicht vom Hauseigentiimer verlan-
gen, dass er die Kosten der Berichtigung des Fahrzeugscheins tragt, da dafir jegliche Rechts-
grundlage fehlt.

[ll. Abstimmung

siehe Anlage

IV.Beschlusskontrolle
V. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
VI.Zum Vorgang
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O 22

Antrag gemaR § 28/ 8 29 GeschO

Eingang: 12.09.2017 ’ " k
Antragsnr.: 081/2017 er anger ’n e
Verteiler: OBM, BM, Fraktionen

Zust. Referat: 111/33
mit Referat:

Erlangen, den 12.9.2017

Belastungen durch Zwangsumziige wegen Nachverdichtung vermeiden
(Antrag und Anfrage zum Stadtrat September 2017)

Sehr geehrter Herr Dr. Janik,
Im Zuge der Nachverdichtung werden auch Hauser abgerissen und Mieter missen —
auch dauerhaft — umziehen. Dadurch mussen diverse Ummeldungen und Anschriften-
anderungen veranlasst und Dokumente, Ausweise, etc. umgeschrieben oder geandert
werden. Dies stellt gerade fur altere Mitburger, die teilweise seit 40 Jahren im selben
Umfeld wohnen, eine zusatzliche Belastung dar.
Wir stellen daher den Antrag:

e Soweit moglich, wird die Hausnummer des abgerissenen Gebaudes auf das

Ersatzgebaude Ubertragen, um Adressanderungen zu vermeiden

e Die Verwaltung leistet bei den 0.g. Formalitaten Hilfestellung,

e FUr die Ummeldung und Umschreibung jeder Art von Dokumenten werden
keine Gebuhren erhoben.

e Der Hauseigentimer (z.B. GBW) wird aufgefordert, fur die dadurch entste-

henden Mehrkosten der Stadt aufzukommen, dieser Wunsch wird bereits im
Planungsstadium dem Bauherren Gbermittelt.

Begrindung:
Auf die hier genannten Probleme wurde in einem Schreiben betroffener Bur-

ger*innen an den Oberburgermeister und die Fraktionen hingewiesen. Der Stadtrat
sollte hier angemessen reagieren.

In der Stadtratssitzung im September 2017 bitten wir unter ,Anfragen“ um eine erste
schriftliche Stellungnahme der Verwaltung.

Mit freundlichen GrifRen

Johannes Pohimann Anton Salzbrunn
(Stadtrat) (Stadtrat)

erlanger linke - Rathausplatz 1 - 91052 Erlange|85/%4@131/86-1791, tel 09131/86-1789
mail: erlanger-linke@stadt.erlangen.de eb? www.erlanger-linke.de Seite 1/1




O 23

Beschlussvorlage

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
/17 eGovernment-Center 17/017/2017

Kommunaler Betrieb fur Informationstechnik - KommunalBIT;
Jahresabschluss 2016

Beratungsfolge Termin O/N Vorlagenart Abstimmung

Haupt-, Finanz- und Personalaus-
schuss

Stadtrat 28.09.2017 O Beschluss

20.09.2017 O Gutachten

Beteiligte Dienststellen
Revisionsamt (Kenntnisnahme), Il/Beteiligungsmanagement (Kenntnisnahme)

. Antrag

Nach § 6 Abs. 3 der Satzung fir das Kommunalunternehmen ,KommunalBIT* werden die von der
Stadt Erlangen bestellten Verwaltungsréate zu folgender Beschlussfassung im Verwaltungsrat des
KommunalBIT ermachtigt:

1. Der Jahresabschluss 2016 wird wie vorgelegt festgestellt. Da weder Gewinn noch Verlust vor-
liegen, braucht tber die Verwendung/Behandlung nicht entschieden werden.

2. Der Vorstand wird flr das Geschaftsjahr 2016 entlastet.

Die Conrad GmbH Wirtschaftsprifungsgesellschaft Ntrnberg wird zum Abschlussprifer von
KommunalBIT fur den Jahresabschluss 2017 bestellt. Der Prufungsauftrag umfasst auch den
Lagebericht zum 31.12.2017 sowie die Ordnungsmaligkeit der Geschéftsfiihrung nach Art.
107 Abs. 3 Satz 2 der BayGO (analog 853 HGrG).

. Begriindung

1. Allgemeines

Der Vorstand hat den Jahresabschluss mit Anhang sowie den Lagebericht fristgerecht aufgestellt
und nach der Abschlussprifung mit den entsprechenden Berichten dem Verwaltungsrat und den
Beteiligten vorgelegt (8 14 Abs. 3 der Satzung).

Die Feststellung des gepruften Jahresabschlusses, der Verwendung des Jahresgewinnes bzw. die
Behandlung des Jahresverlustes sowie die Entlastung des Vorstands sind nach § 6 Abs. 1 Nr. 5
der Satzung Aufgaben des Verwaltungsrates. Fir diese Beschlussfassungen hat sich der Stadtrat
mit Beschluss vom 20.01.2016 auf Grundlage des 8§ 6 Abs. 3 der Satzung ein Weisungsrecht an
die von ihm entsandten Verwaltungsratsmitglieder ausbedungen.

Die entsprechenden Entscheidungen sollen dann in der ndchsten VR-Sitzung erfolgen.
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2. Geprufter Jahresabschluss 2016

Die Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts fir das Geschaftsjahr 2016 wurde von
der Wirtschaftsprifungsgesellschaft Conrad GmbH, Nurnberg, durchgefihrt.

Auftragsgemal’ wurde der Jahresabschluss zum 31.12.2016 unter Einbeziehung der Buchfiihrung
sowie des Lageberichts gemaR 8§ 317 HGB gepriift. Der Auftrag umfasste nach Art. 107 Abs. 3 der
Bayerischen Gemeindeordnung auch die Prifungen, die dem 8§ 53 Haushaltsgrundsatzegesetz
(HGrG) entsprechen.

Die Prifung hat zu keinen Einwendungen gefiuhrt, insbesondere haben sich keine Beanstandun-
gen ergeben, die Anlass zu Zweifeln an der Ordnungsmafiigkeit der Geschaftsfihrung geben
konnten. Der uneingeschrankte Bestatigungsvermerk wurde erteilt.

Nach Uberzeugung der Wirtschaftspriifer entspricht der Jahresabschluss den gesetzlichen Vor-
schriften und den erganzenden Bestimmungen des Gesellschaftsvertrages und vermittelt unter
Beachtung der Grundsétze ordnungsmafiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft.

Der Lagebericht (siehe Anlage 3) steht im Einklang mit dem Jahresabschluss, vermittelt insge-
samt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft und stellt die Chancen und Risiken der
zuklnftigen Entwicklung zutreffend dar.

Im Ubrigen wird auf die Anlagen 1 (Bilanz) und 2 (Gewinn- und Verlustrechnung) verwiesen.

Anlagen: Bilanz
Gewinn- und Verlustrechnung
Lagebericht
[ll. Abstimmung

siehe Anlage

IV.Beschlusskontrolle
V. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
VI.Zum Vorgang
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Anlage 1

zum Prifungsbericht
vom 31. Méarz 2017

Kommunaler Betrieb fiir Informationstechnik
"KommunalBIT" AR
90763 Furth, KaiserstraBe 30
Bilanz zum 31. Dezember 2016

AKTIVA PASSIVA
31.12.2016 31.12.2015 31.12.2016 31.12.2015
€ € € € € €
A. Anlagevermégen A. Eigenkapital
|. Immaterielle Vermogens- |. Stammkapital 50.000,00 50.000,00
gegensténde II. Kapitalricklage
Entgeltlich erworbene Konzessionen, Allgemeine Riicklagen 3.113.574,50 3.118.574,50
gewerbliche Schutzrechte und ahnli- lll. Jahrestiberschuss 0,00 0,00
che Rechte und Werte sowie Lizen- 3.163.574,50 ( 3.163.574,50 )
zen an solchen Rechten und Werten 2.587.534,00 ( 3.073.141,00 )
B. Sonderposten mit Riicklageanteil
II. Sachanlagen Sonderposten fir Investitionszuschiisse
1. Technische Anlagen zum Anlagevermogen 25.327,00 ( 25.127,00)
und Maschinen 2.200.602,00 2.067.121,00
2. Andere Anlagen, Betriebs- C. Rickstellungen
und Geschéftsausstattung 3.443.875,70 3.062.407,70 1. Riicktstellungen fiir Pensionen
3. Geleistete Anzahlungen und und ahnliche Verpflichtungen 3.764.172,00 3.555.082,00
Anlagen im Bau 3.685,98 0,00 2. Sonstige Ruckstellungen 1.729.356,95 0
5.648.163,68 ( 5.129.528,70 ) 5.493.528,95
lll. Finanzanlagen
1. Genossenschaftsanteile 5.000,00 5.000,00 D. Verbindlichkeiten
2. Ruckdeckungsanspriiche aus 1. Verbindlichkeiten gegentiber
Pensionen 986.416,00 999.157,00 Kreditinstituten 4.846.439,73 3.379.682,61
991.416,00 ( 1.004.157,00 ) 2. Erhaltene Anzahlungen von Gewahr-
tragern fur Leistungen 0,00 514.543,00
B. Umlaufvermégen 3. Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen 729.185,79 665.525,08
|. Forderungen und sonstige 4. Verbindlichkeiten gegentiber
Vermégensgegenstande Gewahrtragern 1.420.900,33 1.831.500,53
1. Forderungen aus Lieferungen 5. Sonstige Verbindlichkeiten 21.913,38 26.558,70
und Leistungen 1.977,00 950,00 - davon aus Steuern: € 438,75
2. Forderungen gegentber (Vj. € 20.498,86)
Gewahrtragern 3.026.521,03 0,00 - davon im Rahmen der sozialen
3. Sonstige Vermdgensgegenstande 5.104,38 31.235,75 Sicherheit: € 19.504,23 (Vj. € 4.325,56)
3.033.602,41 ( 32.185,75 ) 7.018.439,23 ( 6.417.809,92 )
Il. Kassenbestand und Guthaben
bei Kreditinstituten 2.526.814,43 ( 3.431.340,60 )
C. Rechnungsabgrenzungsposten 913.339,16 (82821237 )
16.700.869,68 13.498.565,42 15.700.869,68 13.498.565,42
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11.

12.

. Umsatzerlose

. Materialaufwand

Kommunaler Betrieb flr Informationstechnik

"KommunalBIT" A6R

90763 Furth, KaiserstralBe 30

Gewinn- und Verlustrechnung

fur die Zeit vom 01.01.2016 bis 31.12.2016

. Sonstige betriebliche Ertrage +

Aufwendungen flr bezogene Leistungen -

. Personalaufwand

a) Lohne und Gehalter

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fur Alters-
versorgung und fur Unterstitzung -
davon fur Altersversorgung
€ 536.554,15 (Vj. € 1.112.748,88)

. Sonstige betriebliche Aufwendungen

. Abschreibungen auf immaterielle Vermogens-
gegenstande des Anlagevermogens und Sachanlagen

. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage +

davon Zinsertrage aus der Abzinsung von Ruckstellungen
€ 40.142,00 (Vj. € 40.171,00)

. Zinsen und ahnliche Aufwendungen

davon Zinsaufwendungen aus der
Abzinsung von Ruckstellungen
€ 140.155,00 (Vj. € 128.036,00)

. Aufwand aus KostenUberdeckung

Sonstige Steuern

JahresUberschuss

. Ergebnis nach Ertragsteuern +
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2016
€

14.280.899,34
26.559,07

4.315.276,75

3.436.174,27

1.169.281,46

2.965.931,20
923.422,86

40.198,48

160.960,40

1.375.624,95

Anlage 2

zum Prafungsbericht
vom 31. Méarz 2017

2015
€

12.468.648,90
210.254,40

4.038.272,41

3.188.371,75

1.635.820,34

2.803.566,02
896.187,57

40.913,06

156.728,27
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Anlage 3
KommunalBIT AR -1- zum Prafungsbericht
Lagebericht 2016 vom 31. Marz 2017

kommunal:bit

Kommunaler Betrieb fUr Informationstechnik
LKommunalBIT* A6R
90763 Furth, KaiserstraBe 30

Lagebericht flr das Geschéaftsjahr 2016

l. Grundlagen des Unternehmens/Geschaftsmodell

KommunalBIT ASR stellt seit 01.01.2010 als ,Ausgrundung® der ehemaligen Regiebetriebe fur Informations-
technik der Stadte Erlangen, Furth und Schwabach umfangreiche Dienste der Informations- und
Kommunikationstechnik als ,Beistandsleistung” zu den hoheitlichen Aufgaben der Tragerstadte bereit.

Als Grundlage fur den Leistungsumfang und die -bereitstellung wurde dazu von den Stadten eine
gemeinsame Vereinbarung zur Auftragsdatenverarbeitung mit KommunalBIT abgeschlossen.

Als Ausfluss aus dem Projekt zur Neuausrichtung von KommunalBIT kann das Unternehmen mit der
Neufassung der Satzung Anfang 2016 seine IT-Leistungen auch fir andere juristische Personen des
offentlichen Rechts erbringen, wenn der Hauptzweck, d.h. die IT-Dienste fur die Tragerstadte, nicht
beeintrachtigt werden.

Das Unternehmen hat seinen Sitz in Furth.

Il. Wirtschaftsbericht

1. Gesamtwirtschaftliche und branchenbezogene Rahmenbedingungen

Die Satzung von KommunalBIT beschrankt die Tatigkeit des Unternehmens zum einen auf die Trager, das
Unternehmen steht daher in keinem echten Wettbewerb, da fur die Trager Anschluss- und
Benutzungszwang mit der Satzung verpflichtend sind.

Andere juristische Personen des offentlichen Rechts, fur die KommunalBIT IT-Dienste erbringen kann,
mussen dem Zweckverband Informationstechnik Franken beitreten, der im Dezember 2016 vom Markt
Igensdorf und dem Zweckverband Abfallwirtschaft Erlangen - Erlangen-Hochstadt gegriundet wurde und
der Mitte 2017 KommunalBIT ASR als weiterer Trager beitreten wird. Die Mitglieder des Zweckverbands
kénnen dann mit KommunalBIT sogenannte In-House-Geschéafte abschlieBen.

Das Unternehmen nimmt in diesem Sinne nicht am allgemeinen wirtschaftlichen Verkehr teil, sondern
unterstitzt die behordliche Zusammenarbeit in der Informationstechnik im Sinne des Bayerischen
E-Government-Gesetzes.

Die Leistungsbeziehungen werden zwischen den Tragern bzw. den Mitgliedern des Zweckverbands mit
offentlich-rechtlichem Vertrag vereinbart, der als rechtliche Klammer fur den Servicekatalog dient
(Rahmenbedingungen der Leistungserbringung, Bestellkatalog mit Verrechnungssatzen,
Leistungsbeschreibungen, Service-Level-Agreements).

KommunalBIT (und seine Trager) haben Ende 2016 die Optionserklarung nach § 27 Absatz 22 UStG
abgegeben und machen damit von dem Wahlrecht nach § 27 Abs. 22 UStG Gebrauch. Damit hat
KommunalBIT erklart, dass es fur sdmtliche nach dem 31. Dezember 2016 und vor dem 01. Januar 2021
ausgefuhrten Leistungen die umsatzsteuerliche Sachbehandlung weiterhin nach den Regelungen des

§ 2 Absatz 3 UStG in der am 31. Dezember 2015 geltenden Fassung erfolgen soll.
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KommunalBIT AR -2- zum Prafungsbericht
Lagebericht 2016 vom 31. Marz 2017
2. Geschaftsverlauf

Im siebten Geschaftsjahr von KommunalBIT tragt die Umsetzung von Konsolidierungen und
Standardisierungen fur die Tragerstadte weiter Friichte und wird laufend fUr alle Bereiche der
Dienstleistungen fortentwickelt. Die Qualitat der Leistungserbringung ist stabil, Mehrungen gegentber dem
ursprunglichen Portfolio konnten bisher noch ohne deutliche Personalsteigerungen aufgefangen werden,
die Zufriedenheit der Benutzer mit unseren Dienstleistungen hat einen sehr guten Wert erreicht.

Daruber hinaus wurde in 2016 planmaBig die Kostenverrechnung far wesentliche Leistungen im Bereich
Verwaltung der Stadte von einer retrograden Ist-Kostenabrechnung nach Produktsegmenten in eine
Abrechnung nach artikelbezogenen Verrechnungssatzen (Bestellkatalog) Uberfuhrt. Die Verrechnungssatze
sind nach dem Kostendeckungsprinzip kalkuliert worden, der Verwaltungsrat entscheidet Uber die Satze,
und sie werden zeitnah am Ende eines Quartals in Rechnung gestellt. Damit konnen die Leistungs-
empfanger und KommunalBIT stabiler planen und steuern. Dabei wurde auch das sogenannte Auftrags-
bzw. Projektgeschaft aufgebaut, dass die Leistungen verrechnet, die nicht in Standardleistungen des
Bestellkataloges enthalten sind. KommunalBIT unterscheidet hier nach Kundenauftragen, die von einem
oder mehreren Kunden beauftragt werden, und strategischen Projekten, die von allen Kunden getragen
werden und sich vorrangig auf gemeinsame Verbesserungen des Leistungsangebots oder gesetzliche
Anforderungen beziehen (z.B. Erneuerung der TK-Hauptanlagen mit Konsolidierung in den Tragerstadten
und bei KommunalBIT, oder der Aufbau eines InformationSecurityManagementSystems als Ausfluss aus
dem Bayerischen E-Government-Gesetz).

Der Bereich Schulbetreuung Erlangen wird in 2016 nach wie vor als Jahresbudget abgerechnet.

3. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

Die Planungen fUr das Wirtschaftsjahr 2016 erfolgten auf Grundlage der Ist-Kosten und erwarteten
Plankosten, die Ende Oktober 2015 vorgelegen haben, absehbare ,Mehrungen® der Stadte fir das Jahr
2016 (aus neuen Aufgaben oder Zusatzinvestitionen) wurden entsprechend im Plan berlcksichtigt, die
Einnahmeplanung erfolgte dann auf Basis der in 2015 kalkulierten Verrechnungssatze und angenommenen
Leistungsmengen der Stadte aus einer Verprobung mit Stand Oktober 2015.

Die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage ist nach wie vor gepragt von der Aufrechterhaltung des laufenden
Geschéfts, sowie den Investitionen, die durch geplante und ungeplante Mehrungen der Stadte oder
notwendige Weiterentwicklung der technischen Infrastruktur entstehen. Im Berichtszeitraum wurden
langfristige Darlehen fur Investitionen in Hohe von 2.500 T€ aufgenommen. Das gesamte Finanzvolumen
hat sich gegenuber 2015 erhoht. Darin sind auch Aufwendungen fur die Erneuerung der TK-Hauptanlagen
in den Tragerstadten enthalten, das Ergebnis der EU-weiten Ausschreibung und damit die Aufwendungen
far die Umsetzung bei KommunalBIT und in Schwabach liegen aber unter Plan. Ein Teil der Planerhéhung
ist auch auf kalkulatorische Effekte zurickzufuhren, die Kalkulation der Verrechnungssatze (erstmalig im
Jahr 2016 angewendet) wird in 2017 einen Review unterzogen und bei Bedarf angepasst.

Das Budget fur die IT-Schulbetreuung wurde gegentber 2015 um 100 T€ aufgestockt.

In 2016 wurden abweichend vom Wirtschaftsjahr 2015 nur noch im ersten Quartal fir den Bereich der
Verwaltung von den Stadten Abschlagszahlungen geleistet. Diese wurden dann mit der ersten
Quartalsabrechnung nach kalkulierten Verrechnungssétzen verrechnet. Im Gegensatz zu Vorjahren bezieht
sich demnach die Jahresendabrechnung 2016 lediglich auf die verbleibenden Bereiche der Verwaltung der
Stadte, die (noch) nicht nach kalkulierten Verrechnungssatzen unterjahrig verrechnet wurden, sowie auf den
Bereich der Schul-IT in Erlangen, da hier ebenfalls (noch) keine kalkulierten Verrechnungssatze vorliegen.
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KommunalBIT AR -3- zum Prafungsbericht
Lagebericht 2016 vom 31. Marz 2017

Demnach werden an alle Stadte aus der Abrechnung des verbleibenden Bereichs der Kemnabrechnung
insgesamt 307.122 € zurickgezahit.

Gesamt Erlangen Farth Schwabach
€ € € €
307.122 92.457 194.663 20.002

Fuar den Bereich der Erlanger Schulen, der ganzjahrig aus Abschlagen finanziert wurde, ergibt sich
aufgrund der Jahresendabrechnung das folgende Ergebnis:

Abschlage Kostenverteilung Ruckzahlung
) ) )
1.739.050 1.730.234 8.816

Damit verbleibt aus kalkulierten Verrechnungsséatzen eine Plankostenuberdeckung in Héhe von
1.375.625 €.

Die Ursache fur die vorliegende Plankostentberdeckung resultiert im Wesentlichen aus einer vorsorgenden
und risikobewussten Planung durch KommunalBIT. Ferner wurde durch die konsequente Nutzung der
vorhandenen, eigenen Ressourcen auch die Beauftragung von Dienstleistungen an Dritte gering gehalten.
Bei den Personalausgaben macht sich bemerkbar, dass nicht alle Stellen zeitgerecht wiederbesetzt oder
neubesetzt werden konnten oder Langzeiterkrankungen aufgetreten sind, die wir nur gelegentlich mit
Einsatz externer Krafte ersetzen konnten.

Es wurden auch nicht alle von den Tragerstadten im Plan gemeldeten Projekte im Wirtschaftsjahr
umgesetzt, andererseits traten ungeplante Auftrage, die nicht im Wirtschaftsplan enthalten waren (z.B.
Umzlge) auf.

Dies hat in Bezug auf den Vermdgensplan zu unmittelbar niedrigeren Investitionsausgaben gefuhrt. In der
Folge waren die Auswirkungen auf den Erfolgsplan in Form von Abschreibungen jedoch gravierender.

Daruber hinaus hat sich das anhaltend niedrige Zinsniveau negativ auf die Héhe der Pensionsrick-
stellungen ausgewirkt. Eine Gesetzesanderung hat bei der Bewertung im laufenden Geschéaftsjahr zu einer
deutlichen Verringerung der geplanten (und einkalkulierten) Ruckstellung gefuhrt.

SchlieBlich haben auch Effekte aus der erstmaligen Kalkulation von Verrechnungssatzen zur Plankosten-
Uberdeckung beigetragen, wobei KommunalBIT keinen Gewinnzuschlag berechnet hat.

In Ubereinstimmung mit dem satzungsgeméaBen Auftrag, namlich der Bereitstellung von Beistands-
leistungen, und aufgrund der tatsachlichen Geschéaftsfihrung strebt KommunalBIT lediglich nach
Kostendeckung. Deshalb erfolgt eine systematische Uberpriifung und, wenn notwendig, Anpassung der
Kalkulationen im folgenden Wirtschaftsjahr.

Den Betrag aus der vorliegende Plankostentberdeckung stellt KommunalBIT in eine Ruckstellung ein,
damit die nichtverbrauchten finanziellen Mittel an die Bestandkunden (d.h. Tragerkommunen) in 2017
zuruckgegeben werden kénnen.

Die Planvorgaben sind damit eingehalten.
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KommunalBIT AR -4 - zum Prafungsbericht
Lagebericht 2016 vom 31. Mérz 2017
4, Finanzielle Leistungsindikatoren

Die finanzielle Leistungsfahigkeit des Unternehmens bemisst sich nach der kostengunstigen Deckung der
IT-Bedarfe der Tragerkommunen. Die IT-Bedarfe werden in Form des genehmigten Wirtschaftsplanes
abgebildet. Der Wirtschaftsplan besteht aus der Plan-GuV-Rechnung, der Plan-Kapitalflussrechnung sowie
dem Stellenplan und ist nach Kostenarten und Tragerkommunen strukturiert. Durch unterjahrige Soll-/Ist-
Vergleiche mit dem Wirtschaftsplan und der neu entwickelten BalancedScorecard (Finanz- und
Leistungskennzahlen) wird das Unternehmen gesteuert.

Der Zeitpunkt und Umfang der Berichterstattung an den Verwaltungsrat ist in der Satzung geregelt. Dabei
werden Uber den genehmigten Plan hinausgehende Beauftragungen durch die Trager erfasst.

Il Prognosebericht

Im Geschaftsjahr 2017 wird die Betreuung des laufenden Geschafts weiter im Vordergrund stehen, neben
,nhormalen® Neuinvestitionen in die Verbesserung der IT-Ausstattung oder zur Erfullung neuer Aufgaben. Wir
erwarten eine weitere Zunahme im Aufgabenbereich ,mobile IT*. Das Projekt zur Erneuerung der TK-
Hauptanlagen wird in Furth und Erlangen umgesetzt, die Zertifizierung mit der Einfihrung des ISMS fur
Ende des Jahres 2018 angestrebt. Eine FortfUhrung der Konsolidierung in allen Bereichen bleibt sinnvoll,
um weitere Potentiale heben zu kénnen, das dient auch der geplanten Weiterentwicklung zum
Volldienstleister und Anbieter fur andere juristische Personen des offentlichen Rechts.

Der Zweckverband Informationstechnik Franken, der wie oben genannt, im Dezember 2016 vom Markt
Igensdorf und dem Zweckverband Abfallwirtschaft Erlangen - Erlangen-Hochstadt gegrindet wurde, soll
Mitte 2017 KommunalBIT AdR als weiterer Trager beitreten. Die dafur nétigen Beschlisse zur Neufassung
der Satzung und weiterer Vereinbarungen durch die Gremien der Trager (und des Verwaltungsrates) sowie
der Zweckverbandsversammlung sollen Ende April/Anfang Mai 2017 abgeschlossen sein. Bei einer
zustimmenden Entscheidung wird dann der Beitritt noch vor der Sommerpause 2017 rechtskraftig.
KommunalBIT hat dann 4 Trager, die Stadte Erlangen, Flrth und Schwabach sowie den Zweckverband
Informationstechnik Franken, und mit dem Markt Igensdorf bereits einen neuen Kunden, der seine IT (auBer
Telefonie) von KommunalBIT betreuen lassen wird. KommunalBIT arbeitet hier eng mit der AKDB
zusammen, und wird seine Leistungen auch anderen interessierten Kommunen anzubieten, gerne auch in
Partnerschaft mit Verfahrensherstellern, wir sehen hier ein erhebliches Potential, dass die Fixkosten far
unsere bisherigen Trager reduziert und weitere Synergiepotentiale und Skaleneffekte heben kann.

KommunalBIT erledigt die Aufgabe der IT-Schulbetreuung fur den Verwaltungs- und Padagogikbereich fur
die Stadt Erlangen an 33 Standorten. Die bisherige Budgetabrechnung wird fur 2018 aufgegeben, die
Entwicklung eines , Schul-Bestellkatalogs” mit kostendeckend kalkulierten Verrechnungsséatzen wird
vorbereitet. Das Team Schulbetreuung hat in 2016 zwei Pilotprojekte zur Betreuung des Verwaltungs-
bereichs von Grundschulen in Schwabach erfolgreich begleitet, die Pilotphase wird in 2017 unter
Einbeziehung zwei weiterer Schulen in Schwabach erweitert. Der Schulverband Igensdorf hat ebenfalls
bereits entschieden, die IT im Verwaltungsbereich der Schule Igensdorf von KommunalBIT betreuen zu
lassen (und dem Zweckverband Informationstechnik Franken beizutreten). Wir sehen daher gerade in der
Betreuung der IT fur die Verwaltungen der Schulen ein deutliches Potential.

IV.  Chancen- und Risikobericht

Vor dem Hintergrund unserer finanziellen Stabilitat sehen wir keine Risiken, die unsere Entwicklung
beeintrachtigen oder unseren Bestand gefahrden. KommunalBIT bedient bisher als einzige Kunden und
Leistungsabnehmer die 3 Tragerstadte Erlangen, Firth und Schwabach, die als Eigentimer gleichzeitig
Gewahrtragerhaftung Ubernehmen. Planabweichungen werden durch das interne Controlling erkannt und
gesteuert.

Durch die Erweiterung auf andere JPGR sehen wir uns zu keiner anderen Einschatzung veranlasst.
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Anlage 3
KommunalBIT AR -5- zum Prafungsbericht
Lagebericht 2016 vom 31. Marz 2017

V. Risikoberichterstattung tber die Verwendung von Finanzinstrumenten

Zu den im Unternehmen bestehenden Finanzinstrumenten zahlen im Wesentlichen Forderungen,
Verbindlichkeiten und Guthaben bei Kreditinstituten.

Die Leistungen werden ausschlieBlich an die Tragerstadte erbracht. Daher gibt es in unserem Unternehmen
keine Forderungsausfélle. Verbindlichkeiten werden innerhalb der vereinbarten Zahlungsfristen gezahlt.

Im kurzfristigen Bereich finanziert sich das Unternehmen Uberwiegend Uber Bankguthaben und Kreditlinien
verschiedener Banken.

Ziel des Finanz- und Risikomanagements des Kommunalbetriebs ist die Sicherung des Unternehmens-
erfolgs gegen finanzielle Risiken jeglicher Art. Beim Management der Finanzpositionen verfolgt das
Unternehmen eine konservative Risikopolitik.

Zur Absicherung gegen das Liquiditatsrisiko wird ein Liquiditatsplan erstellt, der einen Uberblick (iber die
Geldaus- und -eingange vermittelt.

VI.  Pflichtangaben im Lagebericht nach § 26 KUV

Die Entwicklung des Anlagevermogens ist aus dem als Anlage zum Anhang beigeflgten Verzeichnis
ersichtlich.

Das Eigenkapital und die Ruckstellungen haben sich wie folgt entwickelt (§ 26 Nr. 4 KUV):

Anfangsbestand Zugange Abgénge Endbestand
Eigenkapital € € €) €)
Festkapital 50.000 0 0 50.000
Kapitalricklage 3.113.574 0 0 3.113.574
Jahresuberschuss 0 0 0 0
Gesamt 3.163.574 0 0 3.163.574

Anfangsbestand Zugange Abgénge Endbestand
Rickstellungen € € €) €)
Summe It. Aufstellung
im Anhang 3.892.054 1.808.347 206.872 5.493.529

VII. Zweigniederlassungsbericht

Das Unternehmen unterhélt keine Zweigniederlassungen.
Furth, den 16.03.2017

Kommunaler Betrieb fUr Informationstechnik , KommunalBIT*
Anstalt des 6éffentlichen Rechts

Walter Brosig
Vorstand
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Beschlussvorlage

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
I/EB 77; 111/30 Rechtsamt; Betrieb flr Stadtgrin, 30/066/2017
Abfallwirtschaft und Stral3enreinigung

Abstimmungsvereinbarung zwischen dem Dualen System Deutschland (DSD) und
der Stadt Erlangen; Verlangerung 2018 bis 2020

Beratungsfolge Termin O/N Vorlagenart Abstimmung

Umwelt-, Verkehrs- und Planungs-
ausschuss / Werkausschuss EB77

Umwelt-, Verkehrs- und Planungsbei-
rat

Stadtrat 28.09.2017 O Beschluss

26.09.2017 O Gutachten

26.09.2017 O Empfehlung

Beteiligte Dienststellen
Amt 31

. Antrag

Die Verwaltung wird beauftragt, die Verlangerungsvereinbarung zur Abstimmungsvereinbarung
zwischen dem Dualen System Deutschland (DSD) und der Stadt Erlangen fur den Zeitraum 2018
bis 2020 abzuschlielen.

Begrundung

1. Ergebnis/Wirkungen
(Welche Ergebnisse bzw. Wirkungen sollen erzielt werden?)

Die derzeit gultige Abstimmungsvereinbarung mit der ,Der Griine Punkt - Duales System
Deutschland GmbH* (DSD) lauft zum 31.12.2017 aus. Zum selben Zeitpunkt endet auch der
zwischen DSD und der Firma Friedrich Hofmann Betriebsgesellschaft mbH & Co. KG ge-
schlossene Entsorgungsvertrag fur die Erfassung von Verkaufsverpackungen aus LVP, der
von DSD bereits neu ausgeschrieben wurde. Gewinner der Ausschreibung ist wiederum die
Firma Hofmann. Zur Sicherstellung des Systembetriebs wird daher eine Verlangerung erforder-
lich.

Der von der DSD vorgelegte Entwurf der Verlangerungsvereinbarung entspricht dem bisheri-
gen Vertragsstand. Der Stadt Erlangen wird fir den Zeitraum 01.01.2018 bis 31.12.2020 wei-
terhin die Méglichkeit eréffnet, den Bestand an gelben Tonnen (120 und 240 Liter) als Alterna-
tive zum Gelben Sack jahrlich um max. 500 Stick zu erhéhen, wahrend die Zahl jahrlich neu
hinzukommender gelber Container (1100 Liter-MGB) weiterhin 30 betragt.

Die Ubrigen vertraglichen Regelungen mit DSD bleiben unverandert bestehen, insbesondere
auch die Vereinbarung uber die Nebenentgelte.

Das neue Verpackungsgesetz tritt erst zum 01.01.2019 in Kraft, so dass fur die jetzige Laufzeit
der Abstimmungsvereinbarung Anderungen seitens der Stadt Erlangen einseitig nicht durch-
setzbar sind. Wegen des von DSD erfolgten dreijahrigen Ausschreibungszeitraums sollte auch
die Verlangerung der Abstimmungsvereinbarung nochmals bis 31.12.2020 erfolgen, da es bis-
her bei der Vertragsabwicklung keine Probleme gab. Wegen der Ubergangsregelung in

8 35 Abs. 3 Verpackungsgesetz ist dies unproblematisch moglich.
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2. Programme / Produkte / Leistungen / Auflagen
(Was soll getan werden, um die Ergebnisse bzw. Wirkungen zu erzielen?)

Abschluss der vorliegenden Verlangerungsvereinbarung fir die Jahre 2018 bis 2020 (siehe An-
lage). Die Verwaltung wird rechtzeitig vor Ablauf der Vereinbarung ein entsprechendes Kon-
zept vorlegen.

Haushaltsmittel

X werden nicht benétigt
[] sind vorhanden auf IvP-Nr.
bzw. im Budget auf Kst/KTr/Sk
[] sind nicht vorhanden
Anlagen: Verlangerungsvereinbarung zur Abstimmung 2018 - 2020
[ll. Abstimmung

siehe Anlage

IV.Beschlusskontrolle
V. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
VI.Zum Vorgang
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BY053-2004A0-103

Verlangerungsvereinbarung
zur
Abstimmungsvereinbarung

zwischen

der Stadt Erlangen, Rathausplatz 1, 91052 Erlangen,
vertreten durch die 2. Biirgermeisterin Frau Susanne Lender-Cassens

- im Folgenden ,éffentlich-rechtlicher Entsorgungstréger genannt -
und

der Der Griine Punkt — Duales System Deutschland GmbH, _
vertreten durch ihre Geschiftsfiihrung, Frankfurter Strake 720 — 726, 51145 Kéin

- im Folgenden ,Systembetreiber* genannt -.

1. Zwischen dem &ffentlich-rechtlichen Entsorgungstrager und dem Systembetreiber wurde
am 27.01./02.02.2009 eine Abstimmungsvereinbarung geschlossen, die zuletzt mit der
Verlédngerungsvereinbarung vom 15.05./30.07.14 aktualisiert wurde und deren Laufzeit
zum 31.12.2017 endet. Zur Gewaébhrleistung der Entsorgungssicherheit wird die Laufzeit
der Abstimmungsvereinbarung hiermit bis zum 31.12.2020 verléngert.

2. Die Anlage 1 — Systembeschreibungen flr Glas und LVP — wird in der aktuellen Form
beigefiigt und ersetzt die bisherige Anlage 1.

3. Sonstige zwischen den Parteien bestehende vertragliche Vereinbarungen bleiben
unveréndert bestehen.

Erlangen, den ...........ccooeevvveeiiivineeeeennns Kéln, den ...............

Sffentlich-rechtlicher Entsorgungstréger Systembetreiber
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Gelbe Tonne

1. Anteil:

2. Gefaltyp:

3. Sammelrhythmus:

4.Besonderheiten:

Gelber Sack

1. Anteil:

2. Gefaldtyp:

Stand: 24.02.2017

BY 053-LE  ~"eee!

zur Erfassung von Kunststoffen und Verbunden
(ohne WeiRtblech und Aluminium)

ca. 25% der Erfassungsmenge bei 25% Einwohner

ca. 1.630 Stck. MGB 1.100l mind. mit gelbem Deckel
gem. DIN EN 840-6 z.B. mit "Deckel im Deckel"
mit Hinweisaufkleber
ca. 3.000 Stck. 240 Liter bzw. 120 Liter-Tonnen mind.
mit gelbem Deckel
(voraussichtlicher Stand Ende 2017 inkl. Gelbe Tonnen fir
"den Haushaltungen vergleichbare Anfalistellen" gem. Anlage 1a)
(siehe 4. Besonderheiten)

2-wdchentlich* immer am gleichen Wochentag, fallt die
Leerung auf einen Feiertag muB} dieser vor- oder nachgefahren
werden

* der Abfuhrplan der Stadt Erlangen muR entsprechend
angepalit werden

Die Entleerung der Behélter erfoigt im Vollservice.

Behélter werden bei dichter Besiedlung und bei spezifischem
Bedarf (z.B. begrenzte oder fehlende Lagerméglichkeiten der
Séacke, Stadtbild) eingesetzt.

Pro Jahr mu mit ca. 30 zusétzlichen aufzustellen MGB 1.100I
gerechnet werden. AuRRerdem werden auf Wunsch des OrE
bis zu 500 Stuick 240! bzw. 120! Tonnen pro Jahr aufgestellt.
Die Letztentscheidung tber die Aufstellung trifft der OrE.

zur Erfassung von Kunststoffen und Verbunden

(ohne WeiRblech und Aluminium)

ca. 75% der Erfassungsmenge bei 75% der Einwohner

Kunststoffsack gelblich transparent,

Mindeststérke 15um HDPE oder 22um LDPE,

90! Fassungsvermdgen, eingearbeitetes Zugband

fur Dicke und Reilfestigkeit gelten die "Allgemeinen Vorgaben
fur den Systembetrieb"

BY053-Stadt Erlangen-L
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Anlage 1
BY 053 -LE

zu Gelber Sack

3. Sémmelrhythmus: 2-wéchentlich* immer am gleichen Wochentag, fallt die
Leerung auf einen Feiertag mul} dieser vor- oder nachgefahren
werden .

* der Abfuhrplan der Stadt Erlangen muf entsprechend
angepalt werden

4 Besonderheiten: Bis spatestens Dezember des Vorjahres ist eine Grundverteilung
von 26 S&cken an die Haushaltungen durchzufUhren, die keine
Gelbe Tonne nutzen. Nachlieferungen von Gelben Sacken
erfolgen an derzeit 7 eingerichteten Ausgabestellen wie z.B.
der Blrgerberatung im Rathaus.

Der Auftragnehmer hat - gegebenenfalls durch Beteiligungen
an den Publikationen des ORE - sicherzustellen, dass die
privaten Endverbraucher zu Beginn eines jeden Kalenderjahres
in geeigneter Weise (Abfuhrkalender 0.4.) Uber die M&glichkeit
der Nutzung des Dualen Systems informiert werden.

Die Gelben Sé&cke sind von den Birgern spétestens

bis 7:00 Uhr des Abholtages, frilhestens am Abend vorher,
ungehindert zuganglich. - in der Regel am Standort der
Entsorgungsbehaélter - zur Abholung bereitzustellen und werden
vom beauftragten Entsorger dort abgeholt.

Stand: 24.02.2017 BY053-Stadt Erlangen-L
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Dépotcontainer

1. Anteil

2. Gefaltyp
3. Sammelrhythmus

4. Besonderheiten

Anlage 1
BY 053 - LE

zur Erfassung von Metallen

100% der Erfassungsmenge fur 100% Einwohner
derzeit ca. 136 Standplatze,

ca. 142 Einkammer-Depotcontainer 2 m*
nach Bedarf, jedoch mindestens 2;w6chent|ich

Weiftblech und Aluminium werden in den Containern
Zusammen erfasst.

Leerungszeiten werktéglich zwischen 9:00 und 17:00 Uhr

Die Stadt plant den Einsatz von Unterflurbehéitern in
Neubaugebieten und Bereichen mit nahegelegener
Wohnbebauung. Diese Einrichtungen obliegen dem 6rE.

Im Rahmen der Siedlungsentwicklung sind eingerichtete Standplétze mit Behaltern
auszustatten und im Rahmen der abgestimmten Sammeltour zu entleeren.

Die allgemeinen Vorgaben fir den Systembetrieb sind Bestandteil
dieser Systembeschreibung.

Stand: 24.02.2017

BY053-Stadt Erlangen-L
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[Gepotcontainer

1. Anteil:

2. Gefaltyp:
3. Sammeirhythmus:

4. Besonderheiten:

Anlage 1
BY 053 - GE

zur farbgetrennten Erfassung fur Wei-, Griin- und Braunglas

100% der Erfassungsmenge fur 100% der Einwohner
derzeit ca. 136 Standplatze,
davon auf einem Wertstoffhof

ca. 413 Einkammer-Depotcontainer 2 m*
nach Bedarf, mindestens 2-w&chentlich

Leerungszeiten werktéglich zwischen 9:00 und 17:00 Uhr

Die Stadt plant den Einsatz von Unterflurbehéltern in
Neubaugebieten und Bereichen mit nahegelegener
Wohnbebauung. Diese Einrichtungen obliegen dem 6rE.

Die mindestens jahrliche Reinigung aller Depotcontainer ist
zu Beginn und nach Beendigung dem OrE anzuzeigen.

Die aligemeinen Vorgaben fir den Systembetrieb sind
Bestandteil der Systembeschreibung

Im Rahmen der Siedlungsentwickldng sind eingerichtete Standplatze mit Behéltern
auszustatten und im Rahmen der abgestimmten Sammaeltour zu entleeren.

Stand: 07.03.2016

BY053-GE Stadt Erlangen
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Beschlussvorlage

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
Referat VI Referat VI V1/112/2017

Kosten StUB-Finanzierung - Antrag der FDP-Fraktion 066/2017 sowie Finanzierung
Raumordnungsverfahren StUB - Freigabe von Finanzmitteln

Beratungsfolge Termin O/N Vorlagenart Abstimmung

Umwelt-, Verkehrs- und Planungsbei-
rat

Umwelt-, Verkehrs- und Planungs-
ausschuss / Werkausschuss EB77

Stadtrat 28.09.2017 O Beschluss

26.09.2017 O Empfehlung

26.09.2017 O Gutachten

Beteiligte Dienststellen
Il (Kenntnisnahme)

Antrag
Der Sachbericht der Verwaltung und des Zweckverband StUB wird zur Kenntnis genommen.

Die Stadt Erlangen stellt die erforderlichen Mittel fiir ihren Anteil an den Kosten bis zur Durchfih-
rung des Raumordnungsverfahrens durch den ZV StUB zur Verfligung.

Der Antrag 066/2017 der FDP-Fraktion ist damit abschliel3end bearbeitet.

Begrindung

1. Ergebnis/Wirkungen

(Welche Ergebnisse bzw. Wirkungen sollen erzielt werden?)

Mit Fraktionsantrag 066/2017 fragt die FDP Fraktion nach den sich aus der erfolgten Verlange-
rung des Gemeindeverkehrsfinanzierungsgesetzes ergebenden kostenmafigen Auswirkungen
fur die StUB.

2. Programme / Produkte / Leistungen / Auflagen
(Was soll getan werden, um die Ergebnisse bzw. Wirkungen zu erzielen?)

Die Geschéftsleitung des Zweckverbandes nimmt mit anhdngendem Schreiben hierzu Stel-
lung.

3. Prozesse und Strukturen
(Wie sollen die Programme / Leistungsangebote erbracht werden?)

Uberortliche Planungen mit ,raumbedeutsamer Planung® sind vor Durchfiihrung des Planfest-
stellungsverfahrens von der Landesplanungsbehdrde auf inre Raumvertraglichkeit zu prifen.
Die Regierung von Mittelfranken hat am 11.04.2017 im Benehmen mit dem Bayerischen
Staatsministerium fiir Finanzen, Landesentwicklung und Heimat festgelegt, dass fur die Stadt-
Umland-Bahn ein Raumordnungsverfahren durchzufiihren ist. Dies kann mit Erreichen der
Planungstiefe einer Vorplanung eingeleitet werden.

Das zentrale Verfahren fur das Baurecht fir eine StralRenbahnstrecke ist ein Planfeststellungs-
verfahren nach 8§28 Personenbeférderungsgesetz (PBefG). Hierfiir sind neben samtlichen
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Fachgutachten bereits detaillierte Planunterlagen erforderlich, die die Strecke in einem Malf3-
stab von in der Regel 1:500 darstellen, sodass z.B. die Inanspruchnahme von Grundstlicken
exakt angegeben werden kann.

Wichtigste Zielsetzung des vorgelagerten Raumordnungsverfahrens ist es, Fehlplanungen zu
vermeiden und friihzeitig Konflikte und Losungsmdglichkeiten aufzuzeigen. Die Unterlagen fir
ein Raumordnungsverfahren sind gegeniber der Planfeststellung in einem groReren Mal3stab
gehalten und kdnnen in einem ersten Planungsschritt (Grobplanung) daher zlgiger und mit
geringerem Aufwand erstellt werden. Zu untersuchen sind hier die Varianten, mit denen die
Ziele des Vorhabens erreichbar sind. Die Kostenschatzung ist Bestandteil dieses Planungs-
schrittes.

Im Raumordnungsverfahren werden die Auswirkungen der Planungen auf alle raumordnerisch
wichtigen Aspekte wie z.B. Wasser, Natur und Landschaft, Verkehr, Wirtschaft, Immissions-
schutz, Stadtentwicklung untersucht und anhand der Mal3gaben z.B. des Landesentwicklungs-
planes und des Regionalplanes bewertet. Das Ergebnis der landesplanerischen Uberpriifung
ist die Feststellung, ob die Planung mit ihnren Auswirkungen diesen Zielen entspricht, bzw. mit
Hilfe welcher MaRRgaben sie raumvertraglich verwirklicht werden kann. Dieser landesplaneri-
schen Beurteilung kommt fir sich alleine keine unmittelbare Rechtswirkung im Hinblick auf die
Zulassigkeit der betreffenden Planung zu; ihr Ergebnis flie3t jedoch in das nachfolgende Plan-
feststellungsverfahren ein. Ausgeschiedene Varianten missen in der Entwurfsplanung nicht
weiter vertieft werden.

Raumordnungsverfahren und Planfeststellungsverfahren bauen demnach aufeinander auf. Sie
korrespondieren mit der mehrstufigen ingenieursmafigen Planung und unterstitzen effiziente
Planungsentscheidungen.

Zwischen der Regierung von Mittelfranken (OPNV-Fo6rderung, Technische Aufsicht), dem
Zweckverband StUB und den Fachleuten der Stadte besteht Konsens Uber die Sinnhaftigkeit
des Raumordnungsverfahrens fur die Stadt-Umland-Bahn und die positiven Effekte der Ab-
schichtung auf den weiteren Planungsprozess.

Fir entscheidende Erkenntnisse zur Umsetzung und eine aktuelle Schatzung der resultieren-
den Investitionen ist eine Planung bis Leistungsphase 2 / Raumordnungsverfahren als nachs-
ter Schritt erforderlich. Mit dieser Planungsebene werden auch Trassenalternativen betrachtet
und grob bewertet. Damit beginnt das sogenannte Abschichten von Varianten.

Insgesamt betragen die Zweckverbandsumlagen fur die Stadt Erlangen fiir den Abschnitt bis
zum Raumordnungsverfahren fir die Jahre 2017 ff. rund 3,904 Mio £.

Ressourcen

(Welche Ressourcen sind zur Realisierung des Leistungsangebotes erforderlich?)
Investitionskosten: € bei IPNr.:
Sachkosten: bei Sachkonto:

Folgekosten bei Sachkonto:
Korrespondierende Einnahmen bei Sachkonto:
Weitere Ressourcen

€

Personalkosten (brutto): € bei Sachkonto:
€
€

Haushaltsmittel

[] werden nicht benétigt
X sind vorhanden auf IvP-Nr. 547.400

bzw. im Budget auf Kst/KTr/Sk 618090/54712020/545301
[] sind nicht vorhanden
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Anlagen: Anlage 1: Stellungnahme des ZV StUB
Anlage 2: Antrag der FDP-Fraktion 066/2017

[ll. Abstimmung
siehe Anlage

IV.Beschlusskontrolle
V. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift

VI.Zum Vorgang
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Stadtrate:

- Lars Kittel; Vorsitzender
Freie

Dr. Elisabeth Preuf3; Blrgermeisterin

DemOkraten Dr. Jurgen Zeus

Stadtratsfraktion F DP Felix Pierer von Esch

Erlangen

Geschaftsfuhrung:

Gudrun Owesle

FDP-Stadtratsfraktion e Rathausplatz 1 ¢ 91052 Erlangen Antrag gemaf § 28/ § 29 GeschO
Herrn Oberbiirgermeister Eingang: 20.06.2017
9 Antragsnr.: 066/2017
Dr. Florian Janik Verteiler: OBM, BM, Fraktionen
Zust. Referat:  VI/ZV StUB
Rathausplatz 1 mit Referat:

91052 Erlangen

20.06.2017

Antrag ,Mehrkosten bei StUB Finanzierung”

Sehr geehrter Herr Oberbirgermeister,

nach der Uberraschend doch noch vor der Sommerpause erfolgten Verlangerung des
Gemeindeverkehrsfinanzierungsgesetzes fragt sich die FDP Fraktion nach den sich daraus

ergebenden kostenmafRigen Auswirkungen fir die StUB.

Die FDP begrtifdt, dass es nun doch zu einer Verlangerung der Finanzierungsinstrumente fir
die StUB gekommen ist, wenn auch nicht mit der erhofften 60/30 Fdrderung fir alle
Gleisabschnitte, da nach wie vor lediglich solche vom Bund geférdert werden, die im eigenen

Gleisbett laufen.

Wir beantragen daher:

FDP-Fraktion im Erlanger Stadtrat
Rathausplatz 1 ¢ Zimmer 131 e 91052 Erlangen
Telefon: 09131 /86 22 91 e Fax: 09131 /86 15 97 e Email: fdp-stadtraete@stadt.erlangen.de

Sprechzeiten: n?bg?rfi&t@rung



Die Verwaltung mdge aufzeigen, welche Kosten(steigerungen) - sofern sich an dieser
Forderung nichts mehr andern wirde — sich hieraus flr die Stadt Erlangen ergeben wirde,
erstens auf Basis des standardisierten Bewertungsverfahren und zweitens auf Basis einer

aktualisierten Kostenschatzung

Freundliche Grife
gez.

Lars Kittel, Vorsitzender

FDP-Fraktion im Erlanger Stadtrat
Rathausplatz 1 ¢ Zimmer 131 e 91052 Erlangen
Telefon: 09131 /86 22 91 e Fax: 09131 /86 15 97 e Email: fdp-stadtraete@stadt.erlangen.de

Sprechzeiten: nafbét?rfi&t@rung
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-
ZWECKVERBAND STADT-UMLAND-BAHN
NURNBERG — ERLANGEN - HERZOGENAURACH
Zweckverband StUB - Négelsbachstr. 49a - 91052 Erlangen
Geschéftsstelle
Stadt Erlangen NagelsbachstraRe 49a
Referat fir Planen und Bauen 91052 Erlangen
Schuhstraf3e 30 Kontakt: Florian Gréaf
91052 Erlangen Technischer Leiter
Telefon: 09131 / 933 084-0
Telefax: 09131 / 933 084-11
info@stadtumlandbahn.de
www.stadtumlandbahn.de
Unser Zeichen / Schreiben: Ihr Schreiben / Zeichen: Datum:
Gr 066/2017 07.08.2017

Stellungnahme zum Stadtratsantrag 066/2017 ,, Mehrkosten bei StUB-
Finanzierung®

Sehr geehrter Herr Weber,

gerne nehmen wir Stellung zum Antrag Nr. 066/2017 der FDP-Stadtratsfraktion, in dem um Aus-
kunft zu den Auswirkungen der aktuellen Beschliisse zum Gemeindeverkehrsfinanzierungsgesetz
(GVFG) und um aktuelle Angaben zu den Investitionskosten fir die Stadt-Umland-Bahn gebeten
wird.

Wir nehmen die Anfrage auch zum Anlass, die Hintergriinde und Rahmenbedingungen nochmals
darzulegen.

Gesetzliche Rahmenbedingungen

Mit Beschluss des Bundestages und Bundesrates vom 01. und 02. Juni 2017 wurde mit der Ande-
rung von Art. 125c¢ Grundgesetz die unveranderte Gultigkeit des GVFG bis 01.01.2025 fortge-
schrieben. Der Bund fordert damit auch tber das Jahr 2019 hinaus Investitionen in Stral3enbahn-
strecken mit eigenem Gleiskdrper mit einem Fordersatz von 60% der zuwendungsfahigen Kosten.
Der Freistaat Bayern hat mit Schreiben der Minister Herrmann und Sdder vom 13.10.2014 seine
komplementére Forderung auf 30% der zuwendungsfahigen Kosten erhdht, sodass ein Gesamt-
fordersatz von 90% der zuwendungsfahigen Kosten unveréandert in Aussicht steht.

Die angestrebte Forderung stralenbindiger Bahnkorper wurde mit der Fortfiihrung des GVFG
bedauerlicherweise noch nicht umgesetzt, sodass hier — unverandert zum Sachstand im Jahr
2012 bei Einreichung des Rahmen-Zuwendungsantrages und zum Burgerentscheid im Jahr 2016
— derzeit noch keine Rechtsgrundlage fur eine zuséatzliche Férderung stralRenbindiger Abschnitte
durch Bund oder Land besteht.

Mit den Beschliissen zum GVFG ergeben sich somit keine materiellen Anderungen an den Grund-
lagen der Foérderung der Stadt-Umland-Bahn.

Anteil zuwendungsfahiger Kosten

In der Studie des L-Netzes 2015 wurden wesentliche stral3enbiindige Abschnitte im Bereich Her-
zogenaurach und Erlangen Nurnberger StralRe zu Grunde gelegt und daher der Anteil an forder-
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Ust.-IDNr.: DE308178838 IBAN: DE47 7635 0001(65??7:[1&9
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fahigen Kosten fur die Stadt Erlangen mit 82% der Bauinvestitionen angenommen. Dies bertick-
sichtigt Uberschlagig stral3enblindige Bahnkorper und sonstige nicht zuwendungsfahige Kosten-
anteile. Der damit verbundene Eigenanteil der Stadt Erlangen wurde mit Preisstand 2015 bei
Gesamtinvestitionen von 258 Mio. EUR und Planungskosten von 39 Mio. EUR auf 66,5 Mio. EUR
geschatzt.

Die genannten Investitionen und Berechnungen waren Basis der Standardisierten Bewertung flr
den Zuwendungs-Rahmenantrag 2012 und erscheinen weiterhin als Grundlage geeignet. Die
endgultige Festlegung der Bereiche mit straBenbiindigem und besonderem Bahnkérper erfolgt im
folgenden Planungsprozess und den Genehmigungsverfahren unter Abwagung der betroffenen
Belange.

Fortschreibung der Kosten

Die vorliegende Kostenermittlung basiert auf der Machbarkeitsuntersuchung der Biros Intraplan
Consult und BPR aus dem Jahr 2012 mit einer Uberarbeitung der Kosten fiir Ingenieurbauwerke
aus dem Jahr 2015. In diesem Zuge fand eine erste Prifung durch die Oberste Baubehdrde des
Freistaats Bayern statt. Detailliertere und neuere Kostengrundlagen sind aktuell noch nicht ver-
flgbar, da eine Kostenschatzung fur die erforderlichen Investitionen Grundleistung der Vorpla-
nung (Leistungsphase 2 nach HOAI) ist. Die Vergabe eines Planungsauftrages bis Leistungspha-
se 2, in der auch die fur das Raumordnungsverfahren erforderlichen Unterlagen erstellt werden,
ist daher erforderlich.

Unabhéngig von vertiefter ingenieurmafiger Planung ist letztlich nur die inflationsbedingte Preis-
entwicklung. Wahrend 2012 noch von einer Realisierung bis 2019 ausgegangen wurde und die
Preisentwicklung fir diesen Zeitraum bertcksichtigt wurde, ist aktuell ein Baubeginn vor 2023
nicht zu erwarten. In den 2012 / 2015 angefertigten Folgekostenrechnungen ist pauschal eine
jahrliche Inflationsrate von 2,5% zu Grunde gelegt, die fiir die Jahre 2006-2015 den reellen, vom
Statistischen Bundesamt ermittelten, Baupreisindex fiir Ingenieurbau ausreichend genau abbildet
und die Annahme damit bestétigt. Die tatséchliche Kostensteigerung ist somit abhangig vom tat-
sachlichen Ausfiihrungszeitraum und der zukinftigen Baupreisentwicklung.

Auf den Nutzen-Kosten-Faktor hat diese Entwicklung keinen unmittelbaren Einfluss, da hier auf
einen einheitlichen Preisstand zurtickgerechnet wird.

Zusammenfassung

Aus der Verlangerung des GVFG gemal Beschlissen vom 01. und 02.06.2017 ergeben sich kei-
ne Anderungen an den 2015 kommunizierten Kosten und Eigenanteilen der Stadte. AuRer einer
Fortschreibung durch den Baukostenindex liegen noch keine weiteren Erkenntnisse zu Kostenan-
derungen der Bauinvestitionen vor. Hierzu ist eine Vertiefung der Planung durch ein Ingenieurbtiro
erforderlich.

Mit freundlichen GrifRen

Florian Graf
Technischer Leiter
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Beschlussvorlage

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
EBE EBE EBE-B/030/2017

Entwasserungsbetrieb der Stadt Erlangen (EBE)

Wirtschaftsplan 2018

hier: Feststellung gemaf § 13 EBV i. V. m. 8§ 6 Betriebssatzung
Beratungsfolge Termin OIN Vorlagenart Abstimmung

Bauausschuss / Werkausschuss fiir
den Entwésserungsbetrieb

Stadtrat 28.09.2017 O Beschluss

19.09.2017 O Gutachten

Beteiligte Dienststellen

Antrag

Der Wirtschaftsplan 2018 des Entwéasserungsbetriebes wird festgestellt.

Begrundung

1. Ergebnis/Wirkungen

(Welche Ergebnisse bzw. Wirkungen sollen erzielt werden?)

Vollzug der zugrundeliegenden Rechtsnormen, inshesondere

- Gemeindeordnung Bayern (GO)
- Eigenbetriebsverordnung Bayern (EBV)
- Betriebssatzung fur den Entwésserungsbetrieb der Stadt Erlangen

hinsichtlich Wirtschaftsfihrung und Rechnungslegung.

2. Programme / Produkte / Leistungen / Auflagen
(Was soll getan werden, um die Ergebnisse bzw. Wirkungen zu erzielen?)

Einbringung des Wirtschaftsplanes 2018 in den BWA sowie Vorlage im StR gemal § 3 Betriebssatzung
i. V.m. 8§ 9 Abs. 2 Betriebssatzung.

3. Prozesse und Strukturen
(Wie sollen die Programme / Leistungsangebote erbracht werden?)

- Begutachtung des Wirtschaftsplanes 2018 im BWA am 19.09.2017
- Feststellung des Wirtschaftsplanes 2018 im StR am 28.09.2017

Der vorliegende Wirtschaftsplan 2018 des Entwasserungsbetriebes soll gemaR § 5 Abs. 1 der
Betriebssatzung fir den Entwasserungsbetrieb der Stadt Erlangen in der Sitzung des BWA am
19.09.2017 begutachtet und gemaf § 13 Eigenbetriebsverordnung Bayern (EBV) i. V. m.

§ 6 Abs. 1 Ziff. 4 BS-EBE in der Sitzung des Stadtrates am 28.09.2017 festgestellt werden.

Wie aus der Ubersicht Ziff. 2.1 S. 3 des Wirtschaftsplanes 2018 zu ersehen, wird fiir das Wirtschaftsjahr
2018 ein bilanzielles Jahresergebnis von -803.200 Euro prognostiziert. Im Einzelnen wird auf die Ansat-
ze im Wirtschaftsplan 2018 verwiesen.
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4. Ressourcen
(Welche Ressourcen sind zur Realisierung des Leistungsangebotes erforderlich?)

Investitionskosten: € bei IPNr.:

Sachkosten: € bei Sachkonto:
Personalkosten (brutto): € bei Sachkonto:
Folgekosten € bei Sachkonto:
Korrespondierende Einnahmen € bei Sachkonto:

Weitere Ressourcen

Haushaltsmittel

X werden nicht benétigt

[] sind vorhanden auf IvP-Nr.
bzw. im Budget auf Kst/KTr/Sk

[] sind nicht vorhanden

Anlagen: Wirtschaftsplan 2018

[ll. Abstimmung
siehe Anlage

IV.Beschlusskontrolle
V. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
VI.Zum Vorgang
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1. Feststellungsbeschluss
flr das
Wirtschaftsjahr 2018

Aufgrund des Art. 88 Abs. 4 der Gemeindeordnung (GO) i.d.F.v. 24.12.2002, des §
betriebsverordnung Bayern (EBV) i.d.F.v. 12.10.2001 und des § 6 Abs. 1 Ziff. 4 der
zung fur den EBE (BS-EBE) i.d.F.v. 08.02.2013 erlasst der Stadtrat der Stadt Erlan
Beschlus:

Der als Anlage beigefligte Wirtschaftsplan fur das Wirtschaftsjahr 2018 wird hiermi
er schlief3i

im Erfolgsplar
in den Ertragen m 23.059.20C Eurc
in den Aufwendungen 23.862.40C Eurc
im Vermdégenspla
in den Einnahmen 35.015.10C Eurc
in den Ausgaben 35.015.10C Eurc
ab
Der Gesamtbetrag der Kreditaufnahmen fir Investitic

wird festgesetzt at 25.549.20C Eurc

Der Gesamtbetrag der Verpflichtungsermachtigur
im Vermogensplan wird festgesetzt 3.850.00C Eurc

Der Hochstbetrag der Kassenkredite zur rechtzeitigen Le

von Ausgaben nach dem Wirtschaftsplan wird festgeset: 3.843.20C Eurc
Der Wirtschaftsplan tritt mit dem 1. Januar 2018 in Kraft.

Erlangen, detr

Dr. Florian Jani
Oberbirgermeist:
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Entwésserungsbetrieb der Stadt Erlangen - Wirtschaftsplan 2018 Seite 3
2. Erfolgsplan 2018
2.1 Erfolgsplan - Ubersicht
Konten- Planansatz Planansatz Ergebnis
gruppe Bezeichnung 2018 2017 2016
€ € €
211 Ergebnis
50 Umsatzerlose (einschlieBlich Auflosung passivierter Ertragszuschisse) 22.177.750 22.064.800 21.230.967
51 Erlose aus sonstigen Verwaltungsakten 100 100 25
52 Erhéhg. und Vermind. des Bestandes an unfert. und fertigen Erzeugn. 0 0 0
53 Andere aktivierte Eigenleistungen 788.850 705.300 749.864
54 Sonstige betriebliche Ertrage 63.500 67.000 507.414
56 Ertrége aus and. Wertpapieren und Ausleihungen des Fin.Anl.Vermaé. 0 0 0
57 Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 29.000 22.500 286.502
60 Aufwendg. f. Roh-, Hilfs- u. Betriebsstoffe u. f. bezogene Waren/Dienstl. -1.842.500 -1.844.000 -1.669.238
61 Aufwendungen fiir bezogene Leistungen -2.562.000 -2.575.000 -2.134.645
62 Lohne -1.990.600 -1.969.800 -1.904.870
63 Gehalter / Dienstbezlige -2.263.300 -2.258.800 -2.057.591
64 Soz. Abgaben und Aufwdg. fiir Altersversorg. und Unterstiitzung -1.442.600 -1.253.700 -1.063.700
65 Abschreibungen -7.672.100 -7.106.950 -6.558.726
66 Sonstige Personalaufwendungen -116.500 -99.100 -108.643
67 Aufwendungen fiir die Inanspruchnahme von Rechten und Diensten -1.715.000 -1.679.000 -1.653.639
68 Aufwendungen fiir Kommunikation -54.500 -67.500 -50.916
69 Aufw. fur Beitrége und Sonst. sowie Wertkorr. und periodenfr. Aufwdg. -892.000 -582.500 -747.708
70 Betriebliche Steuern -4.500 -4.500 -3.946
75 Zinsen und &hnliche Aufwendungen -3.306.800 -3.290.000 -3.238.078
Ergebnis der gewdhnlichen Geschéftstétigkeit -803.200 128.850 1.583.072
58 AuRerordentliche Ertrage 0 0 0
76 AuRerordentliche Aufwendungen 0 0 0
77 Steuern vom Einkommen und Ertrag 0 0 0
78 Sonstige Steuern 0 0 0
Jahresgewinn (+) / Jahresverlust (-) -803.200 128.850 1.583.072
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Entwésserungsbetrieb der Stadt Erlangen - Wirtschaftsplan 2017 Seite 4
Zu 2.1 Erfolgsplan - Ubersicht
Konten- Planansatz Planansatz Ergebnis
gruppe Bezeichnung 2018 2017 2016
€ € €
212 Ertrage
50 Umsatzerlose (einschl. Auflésung passivierter Ertragszuschiisse) 22.177.750 22.064.800 21.230.967
51 Erlose aus sonstigen Verwaltungsakten 100 100 25
52 Erhdhg. und Vermind. des Bestandes an unfert. und fertigen Erzeugn. 0 0 0
53 Andere aktivierte Eigenleistungen 788.850 705.300 749.864
54 Sonstige betriebliche Ertrage 63.500 67.000 507.414
56 Ertré. aus and. Wertpapieren und Ausleihungen des Fin.Anl.Vermo. 0 0 0
57 Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 29.000 22.500 286.502
58 AuRerordentliche Ertrage 0 0 0
2.1.2 Ertrage - Summe: 23.059.200 22.859.700 22.774.771
2.1.3 |Aufwendungen
60 Aufwendg. f. Roh-, Hilfs- u. Betriebsstoffe u. f. bezogene Waren/Dienstl. 1.842.500 1.844.000 1.669.238
61 Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 2.562.000 2.575.000 2.134.645
62 Loéhne 1.990.600 1.969.800 1.904.870
63 Gehélter / Dienstbeziige 2.263.300 2.258.800 2.057.591
64 Soz. Abga. und Aufwdg. fur Altersversorg. und Unterstiitzung 1.442.600 1.253.700 1.063.700
65 Abschreibungen 7.672.100 7.106.950 6.558.726
66 Sonstige Personalaufwendungen 116.500 99.100 108.643
67 Aufwendungen fiir die Inanspruchnahme von Rechten und Diensten 1.715.000 1.679.000 1.653.639
68 Aufwendungen fiir Kommunikation 54.500 67.500 50.916
69 Aufw. furr Beitrdge und Sonst. sowie Wertkorr. und periodenfr. Aufwdg. 892.000 582.500 747.708
70 Betriebliche Steuern 4.500 4.500 3.946
75 Zinsen und &hnliche Aufwendungen 3.306.800 3.290.000 3.238.078
76 AuRerordentliche Aufwendungen 0 0 0
77 Steuern vom Einkommen und Ertrag 0 0 0
78 Sonstige Steuern 0 0 0
213 Aufwendungen - Summe: 23.862.400 22.730.850 21.191.700
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Entwasserungsbetrieb der Stadt Erlangen - Wirtschaftsplan 2018 Seite 5
2.2 Erfolgsplan - Ertrage
Planansatz Planansatz Ergebnis
Konten- Bezeichnung 2018 2017 2016
gruppe € € €
50 Umsatzerlose
500 Kanalbenutzungsgebiihren / Benutzungsentgelte
50001 " - Schmutzwassergebiihr 12.200.000 12.200.000 11.593.119
50002 " - Niederschlagswassergebiihr 2.900.000 2.900.000 3.092.894
50012 " - Abwasserverband Schwabachtal 1.400.000 1.400.000 1.157.782
50013 " - Abwasserverband Seebachgrund 400.000 400.000 339.351
50014 " - Gemeinde Bubenreuth 150.000 150.000 1190.124
50015 " - Gemeinde Buckenhof 50.000 50.000 39.409
50016 " - Gemeinde Mohrendorf 150.000 150.000 102.032
50017 " - Gemeinde Spardorf 0 0 0
50020 " - Verschiedene 1.000 5.000 662
50030 " - offentlicher Grund 1.800.000 1.700.000 1.822.548
50040 " - Brunnen- und Grundwasserentnahmen 320.000 320.000 419.082
50050 " - Gruben- und Fettabscheiderentl. 0 0 0
50060 Entgelt fir Kanalanstiche - Arb.Léhne 7.000 8.000 6.786
50061 " - Fuhrleistungen 1.000 2.000 1.044
50062 " - Material 3.000 5.000 3.502
50063 " - Verwaltung 1.000 1.500 1.133
50080 Einnahmedifferenz zu Sollstellung (Stadtkasse) 0 0 0
50100 Erlésberichtigung aus Gebihreniiberschiissen 70.000 69.700 -117.263
Zwischensumme 5000 - 5008 19.453.000 19.361.200 18.581.206
5009 Aufldsung passivierter Ertragszuschiisse
50090 Auflésung passivierter Ertragszuschiisse 2.724.750 2.703.600 2.649.761
Zwischensumme 5009 2.724.750 2.703.600 2.649.761
Summe 50 22.177.750 22.064.800 21.230.967
51 Sonstige Erlése aus Verwaltungsgebihren
51010 Sonstige Erldse aus Verwaltungsgebiihren 100 100 25
Summe 51 100 100 25
52 Erh6hung und Verminderung des Bestandes an
unfertigen und fertigen Erzeugnissen
520 Bestandsverénderungen
52000 Bestandsveranderung an unfertigen Erzeugnissen 0 0 0
Summe 52 0 0 0
53 Andere aktivierte Eigenleistungen
53000 Selbsterstellte Anlagen 0 0 0
53900 Sonstige / andere aktivierte Eigenleistungen 788.850 705.300 749.864
Summe 53 788.850 705.300 749.864
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Entwasserungsbetrieb der Stadt Erlangen - Wirtschaftsplan 2018 Seite 6
Zu 2.2 Erfolgsplan - Ertrage
Planansatz Planansatz Ergebnis
Konten- Bezeichnung 2018 2017 2016
gruppe € € €
54 Sonstige betriebliche Ertrage
540 Nebenerlose aus Vermietung und Verpachtung
54000 Erlése aus Vermietung 28.000 28.000 22.880
54001 Erldse aus Mietnebenkosten 7.000 7.000 4.998
541 Sonstige Erlose
54100 Stromabgabe Stadtwerke 1.000 1.000 2.916
54130 Mahngebiihren von Dritten 7.000 4.500 6.246
54131 Geldstrafen von Dritten 0 0 0
54140 Schadensers.leistg. (soweit nicht periodenfremder oder auf3.ord. Ertr.) 500 500 0
54160 Sonstige Ertrage, Erlése von Dritten 3.000 10.000 13.056
54170 Sonstige Ertrage, Erlése von der Stadt 6.000 5.000 6.755
543 Andere sonstige betriebliche Ertrage
54300 Andere sonstige betriebliche Ertrage 0 0 0
544 Ertrd. aus Werterhdhg. von Ggst. des Anlagevermdgens
54400 Ertrage aus Werterhbhungen von Gegenst. des Anlagevermogens 0 0 0
545 Ertré. aus Werterh6hg. von Ggst.Uml.verm. auBer Vorrd/Wertpa.
54500 Ertr. aus Werterhd. v. Ggst. d. Umlaufvermd. aul3er Vorraten/Wertpa. 0 0 0
54510 Ertrage aus der Auflésung/Herabsetzung Pauschalwertberichtigung 500 500 5.950
54520 Ertrage aus der Aufldsung/Herabsetzung Einzelwertberichtigung 0 0 11.530
546 Ertrage aus dem Abgang von Vermdgensgegenstanden
54600 Ertrage aus dem Abgang von Vermdgensgegenstanden 500 500 0
547 Ertré. aus der Aufld. von Sonderposten mit Riicklageant.
54700 Ertrage aus der Aufldsung von Sonderposten mit Riicklageanteil 0 0 0
548 Ertrage aus der Herabsetzung von Riickstellungen
54800 Ertrage aus der Herabsetzung von Riickstellungen 0 0 433.083
549 Periodenfremde Ertrage
54900 Periodenfremde Ertrage 10.000 10.000 0
Summe 54 63.500 67.000 507.414
57 Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage
571 Zinsertrage
57100 Girozinsen 0 0 0
57110 Termingeldzinsen 500 1.000 90
576 Zinsen flr Forderungen
57600 Verzugszinsen von Schuldnern 3.000 1.000 3.323
577 Zinsertrag aufgrund Verzinsung von Rickstellungen
57700 Zinsertrag aufgrund Verzinsung von Rickstellungen 25.000 20.000 282.986
579 Ubrige sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage
57900 Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage 500 500 103
Summe 57 29.000 22.500 286.502
58 AulRerordentliche Ertrage
58001 AuBerordentliche Ertrage 0 0 0
0
Summe 58 0 0
0
2.2 Summe Ertrage insgesamt: 23.059.200 22.859.700 22.774.772
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Entwasserungsbetrieb der Stadt Erlangen - Wirtschaftsplan 2018 Seite 7
2.3 Erfolgsplan - Aufwendungen
Planansatz Planansatz Ergebnis

Konten- Bezeichnung 2018 2017 2016
gruppe € € €
60 Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- u. Betriebsstoffe und

fur bezogene Waren und Dienstleistungen
600 Aufwendungen fir Rohstoffe / Fertigungsmaterial
60000 [Aufwendungen fir Rohstoffe/Fertigungsmaterial 0 0 0
601 Aufwendungen fir Vorprodukte /Fremdbauteile
60100 [Aufwendungen fur Vorprodukte /Fremdbauteile 0 0 0
602 Aufwendungen fir Hilfsstoffe
60200 [Aufwendungen fur Hilfsstoffe 0 0 0
603 Betriebsstoffe /Verbrauchswerkzeuge
60300 [Treibstoffe 40.000 40.000 29.606
60310 |[Flockungsmittel SEA 200.000 200.000 163.447
60312  |Fallmittel fiir simultane P-Fallung 240.000 240.000 194.459
60314 [Fallmittel fir Flockungsfiltration 0 0 0
60316 [C-Tréager fur Teildenitrifikation im Filter 0 0 0
60318 [C-Tréager fiur Teildenitrifikation in sonstigen Anlagen 0 0 0
60320 [sonstige Chemikalien 30.000 30.000 20.673
60322 [sonstige Betriebsstoffe 30.000 30.000 29.371
605 Energie-, Wasser- und Fernwarmebezug
60500 [Strombezug 500.000 500.000 697.151
60510 |Gasbezug 100.000 100.000 29.692
60520 |[Wasserbezug 10.000 10.000 5.897
60530 |Heizol 0 0 0
60540 |KBG-Selbstverbrauch 4.000 3.000 3.696
606 Reparaturmaterial
60600 [Materialaufwand Verwaltungs- und Betriebsgebaude 1.000 10.000 111
60610 |Materialdirektverbrauch fir Betrieb 50.000 50.000 23.212
60611 |[Unterhalt Betriebsanlagen Material 500.000 500.000 375.418
60612 [Unterhalt sonstige Anlagen Material 2.000 2.000 1.111
60613 |[Gerate, Werkzeuge, Kleinmaschinen, Material 30.000 30.000 18.910
60614 |[Kraftfahrzeuge Material 45.000 45.000 24.113
60615 [Werkstattenbedarf - Material 30.000 30.000 23.460
60616 [Betriebs- und Geschéftsausstattung - Material 3.000 3.000 237
607 Sonstiges Material
60700 [Dienst- und Schutzkleidung 25.000 20.000 26.205
60750 [Kleinwerkzeuge und Kleinmaterial bis 60 € 2.500 1.000 2.469

Summe 60 1.842.500 1.844.000 1.669.238
61 Aufwendungen fiir bezogene Leistungen
610 Fremdleistungen fir Erzeugnisse und and. Umsatzleistungen
61000 [Abwasserreinigungskosten Neuses 10.000 10.000 9.196
612 Fremdanalysen, Untersuchungen, Gutachten
61200 Fremdanalysen, Untersuchungen, Gutachten 40.000 40.000 25.536
613 Weitere Fremdleistungen
61300 |weitere Fremdleistungen 100.000 180.000 138.765
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2.3 Erfolgsplan - Aufwendungen
Planansatz Planansatz Ergebnis

Konten- Bezeichnung 2018 2017 2016
gruppe € € €
61400 [Thermische Klarschlammverwertung 950.000 950.000 605.456
61401 |[Landbauliche Klarschlammverwertung (Firma Resat) 0 0 0
61402 [Landwirtschaftliche Klarschlammverwertung (Maschinenring) 0 0 0
61410 |Entsorgung Rechen- und Sandfanggut 70.000 70.000 58.884
61420 [sonstige Fuhrleistungen 20.000 20.000 37.943
616 Fremdinstandhaltung
61600 |[Unterhalt Verwaltungs-/Betriebsgebaude - Fremdleistungen 110.000 80.000 74.061
61601 [Unterhalt Werkdienstwohnungen - Fremdleistungen 25.000 25.000 180.434
61610 [Unterhalt Betriebsanlagen - Fremdleistungen 470.000 470.000 422.043
61614 |Erneuerungen/Sanierungen ASA - Fremdleistg. 200.000 200.000 36.869
61620 [Unterhalt sonstige Anlagen - Fremdleistungen 10.000 10.000 5.588
61630 |[Gerate, Werkzeuge, Kleinmaschinen, Wartung - Fremdleistungen 40.000 40.000 31.449
61640 |[Kraftfahrzeuge Reparaturleistungen 50.000 40.000 41.365
61650 [Reparatur/Wartung Betriebs- und Geschaftsausstattung 20.000 20.000 18.268
619 Abwasserabgabe
61900 [Niederschlagswasserabgabe 0 0 0
61910 [Abgabe fir Einleitung Klarwerk 447.000 420.000 448.789
61920 [Kleineinleiterabgabe 0 0 0

Summe 61: 2.562.000 2.575.000 2.134.645
62 Léhne
62000 [L6hne Arbeiter 1.990.600 1.969.800 1.904.870
62900 [Sonstige Aufwendungen mit Lohncharakter 0 0 0

Summe 62: 1.990.600 1.969.800 1.904.870
63 Gehalter / Dienstbeziige
63000 |Vergutung Angestellte 1.709.000 1.780.900 1.590.582
63500 [Dienstbeziige der Beamten 554.300 477.900 465.768
63600 [Sonstige Beschaftigungsentgelte 0 0 0
63900 [Sonstige Aufwendungen mit Gehaltscharakter 0 0 0
63999  [Zufiihrung / Verbrauch Urlaubsrickstellungen 0 0 1.241

Summe 63: 2.263.300 2.258.800 2.057.591
64 Soz. Abga./Aufwdg. fir Alts.versorg. u. Unterstiitzg.
64000 |Arbeitgeberanteil zur Sozialversicherung (Lohnbereich) 397.100 391.300 380.023
64010 |Arbeitgeberanteil zur Sozialversicherung (Gehaltsbereich) 331.000 352.600 310.709
64020 |Arbeitgeberanteil zur Sozialversicherung (Beitrage) 0 0 0
64200 |[BeitrAge zur Berufsgenossenschaft 0 0 0
64300 [Versorgungsbeziige fir Arbeiter 154.800 152.700 148.117
64310 [Versorgungsbezige flir Angestellte 132.700 138.900 123.997
64320 |Versorgungsbeziige fir Beamte 329.000 201.700 328.597
64500 |Zufiihrung / Verbrauch Pensionsriickstellungen 20.000 -50.000 -237.021
64700 |Zufiihrung Zusatzversorgungskasse Arbeiter 0 0 0
64710 |Zufihrung Zusatzversorgungskasse Angestellte 0 0 0
64800 |[Sonstige Aufwendungen fur Altersversorgung (Altersteilzeit) 0 0 0
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2.3 Erfolgsplan - Aufwendungen
Planansatz Planansatz Ergebnis
Konten- Bezeichnung 2018 2017 2016
gruppe € € €
649 Beihilfen und Unterstitzungsleistungen
64900 [Beihilfe nach Beihilfevorschriften 78.000 66.500 9.279
64990 [Sonstige Unterstutzungsleistungen 0 0 0
Summe 64: 1.442.600 1.253.700 1.063.700
65 Abschreibungen (AFA)
651 AFA auf immat. Vermogensggst. des Anlagevermdgens
65100 [PlanméaRige Abschreibungen auf immat. Vermdgensgegensténde 16.100 10.300 8.134
652 AFA auf Grundstiicke und Gebaude
65200 [Abschreibungen auf Grundstiicke und Gebaude 0 0 0
653 AFA auf technische Anlagen und Maschinen
65300 [Abschreibungen auf technische Anlagen und Maschinen 7.516.600 6.967.150 6.425.407
654 AFA auf andere Anlagen - Betriebs- und Geschéftsausstattung
65400 |[Abschreibungen auf andere Anlagen - Betriebs- u. Gesch.ausstattg 134.400 124.500 120.063
65490 |[Sofortabschreibung geringwertige Wirtschaftsgiter 5.000 5.000 5.121
65491 |[Poolabschreibung geringwertige Wirtschaftsgiiter SK 08901 0 0
655 AuRBerplanméRige Abschreibungen auf Sachanlagen
65500 [AuBerplanméaRige Abschreibungen auf Sachanlagen 0 0 0
658 AFA auf Forderungen und sonst. Vermdgensgegenst.
65800 |[Abschreibungen auf Forderungen und sonstige Vermd.gegenstand 0 0 0
Summe 65: 7.672.100 7.106.950 6.558.726
66 Sonstige Personalaufwendungen
660 Aufwendungen flir Personalgewinnung
66000 [Aufwendungen fir Personalgewinnung 500 1.000 0
661 Aufwendungen fir tbernommene Fahrtkosten
66100 [Aufwendungen fur Gbernommene Fahrtkosten 0 0 0
66150 [Umzugskostenvergitung 0 0 0
662 Aufwendungen fir Werkarzt und Arbeitssicherheit
66200 [Aufwendungen fur Werkarzt und Arbeitssicherheit 8.000 10.000 4.832
66210 |Aufwend. f. Medikamente, Verbandsstoffe, Gesundheitsvorsorge 25.000 20.000 22.802
663 Personenbezogene Versicherungen
66300 |[Personenbezogene Versicherungen 18.000 18.000 17.139
664 Aufwendungen fir Fort- und Weiterbildung
66400 [Aufwendungen fur Fort- und Weiterbildung (Pflichtseminare) 30.000 15.000 28.519
66401 [Aufwendungen fur Fort- und Weiterbildung (Fachseminar) 30.000 30.000 27.521
66402 |Aufwendungen fur Fort- und Weiterbildung (sonst. Seminare) 2.000 2.000 1.510
665 Aufwendungen fir Ausbildung
66500 [Ausbildung 0 0 3.939
666 Aufwendungen fir Belegschaftsveranstaltungen
66600 [Aufwendungen fir Belegschaftsveranstaltungen 2.500 3.000 1.850
667 frei

120/149




Entwasserungsbetrieb der Stadt Erlangen - Wirtschaftsplan 2018 Seite 10
2.3 Erfolgsplan - Aufwendungen
Planansatz Planansatz Ergebnis

Konten- Bezeichnung 2018 2017 2016
gruppe € €
668 Ausgleichsabgabe nach dem Schwerbehindertengesetz
66800 |[Ausgleichsabgabe nach dem Schwerbehindertengesetz 0 0 0
669 Ubrige, sonstige Personalaufwendungen
66900 [Ubrige, sonstige Personalaufwendungen 500 100 530

Summe 66: 116.500 99.100 108.643
67 Aufwendg. f. Inanspr.nahme von Rechten /Diensten
670 Mieten, Pachten, Erbbauzinsen
67000 [Mieten und Mietnebenkosten 250.000 250.000 239.343
67001 [Mieten fir Kopiergerat 3.500 3.500 3.393
67010 [Pachten 0 0 0
67020  |Erbbauzinsen 26.000 26.000 25.412
672 Lizenzen und Konzessionen
67200 [Wartungs- und Pflegekosten Software 25.000 30.000 12.848
673 Gebuhren
67300 [Grundabgaben / Hausabgaben 3.500 3.500 3.258
67301 [Kaminkehrergebiihren 0 0 0
67310 [Vermessungsgebuhren, Plangenehmigungsgebihren 500 500 0
67320 [Kfz-Zulassungen, TUV, sonstige Zulassungspriifungen 5.000 5.000 4.014
67390 [Sonstige Abgaben und Gebiihren 35.000 35.000 25.918
674 Verwaltungskosten an Dritte
67400 |[Verwaltungskostenbeitrag an die Stadtverwaltung 850.000 800.000 856.749
67410 [Verwaltungskostenbeitrag an die EStW und ZV Seebachgruppe 430.000 450.000 414.325
67450 |[Kostenbeteiligung ARGE Gewasserschutz 34.000 26.000 33.000
675 Bankspe./Kosten des Geldverkehrs u. der Kapitalbeschaffg.
67500 [Bankspesen / Kosten des Geldverkehrs 1.000 1.000 936
677 Prifung , Beratung, Rechtsschutz
67700 [Rechtsmittel und &hnliche Kosten 10.000 10.000 0
67710 [Prifungs- und Beratungskosten 22.000 30.000 26.381
67720 |Aufwendungen Integriertes Managementsystem 19.000 8.000 8.061
67730 [Schadenersatzleistungen an Dritte 500 500 0

Summe 67: 1.715.000 1.679.000 1.653.639
68 Aufwendungen fur Kommunikation (Dokumenta-

tion, Informatik, Reisen, Werbung)
680 Buromaterial und Drucksachen
68000 |Birobedarf 12.000 12.000 12.348
68050 |[Vordrucke, Formulare, Sonstige Drucksachen 1.000 1.000 0
681 Zeitungen und Fachliteratur
68100 |[Zeitungen und Fachliteratur 8.000 7.000 8.075
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2.3 Erfolgsplan - Aufwendungen
Planansatz Planansatz Ergebnis

Konten- Bezeichnung 2018 2017 2016
gruppe € € €
682 Post
68200 [Postgebihren 2.500 15.000 3.589
68210 [Fernmeldegebihren 22.000 22.000 20.347
68220 |[Transport- und Frachtkosten 5.000 5.000 4516
68230 [Rundfunk- und Fernsehgebihren 2.000 2.000 1.783
685 Reisekosten, Bewirtung, Reprasentation
68500 |[Reisekosten 500 1.000 0
68510 [Dienstfahrten, Kraftfahrzeugentschadigung 0 0 0
68520 [Bewirtungskosten, Reprasentationsaufwendungen 1.000 1.500 259
687 Werbung
689 Sonstige Aufwendungen fir Kommunikation
68900 [Sonstige Aufwendungen fiir Offentlichkeitsarbeit 500 1.000 0

Summe 68 54.500 67.500 50.916
69 Aufwendungen flr Beitrage und Sonstiges sowie

Wertkorrekturen u. periodenfremde Aufwendungen
690 Versicherungsbeitrage
69000 |[Gebaude- und Feuerversicherungen 80.000 80.000 76.087
69010 [Hausbewirtschaftung - sonstige Versicherungen 0 0 0
69020 [Sachversicherungen 18.000 18.000 17.177
69030 |[Fahrzeugversicherungen 12.000 12.000 12.473
69090 [Sonstige Versicherungen 16.000 9.000 14.759
692 Mitglieds- und Verbandsbeitréage
69200 [Mitglieds- und Verbandsbeitrage 1.500 1.500 1.186
693 Andere, sonstige betriebliche Aufwendungen
69300 |[Kanalanstiche Léhne 7.000 8.000 6.786
69301 [Kanalanstiche Fuhrleistungen 1.000 2.000 1.044
69302 |Kanalanstiche Material 3.000 5.000 3.502
69303 [Kanalanstiche Verwaltungskosten 1.000 1.500 1.133
694 Andere, sonstige betriebliche Aufwendungen
69400 [Andere sonstige betriebliche Aufwendungen 500 500 0
695 Verlu. aus der Vermindg. von Gegenstanden Umlaufvermdgen
69510 [Abschreibungen auf Forderungen wegen Uneinbringlichkeit 2.000 5.000 1.661
69520 [Erhdhung Einzelwertberichtigung 0 2.000 0
69530 [Erhdhung Pauschalwertberichtigung 0 8.000 0
696 Verluste aus dem Abgang von Vermdgensgegenstanden
69600 |[Verluste aus dem Abgang von Vermdgensgegenstanden 400.000 100.000 43.234
697 Einstellungen in den Sonderposten mit Rucklagenanteil
69700 [Einstellungen in den Sonderposten mit Ricklagenanteil 0 0 0
698 Zufuhrung zu Rickstellungen (soweit nicht

unter anderen Aufwendungen erfassbar)
69800 |Zufiihrung zu Rickstellungen 0 0 0

122/149




Entwasserungsbetrieb der Stadt Erlangen - Wirtschaftsplan 2018

2.3 Erfolgsplan - Aufwendungen

Seite 12

Planansatz Planansatz Ergebnis
Konten- Bezeichnung 2018 2017 2016
gruppe € € €
699 Periodenfremde Aufwendungen
69900 |[Periodenfremde Aufwendungen 300.000 300.000 568.665
69901 [AuBerordentliche Aufwendungen 50.000 30.000 0
69902 [Aufwand Erhéhung Barwert grundstiicksgleiche Rechte 0 0 0
69998 [Rundungsdifferenz DM 0 0 0
69999 [Rundungsdifferenz EURO 0 0 0
Summe 69 892.000 582.500 747.708
Summe Kontenklasse 6: 20.551.100 | 19.436.350 | 17.949.675
70 Betriebliche Steuern
70200 [Grundsteuer 500 500 500
70300 [Kfz-Steuer 4.000 4.000 3.446
Summe 70: 4.500 4.500 3.946
75 Zinsen und ahnliche Aufwendungen
750 Zinsen und ahnl. Aufwend. an verbundene Unternehmen
75000 |[Zinsaufwendungen (Stadt) 0 0 0
75010 |[Zinsaufwendungen langfristig (Altkredite Stadt) 0 0 0
75090 |[Zinsen fiir kurzfristige Kassenmittel (Stadt) 0 0 0
751 Bankzinsen
75100 |[Zinsaufwendungen an den Kreditmarkt 0 0 0
75110 |Zinsaufwendungen langfristig an den Kreditmarkt 3.103.800 3.080.000 2.602.796
75120 |Zinsaufwendungen Kassenmittel (Kassenkredit) 2.500 5.000 1.971
75150 [Zinsen fir Anlagen im Bau 0 0 0
752 Kredit- und Uberziehungsprovisionen
75200 |Kredit- und Uberziehungsprovisionen (Girokonto) 500 500 4
755 Zinsaufwand aufgrund Verzinsung von Rickstellung
75500 |[Zinsaufwand aufgrund Verzinsung von Riickstellung 200.000 200.000 632.318
759 Sonstige Zinsen und ahnliche Aufwendungen
75900 |Zinsen fiir Leib- und Zeitrenten 0 4.500 989
75910 |Zinsaufwendungen nach § 239 AO 0 0 0
Summe 75: 3.306.800 3.290.000 3.238.078
76 AuRerordentliche Aufwendungen
76000 [AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0
Summe 76: 0 0 0
78 Sonstige Steuern 0 0
78000 [Sonstige Steuern 0
Summe 78: 0 0 0
Summe Kontenklasse 7: 3.311.300 3.294.500 3.242.025
2.3 Summe Aufwand insgesamt: 23.862.400 22.730.850 21.191.700
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2.4 Erfolgsplan - Erlauterungen

2.4. Ertrage

Zu Sachkonto 50090 - Auflésung passivierter Ertragszuschiisse

Ertragszuschiisse sind einmalige Entgelte Nutzungsberechtigter in Form von Baubeitrdgen und Kostenan-
teilen, deren Erhebung die Mdglichkeit der Inanspruchnahme der éffentlichen Entwasserungsanlage voraus-
setzt (Vorteilsprinzip).

Ertragszuschiisse sind, wenn sie nicht nach dem Nettoprinzip von den Anschaffungs- / Herstellungskosten
abgesetzt sind sondern als Passivposten in der Bilanz als empfangene Ertragszuschiisse ausgewiesen sind
(Bruttoprinzip), aufzuldsen. Begriindet ist dies dadurch, dass die 0.g. Ertragszuschiisse fur die gesamte betriebs-
gewohnliche Nutzungsdauer des Anlageteiles bezahlt werden, d.h. der gezahlte Betrag ist als Erlés Uiber die ge-
samte betriebsgewdhnliche Nutzungsdauer zu verteilen.

Damit zwischen dem Ertrag aus der Auflosung des Passivpostens und dem Aufwand aus der Abschreibung

keine Diskrepanz entsteht, erfolgt die Auflosung in Hohe des mittleren gewichteten Abschreibungssatzes.
Dieser betragt derzeit 2,81 %.

Zu Sachkonto 53900 - Sonstige / andere aktivierte Eigenleistungen

Unabhangig davon, ob Planungs- u. Bauleitungskosten bzw. sonstige im Zusammenhang mit einer Investition
stehende Leistungen von externen Ingenieurbiiros oder von eigenem Personal erbracht werden, sind diese der
InvestitionsmaRnahme zuzurechnen, d.h. Planungs- und Bauleitungskosten (Personalkosten einschl. anteil-

ige Sachkosten) sind mit den Fremdleistungen als Gesamtinvestitionskosten nach der Abnahme der Mafl3nah-
me (= Zeitpunkt Ubergang von Anlage im Bau zu Bestand) zu aktivieren.

Zu Sachkonto 54100 - Stromabgabe Stadtwerke

Es wird nur der physikalisch in das 6ffentliche Netz eingespeiste, im Klarwerk erzeugte Strom, vergiitet.
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Zu 2.4 Erfolgsplan - Erlauterungen

2.4.. Aufwendungen

Zu Sachkonto 60500 - Strombezug

Siehe Ausfiihrungen zum Sachkonto 54100 - Stromabgabe Stadtwerke

Zu Sachkonten 61900 / 61910 - Abwasserabgabe

Sachkonto 61900 Niederschlagswasserabgabe

Seit dem Jahr 2014 besteht fir das gesamt Einzugsgebiet der Klaranlage wieder Abgabefreiheit beziiglich der
Niederschlagswasserabgabe gem. Art. 6 Abs. 2 BayAbwAG. Fir die Jahr 2011 bis 2013 ist der EBE als
Betreiber der letzten Einleitungsstelle am Klarwerk dem Grunde nach abgabepflichtig, nachdem bei
angeschlossenen Abwasserpartnern Unregelmafigkeiten bei der Mischwasserbehandlung auftraten. Die rechnerisch
anfallende Niederschlagswasserabgabe konnte fur 2011 und 2012 jedoch bereits mit Investitionen verrechnet werden

(8 10 Abs. 4 AbwAG), was auch fur die Jahr 2013 geplant ist. Entsprechende Riickstellung wurden gebildet.

Sachkonto 61910 Abgabe fiir Einleitung Klarwerk

Nachdem der EBE als bilanzierendes Unternehmen und Einleiter nach § 9 Abs. 1 AbwAG abgabenpflichtig ist,
ist die Abwasserabgabe in voller Héhe als Aufwand zu erfassen.

Fir eine nach § 10 AbwAG zu verrechnende Abwasserabgabe ist im Rahmen des Jahresabschluss-

ses eine Rickstellung fiir ungewisse Verbindlichkeiten gem. § 249 Abs. 1 S. 1 HGB zu bilden, da die Schuld aus
der Erhebung der Abwasserabgabe bis zum Eintritt der Voraussetzungen einer méglichen Verrechnung

in voller Hohe bestehen bleibt.

Die Verrechnung der Abwasserabgabe 2015 mit Investitionen des Entwéasserungsbetriebs zur Verbesserung der
Abwassersituation im Bereich Martinsbihler Stra3e / Gerberei wurde mit Bescheid der Unteren
Wasserrechtsbehorde bestatigt. Fiir die Jahre 2016 - 2018 wurde die Verrechnung mit den Investitionen

zum Anschluss der HelRdorfer Klaranlage Hannberg angemeldet.

Nach Eingang des Bescheides zur Verrechnung der Abwasserabgabe 2015 wurde die entsprechende

Ruckstellung aufgeldst und der allgemeinen Riicklage zugefiihrt. Derzeit umfasst die Rickstellung gem.

§ 249 Abs. 1 S. 1 HGB das Jahr 2016 beziiglich der Abgabe fir die Einleitung Klarwerk und das Jahr 2013 bezliglich der
Niederschlagswasserabgabe.

Wahrend der derzeit laufenden Umbauarbeiten kdnnen die bisher eingehaltenen Reinigungswerte nicht erreicht
werden. Daher wurden mit der Aufsichtsbehdrde fiir die Dauer der Umbauarbeiten geringfiigig hthere
Ablaufwerte vereinbart, was sich in einer erh6hten Schmutzwasserabgabe niederschlagt (Parameter Ngesamt
bisher: 11,5 mgl/l, seit 01.05.2011 13 mg/l; Parameter CSB bisher 30 mg/l, seit 22.01.2013 45 mg/l).

Bei einer geschatzten Jahresschmutzwassermenge von 14,3 Mio. m3 ist fur das Jahr 2018 eine Riickstellung in Hohe
von rund 447.000 Euro zu bilden.

Nach Abschluss der Umbauarbeiten werden wieder die niedrigeren Ablaufwerte erreicht, was die Schmutz-
wasserabgabe wieder senken wird.
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2.4.

Zu Sachkonto 64500 - Zufihrung zu Pensionsrickstellungen

Nach § 249 Abs. 1 HGB besteht Passivierungspflicht fir rechtsverbindliche unmittelbare Pensionen, da diese
ungewisse Verbindlichkeiten darstellen.

Unmittelbarkeit der Pensionszusage bedeutet, dass die Stadt Erlangen als Arbeitgeber die Pensionsleistung
ohne Zwischenschaltung eines anderen Rechtstrégers zu erbringen hat. Da der Versorgungsberechtigte
gegeniiber der Versorgungskasse keinen Rechtsanspruch hat, da dieser wie v.g. gegentiber dem Dienst-
herrn besteht, ist zusatzlich neben der Zahlung der Umlage eine Pensionsriickstellung zu bilden.

Nach § 253 Abs. 1 Satz 1 HGB wird ab 01.01.2010 eine Berechnung der Pensionsriickstellung
"in Héhe des nach verniinftiger kaufmannischer Beurteilung notwendigen Erfillungsbetrages " verlangt.

Dafir sind zukinftig erwartende Rentenanpassungen sowie Anwartschafts- bzw. Gehaltssteigerungen in die Bewertung
mit einzubeziehen. Fir die Abzinsung von Pensionsriickstellungen ist grundsétzlich der von der Deutschen Bundesbank
vorgegebene Durchschnittssatz der vergangenen 15 Jahre anzuwenden (8 253 Abs. 2 HGB).

Zu Sachkonto 69600 - Verluste aus dem Abgang von Vermégensgegenstéanden

Im Zusammenhang mit der Ausfiihrung der MaRnahmen zur energiewirtschaftlichen

und wasserrechtlichen Ausbaukonzeption bis 2030 sowie der Verbesserung der Anlagenstruktur werden die
verfahrenstechnisch einer anderweitigen Nutzung nicht mehr zufiihrbaren Teile des Altbestandes abgebrochen.
Der Verlust ergibt sich aus dem Restbuchwert der abzubrechenden Anlagenteile.

.Jahresgewinn / Jahresverlust

Wie die unter Ziff. 2.1 stehende Ubersicht zeigt, wird fiir das W-Jahr 2018 ein bilanzieller Jahresverlust i.H.v.
803.200 € prognostiziert.
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3. Vermdgensplan 2018
3.1 Vermogensplan - Ubersicht
Bezeichnun Planansatz
g 2018

3.1 Einnahmen
3.1.1 |Ertragszuschiisse 2.050.000 €

- Baubeitrage und Kostenanteile Dritter (Klarwerk) 1.475.000 €

- Kanalbaubeitrage 200.000 €

- Kostenanteile StralRenbaulasttrager 375.000 €
3.1.2 |Verrechnung Abwasserabgabe 447.000 €
3.1.3 |Zufiihrung zu Riickstellungen fiir Versorgungs- und &@hnl. Verpflicht. 20.000 €
3.1.4 |Abschreibungen auf Sachanlagen 7.672.100 €
3.1.5 [Anlagenabgénge 400.000 €
3.1.6 |Jahresverlust -803.200 €
3.1.7 |Kreditaufnahme 25.229.200 €
3.1 Summe Einnahmen: 35.015.100 €
3.2  |Ausgaben
3.2.1 |Ausgaben fiir Sachanlagen 26.593.500 €
3.2.1.1.|EDV-Programme / Software 14.000 €
3.2.1.2 |Grundstiicke / Grundstiicksgleiche Rechte 0€
3.2.1.3 |Abwasserreinigungsanlage 5.550.000 €
3.2.1.4 |Abwassersammlungsanlage 13.220.000 €
3.2.1.5 |Sonderbauwerke 7.700.000 €
3.2.1.6 |Sonstige Anlagen und Maschinen 2.500 €
3.2.1.7 |And. Anlagen, Betriebs- und Geschéftsausstattung 107.000 €
3.2.2 [Tilgung von Krediten 4.908.000 €
3.2.3 |Aktivierte Eigenleistungen 788.850 €
3.2.4 |Auflésung empf. passivierter Ertragszuschiisse 2.724.750 €
3.2 Summe Ausgaben: 35.015.100 €
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3.2 Vermdgensplan - Erauterungen

Zu3.l1l

Zu3.1.2

Zu3.1.3

Zu3.l.4

Zu3.15

Zu3.1.6

Zu3.1.7

Zu3.2.1

Zu3.2.2

Zu3.2.3

Zu3.24

Ertragszuschiusse

Die Ertragszuschisse setzen sich aus den laufenden anteiligen Baubeitragen der an das Klarwerk an-
geschlossenen Abwasserpartner und den Herstellungsbeitragen fur die 6.E. zusammen.

Hierbei wurde die Entwicklung des Jahres 2017 hinsichtlich der ErschlieBung von Neubaugebieten be-
ricksichtigt sowie die planmé&Rige Realisierung der neu aufgenommenen ErschlieRungsgebiete ange-
nommen.

Der anteilige Baubeitrag der Abwasserpartner fur die Klaranlagenerweiterung betragt linear rd. 25 %.

GemaR Vereinbarung mit der Stadtverwaltung wurden ab 1996 vom StralRenbaulasttrager fiir die
Miterstellung der Kanéle und Sonderbauwerke fir die StralBenentwésserung im tbrigen Stadtgebiet
keine StraBenentwasserungsanteile mehr bezahlt. Gleiches gilt fur den Bereich Réthelheimpark seit
01.01.2002. Die Finanzierung erfolgt tber kalkulatorische Kosten im Rahmen der Kanalbenutzungs-
gebiihr 6ffentlicher Grund.

Der Ansatz in Héhe von 375.000 Euro bezieht sich ausschliefilich auf das Entwicklungsgebiet West.

Verrechnung Abwasserabgabe

Die Abwasserabgabe soll auch in den kommenden Jahren mit den Investitionen verrechnet werden.
Die Verrechnung der Abwasserabgabe ist bei Eigenbetrieben als Kapitalzuschuss der 6ffentlichen
Hand zu bilanzieren.

Zufuhrung zu Rickstellungen fir Versorgungs- und ahnlichen Verpflichtungen
Siehe hierzu Ziff. 2.4.2 Erlauterungen zum Erfolgsplan (zu Sachkonto 64500 und 64800)

Abschreibungen auf Sachanlagen
Die im Erfolgsplan als Aufwendungen zu veranschlagenden Abschreibungen sind im Vermégens-
plan als Finanzierungsmittel auszuweisen.

Anlagenabgéange
Die Anlagenabgange ergeben sich aus dem Restbuchwert der durch den Klérwerksumbau verursachten
Anlagenabbrichen.

Jahresgewinn / Jahresv erlust 2018
Im Wirtschaftsjahr 2018 ergibt sich ein Jahresverlust in Hohe von 803.200 Euro. Zur Erlauterung wird auf
den Erfolgsplan Zziff. 2.4.3 verwiesen.

Kreditaufnahme 2018
Der veranschlagte Kreditbedarf in Hohe von rd. 25.549.200 € ergibt sich aus dem nicht durch Ertragszu-
schiisse und Kostenanteile gedeckten Investitionsvolumen.

Grunde fur die Neuverschuldung des Entwasserungsbetriebes sind die im Klarwerk und im Kanalnetz
gemanR den Auflagen in den Wasserrechtsbescheiden durchzufiihrenden Investitionen.

Ausgaben fur Sachanlagen
Erlauterungen hierzu siehe "Erlauterungen zum Investitionsprogramm®

Tilgung v on Krediten

Die Hohe ergibt sich aus dem Kreditvolumen gem. der Erdéffnungsbilanz zum 01.01.1996, d.h. aus dem
Kreditvolumen, das dem Entwasserungsbetrieb im Rahmen der fir die Stadt haushaltsneutralen Aus-
gliederung auf der Grundlage der kalkulatorischen Kosten fir 1995 zugeordnet wurde (Altkredite Stadt),
der Tilgungsverpflichtung aus dem Kreditvolumen Neukredite einschl. Umschuldungen der W-Jahre
1996 - 2017 sowie der Neukreditaufnahmen 2018.

Aktivierte Eigenleistungen
Siehe hierzu Ziff. 2.4.1 Erdauterungen zum Erfolgsplan

Auflosung empfangener passivierter Ertragszuschisse
Siehe hierzu Ziff. 2.4.1 Erlauterungen zum Erfolgsplan
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X 2017 2018 2019 2020 2021
Bezeichnung
Euro Euro Euro Euro Euro
4.1.1 |Einnahmen / Finanzierung des Bedarfs
4.1.1.1 |Ertragszuschiisse 3.410.000 2.050.000 179.200 2.122.000 2.160.000
4.1.1.2 |Verrechnung Abwasserabgabe 420.000 447.000 447.000 447.000 447.000
4.1.1.3 |Zufthrung zu Ruckstellungen fir Versorgungs- 100.000 20.000 20.000 20.000 20.000
und ahnl. Verpflichtungen
4.1.1.4 |Abschreibungen auf Sachanlagen 7.106.950 7.672.100 8.058.500 8.099.500 8.342.000
4.1.1.5 [Anlagenabgénge 100.000 400.000 150.000 100.000 0
4.1.1.6 |Jahresgewinn / Jahresverlust 128.850 -803.200 - - -
4.1.1.7 [Kreditaufnahme 26.565.700 25.229.200 8.613.650 11.230.750 5.790.900
4.1.1 Summe 37.831.500 35.015.100 17.468.350 22.019.250 16.759.900
4.1.2 |Ausgaben / Finanzbedarf
4.1.2.1 |Ausgaben fiir Sachanlagen 29.632.000 26.593.500 16.518.500 13.898.500 8.429.500
4.1.2.2 [Tilgung von Krediten 4.790.600 4.908.000 5.290.600 4.678.500 4.881.500
4.1.2.3 |Aktivierte Eigenleistungen 705.300 788.850 759.500 752.750 753.000
4.1.2.4 |Auflosung passivierter Ertragszuschiisse 2.703.600 2.724.750 2.715.250 2.689.500 2.695.900
4.1.2 Summe 37.831.500 35.015.100 25.283.850 22.019.250 16.759.900
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4.2 Finanzplan - Erlauterungen

Der Finanzplan beriicksichtigt den Investitionsbedarf fir den Planungszeitraum, der sich aus den gesetzlichen
Anforderungen des geltenden Wasserrechtes sowie dem Ergebnis der Verfiigbarkeitsanalyse fiir die Abwasser-
anlage Erlangen ergibt. Es sind dies:

1. Furdas Klarwerk

- Nach Abschluss der MaBnahme des Ausbaukonzepts 2008 bis 2014 verflgt das Klarwerk in den Bereichen
Zulaufanlagen, Mechanik, biol. Stufe mit weitergehender Abwasserreinigung, den Faulbehéltern 1 + 2 und der
Ablaufmessung Uber eine dem Stand der Technik entsprechende Verfahrenstechnik und Bausubstanz.

- Durch die Nachriistung der Verfahrens- und Prozesstechnik in den Nachklarbecken 1 - 3 mit adaptiven Mittelbauwerken zur

Optimierung der Nachklarung kann der Abwasserfilter aul3er Betrieb genommen und einer Nachfolgenutzung zugefuihrt werden.

- Aus dem Erhalt dieses Standards und im Hinblick auf die Erfordernisse der Energiewirtschaft ergeben
sich fir den kiinftigen Betrieb des Klarwerkes neue Aufgabenstellungen,

® der verbliebene Altbestand ist verfahrenstechnisch an das erreichte Niveau gemaf dem Stand der
Technik heranzufuhren.
MaRnahmen:
Verlangerung der gehobenen Erlaubnis fur die Einleitung der Abwasser aus dem Klarwerk unter
Beriicksichtigung der zu erwartenden Auflagen zur Einflihrung / Vorhaltung innovativer Technologien
wie z. B. 4. Reinigungsstufe fir Arzneimittel und endokrine Stoffe, Teilstrombehandlung und
Phosphorriickgewinnung.

® fiir die Gesamtanlage ist im Vollzug des StR-Beschlusses vom 08.12.2011 ein Energiemanagement aufzubauen.
MaRnahmen:
Erfassung, Bewertung und Umsetzung von Einsparpotenzialen im Bereich der gesamten Motor und Antriebs-
technik, die sich aus der Erh6hung der Wirkungsgrade - Sanierung oder Erneuerung-, der VergleichméaRigung
des Leistungsbezuges und der Senkung von Bezugsspitzen ergeben und gleichzeitig den Anteil der
Eigenstromerzeugung bis zum max.-Wert energieautarkes Klarwerk bzw. energieautarke Stadtentwasserung erhéhen.

Der Bau- und Werkausschuss hat in seiner Sitzung am 29.01.2013 der hierfr erforderlichen Vorplanung
der Projektstruktur "Energiewirtschaftliche und wasserrechtliche Ausbaukonzeptplanung 2030" zugestimmt

® als MaRnahmen mit dem groRten Potential werden in den Jahre 2015 - 2020 eine neue Energiezentrale mit
Kraft-Wéarme-Kopplung und Energieverteilung, Erneuerung der stationdren Schlammentwésserung, ein kombiniertes
Werkstatt- und Sozialgebduade mit zentraler Warte, Gasbehalter zur Primérenergiespeicherung sowie eine
Deamonifikationsanlage zur Schlammwasserteilstrombehandlung umgesetzt und das bestehende
Installationsgangsystem konsequent weitergefiihrt.

@ als AnschlussmaRnahme ist die Errichtung einer Klarschlammtrocknung vorgesehen, die zur
Verringerung der Schlammmengen den TS-Wert von 28 % auf dann ca. 90 % im Jahresmittel trocknen soll,
bei gleichzeitiger Riickgewinnung des Phosphors aus der Nass- oder Trockenphase des Klarschlamms

- Weitere Optimierung des Betriebes der einstufigen biologischen Behandlungsstufe zur Sicherstellung des seit
01.01.2009 geltenden Ablaufwertes fiir den Schadstoff Stickstoff Nges < 11,5 mg /|, erhéht fur die Umbau- und
Einfahrphase seit 01.05.2011 auf Nges < 13 mg/ |, mit Ruckfiihrung auf den Ausgangswert durch intermittierenden Betrieb
der 1. Kaskade des Nitrifikationsbeckens bei gleichzeitiger Sicherstellung der Aufstriebssicherheit der Denitrifikationsbecken.

- Laufende Leistungsanpassung des Prozessleitsystemes sowie der E-technischen Anlagen, z. B. im Abwasserfilter

2. Fir das Kanalnetz (Sammler und Sonderbauwerke)

- Wasserrechtsbescheid vom 21.12.2005 i. V. m. Wasserrechtsbescheid vom 24.01.2011 zur Benutzung
verschiedener oberirdischer Gewasser durch Einleiten von Misch- und Regenwasser.

- Abwicklung der hydraulischen Sanierungsma3nahmen mit der
Prioritatsstufe "hoch" bis zum 31.12.2019

- Abwicklung von baulichen und umweltrelevanten SanierungsmaRnahmen, bei gleichzeitiger Optimierung
der hydraulischen Verhéaltnisse.

3. Fdr die ErschlieBungskanale

- der Fachplan "Wohnen" und die Entwicklung und Realisierung der Baugebiete nach den Zeitachsen
der Bauleitplanung.

Hinsichtlich der einzelnen MaRnahmen wird auf die Erlauterungen zum Investitionsprogramm verwiesen.
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5. Investitionsprogramm 2017 - 2021
5.1Ubersicht
Projekt- Finarzmitel (n T€)
Sach- Gesamt-
Bezeichnung
konto | kasten- stelle kosten bis 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2018- 2021 ab2022
01 Aufw.f.Ingangsetzg.u. Erweiterung d. Gesch.Betriebes -- -- -- -- -- -- -- - --
02 Immaterielle Vermégensgegenstande
02000 EDV-Programme /Software - - 330 140 140 140 140 56,0 -
02100 Baubeitrage Klawerk Herzogenaurach - - 00 00 00 00 00 00 -
Summe 02: -- -- 330 140 140 140 140 56,0 --
03 Geschéafts- und Firmenwert -- -- - - - - - -- -
04 Geleistete Anzahlg. auf immaterielle Vermégensggst. 00 00 00 00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
05 Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte ....
05000 Grundstiicke ohne Bauten - - 00 00 00 00 00 00 -
05200 Grundstiicksgleiche Rechte - Leibrente - - 00 00 00 00 00 00 -
05201 Grundstiicksgleiche Rechte - Zeitrente - - 00 00 00 00 00 00 -
05300 Grundstiicke mit Betriebsgebéuden - - 00 00 00 00 00 00 -
05800 Bauten auf fremden Grundstiicken - - 00 00 00 00 00 00 -
05900 Grundstiicke mit Wohnbauten - - 00 00 00 00 00 00 -
Summe 05: = = 00 00 0,0 0,0 00 0,0 =
07 Technische Anlagen und Maschinen
070 Anlagen und Maschinen der Entsorgung
07000] Abwasserreinigung
07009| Abwasserreinigung - Anlagen imBau
7001 Ausbaukonzept 2030 48.9200 185890 85000 3650,0 35000 1.0500 1.0000 92000 126310
7002 Emeuenung v. Klaranlagenteilen 139970 125070 200,0 300,0 3000 3000 300,0 1.2000
7003 Unrisstung Faulstufe 140360 87760 100 50,0 2000 30000 20000 5.250,0
7004 Neubau Mechanische Reinigung 151400 149900 50,0 50,0 50,0 - - 1000
700404 Annahmestation Kanalspiilgut 8510 6510 2000 - - - - 00
700405 Annahmestation Fettabscheidergut 247,0 70 1400 1000 - - - 1000
7005 Weitergehende Abwasseneinigung 49500 - 11000 13500 1.000,0 1.000,0 500,0 38500
7006 Optimienung Klanwerksbetrieb / Instandhaltung 3610 2110 1000 50,0 00 00 50,0
Summe 07009: 98.502,0 - 10.300,0 55500 5.050,0 5.350,0 3.800,0 19.750,0 126310
07010] Abwassersammiung
07019| Abwassersammiung - Anlagen imBau
7101 Erschliefungskanale Stadtgebiet - - 4650,0 31200 2000 00 00 33200
71025 Erschl Ka. Entwicklungsgebiet West I 46790 29790 10000 700,0 00 00 00 700,0
710415 Hauptsammler 144230 14230 1.0000 30000 50000 40000 00 12,0000
710417 Anschluss Hannberg 26020 1020 700,0 17000 100,0 00 00 18000
710421 Umverlegung DN 1600 Eltersdorf 23010 2010 20000 100,0 00 00 00 1000
7105 Kanalemeuerungen 138500 - 18500 3.000,0 30000 30000 30000 12,0000
7106 Kanalsanierungen 51500 - 11500 1.0000 10000 1.0000 1.0000 40000
7107 Vorbereitende Matinahmen 15400 540,0 2000 200,0 2000 2000 2000 800,0
710005 Andenung K analisation DB -Ausbaustrecke 630 130 500 00 00 - 00
710906 Ausbau 600,0 00 200,0 400,0 00 - 4000
Summe 07019: 452080 --| 128000 | 132200 9.500,0 82000 | 42000 35.120,0 00
07020] Sonderbauwerke
07029| Sonderbauwerke - AnlagenimBau
720002 RUB 14300 500,0 00 00 500,0 00 00 00 5000
720027 Druckleitung Tennenlohe 4550 250 00 00 00 1300 300,0 4300
720028 PW Dechsendorf Heusteg 150,0 00 00 150,0 00 00 00 150,0
720050 Optimeriung der PST und Emeuerung der DL Frauenaurach 962,0 120 00 600,0 350,0 - - 950,0
720051 Druckleitung E ltersdorf und Weidenweg 24460 46,0 00 1.8000 5000 1000 24000
720052 Optimienung SK 1000 534,0 464,0 700 00 00 - 00
720053 Drosselanpassung RUB's 1810 1310 00 50,0 - - - 500
720054 Hydraulische Sanieruing Ohmplatz RRB 7.2040 404,0 13000 45000 10000 - 5500,0
720057 Ertiichtigungen RUB’s 1000 00 00 100,0 00 00 00 1000
Summe 07029: 124320 - 13700 7.700,0 18500 2300 3000 10.080,0 00
Zusammenstelung:
Su07009  Abwassenmeinigung 98.502,0 - 103000 55500 50500 53500 38000 19.7500 126310
Su07019  Abwassersammiung 452080 - 12.8000 132200 95000 82000 42000 351200 00
Su07029  Sonderbauwerke 124320 - 13700 7.700,0 18500 2300 300,0 10,0800 00
insgesamt: -- --| 244700 | 264700 | 164000 | 137800 | 83000 649500 | 126310

131/149




Entwésserungsbetrieb der StadtErlangen - Wirtschaftsplan 2018 Seite 21
Projekt Finarzmitel (n T€)
Sach- Gesamt-
Bezeichnung
konto | kesten- stelle kosten bis 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2018- 2021 ab2022
davon: laufende MaBnahmen
- Abwassereinigung 213730 103000 5550,0 5.050,0 53500 38000 19.7500 126310
- Abwassersammiung - 121000 132200 95000 82000 42000 351200 00
- Sonderbauwerke - 13700 4550,0 18500 2300 300,0 6.930,0 00
insg.: - - 237700 233200 164000 13.780,0 83000 61.800,0 126310
neue MaRRnahmen
- Abwasseneinigung 149900 00 00 00 00 00 00 00
- Abwassersammiung - 700,0 00 00 00 00 00 00
- Sonderbauwerke 00 00 3.150,0 00 00 300,0 3.450,0 00
insg.: 14.9900 700,0 3.150,0 00 00 300,0 3.450,0 00
077 |Sonstige Anlagen und Maschinen
07700 Technische Maschinen, Anlagen, Betriebsvorichtungen - - 25 25 25 25 25 100 -
Summe 077 - - 25 25 25 25 25 10,0 -
Summe 07: = = 244725 264725 | 164025 13.7825 8.3025 649600 | 126310
08 Andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung
081 |Werkstatteneinrichtung, Lager-, Transporteinrichtung
08100 inri Lager, - - 200 25 25 25 25 100 -
082 |Werkzeuge, Werksgerate, Modelle, Priif- und MeRmittel
08200 Werkzeuge, Werksgeréte, Modelle, Prif- und MeRmittel - - 250 250 200 200 200 85,0 -
084 |Fuhrpark
08400 Fuhrpark - - 50,0 50,0 500 500 60,0 2100 -
086 Biiromaschinen, Org.mittel, KommAnlagen
08600 Microcomputer/B tromaschinen - - 80 80 80 80 80 320 -
08610 Funk-und Femmeldeanlagen - - 10 10 10 10 20 50 -
087 |Buromébelund sonst. Geschéaftsausstattung
08700 Biiromabel und sonstige Geschéftsausstattung - - 175 155 155 155 155 620 -
089 | Geringwertige Wirtschaftsgiiter d. Betr/GeschAusstg.
08900 Geringw. Wirtschaftsgiiter d. BGA (60,01 - 410,00 Euro) - - 50 50 50 50 50 200 -
Summe 08: - - 1265 107,0 1020 102,00 1130 4240 -
Investitionen insgesamt: 0,0 0,0 246320 265935 | 165185 13.898,5 84295 654400 | 126310
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5.2 Investitionsplan - Verpflichtungsermachtigungen

Sach- Kosten-
konto stelle Bezeichnung WJ 2019 WJ 2020 WJ 2021
Nr. Nr. TE T€ TE
07000 7001... Ausbaukonzept 2030 1.800 450
07010 710253... |BP 412 0 0
07010 710417.. Anschluss KA Hannberg an KA Erlangen 100 0
07020 720051.. Druckleitung Eltersdorf / Weidenweg 500 0
07020 720054.. Hydraulische Sanierung Ohmplatz RRB 1.000 0
Summe gesamt: 3.400 450
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5.2 Investitionsplan - Erlauterungen und Begriindungel
5.3.1 Sachkonten 02000 - 05900

Sachkonto Bezeichnung

2000 EDV-Programme / Software

Anschaffung erganzender Software (z. B. GIS und EL-CAD fir E-Plane)

5201 Grundstiicksgleiche Rechte - Zeitrente

Teile des Klarwerkes stehen auf Flurstiicken, fiir die eine Zeitrente zu bezahlen ist.
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5.3

Investitionsplan - Erdéauterungen und Begrindunge!

5.3.2 Abwasserreinigungsanlage (ARA) - Sachkonto 07009

n_
stelle

Bezeichnung

7001

Ausbaukonzept 2030

Der weitere Ausbau des Klarwerkes bis 2030 umfasst:

e energiewirtschaftliche MalZnahmen zur Umsetzung der Beschliusse (BWA 19.07.2011 und StR 08.12.2011),
mit den Vorhaben Ausbau- und Leistungsanpassung der Energieversorgung und Aufbau eines
Energiemanagementes.

e wasserwirtschaftliche / wasserrechtliche Mal3nahmen mit den Vorhaben Ausbau und Leistungsanpassung der
Verfahrenstechnik, Riickgewinnung von Phosphor, ergénzende Verfahren (endokrine Stoffe, UV),
Deammonifikation, Schlammtrocknung, Neubau Werkstatten, Sozialg ebaude, Warte.

In Fortsetzung des Beschlusses des Bau- und Werkausschusses vom 29.01.2013 "Energiewirtschaftliche und
wasserrechtliche Ausbaukonzeption 2030" hat der Entwésserungsbetrieb der Stadt Erlangen die Planungen
zum Neubau einer Energiezentrale mit Energieverteilung, Schlammentwésserung und -speicherung,
Erneuerung der Zentralen Schaltwarte, Sozial- und Sanitarrédume, Werkstétten und Meisterbiiros, Neubau
einer Schlammwasserteilstrombehandlung, Erneuerung der Energiespeicherung und Weiterfiihrung des
Installationsgang systems in der Qualitat eines Entwurfes erarbeiten lassen.

Ziel ist es Uber Energieeinsparung und schrittweise Erhdhung des Anteils der Eigenstromerzeugung sowie der
Energiespeicherung mittelfristig eine Eigenstromdeckung des Klarwerks ohne Annahme externer Energietréager von
derzeit rd. 90 % auf 110 % und somit zum PlusEnergie-Klarwerk und dadurch zu einer energieneutralen Stadtentwasserung
zu kommen.

Kosten gesamt: 48.920.000,00 €
davon bis 2016:  18.589.000,00 €
2017: 8.500.000,00 €

2018: 3.650.000,00 €

2019: 3.500.000,00 €

2020: 1.050.000,00 €

2021: 1.000.000,00 €

ab2022: 12.631.000,00 €

7002

Sanierung / Erneuerung von Klaranlagenteilen

1. Technische Sanierung

Die technische Sanierung erstreckt sich nach Abschluss der bisher getatigten Erweiterungs-
und Neubaumanahmen auf den verbliebenen Altbestand sowie die technische Ausristung des Klarwerks
fir ein Brandschutzkonzept.

2. Sonstige Sanierungen

Anpassung und Erganzung der Infrastruktur (Betriebswege, Beleuchtung etc.) im nérdlichen

Bereich der Kléranlage Erlangen zwischen neuer mechanischer Reinigung und Abwasserfilter.

Abbruch funktionsloser Anlagenteile, Auffullung und Begriinung der verbleibenden Restflachen, die optional als
Reserveflachen fir Manahmen im Rahmen der energiewirtschaftlichen und wasserwirtschaftlichen /
wasserrechtlichen Ausbaukonzeption 2030 bzw. zum Neubau eines Verwaltungs- / Betriebsgebéudes erhalten
bleiben.

Kosten gesamt: 13.997.000,00 €
davon bis 2016:  12.597.000,00 €
2017: 200.000,00 €
2018: 300.000,00 €
2019: 300.000,00 €
2020: 300.000,00 €
2021: 300.000,00 €
ab 2022:
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Zu 5.3.2 Abwasserreinigungsanlage (ARA) - Sachkonto 07009
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Kosten- .
Bezeichnung
stelle
7003 |Umrustung Faulstufe
Die Umristung der Faulstufe war Bestandteil des Ausbaukonzeptes 2008 - 2014
Das Vorhaben beinhaltete den Neubau des Faulbehélters 2 und die anschlie3ende Revision des Faulbehélters 1.
Derzeit steht ein beheizbares Ausfaulvolumen von 10.000 m? zur Verfligung.
Je nach Belastung des KLW Erlangen kann der Neubau eines dritten Faulbehalters notwendig werden.
Kosten gesamt: 14.036.000 €
davon bis 2016: 8.776.000 €
2017: 10.000 €
2018: 50.000 €
2019: 200.000 €
2020: 3.000.000 €
2021: 2.000.000 €
7004 [Neubau mechanische Reinigung
Das Vorhaben war ebenfalls Bestandteil des Ausbaukonzeptes 2008 - 2014.
Mit der bau- und maschinentechnischen Neuerrichtung der Anlagenteile Hebewerk, Rechen, Sand-
fang und Vorkarung wurde im Zulaufbereich des Klérwerkes eine neue Anlagenstruktur und
Prozessfuhrung aufgebaut.
Kosten gesamt: 15.140.000 €
davon bis 2016: 14.990.000 €
2017: 50.000 €
2018: 50.000 €
2019: 50.000 €
700405 [Annahmestation Fettabscheidergut

Satzungsgemal? wurden von den lebensmittelverarbeitenden Betrieben, Gaststatten, etc. in den vergangenen
Jahren flachendeckend Fettabscheider nachgeristet. Das Fettabscheidergut ist ein gro3er Energietrager
und soll daher der Schlammfaulung im Klérwerk Erlangen zugefihrt werden. Gleichzeitig sollen

vorhandene Probleme beim Fetttransport gemeinsam mit dem Rohschlamm der mechanischen Reinigung
abschlie3end geldst werden.

Kosten gesamt: 247.000 €
bis 2016: 7.000€

2017: 140.000 €

2018: 100.000 €
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Zu 5.3.2 Abwasserreinigungsanlage (ARA) - Sachkonto 07009

Kosten-

stelle Bezeichnung

7005 |W eitergehende Abwasserreinigung
1. Stickstoffverminderung von < 13 mg/l auf < 11,5 mg/l

Nach Abschluss der Arbeiten zur einstufigen Biologie und dem Neubau der mechanischen Reinigung, wird
der Parameter tur Nges Mit dem neuen Wasserrecht ab 01.01.2018 wieder aut 11,5 mg / | abgesenkt werden.

Der Betrieb wird hierzu laufend optimiert, z. B. intermittierender Betrieb in der ersten Kaskade des NiB
oder auch die Volumenerhéhung des Denitrifikationsbeckens mit Auftriebssicherung.

2. Leistungsanpassung Prozessleitsystem und Ertlichtigung Abwasserfilter
Leistungsanpassung des Prozessleitsystems mit Ertlichtigung der techn. Ausriistung (AUMA) im Abwasserfilter.
Nach Optimierung der NachK&rbecken durch adaptive Mittelbauwerke kann der Abwasserfilter aus dem Dauerbetrieb
genommen werden, soll jedoch betriebsbereit bleiben und langerfristig einer Umnutzung, z. B. Elimination von
Mikroverunreinigungen und Arzneimittelspurenstoffen, zug efiihrt werden.

Kosten gesamt: 4.950.000 €
bis 2016: 0€

2017: 1.100.000 €

2018: 1.350.000 €

2019: 1.000.000 €

2020: 1.000.000 €

2021: 500.000 €

7006 |Optimierung Klarwerksbetrieb / Instandhaltung

70060007 | Stérmeldepriorisierung

Zur Anderung der Schichtorganisation ist eine Anpassung der Stormeldesystematikim PLS durchzufiihren.

Kosten gesamt in 2018: 50.000 €

137/149



Entwésserungsbetrieb der StadtErlangen - Wirtschaftsplan 2018

5.3
533

Investitionsplan - Erlduterungen und Begrindungen
Abwassersammlungsanlage (ASA) - Sachkonto 070

Seite 27

Kosten-
stelle Bezeichnung
7101 |ErschlieBungskanale Stadtgebiet
ErschlieBungskanale werden nach der Notwendigkeit, wie sie die Bauleitplanung vorgibt, errichtet Die Kanale werden so tras-
siertund dimensioniert dass auch das Niederschlagswasser aus den dffentichen SralRen mitabgeleitetwerden kann.
Die Entwéasserung erfolgtsoweitmoglich im Trennsystem,im Mischsystem oder auch immod. Mischsystem.
Da die genaue Realisierung der Baugebiete noch nichtbekanntist,werden die nachgenannten Ansatze von der Zeitachse her
vorsichtig geschéatzt Zugrunde gelegtwurde der Flachennutzungsplan der StadtErlangen.
Aufgrund der Stauraumkanéle SRK1 und SRK2 aufdem Gelande des Siemens Campus entfélltfiir den EBE die Notwendigkeit
zur VergroBerung der Kanéle in der Gither-Scharowsky-StraBe und KoldesstralRe. Der EBE leistethierfiir einen Baukosten-
zuschuss an den Grundstiickseigentiimer gemaR stadtebaulichem Vertrag.
Hitendor Neuses Steudach Kriegerbrum Innenstack Stdstadt/ Siemens-
Wohrbau- gebiete Campus
2016:
2017: - - - - 3.650.000 €
2018: - - - - - 1.820.000 €
2019: - - - - B B
2020
ab 2021:
gebiete: Temneriohe Elersdorf Fravenaurach Kriegerbrum
2016: - - 1,000,000 €
2017: - - 1,000,000 €
2018: 800.000 € 500.000 €
2019: 200.000 €
2020: - B R
ab 2021:
71025 |ErschlieBungskanéle Entwicklungsgebiet Erlangen-West Il
Begriindung wie fur Projektkostenstelle 7101
Die Entwasserung des Baugebietes BP412 istim Trennsystemvorgesehen.
Nachdemim EntwicklungsgebietWestkein ErschlieRungsbeitrag nach dem Baugesetzbuch erhoben wird, erfolgtdie Refinan-
zierung wie folgt:
- Kanalbaubeitrag fiir die Grundstiicke wie bei Kostenstelle 7101 entsprechend BGS-EWS
- Baubeitrag fiir die StraBenentwésserung (StraBenentwasserungsanteil)
davon: BP 412
2017: 1,000,000 €
2018: 700.000 €
2019:
2020:
2021:
ab 2022
710415 |Hauptsammler
2016 wurde eine detaillierte Zustandserfassung durchgefihrt Aufdieser Grundlage wird aktuell ein langfristiges Gesamtsanierungskonzepterarbeitet.
Die Sanierung soll ca. Mitte 2018 beginnen und bis 2020 abgeschlossen werden.
Kosten gesamt: 14.423000€
davon bis 2016: 1423.000¢€
2017: 1.000.000 €
2018: 3.000.000 €
2019: 5.000.000 €
2020: 4.000.000 €
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Kosten-
stele Bezeichnung
710717 |Anschluss KA Hannberg an KA Erlangen
MitBeschluss des BWAvom 10.05.2011 wurde der EBE beaufragt, alle erforderlichen Vereinbarungen, fiir die Uberleitung von
Abwéssern aus dem Einzugsgebietder KAHannberg, mitder Gemeinde HeRdorfund dem Abwasserverband Seebachgrund
abzuschlieRen und die erforderlichen BaumaRnahmen bis Ende 2018 abzuwickeln.
Kosten gesamt: 2.602.000€
davon bis 2016: 102.000 €
2017: 700.000€
2018: 1.700.000 €
2019: 100.000€
710421 |Umverlegung DN 1600 Eltersdorf
Durch den Umbau des Autobahnkreuzes Eltersdorfmuss der bestehende Kanal aufeine neue Trasse verlegtwerden.
MitBeschluss des BWAvom07.06.2016 wurde der EBE beaufiragt,die Malnahme abzuwickeln und bis spatestens Juni2017
abzuschlieBen.Hierzu sind ca.335 mKanal DN 1600 zu erstellen. Die MaBnahme wurde termingerechtabgeschlossen.
Kosten gesamt: 2201.000€
bis 2016: 201.000€
2017: 2.000.000 €
2018: 100.000 €
7105 |Kanalerneuerungen

Fur das EinzugsgebietErlangen wurde eine hydrodynamische Kanalnetzberechnung durchgefiihrt sowie ein Sanierungs-
konzeptdes Kanalnezes mitunterschiedlichen Priorititsstufen entwickelt.

MitBeschluss des BWAvom 23.03.2010 wurde der EBE beaufrragt, die SanierungsmaBnahmen mitder Prioritatsstufe "hoch”
bis zum 31.12.2019 abzuschlieRen. Die librigen SanierungsmaBnahmen sind in Abhéngigkeitder baulichen Erfordernisse

und des Aufretens von Uberstauereignissen umzusetzen.

Kosten hydraulische Sanierungen: 8.800.000 €
2017: 1.300.000 €

2018: 1.500.000 €

2019: 1500.000 €

2020: 1.500.000 €

2021: 1500.000 €

ab 2022: 1.500.000 €

a.bauliche undumweltrelevante Sanierungen;

Das Kanalnetz istgem. Eigeniiberwachungsverordnung, die It Auflage imWasserrechtsbescheid zu vollziehen

ist,systematisch zu kontrollieren. Es erfolgteine Analyse des Zustandes und eine Schadensklassifizierung.

Zwingend kurzfristig saniertbzw. erneuertwerden miissen die in Schadensklasse 0 und 1 (Bewertung DWA) eingestuften Kanale.
Pro Einzelprojektwird eine Analyse durchgefiihrt,ob eine Sanierung oder Erneuerung notwendig ist Da das

Kanalnetz in manchen Teilen bereits 100 Jahre altist, handeltes sich um eine standige MaBnahme.

Das Arbeitsprogramm fiir Kanalerneuerungen /-sanierungen wird jahrlich im BWAbeschlossen.

Kosten bauliche /umweltrelevante Sanierungen: 8.050.000 €
2017: 550.000 €

2018: 1500.000 €

2019: 1500.000€

2020: 1500.000 €

2021: 1500.000€

ab 2022: 1500.000 €

Gesamtkosten 16.850.000 €
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Kosten-
stelle Bezeichnung
7106 |Kanalsanierungen (Inliner- /Robotersanierungen)
Begriindung wie fiir Projektkostenstelle 7105 Nr. 2.
Ergibtdie 0.g.Analyse,dass aus hydraulischen,baulichen und sonstigen umweltrelevanten Griinden noch eine Kanalsanierung
durchfiihrbar ist kommtdiese zur Ausfiihrung.
Kostengesamt: 6.150.000 €
2017: 1.150.000€
2018: 1.000.000€
2019: 1.000.000 €
2020: 1.000.000€
2021: 1.000.000 €
ab 2022: 1.000.000€
7107 | Vorbereitende MaBnahmen fir Sanierungen/Erneuerungen (optische Kanalinspektion; Dichtheitsprifung)
Bestands- /Zustandserfassungen als vorbereitende MaBnahmen fiir zuk iinfige Sanierungs- und ErneuerungsmafBnahmen.
Kosten gesamt: 1.740.000€
davon bis 2016: 540.000 €
2017: 200.000€
2018: 200.000€
2019: 200.000€
2020: 200.000€
2021: 200.000€
ab 2022: 200.000€
710906 |Anpassungs-/Verlegungsarbeiten aufgrund Ausbau Bundesautobahnen
GemaR Gestatiungsvertragen mitder Autobahn bestehtdiir die 6flentichen Kanale auf Autobahngrundstiicken Folgepficht
71090603 Umlegung Kanal DN 1200 bei BW 144 + 758
Kosten geamt: 2018: 400.000€
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5.3 Investitionsplan - Erlauterungen und Begrindungen
5.3.4 Sonderbauwerke (SoB) - Sachkonto 07029

Kosten-

stelle Bezeichnung

720002 |RUB 14300 AuRere Brucker Strale
Erneuerung der M- und E-Technik

Kosten geamt: 2018: 500.000 €

720028 |pw Dechsendorf Heusteg
Anpassung Pumpleistung und Optimierung der Pumpstation

Kosten geamt: 2018: 150.000 €

Ertiichtigung Druckleitungen
Die Druckleitungen entsprechen nicht mehr den allgemein anerkannten Regeln der Technik.

Der bauliche Zustand ist nicht bekannt. Infolge fehlender Zugangsmaoglichkeiten war bisher
eine optische TV-Inspektion nur in Teilabschnitten maéglich.

720027 | Druckleitung Tennenlohe

Kosten gesamt: 455.000 €
davon bis 2016: 25.000 €
2017: 0€
2018: 0€
2019: 130.000 €

2020: 300.000 €

720050 |Optimierung der Pumpstation und Erneuerung der Druckleitung Frauenaurach

Kosten gesamt: 962.000 €
davon bis 2016: 12.000 €
2017: 0€
2018: 600.000 €
2019: 350.000 €

720051 |Druckleitungen Eltersdorf und Weidenweg

Kosten gesamt: 2.446.000 €
davon bis 2016: 46.000 €
2017: 0€
2018:  1.800.000 €
2019: 500.000 €
2020: 100.000 €
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5.3 Investitionsplan - Erlauterungen und Begrindungen
5.3.4 Sonderbauwerke (SoB) - Sachkonto 07029

720057 |Ertiichtigung RUB’s

72005701 |RUB 13700 Bay reuther StraRe
Die Entlastungsschwelle liegt under dem HQ 100. Eine Ruckstausicherung ist nachzuriisten.
Eine Entlastung muss auch bei Hochwasser sichergestellt sein.

Kosten gesamt 2018: 50.000 €

72005702 |RUB 20 Heckenweg
Sanierung elektrotechnische Anlagen

Kosten gesamt 2018: 50.000 €

720054 |Hydraulische Sanierung Nurnberger Str. (ehem. RRB Ohmplatz)
Die hydrody namische Kanalnetzberechnung von 2009 macht die Schaffung
von 4.400 m3 Stauvolumen erforderlich.

Kosten gesamt: 7.204.000 €
davon bis 2016: 404.000 €
2017: 1.300.000 €
2018: 4.500.000 €
2019: 1.000.000 €
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5.3
5.3.5

Investitionsplan - Erlauterungen und Begriindungen
Betriebs- und Geschaftsausstattung - Sachkonto 08100 bis 08900

Sachkonto Bezeichnung

08100 |Werkstéatteneinrichtung, Lager- / Transporteinrichtungen
Ersatzbeschaffung vorhandener Einrichtungen

08200 |Werkzeuge, Werksgeréate, Modelle, Priif-/Messmittel
Ersatzbeschaffung vorhandener Gerate und Werkzeuge sowie Neuanschaffungen aufgrund geénderter
gesetzlicher Arbeits- und Untersuchungsmethoden im Betriebs- und Laborbereich.

08400 |Fuhrpark
Ersatzbeschaffung bzw. Nachriistung Fahrzeuge.

08600 |Mikrocomputer / Buromaschinen
Erganzende Hardware zur vorhandenen Ausstattung.

08700 |(Buromdbel und sonstige Geschéftsausstattung
Kleinteile zur Erganzung der vorhandenen Ausstattung.

08900 |GWG's der Betriebs- und Geschéftsausstattung
Wirtschaftsgtiter der Betriebs- und Geschéftsausstattung mit Anschaffungskosten zwischen 150,01 Euro
u. 410,-- Euro, welche nicht aktiviert werden, sondern bilanztechnisch im Jahr der Anschaffung in voller
Hoéhe abgeschrieben werden (urspriingliche Regelung wurde als Kann-Regelung wieder eingefihrt).
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6. Kassenwirksame Leistungsbeziehungen
zwischen
Entwasserungsbetrieb und Stadtve rwaltung
6.1 Ubersicht
NI kto- Sachkonto Planansatz |Planansatz Planansatz Fllanansatz Planansatz
Nr. 2017 2018 2019 2020 2021
6.1.1 Erfolgsplan - Ertrage
50030 |Kanalbenutzung sgebthr ffentlicher Grund| 1.700.000 €] 1.800.000 €| 1.800.000 €| 1.800.000 €] 1.800.000 €
54170 |Sonstige Erlése von der Stadt 5.000 € 6.000 € 6.000 € 6.000 € 6.000 €
6.1.2 Vermodgensplan - Einnahmen
36000 |StraBenentwasserungsanteil Entwickungs-| 375.000€] 375.000 € 0€ 0€| 300.000€
gebiet West
6.1.3 Erfolgsplan - Aufwendungen
67400 |- Verwaltung skostenbeitrag Stadtverwaltungl 800.000€] 850.000€| 850.000€| 850.000€| 850.000 €
67000 |- Miete fir Biro- und Lagerraume in der 51.000 € 51.000 € 51.000 € 51.000€| 51.000 €
StintzingstralRe 46 a
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6.2 Kassenwirksame Leistungsbeziehungen - Erlauterungen

Einnahmen

Kanalbenutzungsgebihr éffentlicher Grund

Das Kommunalabgabengesetz (KAG) v. 05.05.1986 bestimmt, dass die Kosten fir die Entwasserung der 6ffentlichen
Verkehrsflachen vom jeweiligen StralRenbaulasttrager zu ubernehmen sind. Grundlage fir die Berechnung des Er-
stattungsbetrages ist eine Modellberechnung. Abrechnungsgrundlage ist die jahrlich zu erstellende Betriebsab-
rechnung.

Siehe hierzu auch Erlauterungen Vermogensplan Ziff. 3.1.1 Abs. 3

Die unter Ziff. 6.1.1 genannten Betrdge setzen sich zusammen aus den anteiligen Betriebskosten sowie den an-

teiligen Kapitalkosten (kalkulatorische Abschreibung und kalkulatorische Zinsen) fur die nicht direkt bezahlten
investiven StraBenentwédsserungsanteile.

Sonstige Erlése von der Stadt

Der Ansatzi. H. v. 6.000 Euro / jéhrlich wird durch die Verrechnung von Rufbereitschaftseinséatzen an EB77 begriindet.

StraBenentwasserungsanteil Entwicklungsgebiet W est

Siehe hierzu auch Erlauterungen Vermégensplan ziff. 3.1.1 Abs. 4

Ausgaben
Verwaltungskostenbeitrag Stadtverwaltung

Verwaltungskostenbeitrag, den der Entwésserungsbetrieb fir Dienstleistungen der stadtischen Referate
Dienststellen zu erstatten hat. Siehe § 11 Abs. 1 Betriebssatzung i.V.m. § 8 Geschéftsanweisung.

Miete fUr Buroflachen

Fur die Buroraume / Lagerflachen Stintzingstrae 46 a hat der Entwasserungsbetrieb an die Stadtverwaltu
Mieten zzgl. Nebenkosten zu leisten.
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7. Stellentbersicht
Lfd. Plan- 2018 2017
Nr. Stelle Titel Stellenwert Stellen- davon Stellen- davon
Nr. anzahl besetzt anzahl besetzt
1. Hoherer bautechnischer Dienst
1.1 66E 0000 Leitender techn. Direktor /in Al6 F 1 1 0 0
1.2 66E 0000 Baudirektor /in Al5 F 0 0 1 1
1.3 66E 3000 Bauoberrat /in Al4 F 2 2 2 2
66E 2000 Bauoberrat /in
2. Gehobener bautechnischer Dienst
2.1 Techn. Amtsrat /in A12 F 0 0 0 0
3. Gehobener nichttechnischer Dienst
3.1 66E 0300 Amtsrat /in A12 F 1 1 1 1
3.2 66E 0305 Amtmann/frau AllF 3 3 3 2
66E 0320
66E 0330
66E 0340 Oberinspektor/in A10 F 1 1 1 1
4. Mittlerer nichttechnischer Dienst
4.1 66E 0310 Hauptsekretar/in A8 F 1 1 1 1
Beamte insgesamt: 9 9 9 8
I
B Technische Angestellte
5.1 14 0 0 0 0
5.2 66E 3200 12 4 4 4 3
66E 2100
66E 2200
66E 3600
53 66E 3605 11 10 10 10 10
66E 3610
66E 2210
66E 2110
66E 2120
66E 2260
66E 2280
66E 2290
66E 3090
66E 3400
5.4 66E 2220 10 2 2 2 2
66E 2230
5.5 66E 3635 9A 9 9 9 9
66E 3100
66E 3210
66E 3310
66E 3370
66E 2270
66E 2130
66E 3099
66E 3410
5.6 66E 3420 8 1 1 1 1
5.7 66E 2250 6 1 1 1 1
5.8 66E 2240 5 1 1 1 1
6. Verwaltungsangestellte
6.1 66E 0200 11 1 1 1 1
6.2 66E 0210 9B 4 2 12 3 3
66E 0240
66E 0255
66E 0325
6.3 66 E 0350 9A 1 1 0 0
6.4 66E 0315 8 2 1 2 1
66E 0250
6.5 66E 0120 6 1 1 1 1
6.6 66E 3010 5 1/2 1/2 1/2 1/2
6.7 66E 3020 3 1/2 1/2 1/2 1/2
Angestellte insgesamt: 38 35 1/2 | 36 34
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Lfd.
Nr.

Plan-
Stelle
Nr.

Titel

Stellenwert

2018

2017

Stellen-
anzabhl

davon
besetzt

Stellen-
anzabhl

davon
besetzt

gewerbl. Mitarbeier / innen

66E 3235
66E 3260
66E 3240
66E 3215
66E 3245
66E 3315

9A

7.2

66E 3110

[

N

N

7.3

66E 3640
66E 3645
66E 3430
66E 3440

7.4

66E 3650
66E 3655
66E 3685
66E 3690
66E 3715
66E 3385
66E 3380
66E 3395
66E 3390
66E 3393
66E 3375
66E 3120
66E 3130
66E 3140

14

12

13

13

7.5

66E 3695
66E 3700
66E 3705
66E 3710
66E 3332
66E 3330
66E 3230
66E 3255
66E 3220
66E 3225
66E 3250
66E 3320

12

12

12

12

7.6

66E 3665
66E 3675
66E 3680
66E 3345
66E 3350

7.7

66E 3355
66E 3335
66E 3340

gewerbl. Mitarbeiter / innen gesamt:

45

43

46

46

Gesamt:

92

87

91

88
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“HZERLANGEN 91052 Erlangen

Tel. (09131) 86-24 05

Fax (09131) 86-21 78

eMail: csu@erlangen.de
facebook.com/CSU Fraktion.Erlangen

www.stadtratsfraktion.csu-erlangen.de
CSU-Stadtratsfraktion Erlangen, Rathausplatz 1, 91052 Erlangen

Herrn Oberbirgermeister
Dr. Florian Janik

Rathaus Antrag geméaR § 28/ § 29 GeschO
91052 Erlangen Eingang: 13.09.2017
Antragsnr.: 083/2017
Verteiler: OBM, BM, Fraktionen
Zust. Referat:  II/EStW 12. September 2017/AB
mit Referat:

Dringlichkeitsantrag zum Stadtrat am 28. September 2017
hier: Elektrobusse zur Verringerung der innerstadtischen Emissionen -
Bundesfdrderung nutzen

Sehr geehrter Herr Oberburgermeister,

wie Sie wissen, strebt innerhalb des Erlanger Stadtrates insbesondere die CSU-Stadtrats-
fraktion angesichts der aktuellen Schadstoffdiskussion eine gezielte Férderung und Nutzung
innovativer Technologien fir die Verringerung der innerstadtischen Emissionen unter
Beibehaltung der individuellen Mobilitat an.

Nach Ministerrats-Beschluss vom 18. Juli 2017 stellt der Freistaat Bayern im Haushaltsjahr 2017
Mittel in H6he von 1,6 Mio. € zur Forderung von 40% der antriebsbedingten Mehrkosten von
Elektrobussen im Rahmen der Busforderung bereit. In der gemeinsamen Erklarung von Bund
und Landern im Rahmen des Nationalen Forums Diesel am 2. August 2017 wurde ergénzend
hierzu die Anhebung des Férdersatzes zur Anschaffung von Elektrobussen im Offentlichen
Personennahverkehr (OPNV) auf 80 % angekiindigt. Zudem werden neue Bundesmittel (auch
unter Beteiligung der Automobilindustrie) von 1 Mrd. € fur die Verbesserung der Luftqualitat
in deutschen GroR3stadten bereitgestellt, die von den Kommunen ebenfalls beispielsweise zur
Umstellung ihrer Fuhrparks und Verkehrsbetriebe auf emissionsfreie Fahrzeuge verwendet
werden sollen.

Wir gehen davon aus, dass viele Stadte diese Chance nutzen werden und die in Aussicht
gestellte Zusatz-Forderung flr E-Mobilitéat beantragen werden.

Hamburg hat beschlossen, ab 2020 nur noch emissionsfreie Busse zu kaufen, ab kommendem
Jahr sollen zudem bereits 100 fahrerlose Elektrobusse durch die Hansestadt rollen (Quelle:
rbb24).

Die CSU-Stadtratsfraktion fordert deshalb die Verwaltung auf, so schnell wie mdglich
entsprechende Fordermittel fir eine Modernisierung und Erneuerung auf emissionsfreie
Fahrzeuge und Busse zu beantragen, um am Ende nicht leer auszugehen (hierin liegt auch die
Dringlichkeit begriindet). Wir verweisen in diesem Zusammenhang nochmals auf unsere

A2

Biro: Zimmer 1.04, Rathaus, Rathausplatz 1, 91052 Erlangen

Die Stadtratinnen und Stadtrate der CSU-Stadtratsfraktion Erlangen:
Fraktionsvorsitzende Birgitt ABmus, Wolfgang Beck, Sonja Brandenstein, Rosemarie Egelseer-Thurek, Uwe Greisinger, Dr. Kurt Holler,
Bezirksrat Dr. med. Max Hubmann, Robert Huttner, Gabriele Kip iﬂ Lehrmann, Ralf Merkel, Adam Neidhardt,
Dr. med. Stefan Rohmer, Prof. Dr. med. Ruidiger Schulz-Wendtland, Eg%il getsberger, Jorg Volleth, Alexandra Wunderlich



beiden alten Antrage zu Elektrobussen (Erprobung vollelektrischer Stadtbusse fir einen
umweltfreundlichen Nahverkehr; CSU-Fraktionsantrag 120/2015) und Elektroautos (Konzept
zur kommunalen E-Mobilitat - CSU Fraktionsantrag 049/2016), die ja nun nochmal neue
Relevanz haben. Im Lichte der neuen Mdglichkeiten erscheint eine erneute Bewertung
dringend erforderlich und angeraten, um neben einer innerhalb des nachsten Jahrzehnts
sicherlich nicht abschlieliend umsetzbaren StUB zum Wohle unserer Birger auch konkrete
Malinahmen mit schnellerer Umsetzbarkeit und Wirkung in Angriff nehmen zu kénnen.

Mit freundlichen GriiRen

Birgitt Alkmus Jorg Volleth
Fraktionsvorsitzende stv. Fraktionsvorsitzender
Sprecher fir Umwelt, Verkehrs- u. Planungspolitik
OPNV + Busverkehr, EStW

71 N ()
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' W ) \ AT
- LOP~S 2 ﬁ/’ O
| N
Gabriele Kopper Christian Lehrmann
stv. Fraktionsvorsitzende Sprecher fir Wirtschaft + Arbeit
L \ \/ /!
\_\ N/ | e
Dr. Kurt Holler Dr. Stefan Rohmer

Sprecher flr EStW, Wirtschaft + Arbeit
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