Anlage 1
17. Sitzung des Auslénder- und Integrationsbeirats am 11. Mai 2017

TOP 4 Weiterentwicklung der Auslanderbehoérde

Beschlussvorschlag der AG ,Politik* und des Geschéftsfilhrenden Ausschusses:

Der Auslander- und Integrationsbeirat fordert die Stadt Erlangen dazu auf, die Wei-
terentwicklung der Auslanderbehérde durch Stellenaufstockung und angepasste
Stellenbewertungen aktiv zu unterstitzen.

Begrindung:

Der Auslénder- und Integrationsbeirat der Stadt Erlangen begrif3t die Bemihungen
der Stadt Erlangen fur den personellen, strukturellen und raumlichen Umbau der
Auslanderbehdrde. Die tagtagliche Arbeit der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter unter-
liegt hohen Belastungen und setzt mehrere Kompetenzebenen (Fach- als auch Sozi-
al) voraus.

Die bisherigen Stellenbewertungen stehen nicht mehr im Einklang mit den Heraus-
forderungen, welche die Aufgabenerledigung auf diesen Stellen fordert. Eine ange-
messene Bewertung ist auch ein wichtiger Faktor um Personal in seiner Tatigkeit
Wert zu schétzen, in der Abteilung zu halten und Fluktuation zu verringern.

Des Weiteren ist die Genehmigung und Besetzung der Personalstellen, die durch
Untersuchungen berechnet wurden, zwingend notwendig, um nachhaltig die Bemu-
hungen einer Integration der neu Zugewanderten zum Tragen zu bringen. Im Stel-
lenplan 2017 sind 1,5 Stellen nicht genehmigt worden. Fiir 2018 sollte die Genehmi-
gung entsprechend der Berechnungen umgesetzt werden.



