
Zusatztätigkeiten für Flüchtlinge Amt 11 

Abt. 111 

 Angebot eines Ausbildungsplatzes als  Tiefbaufacharbeiter 

 Praktika (noch in Konzeption) 

Abt. 112 

 OBM-Aufruf an alle MA/innen zur Freiwilligenmeldung 

 Arbeitsplatzbeschreibungen für zusätzliche Stellenbedarfe prü-
fen/freigeben 

 Personalaquise, Personalauswahl, Stellenbesetzungen bei Ämtern 
50 und 51 

 vorläufige Schichtplanung für Clearingstelle Abt. 511 

 Anordnung von Überstunden und Mehrarbeit Abt. 511, Amt 24, 50  

 Beratung von Führungskräften und MA bezügl. Personalgewin-
nung, Arbeitseinsatz, diverse Beschäftigungsarten (kurzfristige 
Verträge, Abordnungen) Arbeitszeit, Arbeitsverteilung 

 Koordinierung des Personaleinsatzes für Zeltlager Freibad West 

 Dolmetscherfunktionen von Mitarbeiterinnen des Amtes 11 (rus-
sisch, arabisch, französisch) 

 Umfragen kommunaler Spitzenverbände beantwortet 

 Stellenplanvorgriffsbeschlüsse für StR 

 Abstimmung OBM-Eilverfügung Vorgriff auf Stellenplan 2016 

Abt. 113 

 zusätzliche Planstellen im regulären Stellenplanverfahren 

 Mehrarbeitsvergütungen berechnen und auszahlen 

 Nachtzuschläge und Erschwernisszuschläge berechnen und aus-
zahlen 

 Personalkostenberechnungen für Drittmittelbeschaffungen 

 


