Beschlussvorlage

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
OBM/zV Referat Personal, Organisation, Brand- ZV/017/2015
und Katastrophenschutz

Haushalt 2016; Prioritatenliste fir Stellenplan 2016 - Liste A - Referat VI
Beratungsfolge Termin O/IN Vorlagenart Abstimmung

Umwelt-, Verkehrs- und Planungsbei-
rat

Umwelt-, Verkehrs- und Planungs-
ausschuss / Werkausschuss EB77

Bauausschuss / Werkausschuss fiir
den Entwésserungsbetrieb

10.11.2015 O Empfehlung
10.11.2015 O Gutachten

17.11.2015 O Gutachten

Beteiligte Dienststellen
Ref. VI

. Antrag

Die Prioritatenliste wird anhand der Einzelabstimmung im Fachausschuss begutachtet.

. Begrindung

Der Stadtrat hat in seiner Sitzung am 26.03.2015 ein neues Verfahren zur Aufstellung des Stellen-
plans beschlossen. Hierbei wurde festgelegt, dass alle Stellenplanantrédge gegeniiber dem Stadtrat
und seinen Fachausschiissen transparent dargelegt werden. Die Fachausschiisse begutachten die
Prioritatenlisten der Referate und der HFPA begutachtet die Stellenschaffungen, diese werden
abschliel3end vom Stadtrat in seiner Haushaltssitzung beschlossen.

Durch das Referat wird fir die Stellenneuschaffungen (Liste A) die in Anlage 1 beigeschlossene
Rangfolge vorgeschlagen.

Die Referate haben alle Stellenplanantrage der ihnen zugeordneten Amter in eine priorisierte Reihenfolge gebracht.
Seitens des Personalreferats sind die von den Amtern angegebenen Stellenwerte und Personalkosten einer Plausibili-
tatskontrolle unterzogen worden.

Daneben wurden die in der Anlage 2 zusammengefassten Fraktionsantréage bzw. sonstige Antrége
zum Stellenplan fir den Referatsbereich gestellt.

Seitens des Personalreferats werden folgende Anderungsvorschlage eingebracht:

¢ Anmerkung: Pos. 9 hat aus Griinden der Personalfirsorge hohe Bedeutung.

e Pos. 19ist aus Sicht von Ref. OBM/ZV mit einem Volumen von 0,5 (anstatt 1,0) aus Grinden
der Personalfiirsorge vorrangiger zu priorisieren.
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Hinweis zum Abstimmungsverfahren in den Ausschissen:

Uber die Aufnahme der im Rahmen der Fraktionsantrige vorliegenden Stellenplanpositionen zum
Stellenplan in die Prioritatenliste wird in den Fachausschiissen einzeln abgestimmt. Erhalten hier-
bei Fraktionsantrage keine Mehrheit, werden Sie im weiteren Abstimmungsverfahren des Aus-
schusses nicht mehr berlcksichtigt.

Danach erfolgt die Abstimmung einzeln und gesondert fur jede Position der referatsbezogenen
Rangliste.

Als Verwaltungsvorschlag dient hierbei die Rangfolge der Anlage 1, durch Anderungsantrage im
Ausschuss sollen die Fraktionsantrage eingefligt werden und kénnen Veranderungen der Rangfol-
ge herbeigefihrt werden.

Anlage 1: Liste A — Prioritdten/Rangfolge Ref. VI
Anlage 2: Fraktionsantrage/sonstige Antrdge zum Stellenplan Ref. VI

[ll. Abstimmung
siehe Anlage
IV.Beschlusskontrolle

V. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
VI.Zum Vorgang
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