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Protokollvermerk des Revisionsausschusses vom 05.11.2014 zur Prü-
fung im Amt für Umweltschutz und Energiefragen;  
hier: Stellungnahme von Amt 11 zu Verbesserungsmöglichkeiten bei 
der Organisationsstruktur 

I. Mit Protokollvermerk zum Beschluss über die Prüfung im Amt für Umweltschutz und Energiefra-
gen wurde gebeten, eine Stellungnahme des Amtes 11 zu organisatorischen Änderungen einzu-
holen.  
Aus organisatorischer Sicht kann gesagt werden, dass bei einem Amt dieser Größenordnung und 
Aufgabenstruktur die Untergliederung in zwei oder drei Sachgebiete üblich ist.  
Größere organisatorische Veränderung erfordern erfahrungsgemäß die Akzeptanz auf Führungs-
ebene und seitens der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Sollte eine entsprechende Zielsetzung 
gewollt sein, wäre eine Organisationsentwicklungsmaßnahme einzuleiten. 
Aktuell ist eine solches Vorhaben im Arbeitsprogramm von Amt 11 weder für das Jahr 2015 noch 
für 2016 vorgesehen. 
 

II. Per E-Mail an Ref. I, Amt 31/AL z.K. 
III. Amt 14 zum Weiteren 
IV. Abt. 112 zum Vorgang 10.40.00/0015-2014/0035 bei 112-2/HC001. 
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