Anlage 2

Gegenuiberstellung der geanderten Vorschriften;
Anderungen werden durch Fettdruck bzw. Streichungen hervorge-

hoben

bisher

Verwaltungsrichtlinien fiir die Volkshoch-
schule Erlangen

§1

Zur Erflllung ihrer Aufgaben fuhrt die Volks-
hochschule einen planméaBigen Lehrbetrieb-
durch. Er gliedert sich in der Regel in ein
Sommer- und ein Wintersemester. Der Lehr-
betrieb wird in der Ublichen Form der Er-
wachsenenbildungsarbeit gestaltet. Die Ver-
anstaltungen sind in geeigneter Weise 6ffent-
lich anzuklndigen.

§2

(1) Far die Durchfihrung des Lehrbetriebs
hat die Direktorin bzw. der Direktor geeignete
Dozentinnen und Dozenten zu gewinnen. Die
Dozentinnen und Dozenten der Volkshoch-
schule werden durch ein privatrechtliches
Dienstverhaltnis als freie Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter verpflichtet. Sie erhalten Honora-
re, Uber deren Hohe der Stadtrat Richtlinien
festsetzen kann.

(2) Die Dozentinnen und Dozenten sind nach
dem Grundsatz der Lehrfreiheit fir den Inhalt-
ihrer Veranstaltungen und dessen Vermitt-
lung selbst verantwortlich.

(3) Die Dozentinnen und Dozenten bilden die
Dozentenschaft der Volkshochschule. Diese
tritt in der Regel einmal jahrlich zusammen.
Den Vorsitz der Dozentenversammlung fuhrt
die Direktorin bzw. der Direktor der Volks-
hochschule. In dieser Versammlung werden
die erste Dozentensprecherin bzw. der erste
Dozentensprecher, eine Stellvertretung und
eine geeignete Zahl von Beisitzenden ge-
wahlt. Diese Dozentenvertretung soll die Ver-
bindung zwischen Dozentenschaft und Direk-
torin bzw. Direktor herstellen.

zukiinftig

Verwaltungsrichtlinien fiir die Volkshoch-
schule Erlangen

§1

bleibt unverdndert

§ 2
(1) -

(2) bleibt unveréndert

(3) Die Dozentinnen und Dozenten bilden die
Dozentenschaft der Volkshochschule. Diese
tritt in der Regel einmal jahrlich zusammen.
Den Vorsitz der Dozentenversammlung fuhrt
die Direktorin bzw. der Direktor der Volks-
hochschule. In dieser Versammlung werden
in der Regel alle zwei Jahre die erste Do-
zentensprecherin bzw. der erste Dozenten-
sprecher, eine Stellvertretung und eine ge-
eignete Zahl von Beisitzenden gewahlt. Diese
Dozentenvertretung soll die Verbindung zwi-
schen Dozentenschaft und Direktorin bzw.




§3

Die padagogischen Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter unterstiitzen die Direktorin bzw. den
Direktor innerhalb ihres Fachbereichs. Sie
sind hauptberuflich tatig. Ihnen obliegen ins-
besondere die Beobachtung der padagogi-
schen und fachwissenschaftlichen Entwick-
lung des eigenen Fachbereichs, die Erarbei-
tung von thematischen und padagogischen
Konzeptionen fir den jeweiligen Fachbereich,
die Ermittlung des daraus resultierenden Be-
darfs an nebenberuflichen Dozentinnen und
Dozenten, Raum- und Sachmitteln sowie die
Aufbereitung neuer Inhalte fir das Lehren
und Lernen.

§4

Die Direktorin bzw. der Direktor wird bei der
Erflllung der anfallenden Verwaltungsaufga-
ben durch die Geschaftsfihrung der Volks-
hochschule unterstitzt.

Direktor herstellen.

§3

(1) Die Direktorin bzw. der Direktor ist fiir
die padagogische und organisatorische
Leitung der Volkshochschule zustandig.
lhr bzw. ihm obliegt die Flihrung der Ver-
waltungsgeschafte und die Aufstellung
des Programms. Sie bzw. er vertritt die
Volkshochschule nach auBen und schliefBt
in deren Namen die Lehrauftrage mit den
Dozentinnen und Dozenten.

(2) Die padagogischen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter unterstiitzen die Direktorin
bzw. den Direktor innerhalb ihres Fachbe-
reichs. lhnen obliegen insbesondere die
Beobachtung der padagogischen und
fachwissenschaftlichen Entwicklungen
des eigenen Fachbereichs, die Erarbei-
tung von thematischen und padagogi-
schen Konzeptionen fiir den jeweiligen
Fachbereich, die Ermittlung des daraus
resultierenden Bedarfs an nebenberufli-
chen Dozentinnen und Dozenten sowie die
Aufbereitung neuer Inhalte fiir das Lehren
und Lernen.

(3) Die Direktorin bzw. der Direktor wird
bei der Erfillung der Verwaltungsaufga-
ben und aller anfallenden betriebswirt-
schaftlichen Angelegenheiten sowie der
Finanzen durch die Geschaftsfiihrung der
Volkshochschule unterstiitzt.

(4) Die Direktorin bzw. der Direktor, die
padagogischen Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter sowie die Geschaftsfuhrung sind
hauptberuflich tatig.

§4

entfallt




