Beschlussvorlage

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
OBM/14 Revisionsamt 14/018/2014

Fachamtsbudget, Stellenplan und Arbeitsprogramm 2015 des Revisionsamtes
(Amt 14)
Beratungsfolge Termin  O/N Vorlagenart Abstimmung

Revisionsausschuss 05.11.2014 O Beschluss einstimmig angenommen

Beteiligte Dienststellen

. Antrag

1. Dem Stellenplan 2015 fir das Amt 14 wird zugestimmt. Dem Gesamtbudget (Gesamtbudgetho-
he) fur das Amt 14 wird zugestimmt. Eine endgultige Beratung und Beschlussfassung erfolgt im
Haupt-, Finanz- und Personalausschuss und Stadtrat.

2. Das Arbeitsprogramm 2015 fiir das Amt 14 wird unter Berucksichtigung des noch festzustellen-
den Budgets inhaltlich beschlossen.

. Begrundung

1. Ergebnis/Wirkungen
(Welche Ergebnisse bzw. Wirkungen sollen erzielt werden?)

2. Programme / Produkte / Leistungen / Auflagen
(Was soll getan werden, um die Ergebnisse bzw. Wirkungen zu erzielen?)

3. Prozesse und Strukturen
(Wie sollen die Programme / Leistungsangebote erbracht werden?)

4. Ressourcen
(Welche Ressourcen sind zur Realisierung des Leistungsangebotes erforderlich?)

Anlage: Arbeitsprogramm 2014

Abstimmung
Beratung im Gremium: Revisionsausschuss am 05.11.2014

Protokollvermerk:

Herr Stadtrat Hoppel stellt im Rahmen der Erdrterung des Arbeitsprogramms/Stellenplans fest,
dass Amt 14 in den letzten 20 Jahren keine Stellenmehrungen zu verzeichnen hatte. Er fragt nach,
ob das vorhandene Personal, auch aufgrund der Aufgabenmehrungen (z. B. Korruptionspraventi-
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on, Doppikeinfihrung), ausreicht.

Die Amtsleitung, Herr Liebetruth, machte auf den zu erwartenden Antrag fiir den Stellenplan 2016
aufmerksam, bei dem es um den Wegfall des kw-Vermerks beziiglich der Planstelle Betriebswirt-
schaftliche Prifung/Jahresabschlussprifung von Frau Stingl-Kolb geht. Diese halbe Stelle wird
dringend bendotigt.

Ergebnis/Beschluss:

1. Dem Stellenplan 2015 fir das Amt 14 wird zugestimmt. Dem Gesamtbudget (Gesamtbudgetho-
he) fir das Amt 14 wird zugestimmt. Eine endgtiltige Beratung und Beschlussfassung erfolgt im
Haupt-, Finanz- und Personalausschuss und Stadtrat.

2. Das Arbeitsprogramm 2015 fir das Amt 14 wird unter Berucksichtigung des noch festzustellen-
den Budgets inhaltlich beschlossen.
mit 7 gegen 0 Stimmen

gez. Huttner gez. Liebetruth
Vorsitzende/r Berichterstatter/in

IV.Beschlusskontrolle
V. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
VI.Zum Vorgang
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