Mitteilung zur Kenntnis

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
[1/30-S Abteilung Statistik und Stadtforschung 30-S/001/2014

Integrationsmonitoring der Stadt Erlangen
Beratungsfolge Termin  O/N Vorlagenart Abstimmung

Haupt-, Finanz- und Personalaus-

25.06.2014 O Kenntnisnahme  zur Kenntnis genommen
schuss

Beteiligte Dienststellen
Amt 13 (Sachgebiet Integration und internationale Beziehungen)

Kenntnisnahme
Der Sachbericht der Verwaltung und die Prasentation im Ausschuss dienen zur Kenntnis.

. Sachbericht

Eine aktive Forderung und Unterstitzung von Integration setzt umfangreiches, detailliertes und
verlassliches Datenmaterial voraus, an dem sich politische Entscheidungen und Mafnahmen
orientieren kénnen.

Am 30.04.2009 beschloss der Stadtrat den Aufbau und die Entwicklung eines Integrationsmonito-
rings fur die Stadt Erlangen. Dieser Informationsmonitor soll im zweijdhrigen Turnus fortgeschrie-
ben werden.

Das Integrationsmonitoring bietet einen Uberblick tiber Stand und Entwicklung der Lebenssituation
von Menschen mit Migrationshintergrund in der Stadt Erlangen. Es stitzt sich dabei ausschlief3lich
auf Zahlen. Um diese Zahlen bereitstellen zu kdnnen, wurden Grunddaten in den folgenden Berei-
chen gesammelt:

+ Bevodlkerung

* Integration durch Sprache und Bildung

* Integration durch Ausbildung und Beschaftigung
* Integration durch soziale Sicherung und Teilhabe
« Integration durch interkulturelle Offnung

* Integration durch burgerschaftliches Engagement

Anhand von Zeitreihen wird ein Vergleich der Lebenswirklichkeit von Menschen mit und ohne Mig-
rationshintergrund ermaoglicht. Dieser Vergleich gibt Aufschluss lber die Chancengerechtigkeit und
die Dynamik des Integrationsprozesses in Erlangen.

Auf Wunsch des Lenkungskreises Integration soll das aktualisierte Indikatorenset in diesem Aus-
schuss anhand einer PowerPoint-Prasentation vorgestellt werden.

Die nachste Aktualisierung des Monitorings erfolgt 2015.

Anlagen: ---
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lll. Behandlung im Gremium
Beratung im Haupt-, Finanz- und Personalausschuss am 25.06.2014

Ergebnis/Beschluss:
Der Sachbericht der Verwaltung und die Prasentation im Ausschuss dienen zur Kenntnis.

gez. Dr. Janik gez. Wastner
Vorsitzende/r Berichterstatter/in

IV.Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
V. Zum Vorgang
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