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I. Vorbemerkung

Im letzten Jobcenterbericht der GGFA (Berichtszeitraum April 2014) wurde Uber
aktuelle Entwicklungen berichtet. Aufgrund des kurzen Berichtsintervalls liegen
keine neuen Themen flr den vorliegenden Bericht vor.

Neu ist dafir die Rubrik ,Fokusthema®, in der zukinftig besondere
zielgruppenbezogene Themen in den Mittelpunkt gertickt werden sollen.

Die aktuellen Arbeitsmarktzahlen fir Juni konnten noch nicht in den Statistikteil
aufgenommen werden, da diese zum Zeitpunkt des Redaktionsschlusses noch
nicht veroffentlicht waren. Vorab ist zu vermelden, dass im Juni erneut eine
leichte Steigerung der SGB II-Arbeitslosen von 1.540 auf 1.577 Personen zu
verzeichnen sein wird.
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II. Fokusthema

MENSCHEN IM SGB I

Im SBG Il gibt es den Begriff der Be-
darfsgemeinschaft, um sowohl Alleinle-
bende als auch Zusammenlebende und
Familien zu beschreiben. Um die Situ-
ation der Menschen im SGB |I-Bezug
analysieren und verstehen zu kénnen,
muss man den Blick vom einzelnen
erwerbsfiahigen Leistungsberechtig-
ten (eLB) auf dessen familidres Umfeld
erweitern. Eine Bedarfsgemeinschaft
(BG) besteht immerhin in 56,2 % der
Falle aus einer einzelnen Person.

32,4 % der Personen, die in einer Be-
darfsgemeinschaft leben, sind nicht
erwerbsfihige Leistungsberechtig-
te, das sind groRtenteils Kinder unter
15 Jahren (95 %). Funf Prozent sind in
der Regel Personen, die aufgrund ge-
sundheitlicher Einschrankungen nicht
in der Lage sind, drei Stunden taglich
zu arbeiten.

Die Erfahrung der Fachkrafte in Fall-
management und Personalvermittlung
zeigt, dass es viele Bedarfsgemein-
schaften gibt, die schon lange Leis-
tungen beziehen und bei denen Re-
gelinstrumente zur Integration in den
Arbeitsmarkt versagen. Die Ursache

PERSONEN PRO
BEDARFSGEMEINSCHAFT*

)

* Quelle: Statistik der Bundesagentur fiir Ar-
beit, Statistik der Grundsicherung fiir Ar-
beitsuchende nach dem SGB Il, Report fiir
Kreise und kreisfreie Stadte, Niirnberg, Stand
Juni 2014

JOBCENTER
STADT ERLANGEN

GGFA

GROSSE DER BEDARFSGEMEINSCHAFTEN (BG)*

5,3 %
7,7 %

mit 4 Personen

\

13,2 %

mit 3 Personen

17,7 %

mit 2 Personen

mit 1 Person M 1.355
mit 2 Personen 427
mit 3 Personen 318

dafur liegt haufig in zum Teil massiv
behindernden externen und innerfami-
lidren Strukturen. Hier muss man an-

PERSONEN IN

BEDARFSGEMEINSCHAFTEN*

insgesamt

mit 5 und mehr Personen

56,2 %

mit 1 Person

mit 4 Personen I 185
mit 5 und mehr Personen 128

insgesamt 2.413

setzen, will man den Leistungsbezug
langfristig beenden.

4.595

erwerbsfahige Leistungsberechtigte (eLB) 31 08 67,6 %

nicht erwerbsfahige Leistungsberechtigte 1487 32,4 OA)

LEISTUNGEN PRO
BEDARFSGEMEINSCHAFT*

Durchschnittliche monatliche Nettoleistung

677,23 €

zum Lebensunterhalt je Bedarfsgemeinschaft
(groftenteils durch den Bund finanziert)

Durchschnittliche monatliche Leistungen

336,91 €

flr Unterkuntft je Bedarfsgemeinschaft
(groRtenteils durch die Kommune finanziert)
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ERWERBSFAHIGE Die Erwerbsfihigkeit ist bei einer
LEISTUNGSBERECHTIGTE tiglichen dreistiindigen Arbeitsfi-
(ELB) higkeit gegeben.

Um den unterschiedlichen Ansprichen
gerecht zu werden, orientiert sich die
Struktur des Jobcenter Stadt Erlangen
an den Altersgruppen seiner Kunden

Die Zielgruppe der erwerbsfahigen
Leistungsberechtigten, auf die sich die
Arbeit des Jobcenters konzentriert, ist
sehr heterogen.

ELB NACH NATIONALITAT*

ELB NACH ALTER*

223 m

unter 25 Jahren I 502 Deutsche 2.236
25 bis unter 50 Jahren " 1.780 Auslanger Il 872
50 Jahre und élter 826 davon EU, ohne Dt. I 280

ELB NACH EINKOMMEN*

el B mit verfiigbarem Einkommen 1.833
el B mit Brutto-Einkommen 930
aus Erwerbstétigkeit

el B ohne verfiigbares Einkommen 345

eLb mit Brutto-Einkommen
aus Erwerbstatigkeit
davon: aus abhangiger Erwerbstatigkeit
aus selbstandiger Erwerbstatigkeit
nach Héhe des Brutto-Einkommens
aus abhangiger Erwerbstatigkeit

bis 450 Euro

groRer 450 bis 850 Euro

grofer 850 bis 1200 Euro

grofer 1200 Euro

* Quelle: Statistik der Bundesagentur fiir Ar-
beit, Statistik der Grundsicherung fiir Ar-
beitsuchende nach dem SGB Il, Report fiir
Kreise und kreisfreie Stadte, Niirnberg, Stand
Juni 2014

Personen mit verfiigbarem Einkommen 2.763
(verf. EK)

Erwerbstatigkeit 938
Kindergeld 1.548
Unterhalt 443
Sozialleistungen 233
Einkommen aus Kapitalvermogen, 8
Vermietungen und Verpachtungen

sonstige Einkommen 201

930

889
49

415
191
157
126

und an speziellen Zielgruppen wie Al-
leinerziehende und Behinderte.

Neben den klassischen Merkmalen wie
Alter und Nationalitdt unterscheiden
sich die erwerbsfahigen Leistungsbe-
rechtigten auch durch ihren Erwerbs-
status. Nicht alle Personen, die im SGB
[I-Bezug sind, leben ausschliellich von
diesen Leistungen.

Nur etwa die Halfte der erwerbsfahigen
Leistungsberechtigten ist tatsachlich
arbeitslos. Von den 2.763 Personen mit
verfugbarem Einkommen beziehen 930
Personen ein Einkommen aus einer Er-
werbstatigkeit. Dieses Einkommen ist
jedoch nicht hoch genug, um den SGB
[I-Bezug zu beenden.

ELB MIT VERFUGBAREM EINKOMMEN*

1.313 1.450 1.626 613
409 529 100 281
807 741 1.541 268
226 217 423 35
118 115 25 62

* 6 - -
52 149 57 55

ELB MIT BRUTTO-EINKOMMEN AUS ERWERBSTATIGKEIT*

403 527 94 281
373 516 94 270
36 13 - 14
189 226 57 122
69 122 27 54
46 111 6 46
69 57 4 48
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QUALIFIKATION DER ELB*
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Schulabschluss Altersgruppen Ins- Berufsabschluss Altersgruppen Ins-
u25 25-49 50+ gesamt u25 25-49 50+ gesamt

kein Schulabschluss 61 339 169 569 ohne abgeschlossene

Abschluss der Férder-/Sonder- 8 39 13 60 Berufsausbildung 305 841 392 [1.538

schule betriebliche/aulerbetriebliche 26 470 255 751

Hauptschulabschluss 147 642 354 | 1.143 Ausbildung

qual. Hauptschulabschluss 49 147 31 227 (Berufs)-Fachschule 6 92 35 133

mittlere Reife 55 227 136 418 (Fach)-Hochschule 73 60 133

(Fach-)Hochschulreife 21 206 130 357 in Deutschland nicht anerkannte 4 162 105 271

(Fach-)Hochschulabschluss 38 14 52 Abschlisse

Keine Angabe 282 Keine Angabe 282

Insgesamt 341 1.638 847 3.108 Insgesamt 341 1.638 847 3.108

AUSBILDUNG IN schlusses unwahrscheinlich bzw. nicht bietet der Erlanger Arbeitsmarkt sehr

BRANCHEN ELB* zielfiihrend. wenig Potenzial.

Ausbildung im Berufsbereich Anzahl

(ohne Ausbildungssuchende)

Bau, Architektur, Vermessung und 88
Gebaudetechnik

Gesundheit, Soziales, Lehre und Erziehung 195

Kaufmannische Dienstleistungen, 151

Warenhandel, Vertrieb, Hotel und Tourismus

Land-, Forst- und Tierwirtschaft 12
und Gartenbau

Militar 1
Naturwissenschaft, Geografie 34

und Informatik

Rohstoffgewinnung, Produktion 260

und Fertigung

Sprach-, Literatur-, Geistes-, 34
Gesellschafts- und Wirtschaftswissen-
schaften, Medien, Kunst, Kultur

und Gestaltung
Unternehmensorganisation, Buchhaltung,
Recht und Verwaltung

Verkehr, Logistik, Schutz und Sicherheit 19

130

Insgesamt 2.798

QUALIFIKATION UND
BERUFSBEREICHE

Betrachtet man die Qualifikation der
erwerbsfahigen Leistungsberechtigten,
so wird deutlich, wo Vermittlungshemm-
nisse bestehen. Etwa 1/6 der erwerbs-
fahigen Leistungsberechtigten hat kei-
nen Schulabschluss. Von diesen 569
Personen ohne Schulabschluss ist mit
508 Personen der weit grofdte Teil be-
reits alter als 25 Jahre. Hier ist also der
nachtragliche Erwerb eines Schulab-

Etwa 1/3 der Personen mit Schulab-
schluss hat einen Hauptschulabschluss.
Diese Qualifikation reicht in der Regel
nicht fir eine Beschaftigung mit einem
ausreichend hohen Einkommen aus.

Die geringe Qualifikation der erwerbsfa-
higen Leistungsberechtigten setzt sich
in Bezug auf den Berufsabschluss fort.
Fast die Halfte hat keine abgeschlosse-
ne Berufsausbildung. Davon sind wie-
derum 841 Personen bereits zwischen
25 und 49 Jahre alt. Bei den unter
25-Jahrigen strebt das Jobcenter Stadt
Erlangen eine Vermittlung in eine duale
Ausbildung an. Fur die 25 — 49-Jahrigen
eignet sich besonders eine Teilqualifi-
zierung, die die bestehenden Kenntnis-
se und Fahigkeiten erweitert.

Die gezielte Qualifizierung ist ein sinn-
volles Forderinstrument, das nicht im-
mer ein Ende des Leistungsbezugs
bewirkt, aber in vielen Fallen immerhin
eine Verbesserung der Erwerbssituation.

Vergleicht man die Ausbildung der er-
werbsfahigen Leistungsberechtigten
mit ihren Berufswiinschen, so wird eine
starke Diskrepanz deutlich. Fur einen
bevorzugten Berufsbereich ,Rohstoff-
gewinnung, Produktion und Fertigung®

BERUFSWUNSCH ELB*

Berufswunsch im Berufsbereich Anzahl
(ohne Ausbildungssuchende)
Bau, Architektur, Vermessung und 171

Gebaudetechnik
Gesundheit, Soziales, Lehre und Erziehung 275

Kaufméannische Dienstleistungen, 309
Warenhandel, Vertrieb, Hotel und Tourismus

Land-, Forst- und Tierwirtschaft 44
und Gartenbau
Militar 0
Naturwissenschaft, Geografie 195
und Informatik
Rohstoffgewinnung, Produktion 354

und Fertigung

Sprach-, Literatur-, Geistes-, 43
Gesellschafts- und Wirtschaftswissen-
schaften, Medien, Kunst, Kultur

und Gestaltung

Unternehmensorganisation, Buchhaltung, 173
Recht und Verwaltung

Verkehr, Logistik, Schutz und Sicherheit 491
keine Angabe 743
Insgesamt 2.798

* Quelle: eigene Erhebung
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GRENZEN DER
VERMITTLUNGSARBEIT

Auch eine gute Qualifikation ist, fur sich
genommen, kein Schliissel zum Erfolg.
Unter den erwerbsfahigen Leistungs-
berechtigten, die das Jobcenter Stadt
Erlangen betreut, gibt es viele Men-
schen mit Briichen in der Biografie, bei
denen Regelinstrumente nicht greifen
— also trotz groRer Bemihungen keine
Integration moglich ist.

Daruberhinaus gibt es bestimmte Per-
sonengruppen, fur die der Gesetzgeber
Ausnahmen definiert hat. Etwa Allein-
erziehende mit Kind unter drei Jahren
oder Personen, die einen Hilfebedurf-
tigen pflegen, sind nicht verpflichtet,
den Malnahmen des Jobcenters zur
Verfigung zu stehen. In Erlangen be-
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JOBCENTER

STADT ERLANGEN

GGFA

trifft dies 425 erwerbsfahige Leistungs-
berechtigte.

Letztlich gibt es die groRRe Zielgruppe
der bereits sehr lange im Bezug befind-
lichen Menschen mit multipler Hemm-
nislage — meist sind sie tUber 50 Jahre
alt.

Hier bietet der moderne leistungsfor-
dernde Arbeitsmarkt nur noch wenige
Chancen am Arbeitsmarkt. Die Mo6g-
lichkeiten des Jobcenters Stadt Erlan-
gen sind durch die stark gesunkene
finanzielle Ausstattung mit Bundes-
mitteln und die gesetzlichen Rahmen-
bedingungen auRerst beschrankt. Es
besteht hier die Forderung nach Teilha-
bemdglichkeiten am Arbeitsmarkt z. B.
in Form eines ,sozialen oder inklusiven
Arbeitsmarktes®.

NICHT-AKTIVIERBARKEIT*
(§ 10 Abs. 1 SGB II)

(Allein-)Erziehende mit Kind 254

unter drei Jahren

Pflege eines Hilfebedurftigen 14

Personen mit zuléssiger 10
Ubergangsorientierung in
den Ruhestand

Jugendliche, die der Vollzeit- 59
schulpflicht unterliegen

Nichtaktivierungsphase — 20
Personen, die einen anerkannten
allgemein- oder berufsbildenden
Abschluss in Vollzeit absolvieren

Nichtaktivierungsphase — 33
Jugendliche unter 25 Jahren, die
eine duale Ausbildung in Vollzeit
absolvieren

Arbeitslose Uber 58 Jahren, 7
denen 1 Jahr kein Arbeitsangebot
gemacht werden konnte

Sonstige Griinde 18

Insgesamt 425

* Quelle: eigene Erhebung

Zukiinftige
Fokusthemen

Die kommenden Fokusthemen
werden sein: Jugendliche,
Alleinerziehende, Altere iiber
50, Behinderte etc.



e GGFA..
I1l. Basisteil

1. Basisdaten

1.1 Basisdaten zu den Leistungsberechtigten im SGB Il (im Bestand)

Ubersicht iiber die Entwicklung der SGB ll-Bezieher in Erlangen

Marz 10 2.683 3.569 1.473 1.660 2,7% 5,9%
Marz 11 2518 3.319 1.384 1.385 2.4% 5,5%
Marz 12 2.392 3.060 1.336 1.380 2,4% 5,0%
Marz 13 2.401 3.074 1.425 1.468 24% 5,2%
Marz 14 2.403 3.094 1.505 1.506 2,5% 5,3%
April 10 2.676 3.556 1.448 1.519 2,6% 5,9%
April 11 2.488 3.269 1.330 1.377 2,4% 5,3%
April 12 2.383 3.034 1.316 1.389 2,4% 5,0%
April 13 2413 3.085 1.420 1.473 2,4% 5,1%
April 14 2.432 3.145 1.501 1.5632 2,5% 5,3%
Mai 10 2625 3.484 1.440 1.490 2,6% 5,9%
Mai 11 2.485 3277 1.325 1.368 2,3% 5,3%
Mai 12 2.382 3.033 1.312 1.433 24% 5,0%
Mai 13 2412 3.084 1.433 1.502 2,5% 5,2%
Mai 14 2415 3.131 1.510 1.540 2,5% 5,3%

Quelle: Auszug aus Alo_Stadt ER 5JVergl_10-14, Amt fir Statistik
Erlangen und Statistik BA.

Die SGB lI-Hilfequote ist das Verhéltnis der Personen im SGB II-Bezug zu
der Wohnbevdlkerung unter 65 Jahren. Sie ist ein wichtiger Indikator fiir die
Hilfebedlirftigkeit in der Erlanger Bevélkerung.

Zur Erklédrung:

Diese Tabelle gibt den zahlenméBigen Uberblick diber die Entwicklung der
wichtigen Personengruppen im SGB II-Bezug und der dazugehdrigen
Quoten.

Bedarfsgemeinschaften: Familien, Zusammenlebende, Alleinerziehende,
aber auch Alleinlebende. Erwerbsfdhige Leistungsberechtigte: dem Grunde
nach dem Arbeitsmarkt zur Verfligung stehend (Voraussetzung min. 3 Std.
tdgliche Erwerbsfahigkeit).

Sozialgeldempfdnger: in der Regel Kinder unter 15 Jahren oder
vortibergehend nicht Erwerbsféhige.
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Famremance: GGFA..

1.2 Entwicklung der Jugendlichen eLB und der Jugendarbeitslosenquote

700

600

500 L

400

300

200

100 -

0 . L
Aug Okt Dez Feb Apr Jun Aug Okt Dez Feb Apr Jun Aug Okt Dez Feb Apr
M1 11 11 12 12 12 12 12 12 13 13 13 13 13 13 14 14

10,0%

9,0%

8,0%

7,0%

6.0%

5,0%

4,0%

3,0%

2,0%

1,0%

0,0%

Die Differenz zwischen der gesamten Anzahl der Jugendlichen unter 25 - el B unter 25 Jahre

und den arbeitslosen Jugendlichen unter 25 erklért sich dadurch, dass - davon Arbeitslose SGB Il

diese Personen dem Arbeitsmarkt nicht zur Verfligung stehen (bspw. unter 25 Jahre

wegen Schulbesuch, Kindererziehung, MaBnahmenbesuch etc.) |:| Jugendarbeitslosenquote
SGB Il Erlangen

Zur Erklédrung:

Die Stadt Erlangen zeichnet sich durch eine geringe SGB |II-
Jugendarbeitslosigkeitsquote aus. Alle Jugendlichen aus SGB II-
Bedarfsgemeinschaften werden in der Abgangsklasse der Mittelschule in
das Projekt "Jugend in Ausbildung" eingebunden.
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1.3  Zu- und Abgéange aus dem Leistungsbezug

250

200

150

100

m TRRARREN]
0

Jan Feb Mz Apr Ma  Jun Jul Aug Sep Okt MNov Dez Jan Feb Mz
2003 2013 2013 2013 2013 2013 2013 2013 2013 2013 2013 2013 2014 2014 2014

Der Uberhang zwischen Zugéngen und Abgéngen betrégt (iber die Zeit von - Zugénge elLB
Januar 2013 bis Mdrz 2014 eine Mehrung von 72 erwerbsfdhigen |:| Abgénge elLB
Leistungsbeziehern (eLB).
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2. Integrationen

2.1 Gesamtdarstellung der Integrationen

Eingliederungsstatistik Januar 2014 bis Mai 2014

Summe Eingliederungen

Anteil aller Eingliederungen
von 15 bis 65

265 151 114 Ba Summe Eingliederungen | 65 | 78 (1156 | & | 2
73% | 42% | 31% 24% Anteil aller Eingliederungen | 4 go, | 990, | 3994 | 196 | 12%
von 15 bis 65
60 a7 23 16 Summe Eingliederungen | 22 | 15 | 22 | 1 0
17% | 10% | 6% 4% Anteil aller Eingliederungen | g | 4o | 694 | 0% | 0%
von 15 bis 65
362 204 | 158 114 Summe Eingliederungen | 98 [ 103 | 147 | 7 7
100% | 56% |44% 31% Anteil aller Eingliederungen | 57q; | 500, | 4194 | 2% | 2%
von 15 bis 65
Quelle: Datenlieferung an BA-Statistik Min Minijob Exi  Existenz-
Auslédnder = ohne deutschen Pass TZ Teilzeit grinder
vz Vollzeit Aus  Auszubildende
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Famremance: GGFA..

2.2 Branchen

Integrationen nach Branchen
Diese Ubersicht informiert tiber die Branchen, in denen die Arbeitsverhaltnisse
eingegangen wurden.

Beherbergung 4 1 5 1,49%
Einzelhandel (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen) 25 18 43 12,80%
Erbringung von wirtschaftlichen
Dienstleistungen fiir Unternehmen und 14 9 1 24 7,14%
Privatpersonen a.n. g.
Erziehung und Unterricht 2 2 4 8 2,38%
Gastronomie 15 22 1 38 11,31%
Gebéaudebetreuung: Garten- und o
Landschaftsbau 44 13 57 16,96%
Gesundheitswesen 8 3 11 3,27%
Heime (ohne Erholungs- und Ferienheime) 3 1 4 1,19%
Herstellung von Nahrungs- und Futtermitteln 5 1 6 1,79%
Herstellu.ng von pharmazeutischen 1 1 0,30%
Erzeugnissen
Herstellung von sonstigen Waren 3 3 0,89%
Interessenvertretungen sowie kirchliche und
sonstige religidse Vereinigungen (ohne 1 1 0,30%
Sozialwesen und Sport)
Lagerei sowie Erbringung von sonstigen o
Dienstleistungen fiir den Verkehr > > 10 2,98%
Rohrfernleitungen 6 3 9 2,68%
Offentliche Verwaltung, Verteidigung; 6 6 1,79%
Post-, Kurier- und Expressdienste 4 1 1 6 1,79%
Sozialwesen (ohne Heime) 5 1 6 1,79%
Vermittlung und Uberlassung von o
Arbeitskraften 63 2 85 19,35%
Mit Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 1 1 0,30%
verbundene Tatigkeiten
Private Haushalte mit Hauspersonal 2 9 11 3,27%
Architektur- und Ingenieurbiiros; technische, 1 1 0.30%
physikalische und chemische Untersuchung i
Vorbereitende Baustellenarbeiten, 1 1 0.30%
Bauinstallation und sonstiges Ausbaugewerbe i
Erbrlpgyng von. sonst.lgen tberwiegend 3 1 4 1,19%
personlichen Dienstleistungen
Herstellung von Metallerzeugnissen 3 3 0,89%
Herstellung von chemischen Erzeugnissen 1 1 0,30%
GrofRhandel (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen) 1 1 0,30%
Herstellung von Gummi- und Kunststoffwaren 1 1 0,30%
Erbrlngt.!ng von Dlenst!mstungen der 3 3 0,89%
Informationstechnologie
Handel mit Kraftfahrzeugen; Instandhaltung 3 3 0.89%
und Reparatur von Kraftfahrzeugen ’
Energieversorgung 1 1 0,305
Spiel-, Wett- und Lotteriewesen 1 1 0,30%
Rechts- und Steuerberatung,
Wirtschaftspriifung L 1 0,40%
Gesamtergebnis 237 92 7 336 100%

Die Differenz zu den Gesamtzahlen ist durch fehlende Eingaben

begriindet.

Hinweis:

Der Anteil der Integration in Zeitarbeit betrdgt nur 19,35 %. Durch die
Tarifvertrdge in der Zeitarbeit wird der Mindestlohn eingehalten.
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2.3 Einmiundungsberufe

Integration nach Berufen
Diese Darstellung zeigt die Berufe, die von den integrierten Kunden ausgelbt werden.

(Innen-JAusbauberufe 2 1 3 0,86%
Berufe in Finanzdienstleistungen, Rechnungswesen

1 1 0,29%
und Steuerberatung
Berufe in Unternehmensfiihrung und -organisation 14 3 17 4,89%
Einkaufs-, Vertriebs- und Handelsberufe 3] 6 1,72%
ErZ|ehur_|g, soziale und hauswirtschaftliche Berufe, 8 9 17 489%
Theologie
Fihrerlinnen von Fahrzeug- und Transportgeraten 10 6 16 4,60%
Gebéude- und versorgungstechnische Berufe 7 1 8 2,30%
Kunstst.offherstellung und -verarbeitung, Holzbe- und - 6 ’ 7 2,01%
verarbeitung
Lebensmittelherstellung und -verarbeitung 13 7 20 5,75%
Maschinen- und Fahrzeugtechnikberufe 9 2 11 3,16
Mathematik-, Biologie-, Chemie- und Physikberufe 2 2 0,57%
Medizinische Gesundheitsberufe 5 5 1,44%
Metallerzeugung und -bearbeitung, Metallbauberufe 26 3 29 8,33%
Reinigungsberufe 48 23 71 20,40%
Tourismus-, Hotel- und Gaststéttenberufe 12 13 2 27 7,76%
Verkaufsberufe 24 15 39 11,21%
Verkehrs- und Logistikberufe (auRer Fahrzeugfiihrung) 19 10 1 30 8,62%

Werbung, Marketing, kaufménnische und redaktionelle

0,
Medienberufe 4 4 1,15%
Berufe in Recht und Verwaltung 7 7 2,01%
Nichtmedizinische Gesundheits-, Kdrperpflege- und o
Wellnessberufe, Medizintechnik ! 2 9 259%
Lehrende und ausbildende Berufe 1 1 4 6 1,72%
Technische Forschungs-, Entwicklungs-, ’ 1 0.29%
Konstruktions- und Produktionssteuerungsberufe !
Kommunikationstechnologieberufe 4 4 1,15%
Mechatronik-, Energie- und Elektroberufe 3 3 0,86%
Gartenbauberufe und Floristik 5 5 1,44%
Gesamtergebnis 244 97 7 348 100%

Die Differenz zu den Gesamtzahlen ist durch fehlende Eingaben
begriindet.
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2.4 Kennzahlen K2 - Integration und Nachhaltigkeit

Entwicklung der Integrationsquote

332.00
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20,00
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Integrationsquote ER

Integrationsquote o

SGBII-Typ Id

Integrationsquote o Bay.

GroBstédte

[_1 Integrationsquote o Bund
*) vorldufige Zahlen

Die Kennzahl K2 misst die Integrationen in den vergangenen zwolf B
Monaten im Verhéltnis zum durchschnittlichen Bestand an erwerbsféhigen
Leistungsberechtigten in diesem Zeitraum. ]

Entwicklung der Nachhaltigkeitsquote
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nachhaltigen Integrationen in sozialversicherungspflichtige Beschéftigung 0 SGBII-Typ Id

der vergangenen zwdlf Monate an allen Integrationen in [__| Nachhaltigkeitsquote

o Bay. GroBstédte

Nachhaltigkeitsquote

o Bund

sozialversicherungspflichtige Beschéftigungen in diesem Zeitraum. ]
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3. MaBnahmen

JOBCENTER
STADT ERLANGEN

GGFA..

3.1 Seit Jahresbeginn eingesetzte Integrationsinstrumente und dafiir bisher

verbrauchte Mittel

Ubersicht der Integrationsinstrumente

‘;in\.’ln;:‘rkakademle als Eingangsprozess Anz Platze |Anz Teilnehmer 50up Dritte
Bewerbungszentrum (BWZ) nach Bedarf 1002 GGFA 4998321 €
PrOjE‘kl Arbeitssuche (PAS) 1 1 1 GGFA 59.6083T7 £
GGFA 1557638 €
Anz. Platze |Anz. Teilnehmer S0up Dritte
Jugend in Ausbildung 60-80 73 GGFA
Last Minute - Nachvermittlung (nur
August/September) " 0 CGFA
Ausbildung zum Holzfachwerker - Juwe : .
Ettersdorf / externe abH 4 3 Diakonie/DAA 13.664,00€
Ausbildung zur Fachkraft Kichen-,
Mobel- und Umzugshelfer 3 3 GGFA 263550€
Einstiegsqualifizierung (EQ) 4 3 div. Arbeitgeber 298381€
Azubi-Betreuung 4 2 GGFA 785530€
Transit 15 50 GGFA 4254170 €
Hauptschulabschluss 10 39 GGFA 20.833,33¢€ Stadt
Erlangen
Cleo 10 16 GGFA 16.97349€
offene Ganztagsschule / Regierung
Eichendorffschule CGFA 44.142,08€ Mfr.
Kompetenzagentur 101 GGFA 51.487,79 € BMFSFJ
Anz_Pldtze |Anz_ Teilnehmer 50up Dritte
Kajak 40 42 GGFA 1 9_426 86 € 19.426,86 €| ESF Bayern
Bedarfsgemeinschaftscoachi 40 56 GGFA 2070276 € 20.702,76 € |[ESF Bayemn

Anz. Platze |Anz. Teilnehmer EGT 50up Dritte
Bewerbungszentrum 50plus (BWZ) nach Bedarf 369 GGFA 485630€
Mini- / Midijob - Coaching 15 32 GGFA 909380€
Kreativ- und Profilwerkstatt 28 10 GGFA 22.24391€
Impuls C (Jobcafe, Aktivwochen, 120 164 GGFA 88.903,25 €

Einzelcoachi

Anz Platze |Anz. Teilnehmer EGT S0up Dritte
JobAccess 6 ‘ID Access 950030 € 121,10 € KA ESF Bayern
Jobcleanng Access 5.196.00 €

nach Bedarf BFW Nbi 6547|12€ 6514|D2€

Anz. Platze |Anz. Teilnehmer 50up Dritte
MigraJob nach Bedarf 57 GGFA 15.057,08 € EP?;SFBMB
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Anz_Pldtze |Anz Teilnehmer EGT 50up Dritte
AGH intern Fund- und
Bahnhofsfahrrader 18 46 GGFA 2442226 € | 15.890,39€
(Bike)/Sozialkauthaus
AGH extern 10 10 GGFA 1.740,08 € 624,50 €
Betrieblicher Sozialdienst 28 56 17.957,71€ | 537552€

Anz. Pldtze |Anz. Teilnehmer EGT 50up Dritte
Vermittiungsbudget nach Bedarf 36 30.83430€ | 6.760,34€
Eingliederungszuschuss nach Bedarf 9 16.593 85 € 9.08485€
Einstiegsgeld nach Bedarf 15 593532 € 195,00 €
Berufliche Anpassungsqualifizierungen | nach Bedarf 38 Div. Bildungstrager| 11.09699€ | 684296 €
Reha - Mallnahmen nach Bedarf 9 Div_Bildungstrager | 22 73545 €
Eignungsdiagnostik nach Bedarf 76 Arzi/Psychologe 727530 € 1.34144 €

Stand: 30.05 2014
Die Anzahl der Teilnehmer pro Platz ist abhdngig von der

MaBnahmendauer und den Wiederbesetzungen nach Vermittlungen und
MaBnahmenabbriichen.

Verdopplung Integrationsmittel:

Trotz der mehr als 50 %-igen Senkung der Eingliederungsmittel bei einer
Reduzierung der SGB Il elLB (erwerbsféhigen Leistungsbezieher) in den
letzten fiinf Jahren um nur 13 % gelang es, ein zwar reduziertes aber noch
breit aufgestelltes Instrumentenangebot aufzustellen. Das war mdglich
durch die Verdoppelung der Bundesmittel aus dem Bundesprogramm
50plus, kommunalen Aufwandszuschiissen, ESF-Mitteln und der
Einbringung der Eigenerwirtschaftung aus dem Sozialkaufhaus und dem
Fahrradprojekt.

3.2 Beschaftigungsfelder aktuell besetzter Arbeitsgelegenheiten

Ubersicht der Arbeitsgelegenheiten

1 Freie Wohlfahrtspflege Helfertatigkeiten, Aushilfsfahrer, etc. 3
2 Gemeinnitzige Vereine handwerkliche Hilfstatigkeiten, Unterstitzung bei der Tierversorgung, etc. 0
3 Stadt Erlangen”) Nistplatzen, etc. 0
4 Staatliche Schulen Bibliotheks- /Burohilfsarbeiten 0
5 Kirchliche Einrichtungen Hausmeisterhilfstatigkeiten, Aushilfstatigkeiten, etc. 1
6 GGFA AOR, Sozialkaufhaus Helfertatigkeiten 7
7 GGFA ACR BaFa Beschaftigung mit Qualifizierungsanteilen im Bereich handwerklicher 13
(Bahnhofsfahrrader) Anlerntatigkeiten (u.a. Fahrradrecycling)
Gesamt 24

*) Alle in der Verwaltung der Stadt Erlangen angebotenen
Arbeitsgelegenheiten wurden vorab vom Personalrat der Stadt Erlangen
geprtift und genehmigt.
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JOBCENTER
STADT ERLANGEN

GGFA..

4. Finanzen

Aktueller Budgetstand der in der GGFA eingesetzten Bundesmittel
Aktuelles Budget inkl. Mittelzufluss Mai 2014

EGT 973719 € 81143 € | 371744 € 33972¢€ B16517€ | -14542¢€ -1%

VWT | 2127675€ 166.225 € | 786.532 € 44591 € 1.341.143 € 0€ 0%

Fiftyup| 885000¢€ 73750€ | 338603 € 30147 € 546.397 £ 0€ 0%
EGT Eingliederungstitel
VWT Verwaltungstitel
Fifty up  Bundesprogramm

5. ALG Il - Langzeitleistungsbezieher

,Perspektive 50+

5.1 Struktur des Langzeitleistungsbezuges ALG Il (hach Dauer und Alter)

17 bis unter

25-Jahrige 184 48 22 9 27 9 7 117 23
25 bis 49-

Jahrige 999 503 25 9 74 32 104 48 93 39 703 375
50-Jahrige

und atter 638 424 11 ] 26 15 40 24 46 36 515 340
Gesamt 1.821 975 36 18 122 56 171 81 139 82 1.335 738
Quelle: Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit, Arbeitsmarkt in Zahlen, AL Arbeitslose

Langzeitleistungsbezieher
Ndrnberg, April 2014

(LZB) nach ausgewdhiten Merkmalen,

Die Tabelle zeigt die Langzeitleistungsbezieher von ALG Il nach Alter und

Anzahl der Bezugsmonate. Ebenfalls dargestellt ist, wie viele
Langzeitleistungsbezieher im April 2014 arbeitslos waren. Diese stellen nur
eine  Teilgruppe dar.  Nicht  arbeitslos  sind  beispielsweise

Transferleistungsbezieher, die ergdnzenden Einkommen haben wie sie
unter 6.2 ausfihrlich beschrieben werden. Andere Grinde fir die
Nichtarbeitslosigkeit sind die Teilnahme an AktivierungsmalBBnahmen, die
Erziehung eines Kindes unter 3 Jahren oder der Schulbesuch.
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5.2 Struktur des Langzeitleistungsbezuges nach Erwerbsstatus

Langzeitleistungsbezieher (LZB) Insgesamt 1821 100% | 37 |20%| 122 |67% | 171 | 94% | 156 |86% | 1335
dar. erwerbstatige Alg Il-Bezieher 580  319% | 10 |27,0%| 35 |287%| 51 |2908% | 54 |346%| 430 [322%
dav. abhangig erwerbstatige Alg l-Bezieher 562 30,9% 50 | 292% | 51 [327%| 418 |31,3%
dav. Brutto-Einkommen <= 450 € 281 154% | 5 [135%| 15 [123%| 27 |158% | 24 |154%]| 210 |157%
Brutto-Einkommen = 450 bis <=850 € 133 7,3% 11 6,4% 99 |74%
Brutto-Einkommen > 850 € 148 8,1% 14 |115%| 12 7,0% 109 |8.2%
selbstandig erwerbstatige Alg Il-Bezieher 21 1,2% 13 |1,0%
Quelle: Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit, Arbeitsmarkt in Zahlen,
Langzeitleistungsbezieher (LZB) nach ausgewéhlten Merkmalen,
Ndrnberg, April 2014
5.3 Kennzahl K3 - Verdnderung des Bestandes der Langzeitleistungsbezieher
1,00
0,00 -
1,00 - =
-2,00 4
-3,00 A
4,00 -
-5,00
Jan Feb Mz  Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt MNov Dez Jan Feb Mz  Apr
2013 2013 2013 2013 2013 2013 2013 2013 2013 2013 2013 2013 2014 2014 2014 2014

Die Kennzahl K3 ist wie folgt definiert: Die Anzahl der LZB im
Bezugsmonat wird ins Verhéltnis zu den LZB im Vorjahresmonat gesetzt.

B (75ER

BN (2180 SGBII-Typ Id
[ LzLB o Bay. GroBstadte
[ | LZLB o Bund
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Der Leistungsvergleich der Jobcenter nach § 48a SGB Il

Mit dem § 48a SGB Il wird der Vergleich der Leistungsfahigkeit der Jobcenter
auf der Grundlage der Kennzahlen nach § 51b SGB Il gesetzlich vorgegeben.
Dazu werden die Jobcenter strukturdhnlichen Vergleichstypen zugeordnet, in
deren Rahmen der Leistungsvergleich stattfindet. Ab Januar 2014 ist Erlangen
dem Vergleichstyp Id zugeordnet, der nahezu ausschlieBlich aus
wirtschaftsstarken Landkreisen aus Baden Wirttemberg zusammengesetzt
ist. In den statistischen Darstellungen des Jobcenters wird deshalb ergéanzend
Bezug auf die Kennzahlen der Bayerischen Grof3stadte genommen.

Die SGB lI-Kennzahlen bilden ausschliellich dynamische Veranderungen ab.
Zur Bewertung der Gesamtergebnisse eines Jobcenters ist deswegen der
aktuelle Stand der SGB Il-Arbeitslosenquote und der SGB II-Quote als
Bezugswert des Niveaus, auf dem die Verdnderungen stattfinden,
heranzuziehen:

SGB Il Arbeitslosenquote $GB Il Quote
6 14
5 12
10
N 8
3 6
2 4
1 2
0 0
3 o o & & & & & & & &
& & ° {P\»‘Q &&9 SE @ & &S 0(\5@ I
\(\Qa & Qé\ & o« ?_‘)0. & & & & & « o & S
Q_@
Stand: Mai 2014

Der Leistungsvergleich besteht aus den drei Kennzahlen K1 bis K3 mit
zugeordneten Hilfsgrofien und bildet die Bezugsgrundlage flir die jahrliche
Zielvereinbarung des Jobcenters mit dem Land.

K1

Veranderung der Summe der Leistungen zum Lebensunterhalt
(ohne Kosten der Unterkunft)

K2 Integrationsquote

K3 Veranderung des Bestandes an Langzeitleistungsbezieher

Details sind unter der Webseite des Bundes unter www.sgb2.info zu finden.

Sachstandsbericht GGFA A6R e Berichtszeitraum Mai 2014




T emiance GGFA.

IV. Verzeichnis der Abkirzungen

abH ausbildungsbegleitende Hilfen

AGH Arbeitsgelegenheiten

AMF Arbeitsmarktfonds

AZ Arbeitszeit

BAE Berufsausbildung in auRerbetrieblichen Einrichtungen

BgA Betrieb der gewerblichen Art

BG-Coaching Coaching von Bedarfsgemeinschaften

BMAS Bundesministerium Arbeit und Soziales

BSD Betrieblicher Sozialdienst

BWZ Bewerbungszentrum

EGT Eingliederungstitel

EGZ Eingliederungszuschuss

elLB Erwerbsfahige Leistungsberechtigte

EQ Einstiegsqualifizierung

ESF Europaischer Sozialfonds

FBW Foérderung der beruflichen Weiterbildung

FK Fahrtkosten

FM Fallmanagement

GuVv Gewinn- und Verlustrechnung

Kdu Kosten der Unterkunft

KFA Kommunaler Finanzierungsanteil

LfU Leistung fir Unterkunft

MA Mitarbeiter

MAE Mehraufwandsentschadigung

MB Mittagsbetreuung

Migrajob Beratung von Migrant/innen bei der Anerkennung
auslandischer Abschlisse

pAP Personlicher Ansprechpartner

PAS Projekt Arbeitssuche

PAV Personal- und Arbeitsvermittlung

SIZ Selbstinformationszentrum

SKH Sozialkaufhaus

STMAS Bay. Staatsministerium fir Arbeit und Sozialordnung...

TN Teilnehmer/in

TZ-Beschaftigung Beschaftigung in Teilzeit

u25 unter 25-Jahrige

VWT Verwaltungstitel

VZA Vollzeitaquivalent
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