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Einladung Stadt Erlangen

Revisionsausschuss
1. Sitzung * Mittwoch, 09.07.2014 e 16:00 Unhr e Kleiner Sitzungssaal, Rathaus

Offentliche Tagesordnung - 16:00 Uhr Inhaltsverzeichnis
siehe letzte Seite(n)
1. Mitteilungen zur Kenntnis
1.1. Leistungsspektrum des Amtes 14 14/003/2014
Kenntnisnahme
1.2. Informationen zur ortlichen nachgehenden Prifung 14/013/2014
Kenntnisnahme
1.3. Fuhrparkmanagement 14/008/2014
Kenntnisnahme
1.4. Prifung des Jahresabschlusses des Vereins fir Naherholung und 14/172/2014
Landschaftspflege um Erlangen e. V. fir das Geschaftsjahr 2013 Kenntnisnahme
1.5. Zwischenbericht des Amtes 14; 14/011/2014
Budget und Arbeitsprogramm 2014 - Stand 31.05.2014 Kenntnisnahme
2. Ubertragung und Verwendung des Budgetergebnisses 2013 des 14/002/2014
Amtes 14 Beschluss
3. Vorprifung der Schlussrechnung 2013 des Amtes flr Soziales, 14/009/2014

Arbeit und Wohnen und der GGFA AGR fur das Bundesministerium Beschluss
far Arbeit und Soziales

4. Prifung im Stadtjugendamt - Sachgebiet Amtsvormundschaft, 14/004/2014
Beistandschaften, Beurkundungen und Betreuungsstelle - Beschluss
5. Prufung im Amt 66 - Vergabe und Abwicklung von Projekten unter 14/005/2014
der Vorlagepflicht von 120.000,00 € - Beschluss
6. Betatigungsprufung bei KommunalBIT AGR - Wirtschaftsjahre 2010 14/006/2014
bis 2012 - Beschluss
7. Anfragen
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Nicht 6ffentliche Tagesordnung
- siehe Anlage -

Ich darf Sie hiermit zu dieser Sitzung einladen.

Erlangen, den 27. Juni 2014

STADT ERLANGEN
gez. Robert Hittner
Vorsitzender des Revisionsausschusses

Falls Tagesordnungspunkte dieser Sitzung aus Zeitgriinden auf den néchsten Termin verschoben werden
missen, bitten wir Sie, die entsprechenden Unterlagen aufzubewahren und erneut mitzubringen.

Die Sitzungsunterlagen kdnnen auch unter www.ratsinfo.erlangen.de abgerufen werden.
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O 1.1

Mitteilung zur Kenntnis

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
OBM/14 Revisionsamt 14/003/2014

Leistungsspektrum des Amtes 14
Beratungsfolge Termin  N/O Vorlagenart Abstimmung

Revisionsausschuss 09.07.2014 O Kenntnisnahme

Beteiligte Dienststellen

Kenntnisnahme
Der Bericht der Verwaltung dient zur Kenntnis.

. Sachbericht

Zum Beginn der neuen Wahlperiode wird ein aktueller Uberblick tiber das Leistungsspektrum des
Revisionsamtes gegeben:

1. Prifung des stadtischen Jahresabschlusses sowie der Jahresabschliisse der rechtlich
selbstandigen Stiftungen (Art. 103 Abs. 3 und Art. 106 Abs. 1 GO). Das Revisionsamt wird hier
anstelle eines Wirtschaftsprifers tatig. Das Prifungsergebnis ist gemaf Art. 102 Abs. 3 GO
Grundlage zur Feststellung des Jahresabschlusses und zur Entlastung.

2. Die klassischen nachgehenden Prifungen nach Art. 106 Abs. 1 GO in den einzelnen

Dienststellen dienen der Feststellung, ob

a) die Haushaltssatzung und der Haushaltsplan eingehalten worden sind,

b) die Einzahlungen und Auszahlungen sowie Ertrage und Aufwendungen begriindet und
belegt sind sowie der Jahresabschluss ordnungsgemald aufgestellt ist,

¢) wirtschaftlich und sparsam verfahren wird und

d) die Aufgaben mit geringerem Personal- oder Sachaufwand oder auf andere Weise
wirksamer erfillt werden kénnen.

3. Die nachgehenden Priifungen umfassen auch Priifungshandlungen im Zusammenhang mit
stadtischen Baumafl3nahmen. Auch hier ist es wieder Aufgabe der Revision festzustellen, ob
mit den Haushaltsmitteln wirtschaftlich und sparsam umgegangen wurde und ob die einschla-
gigen Bestimmungen eingehalten wurden.

4. Prifung der Wirtschaftsfilhrung der stadtischen Eigenbetriebe (Art. 106 Abs. 3 und Abs. 1
GO). Darunter féllt etwa die Frage, ob von den Eigenbetrieben wirtschaftlich und sparsam ver-
fahren worden ist. Die Jahresabschlisse der Eigenbetriebe werden von einem Abschlusspri-
fer (Wirtschaftsprifer) gepruft.

5. Eine weitere wichtige Aufgabe stellt die Betatigungsprifung geman Art. 106 Abs. 4 GO dar.
Hierbei geht es nicht um eine Prifung der Unternehmen selbst, sondern vielmehr um die Betéa-
tigung der Gemeinde bei privatrechtlichen Unternehmen, an denen sie unmittelbar oder mittel-
bar beteiligt ist. Dies betrifft etwa die Erlanger Stadtwerke AG oder die GEWOBAU. Sofern
dem Revisionsamt weitergehende Prifungsrechte eingeraumt wurden, wére auch eine Pri-
fung der Beteiligung selbst mdglich.
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6. Durch Kassenprifungen (Art. 106 Abs. 5 GO) werden die ordnungsgemaie Erledigung der
Kassengeschafte und das Zusammenwirken mit der Verwaltung geprift. Neben der eigentli-
chen Stadtkasse existiert eine grof3e Anzahl an Zahlstellen sowie Hand- und Wechselgeldvor-
schissen. Hinzu kommt eine Reihe von tiberwachungspflichtigen Vordrucken. Hierbei handelt
es sich grundsatzlich um eine unvermutete Prifung. Die Zustandigkeit bei Kassenpriifungen
liegt beim Oberburgermeister und nicht beim Revisionsausschuss (Art. 103 Abs. 5 GO). Daher
werden Prifungsberichte zu Kassenprifungen nicht in den Revisionsausschuss eingebracht.

7. Neben den gesetzlichen Aufgaben obliegen dem Revisionsamt regelméaRige Auftragsprifun-
gen. Hierunter fallen z. B. die Prufungen des Vereins fr Naherholung und Landschaftspflege
und des Zweckverbandes Abfallwirtschatft.

8. Nach den stadtischen Vergaberichtlinien obliegt dem Revisionsamt auch eine Prifung der
Vergabeunterlagen vor einer Auftragserteilung (= Vergabeprifung). Damit soll einerseits si-
chergestellt werden, dass die Vergabeverfahren ordnungsgemal abgewickelt werden, ande-
rerseits dient diese Prifung auch den Mitgliedern der beschlussfassenden Gremien als An-
haltspunkt, ob dem Vergabebeschluss zugestimmt werden kann. Die Vergabeprifungen um-
fassen samtliche Verdingungsordnungen (VOL, VOB, VOF) und stellen auch hinsichtlich der
Prufungsanzahl eine wichtige Prifungsform dar.

9. Die sog. begleitende Prifung, also das Aufgreifen von aktuellen Sachverhalten im Entschei-
dungsprozess und auch Beratungsaktivitaten werden im Einzelfall kurzfristig wahrgenom-
men.

10. Vom Stadtrat wurde dem Revisionsamt ferner die Zustandigkeit fur die stadtischen Anti-
Korruptionsaktivitaten dbertragen. Hierunter fallen etwa Informations- und Aufklarungsmar3-
nahmen oder die Durchftihrung von Schulungen.

Bei den Ziffern 1 bis 6 handelt es sich um gesetzliche Pflichtaufgaben. Die Prifungen unter Ziffer 7
sind Auftragsprifungen, also freiwillige Aufgaben, die das Revisionsamt gegen Kostenerstattung
wahrnimmt. Die Aufgaben unter Ziffern 8 bis 10 wurden entweder vom Stadtrat Gibertragen, erfol-
gen auf Anfrage der Fachdienststellen oder im Rahmen von aktuellen Ereignissen.

[ll. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
IV.Zum Vorgang

4/26

Seite 2 von 2



O 1.2

Mitteilung zur Kenntnis

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
OBM/14 Revisionsamt 14/013/2014

Informationen zur drtlichen nachgehenden Prifung
Beratungsfolge Termin  N/O Vorlagenart Abstimmung

Revisionsausschuss 09.07.2014 O Kenntnisnahme

Beteiligte Dienststellen

I. Kenntnisnahme
Der Bericht der Verwaltung dient zur Kenntnis.

Il. Sachbericht
Aufgrund der konstituierenden Sitzung des Revisionsausschusses mit einigen neuen Mitgliedern
wird eine Information zum Ablauf einer 6rtlichen nachgehenden Prifung zur Kenntnis gebracht.
Diese wird ebenfalls jeweils zu Prifungsbeginn der zu prifenden Dienststelle zur Information
ubermittelt.

Anlage: Informationen zur 6rtlichen nachgehenden Prifung

. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
IV.Zum Vorgang
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Informationen zur
ortlichen Prufung

e Wie lauft eine nachgehende
Prufung ab?

e Was sollte ich dazu wissen?

e Wie kann ich die Prufung
unterstutzen?

e An wen kann ich mich wenden?

Stand: Mai 2014
© Revisionsamt Erlangen/Liebetruth
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1. Rechtsgrundlagen

e Gemeindeordnung (GO):

Die Vorschriften der Art. 103 bis 107 GO befassen sich mit dem Prifungswesen. Es werden
Regelungen zur 6rtlichen und tberdrtlichen Prifung sowie Gber den Inhalt der Prifungen
getroffen.

e Kommunalwirtschaftliche Prafungsverordnung (KommPrV):

Die Bestimmungen der KommPrV enthalten Regelungen zu den Pflichten und Rechten der
Prifer sowie allgemeine Vorschriften zum Prifungswesen.

e Revisionsordnung der Stadt Erlangen:

Die Revisionsordnung enthélt spezielle Regelungen fir die Stadt Erlangen.

Die Rechtsgrundlagen sind im Intranet unter
Dienststellen/Revisionsamt zu finden.
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2. Prufungsauftrag

e Prufungsauftrag:

Die Erteilung des Prifungsauftrages obliegt der Leitung des Revisionsamtes. Die Auswahl

erfolgt anhand der Prifplane und u.a. im Hinblick auf die folgenden Kriterien:
- Wann hat die letzte Prifung in diesem Bereich stattgefunden?
- Um welche Betrage bei den Einnahme- und Ausgabebldcken geht es?
- Gibt es aktuelle Ereignisse, die eine Prtfung hilfreich erscheinen lassen?

3/10

Nach der Gemeindeordnung haben zudem OBM und Stadtrat das Recht, dem Revisionsamt

Prifungsauftrage zu erteilen (nicht jedoch Amter, Referate, Fraktionen und Ausschisse).

e Prufungsdauer:

Je nach Umfang kann bei einer nachgehenden Prifung mit 2-4 Monaten gerechnet werden,
komplexere Thematiken kdnnen jedoch auch eine héhere zeitliche Beanspruchung erfordern.
Gleiches gilt, sofern die Pruferin oder der Prlfer parallel in weitere Arbeiten eingebunden sein

sollte und bei Teilzeitkraften. Durch Unterstitzung seitens des Fachamtes kann sich die

Prufungsdauer jedoch verkirzen.
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3. Prufungsbeginn

e Zusenden des Prufungsauftrags

4/10

Das Fachamt erhalt in der Regel durch die Ubersendung des Priifungsauftrags Kenntnis von
der bevorstehenden Prifung. Kopien des Prifungsauftrages erhalten das zustandige Referat
sowie OBM.

Einfuhrungsgesprach mit der Amtsleitung

Zeitnah nach Zusendung des Prifungsauftrags steht regelmaBig ein Gesprach zwischen der
Priferin oder dem Prifer und der jeweiligen Amtsleitung. Dieses EinfUhrungsgesprach dient
der nadheren Erlauterung des Priafungsauftrags sowie des zeitlichen Ablaufs. Oftmals kann dem
Fachamt auch bereits mitgeteilt werden, welche Unterlagen fir die Prifung bendtigt werden
und welche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter kontaktiert werden mussen.

Anmerkung zum Zeitpunkt der Prufung

Bisweilen wird darum gebeten, die Prifung zu verschieben oder ganz von ihr abzusehen. Als
Begrindung hierflr wird z.B. Arbeitstberlastung, bevorstehender oder gerade erfolgter Urlaub
oder krankheitsbedingte Ausfalle im Kollegenkreis angefihrt. Das Revisionsamt bittet um
Verstandnis, dass derartige Ereignisse nicht zu einer Verschiebung der Prifung fihren
kénnen. Wir bitten zu berlcksichtigen, dass es den ,richtigen Zeitpunkt* fir eine Prtfung
ohnehin nicht gibt.
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4. Wahrend der Prufung
.|

e Einarbeitung in das Prufungsgebiet

5/10

Direkt nach dem Einflhrungsgesprach (ggf. auch schon davor) beginnt die Priferin oder der
Prufer damit, sich in das Prifungsgebiet einzuarbeiten. Dies geschieht meist anhand der
gesetzlichen Grundlagen, Haushaltsplanen, Intranet, Internet oder alteren Prifungsberichten.
In den meisten Féllen ist zudem ein Zugriff des Prifers auf die jeweilige EDV-Fachanwendung
notwendig.

Unterlagen und Auskunfte
Wahrend der Prafung kommt die Prlferin oder der Prifer auf die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter zu und teilt mit, welche Unterlagen und Informationen zur Prifung bendtigt werden.

Zeitliche Inanspruchnahme

Die zeitliche Inanspruchnahme der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Fachamt ist ganz
Uberwiegend geringer als angenommen. Natlrlich hangt das MaB der Beeintrachtigung von
den Umstanden der Prifung, der Komplexitat des Prifungsgebiets und auch von der Qualitat
der Aktenfihrung ab. Das Revisionsamt ist bemiht, die Beanspruchung so gering wie moglich
zu halten. Bitte kontaktieren Sie uns umgehend, wenn Sie Unterlagen bendtigen, die sich
gerade zu Prifzwecken im Revisionsamt befinden.
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5. Wie kann ich die Prufung unterstutzen?

e Unterlagen und Informationen

Eine zeitnahe und vollstdndige Uberlassung von Unterlagen und Informationen erleichtert die
Arbeit erheblich und tragt immens zur Beschleunigung der Prifung bei. Zeitraubend ist es
insbesondere, wenn die Priferin oder der Prifer samtliche Unterlagen einzeln

zusammensuchen und anfordern muss.

e EDV-Fachanwendungen

Ein Zugriff auf die jeweiligen EDV-Fachanwendungen ist meist unabdingbar, da die
Sachbearbeitung der Vorgénge in vielen Amtern im Wesentlichen elektronisch erfolgt. Hier ist
es hilfreich, wenn nicht nur rasch von der Systembetreuung die Leserechte eingeraumt
werden, sondern auch ein Handbuch zur Verfugung gestellt werden kann. Auch eine kurze
EinfGhrung in das Programm dient in der Regel der Beschleunigung der Prifung.

e Was tun bei Unklarheiten oder Fragen?
Bitte zdgern Sie nicht, uns bei Unklarheiten oder Fragen zu kontaktieren. Auf diese Weise
lassen sich die Probleme oftmals sofort aus der Welt schaffen.
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6. Prufungsbericht
S

e Aufbau des Berichis

Der Prufungsbericht enthalt neben einer kurzen Einfihrung in die Thematik die
Prufungsfeststellungen sowie die Begrindungen hierzu. Es folgen eine ebenfalls kurze
Zusammenfassung sowie der Anhang mit den Prifungsdaten.

e Inhaltliche Aussagen des Berichts

Das Revisionsamt ist gemaB der Kommunalwirtschaftlichen Prafungsverordnung sowie der
stadtischen Revisionsordnung verpflichtet, Gber jede Prifung einen Prifungsbericht zu
erstellen. Dieser soll u. a. Auskunft Gber die gepruften Gebiete sowie Uber das
Prifungsergebnis geben. Der Bericht wird von der Leitung des Revisionsamtes sowie von der
zustandigen Priferin oder dem Prifer unterzeichnet.
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7. Prufungsabschluss

Entwurf des Prufungsberichts

Nach Abschluss der Prifung erhalt die geprufte Dienststelle einen Entwurf des
Prifungsberichts vom Revisionsamt mit der Bitte um Durchsicht. Eine Beteiligung weiterer
Stellen (z. B. zustandiges Referat oder OBM) erfolgt in diesem Stadium nicht.

Schlussbesprechung

AnschlieBend bietet das Revisionsamt dem Fachamt eine sog. Schlussbesprechung an.
Teilnehmer: Amtsleitung Fachamt, Leitung Revisionsamt und Priferin/Prifer. Bei diesem
Termin kénnen alle Punkte angesprochen werden, die aus Sicht des Fachamtes unklar,
unzutreffend und anderungsbedurftig sind. Es wird zusammen versucht, in den moglicherweise
noch strittigen Fragen eine Ubereinkunft zu finden. Nach der Schlussbesprechung sendet das
Revisionsamt dem Fachamt den abschlieBenden Priafungsbericht zu.

Stellungnahme das Fachamtes

Das Fachamt hat nun Gelegenheit, zum Prifungsbericht schriftlich Stellung zu nehmen und auf
Ubereinstimmungen mit dem Revisionsamt, aber auch auf Meinungsunterschiede hinzuweisen.
Die Stellungnahme wird zusammen mit dem Prifungsbericht dem Revisionsausschuss in der
nachsten Sitzung vorgelegt. Auch das zustandige Referat und OBM erhalten nun die
Unterlagen.
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8. Revisionsausschuss

Vorstellung des Prufungsberichts

Der Prufungsbericht wird dem Ausschuss von der Priferin oder
vom Prifer kurz mindlich vorgestellt und auf den wesentlichen
Inhalt eingegangen.

Gelegenheit zur Stellungnahme

In der Regel bittet der Ausschussvorsitzende anschlieBend
auch die Amtsleitung des Fachamtes um eine kurze mundliche
Stellungnahme.

Fragen und Diskussion

Von den Ausschussmitgliedern werden erfahrungsgeman in der
Folge an das Fachamt und an das Revisionsamt Fragen
herangetragen und evil. Hintergrundinformationen erbeten.
Oftmals entwickelt sich auch unter den Ausschussmitgliedern
eine Diskussion Uber die politische Bewertung der
Sachverhalte.
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Zusammensetzung:

Hr. Hlttner - Vorsitz
Fr. Tempel-
Meinetsberger

Hr. Thaler

Hr. Agha

Fr. Bailey

Fr. Grille
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9. Weitere Informationen

Verwaltung

Beteiligungen

Kassen

Doppik

Technik

erhalten Sie gerne bei

Hr. Liebetruth: Amtsleitung, Priifthemenplanung, Korruptionspravention, Tel. 2234
Fr. Schornbaum: Geschaftszimmer, Revisionsausschuss, Tel. 2816

Hr. Buder: Amter 30, 31, 39, KPB, 43, 44, 451, 452, 50, Tel. 2537

Fr. Klein: Amter 40, 41, 42, 241, 243, ZVA, Vergabepriifung VOL, Tel. 2272
Hr. Vorstoffel: Amter 11, 13, 51, 52, Gst, PR, stellv. AL, Tel. 2140

Hr. Wiesheier: Amter eGov, 23, PRP, 32, KVU, 33, 34, 37, 61, 63, 66, Tel. 2360

Hr. WeiB: EB77, EBE, ESTW, GGFA, IGZ, ETM, ESG, GEWOBAU, MVC, eAG, KBIT, Tel. 2194
Hr. Nagengast: Kassen- und Zahlstellenprifung, Tel. 2482
Fr. Guthlein, Fr. Stingl-Kolb: Amt 20, doppische Jahresabschliisse, Tel. 1687

Hr. Deuerling: Amt 66, SG 34-3, EBE, EB77, Vergabeprifung VOB, Tel. 2453
n.n.: Amt 61, Abt. 242, PRP, GEWOBAU, Vergabeprifung VOB, Tel. 2216
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O 1.3

Mitteilung zur Kenntnis

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
OBM/14 Revisionsamt 14/008/2014
Fuhrparkmanagement

Beratungsfolge Termin  N/O Vorlagenart Abstimmung
Revisionsausschuss 09.07.2014 O Kenntnisnahme

Beteiligte Dienststellen
EB77, Amt 11

Kenntnisnahme
Der Bericht der Verwaltung dient zur Kenntnis.

. Sachbericht

In der Sitzung des Rechnungsprifungsausschusses am 06.11.2013 wurde der Prufungsbericht
zum Thema ,Fuhrparkmanagement” behandelt. Dabei sprachen sich die Ausschussmitglieder da-
fur aus, die Thematik in einer Arbeitsgruppe unter Leitung von Amt 11 aufzugreifen und sinnvolle
und mogliche Verbesserungen zu priifen und umzusetzen (vgl. Protokollvermerk).

Amt 11 teilte inzwischen mit, dass eine organisatorische Behandlung aus Kapazitatsgriinden im
Jahr 2014 nicht geleistet werden kann. Von Oberblirgermeister Dr. Balleis wurde in der Sitzung der
AGHYV am 02.04.2014 daraufhin festgelegt, dass EB77 sich mdglichst eigenstéandig dieser Thema-
tik annehmen solle. EB77 macht nun seinerseits deutlich, dass eine Mitarbeit in der Arbeitsgruppe
gerne wahrgenommen wird, eine eigenstandige Behandlung der Thematik jedoch aus Griinden der
Zustandigkeit nicht moglich ist.

EB77 und Amt 14 streben nun eine Behandlung der Thematik im Jahr 2015 an.

Anlage: Protokollvermerk vom 06.11.2013

lll. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
IV.Zum Vorgang
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O 1.3

Il.
II.
V.

VI.

Protokollvermerk

OBM/14/SKA-T. 2816 Erlangen, 06.11.2013
14/151/2013

Amterlbergreifende Priifung des Fuhrparkmanagements

Protokollvermerk aus der 3. Sitzung des Rechnungsprifungsausschusses
Tagesordnungspunkt 4 - 6ffentlich -

Protokollvermerk:

Auf Vorschlag von Herrn Vorsitzenden Stadtrat Thaler sprechen sich die Ausschussmitglieder
einstimmig dafir aus, den Antrag um folgenden Punkt 3 zu ergénzen:

Zum Thema Fuhrparkmanagement soll unter Leitung von Amt 11 eine Arbeitsgruppe ins Leben
gerufen werden. Dies soll mdglichst bis zur nachsten Sitzung des Rechnungsprifungsausschus-
ses am 25.02.2014 erfolgen.

Auf Vorschlag von Herrn Stadtrat Winkler sprechen sich die Ausschussmitglieder zudem dafur
aus, dabei auch die Thematik Mitbenutzung privater Kfz fur dienstliche Zwecke und CarSharing zu
bertcksichtigen.

Herr Stadtrat Bul3mann, der zu diesem TOP als nicht stimmberechtigtes Stadtratsmitglied anwe-
send ist, weist darauf hin, dass die Stadt Erlangen Mitglied im CarSharing Erlangen e. V. ist und
sich eine Zusammenarbeit anbieten wirde.

Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift und WV 15.01.2014.
Kopie an Amt 11 zur Kenntnis und zum Weiteren.

Kopien an OBM und OBM/ZV zur Kenntnis.

Kopie an EB77 zur Kenntnis.

Kopie an Amt 14/BAO zur Kenntnis.

Vorsitzendel/r:

Stadtrat
Thaler

Schriftfihrer/in:

Schornbaum
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O 1.4

Mitteilung zur Kenntnis

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
OBM/14 Revisionsamt 14/172/2014

Prifung des Jahresabschlusses des Vereins fir Naherholung und
Landschaftspflege um Erlangen e. V. fir das Geschéftsjahr 2013
Beratungsfolge Termin  N/O Vorlagenart Abstimmung

Revisionsausschuss 09.07.2014 O Kenntnisnahme

Beteiligte Dienststellen

Kenntnisnahme
Der Bericht der Verwaltung dient zur Kenntnis.

. Sachbericht

Durch das Revisionsamt wurde die vorgenannte Prifung durchgefuhrt. Der Prifungsbericht vom
07.03.2014 wurde dem Verein zugeleitet und ist nicht im Revisionsausschuss zu behandeln. Die
Rahmendaten der Priifung stellen sich wie folgt dar:

Stadtratsbeschluss vom 04.07.1973 aufgrund

FOLITGEENIEES: 8 9 Abs. 3 der Vereinssatzung

Prifungszeitraum: 13.02. bis 27.02.2014

Prufer/in: Karin Schornbaum

Zusténdiges Gremium fir die Behand-

lung des Prufungsberichts: Mitgliederversammiung

Datum der Behandlung: 03.04.2014
Kostenerstattung: ja, gemal Stadtratsbeschluss vom 25.02.2010
Es ergaben sich keine Anhaltspunkte, die einer Fest-
Prifungsergebnis bzgl. Entlastung: stellung des Jahresabschlusses und einer Entlastung
entgegenstehen.

[ll. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
IV.Zum Vorgang
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Mitteilung zur Kenntnis

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
OBM/14 Revisionsamt 14/011/2014

Zwischenbericht des Amtes 14;
Budget und Arbeitsprogramm 2014 - Stand 31.05.2014

Beratungsfolge Termin  N/O Vorlagenart Abstimmung

Revisionsausschuss 09.07.2014 O Kenntnisnahme

Haupt-, Finanz- und Personalaus- 23.07.2014 O Kenntnisnahme
schuss

Beteiligte Dienststellen

I. Kenntnisnahme
Der Bericht der Verwaltung dient zur Kenntnis.

Il. Sachbericht
Die Mittelsperre in H6he von 800,-- € hat in diesem Jahr keine gravierenden Auswirkungen auf das
Amtsbudget. Eine Kompensation kann zumindest heuer durch Personalkosten-Gutschriften auf-
grund einer voriibergehend vakanten Planstelle erfolgen.

Nachteilige Auswirkungen auf das Arbeitsprogramm 2014 sind durch die Mittelsperre nicht gege-
ben.

lll. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
IV.Zum Vorgang
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Beschlussvorlage

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
OBM/14 Revisionsamt 14/002/2014

Ubertragung und Verwendung des Budgetergebnisses 2013 des Amtes 14
Beratungsfolge Termin O/N Vorlagenart Abstimmung

Revisionsausschuss 09.07.2014 O Beschluss
Beteiligte Dienststellen

Antrag

Dem bereinigten Gesamtbudgetergebnis 2013 des Amtes 14 i. H. v. 43.589,38 EUR, der freiwilli-
gen Ruckgabe von 5.000,00 EUR und dem vorgesehenen Ubertrag von 8.076,81 EUR wird zuge-
stimmt.

Mit dem Vorschlag zur Verwendung des Budgetibertrages 2013 i. H. v. 8.076,81 EUR und der
Restmittel in der Budgetricklage des Amtes von 31.560,09 EUR besteht, vorbehaltlich der Be-
schlussfassung Uber die Ubertragung der Budgetergebnisse durch den Stadtrat, Einverstandnis.

Eine endgiiltige Beratung und Beschlussfassung uiber den Ubertrag erfolgte bereits in Haupt-,
Finanz- und Personalausschuss und Stadtrat.

. Begriindung

1. Ergebnis/Wirkungen

(Welche Ergebnisse bzw. Wirkungen sollen erzielt werden?)

Mit der Mdglichkeit, 30 % des positiven Budgetergebnisses fiir sinnvolle Aufgaben des nachs-
ten Jahres verwenden zu kénnen, soll das verantwortungsvolle Wirtschaften des Fachamtes
unterstitzt und anerkannt werden.

2. Programme / Produkte / Leistungen / Auflagen
(Was soll getan werden, um die Ergebnisse bzw. Wirkungen zu erzielen?)

2.1 Das bereinigte Sachkostenbudgetergebnis 2013 des Amtes 14 betragt 6.118,44 EUR
(2012: 4.612,28 EUR, 2011: - 2.288,17 EUR).

Es ist zurlickzufiihren auf eine &ufRerst sparsame Bewirtschaftung der verfigbaren Mittel
sowie iiberplanméaRige Ertrage durch ortliche Priifungen beim ZV KVU und ETM.

In den Investitionshaushalt wurden 720,55 EUR Ubertragen (2012: 0,00 EUR,
2011: 0,00 EUR).

2.2 Das bereinigte Personalkostenbudgetergebnis 2013 des Amtes 14 betragt 37.470,94 EUR
(2012: 40.304,67 EUR, 2011: 39.962,08 EUR).

Es ist zurtickzufuhren auf

- eine zeitweise Vakanz einzelner Planstellenanteile (aus persénlichen Griinden der
Betroffenen)

- nicht ausgeschopfte Beforderungsmoglichkeiten aufgrund von Wartezeiten.

2.3 Das Arbeitsprogramm 2013 konnte weitgehend wie geplant erflllt werden. Nicht moglich war
die Prifung der Jahresabschliisse 2009 ff. in Ermangelung derselben.
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2.4

2.5

2.6

Der vorgesehene Ubertragungsvorschlag ist der beiliegenden Budgetabrechnung der
Kammerei zu entnehmen.

Folgende Verwendung des BudgetlUbertrages ist geplant:

251 Kompensation der Mittelsperre in Hohe von 5 %
hinsichtlich des Planansatzes fiir 2014 (800,00 EUR)

2.5.2 Ausgleich eines evtl. Budgetdefizits (Restbetrag)

Entwicklung der Budgetergebnisriicklage des Amtes14 in 2013

Betrag in EUR
Stand am 01.01.2013 31.560,09

geplante Entnahmen 2013 aufgrund Fachausschussbeschluss vom
(04.07.2013)

fur Fortbildung 5.000,00 EUR
fur Beratungsleistungen zur Jahresabschlusspriifung 15.000,00 EUR
fur Ausgleich eines evtl. Budgetdefizits Restbetrag

. abzuglich der tatsachlichen Entnahmen aufgrund Fachausschussbe- 0.00
schluss '
.J.abzuglich Ricklagenentnahme zur Reduzierung des Verlustausgleichs 0,00
= gegenwartiger Ricklagenstand 31.560,09
Folgende Verwendung des gegenwartigen Rucklagenstandes ist geplant:

26.1 fur etwaige zusatzliche Fortbildung 5.000,00
2.6.2 fur etwaige Beratungsleistungen zur Jahresabschlusspriifung 15.000,00
2.6.3 fur etwaigen Ausgleich eines Budgetdefizits Restbetrag

Prozesse und Strukturen
(Wie sollen die Programme / Leistungsangebote erbracht werden?)

Ressourcen
(Welche Ressourcen sind zur Realisierung des Leistungsangebotes erforderlich?)

Anlage: Budgetabrechnung des Amtes 14

[ll. Abstimmung

siehe Anlage

IV.Beschlusskontrolle
V. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
VI.Zum Vorgang
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Budgetvolumen

2.500,00

Budgetdokumentation

Budgetrelevante Anderungen im Laufe des Jahres 2013

beschlossenes Sachmittelbudget (Kontenschema XX_BUDGETS3, Spaltenlayout SPALT_SKO, Spalte "2013 Plan")
Veranderungen im Laufe des Abrechnungszeitraums (Mittelherkunftsfilter APL/UPL/Sperre)

MNB Nr. 106: Anschaffung eines Minzzahlgerates (MUmb. f. IP 111.K351D v. SK 541201)

Summe der Veranderungen im Abrechnungszeitraum

Budgetabrechnung 2013

3.220,55

9.338,99

Amt 14

Ertrage Aufwendungen
17.500,00 -15.000,00
720,55
0,00 720,55
17.500,00 -14.279,45
25.422,34 -16.083,35

7.922,34

-1.803,90

6.118,44

Fortgeschriebenes Sachmittelbudget (Kontenschema XX BUDGET3, Spaltenlayout SPALT_SKO, Spalte "2013 Fortgeschr.
Ansatz")

erwirtschaftetes Uberschuss-/verbrauchtes Zuschussbudget = Rechnungsergebnis aus nsk (Kontenschema XX_BUDGETS3,
Spaltenlayout SPALT_SKO, Spalte "2013 Ist")

Mehrertrage (+) / Minderertrage (-)
Mehraufwendungen (-) / Minderaufwendungen (+)
Ergebnis Sachmittelbudget (Budgetvorgabe
Bereinigungen Sachmittelbudget:

6.118,44

37.470,94

Bereinigtes Ergebnis Sachmittelbudget = Teilergebnis |

Ergebnis Personalmittelbudget (Wert kommt von Amt 11)
Bereinigungen Personalmittelbudget

37.470,94

43.589,38

-30.512,57

-5.000,00

8.076,81

Bereinigtes Ergebnis Personalmittelbudget = Teilergebnis Il

Bereinigtes Gesamtergebnis Personal- und Sachmittelbudget (Teilergebnis | + Teilergebnis II)
abziglich 70 % Ruckgabe gemafl Budgetierungsregel (Rickgabe = Betrag mit Minuszeichen)
abziglich freiwillige Ruckgabe des Fachamtes (Riickgabe = Betrag mit Minuszeichen)

plus Entnahme aus der Sonderriicklage des Fachamtes zur Reduzierung des negativen Ergebnisses (kein Vorzeichen)
Ubertragungsvorschlag fiir den Fachausschuss/HFPA/Stadtrat
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Beschlussvorlage

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
OBM/14 Revisionsamt 14/009/2014

Vorpriufung der Schlussrechnung 2013 des Amtes flur Soziales, Arbeit und Wohnen
und der GGFA AOR fur das Bundesministerium fur Arbeit und Soziales

Beratungsfolge Termin O/N Vorlagenart Abstimmung

Revisionsausschuss 09.07.2014 O Beschluss

Beteiligte Dienststellen

I. Antrag

Der Bericht des Revisionsamtes vom 26.05.2014 tber die Vorprifung der Schlussrechnung 2013
des Amtes fir Soziales, Arbeit und Wohnen und der GGFA A6R fir das Bundesministerium fur
Arbeit und Soziales (Nr. 08/2014) wird zur Kenntnis genommen.

Il. Begriindung

1. Ergebnis/Wirkungen

(Welche Ergebnisse bzw. Wirkungen sollen erzielt werden?)

Mit der Beratung und Beschlussfassung im Revisionsausschuss wird der Prifungsbericht ver-
bindlich.

2. Programme / Produkte / Leistungen / Auflagen
(Was soll getan werden, um die Ergebnisse bzw. Wirkungen zu erzielen?)

Der Priufungsbericht ist die Grundlage fur das vom Bundesministerium fur Arbeit und Soziales

geforderte Testat des Revisionsamtes vom 26.05.2014 (Anlage 2 des Prifungsberichtes). Der
Prufungsbericht und das Testat mussten fristgerecht bereits Ende Mai 2014 an das Bundesmi-
nisterium fir Arbeit und Soziales Ubermittelt werden.

3. Prozesse und Strukturen
(Wie sollen die Programme / Leistungsangebote erbracht werden?)

4. Ressourcen
(Welche Ressourcen sind zur Realisierung des Leistungsangebotes erforderlich?)

lll. Abstimmung
siehe Anlage

IV.Beschlusskontrolle
V. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
VI.Zum Vorgang
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Beschlussvorlage

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
OBM/14 Revisionsamt 14/004/2014

Prafung im Stadtjugendamt - Sachgebiet Amtsvormundschaft, Beistandschaften,
Beurkundungen und Betreuungsstelle -
Beratungsfolge Termin O/N Vorlagenart Abstimmung

Revisionsausschuss 09.07.2014 O Beschluss
Beteiligte Dienststellen

I. Antrag

Der Bericht des Revisionsamtes vom 05.05.2014 tber die Prifung im Stadtjugendamt - Sachge-
biet Amtsvormundschaft, Beistandschaften, Beurkundungen und Betreuungsstelle (Nr. 02/2014)
wird zustimmend zur Kenntnis genommen.

Il. Begriindung
1. Ergebnis/Wirkungen
(Welche Ergebnisse bzw. Wirkungen sollen erzielt werden?)

Mit der Beratung und Beschlussfassung im Revisionsausschuss wird der Prifungsbericht ver-
bindlich. Eine schriftliche Stellungnahme wurde vom Stadtjugendamt fir nicht erforderlich ge-
halten.

2. Programme / Produkte / Leistungen / Auflagen
(Was soll getan werden, um die Ergebnisse bzw. Wirkungen zu erzielen?)

Die im Prufungsbericht enthaltenen Prifungsfeststellungen und -empfehlungen sind vom
Stadtjugendamt umzusetzen und zu beachten.

3. Prozesse und Strukturen
(Wie sollen die Programme / Leistungsangebote erbracht werden?)
Steht im pflichtgemaRen Ermessen des Stadtjugendamtes.

4. Ressourcen
(Welche Ressourcen sind zur Realisierung des Leistungsangebotes erforderlich?)

[ll. Abstimmung
siehe Anlage

IV.Beschlusskontrolle
V. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
VI.Zum Vorgang
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Beschlussvorlage

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
OBM/14 Revisionsamt 14/005/2014

Prafung im Tiefbauamt - Vergabe und Abwicklung von Projekten unter der
Vorlagepflicht von 120.000,00 € -

Beratungsfolge Termin O/N Vorlagenart Abstimmung

Revisionsausschuss 09.07.2014 O Beschluss
Beteiligte Dienststellen

I. Antrag

Der Bericht des Revisionsamtes vom 08.05.2014 tiber die Prifung im Tiefbauamt (Amt 66)
- Vergabe und Abwicklung von Projekten unter der Vorlagepflicht von 120.000,00 € - (Nr. 01/2014)
wird zustimmend zur Kenntnis genommen.

Il. Begriindung
1. Ergebnis/Wirkungen
(Welche Ergebnisse bzw. Wirkungen sollen erzielt werden?)

Mit der Beratung und Beschlussfassung im Revisionsausschuss wird der Prifungsbericht
verbindlich. Die Gelegenheit zur Abgabe einer Stellungnahme nahm das Amt 66 nicht wahr.

2. Programme / Produkte / Leistungen / Auflagen
(Was soll getan werden, um die Ergebnisse bzw. Wirkungen zu erzielen?)

Die im Prufungsbericht enthaltenen Prifungsfeststellungen und -empfehlungen sind vom
Amt 66 umzusetzen und zu beachten.

3. Prozesse und Strukturen
(Wie sollen die Programme / Leistungsangebote erbracht werden?)
Steht im pflichtgemalRen Ermessen des Amtes 66.

4. Ressourcen
(Welche Ressourcen sind zur Realisierung des Leistungsangebotes erforderlich?)

[ll. Abstimmung
siehe Anlage

IV.Beschlusskontrolle
V. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
VI.Zum Vorgang
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Beschlussvorlage

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
OBM/14 Revisionsamt 14/006/2014

Betatigungsprifung bei KommunalBIT AOR - Wirtschaftsjahre 2010 bis 2012 -
Beratungsfolge Termin O/N Vorlagenart Abstimmung

Revisionsausschuss 09.07.2014 O Beschluss
Beteiligte Dienststellen

I. Antrag

Der Bericht des Revisionsamtes vom 08.05.2014 tber die Betatigungsprifung bei KommunalBIT
AOR - Wirtschaftsjahre 2010 bis 2012 - (Nr. 03/2014) wird zustimmend zur Kenntnis genommen.
Die Stellungnahme des Betreuungsreferates vom 30.05.2014 wurde zur Kenntnis gebracht. Zudem

wird ein Rechtsgutachten des Amtes 30 zu Ziffer 8 des Prufungsberichtes beigeflgt.

[I. Begrindung

1. Ergebnis/Wirkungen
(Welche Ergebnisse bzw. Wirkungen sollen erzielt werden?)

Mit der Beratung und Beschlussfassung im Revisionsausschuss wird der Prifungsbericht ver-

bindlich.

2. Programme / Produkte / Leistungen / Auflagen
(Was soll getan werden, um die Ergebnisse bzw. Wirkungen zu erzielen?)

Die im Prufungsbericht enthaltenen Prifungsfeststellungen und -empfehlungen sind umzuset-

zen und zu beachten.

3. Prozesse und Strukturen
(Wie sollen die Programme / Leistungsangebote erbracht werden?)

4. Ressourcen
(Welche Ressourcen sind zur Realisierung des Leistungsangebotes erforderlich?)

[ll. Abstimmung
siehe Anlage

IV.Beschlusskontrolle
V. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
VI.Zum Vorgang
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