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1 Stadt Erl
Arbeitsprogramm 2014 T
Fachausschuss: BWA <Datum> 'E!t I
Amt: 66 Tiefbauamt DE—{—D
Ggf. Hinweis auf untergeordnete Organisationseinheit (Abt./SG)/ oder Produktbereich DD_‘_E !
1 Allgemeine Anga-
ben*
Verantwortlich Sperber Rudolf

Beschreibung

Auftragsgrundlage’

Zielgruppe

Ziele / Aufgaben

2 Produktgruppen®

Untergeordnete
Produktgruppen
in eigener
Verantwortung

Untergeordnete
Produktgruppen
mit anteiliger

Verantwortung*

Ersteildatum: 02.08.2013

e Planen, bauen, betreiben, erhalten und verwalten der 6f-
fentlichen Verkehrsflachen mit den dazugehérenden
Bauwerken, sonstigen Verkehrsanlagen und Verkehrsein-
richtungen einschliellich Beleuchtung; StraRenbaulast-
trager

e Vollzug der ErschlieBungs- und Stralenausbaubeitrags- .
satzung

e Planen, bauen und erhalten des Parkdecks Innenstadt
Planen, bauen, erhalten und verwalten stadtischer Hafen-
und Gleisanlagen

BayStrWG, FStrG, BGB, StVO, ff.
Verkehrsteilnehmer, Birgerschaft

Stadtische Verkehrsinfrastrukturanlagen kompetent, zuverléassig
und nachhaltig zu bauen, zu betreiben und zu erhalten. Eine si-
chere und hohe Gebrauchstauglichkeit der Verkehrsanlagen ist
umwelt- und kostenvertraglich zu gewahrleisten.

Angestrebt wird, dass durch eine héhere finanzielle Ausstattung
mittelfristig die bauliche Grundsubstanz verbessert und ein zu-
kunftig nachhaltiges Erhaltungsmanagement geschaffen werden
kann.

541 Gemeindestralien

545 Stralkenreinigung / Stralenbeleuchtung
546 Parkeinrichtungen

548 Sonstiger Personen- und Guterverkehr
552 Offentliche Gewasser, Wasserbau

551 Offentliches Griin, Landschaftsbau
573 Allgemeine Einrichtungen und Unternehmen

Seite 2 von 8
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Arbeitsprogramm 2014 AANEN
Fachausschuss: BWA <Datum> M L
Amt: 66 Tiefbauamt LJI ; -
Ggf. Hinweis auf untergeordnete Organisationseinheit (Abt./SG)/ oder Produktbereich ] —'L
3 Fi dat ; 2013 2014

nanzaaten Ansatz (€)  Entwurfsansatz (€)
3.1 Teilergebnishaushalt®
ordentliche Ertrdage -403.200,00 -403.200,00

. ordentliche Aufwendungen

11.118.800,00

10.259.000,00

Ergebnis der Ifd. Verwaltungsta- 10.715.600,00 9.855.800,00
tigkeit

3.2 Budgetdaten®

Summe Ertrage -280.200,00 -403.200,00
Sachmittelbudget

Summe Aufwendungen 5.500.200,00 4.880.200,00
Sachmittelbudget

Saldo 5.220.000,00 4.477.000,00
Sachmittelbudget

(Budgetvolumen)

Personalaufwand 3.891700,00 3.638.600,00
3.3 Budgetriicklage

Stand (aktuell) am 02.08.2013 ' 13.935,28

3.4 Investitionen

PlanmiRBige Abschreibungen® 4557627

Auszahlung aus Investitionsta- -12.616.435,38 -5.662.000,00
tigkeit
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Fachausschuss: BWA
Amt: 66

Tiefbauamt

Ggf. Hinweis auf untergeordnete Organisationseinheit (Abt./SG)/ oder Produktbereich

4 Personal®
4.1 Personalausstattung

IST-Stand It. Stellenplan 2013
davon derzeit besetzt mit

- Vollzeitkréften

- Teilzeitkraften

- Davon derzeit nicht besetzt
"freiwillig” bzw. "gesperrt"
Anmerkungen zu sonst. Be-
schiftigungsverhéltnissen

- Stundenkontingente

- Saisonkrafte

- Anzahl der Ausbildungsarbeits-
platze
Verwaltungsbereich:
gewerblicher Bereich

- Anzahl der bestellten Ausbil-
der/innen im Amt

4.2 Personalentwicklung™

- Anzahl der Beschaftigten, die im
Jahr 2013 an externen, aus dem
Amtsbudget finanzierten'" Fortbil-
dungen'? teilgenommen haben
bzw. noch teilnehmen werden:

- Voraussichtliche Fortbildungsta-
ge 2013 insgesamt:

- Budgetmittel Fortbildung 2013:

Erstelldatum: 02.08.2013

Stadt Erlangen

CICE

<Datum> LT

Ll

NN

Gesamt Beamte Tarifbeschiftigte

72 13,5 58,5

65 9 56

6 2 4

2

10,5 1
2

1 1

3 1 2
18
derzeit 87
12.000,- €
Seite 4 von 8
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Arbeitsprogramm 2014 :

Fachausschuss: BWA

Amt: 66 Tiefbauamt
Ggf. Hinweis auf untergeordnete Organisationseinheit (Abt./SG)/ oder Produktbereich

5 Stellenplan 2014

Beantragte Anderungen Funktion + Stellen- Stellen-
(Ubersicht ohne Stellenwert- umfang wert
anderungen) (VZ bzw. TZ-Anteile)
Folgende neue Planstellen Sachbearbeiter EG 09
wurden von der Fachdienst- (Technik) (Technik)
stelle beantragt und sind in Vollzeit
Liste A zum Stellenplan
aufgenommen
Sachbearbeiter EG 11
Vollzeit

Folgende Stelleneinziige,
Stellensperrungen und kw-
Vermerke sind in der Liste A
zum Stellenplan enthalten

Folgende Nichtschaffung
einer Planstelle, Stellenein-
zlige und -sperrungen und
kw-Vermerke ist/sind nicht
im Konsens mit dem Fa-
chamt

Erstelldatum: 02.08.2013 Seite 5von 8

Stadt Erlangen
LT
<Datum> Bﬁi LI

T
EEEEE

Kurzbegriindung Fachamt'®

Neuschaffung aufgrund zu-
nehmender Aufgrabungen
Dritter zur Gewahrleistung der
Qualitatssicherung, deren
SchlieBungen sowie Verbes-
serung der Koordinierung
beziglich eigener Sanie-
rungsmalinahmen.

Neuschaffung aufgrund zu-
satzlicher Leistung (DB und
BAB A3 Ausbau) sowie zur
Aufrechterhaltung einer wirt-
schaftlichen und nachhaltigen
Bauwerkerhaltung und Kom-
pensation des fortschreiten-
den Substanzverlustes an
vorhandenen Infrastrukturen.
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Fachausschuss: BWA <Datum>
Amt: 66 Tiefbauamt

Ggf. Hinweis auf untergeordnete Organisationseinheit (Abt./SG)/ oder Produktbereich

6 Hintergrundinformation™

Analysen, Fakten, Kennzahlen 447 km baulastpflichtige Straflen und Wege
231 Briicken und Ingenieurbauwerke
1 Kaimauer
12.250 Lampen
140 Verkehrssignalanlagen

93 Parkscheinautomaten
2,6 km Gleisanlagen
1 Parkhaus mit 890 Stellplatzen

Entwicklungstrends, Prognosen Zunehmender Verfall und Werteverlust der stadtischen Verkehrs-
infrastrukturanlagen aufgrund Uberalterung, héherer Belastungen
und vor allem fehlender Finanzmittel fur erforderliche Erhaltungs-
und vor allem Erneuerungsmafinahmen.

Herausforderungen'® Trotz der wesentlich zu geringen personellen und finanziellen

Ressourcen ist stets die Gebrauchstauglichkeit und Verkehrssi-
cherheit der stadtischen Verkehrsinfrastruktur sicherzustellen.

Langfristig strategische Ziele der  Wirtschaftlich optimiertes und technisch sinnvolles Erhaltungs-

Dienststelle™ management der stadtischen Verkehrsinfrastrukturanlagen
e Was wollen wirim ndchs-  Ziel ist es, den in den vergangenen Jahren volizogenen
ten Jahr erreichen? Erhaltungsumfang beizubehalten.

e Was wollen wir dafiir tun?  Optimierung der einzelnen Arbeitsprozesse

» Wie wollen wir das anpa- Durch effektiven Einsatz der zur Verfugung stehenden
cken? Ressourcen

+ Welche Ressourcen ste- Mit den zur Verfugung stehenden personellen und vor allem finan-
hen dafiir zur Verfiigung ziellen Ressourcen, insbesondere aufgrund der Kurzung der Fi-
bzw. werden benétigt? nanzmittel im HH-Entwurf 2014, ist eine wirtschaftliche und ord-

nungsgemale Erhaltung der stadtischen Verkehrsinfrastrukturan-
lagen nicht zu gewahrleisten.

Es sind deshalb die Haushaltsmittel fiir die bauliche Erhal-
tung insbesondere flir Erneuerungsmafnahmen zu erhéhen.

Arbeitsschwerpunkte 2014

- Arbeitsschwerpunkt 1 Brucker Radweg zw. Paul-Gossen-StralRe und Felix-Klein-Strale
- Arbeitsschwerpunkt 2 Brickensanierungen
- Arbeitsschwerpunkt 3 Fahrbahndeckenerneuerungen zum Erhalt der Verkehrsinfrastruk-

tur im Umfang von 0,6 Mio. €

Erstelldatum: 02.08.2013 Seite 6 von 8
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Fachausschuss: BWA

17

Amt: 66 Tiefbauamt

Ggf. Hinweis auf untergeordnete Organisationseinheit (Abt./SG)/ oder Produktbereich

Einflihrung des Dokumen-
tenmanagementsystems
(DMS) bis 2017 (AGHV-
Festlegung vom 28.09.2012)

DMS wurde eingefihrt
im Jahr xxxx bzw.

Die Einfuhrung ist von ... bis ...
geplant und mit dem DMS-Team
abgestimmt.

Beitrag zu iibergeordneten
strategischen Zielen der
Stadt Erlangen"’

Erlduterungen, Kommentare

Erstelidatum: 02.08.2013

geplant Anfang 2017

Zielbeitrag zu
Haushaltskonsolidierung
Bildung

Demografische Entwick-
lung

<optional>
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