Beschlussvorlage

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
OBM/ZV/111 Personal- und Organisationsamt 111/071/2013
Demographisches Personalmanagement - Gesund alt werden bei der Stadt
Erlangen;

Zwischenbericht

Beratungsfolge Termin O/N Vorlagenart Abstimmung

Haupt-, Finanz- und Personalaus-

17.04.2013 O Beschluss zur Kenntnis genommen
schuss

Beteiligte Dienststellen

. Antrag
Der mindliche Zwischenbericht der Verwaltung wird zur Kenntnis genommen.

Il. Begrundung
Mundlicher Zwischenbericht durch die Projektleitung ,Demographisches Personalmanagement —
Gesund alt werden bei der Stadt Erlangen*®

lll. Abstimmung
Beratung im Gremium: Haupt-, Finanz- und Personalausschuss am 17.04.2013

Protokollvermerk:

Frau Dr. Héschele berichtet mindlich Gber das derzeitige Verfahren. Es ist vorgesehen, im Herbst
2013 einen schriftlichen Bericht Uber die Ergebnisse der Gesprache und Workshops vorzulegen
und einen Vorschlag zu prasentieren, wie die Gefahrdungsbeurteilung weitergeflihrt und das The-
ma Gesundheit in die einzelnen Instrumente der Flihrung, Zusammenarbeit und Arbeitsorganisati-
on starker verankert werden kann.

Ergebnis/Beschluss:
Der mundliche Zwischenbericht der Verwaltung wird zur Kenntnis genommen.

gez. Dr. Balleis gez. Ternes
Vorsitzende/r Berichterstatter/in

IV.Beschlusskontrolle
V. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
VI.Zum Vorgang
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