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in eigener
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Erstelldatum: 21.09.2012

tgruppen”’ -

Stadt F,rlangen

k]

I

21.00.2012

Kultur- und Freizeitausschuss
I//451 (Stadtarchiv)

Dr. Andreas Jakob

: Erfassung, Ubernahme, dauerhafte A'ufbewah'r'Ung, Sichér'uh'g,'
- Erhaltung, ErschlieRung, Nutzbarmachung und Auswertung der

archivwlrdigen Informationstréager*.

Sammlung und Verwahrung von fiir die Geschichte der Stadt
wichtigem oder volkskundlich und heimatgeschichtlich bedeut-
samen Bild-, Schrift- und Sachgut (archivische Sarmmlungen)*.
Landschaftliche Archivpflege (Beratung und Betreuung privater
Archive in Erlangen}*.

Beantwortung geschichtlicher, heraldischer, familiengeschichtli-
cher und amtlicher Anfragen®.

Verdffentlichung von Quellen und Abhandlungen zur Erlanger
Geschichte*.

Grundgesetz fiir die Bundesrepublik Deutschland Art. 5 (1), Bay-
er. Archivgesetz vom 22. Dezember 1989, Bayer. Gemeindeord-
nung Art. 57 Abs. 1, Satzung der Stadt Edangen fUr das Stadtar-
chiv vom 19. Dezember 1979, DA-Aktenordnung vom 1. Mérz
1989

Stadtverwaltung / Bevodlkerung in Erlangen und aufierhalb (,je-

. dermann”) )
~ Sicherung der schriftlichen Uberlieferung der Stadt Erlangen so-
. wie Verbesserung der historischen Kenntnisse von Stadt und

Region durch Ubernahme, Bewahrung und Pflege der schriftli-

~ chen rechtlich und historisch relevanten Uberlieferung der Stadt

Erlangen, Benutzerdienst, Erforschung und Vermittlung der
Stadt- und Landesgeschichte, Vermittlung histarischer Bildung,

_ Beratung und Unterstiitzung Dritter in Fachfragen {Archivpflege),

Beteiligung an der Entwicklung von Strategien zur Langzeitarchi-

~ vierung elektronischer Daten in der Stadtverwaltung.

Das Fachamt erbring't' Lelstungen fiir .'d"ie Produktg.jr'u:bp'éﬁ i
111 111.03 Offentlichkeitsarbeit und Stadtmarketing
111 111.16 Zentralregistratur

221 221.02 Ausstellungs-, Sammlungs- und Museumsange-
bote

222 222.01 Volksbildungsangebote
222 222.02 Bibliotheksangebote

222 222.04 Historische Archive

251 Wissenschaft und Forschung

281 Heimat- und sonstige Kunstpfiege
523 523.01 Denkmalschutz

523 523.02 Denkmalpflege

711 Unselbsténdige Stiftungen
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4
b

Untergedfdﬁete o Denkmalpﬂege ! Tag des offenen Denkmats (federfuhrend 63 -4}

Produktgruppen Ausbildung der Stadtflhrerinnen und StadtfGhrer (mit ETM)
mit anteiliger Mitwirkung bei der Einfiihrung der elektronischen Aktenflih-
Verantwortung" rung/Pilotamt bei der Einflhrung von DMS

Historische Bildungsarbeit (Schulen, Universitat, VHS, Heimat-
und Geschichtsverein, Bildungseinrichtungen, ER _KS usw.)

3 Finanzdaten

31 Te:lergebmshaushait" o

0110 ordentliche Ertrige " 8800 | 14000

0180 ordentliche Aufwendungen 800.800 8086.300

0190 Ergebnis der ifd. Verwal- 792.000 882.300
tungstitigkeit

3.2 Budgetdaten® U o
E  Summe Ertrige {Sachkos- 8800 14.000

ten)

A Summe Aufwendungen 113.800 113.2G0
(Sachkosten)

SKO Saldo Sachkosten _ 105.000 99.200

PKE Personaikostenzuschiisse/

-erstattungen :
PKA Personataufwand 483.600 574.800
PKO Saldo Personalkosten '483.600 574.800

3.3 Budgetrucklage
Stand 30.06. des Vorjahres

3.4 Investitionen T P T s ST
0150 Planmalhge AbSChreibun- o : : A

gen'™

0300 Auszahlung aus Investiti- 58.031,72 10.000
onstitigkeit
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- Personalausstattung®
IST-Stand It. Stellenpian 2012

davan derzeit besetzt mit - . - - L | |
- Volizeitkriften C v \ _ !

- Teilzeitkriften 1 -
- Davon derzeit nicht besetzt -— 1 —

"freiwillig” bzw. "gesperrt”

Anmerkungen'zu sonst. Be- .- - L
schiftigungsverhiltnissen .

- Stundenkontingente

- Saisonkrifte . 1

(Pauschale)
- Ausbildungsverhdltnisse o 2 ' S 2
- ABM-Krafte '

Beantragte Anderungen
{Ubersicht .ohine Stellenwert
éinderungt_a’_n_)_ﬁ_ B

(VZ bzw. TZ-Anteile)
1 Fachangestellter fir  EG 5
Medien- und Informa-

tionsdienste, Fachrich-

tung Archiv

Kontinuierliches Wachstum

der Bestdnde, Reduzierung
von Arbeitsrickstanden bei
der Verzeichnung und Er-
schlieBung, Sicherung einer
selbst ausgebildeten Fachkraft
bis Freiwerden einer Planstel-
le 2016

Folgende neue Planstelien
wurden von der Fachdienst-
stelle beantragt und sind in
Liste A zum Stellenplan
aufgenommen

Folgende Stelleneinziige,
Stellensperrungen und kw-
Vermerke sind in der Liste A
zum Stellenplan enthalten

Foigende Nichtschaffung 1 wiss. Mitarbeiter/in
einer Planstelle, Stellenein- VZ

Erfarschung u. Vermittlung der
Erlanger Stadigeschichte,

ziige und -sperrungen und
kw-Vermerke ist/sind nicht
im Konsens mit dem Fa-
chamt

Erstelldatum: 21.08.2012 Seite dvon 7

Offentlichkeits- und Bildungs-
arbeit, Archivpddagogik, Ent-
lastung des Archivleiters. Far
die zahlreichen Sonderbe-
stdnde des Archivs (MiUnzen,
Medzillen, Grafik usw.} ist gin
Histariker erforderiich. Es ist
daran zu erinnern, dass das
Archiv 2608 bei der Teilung
von Amt 45 eine halbe wiss.
Stelle verloren hat.
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0,5 Diplombibliothekar Erschliefbung, Ordnung und
TZ Pflege der wiss. Archivbiblio-

6 Hintergrundinformation™ |

Acalysen, Fakten, Kennzahlen
Entwicklungstrends, Prognosen
Herausforderungen™

Langfristig strategische Ziele der
Dienststelle™

+ Was woellen wir im ndchs-
ten Jahr erreichen?

» Was wollen wir dafir tun?

» Wie wollen wir das anpa-
cken?

« Welche Ressourcen ste-
hen daftir zur Verfiigung
bzw. werden bendtigt?

Erstelldaium: 21.09.2012

thek (ca. 40.000 Einheiten),
Benutzerdienst

PDas Stadtarchiv verwaltet etwa 5,5 Regatkilometer Archivalien, das
sind im sechsstelligen Bereich einzelne Akten- und sonstige Ein-
heiten, weitaus Uberwiegend Unikate. Keine andere Diensistele
der Stadt verfligt Ober auch nur anndhernd dhnliche Mengen an
Einzelobjekten. Im Rahmen des Umzugs aus mehreren AuRenma-
gazinen in den negen Standort mitssen die Fehler der letzten Jah-
re und Jahrzehnte im Interesse einer klnftig effektiven Nutzung
méglichst behoben werden. Das heilt, es mlssen Strukturbereini-
gungen, die Verbesserung der konservatorischen Situation
(Schimmeisanierung, Austausch der libersduerten alten Schach-
teln) usw. stattfinden. Insgesamt ist der groflite strukturierte Trans-
port van Papier in der Geschichie der Stadt Erlangen ein einmali-
ges Grollereignis von bislang unbekannten Dimensionen und da-
mit wegen fehlender Erfahrungswerte und immer wieder auftau-
chender neuer Probleme nur sehr schwer planbar. Nachdem der
Umzug erst Mitte 2011 begonnen werden konnte, verursacht vor
allem die nach wie vor ungeldste Situation im Untergeschoss (Sal-
peterausbilihungen) weitere Probleme und Verzégerungen. Da-
durch sind etwa 23 Prozent der Magazinkapazitdten der Nutzung
vollig oder bedingt entzogen. Erschwert wird die Situation, da der
reguidre Dienstbetrieb durchgangig aufrecht erhaiten werden muss
und der gréfite Teil der Arbeiten nur mit Hife von zusatziichen,
tellweise wissenschafilich qualifizierten Kraften durchgefuhrt wer-
den kann. Ende 2012 werden etwa 85 Prozent der Bestdnde am
neuen Standort sein. Je nach Losung des Salpeterproblems ver-
schiebt sich der Abschluss des Archivumzugs auf 2014 oder spé-
ter.

Nachdem die Personaldecke schon bisher angesichts der zahlrei-
chen Pflichtaufgaben sehr dlinn was, in Hinblick auf den demogra-
phischen Faktor, neue Aufgaben (Ubernahme der Geburten-, Ve-
rehelichungs- und Sterbematrikel aus dem Standesamt und
Auskunfterteilung daraus, verstarkte Benutzung der Bauakten),
den stdndigen Zuwachs an Schriftgut aus der Stadtverwaitung, die
zunehmende Bedeutung der EDV fiur Verwaliung und Langzeitar-
chivierung und nicht zuletzt die Anforderungen und Maglichkeiten
des neuen Archivgebdudes bendtigt das Stadtarchiv dringend wei-
tere personelle Verstarkung durch einen wiss. Mitarbeiter.

Um seine Aufgaben im Bereich Bestandspilege und -erhaltung
(z.B. Schimmelsanierung, senstige Schiden), bei der Erforschung
und Vermittlung der Stadtgeschichte sowie in der Bildungsarbeit
sachgerecht wahrnehmen zu kénnen, ist eine dauerhafie Aufsto-
ckung des Sachkostenbudgets auf 105.000 Euro erforderlich.
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Arbeitsschwerpunkte
2013" :

-AS T
-AS 2:

-AS 3;

-AS 4:

-AS 5

-AS B

-AST:

-AS 8

Beitrag zu libergeordneten
strategischen Zielen der
Stadt Erlangen™

Erlduterungen, Kommentare

Erstelidaturn: 21.08.2012

Soweit mdglich Abschiuss des
Archivumzugs, Bestindearbeit
{Ordnung und Erschlieung)

Neuaufbau der Datenbank
FAUST, Umstellung auf digitale
Findmittel, Einstellung der Findmit-
tel ins Internet

Uberarbeitung der Aktenordnung
der Stadt Erlangen

Nutzung des Archivs als Projekt-
partner fiir Bildungstrager (Schu-
len, Universitat usw.)

Fortsetzung der Oral-History-
Projekie Erlanger Sport- und Poli-
zeigeschichte; Erlanger Musikge-
schichte

Ausstellungs- und Buchprojekte
zur Stadtgeschichte aus eigenen
Bestdnden. Zum Abschluss des
Forschungszykius Altstadt, Neu-
stadt und Residenzstadt Erlangen
ist ein Buch zur Residenzstadt mit
den neuesten Ergebnissen zu
Versailles und Rom als Vorbilder
geplant.

Forschungsprojekt 100 Jahre Ers-
ter Weltkrieg und 75 Jahre Zweiter
Weltkrieg

Ergénzungsband zum Erlanger
Stadtlexikon

Zielbeitrag zu
Haushaltskonsclidierung
Bildung

Demografische Entwick-
lung

21.09.2012

Beteiligte.Re-
ferate und .
Amter . -

11/Qrga und
eGov

Archive Im
Grofiraum
(Nirnberg,
Firth, Erlan-
gen, Schwa-
bach)
Bldrgermeister-
und Pressamt,

Universitat
USW.
hoch  Gering
X
X

Eredigung
geplant bis

Ganzjahrig

Ganzjahrig

Ganzjahrig

Gangzjahrig
Vorbehait
personelle
Verstarkung

Ganzjdhrig
Vorbehait
personelle
Verstarkung

Vorbehalt
personelie
Verstarkung

Bis 2014
Vorbehait
persocnelie
Verstarkung

Bis 2015
Vorbehait
personelie
Verstdrkung

Null
X

Burch den Umzug in den neuen Standort sind die alien Probleme
des Archivs noch nicht behoben. Die jahrelange Unterbringung der
Bestande in unzureichenden provisorischen Magazinen hat teils
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erhebliche Schiden (Schimmel) verursacht, deren Beseitigung
aufgrund der Kaosten nur Giber einen langeren Zeitraum hinweg
erfolgen kann. Wegen des in den alten Magazinen herrschenden
Platzmangels, wegen der unzureichenden Personalausstatiung
bzw. der Uberlastung mit anderen Aufgaben {v. a. bei den zahlrei-
chen Stadtjubilden) gibt es teilweise erhebliche Verzeichnungs-
ricksténde, die im neuen Haus abgebaut werden missen, da nur
erschlossene Bestdnde nutzbar sind. Aullerdem erspart eine zeit-
nahe Erschliefung die durch héheren Aufwand bei der Suche ent-
stehenden Folgekosten. in Hinblick auf das in den vergangenen
Jahren erheblich gestiegene Arbeitspensum des Archivs (v. a.
durch Archivpddagoegik, Erforschung und Vermittlung der Stadtge-
schichte), auf den auch kiinftig kontinulerlichen Zuwachs von Ak-
ten aus Stadtverwaltung oder im Bereich der Sammlungen, und
nicht zuletzt die neuen Anforderungen bei der Erschliefung elekt-
ronischer Daten flr die Langzeitarchivierung bendtigt das Archiv
eine Anpassung seiner personellen und finanziellen Ressourcen.
Die sich (iber Jahre erstreckende Erforschung und vor allem Ver-
mittlung der Stadtgeschichte ist nur zum Teil in Jahresarbeitspro-
grammen planbar. Neue Funde und unverhergesehene Anforde-
rungen erfordern immer wieder Flexibilitat. So kam die Anfrage
nach Mitarbeit bei dem Projekt des Bayerischen Fernsehens ,Das
bayerische Jahrtausend" in Hinbiick auf das Buch ,Eriangen im 18.
Jahrhundert” etwa im Juni 2011. Ahnlich verhait es sich mit der
Festschrift der EBE flir das Jahr 2012, dem Beitrag zum Symposi-
um der Universitdt zum 300. Geburistag des Markgrafen Friedrich
2011 und in zahireichen anderen Filien. Gefragt ist hier immer
wieder das Knowhow des Stadtarchivs und seine Kompetenz in
Sachen Stadtgeschichte. Aufgrund der Entwicklung des Archivs in
den vergangenen Jahren zu einer wesenilich gréReren und umfas-
send in Anspruch genommenen Diensistelle und der zu geringen
Personal- und Finanzdecke t3sst sich das bisherige Engagement
ohne Verstarkung durch eine wiss. Stelle nicht aufrecht erhalten.
Um die in den vergangenen Jahren stindige Erweiterung der Ar-
beit durch neue, woméglich sich unvorhergesehen vergrofernde
Projekte zu vermeiden, ware die Alternative der vollstindige Riick-
zug aus der Erdorschung und Vermittiung der Erlanger Stadt- und
Regionaigeschichte.
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