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OBM/ZV/113-0/CM002 T. 1642 Erlangen, Dezember 2012

Anderung und Erginzung des Stellenplanes 2013

Neufassung

hier: Auszug aus der Verwaltungsvorlage vom Dezember 2012

fur die Sitzung des SchulA-HH am 10.01.2013
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2.3 Stellenneuschaffungen, Funktionsanderungen, kw-Vermerke, s-Sperrungen bzw. —Entsperrungen
Nr. Ref/ Zw/EZ. | Funktion/Aufgabe/ Wert Anteilige Gesamt- Begriindung/Bemerkungen Gutach- | Gutach- Beschluss
Amt/PISt Thema Personal- jahreskos- ten ten Stadrat
e o Fach- | HFPA 07.02.13
aus- 30.01./
2°€13 ab 2014 schuss |31.01.13
SchulA
Amt 40
81. |l 0,5 SB Verwaltung A7 4.000 8.000 |Neuschaffung in Héhe von 10 Std. - Stundensperre |73:0
4001060 (7.000) (14.000) |auf restliches Volumen:

Aktuelle Stellenbedarfsbemessung bestatigt aufgrund
der Arbeitsverkirzung fir Beamte und der Aufgabe
Ganztagsbereuung an Schulen diesen Personalmehr-
bedarf.

Refinanzierung: Keine




	druck
	BFeld_Vermerk
	BDocDatum_Erlangen
	Einsprung

