Beschlussvorlage

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
OBM/ZV/112 Personal- und Organisationsamt ZV/026/2012

Stellenplan 2013 — Personalressourcen fur die Erlanger Bildungsoffensive -

Beratungsfolge Termin O/N Vorlagenart Abstimmung

Haupt-, Finanz- und Personalaus- o5 17 5012 ¢ Gutachten verwiesen

schuss

Stadtrat 26.07.2012 O Beschluss zuriickgestellt (Vorgang ein-

gestellt)

Beteiligte Dienststellen
Ref. I, Amt 13, Amt 40

Antrag

Im Vorgriff auf den Stellenplan 2013 wird eine Planstelle mit dem Volumen von 0,5 Vollzeitaquiva-
lenten (VZA) und dem Stellenwert A 8 und einem kw-Vermerk bis 31.12.2015 bei Amt 13 geschaf-
fen und sofort zur befristeten Besetzung freigegeben.

Der kw-Vermerk der Planstelle 1303040 wird bis 31.12.2015 verlangert.

. Begriindung

1. Ergebnis/Wirkungen

(Welche Ergebnisse bzw. Wirkungen sollen erzielt werden?)

Das Burgermeister- und Presseamt soll in die Lage versetzt werden, durch Verstarkung der Erlan-
ger Bildungsoffensive das Ubergangsmanagement fiir alle Schulformen auszubauen.

Durch das Projekt ,Bildungsregion® des Bayerischen Staatsministeriums fur Unterricht und Kultus -
welches die Ubergange zwischen den unterschiedlichsten Schulformen erleichtern soll - verdichten
sich die Aufgaben im Bereich der ,Bildungsoffensive” insbesondere beim Thema ,Ubergangsma-
nagement®.

2. Programme / Produkte / Leistungen / Auflagen
(Was soll getan werden, um die Ergebnisse bzw. Wirkungen zu erzielen?)

Diese bendtigte 0,5 Planstelle soll mit sofortiger Wirkung beschlossen und baldmdglichst besetzt
werden. An der Planstelle wird ein kw-Vermerk 31.12.2015 angebracht.

3. Prozesse und Strukturen
(Wie sollen die Programme / Leistungsangebote erbracht werden?)

Da die Personalressourcen auch wegen des Projekts ,Bildungsregion® des Bayerischen Staatsmi-
nisteriums fir Unterricht und Kultus kurzfristig bendtigt werden, bedarf es eines vorgezogenen
Stellenplanbeschlusses (Eilbedurftigkeit).

4. Ressourcen
(Welche Ressourcen sind zur Realisierung des Leistungsangebotes erforderlich?)

Beim Burgermeister- und Presseamt ist fur die Mitarbeit in der Geschaftsfihrung derzeit ein
Volumen von 0,5 (VZA) befristet bis 01.05.2014 vorhanden. Diese Ressource soll um 0,5 VZA auf-
gestockt und der kw.Vermerk fur die ganze Planstelle bis 31.12.2015 verlangert werden.

Fir die Planstelle ergibt sich ein Stellenwert mit A 8 BayBesG.
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Haushaltsmittel

[] werden nicht benétigt
] sind vorhanden auf IvP-Nr.

bzw. im Budget auf Kst/KTr/Sk
X sind fir 2012 aus dem Personalkostenbudget von Amt 13 zu tragen
Investitionskosten: € bei IPNr.:
Sachkosten: € bei Sachkonto:
Personalkosten jahrlich (brutto): € 19.160,93 bei Sachkonto:
Folgekosten € bei Sachkonto:
Korrespondierende Einnahmen € bei Sachkonto:

Weitere Ressourcen

Anlagen:

lll. Abstimmung
Beratung im Gremium: Haupt-, Finanz- und Personalausschuss am 25.07.2012
Protokollvermerk:

Die Vorlage wird ohne Begutachtung durch den Haupt-, Finanz- und Personalausschuss an den
Stadtrat verwiesen.

gez. Dr. Balleis gez. Ternes
Vorsitzende/r Berichterstatter/in

Beratung im Gremium: Stadtrat am 26.07.2012

Protokollvermerk:
Herr Ternes teilt mit, dass die Verwaltung die Vorlage zuriickzieht. Sie wird voraussichtlich im
September neu vorgelegt.

gez. Dr. Balleis gez. Ternes
Vorsitzende/r Berichterstatter/in

IV.Beschlusskontrolle
V. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
VI.Zum Vorgang
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