Beschlussvorlage

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
OBM/14 Rechnungsprifungsamt 14/095/2012

Priufung im Personal- und Organisationsamt - Beihilfecenter -
Beratungsfolge Termin OIN Vorlagenart Abstimmung

Rechnungsprufungsausschuss 05.07.2012 O Beschluss

Beteiligte Dienststellen

. Antrag

Der Bericht des Rechnungsprufungsamtes vom 08.05.2012 tber die Prufung im Personal- und
Organisationsamt - Beihilfecenter - wird zustimmend zur Kenntnis genommen. Die Stellungnahme
des Personal- und Organisationsamtes vom 18.05.2012 wurde zur Kenntnis gebracht.

Il. Begrundung

1. Ergebnis/Wirkungen
(Welche Ergebnisse bzw. Wirkungen sollen erzielt werden?)

Mit der Beratung und Beschlussfassung im Rechnungsprifungsausschuss wird der Prifungs-
bericht verbindlich.

2. Programme / Produkte / Leistungen / Auflagen
(Was soll getan werden, um die Ergebnisse bzw. Wirkungen zu erzielen?)

Die im Prifungsbericht enthaltenen Prifungsfeststellungen und -empfehlungen sind vom Per-
sonal- und Organisationsamt umzusetzen und zu beachten.

3. Prozesse und Strukturen
(Wie sollen die Programme / Leistungsangebote erbracht werden?)

Steht im pflichtgemalien Ermessen des Personal- und Organisationsamtes.

4. Ressourcen
(Welche Ressourcen sind zur Realisierung des Leistungsangebotes erforderlich?

[ll. Abstimmung
siehe Anlage

IV.Beschlusskontrolle

V. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
VI.Zum Vorgang

Seite 1 von 1



	Datum
	OStatus
	Zuständig
	Typ
	Beratungsfolge
	SMC_BM_VOTEXT5
	OLE_LINK3
	OLE_LINK4
	OLE_LINK5
	Beschlußvorschlag
	OLE_LINK2
	OLE_LINK1
	Sachverhalt
	Anlage

