Arbeitsprogramm 2012

Fachausschuss
Amt

Ggf. Hinweis auf untergeordnete Organisationseinheit (Abt./SG)/ oder Produktbereich

1 Allgemeine
Angaben !

Verantwortlich

Beschreibung

Auftragsgrundlage’

Zielgruppe

Ziele / Aufgaben

2 Produktgruppen?®

Untergeordnete
Produktgruppen
in eigener
Verantwortung

Untergeordnete
Produktgruppen
mit anteiliger

Verantwortung®
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Dr. Jutta Bauer

Ausfiihrung und Uberwachung der Vorschriften iiber Lebensmittel,
kosmetische Mittel, Bedarfsgegenstdande und Futtermittel; Mitwirkung
beim Schutz der Bevolkerung vor Gefahrdung und Schadigung der
Gesundheit und Schutz vor Tduschung und Irrefiihrung;

Ausfiihrung und Uberwachung fleischhygienerechtlicher Vorschriften;
Kontrolle und Vollzug des Tierschutzes;

Verhiitung und Bekampfung tbertragbarer Tierkrankheiten;

Vollzug des Rechts der Beseitigung tierischer Nebenprodukte;

Vollzug des Betdaubungs- und Arzneimittelrechts, soweit die Mittel zur
Anwendung bei Tieren bestimmt sind

Gesundheitsdienst- und Verbraucherschutzgesetz (GDVG)*;
EU-Vorschriften iber Lebensmittel- und Fleischhygiene, insbesondere
Verordnungen (EG) Nrn. 178/2002, 852/2004, 853/2004, 854/2004*;
Verordnung (EG) Nr. 882/2004 zur Uberpriifung der Einhaltung des
Lebensmittel- und Futtermittelrechts*;

Lebens- und Futtermittelgesetzbuch (LFGB)*;
Lebensmittelhygieneverordnung (LMHV)*;

Tierschutzgesetz (TierSchG)*;

Tierseuchengesetz (TierSG)*;

Tierisches Nebenprodukte-Beseitigungsgesetz (TierNebG)* und
Verordnung (EG) Nr. 1069/2009%;
TSE-BSE-Uberwachungsverordnung (EG) Nr. 999/2001%;
Arzneimittelgesetz*;

Bilirgerinnen und Biirger; Lebensmittelbetriebe;

Tierhaltungen (Privatpersonen, Landwirte, universitdre Einrichtungen);
Betriebe, die tierische Nebenprodukte verwenden; Tierarzte;
Kontrolle und Uberwachung lebensmittelrechtlicher Betriebe sowie
Betriebe, die tierische Nebenprodukte verwenden;

Kontrolle gewerblicher und privater Tierhaltungen;

Gewahrleistung des gesundheitlichen Verbraucherschutzes;
Hygienerechtliche Uberwachung des Erlangen Schlachthofes und
angegliederter Betriebe auch im Hinblick auf Exportanforderungen;

Nr. 1225 Lebensmittelliberwachung und Verbraucherschutz
Nr. 1226 Fleischhygiene
Nr. 1227 Veterinarwesen, Tierschutz, Tierseuchen

Nr. 122 Ordnungsangelegenheiten
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. 2011
3 Finanzdaten
3.1 Teilergebnishaushalt®
0110 ordentliche Ertrage -887.000
0180 ordentliche Aufwendungen 1.576.000
0190 Ergebnis der Ifd. 689.000
Verwaltungstatigkeit
3.2 Budgetdaten®
E Summe Ertrage -887.000
(Sachkosten)
A Summe Aufwendungen 204.000
(Sachkosten)
SKO Saldo Sachkosten 683.000
PKE Personalkostenzuschisse/
-erstattungen
PKA Personalaufwand 1.146.700
PKO Saldo Personalkosten 1.146.700
3.3 Budgetriucklage
Stand 30.06. des Vorjahres ’ 65.728
3.4 Investitionen
0150 PlanmaRige
Abschreibungen®
0300 Auszahlung aus 3.000

Investitionstatigkeit

Erstelldatum: 10.01.2012
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2012
(voraussichtlich)

-866.000
1.326.000

460.000

-866.000

150.900

715.100

1.174.100

1.174.100

51.000

3.000
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4 Personalausstattung’
IST-Stand It. Stellenplan 2011
davon derzeit besetzt mit

- Vollzeitkraften

- Teilzeitkraften

- Davon derzeit nicht besetzt
"freiwillig" bzw. "gesperrt"
Anmerkungen zu sonst.

Beschaftigungsverhaltnissen
- Stundenkontingente

- Saisonkréafte
- Aushildungsverhéltnisse

- ABM-Kréafte

- Aushilfskrafte Fleischbeschau

Gesamt

24

22

1*

2**

Beamte

7

* fur die amtliche ambulante Fleischbeschau nach Stiickvergilitung beschéftigt

Tarifbeschéaftigte

17

16

1*

2**

** aufgrund von Personalengpdssen geschlossene kurzfristige Beschaftigungsverhaltnisse

Erstelldatum: 10.01.2012
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5 Stellenplan 2012

Beantragte Anderungen Funktion + Stellen-
(Ubersicht ohne Stellenumfang wert
Stellenwertanderungen) (VZ bzw. TZ-Anteile)

Folgende neue Planstellen Amtstierarzt (ATA) 0,5

wurden von der
Fachdienststelle beantragt
und sind in Liste A zum
Stellenplan aufgenommen

Amtlicher 1,0
Fachassistent (aFA)

Folgende Stelleneinziige,
Stellensperrungen und kw-
Vermerke sind in der Liste A
zum Stellenplan enthalten

Folgende Nichtschaffung
einer Planstelle,
Stelleneinziige und -
sperrungen und kw-
Vermerke ist/sind nicht im
Konsens mit dem Fachamt
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Kurzbegriindung Fachamt'®

Stellenbemessung von 2,0
Amtstierarztstellen ist
aufgrund der vielfaltigen und
rechtlich komplexen Aufgaben
nicht ausreichend.

Gesetzliche Pflichtaufgaben
konnen trotz massiven
Uberstundenaufkommens
nicht bewaltigt werden.

Massiver Personalengpass
bei amtlicher Fleischbeschau
im Jahr 2011. Neue Planstelle
ist auch aufgrund steigender
Schlachtzahlen, Schlachttage
und Schlachtzeiten nach
organisatorischer Uberpriifung
dringend erforderlich.

Anfallende Personalkosten
sind Uber Gebuhrenerhebung
abgedeckt.
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6 Hintergrundinformation™*

Analysen, Fakten, Kennzahlen
Entwicklungstrends, Prognosen
Herausforderungen®?

Langfristig strategische Ziele der
Dienststelle™®

e Was wollen wir im
nachsten Jahr erreichen?

e Was wollen wir dafir tun?

e Wie wollen wir das
anpacken?

e Welche Ressourcen
stehen dafir zur
Verfigung bzw. werden
bendtigt?

Arbeitsschwerpunkte 2012

- AS 1: Kontrolltatigkeiten
- AS 2: Risikobewertung

- AS 3: QM-System

- AS 4: Akkreditierung der
Trichinenuntersuchungsstelle

- AS 5: Fleischhygienerechtliche
Uberwachung
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Insgesamt 26 Personen sind im Amt tatig (24,0 Stellen laut
Stellenplan).

Die Personalausstattung stellt ein grundlegendes Problem in den
Abteilungen Veterinarwesen und Fleischhygiene dar.

Im Bereich Veterindrwesen ist die derzeitige Personalausstattung
nicht ausreichend. Trotz massiver Uberstunden kénnen die
Kontroll- und Uberwachungstétigkeiten nicht im vorgegebenen
Umfang durchgefiihrt werden.

Auch in der Abteilung Fleischhygiene ist aufgrund gestiegener
Schlachtzahlen, der betrieblichen Ablauforganisation und der
erhodhten Ausfallzeiten eine Aufstockung des amtlichen
Uberwachungspersonals (amtliche Tierarzte und Fachassistenten)
erforderlich, was eine im Fruhjahr 2011 durchgefihrte
Uberpriifung der Personalbemessung bestatigte. Aufgrund des
vorgegebenen Betriebsprozesses (Schlachtband) sind sofortige
MafRnahmen nétig, um dauerhaft die gesetzlichen Vorgaben sowie
die arbeitsrechtlichen Anforderungen zu erfiillen.

Eine Umsetzung des Qualitdtsmanagements fir das ganze Amt
sowie die Intensivierung der Betriebskontrollen fir einen
bestmdglichen und effektiven Verbraucherschutz sind wichtige
Ziele im néchsten Jahr. Dies ist allerdings nur auf Basis einer
angemessenen Personalausstattung méglich.

Die Uberpriifung der Fleischhygienegebiihren soll 2012 erfolgen.
Beteiligte

Refefate
und Amter

Erledigung
geplant bis

Uberpriifung der Lebensmittelbetriebe
und Tierhaltungsbetriebe ganzjahrig
Fortfihrung der Risikobewertung aller
Lebensmittelbetriebe

Umsetzung und Vertiefung des QM-
Systems im Fachamt; geplante
Auditierung des Amtes

ganzjahrig

Akkreditierungsverfahren der
Trichinenuntersuchungsstelle der
Abteilung Fleischhygiene

bis 2013

Schlachttier- und
Fleischuntersuchung aller Tiere am
Schlachthof Erlangen sowie
Hygienelberwachung der
angegliederten Betriebe

ganzjahrig
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Beitrag zu libergeordneten
strategischen Zielen der Stadt
Erlangen®

Zielbeitrag zu hoch gering null

Haushaltskonsolidierung X

Bildung X

Demografische Entwicklung X

Erlauterungen, Kommentare

Erstelldatum: 10.01.2012

Fir die beantragte neue Planstelle Amtstierarzt (ATA) wird seitens
des Fachamtes anstelle des Stellenwertes 0,5 (vgl. Seite 4) eine
ganze Planstelle 1,0 fir erforderlich erachtet. Aufgrund der
momentanen Haushaltslage und den Einsparzwangen wurde
seitens des Fachamtes zunéachst eine 0,5-Stelle beantragt.
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