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14. April 2011

Ubergang Schule/Beruf und Schule/Studium;
Einladung zur vierten Bildungskonferenz

Sehr geehrte Damen und Herren,

im Rahmen unserer Bildungsoffensive haben wir auch in diesem Jahr ein Thema bestimmit,
mit dem wir uns schwerpunktmaRig befassen mdchten.
In Absprache mit dem Erlanger Bildungsrat richten wir unseren Fokus auf den Ubergang von

der Schule in den Beruf bzw. in das Studium.
Unter dieser Uberschrift steht auch unsere vierte Bildungskonferenz, die am

Freitag, 13. Mai 2011,
ab 12.30 Uhr — 16.30 Uhr,
im Ratssaal unseres Rathauses,

Rathausplatz 1
stattfindet.

Wir laden Sie sehr herzlich zu der Konferenz ein, bei der alle maf3geblichen Bildungsakteure
Erlangens - von den Unternehmen, Innungen, Kammern und Arbeithehmerverbanden tber
Lehrkrafte, Schilerinnen und Eltern bis hin zur Universitat, zu Institutionen, zur 6ffentlichen
Verwaltung und zu den Serviceclubs - unterschiedliche Fragestellungen im Zusammenhang
mit dem Ubergang in die Berufswelt und in das Studium gemeinsam beleuchten und disku-
tieren werden.

Ziel ist, in moderierten Workshops etwaiges Verbesserungspotential zu definieren sowie

Handlungsansatze daraus abzuleiten.
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An dieser Stelle mochten wir Sie besonders auf ein heues Berufsinformationskonzept
hinweisen, welches — als Jobstarter-Projekt aus Mitteln des Bundesministeriums fiir Bildung
und Forschung und dem Européischen Sozialfond der Europaischen Union unterstitzt -von
der Bildungsagentur Firstenfeld entwickelt und im Minchner Raum bereits in mehreren
Durchlaufen erfolgreich umgesetzt wurde.

Das innovative Konzept namens ,Speed-Dating* wird in Workshop 1 vorgestellt. Es zielt
darauf ab, Schilerinnen und Schilern vorab zu coachen, ihnen entsprechend ihrer Zensu-
ren, Vorkenntnisse und Neigungen geeignete Ausbildungsrichtungen vorzuschlagen, sie auf
Bewerbungsgesprache vorzubereiten, um ihnen dann feste Vorstellungstermine mit poten-
tiellen Arbeitgebern zu vermitteln, die anlasslich eines zentralen Berufsinformationstages vor
Ort stattfinden.

Sehr geehrte Damen und Herren, den genauen Ablauf der Bildungskonferenz konnen Sie
dem beigefligten Anhang entnehmen. Dort finden Sie auch eine Auflistung der Workshops,
die an der Bildungskonferenz angeboten werden. Bitte geben Sie der Geschaftsstelle der

Erlanger Bildungsoffensive vorzugsweise per Mail (gisela.friedrich@stadt.erlangen.de ) oder

aber per Fax (09131/ 86 1628) Ruckmeldung, fir welche zwei Workshops Sie sich interes-

sieren.

Fur etwaige Fragen steht Ihnen Frau Hill, die Geschéftsfihrerin der Erlanger Bildungsoffen-
sive, gerne zur Verfigung. Sie erreichen Sie telefonisch unter der Nummer 09131/86 2594

oder unter folgender Mailadresse: jolana.hill@stadt.erlangen.de .

Wir wiirden uns sehr freuen, Sie bei der Veranstaltung begruf3en zu dirfen und verbleiben

mit freundlichen GrifRen

-
i sl
/\5 A
Dr. Siegfried Balleis Gerd Lohwasser
Oberbirgermeister Birgermeister und Schulreferent



12.30 Uhr
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14.00 Uhr
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15.00 Uhr

15.15 Uhr

16.15 Uhr

16.30 Uhr

4. Bildungskonferenz
am Freitaqg, 13. Mai 2011 von 12.30 bhis 16.30 Uhr

Ablauf

Treffen und gemeinsamer Imbiss

Beginn

BegrufRung durch Herrn Blirgermeister Lohwasser
Informationen zur 4. Bildungskonferenz

Workshops 1. Runde

1.) Weiterentwicklung des Berufsinformationstages
2.) Diversitat in der Schule

3.) Gelungenes Praktikum

4.) Ausbildungsreife

5.) Studienreife

Workshops 2. Runde

1.) Weiterentwicklung des Berufsinformationstages
2.) Diversitat in der Schule

3.) Gelungenes Praktikum

4.) Ausbildungsreife

5.) Studienreife

PAUSE

Ruckkehr in das Plenum, Prasentation der
Workshop-Ergebnisse, Aussprache und Diskussion

Restumee und Ausblick

Ende der Veranstaltung



BegrifRung im Ratssaal

Herr Burgermeister Gerd Lohwasser

Herr Burgermeister Lohwasser begri3t die Anwesenden zur vierten Bildungskonferenz. Dies
sind u.a. die Stadtratinnen Frau ABmus und Frau Traub-Eichhorn, das Jugendparlament, die
Schulleiterinnen und Schulleiter sowie die Vertreter der Erlanger Wirtschaft. Besonders freut
sich Burgermeister Lohwasser Uber die Beteiligung von Schilerinnen und Schiilern des
Ohm-Gymnasiums, der Eichendorff-Mittelschule, der Ernst-Penzoldt-Mittelschule, der Be-
rufsschule, der Wirtschaftsschule und des Ohm-Gymnasiums, da das Hauptthema dieser
Bildungskonferenz der Ubergang von der Schule ins Berufsleben ist.

Herr Lohwasser legt vorab einige Details zum Stand der Erlanger Bildungsoffensive dar:
(vergleiche hierzu ,Mitteilung zur Kenntnis* im Anhang) 2007 entstand der fur 6 Jahre ge-
plante Impuls, die Bildungsoffensive zu starten, und ein Grundsatzpapier zu diesem Thema
zu entwickeln. Zwei Bildungskonferenzen fanden in 2008 statt, und ein Bildungsrat wurde
etabliert. Die erste Bildungsboérse wurde 2009 mit mehr als 100 Bildungstragern organisiert.
Ein Bildungsbericht wurde abschlie3end im Stadtrat diskutiert. Acht Projektgruppen haben
ein Jahr zu unterschiedlichen Bildungsthemen mit Focus auf Chancengleichheit getagt. Ihre
Ergebnisse werden dem Kultusministerium vorgestellt und kénnen eventuell Grundlage fir
die Installation einer Schulinnovationsregion sein. Das Jahr 2010 wurde als ,Impulsjahr fir
Bildung“ von der Stadt Erlangen durchgefihrt.

Herr Burgermeister Lohwasser bedankt sich fir die Vorbereitung der Bildungskonferenz bei
Frau Hill, Frau Friedrich, Frau Gruner sowie bei den Moderatoren der Konferenz und tber-
gibt das Wort an Frau Hill zur Einweisung in die Workshops.
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Workshops der 4. Bildungskonferenz

Bevor Frau Hill den Ablauf der Bildungskonferenz skizziert, erlautert Frau Dr. Thinesse-
Demel von der Bildungsagentur Furstenfeldbruck das Konzept des ,Speed-Datings*” fur alle
Teilnehmerinnen und Teilnehmer. Frau Hill stellt die Workshops und die Dozenten vor, und
verweist auf das Handout. Den Bildungsakteuren wurde im Vorfeld der Bildungskonferenz
die Moglichkeit gegeben, sich fur zwei der finf angebotenen Themenbereiche anzumelden,
und die Workshops dann in zwei Runden zu durchlaufen. An den fiinf moderierten Stationen
werden zeitlich parallel Diskussionen a 45 min zur Zielfindung gefthrt.

Runde 1: 13.15 Uhr bis 14.00 Uhr

Workshop 1 Weiterentwicklung des Berufsinformationstages — Vorstellung des Konzepts
~opeed-Dating“ Raum 1101

Workshop 2 Diversitat in der Schule — zur Vorbereitung auf den Ubergang Schule/Beruf
und Schule/Studium Kleiner Sitzungssaal

Workshop 3 Gelungenes Praktikum (gemeinsamer Workshop mit Schulerinnen, Lehre-
rinnen und Betrieben) Konferenzraum

Workshop 4  Ausbildungsreife — Gelungener Einstieg ins Berufsleben (gemeinsamer
Workshop mit Schilerinnen, Lehrerinnen und Betrieben) Ratssaal

Workshop 5  Studienreife — Gelungener Einstieg ins Studium (gemeinsamer Workshop
mit Schilerinnen, Lehrerinnen und Uni) Foyer 1. OG

Runde 1: 14.15 Uhr bis 15.00 Uhr

Workshop 1~ Weiterentwicklung des Berufsinformationstages — Vorstellung des Konzepts
~opeed-Dating“ Raum 1101

Workshop 2 Diversitat in der Schule — zur Vorbereitung auf den Ubergang Schule/Beruf
und Schule/Studium Kleiner Sitzungssaal

Workshop 3 Gelungenes Praktikum (gemeinsamer Workshop mit Schilerinnen, Lehre-
rinnen und Betrieben) Konferenzraum

Workshop 4  Ausbildungsreife — Gelungener Einstieg ins Berufsleben (gemeinsamer
Workshop mit Schulerinnen, Lehrerinnen und Betrieben) Ratssaal

Workshop 5  Studienreife — Gelungener Einstieg ins Studium (gemeinsamer Workshop
mit Schilerinnen, Lehrerinnen und Uni) Foyer 1. OG

Im Anschluss an die Workshops werden die Teilnehmerinnen und Teilnehmer in das Plenum
zurlckkehren, um die Ergebnisse vorzustellen und zu diskutieren. Am Ende wird ein Resu-
mee durch die Workshop-Teilnehmerinnen und -Teilnehmer gezogen.




Ergebnisse der Arbeitsgruppen

Workshop 1
Weiterentwicklung des Berufsinformationstages
Vorstellung des Konzepts ,Speed-Dating*

Was ist ,speed-dating” und wie funktioniert es?
Welche Chancen bergen kompakte Vorstellungsgespréache zwischen Schilern und Ausbil-
dungsbetrieben?

Ist dieses Konzept sinnvoll auch fur die Beteiligten in Erlangen anwendbar?

Moderation: Frau Dr. Thinesse-Demel

Teilnehmerinnen und Teilnehmer:*

1. Runde: 13:15 - 14:00 Uhr

Name Institution
IAschmann, Doris Gleichstellungsstelle
Brehm, Christine Stadtmuseum
Doeblin, Renate IHK Gremium
Giillich, Klaus \Werner-von-Siemens-Realschule
Haas, Peter Agentur fir Arbeit
Kempf, Torsten Statistik
Kdnitzer, Diana bfz und gfi gGmbH
Kosan, Ludger Universitatsklinikum
Krause, Christina Stadt- und Kreissparkasse Erlangen
Dr. Lederer, Peter Rotary Club Erlangen-Schlof3
McCrea, Calvin Ohm-Gymnasium
Weiss, Yvonne Arbeitskreis Schule und Wirtschaft

2. Runde: 14:15 — 15:00 Uhr

Name Institution
Dotzer, Georg Ernst-Penzoldt-Mittelschule
Ermann, Karlheinz Marie-Theres-Gymnasium
Heimerl, Silke MTG Elternbeirat
Jessen, Petra Wirtschaftsschule i. Réthelheimpark
Kreischer, Christoph Ohm-Gymnasium
Pham, Thomas Ohm-Gymnasium
Schreiber, Regina \Volkshochschule
Traub-Eichhorn, Felizitas SPD-Fraktion
Trautmann, Claudia ARGE
\Volland, Patrick Ohm-Gymnasium
\Voss, Carl-Jirgen Rotary Club Erlangen
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Speed-dating - Dates flr deine berufliche Zukunft
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Angeln Sie lhren Azubi —
Angel dir deinen Ausbildungsplatz!

Speed-dating ist eine Initiative des JOBSTARTER}ékts dual++ der Bildungsagentur Firs-
tenfeld. Das JOBSTARTER-Projekt wird gefordert Miteln des Bundesministeriums fur
Bildung und Forschung und dem Européischen Sondléter Europaischen Union.

Was bedeutet ,Speed-dating“?

Die Schiiler erhalten eine Liste der angebotenemiklisigsplatze passend zum jeweiligen
Schultyp. Die Schiler nennen ihre beruflichen Waes®azu werden Informationen wie
Anschrift, Alter, Schultyp, Klasse, Noten und Vellen gesammelt.

Die Ausbildungsbetriebe erhalten vom Jobstarteghtajual++ ein Stellenprofilformular.
Hierin beschreiben Sie die Anforderungen bzgl. Sieisulabschlusses, Noten und sonstige
Wiinsche an den zukinftigen Auszubildenden. Die Adisbgsplatze werden gesammelt und
den Schulen bei den darauf folgenden Schulbesudrgrestellt. Dabei werden zunachst die
Ausbildungsberufe prasentiert und dann die dazugst®d Unternehmen vorgestellt. Fragen
der Schiler werden beantwortet und auch Beratumgste vereinbart. Nach der Prasentation
fullen die interessierten Schuler ein zweiseitipgsrmationsblatt aus mit ihrer Adresse, den
relevanten Schulnoten und ihren Wunschberufen siiigungen und Interessen. Die Schii-
ler werden digital erfasst und mit den Ausbildumggeboten der Unternehmen gematcht.

Im 30-Minuten-Rhythmus werden dabei Gesprachstesmmvischen Azubis und Unterneh-
men vereinbart.

Ausbildungen von A wie Anlagenmechaniker bis zuig sahnmedizinsche Fachangestellte,
Verbundstudiengange (Berufsausbildung kombinietthhoichschulstudium) und Schnupper-
praktika werden angeboten. Die Schiuler erhaltehindliche Gesprachstermine zum Speed-
dating bei den Personalverantwortlichen. Dafliesshotwendig, zunachst Firmen zu gewin-
nen, die ihre Teilnahme am speed-dating zusagermhvad\usbildungsplatzangebote melden.

Das Speed-dating bietet den Schilern folgende Warte

» Konkrete Information zu Firmen, Lehrstellen uner&sbildern
» Jugendliche kennen vorab schon AnsprechpartnetemeFirmen
» Bewerbungstraining vor dem Speed-dating

» Passgenaue Gesprachstermine mit Personalveralitiven

Quelle: http://bildungsagentur-fuer stenfeld.de






Workshop 2
Diversitat in der Schule
zur Vorbereitung auf den Ubergang Schule/Beruf und
Schule/Studium

Welche Diversitaten sind im deutschen Schulsystem vorhanden und zu beachten?
Welche Fragen, Probleme, Losungsansatze und Konzepte ergeben sich aus der Beachtung
dieser Unterschiede?

Gibt es adaquate gangbare Wege fir die genannten Bildungstibergange?

Moderation: Frau Gerngrold / Frau Schneider

Teilnehmerinnen und Teilnehmer:*

1. Runde: 13:15 — 14:00 Uhr

Name Institution

IABmus, Birgit CSU-Fraktion
br. Axel D. Schenz FAU Erlangen-Nurnberg

Zentrum fur Lehrerinnen und Lehrer
Endmann, Claudia Hauptschul-Lernstube ,Villa“
Dr. Grunwald, Bernd Ohm-Gymnasium
Hack, Nadine Wirtschaftsschule i. Réthelheimpark
Hill, Mathias Eichendorff-Mittelschule
Hubner, Barbara Agentur fir Arbeit
Keller, Thomas Round Table 65
Kohler, Christian Stadt. Fachschule fur Techniker
Kraml-Hopfengartner, Brigitte Emmy-Noether-Gymnasium
Kreischer, Christoph Ohm-Gymnasium
Lenhart Christine Stadtbicherei
Paschek, Magdalene Gymnasium Fridericianum
Tesfation, Arsema \Wirtschaftsschule i. Réthelheimpark
Traub-Eichhorn, Felizitas SPD-Fraktion
\Voss, Carl-Jirgen Rotary Club Erlangen
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2. Runde: 14:15 — 15:00 Uhr

Name

Institution

IAbu El Qomsa, Khalid

Wirtschaftsschule i. Réthelheimpark

IAschmann, Doris

Gleichstellungsstelle

Braun, Franz

Wirtschaftsschule i. Réthelheimpark

Elser, Markus

Schule flr Kranke

Havuc, Gorkem

Wirtschaftsschule i. Réthelheimpark

Held, Paul

FAU Erlangen-Nirnberg

Kilic, Ibrahim

Wirtschaftsschule i. Réthelheimpark

Kutzleb, Christa

Ernst-Penzoldt-Mittelschule

Leber, Herrad

Bfz u. gfi gGmbH

Maisch, Martin

GGFA Erlangen A6R

Mandl, Lilien

Bfz und gfi gGmbH

Miiller, Manfred

Staatliche Berufsschule Erlangen

Neudorfer-Oynzen, Gerlinde

Schulberatung in Erlangen

\Von Stetten, Walter

Realschule am Europakanal

Paxton, Laura Jugendparlament
Rahman, Sahar Jugendparlament
Rast, Claudia Stadtjugendamt

Schreiber, Regina

Volkshochschule

Tackenberg, Christine

Gelassene LernPraxis

\Weiss, Yvonne

Arbeitskreis Schule und Wirtschaft

‘Wendler, Patricia

Bayerischer Elternverband

\Voit, Alfons

Ernst-Penzoldt-Mittelschule
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Workshop 2 : Diversitat in der Schule

POSITIV NEGATIV
Technikcamp Girls Day Erlanger Jugendliche kein Schiiler haben
fiir Madchen infor- ivie- b ETATTEE,
Berl_stmfor AL eI Interesse sich zu ent-
7.-8. Klasse mationstag ren scheiden (z.B.
10-15 Médchen fur einen Beruf)
Boys Day Forscherin- Potentialana- Bewertung Fehlen posi- mannliche
nenCamp '\>/’S€ 'T],V'g' von Spra- tiver weibli- Didaktik
fir Madchen ersehiedenes chen (sub- cher Rollen-
ausprobieren . .
jektiv) bilder
berufliche akademische schlechte teilweise feh-
Orientierung Bildung wird Bezahlung in lende Organi-
alle durchlaufen tiber alles typischen sation von
Wirtschaft gestellt Frauenberufen Programmen
Sozial, Technik

Mittel werden
oft zu spat
eingesetzt,
friher fordern

WUNSCHE

\Slorgilde_r (Z-B)- individuelle Jugendliche Verhalten Le'\:rec;b;:dung - Hintergrund,
tudentinnen i ; A s > Madchen a
in Kontakt mit Eghlnglten mit Mlgratl Knigge- Angst vor E.Item el
Schiilerinnen fordern onshin- Training Technik neh- vieren
bringen tergrund men
besser for-
Trennung mehr Ange- dern, nicht bei den Schi- Berufsorien- Lehrperso-
von Jungs bote fiir noch eine 'e_rln dlthorur- tierung auch nal besser
und Mad- Jiingere dritte Spra- teile nehmen fur Real- ausbilden
chen che fir z.B. Mathe schulen
in typischen
Madchen-/ Monoeduka- Sprachun- mehr Anerkennung
Jungsfa- tion in be- terricht in sprachliche o W iselr
hern stimmten der Mutter- Foérderun sprachen (tir
c g kisch, russisch,
Phasen sprache arabisch...)
LOSUNGS-
ANSATZE
mehr El- Coaching, Berufe gesell- EBIT in den Berufsinforma-
ternarbeit MaBnahmen SChagtSfah'g Schulen tionstag
-> individuelle machen abhalten > G, 7
Fahigkeiten -> Bezahlung IR, Wt
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Workshop 3
Gelungenes Praktikum

Welche Ergebnisse bringt ein durchdachtes Praktikum den Schilern und Schilerinnen und
den Unternehmen?

Welche Bedingungen missen erfillt sein, um ein Praktikum als ,gelungen” bezeichnen zu
kénnen?

Kann ein Schulerpraktikum tatsachlich zum Wegweiser in eine berufliche Zukunft werden?

Moderation: Frau Kaluza

Teilnehmerinnen und Teilnehmer*:

1. Runde: 13:15 — 14:00 Uhr

Name

Institution

IAkgiin, Mesut

Berufsvorbereitungsjahr

Bauer, Stefan

Jugendsozialarbeit

Dlabolova, Dominika

Ernst-Penzoldt-Mittelschule

Dotzer, Georg

Ernst-Penzoldt-Mittelschule

Eisenhofer, Nicole

bfz u. gfi gGmbH

Elser, Markus

Schule flr Kranke

Emad, Hamid Juri

Berufsvorbereitungsjahr

Fink, Christina

Ernst-Penzoldt-Mittelschule

Gazioglu, Serdal

Berufsvorbereitungsjahr

Hafer, Matthias

Eichendorff-Mittelschule

Hmam, Kareem

Eichendorff-Mittelschule

Jessen, Petra

Wirtschaftsschule i. Réthelheimpark

Karadag, Firat

Ernst-Penzoldt-Mittelschule

Kaufhold, Sebastian

Jugendparlament

Kocak, Emre

Ernst-Penzoldt-Mittelschule

Mandl, Lilien Bfz und gfi gGmbH
Mattis, Lars Ohm-Gymnasium
Merz, Wilhelm Innung fir Elektro- und Informationstechnik

Mevenkamp, Wolfgang

Kreishandwerkerschaft Erlangen

Neudorfer-Oynzen, Gerlinde

Schulberatung in Erlangen

Rossiter, Elizabeth

SPD-Fraktion

Dr. Schmidt, Sabine

Finanzamt Erlangen

\Weber, Hans-Peter

Galeria Kaufhof

Weis, Ute

JAZ e.V.

'Wendler, Patricia

Bayerischer Elternverband

\Voit, Alfons

Ernst-Penzoldt-Mittelschule
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2. Runde: 14:15 — 15:00 Uhr

Name

Institution

Demirtas, Hasan

Eichendorff-Mittelschule

Deutschmann Ulrich

Freie Waldorfschule

Dinc, Ahmet

Eichendorff-Mittelschule

Dinc, Burcu

Eichendorff-Mittelschule

Endmann, Claudia

Hauptschul-Lernstube ,Villa“

Fitterer, Veronika

Eichendorff-Mittelschule

Gillich, Klaus

\Werner-von-Siemens-Realschule

Heinlein, Erich

Sonderpadagogisches Forderzentrum

Kloss, llona

JAZ e.V.

Kocak, Yasemin

Eichendorff-Mittelschule

Konitzer, Diana

Bfz und gfi gGmbH

Kosan, Ludger

Universitatsklinikum

Pehlivan, Baris

Eichendorff-Mittelschule

Rizvani, Gjenifa

Eichendorff-Mittelschule




Workshop 3 : Gelungenes Praktikum

POSITIV NEGATIV
Praktika je Teamarbeit Praktikant kurzes Prak- billige Ar- berufsfremde
friher desto muss mit tikum — beitskraft UGS
b Einfachem Momentauf- erledigen mils-
esser In ¢ sen, z.B. Un-
beginnen nahme kraut zupfen
Uber Prakti- Richtigstel- Pflege von Arbeit, die kein Altenpflege-
ka zum Be- lung der Be- C i e nicht zur Schnuppern, U (KDL
rufsrealitat maochte ich AT I AT pflegehelfer
rufswunsch el TR usbildung als Arbeits- miissen 16 J.
gekommen gehort kraft benutzt sein
+ Praktikant = Praktikum 8. werden oft
Arbeitskraft Klasse sinn- alleine ge-
(wird ge- voll lassen
braucht!!)
LOSUNGSANSATZE ‘Er/artungshalturgen WUNSCHE
Praktikum Praktika auch ) _ Potentiale Praktikums-
VOERED = o etz e, Schiler Betrieb zeigen, Ein- bérse via
Verantwortli- sonst fallt zuviel . . i’
chen benennen Unterricht aus! Vorbereitung d. Praktikums satz bringen Internet /
< > Stadt?
Mit Mitarbei- mehrere Besuch beim Mittelschule: standardisier- Ruckmelde-
tern spre- Praktika in Ble“\J/beerate; iﬁg%"’grdgée' t‘:/‘? P_rtaktlkum bégen
- als Vorausset- . ,Monito-
chen u'nd einer Bran- zung fir Prak- rufsorientierung ring/Marketing*
fragen! che filim
langere Leistung lohnt Berufsbild Raum schaf- bessere Praktikums-
Praktika sich. kennenler- f_iﬂ, um Prak- Vorberei- reife?
Anerkennung / nen tikum zu tun .
Erfahrung 9 reflektieren 2 prifen
Uber Praktika Interesse fur Gewinn flr vor dem Prakti- Schwachen Praktikum
erkennen, dass Schiler: kum: gezielte
der Beruf nichts den Beruf o . Starkenanalyse -Starken- a!s Chanc_t_a /
fiir mich ist will ich / will durch Schule nicht so frih
ich nicht oder JAS etc. Analyse abbrechen
Pf_?kﬁkaf/“ljf_‘ langere Prak- Ferienprak- Portfolio eigene Po- Portfolio-
mussen onnen R 0 o omm@ » a a
e tika, z.B. tika freiwillig Uiber meine tentiale nut- HEETE
ML o Ferien oder muss bekannt
Ehen Aufgaben o h Kompeten- zen werden und
gl SeEIES LB zen akzeptiert
Sch[,'ll(?r mL'ISS(len“ Schiiler, die keine Verla- Standardisiet Potentiale
PIELUTEIEIE noch nicht gerung von rung und Indi- der Schii-
beweisen, ; ; vidualisierung .
2.B. Termin bei reif* sind, Praktika in die Ay nutzen
Arbeitsagentur sollen gezielt Ferien (soll
z.B. Wissen uber durch Schule freiwillige
Beruf oder JAS etc. Praktika +
2.B. entspre- gefordert engagierte
chendes Sozial- werden Schdler nicht
verhalten herabsetzen)
Schiler sollen Gewinn fur
keine ,Verle- Betrieb: passt
genheitsprakti- zum Betrieb -

ka" absolvieren
durfen

Fehlbesetzun-
gen vermeiden
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Workshop 4
Ausbildungsreife
Gelungener Einstieq ins Berufsleben

Wann erreichen Schulerinnen und Schuler die Ausbildungsreife?
Wie wird Ausbildungsreife definiert?

Welche Unterstitzung bendtigen kinftige Auszubildende seitens der Unternehmen, Schulen
und Elternhduser, um die Ausbildungsreife zu erlangen?

Moderation: Hr. Dr. Schulmeister

Teilnehmerinnen und Teilnehmer:*

1. Runde: 13:15 — 14:00 Uhr

Name Institution
Demirtas, Hasan Eichendorff-Mittelschule
Dinc, Ahmet Eichendorff-Mittelschule
Dinc, Burcu Eichendorff-Mittelschule
Fitterer, Veronika Eichendorff-Mittelschule
Forster, Fritz Stadt. Fachschule fiir Techniker
Prof. Dr. Gohlich, Michael FAU Institut fir Padagogik
Heinlein, Erich Sonderpadagogisches Forderzentrum
Kloss, llona JAZ e.V.
Kocak, Yasemin Eichendorff-Mittelschule
Kutzleb, Christa Ernst-Penzoldt-Mittelschule
Lenker, Klaus Dieter GGFA Erlangen A6R
Maisch, Martin GGFA Erlangen A6R
Muller, Manfred Staatliche Berufsschule Erlangen
'Von Stetten, Walter Realschule am Europakanal
Paxton, Laura Jugendparlament
Pehlivan, Baris Eichendorff-Mittelschule
Rast, Claudia Stadtjugendamt
Rahman, Sahar Jugendparlament
Schipferling, Wolfgang Stadtjugendamt
Spachtholz, Cornelia Projektbiiro Familie und Unternehmen
\Werner, Elvira European Parents Association
\Wolf, Jessica Eichendorff-Mittelschule
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2. Runde: 14:15 — 15:00 Uhr

Name Institution
IAkgiin, Mesut Berufsvorbereitungsjahr
IABmus, Birgit CSU-Fraktion
Bardag, Khalil Auslénder- und Integrationsbeirat
Bauer, Stefan Jugendsozialarbeit
Bertsche, Andrea AREVA NP GmbH
Beugel, Konrad Referat Il Wirtschaft und Finanzen
Dlabolova, Dominika Ernst-Penzoldt-Mittelschule
Eisenhofer, Nicole bfz u. gfi gGmbH
Emad, Hamid Juri Berufsvorbereitungsjahr
Fink, Christina Ernst-Penzoldt-Mittelschule
Gazioglu, Serdal Berufsvorbereitungsjahr
Haas, Peter Agentur fir Arbeit
Hack, Nadine Wirtschaftsschule i. Rothelheimpark
Hafer, Matthias Eichendorff-Mittelschule
Heimerl, Silke MTG Elternbeirat
Hill, Mathias Eichendorff-Mittelschule
Hmam, Kareem Eichendorff-Mittelschule
Hubner, Barbara Agentur fir Arbeit
Karadag, Firat Ernst-Penzoldt-Mittelschule
Krause, Christina Stadt- und Kreissparkasse Erlangen
Lenhart Christine Stadtbulcherei
Merz, Wilhelm Innung fir Elektro- und Informationstechnik
Mevenkamp, Wolfgang Kreishandwerkerschaft Erlangen
Paxton, Laura Wirtschaftsschule i. Réthelheimpark
Pfister, Barbara SPD-Fraktion
Dr. Schmidt, Sabine Finanzamt Erlangen
Tesfation, Arsema Wirtschaftsschule i. Réthelheimpark
\Volland, Patrick Ohm-Gymnasium
Wagner, Roswitha \Wirtschaftsschule i. Réthelheimpark
\Weber, Hans-Peter Galeria Kaufhof
Weis, Ute JAZ e V.




Workshop 4 : Ausbildungsreife (S.1)

POSITIV NEGATIV
eigenes Selbsterfiil- eigenstandig regionales nicht viel Abwertung der
Geld verdie- lung Bildungs- Freizeit AR B
meister bzw.
nen manage- Benachteili-
ment fehlt gung
(siehe hier
Geld auf keinen neue fehlgnde Keine Frei- Entsolidari-
angewiesen EEEEyE zeit? sierung
. Erfahrun ’ .
sein g (el durch Nicht-
Ausbilden
Erstmalige neue eigenes nicht mehr Schiiler sind kein Erlaﬂgen-
B : 7 - ] spezifisches
Erfalhrun arielkie Einkommen so viel Frei mit 15 oder Problem: AG-
gen! zeit 1§ Jahren Erwartung
haufig noch unrealistisch
Zu jung far
Geld! Man steht auf Eigenschaften Eigenschaften eine Ausbil- weniger
eigenen Beinen der Schulab- der Abgéanger dung Ferien
und verdient ganger: mit Ausbil-
sein GELD. . dungsreife:
breites Informa-
tionsspektrum, Konzentrations-
Medienver- fahigkeit,
standnis, An- sprachl. Fahig- ; : :
Geld Spal} an der SRR Keiten in Wort Vorurteile Nicht viel
Arbeit! keit und Schrift Urlaub!
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werden als
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Workshop 4 : Ausbildungsreife (S.2)

WUNSCHE LOSUNGSANSATZE
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der Region in/an Schulen
Uber ihre
mehr El- Forderung Verzicht auf gr? Ll Vernetzung Elternbeteili-
ternbeteili- durch MaR- Schuldzu- Ablauf/ Ch Schule / gmgg Jirmc\(;ﬁ_r
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Schule bei Labeling / Unterneh- Klasse)
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Potential- beantragen gechillte Mathe- Sé“d'enga”' Schule:
analyse kann (vgl. Arbeit Kenntnisse g -Anderung der
Maglichkei- l\NA“Snggerg Inhal-
ten / Inte- ) te/Schwerpunk
resse bzgl. te
Persanlich- Schulsystem Transparenz Diagnose & Runder 'Svteri?derte;
keit und zur Wirt- iiber laufen- Forderung fur Tisch Be- rukturen der
Verhalten schaftsande- ok Jugendliche mit . Gesellschaft
rung anpassen! de Projekte Reiferlickstan- rufsbildung Rechnung
zur Berufs- den tragen
orientierung
Einzelunter- intensive glnder Regl- Einzelunter- verschiedene Veranstaltun-
stlitzung Unterstiit- stlitzung wie "St“ffe'.‘ fbe' gen der Un-
zung 7.B. durch Berufsinforma- ternehmen in
D tionstagen je Kleingruppen
Jazz. nach Interesse
keine Storer guter Unter- Umsetzung aktive El- mehr Ju-
in der richt in der von MODUS ternarbeit an gend§ozia-
Klasse Berufsschu- 21 an den Schulen larbeit
le Schulen > Erzie- 10. Klasse
Projekte mit : hungspart- :
anderen aktive Ko- nerschaft" bestpracti-
Unterneh- operation ce-
von Unter- .
men nehmen in L95ungsan-
einer Region, satze aus
mehr Zeit die als anderen
zum ,Reifen* ,Marktplatz* mehr Regionen
10. Schuljahr verschiedene Projekte national /
Schulen internationa
besuchen
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Workshop 5
Studienreife
Gelungener Einstieq ins Studium

Wann erreichen Schilerinnen und Schiler die Studienreife?
Wie wird Studienreife definiert?

Welche Unterstltzung bendtigen kinftige Studenten und Studentinnen seitens der Universi-
taten, Hochschulen, Gymnasien und Elternhauser, um die Studienreife zu erlangen?

Moderation: Herr Dr. Henning

Teilnehmerinnen und Teilnehmer*:

1. Runde: 13:15 - 14:00 Uhr

Name Institution
/Abu El-Qomsa Wirtscahftsschule im Rdthelheimpark
Deutschmann Ulrich Freie Waldorfschule
Ermann, Karlheinz Marie-Theres-Gymnasium
Havuc, Gérkem \Wirtschaftsschule im Réthelheimpark
Held, Paul FAU Erlangen-Nirnberg
Kilic, Ibrahim \Wirtschaftsschule im Réthelheimpark
Kurz, Torsten Ohm-Gymnasium
Forster, Fritz Stadtische Fachschule fur Techniker
Schreiber, Regina Volkshochschule
Tackenberg, Christine Gelassene LernPraxis
Trautmann, Claudia ARGE
'Wagner, Roswitha \Wirtschaftsschule i. Réthelheimpark

2. Runde: 14:15 — 15:00 Uhr

Name Institution
Arndt, Klaus Dieter Fachoberschule
Brehm, Christine Stadtmuseum
br. Axel D. Schenz FAU Erlangen-Nirnberg

Zentrum fUr Lehrerinnen und Lehrer

Prof. Dr. Gohlich, Michael FAU Institut fir Padagogik
Dr. Grunwald, Bernd Ohm-Gymnasium
Kaufhold, Sebastian Jugendparlament
Keller, Thomas Round Table 65
Kohler, Christian Stadt. Fachschule fiir Techniker
Kraml-Hopfengéartner, Brigitte Emmy-Noether-Gymnasium
Kreischer, Christoph Ohm-Gymnasium
McCrea, Calvin Ohm-Gymnasium
Rossiter, Elizabeth SPD-Fraktion
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Workshop 5 : Studienreife

Studien-
reife = ??

Person-
lichkeit

den Stoff so
vermitteln, dass
die Theorie auch
auf die Praxis

-Lern- Leistungskompetenz
-Selbsterkenntnis

-Zeitgestaltung

Studienreife =

angewendet

werden kann Fahigkeit zu zielgerichte-

tem und selbstorgani-
siertem Lernen

Studienreife:

persénliche Reife?

hinsichtlich Vorkenntnisse,
Motivation, Durchhaltever-
mdgen, Zielorientierung,

Intelligenz

methodische,
organisatori-
sche, fachliche,

Lern- / Arbeitsmethodik

Orientierungskompetenz

, Informationskompetenz
soziale Kompe-
tenz zum Studi-
1m Methodenkompetenz

Selbstverantwortung

Selbststandigkeit

Reife-
prozess

Abschluss- Niveau
Passung
Was stu- LOSUNGSANSATZE

dieren???

nicht

Modul-
handbuch

lebens-
l&nglich

Info-
austausch

Studienent-
scheidung

Eingangs-

Qualitat

der Lehre

BA

o
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Restiimee im Ratssaal

Herr Burgermeister Gerd Lohwasser

Herr Burgermeister Lohwasser stellt die Dokumentation der Ergebnisse und ihre Vorstellung
im Bildungsrat am 27. Juni 2011 in Aussicht. Zur Sitzung des Bildungsrates ladt der Blrger-
meister die Anwesenden herzlich ein.

Er verspricht, die Bildungsthemen der Stadt Erlangen — und nicht nur dieser Konferenz —
weiterhin in der Umsetzung voranzutreiben, bedankt sich nochmals bei den Akteuren des
heutigen Tages und beschlief3t die vierte Erlanger Bildungskonferenz.

Jolana Hill, Birgermeister- und Presseamt,
Manuela Henning, Blrgermeister- und Presseamt,
Mai 2011
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Anhang

Mitteilung zur Kenntnis ,Rick- und Ausblick auf die Erlanger Bildungs-
offensive”

Gesamtiubersicht der Teilnehmerinnen und Teilnehmer der vierten
Bildungskonferenz am 13. Mai 2011

Fotografische Eindriicke
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Mitteilung zur Kenntnis

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
OBM/13-3/HJD Frau Jolana Hill (nur Amtsinfo) 13-3/006/2011
Ruck- und Ausblick auf die Erlanger Bildungsoffens ive

Beratungsfolge Termin  N/O Vorlagenart Abstimmung
Stadtrat 26.05.2011 O Kenntnisnahme

Beteiligte Dienststellen

Kenntnisnahme
Der Bericht der Verwaltung dient zur Kenntnis.

. Sachbericht

Nachfolgend wird ein komprimierter Bericht mit Ruckblick und Ausblick zur die Erlanger Bil-
dungsoffensive gegeben. Im Hinblick auf die Vielzahl der einzelnen Aktivitdten wird um Ver-
standnis gebeten, dass die nachfolgende Auflistung zum Ziel hat, der Leserin und dem Leser

einen ersten Uberblick zu verschaffen.
2007:

» Im Frihsommer finden zwei verwaltungsinterne Workshops zur Vorbereitung auf das

Megathema ,lebensbegleitende Bildung“ statt.

e 20.07. 2007 sowie 20.09.2007: zwei Veranstaltungen zum Thema Bildung mit externem

und internem Fachpublikum werden durchgefiihrt. Die Resonanz ist grof3.

* Herr Prof. Dr. Eckart Liebau, Inhaber des Lehrstuhls fur P&dagogik 11 und Vorstand am
Institut fur P&dagogik der Philosophischen Fakultét | der Friedrich-Alexander-Universitat
Erlangen-Nurnberg, Herr Prof. Dr. Gunther Moll, Leiter der Kinder- und Jugendabteilung
fur Psychische Gesundheit am Universitatsklinikum Erlangen, sowie Herr Prof. Dr. Ralf
Kuckhermann, Dekan fur den Fachbereich Sozialwesen an der Georg-Simon-Ohm-
Fachhochschule Nurnberg, referieren unter dem Aspekt des kommunalen Bildungsauf-

trages zu den Themen Padagogik, Entwicklungspsychologie und Sozialpadagogik.
» Schriftliche Dokumentationen zu beiden Veranstaltungen.
» Moratorium wahrend der Wahlkampfphase
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2008:

Frahjahr 2008: Herr BM Lohwasser beruft ein hochkarétig besetztes ,Expertengremium
Bildung” ein, welches sich in einem halbjahrigen Prozess damit befasst, Grobziele fir die

Erlanger Bildungsoffensive zu formulieren.

September 2008: Das vom Expertengremium Bildung erarbeitete Konzept zur Erlanger
Bildungslandschaft umfasst zwolf Grobziele und bertcksichtigt alle Bereiche lebensbe-

gleitender Bildung.

Zwei Bildungskonferenzen finden am 17.10.2008 und am 31.10.2008 im Rathaus mit
jeweils rund 90 Akteuren statt. Im Rahmen dieser Bildungskonferenzen werden die
Feinziele und Mainahmen aus dem vorgenannten Konzept zur Erlanger Bildungsland-

schaft abgeleitet.
Die Ergebnisse der beiden Bildungskonferenzen werden in zwei Dokumentationen fixiert.

11.12.2008: einstimmiger Stadtratsbeschluss zur Implementierung des Bildungsrates, der
aus rund 70 Mitgliedern besteht:

sLebensbegleitende Bildung umfasst ein sehr breites Spektrum. Sie reicht vom Klein-
kindalter bis hinauf zu den Seniorinnen und Senioren. Alle vorschulischen, schulischen,
auR3er-schulischen, universitéaren, betrieblichen, kulturellen und sozialen Bildungseinrich-
tungen und die Bildungstrager in der Stadt Erlangen sind angesprochen, gemeinsam im
Sinne einer integrierten, kreativen Erlanger Bildungslandschaft aktiv zu werden. Um die
Vernetzung, Zusammenarbeit und Wirksamkeit des grof3en Kreises der unterschiedlichen
Bildungsakteure sicherzustellen, ist auf operativer Ebene ein Steuerungsorgan erforder-
lich, welches sich aus Vertreterinnen und Vertretern der Bildungseinrichtungen und Bil-

dungstrager zusammensetzt.”

20009:

17.01.09: Veranstaltung der Bildungsbérse ,Erlanger gestalten Bildung“ im gesamten
Schulzentrum West, an der sich rund 100 Bildungstrager mit Standen, Vortragen und

Workshops beteiligen.

Sichtung der Ergebnisse der beiden Bildungskonferenzen vom Oktober 2008 durch den
Bildungsrat — unter dem ,Oberziel Chancengerechtigkeit” bilden sich acht Projektgruppen
(Ganztagsschulen, Bildungsportal, schulartiibergreifende Vernetzung, Sprachférderung,
interkulturelle Bildung, aufsuchende kulturelle Bildung, Starkung elterlicher Erziehungs-
kompetenz, Gesundheitshildung), die ein Jahr lang tagen und den Bildungsrat in den Sit-

zungen regelmafig tber die Fortschritte informieren.

30. Juli 2009: Auftrag des Stadtrates an die Verwaltung, einen Bildungsbericht zu erstel-

len
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Schuljahresbeginn 2009/2010: Das W.i.L.D-Projekt (Sprachférderung an Grund- und
Hauptschulen fur Kinder jeglicher Herkunft mit Forderbedarf), eine Kooperation von Stadt

und Universitat, nimmt seine Arbeit auf.

Schuljahresbeginn 2009/2010: An der Max-und-Justine-Elsner-Schule, an der Grund-
schule Biichenbach-Nord sowie an der Werner-von-Siemens-Realschule werden erst-

mals Ganztagsschulzweige angeboten.

3. Bildungskonferenz am 11.12.2009 im Rathaus zur Unterstiitzung der Bildungsbericht-

erstattung

2010:

Impulsjahr Bildung (nachfolgende Aufzéhlung beispielhaft):

14.01.2010: Auftakt mit dem Dialogforum (Leitung: Herr Regierungsvizeprasident Dr.
Ehmann und Herr OBM Dr. Balleis unter Beteiligung des bayerischen Ministeriums fir
Unterricht und Kultus, der Schulbehdrde der Regierung von Mittelfranken, des Staatli-
chen Schulamtes Erlangen, der Schulen, Lehrkréfte, Schilerinnen und Schiiler, der
Wirtschaft sowie des Jugendamtes)

Thema: Mittelschule Erlangen

Initiierung der Ubergangsférderung begabter Grundschiilerinnen und Grundschiiler mit
Migrationshintergrund in Kooperation zwischen Herrn BM Lohwasser, dem Staatlichem
Schulamt Erlangen und der Geschaftsstelle der Erlanger Bildungsoffensive unter Beteili-

gung des Auslanderbeirates.

Medienkongress des Ohmgymnasiums als Kick-off-Veranstaltung fir eine Medienplatt-

form
Naturschutztage an Schulen

,Jmweltschule in Europa — Agenda 21-Schule® — Auszeichnung der Werner-von-

Siemens-Realschule
~Weekly Soap” an der Ernst-Penzoldt-Schule

GS Tennenlohe in Kooperation mit Fraunhofer: ,NaWi geht das?* -Starkung des natur-

wissenschaftlichen Profils
Projekt Latein und Englisch in der 5. JGSt am Emmy-Noether-Gymnasium

Vortrag mit Diskussion von Herrn Prof. Blossfeld/Universitat Bamberg zum Nationalen

Bildungspanel

Vortrag mit Diskussion von Herrn Prof. Dr. Altenberger/Universitat Augsburg zum Thema
»Schulsport zwischen Beliebtheit und Beliebigkeit” — erste Konsequenzen werden 2011

gezogen. Die Sporthalle der Werner-von-Siemens-Realschule und die Sporthalle der
-31-



Sprachheilschule an der Liegnitzer Stral3e werden entsprechend der neuesten wissen-

schaftlichen Erkenntnisse umgebaut.

Festival der Bildung in der Heinrich-Lades-Halle am 03.07.2010 mit tber 100 Ausstel-
lern, die sich mit Stdnden, Mitmachaktionen, einem Bihnenprogramm, mit VVortragen

und Workshops prasentieren.
Schuljahresbeginn 2010/2011: Die Erlanger Mittelschule geht an den Start.

Schuljahresbeginn 2010/2011: Verteilung eines kostenloses Hausaufgabenheftes an die
letzten beiden Schulklassen aller Schularten mit Bewerbungstipps und Anzeigen poten-

tieller Erlanger Ausbilder — als Vorgriff auf das Thema 2011: ,Ubergénge*
Finanzielle Sicherung Elterntalk

Abendseminare fur Jugendleiter

Umgang mit neuen Medien in Kindertagesstatten

Realisierung des Studium Generale der VHS

Ausstellung des Stadtmuseums in Kooperation mit dem Lehrstuhl fir Padagogik 11
(UNESCO-Lehrstuhl fur kulturelle Bildung) der Universitat Erlangen-Nurnberg: Kindheit

und Jugend im Wandel
Veranstaltungsreihe ,Leben in Balance" /Haus Dreycedern

Herbst 2010: Prasentation der Ergebnisse der acht Projektgruppen im Bildungsrat, Ver-

einbarungen Uber weiteres Vorgehen — Einbringen in die Gremien des Stadtrates.

Schuljahresbeginn 2010/2011: An der Pestalozzischule und an der Hermann-Hedenus-
Schule werden erstmals Ganztagsschulzweige angeboten. Fir das kommende Schuljahr

2011/2012 wird ein Ganztagsschulzweig fur die Grundschule Tennenlohe beantragt.

2011

Behandlung der Projektgruppenergebnisse in den Ausschiissen: (Teilweise) umgesetzt
werden bzw. sind bislang: KS:ER, Bildungsportal, Ganztagsschulzweige, Sprachforde-

rung.

Erlanger Bildungsportal: Personelle Ressourcen werden durch interne Umschichtung mit
Beschluss des Stadtrates zur Verfigung gestellt. Derzeit laufen die Ausschreibungen fir
die Erstellung eines Pflichtenheftes. Das Bildungsportal wird mit fachlicher Unterstiitzung
des bayerischen Kultusministeriums umgesetzt, welches das Projekt als Modellprojekt

einschatzt.

Schwerpunktsetzung 2011: Ubergang Schule/Beruf und Schule/Studium:
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Nach internen Gesprachen mit den beteiligten Akteuren findet am 13.05.2011 eine Bil-

dungskonferenz zu dem Thema statt. Folgende Workshops werden angeboten: Weiter-
entwicklung des Berufsinformationstages — ,Speed-Dating*“, Diversitat in der Schule als
Vorbereitung auf den Ubergang Schule/Beruf bzw. Schule/Studium, Gelungenes Prakti-

kum, Ausbildungsreife, Studienreife).

Weit Uber 100 Akteure nehmen an der Bildungskonferenz teil und bringen ihr Know-how
in jeweils zwei Workshops ein. Als Neuerung sind diesmal auch Schilerinnen und Schii-
ler aus der Ernst-Penzoldt-Mittelschule, der Eichendorff-Mittelschule, der Berufsschule,
der Wirtschaftsschule und des Ohm-Gymnasiums vertreten.

Die Ergebnisse werden derzeit aufbereitet. Sie werden im Rahmen der n&chsten Bil-

dungsratssitzung am 27.06.2011 diskutiert werden.
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Gesamtubersicht

Teilnehmerinnen und Teilnehmer* der

vierten Erlanger Bildungskonferenz

Name

Institution

Abu El Qomsa, Khalid

Wirtschaftsschule im Réthelheimpark

Akgun, Mesut

Berufsvorbereitungsjahr

Arndt, Klaus Dieter

Fachoberschule

Aschmann, Doris

Gleichstellungsstelle

ABBmus, Birgit

CSU-Fraktion

Bardag, Khalil

Auslander- und Integrationsbeirat

Bauer, Stefan

Jugendsozialarbeit

Bertsche, Andrea

AREVA NP GmbH

Beugel, Konrad

Referat Il Wirtschaft und Finanzen

Braun, Franz

Wirtschaftsschule im Réthelheimpark

Brehm, Christine

Stadtmuseum

Demirtas, Hasan

Eichendorff-Mittelschule

Deutschmann Ulrich

Freie Waldorfschule

Dinc, Ahmet

Eichendorff-Mittelschule

Dinc, Burcu

Eichendorff-Mittelschule

Dlabolova, Dominika

Ernst-Penzoldt-Mittelschule

Doeblin, Renate

IHK Gremium

Dotzer, Georg

Ernst-Penzoldt-Mittelschule

Dr. Axel D. Schenz

FAU Erlangen-Nurnberg/Zentrum far
Lehrerinnen

Dr. Grunwald, Bernd

Ohm-Gymnasium

Dr. Lederer, Peter

Rotary Club Erlangen

Dr. Schmidt, Sabine

Finanzamt Erlangen

Eisenhofer, Nicole

bfz u. gfi gGmbH

Elser, Markus

Schule fur Kranke

Emad, Hamid Juri

Berufsvorbereitungsjahr

Endmann, Claudia

Hauptschul-Lernstube ,Villa*

Ermann, Karlheinz

Marie-Theres-Gymnasium

Fink, Christina

Ernst-Penzoldt-Mittelschule
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Name

Institution

Fitterer, Veronika

Eichendorff-Mittelschule

Forster, Fritz

Stadt. Fachschule fur Techniker

Gazioglu, Serdal

Berufsvorbereitungsjahr

Giillich, Klaus

Werner-von-Siemens-Realschule

Haas, Peter

Agentur far Arbeit

Hack, Nadine

Wirtschaftsschule im Réthelheimpark

Hafer, Matthias

Eichendorff-Mittelschule

Havuc, Gorkem

Wirtschaftsschule im Réthelheimpark

Heimerl, Silke

Marie-Therese-Gymnasium
Elternbeirat

Heinlein, Erich

Sonderpadagogisches

Forderzentrum
Held, Paul FAU Erlangen-Nurnberg
Hill, Mathias Eichendorff-Mittelschule

Hmam, Kareem

Eichendorff-Mittelschule

Hibner, Barbara

Agentur fur Arbeit

Jessen, Petra

Wirtschaftsschule im Réthelheimpark

Karadag, Firat

Ernst-Penzoldt-Mittelschule

Kaufhold, Sebastian

Jugendparlament

Keller, Thomas

Round Table 65

Kempf, Torsten

Statistik

Kilic, Ibrahim

Wirtschaftsschule im Réthelheimpark

Kloss, llona

JAZ e.V.

Kocak, Emre

Ernst-Penzoldt-Mittelschule

Kocak, Yasemin

Eichendorff-Mittelschule

Kohler, Christian

Stadt. Fachschule fur Techniker

Konitzer, Diana

bfz und gfi gGmbH

Kosan, Ludger

Universitatsklinikum

Kraml-Hopfengartner, Brigitte

Emmy-Noether-Gymnasium

Krause, Christina

Stadt- und Kreissparkasse Erlangen

Kreischer, Christoph

Ohm-Gymnasium

Kurz, Torsten

Ohm-Gymnasium

Kutzleb, Christa

Ernst-Penzoldt-Mittelschule

Leber, Herrad

Bfz u. gfi gGmbH

Lenhart Christine

Stadtblcherei

Lenker, Klaus Dieter

GGFA Erlangen AGR

Maisch, Martin

GGFA Erlangen AGR

Mandl, Lilien

Bfz und gfi gGmbH
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Name

Institution

Mattis, Lars

Ohm-Gymnasium

McCrea, Calvin

Ohm-Gymnasium

Merz, Wilhelm

Innung flr Elektro- und Informations-
technik

Mevenkamp, Wolfgang

Kreishandwerkerschaft Erlangen

Miuller, Manfred

Staatliche Berufsschule Erlangen

Neuddrfer-Oynzen, Gerlinde

Schulberatung in Erlangen

Paschek, Magdalene

Gymnasium Fridericianum

Paxton, Laura

Jugendparlament

Pehlivan, Baris

Eichendorff-Mittelschule

Pfister, Barbara

SPD-Fraktion

Pham, Thomas

Ohm-Gymnasium

Prof. Dr. Gohlich, Michael

FAU Institut fir Padagogik

Rahman, Sahar

Jugendparlament

Rast, Claudia

Stadtjugendamt

Rizvani, Gjenifa

Eichendorff-Mittelschule

Rossiter, Elizabeth

SPD-Fraktion

Schreiber, Regina

Volkshochschule

Schipferling, Wolfgang

Stadtjugendamt

Spachtholz, Cornelia

Projektbiro Familie u. Unternehmen

Tackenberg, Christine

Gelassene LernPraxis

Tesfation, Arsema

Wirtschaftsschule im Réthelheimpark

Traub-Eichhorn, Felizitas

SPD-Fraktion

Trautmann, Claudia

ARGE

Voit, Alfons

Ernst-Penzoldt-Mittelschule

Volland, Patrick

Ohm-Gymnasium

Von Stetten, Walter

Realschule am Europakanal

Voss, Carl-Jirgen

Rotary Club Erlangen

Wagner, Roswitha

Wirtschaftsschule im Réthelheimpark

Weber, Hans-Peter

Galeria Kaufhof

Weis, Ute

JAZ e.V.

Weiss, Yvonne

Arbeitskreis Schule und Wirtschaft

Wendler, Patricia

Bayerischer Elternverband

Werner, Elvira

European Parents Association

Wolf, Jessica

Eichendorff-Mittelschule

*Die jeweiligen Teilnehmerlisten erheben keinen Anspruch auf Vollstandigkeit.
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Vierte Erlanger Bildungskonferenz
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