Budget und Arbeitsprogramm 2011 Stand Juni 2011
Amt: Fur Soziales, Arbeit und Wohnen, Amt 50

1. Erlauterungen zu den Budgetzahlen

Sachmittel wurden fur Personalausgaben verwendet

X nein
L]

|:| ja, und zwar in Héhe von EURO fir

Personalmittel wurden fir Sachausgaben verwendet

X nein
L]

[] ja, und zwar in Hohe von EURO fiir

Mittel aus dem Ergebnishaushalt wurden in den Finanzhaushalt transferiert

X nein
L]

|:| ja, und zwar in Hohe von EURO fur

Mittel aus dem Finanzhaushalt wurden in den Ergebnishaushalt transferiert

X nein
]

[] ja, und zwar in Hohe von EURO fur

Sonstige Anmerkungen zu den Budgetzahlen

2. Sind Ereignisse / Entwicklungen eingetreten oder absehbar, die die Einhaltung des Budgets gefahrden?

X nein
L]

L[] ija Welche sind das?
Welche finanziellen Auswirkungen haben sie?

Folgende MaRnahmen werden ergriffen bzw. empfohlen

3. Sind Ereignisse / Entwicklungen eingetreten oder absehbar, die die Einhaltung des Arbeitsprogramms
geféhrden?

X .
[] nein
L[] ja Welche sind das?

Welche Auswirkungen auf das Arbeitsprogramm haben sie?

Folgende Malinahmen werden ergriffen bzw. empfohlen
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4. Wie wird aus heutiger Sicht das Budget am Jahresende abschliel3en?

é wie im Plan vorgesehen

|:| besser als geplant, und zwar voraussichtlich um circa EURO

|:| schlechter als geplant, und zwar voraussichtlich um circa EURO

|:| Die vorgenannten Betrége beinhalten einen negativen Budgetubertrag in H6he von EURO
Datum: 15.06.2011 Bearbeitet von: Herr Vierheilig Amt: 50
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