
 
 
 
 
Grüne Liste  Rathausplatz 1  91052 Erlangen 
 
Herrn 
Oberbürgermeister 
Dr. Siegfried Balleis 
Rathausplatz 1 
91052 Erlangen 
 
 
 
 

 
Haushalt 2011: Anträge zum Stellenplan  
 
Sehr geehrter Herr Oberbürgermeister, 
 
wir beantragen folgende Änderungen zum Stellenplan: 
 

Stellen 
 

Aufgaben Antrag Begründung 

 BürgermeisterIn Langfristig 
eine/einen 
BürgermeisterIn 
einsparen 

Nach der Wahlperiode – bzw. durch einen 
Rücktritt – soll ein Bürgermeister-Posten 
eingespart werden. Daraus resultiert eine 
Reduzierung der Personalkosten von ca. 
52.000 Euro bzw. 89.000 Euro pro Jahr. 

 ReferentIn Ein Referat 
einsparen 

Wie Vorschlag Maßnahme 7 von 
Rödl&Partner: Im Jahr 2012 nur noch 3 
berufsmäßige Stadträtinnen/Stadträte – 
weniger Personalkosten von 136.000 Euro 
pro Jahr spätestens ab 2013. 

Amt 31 
3105010 

Energieberatung Wegfall des KW-
Vermerks 

Umwandlung in eine halbe Stelle für 
ökologisches Beschaffungswesen (siehe 
unten). Die andere Hälfte soll der 
Energieberatung zugeteilt werden 

Amt 31 
 

Umsetzung eines 
ökologischen und 
sozial fairen 
Beschaffungs-
konzeptes  

Zusätzliche halbe 
Stelle – siehe 
vorheriger Antrag 

Im Sinne des Klimaschutzes und einer 
lebenswerteren Umwelt beantragten wir 
vor über einem Jahr, in Erlangen ein an 
ökologischen Kriterien gebundenes 
Beschaffungswesen einzuführen - z.B. wie 
„Ökokauf“ in Wien. Damit dieses Projekt 
geplant und umgesetzt werden kann, sind 
vorerst zusätzliche Personalkapazitäten 
erforderlich. 

Amt 31 
 
 
 
 
 

Energieberatung Zusätzliche halbe 
Stelle – siehe 
erster Antrag Amt 
31 
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Erlangen, den 06.12.2010 

Fraktionsantrag gemäß § 28 GeschO 
Eingang: 06.12.2010 
Antragsnr.: 160/2010 
Verteiler: OBM, BM, Fraktionen 
Zust. Referat: OBM/ZV/Hr. Matuschke 
mit Referat:  



Amt 50 SozPäd für 
BewohnerInnenhilfe 
in Verfügungs-
wohnungen 

Zusätzliche  
Stelle 

Die Schaffung einer zusätzlichen Stelle 
wegen des intensiven Betreuungsbedarfs – 
siehe Arbeitsprogramm S. 255. Wird auch 
von Rödl&Partner vorgeschlagen 

Amt 20  Beteiligungs-
management 

Halbe Stelle  
in eine volle Stelle 
umwandeln 
 

Wahrnehmung der Eigentümer-Interessen 
in den Tochterunternehmen 

Amt 42 Verwaltungsleitung Zusätzliche halbe 
Stelle 

Siehe Arbeitsprogramm S. 185 
 
 
 

 
130S000 

Interkommunale 
Zusammenarbeit  

Stelle vorläufig 
nicht wieder 
besetzen – 
interkommunale 
Zusammenarbeit 
wird ausgesetzt. 
 
 

Begründung siehe unser Textantrag 
Öffentlichkeitsarbeit und 
Umstrukturierungen Bürgermeisteramt  

 
 
 
Mit freundlichen Grüßen 
 
gez. Susanne Lender-Cassens  
 

 
f.d.R.: Most 


