Beschlussvorlage

Geschaftszeichen: Verantwortliche/r: Vorlagennummer:
/112 Personal- und Organisationsamt 112/049/2016

Weiterentwicklung der Ausléanderbehérde; hier: Besetzung der Theke der
Willkommensbehorde

Beratungsfolge Termin  O/N Vorlagenart Abstimmung
SH;UUF:; Finanz- und Personalaus- 20.04.2016 O Gutachten einstimmig angenommen
Stadtrat 28.04.2016 O Beschluss einstimmig angenommen

Beteiligte Dienststellen
Amt 33

I. Antrag
Die Freigabe zur Besetzung der im Haushalt 2015 geschaffenen Stelle 3302050 (1,0 VZA, EG05)
der Theke der Willkommensbehérde wird entsprechend des entwickelten Aufgabenprofils in EG 08
bzw. A 8 erteilt.

II. Begrindung

1. Ergebnis/Wirkungen
(Welche Ergebnisse bzw. Wirkungen sollen erzielt werden?)

Im Stellenplan 2015 wurde die Planstelle ,SB Willkommenstresen® neu geschaffen mit dem
Hinweis: ,Ergebnis der Bedarfsprufung wird im Laufe des Jahres 2015 erwartet - tatsachliche
Stellenbesetzung erst mit Freigabe durch Stadtrat®

und der ,Anmerkung: Stellenwert wird nach Personalbemessung Uberpruft”.

2. Programme / Produkte / Leistungen / Auflagen
(Was soll getan werden, um die Ergebnisse bzw. Wirkungen zu erzielen?)

Durch die Einrichtung einer Wartezone mit zugehdrigen Thekenarbeitsplatzen (,Rezeption®)
vor den Aufziigen im 2. OG des Rathauses sollen vorgelagerte Standarddienstleistungen er-
bracht und Kurzanliegen abschlieRend erledigt werden. Die Rezeption verbessert somit malf3-
geblich die Burgerorientierung in den Geschéaftsprozessen der Auslanderbehdrde.

3. Prozesse und Strukturen
(Wie sollen die Programme / Leistungsangebote erbracht werden?)

Der Stadtrat hat am 21.01.2016 die Verwaltung beauftragt das Konzept zu Weiterentwicklung
und Umbau der Auslanderbehdrde im laufenden Jahr baulich und organisatorisch umzusetzen
(Vorlagennummer: 33/010/2016).

Von Seiten der Verwaltung wurde ein Aufgabenprofil der eingesetzten Stellen erstellt und mit
EG 08 bzw. A 8 bewertet (Personaldurchschnittskosten EG 05: 43.300 €, EG 08: 49.100 €).

4. Ressourcen
(Welche Ressourcen sind zur Realisierung des Leistungsangebotes erforderlich?)

Investitionskosten: € bei IPNr.:

Sachkosten: € bei Sachkonto:
Personalkosten (brutto): 49.100 € (EG 8)  bei Sachkonto:
Folgekosten € bei Sachkonto:
Korrespondierende Einnahmen € bei Sachkonto:

Weitere Ressourcen
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Haushaltsmittel

[] werden nicht benétigt

X sind vorhanden auf IvP-Nr.
bzw. im Budget auf Kst/KTr/Sk

] sind nicht vorhanden

lll. Abstimmung
Beratung im Gremium: Haupt-, Finanz- und Personalausschuss am 20.04.2016

Ergebnis/Beschluss:

Die Freigabe zur Besetzung der im Haushalt 2015 geschaffenen Stelle 3302050 (1,0 VZA, EG05)
der Theke der Willkommensbehérde wird entsprechend des entwickelten Aufgabenprofils in EG 08
bzw. A 8 erteilt.

mit 12 gegen 0 Stimmen

gez. Lender-Cassens gez. Ternes
Vorsitzende/r Berichterstatter/in

Beratung im Gremium: Stadtrat am 28.04.2016

Ergebnis/Beschluss:

Die Freigabe zur Besetzung der im Haushalt 2015 geschaffenen Stelle 3302050 (1,0 VZA, EG05)
der Theke der Willkommensbehérde wird entsprechend des entwickelten Aufgabenprofils in EG 08
bzw. A 8 erteilt.

mit 48 gegen 0 Stimmen

gez. Dr. Janik gez. Ternes
Vorsitzende/r Berichterstatter/in

IV.Beschlusskontrolle
V. Zur Aufnahme in die Sitzungsniederschrift
VI.Zum Vorgang
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